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Devlet memurlar1 ayhklarinin tevhit ve teadiilina dair olan 3656
sayili Kanuna bagh (1) sayih cetvel ile tadil ve eklerinin icisleri
Bakanligt merkez ve iller memurlart kismmda degisiklik yapil-
mas1 hakkmda kanun tasarist ve Icisleri ve Plan komisyonlar:

raporlart (1/132)

T. C.
Bagbakanlik 9 .12 . 1969
Kanunlar ve Kararlar
Tetkik Daires:
Says : 71 - 883/9784

MILLET MECL{St BASKANLIGINA

tlgi : 24 . 4. 1969 tarih ve 71 - 883/2898 sayili yazmmiz.

Icigleri Bakanlhiginca hazirlanan ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine arzi Bakanlar Kurulunca
29 .11 . 1969 tarihinde kararlagtinlan «Devlet memurlar: ayliklarmin tevhit ve teadiiliine dair
olan 3656 sayilln Kanuna baglhh (1) sayili cetvel ile tadil wve eklerinin igigleri Bakanhg1 mer-
kez ve iller memurlar1 kisminda degigiklik yapilmas: hakkinda kanun tasarisis ile gerekeesi
iligik olarak sunulmugtur.

Gereginin yapilmasim rica ederim. Siileyman Demirel

Bagbakan

GEREKCE

Yurdun genel gilivenlik ve asayfiginin saglanmasi, miilki tegkilat ve taksimat, mahalli ida-
reler iizerindeki idari vesayet gahsi hal sicillerini tanzim ve niifus hareketlerini izlemek, vatandag-
Iik iglemlerini pasaport igleri ve yabancilarin Tiirkiye’deki ikameti, karayollar1 trafiginin diizen-
lenmesi, yurdun sivil savunmas1 gibi gelenekscl gérevlerin yani sira Idigleri Bakanligima kal-
kmma plinlar ile agagidaki yeni gorevler tahmil edilmigtir.

Kalkinma plim yillik program uygulamalarmi izlemek, uygulamanin miiessiriyetini ar-
tirict  engelleri giderici tedbirleri almak;

Merkez ve tagra tegkildt: ile bagli ve ilgili kuruluglarda organizasyon ve metot caligma-
larini geligtirmek ;

Bagh ve ilgili kuruluglar arasinda igbirligini saglamak;

Bakanhigin yeniden diizenlenmesi ecaligmalarini yapmak, mevzuat: hazirlamak;

Mahalli idarelerin yiiklendikleri hizmetleni ¢agimizin ihtiyaglarm: kargiliyacak gekilde tanim-
lamak, mahalli idare gorevlerini ve i¢c biinyelerini yeniden diizenliyecek kamun tasarilarimi
hazirlamak j

Mahalli idareleri gerekli kaynaklarla techiz etmek, glicsiiz mahalll idarelere Devletin
teknik ve mall yardimimi gerceklestirccek tedbirleri almak,

1963 yilmdan beri wuygulanmasina gecilen toplum kalkmmasi alanindaki gehirsel toplum
kalkinmas:1 caligmalarini, tesbit edilmig stratejiye gore ylirlitmek,
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Toplum kalkinmasi tatbikatinda milli ve mahalli plin ve programlar arasinda uygunlugu
saglamak, .

(Jegitli  toplum kalkmmagt programlarmda halk katkismi, fivetimi artirer tedbirleri almal,

Gonidli kuruluglar  tegvik yoliyle programlarin miiessiriyetini artirmal,

Milli toplum kalkmmast Enstitiisiinii  kurmak ve bu suretle vali, kaymakam ve bakanhlklarm
iist kademe personcli icin toplum Kalkmmasma youeltme egitimini gergeklegtirmel,

Personclin hizmet iei egitimini saglamak icin gerekli tedbirleri almak, bu  titeld  yetigtirme
faaliyetlerini diizenliyecek yiiriiteeck ve degerlendireeck tegkilify kurmak.

Giorevlerine kasaca temas edilen feigleri Bakanhi@t 1836 yilmda Umurun Miilkiye Nezaveti adiyle
kurulmasma ragmen kuwrulug ve gorevleri aneak 1930 yihinda 1624 sayili Kanvnla diizenlenmigtir,
Degisen ve geligen hayat sartlar ile birlikte derkezl Thikimet Tegkilitt Arvagtirma Projesinde de
belirtildigi gibi, cegitli kamu  hizmetlerini yiirfiten ve idari tegkilat tizerinde koerdina ediei rolii
hulunan, diger bakanhklarn faaliyet alanina girmiyen hizmet ve konular Lapsiyan, ayriea muh-
telif mevzuatin, ilgili kwrumlara gérev vermekle beraber koordine ediei rolli dolayisiyle kendisine
govevler yikledigi Teisleri Dakanhgimn hizmetlerinin vasif ve miktart da, genel olarak kamu hiz-
metlerinin artan cesitliligine parvalel olarak cok biiyiik gelismelee gistermis ve Tegkilit Kanunun-
da 13 defa degisiklik yapmak zarureti hisil olmug, buna ragmen gerck merkezin, gerekse tagra
kuruluglarmin artan ig haemt ile birlikte yeniden ortaya cikan girevlerin gerektirdigi kadro ve cle-
man ihtiyaer kargilanmawmis, Tegkilit Kanununda son degigikligin yapildigr 1944 taribinden bu ya-
na, gelisen ve buyiik tahaviil edsteren memleket mesclelerine cevap verecck kadrolar ihdas edil-
memistir,

Grelencksel hizmetler ve idare kaveamimm gercktivdigi, hatti modern bir idare iein zorunlu
laldigr  cesitli  gorevler  baskisi gostermig, bu  gerekeenin bag  ksminda  izah  edilen
Beg  Yallikk  Kalkinma  plinlamnm gerektirdigi  hizmetleri  de  kavgihyabilmek iein  Dbasit
ve kolay olan yol tercih edilmis, tasra kadrolar 5439 sayih Kanun uyarinca merkezde toplanma-
ya baglamgtir. Keza, vali muavini sayist yetersizdir. illerin genel idaresinde oldugu kadar kal-
kmmaya ydénelimiy biitiin faaliyetler alanimda da gorevli olan  valinin koordinasyon goérevini ge-
regi gibi ifa edebilmesi icin kendisinin giinliik iglerin baskismdan kuwrtarilimasi,  plin ve toplam
kalkmmas1 konularmda yetigmis yeterli sayida vali muavini ile desteklenmesi zorunludur.

Bakanhik merkez kurulusunun fonksiyonlarmin miiessiviyetini artirmak, plinh dénemin ge-
rektirdigi gorevlerin plain hedefleri istikametinde gergeklestivilmesini saglamak ve ayrica 5439 sa-
yihh Kanunun uygulanmas zorunlugu sonucu merkez ve tagrada kullamlan  kadrolar serbest -
rakmak ve meveut kadrolar: personcl istthdamma imkdn verceck seviyeye yiikseltinek amacr  ile
bu kadro kanunu tasarisi hazirlanmigtir.

Bakanhga bagh cesitli kuruluglarm is haemuvi devanh olarak artig gostermesi,  yukarida
izah edilen yeni bazm girevlerin verihnesi ve eihartlan yeni kanunlavm bir cogu ile  Dakanhga
gorev tahmil edilmesi scbebiyle meveut Miistesar muavini adedi biv ildve suretiyle iige cikarl-
makta,

Tetkik kurulunun gdmnekte oldugu hizmetlerin Gzelligi ve cesitliligi dolaywsiyle kurula  iiye
kadrolar eklenmekite,

feigleri Bakanh@immn merkez ve tagra tegkilitima «l&hil ve miirakabesi altinda bulunan  biitiin
dairelerle bzcl idarcler, belediyeler ve kioylerin ve hunlara hagh biitlin kuroluglarm iglemlerini,
amir, memur ve hizmetlilerinin girevleri ile ilgiti fiil ve harcketlerini teftiy, tahldk ve tetkik et-
mekle gérevli teftis kurulunun  meveut kadrosuniin teftiy olunan birimlerin ve personcl sayisinin
arimasi, ihtiyac ve hizmetlere paralel olarak faaliyet alanlarmin genisleinesi schebiyle  ihtiyaca
kafl gelmediginden tasariya Milkiye Miifettisi kadrolart ilave edilmakte,

Bakanhgm ve bagh kuruluglarm hukuki mesclelerini coziimdeyip  uygulamada  kargilagilan,
zorluklarda onlara g1k tutmak, illerin  ve mahalli idarelerin miigkillerini  cevaplandirmak, faali-

M. Meelisi (S. Sayis1 : 69)
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sctlerine hukuki yon vermek, Bakanlhiga teveih cdilen davalam izlemek gibi yayem hir hizmet
alanmda sorumloluk almag bir kurulug olan Hukuk Migavirliginin mevzuatta vukua gelen degi-
giklikler ve bunlarin sonuen olarak uygulama alanwinda hukuki meselelerin artmasi, idari iglem ve
eylemlerin yargr mereilerine intikalinin cogalmast kargismnda hizmetlerini normal 6leilide ifa ede-
bilecek personele kavasturolmast amaeiyle Hukuk Aligaviri ve Hukuk miisavir muavini kadrolar
cklenmektedir,

Niifus Isleri Genel MidivliiZinin 5439 sayili Kanundan yararlanarak kavgilanmig olan perso-
nel ihtiyaea, ‘

Tller Idaresi Genel Midiivligiiniin, il idavesi hanunu wygulamasy, miitki tegkilit ve taksimat,
koyden ile kadar Dbiitin idare {initelerinin kuraiuy ve defigiklikleri, sinir nyugmazbklara ilis-
kin iglemler gibi hizmetlerinin geligmesi ve mitelik itibariyle tagidigy 6nem,

Mahalll Tdareler Genel Miidiivliigiintiin mahalll idare birimlerinin sayilarmm artmas1 ve buna
niuvazi olarak bakanhiga intikal cden iglemlerinin ¢ogalmasi, kalkimmma plan ve toplum kalkm-
nast {nitelerining bu genel miidiirlitk biinyesinde taazzuvu geredi,

Qirev alany, personelin hizmete alinmasindan emceklilige kadar gegen uzun bir siireyi ve bu
stire iginde hizmet dneesi egitim, memuriyete givly, tiyin, terfi, nakil, hizmet ici e@itim, dig ilig-
kiler, izin, disiplin iglemleri, sieil isleri, kadro, Gdenckler, emeklilik, mevzuat cahgmalar, Bakan-
ik Biiteesind thzar ve uyeulamak eibi zlitk hak ve islemlerini kapsiyan Ozbik Isleri Genel M-
diirliiglintin kanuni kurnlug kadvosunun artan is bueintmin baskisma karsi yetersiz oldugu,

Gereegl goz oninede tutularak, okl cetvelde gosterilen ve cesitli hizmetlerin zaruri  kildig:
acnel mitdiiv muavini, daire bagkam, sube midird, sube miidiiv muavini, genel midiirliklerin
istisare ve tetkilkine lizum duyduklar teknik kouw’art tedvir ctinek iizere genel miidiirlitk miisa-
viri, bakanhi@mz personclinin hizmet iei egitiminde planlama, uygulama ve aragtima hizmetlerini
viiriitmek dein e@itim nzmam, merkez  tegkilatindaki biiro personclini takviye amaciyle gef, tet-
kit memuru ve miimeyyiz kadrolar: ilave edilmektedir.

Basm gubesi hiinyesinde hissedilen  ihtiyact kmisilamak lizere (1) aded basm miigaviri kad-
rost almunakta ve yeligmis bir clemanmn cahistieniabilmesi dein 3656 sayili Kanunun 6 ner maddesi
hitiemiiniin uygulanmast gerekli goviithmektedir,

Merkezin genigliyen tegkilit ve artan ig haemon kargilamak iizere tali memur kadrolarima
hiz ilaveler yapilmigtir,

Artan is hacma ve toplum kallanmasy ve pian tathikatmda tesekkiil ettivilen  koordinas-
yven kurullarmda vevilen girevier sehebiyle iller icin vali muavini, Hukuk Igleri Midirligi kad-
rolarina,

Valilige, miilkiye miifettisligine atanma; merkesz tegkilitia, vali muavinligine, Hukuk Isleri
Midiirligiine geeis meslek ve  teskildt - degistirmek gibi sebeplerle her yil ayrilan 50 kadar Kay-
razkammn yerlerine yetistivilmek, acik ilecleri doldurabilmelk amaeiyle kifaycetsiz olan maiyet me-
murlugu kadrolarina, .

Genel niifus artign ile ic ve «lig dligkilerin dainii surette c¢ogalmasy, kigi halleri  degigiklikleri
iglemlerini teskilatta govevli niifus memurlarimin meveut kadrosu ile ylivlitmenin imkansizligr ve
glicliikkleri goz Oniine almarak niifus bagkdtibi ve niifus katibi kadrolarina gerekli iliveler ya-
puimig bulunmalktadir,

Bu tasarida yeniden alinmasi ongériillen kadrolara iliveten:

Tegkilatin en yitksek kademesi olan Milstesarliqa Dahiliye Memurlary Kanununa gére (1) nei
v (2) nei dereee valilerden atanma yapilmast zoranlugu sehebiyle 1 750 lira miistesar kadrosu
2 000 liraya cikarilmigtir.

Iligik kanun tasarst bu maksatla hazielanmigtie,

.

M. Meeclisi (8. Sayws1: 69)



Temal

I - Kaldirilan kadro adedi :

II - Eklenen » >
a) Merkez kurulusu dgin

b) 1ller kurulusu igin

Genel yekiin
Kaldirilan kadro

Istenen gercek kadro adedi

M. Meeclisi

21 (I Miistegar 20 vali muavini)

57 Yonetici
50  Téali memuru

107 Yekfn

77 Vali Muavini

35 Hukuk igleri Miidiirii
100 Maiyet Memuru
32 Niifus Memuru

244 Yeckin

244 + 107 = 351
21
330

(S. Says: : 69)
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170 1500 1250 1100

Teklif olunan kadrolar : 2 000 950 - 800 700 600 500 450 350 Toplam
1 44 53 56 16 29 5 15 35 75 22 351
Kaldirilan kadrolar 1 20 21
1 —1 44 53 56 —4 29 5 15 35 75 22 330
Taveler Ayhk
Ayhk Aded  Tutan Aded tutan
2 000 1 2 000 Tlave edilen kadrolar : 351 305 700
1 500 44 66 000 Kaldirilan kadrolar 21 20 750
1 250 53 66 250
1 100 56 61 600 Artan kadro tutar 330 284 950
950 16 15 200
800 29 23 200 ~
700 5 3 500 flave edilen 330 aded kadronun biitce personel giderlerine inikas
600 15 9 000 Ayhk Yillik
500 35 17 500 tutar tutar
450 75 33 750 —_— _
350 22 7 700 284 950 X 12 = 3 419 400
1196 790 <5 35 zam
351 305 700 E—
Kaldirilanlar 4 616 190
Ayhk 646 267 <S¢ 14 emekli kesenegi karsiliga
Ayhk Aded tutan 228 360 % 10 avans
170 370 % 15 avans
1 750 1 1 750 S —
950 20 19 000 5 661 187 - Toplam
21 20 750
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i¢isleri Komisyonu raporu

Millet Meclist
Igisleri Komisyonu 14 .1 . 1970
Esas No. : 1/132

Karar No. : 7

Yiiksek Bagkanhga

Devlet memurlarr ayhklarimin tevhit ve teadiiliine dair olan 3656 sayili Kanuna bagh (1) sayih
cetvel ile tadil ve cklerinin Ieigleri Bakanligr merkez ve iller memurlar: kisminda degisiklik yapil-
mas1 hakkindaki kanun ‘tasarisy, ilgili Bakanhk temsileilerinin igtirakiyle Komisyonumuzda go-
rigildi. ,

Tiimii iizerinde ccreyan eden uzun ve etrafli miizakereler neticesinde; gerekcede de tafsilen
belirtilmis oldugu vechile, 1930 yilinda, eikarilan 1624 sayili Kanunla kurulmus ve gorevleri tan-
zim edilmis bulunan Icigleri Bakanligini, o tarihten bugiine kadar gecen zaman zarfinda gelisen ve
geligmekte devam eden hizmetleri kargilamak imkéniyle miicehhez kilmak maksadiyle hazirlanmig
oldugu anlagilmakla, ‘tasari, Komisyonumuzea da yerinde goriilerek tasarr metni ve metne bagh
cetveller aynen kabul edilmigtir. '

Havalesi geregince Plan Komisyonuna tevdi buyurulmak {izere Yiiksek Bagkanhiga sunulur,

Teigleri Komisyonu Bagkam Sbzeii
Yozngat Kiitahya : Aydimn Canakkale
1. Hakky Akdogan A. Fuat Azmioglu  Meclis giindeme aldiginda  Mustafa Calikodlu
mallimat verceegim.
Mehmet Celik
Canaklkale . Eskigchir Giimiisane Teel
M. Hulki Oniir Sevket Asbuzoglu Mustafa Karaman Muhalifim
Turhan Ozgiiner
Karg Kars Nigde
1. Ikl Alaca Turgut Artac M. Naci Cerezci

M. Meelisi (S. Sayist : 69)
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Biitce Plan Komisyonu raporu

Millet Meclist

Biitce Plan Komisyonu 12 . 2. 1970
Esas No. 1/132
Karar No. 21

Millet Meclisi Bagkanhgina

Tetkiki hususu Komisyonumuza havale buyurulan (Devlet memurlari ayliklarinm tevhit ve
teadiiliine dair olan 3656 sayili Kanuna bagh (1) sayuli cetvel ile tadil ve eklerinin Icisleri Bakan-
g1 Merkez vo fller Memurlar: kisminda degigiklik yapilmasi hakkinda kanun tasarisi) ve onha- -
valesi uyarinea Icisleri Komisyonu tarafindan tasar iizerine hazirlanan rapor incelendi;

Geleneksel gorevleri disinda 1961 Anayasamizin Ieigleri Bakanhgma tahmil ettigi gorevlerin
icabr olarak sbz konusu Bakanligin 1930 tarihli ve 1624 sayili Tegkilat Kanununda yetersiz gorii-
len bir kisum kadrolarin takviyesi ile, plin uygulamalarim izlemek, Merkez ve Tagra Teskilitiyle
metod caliymalarim gelistirmek, mahalll idarelere Devletin teknik ve mali yardumin gerceklestire-
“eek tedbirleri almak, toplum kalkinmas: programlarinda halk katkisi temin etmek ve geleneksel
hizmetler kavraminm gerektirdigi modern bir idaro i¢in zorunlu kilinan gorevlerin agikér baskis: so-
nucu yukarda Bzet olarak arz etméye calistigmz nedenlerle hazirlanan tasar: kabule sayan goriil-
mily, tiimii iizerinde vaki goriigmeleri miitaakip maddelerin goriisiilmesine gegilerek,

Birinei madde, madeye bagli (2) sayih cetvelde tadadedilen kadrolardan, 10 neu dereceden
500 lira aylikh (25) aded, 11 nei dereceden 450 lira ayhkli (75) aded maiyet memuru kadrosu cet-
velden cikarilmak ve halen birgok ileemizde kadro yetersizlifi nedeniyle girev ifasinda miigkiilat
igerisinde bulunan niifus memurlarmin durumu dikkate alinarak soz konusu cctvelde meveut, 7 nei
dereceden 800 lira aylikll 10 aded niifus baskatibi kadrosu 15 aded ilave edilerek (25) adede ve
13 neii dereceden 350 lira ayhikl 22 aded niifus kitibi kadrosu da 28 aded ilave edilerek (50) ade-
do ctkarilmak suretiyle degistirilerck,

Gecici madde ile 2 ve 3 neii maddeler ise aynen kabul edilmigtir.

Oneelik ve ivedilikle goriigiilmek ve Genel Kurulun tasvibine arz edilmek tizere Yiiksek Bagkan-
higa sunulur.

Bagkan Baskanvekili Sozeii Kitip
Sakarya Rize Ankara Erzurum
N. Bayar E. Y. Akcal M. K. Yidmaz R. Damigman
: ' Imzada bulunamad
Adamnia Ankara Aydin Bolu
M. K. Kiicitktepepinar T. Toker M. K. Yimaz H.1 .Cop
Imzada bulunamadi Imzada bulunamadi Imzada bulunamada
Burdur Corum Edirna Elang
N. Yavuzkan iA. Topcubast ' M. Harmancroglu 0. F. Sanag
Imzada bulunamad:
Teel Tstanbul Istanbul Tzmir
H. C. Okyayuz 0. C. Fersoy L. Yurdoglu M. Akan
fmzada bulunamadi Imzada bulunamadi
Tzmir Maras Mugla » Sivas
T. Orhon A. Imamoglu M. Akarca M. Timisi
Tokat Trabzon Usak Zionguldak
1. H. Bala A. R. Uzuner 0. Dengiz K. Nedimoglu

Tmzada bulunamad:

M. Meelisi (S. Sayis1 : 69)
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Devlet Memurlar: Ayhklarimin Tevhit ve Tea-
diiliine dair olan 3656 sayih Kanuna bagh (1)
sayil cetvel ile tadil ve eklerinin icigleri Ba-
kanlign Merkez ve iller Memurlar1 kisminda
degigiklik yapilmasi hakkinda kanun tasarisi

MADDE 1. — 3656 sayilh Kanuna bagh (1)
sayili cetvel ile tadil ve eklerinin Icisleri Ba-
kanhg Merkez ve Tagra Tegkildti kismindan,
ilisik (1) sayilh cetvelde, derece, unvan, aded
ve aylhik tutarlar: gosterilen memuriyetlere ait
kadrolar cikarilmig ve yerine (2) sayili cetvel-
de derece, unvan, aded ve aylk tutarlar1 gés-
terilen memuriyetlere ait kadrolar konulmusg-
tur.

GECICt MADDE — Bu kanunla kadrolar
kaldirilanlardan kanunun yiiriirliige girdigi ta-
rihte gecici girev, izin ve hastalik gibi kanuni
sebeplerle gorevi basinda bulunmiyanlarin 2
sayili cetvelde yazilh aylikli bir goreve atandik-
lar1 takdirde ise baglama kaydi aranmaksizin
ayhklarimn verilmesine devam olunur.

Kanunun yiirtirliige girdigi tarihte memur
bulunanlardan derece, aded ve ayhk tutarlam

_ degistirilip memuriyet unvanlart degigtirilme-
mig olanlarin yeniden tiyini ve ige baslama
kayd: aranmaksizin almakta olduklari aylhiklar
ddenir,

" MADDE 2. — Bu kanun yayimi tarihini ta-

kibeden aybagindan itibaren yiiriirliige girer.

MADDE 3. — Bu kanunun hiikiimlerini Ba-
kanlar Kurulu yiiriitiir.

BUTQE PLAN KOMISYONUNUN
DEGISTIRIST

Devlet Memurlar1 Ayhklarimin Tevhit ve Tea-
diiliine dair olan 3656 sayih Kanuna bagh (1)
saylli cetvel ile tadil ve eklerinin igigleri Ba-
kanhigli Merkez ve iller Memurlar1 kisminda
degisiklik yapilmas1 hakkinda kanun tasarisi

MADDE 1. — Tasarmmin 1 nei maddesi ay-
nen kabul edilmistir.

QECICt MADDE — Tasarinm  gecici mad-
desi aynen kabul edilmigtir.

MADDE 2. — Tasarinin 2 nei maddesi ay-
nen kabul edilmigtir.

MADDE 3. - Tasarmmn 3 ncii maddesi ay-
nen kabul edilmigtir,

29 . 11 . 1969
Bagbakan Devlet Bakam
8. Demirel R. Sezgin
Devlet Bakani Devlet Bakani
H. Atabeyli T. Bilgin
Devlet Bakam Adalet Bakam
@G. Titrek Y. Z. Onder

Milli Savunma Bakans
A. Topaloglu
Digigleri Bagam

Tcigleri Bakam
H. Menteseoglu
Maliye Bakani

1. 8. Caglayangil M. Erez
Milli Egitim Bakani Bayimndirlik Bakani
0. Oguz T. Giilez
M. Meelisi

Ticanet Balkama Sag. ve Sos. Y. Bakana

A. Dalls V. A. Ozkan
Giim. ve Tekel Bakani Tarum Bakam
A. 1. Birincioglu 1. Ertem
Ulagtirma Bakani Caligma Bakam
N. Mentese S. Oztiirk
Sanayi Bakan En. ve Ta. Kay. Bakam
S. Kilwg 8. 0. Aver

Imar ve Iskin Bakam
H. Nakiboglu
Koy Isleri Bakani Orman Bakam
T. Kapanh H. Ozalp
Genclik ve Spor Bakani
1. Sezgin

Turizm ve Ta. Bakam
N. Cevhert

(8. Says1: 69)
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Tasarya bagl cetveller
ICISLERT BAKANLIGI

(1) SAYILI CETVEL

D.

6

Memuriyetin unvani

Aded Ayhk

Hler memurlars
Yali Muavini

SAYILI CETVEL

D. Memuriyetin unvani Aded Ayhk
Merkez memurlar
2 Miistesar 1 1750
(2)
Merkez memurlar
1 Miistegar 1 2000
3 » Muavini 1 1500
Ozel Kalem Midiirliigi
5 Basin Miigaviri (*) 1 1100
-8 Sef 1 700
Tetkik Kurulu Bagkanlig
3 Tetkik Kurulu Uyesi 2 1500
4 » » » 2 1250
9 Tetkik Memuru 1 600
10 Mimeyyiz 1 500
Teftis Kurulu Baskanligr
3 Miisavir Miifettig 5 1 500
4 Bagmiifettis 7 1250
5 1 nei Simif Miifettig 4 1100
6 2 nei Simif Miifettig 2 950
8 Sef 1 700
9 Tetkik Memuru 1 600
10 Miimeyyiz 1 500
Hukuk Miisavirligs
4 Hukuk Misaviri 4 1 250
5 » » Muavini 2 1100
8 Sef 1 700
9 Tetkik Memuru 2 600
10 Miimeyyiz 1 500

Mahalli 1dareler Genel Miidiirligii

4 Genel Miidiirlik Miugaviri

5 »

» »>

Muavini

1

2

1 250

1 100

(*) 3656 sayils Kanunun 6 ncy maddest uy-

-gulanar,

M. Meeclisi
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Daire Reisi
Sube Miidiirii

» » Muavini
Sef
Tetkik Memuru
Miimeyyiz

20

W LN B =N

Niifus 1gleri Genel Miidiirliigii

Genel Miidiirlik Miisaviri
Sube Miidiirii
» »

Sef
Tetkik Memuru

Muavini

[N

[\ R W]

Her ldaresi Genel Miidiirliigii

Genel Miidiirlitk Miigaviri
Genel Midiir Muavini
Sube Miidiirii

Sube Miidiir Muavini

Sef

Tetkik Memuru
Miimeyyiz

(S RN O

Ozliik Isleri Genel Midiirliigii

Genel Midirlilk Miisaviri
Genel Miidir Muavini
Egitim Uzmam

Sube Miidiirt

Sube Miidiir Muavini

Sef

Tetkik Memuru
Miimeyyiz

Nler memurlars

Vali Muavini
» Y

» »

Sayis1 : 69)

W H WHWN N -

25
25
27

et

—

950

100
950
800
800
600
500

250
950
800
700
600

250
100
950
800
700
600
500

250
100
100
950
800
800
600
500

500
250
100
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D. Memuriyetin unvani Aded Ayhk D. Memuriyetin unvan Aded Ayhk

Hler memurlars 5 Kaymakam ve Hukuk Igleri
: Miudiiri 13 1100
3 Kaymakam ve Hukuk Igleri 10 Maiyet Memuru 25 500
Midiiri 11 1 500 11 » » 5 450
4 Kaymakam ve Hukuk Igleri 7 Niifus Bagkatibi 10 800
Miidiiri 11 1 250 13 Niifus Katibi 22 350

Biit¢e Plin Komisyonunun dedistirigine bagl
cetveller

CETVELLER

Tasariya bagh (1) sayili cetvel aynen kabul
edilmigtir.

Tasariya bagh (2) sayih cetvel degigtirile-
rck kabul edilmistir.

M. Meeclisi (8. Says: : 69)
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Biitce Plin Komisyonunun dedigtirigi
ICISLERI BAKANLIGI

(2) SAYILI CETVEL

Memuriyetin unvani

Aded Ayhk

Merkez Memurlar:
Mistegar
Miistesar Muavini

Ozel Kalem Miidiirliigii
Basin Miigaviri (+)

Scf

Tetkik Kurulu Bagkanlige

Tetkik Kuarulu Uyesi
Tetkik Kurulu Uyesi
Tetkik Memuru
Miimeyyiz

Teftis Kurulu Baskanlhigh

Miigavir Miifettis
Bag Miifettis

1. Smuf Miifettis
II. Simif Miifettis
Sef

Tetkik Memuru
Miimeyyiz

Hukulk Misavirligs

Hukuk Miigaviri

Hukuk Miigaviri Muawvini
Sef

Tetkik Meniuru
Miimeyyiz

Mahalli Idareler Genel Miidiirliigi

fenel Miidiirlitk Miisaviri

Genel Miidiirlitk Miisavini Mua.

Daire Reilsi

Sube Mildiirii

Sube Miidiirii Muavini
Sef

Tetkiik Memuru
Miimeyyiz

(+) 3656
uygulanir.

M. Meelisi
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1

2
2
7
4
2
3
3

000
500

| 100

700

000
250
600
500

100
950
700
600
000

250
100
700
600
500

250

1 100
1 100

950
800
800
600
500

sayilr Kanunun 6 ncr maddest
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Memuriyetin unvani

Aded Ayhk

Niifus Igleri Genel Miidiirliigii

Genel Miidiirlik Migaviri
Sulbe Miildiirii

‘Sube Miidiir Muavini

Sef

Tetkik Memuru

1
2
2
1
2

Liler ldaresi Genel Miidiirliigii

Genel Midiirlik Musaviri
Genel Mildiir Muavini
Sube Miidiiri

Sube Miidiir Muawvini

Sef

Tetkik Memuru
Miimeyyiz

= DO DO B e e

Ozliik Iglers Gemel Miidiirliigii

Genel Mildiirlitk Miisaviri
Genel Miidiir Muavini
Egitim Uzman

Sube Miidiirii

Sube Miidiir Muavini

Sef

Tetkik Memuru
Miimeyyiz

Nler Memurlar

Vali Muavini

Vali Muavini

Vali Muavini

Kaymakam ve Hukuk 1gleri
Miidiiri

Kaymakam ve Hukuk Isleri
Miidiiri

Kaymakam ve Hukuk 1Igleri
Miidiiri

Niifus Bagkatibi

Niifus Katibi

(S. Sayis : 69)

25
27

11

11

13

25
50

1 250
950
800
700
600

1 250
1 100
950
800
700
600
500

1 250
1 100
1 100
950
800
800
600
500

1 250
1 100

1 500
1 250
1100

800
350





