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Cumhuriyet Senatosu Eskişehir Üyesi Ömer Ucuzal ve 9 arkadaşının, 
931 sayılı İş Kanununun 79 ncu maddesine bir fıkra eklenmesi 
hakkında kanun teklifi ve Çalışma Komisyonu raporu (2 /166) 

Millet Meclisi Başkanlığına 

22 . 6 . 1968 tarihinde 931 sayılı İş Kanununun 79 ncu maddesine bir fıkra eklenmesine 
-dair kanun teklifim Meclisin yenilenmesi sebebiyle gündemde kaldığından teklifimin yeniden 
muameleye konulmasını arz ve talebederim. 
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Millet Meclisi Başkanlığına 

931 sayılı îş Kanununun 79 ncu maddesine ekli gerekçe sebebiyle ekli fıkranın eklenmesini arz 

^ e talebederim. 22 . 6 . 1968 

Cumhuriyet Senatosu 
Eskişehir Üyesi 

Ö. Ucuzal 

GEREKÇE 

981 sayılı İg Kanununun 79 ncu maddesi hükümet tasarısın'da işçi muayenesi yetkisi «İşyeri 
hekimine» tatbikatta birtakım sakıncalar yaratacağı ihtimaline binaen verilmiş ise de bilâhara ta
sarının Millet Meclisince müzakeresi sırasında işyeri hekimi metne ilâve edilmiştir. 

Kanunun meriyetini mütaakıp işyerlerinde altı aylık ımuayeneye tabi tutulan iğciler, gerek 
işyeri hekimi ve gerekse işverenin şa'h'si ve hissi davranişlariyle işyeri hekiminin 'çalışamaz iba
reli ıbir ıraporu ile 'işçinin her türlü kanuni halk lan verilmek suretiyle işine son verildiği maale
sef geniş çapta maddenin suiistimal 'edilmesine sdbebiyet vermektedir. 

Gerek îş Kanununun ve gerekse toplu sözleşmelerin işçiye tanıdığı huzur ve teminat hakkı 
79 ncu maddeye ilâve edilen «İşyeri hekimi» ne verilen yetki ile ortadan kaldırılmaktadır. 

Maddenin 'metni işyeri hekimini tam yetkili kılmış ve itiraz mercii 'de tanımamıştır. Her 
hâdisenin itiraz mercii olması hukukun anaprensipleri arasında yer almaktadır. 

İtiraz mercii bulunmıyan kefâin yetkilerin suiistimale uğramaması mümkün 'olmadığından hu
kuk mutlaka bir itiraz makamı aramış ve koymuştur. 



_ 2 — 

79 ncu maddenin «İşyeri hekimi» ne verdiği kesin yetkinin maalesef 931 sayılı Kanunun fersa 
zaman içindeki tatbikatı ile elle tutulur hale gelmiş binlerce işçi işyeri hekimleri tarafından 
mağdur edilmiştir. Bu durumdan şikâyetçi olan işçilerimiz salahiyetli makamlara her gün müra
caat etmekte ise de 79 ncu ımaddenin bu âmir hükmü karşısında salahiyetli makamlar müracaatla
ra müspet cevap verememenin teessürü içindedirler. 

79 ncu maddeye arz ettiğim fıkranın eklenerek işyeri 'heikionin.ee verilen rapora itiraz mercii
nin. kabulü gerekçede arz ettiğim sebeplerle daha fazla mağduriyet ve haksızlıklara meydan ve
ril memesi için şart okluğu kanaatindeyim. 

Ça!liı$m|al Kotolsytoıntul Ralpoam 

Millet Meclisi 
Çalışma Komisyonu 
Esas No. : 2/166 

Karar No. : 8 

6 . 1 . 1970 

YüJksefc BıaşteaJniliğ'a 

Cumhuriyet Senatosu Eskişehir Üyesi Ömer Ucuzal ve 9 arkadaşımın, 931 ısayıh İş Kanunu
nun 79 ncu maddesine bir fıkra eklenmesi hakkındaki kanun teklifi Çalışma Balkanı ve ilgili 
bakanlık temsilcileri de hazır oldukları halde tetkik ve müzakere olundu ı 

Bahse konu kanun teklifinde mer'i Kanunun 79 ncu maddesi hükmüne dayanarak altı ayda 
bir muyeneye tabi tutulan işçilerin, gerek işyeri hekimi ve gereksıe işverenin şahsi vo hissî dav-
ranışl'aıriyle işyeri hekiminin vermiş olduğu çalışamaz ibareli rapor ile işçinin işin'e son verildiği 
ve tatbikatta ımezlkûr maddenin suiistimal edildiği vakıaları karşısında 79 ncu maddeye eklen
mek istenen fıkra ile maddeye vuzuh venmek ve işçinin rapora itirazı halinde- hakkının korun
ması için, Sosyal Sigortalar Hastanelerinin sıhhi kurulıunca vereceği raporun muteber addedilme
sini istihdaf eden 'kanun teklifi komisyonumuzca uygun mütalâa edilerek aynen fealbul edilmiştir. 

Gentel Kurulun tasvibinde arz edilmek üzere Yüksek Başkanlığa ısaygıyle sunulur. 
Çalışma Komisyonu Başkanı Sözcü 

Kayseri Milletvekili Sivas Milletvekili Adıyaman İstanbul 
E. Turgut T. Koraltan M. Z. Adıyaman Hasan Türkay 

İstanbul 
B. Ersoy 

izmir 
B. Asutay 

Malatya 
M. Kaftan 

Muhalefet 

Yozgat 
A. Baştürk 

Adana 
§. Yılmaz 

Şerhi 

Zonguldak 
Muhalefet Şerhimi 

yazmak şartiyle 
A. Güner 

6 . 1 . 1970 

İşçinin 931 sayılı Kanunun 79 ncu maddesindeki yeni teklif edilen değişiklikle kesin huzura 
kavuşturulacağına inanıyorum. 

Çünkü : 
İşçi Sigortaları Kurumu hastanelerinin yeteri kadar işçilere haklarını vermediği, çok kesif 

müracaat karşısında işlerinin aksadığını görmekteyiz. Maddenin tümü ile mutabık olmakla bera-
ber yetersizdir kamsmdaymı. Zonguldak Milletvekili 

A. Güner 

M. Meclisi (S. Sayısı : 13) 
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CUMHURİYET SENATOSU ESKİŞEHİR 
ÜYESİ ÖMER UCUZAL VE 9 ARKADAŞININ 

TEKLİFİ 

931 sayılı İş Konumumu 79 ncu maddesine 
bir fıkra eklenmesi hakkında kanun teklifi 

MADDE 1. — 931 sayılı İş Kanununun 
79 ncu maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

İşyeri hekimi taraflından verilen rapora iti
raz halinde, işiçi en yakın sıosyal sigortalar ku
rumu hastanesi sıhhi kurulunca muayeneye 
tabi tutulur, verilen rapor kesindir. 

MADDE 2. — Bu kanun yayımı tarihinde 
yürürlüğe girer. 

MADDE 3. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu 
yürütür. 

MİLLET MECLİSİ ÇALIŞMA KOMİSYONU
NUN KABUL ETTİĞİ METİN 

931 sayılı İş Kanununun 79 ncu maddesine 
bir fıkra eklenmesi hakkında kanun teklifi 

MADDE 1 — Teklifin 1 nci maddesi ay
nen kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Teklifin 2 nci maddesi aynen 
kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Teklifin 3 ncü maddesi ay
nen kabul edilmiştir. 

M. Meclisi (S. Sayısı : 13) 




