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«Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Kanunu» tasarısının gerekçesi 

I 

Yeni bir kanunun hazırlanmasını gerektiren hukukî ve ekonomik sebepler 

HUKUKÎ SEBEPLER : 

1715 sayılı «^Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası» Kanunu, 30 Haziran 1930 gününde yürür­
lüğe konulmuştur. 38 yılı bulan uygulama devresinde, bu kanun, ekonomik hayatta meydana ge­
len gelişmeler sebebiyle 22 defa değişikliğe uğramış, ancak ibu değişiklikler aynı devre içinde Mer­
kez Bankacılığının geçirdiği istihale ve eriştiği tekâmüle uygun bir seviyede olmamış, özellikle, 
teşkilât, organlar ve para - kredinin düzenlenmesi konusunda yeterli hükümler getirememiştir. 

Bu kanun tasarısının amacı, Merkez Bankası teşkilâtında, bankanın görevlerine uygun değişik­
likler yapmak, para ve kredi alanındaki sorumluluk ve yetkilerini artırmak, emisyon müessesesi 
olan bankaya, millî ekonomi içindeki fonksiyonunu, bilhassa plânlı kalkınma devresinde, istikrar 
içinde süratle kalkınmayı gerçekleştirdbilecek surette yerine getirmesini sağlıyacak, bugünkü ve 
yarınki Türkiye'nin ihtiyaçlarına cevap verebilecek milletlerarası merkez bankacılığı esas ve tat­
bikatınla uygun bir yön vermektir. 

Yukarılki sebepler ve 1715 sayılı Kanunun mütiaaddit değişikliklere mâruz kalması, bu kanuna 
bâzı maddeler eklenmiş olması, bâzı maddelerinin yürürlükten kaldırılmış bulunması ve bir kısım 
maddelerinin de, ihtiva ettikleri hükümler itibariyle, zamanla hayatiyetini kaybetmiş bulunmaları 
yüzünden, kanunda sistem ve insicam kalmamıştır. 

Mezkûr sebeplerle, bu kanunun tadili yoluna gidilmeyip 1715 sayılı Türkiye Cumhuriyet Mer­
kez Bankası Kanunu yerine geçmek üzere, yeni bir kanun tasarısı hazırlanması, yukarılki mahzur­
ları da ortadan kaldıracağı cihetle daha uygun görülmüştür. 
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EKONOMİK SEBEPLER : 

Merkez bankalarının geniş mânada temel görevleri, «para ve kredi politikasını, Hükümetçe izle­
nen ekonomik hedeflere uygun bir tarzda gerçekleştirmeye çalışmak» şeklinde belirtilebilir. 

Dünyada, paranın karşılığı olarak altın esasının terk edilmesi, 1930 yılından ve bilhassa, İkin­
ci Dünya Savaşından sonra hükümetlerin genel ekonomik politikalarının gerçekleşmesinde, nakdî 
idare tedbirlerine olan ihtiyacı ve para kredi politikalarının önemini artırmıştır. 

Para - kredi politikasında, esas alman iki hedeften birincisi, millî para değerini korumak ve 
bunu temin etmek maksadiyle, para hacmini konjonktüre göre ayarlamak; ikincisi, kredileri, millî 
ekonominin yararına ve Devletçe izlenen amaçlara göre j'öneltmektir. 

Böylece, merkez bankalarının tedavülü tanzim ve murakabe görevleri genişlemiş ve görevlerin 
ifası için, gerekli vasıtalar gelişmiş ve bunlara yenileri ilâve edilmiştir. 

Hükümetler, bütçe ve Devlet borçları alanında izledikleri genel politika ve Hazine mevcutları­
nın kullanılış şekli ile para - kredi hareketleri üzerinde tesirler icra etmekte ve bu durum, merkez 
bankalarının izledikleri politikaya müessir olmaktadır. 

Bu itibarla, malî politika ile para - kredi politikası arasımda tam bir koordinasyon sağlanması 
büyük önem taşır. 

Para - kredi politikasının uygulanmasında ve kontrolunda yetki ve sorumlulukların değişik 
merci ve kuruluşlarda olması ve Merkez Bankasının sadece klâsik ve mahdut kontrol imkânlarına 
sahip bulunması, bankanın para ve kredi politikasının uygulanmasında ve kontrolunda tam etken 
olmasını önlemektedir. Bilhassa, para ve kredi konusunda birtakım görev ve yetkiler Banka Kredi­
lerini Tanzim Komitesine verilmiştir. Oysa, sözü edilen komite, kuruluş ve terekküp tarzı itibariy­
le ekonomik gidişi gereği gibi ve süratle takibedememektedir. Bu sebeple, gerek yetki ve sorumlu­
lukları bir elde toplamak ve gerekse para ve kredi konusundaki uygulamıanm bir mercide toplanma­
sını sağlamak maksadiyle komitenin görev ve yetkileri Merkez Bankasına devredilmiş bulunmak­
tadır. 

Gerçekten, para - kredi politikasını uygulama ve lîontınoll «oramllu'lıuğunu flaşııması öngörülen 
Merkez Banlkaısıınlda bu yetlkilıerfim Itoplıamlmaısı, para - 'kredi (konuşumda gerekli tedbirlilerin süratle 
alınmasını sağlıyaeafkıtır. 

Ancak, 'ödünç para verme islerimde ve ımıevduaJt (kabulünde lalıinacalk ve veriilecek faiz oranları 
ve 'temin ledileeıeık ısair ımıenfaatlerin ve tahsil edilecek imasına flaırıin ımalliyeıt ve âzaımli hadlerinin ve 
mıovduıaıtta vâde müdıdetHioHiınıin tâyini ve bunların yürürlük zıaımtanülannın tosibiti ile umumi disponi-

• bilitıe ve ımevduatt karşılıkları oranılıarının beıllirtilîneısii (konusunda Merlkeız Banlkasıınoa alınacak ka-
• ramların, Yüksek Plânlama Kurullunfun uygum mütalâası (illle Balkanlar Kurulu Ikaınariyle yürürlüğe 
• fkonulımıası öngörülmüştür. 

Meırkıez Banlkaısı, bu Ifeamun tasarısı ile, gerek keıudliısliriiO verilen görevleri yerine geıtirelbültorelk, 
ger,e!k hanlkaılara verdiği r<cıeslkonlt ikreıdilıeririiın 'ekonomik hedeflere göre kullanidıriilıp ıkullıan'dıriılıma-

. dığmı tesbit ledeıbilmek içlin bıanfkajlıardıan lüzumlu bilgi ve 'belgeleri liıstomıeık yntlkliısıine lillıâveton ban-
;'kaJıar mehdinde hu yönde ineıelleımıdllerde bulunmak salâhiyetine ide sahip Ikılımımaıkta ve geırıeildiğin-
. dıe, Maliye Balkanılığına bu (konularda mütalâasını bildlirnuelk imıkânı ısağlaınlmış hullunımıalktadır. Böy-
- leee, hanlka'ların fcreıdıitlıerinıdıe ve genel o'laıraik plasmanlarında takibelttilkleri politikaların izlenmesi, 
. bankaların iyfi ve sağlam bir şekillide çalışımailarına yön yeırecıektir. 

II 

• Tasarının getirdiği yenilikler ve sebepleri 

Tasarı, Merkeız Bankasınla para ve kredinin tanzimi 'konusunda getirdiği hu hükümlere ilâve­
ten, baınlkaınm kemdi kredi işlenileni ballumındaın da istikrar içinde gelişime prensibine uygun önlemli 

" yenilikler getirmektedir ki, bunları aşağıdaki şekilde özetlemek ımümfcündür. 
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Bıı tasarı ile Merkez Bankacılığımıza getirilen yeniliklerden biri, orta vâdeM reeskont ve avans 

işlemi eridir. 
Bininci öihaın Harbini ımütaakıp başlıyan ve 45 senedir devam edegelen teknik ve ekonomik 

gelişmeler, yeni problemliler ve ihtiyaçlar ortaya çıkarmış, orta vadeli kredinin doğmasına âmil 
olmuştur. 

Bilhassa İkincil Dünya Savaşında üretim (araçlarının .bir kısanı 'hasara ıığraımış ve bir kısmı da 
demodo hale 'gıelmliışfci. Bu sebeple harb sonrası Avrupa'sında sınai tesislerin imarı, tevsii, (modern­
leştirilmesi ve yeni (tesislerin ihdası zarureti ortaya çıkmıştı. 

Bu durum ımuvacohosinde bilhassa FransaVla orta vadeli (kredi mekanizması yeniden organize 
edilmiş ve bu mekanizmada Merkez Bankası önlemli bir rol almıştır. Ayrıca liş ve mevduat banka­
larının bir kısım imkânları ve para pfiyasıasmm kaynakları, hacımı önemli miktarda artan bu (mua­
melelere tevcih okunmuştur. 

Orta vâdeili kredi, ihtiyaca ve kullanıilış maksadınla göre çeşitli şekiller arz etmekte ve smal 
kalkınmamın âmillerinden biri sayıllimaktadır. Orta vâdellli kııedi, aynı zamanda gelişmiş olan ekono­
milerin çıeşiıtli alanlarımda teçhizatlanıma ve modci'nlleştinme iş'lıerimin tahakkukunda ve dış piyasa­
larda rekabet edobilımek ve daha geniş bir şekilde yor alabilmek için ihracat muamelelerinin muh-
tacoiıduğıı finansmanların temininde de önemli bir rol loynıaımaktadır. 

Bu itibarla, kalkınma devresine girmiş olan memleketimizde de, gelişmekte olan sanayi, orta 
vâdeili kred'ivo olan ihtiyacı artırmış ve bu sahada çalışan kredi müesseseleri, artan bu ihtiyaca ce­
vap verecek hacımda malî kaynaklarla teçhiz edilememiştir. Birçok ticaret bankalarımız kısa va­
deli kn.vnınkla.rrnı ;bu sahn.va, vâdenin uzunlumu dolayısiyle yöneltememektedirler. Bu durum, Mer­
kez Bankasının orta vadeli kredi sahasında aktif bir rol alması ve bu sahayı takviye etmesi zaru­
retini doğurmuştur. Bu sebeple, tasarının 46 ncı maddesiyle Merkez bankasına orta vadeli senet­
lerin reeskonta veya avansa kabulü hususunda yetki verilmiştir. 

Açık piyasa işlemleri de, bu tasarı ile Merkez Bankacılığımıza getirilen önemli yeniliklerden 
bîridir. 

Malum olduğu üzere. Hükümetler ve emisyon müesseseleri, ekonominin ihtiyacı olan iştira gü­
cünün hacmini, muhtelif mekanizmaların istimali suretiyle ayarlamaktadırlar. Bu mekanizmalar­
dan başlıcaları, mevduat karşılıkları ve disponibilitc oranlarının ayarlanması, Devlet harcamaları­
nın seyri, i^konto faizi politikası ve reeskont muameleleridir. Halen Merkez Bankamızın tedavül 
hacminin ayarlanmasında kullandığı vasıtalar iskon'to faizi politikası ve reeskont muameleleridir. 
Ancak bu vasıtalar, ağır işliyen bir sistemdir. Zaman zaman, piyasada, ekonomi içi veya dışı et­
kenlerle likidite darlığı veya bolluğu hissedilmektedir. Bu gibi durumların ekonomimize fazla tah­
ribat vanmadan giderilebilmesi, Merkez Bankasının elinde, piyasaya süratle müdahale edebilecek, 
gerektiğinde pivasaya acele iştira gücü zerkedilebilecek veya piyasada bulunan likidite fazlasını 
süratle massedebilecek vasıtaların bulunmasına bağlıdır. Reeskont mekanizması, yukarıda da işa­
ret edildiği üzere ağır işliyen bir sistem olduğundan, ileri Batı memleketlerinde olduğu Gribi, Mer­
kep BınVnnnvın da. ihtiyaç vukuunda açık piyasa (Öpen Market) işlemleri yapma yetldsi ile teç­
hizi gerekmektedir.) 

Bu sebeple tasarının 52 nci maddesi sevk edilmek suretiyle bankanın, 45 nci maddenin (a) ve 
(b) bendi erindeki 120 gün ve 9 ay vadeli senetlerle, Devlet iç istikrazı kamu idare ve müessese­
leri ve ödenmiş sermayesi en az 20 milyon Türle lirası olan anonim şirketlerin borsada kayıtlı 
tahvillerini alıp satabileceği hükme bağlanmıştır. 

Maddenin (b) hendindeki tahvil alım - satımı ile ilgili hüküm, memleketimizde henüz gelişme­
miş olan sermaye piyasasının kurularak çalışmaya başlamasından sonra işliyebilecektir. 

1715 savüı Kanunun 34 ncü maddesinin 3 ncü fıkrasında bankanın alıp satabileceği tahviller, 
bankanın ödenmiş sermaye ve ihtiyat akçeleri toplamının yarısı gibi çok cüzi bir limit ile sınırlan­
dırılmış idi. Tasarının 52 nci maddesinin son fıkrasında ise açık piyasa işlemlerinin miktarının, 
banka sermaye ve ihtiyat akçeleri toplamının beş mislini geçmemek üzere banka meclisince tesbit 
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olunacağı hükme bağlanmıştır. Ayrıca bu işlemlerin Hazineye veya kamu, idare ve müesseselerine 
kredi yancbmı aımaciyle yapılamıyaoağı da sarahaten belirtilmiştir. 

Tasarının 5 nci ve geçici 8 nci maddeleri ile bankanın sermayesinin 15 milyon liradan 25 mil­
yon liraya çıkarılması ve artırılan 10 milyon liraya tekabül eden hisse senetlerinin tannamınm 
(A) grupuna tahsis edilmesi suretiyle, diğer memleketler Merkez Bankaları scrmıayelerindeki Dev­
let üstünlüğü genel prensibine uyulmuştur. 

Gerçekten Merkez Bankasının, para - kredi po "t'ikasrnm hazırlanmasında ötikili ve Hükümete 
yardım/cı olması gerektiğiniden, bankanın, bu polîtikanın uygulanmasındaki görev ve yetkileri ta­
sarı ile ehemmiyetli bir surette artırılmış ve buna muvazi olarak, Hükümetin sermaye ve dolayı-
siyle yönetimde daha etkili olmıası sağlanmıştır. 

Tasarının 51 nci maddesinde, 1715 sayılı Kanunun ka(mju sektörü müesseselerine Hazine kefa­
letini haiz bonolar karşılığında kredi verilmesini icabettiren âmiir hüküm kaldırılmakta, iktisadi 
kamıu 'müesseselerinin mahsul ve hammadde alımlarının finansmanı için bu müesseselerin 9 ay va­
deli bono veya Hazine kefaletini haiz bonolarının reeskonta alınması veya bunlar karşılığında 
avans verilmesi bankanın ihtiyarına bırakılmakta ve banka, bu krediler üzerinde her türlü kont­
rol yetkisi ile teçhiz edilmektedir. 

Bu müesseselere, çıkaracakları Hazine kefaletini haiz tahviller karşılığında, avans verilmesine 
cevaz veren hükme de tasarıda yer verilmemiştir. Merkez Bankasının bu m/uamelelerden mütevellit 
alacaklarının taısfiyesi için tasarıda ayrı bir hüküm sevk) edilmiştir. 

Bilindiği gibi, bütçe gelirlerinin tahsilatı, bu gelirlerden bir kısmının kanuni tahsil devreleri 
ve bir kısmının da tekemmüllerinin gerektirdiği 'ktLsaldi faaliyetlerin mevsim ve zamanları 'itiba­
rîyle, bütçe harcamalarına muvazi bir seyir takiVlde'in emektedir. Binaenaleyh, Hazinenin, Ibu se­
bepten doğan geçici zamanlardaki nakit ihtiyacını karşılıyacak başka kanuni limkânlara sahip kılın­
ması, bir zaruret ve ihtiyacın neticesidir. 

Halen Hazinenin, mâruz sebeplerden doğan nakit ihtiyacını karşılıyan üç imkânı mevcuttur. 
Bunlardan binincisi, her yıl bütçe kanunlariyle verilen yetkiye dayanılarak banka ve kurumların 

yatırdıkları paralara karşılık çıkarılan Hazine bonolarıdır. Altı ay vadeli olan bu bonolar, ibrazın­
da vâdelerinden evvel ödenmek imkânına da sahip bulunmaktadır. Fakat memleketlimizde gelişmiş 
bir para piyasası mevcudolmadığından bu bono1 arın satışı mahdut ölçüde kalmakta, pek nadir ola­
rak tanınan limite yaklaşmaktadır. 

İkincisi, 1715 sayılı Kanunun 38 nci maddesinin verdiği yetkiye dayanılarak çıkarılan 9 ay 
vadeli Haziine bonolarıdır. Bunun limiti, Merkez Bankası sermayesi ile yedek akçeleri toplamı­
nın üç misline kadardır. İhdas maksadı, gelecek yıllara geçici sözleşmeler dolayısiyle bütçelere 
konulan ödenekler dışında yaptırılan işler kar ılığı tanzim edilen bu bonoların bankalar kanalı 
ile reeskont ettinilmesi suretiyle kullanılmakta olan bu kredi, plânlı kalkınma dönemine girildik­
ten sonra yatırımların yıllık programlar ve ona uygun olarak hazırlanan bütçeler çerçevesinde 
yapılması gerektiğinden, yeni tasarıda yer almamıştır. 

Üçüncüsü, Merkez Bankasının Hazineye kısa vadeli avansıdır. Bu avans limiti, 27 . 4 . 1955 tarih 
ve 6544 sayılı Kanunla, cari yıl bütçe giderleri tonlamanın % 15 ine çıkarılmış, 24 . 2 . 1961 tarih ve 
260 sayılı Kanunla '% 5 e indıirilmiş ve son olarak 29 . 4 . 1965 tarih ve 583 sayılı Kanunla % 10 a 
çıkarılmıştır. Tasarıda bu oranın tekrar % 15 e çıkarılması öngörülmektedir. 

Bilindiği gibi, zamanımızda Devlet bütçesi, çe ""tli sebeplerle memleket ekonomisinde meydana 
gelecek durgunluk hallerinde ekonomik faaliyet ^ r i canlandırmak için diğer bir kısım para - kredi 
tedbirleri ile birlikte başvurulacak bir vasıta hüviyetini de taşımaktadır. Böyle zamanlarda Hükü­
metlerce alınacak para - kredi tedbirleriyle, bir taraftan normal iktisadi faaliyetler teşvik edilir­
ken, diğer taraftan kamu sektörü harcamalarının da hızlandırılması gerekmektedir. Kamu sektörü 
ise, bu fonksiyonunu Devlet bütçesi kanaliyle Hazinenin nakit imkânları ölçüsünde ge»rçekleştirile 
bilecektir. 
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Bu sebeplerle bir taraftan, Hazine plasman bonoları tatbikatının nakit ihtiyacına cevap ver­
memesi, diğer taraftan Merkez Bankasınca yapıla gelmekte olan Hazine bonoları reeskontuna bu 
tasarı ile nihayet verilmiş olması dolayısıiyle, Hazinenin nakit ihtiyacını karşılıyabilecek yegâne 
imkânın kısa vadeli avanstan ibaret kalması muvacehesinde, bu avans lıimitinin yukarıda ayrıca 
izah edilen sebebe binaen artırılması uygun görülmüştür. 

.Diğer taraftan, 1715 sayılı Kanunun 38 ve 39 ncu maddeleri, Hazine kefaletini haiz bonolar ve 
Hazine kefaletini haiz tahviller karşılığında yapılacak emisyon limitinin tesbitini, sermayeleri 
4 milyondan aşağı olmıyan millî bankalar temsilcilerinden kurulu bir komiteye vermiş, ticari, sınai 
ve zirai senetlerle küçük esnaf ve madenci senetleri ve Hazine bonoları iskontosu karşılığında 
yapılabilecek emisyon limitinin ise, ödenmiş sermayeleri 4 milyon liradan aşağı olmıyan bütün 
bankaların temsilcilerinden kurulu ikinci bir komite tarafından tesbitini derpdş etmiştir. Tasarı 
ile sevk edilen hükümlerin bir icabı olduğundan tasarıda bu komitelere yer verilmemiş, emisyon li­
mitlerinin tesbitinin, Bankanın kendi yetki ve sorumluluğuna bırakılması uygun görülmüştür. 

Tasarının getirdiği önemli diğer bir yenilik de «Güvernörlük» müessesesidir. Merkez bankala­
rının birbirleri arasındaki sıkı dş münasebetleri ve hepsinin çeşitli Milletlerarası teşekküllerde üye 
bulunmaları dolayısiyle, devamlı dış temsil ve temas durumlarında benzerlik zorunluluğu ve orta­
ya çıkan protokal meseleleri, modem emisyon mü esyaseleninde olduğu üzere, «Genel müdürlük» teş­
kilâtı yerine «Güvernörlük» kuruluşu ihtiyacını öteden beri duyurmuştur. Bu itibarla tasarının 25 
nci ve mütaakıp maddelerinde genel müdsürlük yerine güvernörlük teşkilâtı ikâme edilmiştir. 

Tasarının personel statüsü ile ilgili 32 nci madesi ile, «Banka memuru» deyimi tarıif edilmiş, 
ayrıca bir emisyon müessesesi olan ve istikrar istiyen Merkez Bankasının bu hizmetinin ekonomik 
hayatta arz ettiği önem, Devletin iç ve dış ödemelerinin zamanında ve inkıtasız icrası zarureti göz 
önünde tutularak;, banka memurlarının kurduğu veya kuracakları sendikaların, üyelerinin grev 
yapma yetkisi bulunmıyan Devlet Personeli Sendikası mahiyetinde olduğu ve 624 sayılı Kanun 
hükümlerine tabi olacaklarına dair bir hüküm sevk edilmiştir. 

Bu kanunla bankaya venilen ihtisas fonksiyonlarının gereği gibi yerine getirilebilmesini, mem­
leketin ekonomik kalkınmasında uhdesine düşen önemli görevlerin ehliyetle yapılmasını ve müesse­
senin normal gelişmesini gerçekleştirebilecek meslekî formasyonu haiz kalifiye ve uzman eleman 
ihtiyacını sağlıyabilmek maksadıiyle, tasarıda bankanın kendi bünyesine uygun bir personel ücret 
rejimi ihdas edilmiştir. Bu rejimle ilgili 33 ncü maddede, guvernör ve guvernör yardımcıları­
nın aylık ücret ve temsil ödeneklerinin Bakanlar Kurulu kararı ile tesbit olunması, diğer persone­
llin aylıklarının ise, kendilerini atamaya yetkili banka mercilerince, Bakanlar Kurulunca tesbit olu­
nan yukarıda mezkûr ücretler göz önünde bulundurulmak suretiyle tâyin olunması hükme bağlan­
mıştır. 

Ayrıca Bankaya verilen vazifelerin genişlik ve ehemmiyeti, iktisat, maliye ve hukuk alanların­
da bilgi ve teerülbe sahibi kimselerden faydalanılma zarureti ve bu gibi kimilerin kendi durum­
ları itibariyle (Bankaya memur olarak intisaplarımın da mümkün olamıyaıcağı ahval nazara alına­
rak, gerektiğinde, bu gibilerden sözleşmeli personel olarak faydalanılması 32 nci maddede derpiş 
olunmuştur. 

Tasarının 35 inci maddesinde Banka mensuplarının «ir saklama mecburiyetleri ile ilgili birinci 
fıkra hükmü, her ne (kadar 7129 sayılı ©arnikalar Kanununun 74 ncü maddesinde de mevcut ise de, 
Banka mensuplarının görevlerini yapmaları esnasında muttali olabilecekleri sırların 'ehemmiyeti 
nazara alınarak, sır saklama mecburiyetinin Barakadan ayrılma 'hailinde üç yıhık normal müddetle 
sınırlandırılmıyarak, devamlı hale sokulması öngörülmüştür. Mezkûr 35 nci maddenin 3 ncü 
fıkrası Banka mensuplarının vazifelerini ifa sırasında, Bankaya verebilecekleri zararlar nazara 
alınarak sevk edilmiştir. Özel Hukuk tüzel kişisi dlan bankanın mensupları ceza bakımından me­
mur kapsamına girmediklerinden, bu gibi fiilleri «haksız fiil» ve «emniyeti suiistimal» sayılacak­
tır. 
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Halen tedavülde bulunan bankmotlar üzerinde 1715 sayılı JKanuna göre çıkarılmış olduğu belir­
tilmiştir. Tasarı kanuniyet kesbederok yürürlüğe girdiği tarihte tedavülde bulunan bankınotlarm 
geçerliliği hakkında her hangi bir tereddüde mahal vermemek üzere, bunların yeni bir emisyonla 
tebdil edilinceye kadar, bu kanun hükümlerine tabi olarak tedavülde kalacağı geçici 6 ncı mad­
dede belirtilmiştir. 

(Bu tasarının kanuniyet kespetmesi ile Merkez Bankası aynen devam edeceği cihetle, tasarının 
yürürlüğe girdiği günde 1715 sayılı Kanun yerine kaim olacağı 70 nci maddede belirtilmiştir. 

Tasarının yürürlüğe girmesi ile, gerek hukukî bünyesi, gerekse hukuk ve vecibeleri aynen baki 
kalacak olan Banka, tasarının getirdiği önemli yeni hükümlerle görevini ifaya devam edecektir. 

Yukarıdan beri yeni bir Merkez Bankası Kanununun hazırlanmasını gerektiren hukukî ve 
ekonomik sebepler, yeni tasarının getirdiği yenilikler ve sebepleri izah olunmuştur. Tasarının ha­
zırlanmasında, modern Merlkez Bankacılığına hâkim olan anaprensiplcr, ileri Batı memleketlerinin 
Merkez Bankaları statüleri, memleketimizin arz ettiği özellikler ve 1715 sayılı Kanunun 38 yıllık 
tatbikatında görülen aksaklıklar gö'z ömünde tutulmuştur. 

Geçici Komisyon Raporu 

. Millet Meclisi 
Geçici Komisyonu 6.2. 1969 
Esas No: 1/606 

Karar No: 2 

Yüksek Başkanlığa 

Hükümet tarafından 18 . 1 . 1969 tarih ve 71 - 838 sayı ile Millet Meclisi Yüksek Başkanlığına 
gönderilen, «Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası kanun tasarısı» nın görüşülmesi için Millet Mec­
lisi Genel Kurulunun 21 . 1 . 1969 tarihli 33 ncü Birleşiminde, Geçici Komisyonumuzun kurulma­
sı kararlaştırılmıştır. Ticaret, Maliye ve Bütçe ve Plân Karma komisyonlarından tefrik olunan 
6 şar üyeden olmak üzere toplam 18 üyeden meydana gelen Geçici Komisyonumuz, Millet Meclisi 
Sayın Başkanının 25 . 1 . 1969 tarihli çağnsı gereğince, 27 . 1 . 1969 tarihinde derhal toplanmış 
ve bu toplantıda Komisyonun Başkan, Başkanvekill, Sözcü, Kâtibini seçerek çalışmalarına başla­
mıştır. 

Geçici Komisyonumuz, 29 . 1 . 1969 ve 30 .1 . 1969 tarihlerinde iki defa toplanmış; bu top­
lantılarda sürökli ve yorucu bir çalışma yaparak tasarının görüşülmesini kısa zamanda ikmal et­
miştir. Komisyon çalışmalarına, Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Genel Müdürü ve diğer ilgili 
mütehassıs elemanları, Devlet Plânlama Teşkilâtı, Ticaret ve Maliye bakanlıkları temsilcileri de­
vamlı olarak iştirak etmişlerdir. 

Tasarının tümü ve maddeleri hakkındaki görüşlerimiz aşağıda belirtilmiştir. 

/ - Tasarının tümü hakkında görüşlerimiz : 

Ekonomik hayatın en ehemmiyetli konularından birisi de şüphesiz ki, para ve kredi işleridir. 
Bunun bir kolu olan reeskont muameleleri ise, ayrı bir özellik ve önem taşır. 

Genel olarak Merkez Bankalarının vazife ve yetkileri, bankmot ihraç, etmek, son ikraz mercii 
olmak ve reeskont muameleleri yapmak, kredileri tanzim ve kontrol etmek, Devletin malî ve ekono­
mik müşavirliğini yapmak, bankaların takas, tasfiye ve münakale merkezi olmak, Devletin Hazi­
nedarlığını ve ticari bankaların nakit ihtiyatlarının muhafızlığını yapmak, altın ve döviz ihtiyatla­
rının muhafızlığı rolünü oynamaktır. 
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Memleketimizde, Türfciye Cumhuriyet Merkez Bankası, 11 . 6 . 1930 tarih ve 1715 sayılı Kanun­

la, banknot ihracı imtiyazını münhasıran haiz olmak üzere anonim bir şirket halinde tesis edilmiş 
ve 3 Ekim 1931 tarihinde Ankara'da faaliyete geçmiştir. 

Bidayeten, Bankanın ve banknot ihracı imtiyazının müddeti 30 yıl olarak tâyin edilmiş ise de, 
bilâhara bu müddet, 6544 sayılı Kanunla, bitmesine beş yıl kalıncaya kadar temdit edilebilmek: 
üzere 1999 yılı sonuna kadar uzatılmıştır. 

Banka, memleketin ekonomik gelişmesine yardım gayesi ile tesis edilmiş olup,' görevi, kanunun 
ikinci maddesinde belirtildiği üzere : 

1. Iskonto fiyatını tesbit ve para piyasasını ve tedavülünü tanzim etmek, 
2. Hazine muamelelerini yapmak, 
3. Hükümetle müştereken Türk evrakı nakdiyesinin müstakbel istikrarına matuf bütün tedbir­

leri almaktır. 
Sermayesi 15 milyon lira olan Bankanın merkezi Ankara'da olup, Türkiye'nin diğer şehirle­

rinde şube açabilir ve memleket içinde ve dışında muhabirler temin edebilir. 
Banka, kanunu gereğince, Devletin dâhilde ve hariçte tahsilat ve tediyaimı ve para nakil işle­

rini ifa etmekte; Hazineye kısa vadeli avans he abı açmakta; Devlet tahvili ve tediye edilmiş ser­
mayesi asgari 4 milyon lira olan millî bankaların tahvillerini, sikke veya külçe halinde altınları, 
fiilen altına kabili tahvil ecnebi dövizleri alıp sa abilmekte, ticari, sınai, zirai, küçük sanat erbabı 
ve esnaf senetlerini, Hazine bonolarını ve Hazine kefaletini haiz bono ve tahvilleri reeskont veya 
avansa kabul etmekte, Devlet tahvilleri ile borsada kayıtlı diğer sağlam tahviller mukabilinde 
avans verebilmekte, ücret mukabilinde esham ve tahvilâtı ve kıymetli eşya ve evrakı muhafaza ve 
idare etmekte, Merkez Bankalarının katıldığı milletlerarası malî teşekküllere Hükümetin muvafa­
kati ile hissedar olabilmekte, Hazine, Mülhak Bütçeli İdareler, Özel İdare ve Belediyeler, kamu men­
faatine hadim cemiyetler ve yarıdan fazla hiss si Devlete ait şirketlerin tevdiatlarını muhafaza 
etmekte, döviz tevdiatı kabul ve karşılıklı, karş lıksız avans alabilmekte, altın ithal ve ihraç et­
mektedir. 

A) Yeni bir kanunun şevkini gerektiren hukukî sebepler aşağıda işaret olunmuştur. 
1715 sayılı «Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası» Kanunu, 30 Haziran 1930 gününde yürürlü­

ğe konulmuştur. 38 yılı bulan uygulama devresinde, bu kanun, ekonomik hayatta meydana gelen 
gelişmeler sebebiyle 22 defa değişikliğe uğramış, ancak bu değişiklikler aynı devre içinde Merkez 
Bankacılığının geçirdiği istihale ve eriştiği tekâmüle uygun bir seviyede olmamış, özellikle, teş­
kilât, organlar ve para - kredinin düzenlenmesi konusunda yeterli hükümler getirememiştir. 

Bu kanun tasarısının amacı, Merkez Bankası teşkilâtında, Bankanın görevlerine uygun deği­
şiklikler yapmak, para ve kredi alanındaki sorumluluk ve yetkilerini artırmak, emisyon müessese­
si olan Bankaya, millî ekonomi içindeki fonksiyonunu, bilhassa plânlı kalkınma devresinde istikrar 
içinde süratle kalkınmayı gerçekleştirebilecek surette yerine getirmesini sağlıyacak, bugünkü ve 
yarınki Türkiye'nin ihtiyaçlarına cevap verebilecek milletlerarası merkez bankacılığı esas ve tat­
bikatına uygun bir yön vermektedir. 

Yukarıki sebepler ve 1715 sayılı Kanunun raütaaddit değişikliklere mâruz kalması, bu kanu­
na bâzı maddeler eklenmiş olması, bâzı maddele inin yürürlükten kaldırılmış bulunması ve bir ki-. 
sim maddelerinin de, ihtiva ettikleri hükümler itibariyle, zamanla hayatiyetini kaybetmiş bulunma­
ları yüzünden, kanunda sistem ve insicam kalmamıştır. 

Mezkûr sebeplerle, bu kanunun tadili yoluna gidilmeyip, 1715 sayılı Türkiye Cumhuriyet Mer­
kez Bankası Kanunu yerine geçmek üzere, yeni bir kanun tasarısı hazırlanması, yukarıdaki mah­
zurları da ortadan kaldıracağı cihetle daha uygm görülmüştür. 

B) Tasarının şevkinde göz önünde tutulan konomik sebepler ise şunlardır : 
Dünyada, paranın karşılığı olarak altın esasınn. terk edilmesi, 1930 yılından ve bilhassa, İkinci 

Dünya Savaşından sonra Hükümetlerin genel ekonomik politikalarının gerçekleşmesinde, nakdî ida­
re tedbirlerine olan ihtiyacı ve para - kredi politikalarının önemini artırmıştır. 
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Para - kredi politikasında, esas alınan iki hedeften birincisi, millî para değerini karamak ve 

bunu temin etmek maksadiyle, para hacmini konjoktüre göre ayarlamak; ikindisi, kredileri, 
millî ekonominin yararına ve Devletçe izlenen amaçlara göre yöneltmektir. 

Böylece, Merkez Bankalarının tedavülü tanzim ve murakabe görevleri genişletmiş Ve görevle-
rin ifası için, gerekli vasıtalar igelişimiş ve 'bunlara yenileni ilâve edilmiştir. 

Memleketimizde, para - kredi politikasının uygulanmasında ve koınitrolünda yetki ve so­
rumlulukların değişik merci |ve ikuruluşilarida olması ve Merkez Bankasının sadece klâsik ve 
mahdut kontrol imkânlarına sahip 'bulunmam, Bankanın para ve kredi politikasının uygulanma­
sında ve kontrolünde tam etken olmasını önlemektedir. Bilhassa, para ve kredi konusunda, bir­
takım görev ve yetkiler Banjka Kredilerini Tan/im Komitesine verilmiştir. Oysa, sıözü 'edilen 
Komite, kuruluş ve terekküp tarzı itibariyle ekonomik gidişi gereği gilbi ve süratle takip 'edeme­
mektedir., Bu sebeple, 'gerek yetki ve siarumlululdarı Ibir elde toplamak 've gerelkse para ve kreidi 
konusundaki uygulalmanm Iblir mercide toplanmaf,mı sağlamak maksadiyle Komitenin görev ve 
yetkileri Merkez Bankasınla devredilmiş bulunmaktadır. 

Gerçekten, para - kredi politikasını uygulama ve kontrol sorumluluğunu taşıması öngörülen 
Merkez Bankasında bu yeltkülietrin ıtaplanınnaısı, para - kredi k'onusunJda (gerekli tedbirlerin süratle 
alınmasını (sıağlıyacaktır. 

Merkez Bankası, bu (kanun tasarısı ile, gerek kendisine verilen görevleri yerine getirebilmek. 
gerek bankalara verdiği reeskont kredilerinin ek-noımik hedeflere göre kullandırılıp kullanldırıl-
madığıını teefoit eldebiillmelk için bankalardan lüzumlu bilgi ve 'belgeleri istemek yetkisine ilâveten 
bankalar nezdin'de bu yönde inıceleımeleırde bulunmak salâhiyetine de sahip kılınmakta ve gerek­
tiğinde, Maliye Bakanlığınla bu konularda mütaVıasmı bildirımiek imkânı sağlanmış bulunmakta­
dır. Böylece bankaların kredilerinde ve genel (larak plasmanlarında takibetltikleri politikaların 
izlenmesi, Ihankalaınn iyi ve sağlam bir şekilde ç alınmalarına yön verecektir. 

C) Tasarının getirdiği önemdi yeniliklere gelincie : 
Tasarı, Merkez Bankacılığımıza para ve kredimin tanzimi konusunda getirdiği bu hükümlere 

ilâveten, Bankanın kendi kremdi işletenleri bakımından ıda (istikrar içinde gelişme prensibine uygun 
önemli yenilikler getirmektedir ki, bunları aşa vıdaki, şeikiillde özetlemek ımümkrünldjür. 

Bu tasarı ile Merkez Bankacılığımüza getirilen yeniliklerden 'biri, orta vadeli reeskont ve 
avans işlemleridir. 

Orta vadeli kredi, ihtiyaca ve kullanılış maksadıma göre çeşitli şekiller arz etmekte ve sınai 
kalkınmanın âmillerinden biri sayılmıaktadıır. Orta vadeli kreidi, aynı zamanda gelişjmiş .olan eko­
nomilerin çeşitli alanlarında tıeçhizatlanıma ve modernleştirme işlerinim tahakkukunda ve dış pi­
yasalarda rekabet edebilmek ve Idalha geniş bir şekilde yar alabilmek için ihracat muamelelerinin 
mulhtac olduğu finansmanların temininde de önemli bir rol oynamaktandır. 

Bu itibarla, kalkınma devresine «girmiş olan memleketimizde de, gelişmekte olan sanayi, orta 
vadeli krediye olan ihtiyacı artırmış ve fou sahada çıalışan kredi müessıeseleni, artan bu ihtiyaca 
cevap verecek hacımda malî kaynaklarla teçhiz edilememiştir. Birçok ticaret bankalarımız kısa 
vadeli kaynaklarını bu sahaya, vâdenin uzunluğu dölayısiyle yöneltememektedirler. Bu durum, 
Merkez Bankasının orta vadeli kredi sahasında aktif bir rol alması ve bu sahayı takviye etmesi 
zaruretini doğurmuştur. Bu sebeple, tasarının 46 ncı maddesiyle Merkez Bankasına, orta vadeli 
senetlerin reeskonta veya avansa kabulü hususunda yetki verilmiştir. 

Açış piyasa işlemleri de, bu tasarı ile Merkez Bankacılığımıza getirilen önemli yeniliklerden 
biridir. 

Malûm olduğu üzere, hükümetler ve emisyon müesseseleri, ekonominin ihtiyacı olan iştira gü­
cünün hacmini, muhtelif mekanizmaların istimali suretiyle ayarlamaktadırlar. Bu mekanizmalar­
dan başlıcaları, mevduat karşılıkları ve disponibilite oranlarının ayarlanması, Devlet harcamaları­
nın seyri, iskonto faizi politikası ve reeskont muameleleridir. Halen, Merkez Bankamızın tedavül 
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hacminin ayarlanmasında kullandığı vasıtalar, iskonto faizi politikası ve reeskont muameleleri­
dir. Ancak, bu vasıtalar ağır işliyen bir sistemdir. Zaman zaman, piyasada, ekonomi içi veya 
dışı etkenlerle likidite darlığı veya bolluğu hissedilmektedir. Bu gibi durumların ekonomimize fazla 
tahribat yapmadan giderilebilmesi, Merkez Bankasının elinde, piyasaya süratle müdahale edebile­
cek, gerektiğinde piyasaya aoele iştira gücü zerk edebilecek veya piyasada bulunan likidite fazlasını 
süratle massedebilecek vasıtaların bulunmasına bağlıdır. Reeskont mekanizması, yukarda da işa­
ret edildiği üzere ağır işliyen bir sistem oduğundan, ileri Batı memleketlerinde olduğu gibi, Mer­
kez Bankamızın da ihtiyaç vukuunda açık piyasa (Öpen Market) işlemleri yapma yetkisi ile teç­
hizi gerekmektedir. 

Bu sebeple, tasarının 52 nci maddesi sevk edilmek suretiyle bankanın, 45 nci maddenin (a) 
ve (b) bendlerindeki 120 gün ve 9 ay vadeli senetlerle, Devlet iç İstikrazı, kamu idare ve müessese­
leri ve anonim şirketlerin borsada kayıtlı tahvillerini alıp satabileceği hükme bağlanmıştır. 

Tasarının 5 nci ve geçici 8 nci maddeleri ile bankanın sermayesinin 15 milyon liradan 25 mil­
yon liraya çıkartılması ve artırılan 10 milyon liraya tekabül eden hisse senetlerinin tamamının (A) 
grupuna tahsis edilmesi suretiyle, diğer memleketler Merkez Bankaları sermayelerindeki Devlet 
üstünlüğü genel prensibine uyulmuştur. 

Tasarının 51 nci maddesinde, 1715 sayılı Kanunun kamu sektörü müesseselerine Hazine kefa­
letini haiz bonolar karşılığında kredi verilmesini icabettiren âmir hüküm kaldırılmakta, İktisadi 
Kamu Müesseselerinin mahsul ve hammadde alımlarının finansmanı için bu müesseselerin 9 ay 
vadeli bono veya Hazine kefaletini haiz bonolarının reeskonta alınması veya bunlar karşılığında 
avans verilmesi, bankanın ihtiyarına bırakılmakta ve banka, bu krediler üzerinde her türlü kon­
trol yetkisi ile teçhiz edilmektedir. 

Bu müesseselere, çıkaracakları Hazine kefaletini haiz tahviller karşılığında, avans verilmesine 
cevaz veren hükme de tasarıda yer verilmemiştir. Merkez Bankasının bu muamelelerden mütevellit 
alacaklarının tasfiyesi için tasarıda ayrı bir hüküm sevk edilmiştir.' 

Bilindiği gibi, bütçe gelirlerinin 'tahsilatı, bu gelirlerden bir kısmının kanuni tahsil devreleri 
ve bir kısmının da tekemmüllerinin gerektirdiği iktisadi faaliyetlerin mevsim ve zamanları itiba­
riyle, bütçe harcamalarına muvazi bir seyir takibedememektedir. Binaenaleyh, Hazinenin, bu se­
bepten doğan geçici zamanlardaki nakit ihtiyacını karşılıyacak .başka kanuni imkânlara sahip kılın­
ması, bir zaruret ve ihtiyacın neticesidir. 

Halen Hazinenin, mâruz sebeplerden doğan nakit ihtiyacını karşılıyan üç imkânı mevcuttur. 
Bunlar, her yıl bütçe kanunlariyle verilen yetkiye dayanılarak çıkarılan ve banka ve kurumlar­

ca satınalman Hazine plasman bonoları; 1715 sayılı Kanunun 38 nci maddesinin verdiği yetkiye 
dayanılarak çıkarılan Hazine bonoları ve Merkez Bankasının Hazineye açtığı kısa vadeli avanstır. 

Bu avans limiti, 1715 sayılı Kanunun ilk şeklinde, cari yıl genel bütçe masraf yekûnunun 
% 5 i iken, 27 . 4 . 1955 tarih ve 6544 sayılı Kanunla, cari yıl bütçe giderleri toplamının % 15 ine 
çıkarılmış, 24 . 2 . 1961 tarih ve 260 sayılı Kanunla yeniden % 5 e indirilmiş ve son olarak da 
29 . 4 . 1965 tarih ve 583 sayılı Kanunla % 10 a çıkarılmıştır. Tasarıda bu oranın tekrar % 15 e 
çıkarılması öngörülmektedir. 

Hazine plasman bonoları tatbikatının nakit ihtiyacına cevap vermemesi, diğer taraftan Merkez 
Bankasınca bu mevzudaki âmir hükümler çerçevesinde yaıpılagelmekte olan Hazine bonoları ve Ha 
zine kefaletini haiz bonolar ıskontosuna bu tasarı ile 'son verilmesi, Hazinenin nakit ihtiyacını kar-
şılıyaibilecek yegâne imkânın kısa vadeli avanstan ibaret kalması muvacehesinde, bu avans limitinin 
artırılması uygun görülmüştür. 

Diğer taraftan, 1715 sayılı Kanunun 38 ve 39 ncu maddeleri, Hazine kefaletini 'haiz bonolar ve 
Hazine kefaletini haiz tahviller karşılığında yapılacak emisyon limitinin tesbitini, sermayeleri 
4 milyondan aşağı olmıyan millî bankalar temsilcilerinden kurulu bir komiteye vermiş; ticari, sı­
nai ve zirai senetlerle küçük sanat erbabı, esnaf ve madenci senetleri ve Hazine 'bonoları iskontosu 
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karşılığında yapılabilecek emisyon limitinin ise, ödenmiş sermayeleri 4 milyon liradan aşağı olmı-
yan bütün bankaların temsilcilerinden kurulu ikinci bir komite tarafından tesbitini derpiş etmiş­
tir. Tasarı ile sevk edilen hükümlerin bir icabı olduğundan, tasarıda bu komitelere yer verilmemiş, 
emisyon limitlerinin tesbitinin, bankanın kendi yetki ve sorumluluğuna bırakılması uygun görül­
müştür. 

Tasarının getirdiği önemli diğer bir yenilik de «Guvernörlük» müessesesidir. Merkez bankala­
rının birbirleri arasındaki sıkı işmünasebetleri ve hepsinin çeşitli milletlerarası teşekküllerde üye 
bulunmaları dolayısiyle, devamlı dış temsil ve temas durumlarında benzerlik zorunluluğu ve ortaya 
çıkan protokol meseleleri, modern emisyon müesseselerinde olduğu üzere, «Genel Müdürlük» teş­
kilâtı yerine «Guvernörlük» kuruluşu ihtiyacını öteden beri duyurmuştur. Bu itibarla, tasarının 
25 nci ve mütaakıp maddelerinde genel müdürlük yerine Guvernörlük teşkilâtı ikame edilmiştir. 

Tasarının personel statüsü ile ilgili 32 nci maddesi ile, «Banka memuru» deyimi tarif edilmiş, 
ayrıca bir emisyon müessesesi olan ve istikrar istiyen Merkez Bankasının bu hizmetinin ekonomik 
hayatta arz ettiği önem, Devletin iç ve dış ödemelerinin zamanında ve inkıtasız icrası zarureti 
göz önünde tutularak, banka memurlarının kurduğu veya kuracakları sendikaların, üyelerinin grev 
yapamıyacakları maddede sarahaten belirtilmiştir. 

Bu kanunla bankaya verilen ihtisas fonksiyonlarının gereği gibi yerine getirilebilmesini, memle­
ketin ekonomik kalkınmasında uhdesine düşen önemli görevlerin ehliyetle yapılmasını ve müessesenin 
normal gelişmesini gerçekleştirebilecek meslekî formasyonu haiz kalifiye ve uzman eleman ihtiyacını 
sağlıyabilmek maksadiyle, tasarıda bankanın kendi bünyesinde uygun bir personel ücret rejimi ih­
das edilmiştir. Bu rejimle ilgili 33 ncü maddede, Guvernör ve Guvernör yardımcılarının aylık üc­
ret ve temsil ödeneklerinin Bakanlar Kurulu karariyle tesbit olunması, diğer personelin aylıklarının 
ise, kendilerini atamaya yetkili banka mercilerince, Bakanlar Kurulunca tesbit olunan yukarda 
mezkûr ücretler göz önünde bulundurulmak suretiyle tâyin olunması hükme bağlanmıştır. 

Yukardan beri yeni bir Merkez Bankası Kanununun hazırlanmasını gerektiren hukukî ve eko­
nomik sebepler, yeni tasarının getirdiği yenilikler ve sebepleri izah olunmuştur. Tasarının 
hazırlanmasında, modern Merkez Bankacılığına hâkim olan anaprensipler, ileri Batı memle-
leketlerinin Merkez bankaları statüleri, memleketimizin arz ettiği özellikler ve 1715 sayılı Ka­
nunun 38 yıllık tatbikatında görülen aksaklıklar göz önünde tutulmuştur. 

D) Birinci ve İkinci Beş Yıllık Kalkınma plânlarında ve yıllık programlarda Merkez Ban­
kacılığı ve yeni bir Merkez Bankası Kanunu hazırlanması ile ilgili hükümler şöyledir : 

Birinci Beş Yıllık Plânda, doğrudan doğruya Merkez Bankacılığına temas olunmamakta ise 
de, Plânın, kredi politikası ile ilgili kısmında, kredilerin kalkman ekonominin ihtiyaçlarına 
yetecek şekilde ayarlanması için gerekli müesseselerin kurulması veya mevcut müesseselerde 
reform yapılması öngörülmüştür. 

Birinci Beş Yıllık Plânın 1966 ve 1967 yıllık programlarında, Merkez Bankasının kredi 
denetimi alanında etkisinin artırılması maksadiyle Banka Kanununda gerekli değişiklikle­
rin yapılması öngörülmüş ve Bankaya, para -kredi politikasının yönetiminde koordinasyon sağ-
lıyabilecek yetkiler vermek amaciyle hazırlanacak tasarının aynı yıllar içinde kanunlaştırıl­
masına çalışılacağı belirtilmiştir. 

İkinci Beş Yıllık Kalkınma Plânında ise, para politikasının, Plânın öngördüğü ilkelere göre 
etkili bir şekilde uygulanabilmesi için Merkez Bankası Kanununun bugünün şartlarına göre 
en kısa zamanda değiştirilmesi, Bankanın Hazine ve bankalar sistemi ile ilişkilerinin modern 
ekonomik ve malî anlayışa uygun olarak düzenlenmesi; Bankanın bankalar üzerinde kontrolünü 
artıracak, bankaların Merkez Bankası ile işbirliğini ve Merkez Bankasının bankalar üzerinde 
etkenliğini sağlıyacak tedbirlerin alınması öngörülmüştür. 

İkinci Beş Yıllık Kalkınma Plânının 1968 ve 1969 yıllık programlarında da, Plânda öngörü­
len para ve kredi politikasının uygulanmasına imkân verecek yapının kurulabilmesi için 
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Merkez Bankası Kanununda yapılacak değişikliklerin aynı yıllar içinde sağlanması; ban­
ka - kredi sisteminin işleyişini olumsuz yönde etkiliyen ve gelişmeyi engelliyen kanuni şartların 
düzeltilmesi ile ilgili bu çalışmalarda, öncelik sırasının, yeni bir Merkez Bankası Kanunu 
hazırlanmasına verilmesi derpiş edilmiştir. 

I I - Tasarının tümü hakkında bâzı temennilerimiz : 
Bilindiği gibi 7129 sayılı Bankalar Kanununun 32 nci maddesi bankalarca, tasarruf mev­

duatı sahiplerine kur'a ile ikramiye tertibi yetkisi vermektedir. Bunun saiki, vatandaşları 
tasarrufa alıştırmak, tasarrufu teşvik etmek ve bu yoldan memleket ekonomisinde banka plas­
manlarını beslemektir. Ancak, ikramiye tertiplerinde bankalar aşırı ve bazan mübalâğalı rek­
lamlarla haksız sayılabilecek rekabete gitmektedirler. Bankaların tevzi edebilecekleri ikrami­
yelerin miktar, nispet, şekil ve şartları, mahiyet ve nevileri, her yıl Banka Kredilerini Tanzim 
Komitesince, Türkiye Bankalar Birliğinin de mütalâası alınarak tesbit edilmektedir. Bu ta­
sarı ile Banka Kredilerini Tanzim Komitesinin görev ve yetkileri Merkez Bankasına devredil­
diğine göre, bundan sonra hazırlanacak ikramiye plânlarında bu mahzurları bertaraf etmek üzere 
hassasiyet gösterilmesi Komisyonumuzca temenniye şayan görülmüştür. 

Tasarının 51 nci maddesinde, 1715 sayılı Kanunun kamu sektörü müesseselerine Hazine kefa­
letini haiz bonolar karşılığında kredi verilmesini icabettiren âmir hüküm kaldırılmakta, iktisadi 
kamu müesseselerinin mahsûl ve hammadde alımlarının finansmanı için bu müesseselerin 9 ay va­
deli bono ve Hazine kefaletine haiz bonolarının reeskonta alınması ve bunlar karşılığında avans 
verilmesi Bankanın ihtiyarına bırakılmakta ve banka, bu krediler üzerinde her türlü kontrol 
yetkisi ile teçhiz edilmektedir. 

Komisyonumuz, getirilen bu yeniliği peik uygun bulmakla beraber, bu kredilerin donarak sey-
yaliyetini kaybetmesi ihtimalini ve böyle bir dununun ekonomimiz üzerinde olumsuz etkisini göz 
önünde tutarak, bu kredilerin mevsimlik mahiyette olması prensibinin Hükümet ve kredi alan mü-
esseselerce hassasiyetle takibedilmesini ve böylece, bankanın ıbiıan önce, tasarının getirdiği yeni­
liklere göre faaliyetini yürütmesini temenniye şayan bulmuştur. 

III - Maddeler hakkındaki görüşlerimiz : 

Madde 1. — Bu madde, bankanın kuruluş, unvan ve banknot ihracı imtiyazı ile ilgili olup, eski 
kanunun 1 nci maddesine mütenazır olarak sevk edilmiştir. Maddeye ayrıca ikinci fıkra olarak, 
bankanın bu kanunda sarahat bulunmıyan hallerde özel huikuk hükümlerine tabi olacağı yolunda 
bir fıkra ilâve edilmek suretiyle, tatbikatta zuhuru muhtemel tereddütlerin izalesi düşünülmüştür. 
Maddenin üçüncü fıkrasına göre bankanın ve banknot ihracı imtiyazının müddeti 1999 yılı so­
nuna kadar devam edecektir. Bu müddetten 5 yıl evvel bankanın durumunun açıklığa kavuşması 
şarttır. Diğer bir deyimle, imtiyaz müddetinin son günü olan 31 . 12 . 1999 tarihinden 5 yıl ev­
vele isabet eden 31 . 12 . 1994 gününe kadar bankanın geleceğinin belli edilmesi gerektir. Bi­
naenaleyh bankanın ve banknot ihracı imtiyazının 1999 yılından sonraki durumunun en geç 31.12.1994 
tarihine kadar kanunlaştırılmak: 'suretiyle vuzuha kavuşturulmasını öngören madde aynen kabul 
edilmiştir. 

Madde 2. — Bu madde eski kanunun 3 ve 4 ncü maddelerine muvazıi olarak hazırlanmıştır. 
Maddenin getirdiği başlıca yenilik, bankanın yabancı memleketlerde temsilcilikler ihdas edebilme 
yetkisidir. 

ıBunun sebebi, döviz geliri ile ilgili çalışmalarda bulunabilmeık, dış münasebetlerin tanzimi 
zımnında, beynelmilel teşekküller ve muhabirlerle yakın münasebetlere girişerek temin edilen kre­
dilerle ilgili müzakerelere iştirak ve bunun uygulanmasını takibetmök gibi vazifeleri yapmakta 
olan Merkez Bankasının, bu vazifelerini daha salim esaslar dairesinde yürütebilmesi için banka­
nın dışarda temsilcilikler ihdası zaruretidir. 

Madde, bu gerökçe ile aynen kabul edilmiştir. 
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Madde 3. — Madde, eski kanunim 45 nci maddesine kısmen tekabül etmekte olup, batnikanm, 
Merkez bankalarının katıldığı 'Milletlerarası malî, iktisadi ve meslekî teşekküllere üye ve hissedar 
olarak kaıtılmasiyle ilgilidir. 

Banka, dünya merkez bankacılığı içindeki .yerimi ve fonksiyonlarını, gereği gibi muhafaza 
ve idame 'ettirebilmek için bu teşekküllere katılmak zorunluluğunda olduğundan, madde aynen 
kabul edilmiştir. 

Madde 4. — Bu maddede, bankanın temel görev ve yetıkilerd gösterilmiştir. 
Madde, eski kanunun 2, 49, 50, 35 - 37 nci maddeleri ile 2279 sayılı Ödünç Para Verme Kanunu­

nun 9 mcu ve 7129 sayılı Bankalar Kanununun 33 ve 47 nci maddelerine mütenazır olarak ha­
zırlanmıştır. 

Merkez bankalarının geriliş anlamda temel görevleri, «para .kredi politikasını, Hükümetçe izle­
nen ekonomik hedeflere uygun bir tarzda gerçekleştirmeye çalışmak» şeklimde belirtilebilir. 

Para - kredi politikasında, esas alınan iki hedeften birincisi, ulusal para değerini korumak 
ve bunu sağlamak amaciylle, para hacmini, konjonktüre göre ayarlamak; ikincisi, kredileri, ulu­
sal ekonc-ıminin yararına ve Devletçe izlenen amaçlara göre yöneltmektir. 

Böylece, Merkez bankalarınım para tedavülünü tanziim ve /kontrol görevleri genişilıemiş ve görev­
lenin yapılımıaısı içim gerekli araklar 'gelişmiş ve bunlara 'yenilileri ıclMlenımıilşitir. 

Hüküimetlleır, ibütçe ve DeviLelt borçları allanın-la izledikleri genel politika ve Hazine mevcutla­
rınım kullllanılıış şieiküli İle paına - kreıdi harekeftlieri üzerinde ve idojlaylı lollıarak, Merkez Bankalarının 
izılıediklleri politika füzorlindıe 'etkili 'Offimaktadiırlar. 

Bu nedenle, imali politika ile para - kreıdi politikası 'arasımda tam bir koordinlaısyon sağlanması 
büyük öneım taşır. 

Para - lk;re|dli politikasının uygulanması ve kont.roılfunlda, yetki ve sorumlulukların ıdeğiişilk ımerci 
ve Jkjuımluışlllaırda kliması ve Mıenkez Bankasının sadece klâsik ve mudultüıu kontrol iımkânılarına sıahip 
bulunıması, bamkanlın para - kredli pollilfcikaismıln uygulanması ve kıontrolunıda, t/aım letkilli olmasını ön-
lemdktedliir. Kanun tasarısında, ıbıu yetki ve sorum lıulukllarm ve para - kreıdi alanılnıdaki uygudlamanm 
bir elde ıtoplanlması sağlanmıştır. 

Gerçekten, para - kreıdi politikasının uygulama ve komıtrol ısioruıniıkıluğunıu taşıması öngörüJıen 
Merkez Bankasına 'bu yetkilerin toplamımsaı, pıara -kreıdi konusunda gerekli tedbirlerin süratle lalrn-
masını sağlıyaıc aktır. 

Madde 'bu esalsflıar göz önünde bulundurfiılimaık ou'idtliıylle baızırlandığı iiiçindiır ki, bankaya yeni gö­
revler verilmiştir. Ancak 'maddenin '(II) numaralı fukra&iindıa (d) 'benldinin ilk oümlıesi, Bankalar 
Kanununun 47 ncÜ maddesinin, Banka ıKreıdileıriırıJi Tıanizim Komitesine verdiği ıgörevlerlle iiigiüıi olup, 
bu görevi 'banka yerine gdtineedktlir. İkindi elümlieise taksitlli satışlar, imaılî kuramlarım yatırnm ve 
kredileri ve özel sıdktör talhviılıleriyllıe ilgilidir. 

Bu konuda, Tüdkiiıye'miim lilktisadi santiarı ıgöz önünıde 'tutullarak, bankanın gtereMi gömdüğü hal­
lerde müdaibalo eitmıeısiiı ve banikaya ibu hususta takdir haıklkı taın'iınıması ımaksaidiyJie, birinci cüni/lie so­
nundaki «ayarlamaya» kelimesinin! Kcayarilar:»; ikinci cümle sonundaki «.... tesbitine matuf karar­
lar alır.» ibaresinin ise «... teslbitinie matuf kararlar lalıabilir» ışekMlnde değiştirilJmıesli suretiyle mad­
de tâdilden kabul olumım'uştur. 

Madde 5. —• Bu madde 'banikanın sermayesi vo ıhiısıse sıenetllieriylo üllgilliıdir. Bankanın sermayesi 
15 milyondan, ;25 ımüiliyon liraya 'çıkarıllmakıtıa ve ısevk /edilen 'geçici 8 imci mıaldde iiılle de 'autundan 
10 milyon liraya tekabül idden Ihlilsıse demetlerinim 'tamamının Hazinleye tahsis edilmesi öngöırülllmek-
tedir. 

Bu suretle diğer memleketler M'erkez Bankaları seırımayelierıindeki Devlet üsjtünlllüğü gemıeil pren­
sibine uyulmuştur. Madde aynen kabul edilmiştir. 

Madde 6. —• Bankanın hissıe senetlerinin nevini gösteren bu madde ayınlen kalbul ıddilmiştir. 
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Madde 7. —• Eski kamumun 25 nai maddealinıe tekabül eden ve hisse senetlerinin sınıflarını mu­
hafaza elden ibu madde aynen kabul olunmuştur. 

Maldde 8. — .12. •— Bu muaddeller, muhtelif hisse senetölıerMln smıflaır itlilbariyile tahsis şeklini ve 
hisse senetlerlinidekii sınıf değiştilkliğinli 'göstermekte »oOnıp, 'eski Ikanıunun 2>6, 27, 29, 30, 33 ıneü mad­
delerime tıelkaıbüll etimıekltedir. Maddeler aynen kabul ledillmüşljiır. 

Madde 13. — Bu madde, <banikanın 'teşkilât ve organlarını gösteırimlefcte ofJup, Baınlkanın Müdür­
ler Kurulu yeıfrne Banka .Meclisini, Genel Müdürlük yenine Guveı^örîiüğü tikaımıe etmektedir. Bu de-
ğtişikllM'eriin sıebepilerine, Hükümiet taısantsı gerekçesinde ıdeğliinilımiş oTjmalklıa ıberalber, ayrıca ilgMli 
ımaddeler gerekçelerinde de ıtemaıs olunmuştur. Mıadde aynıen kalbuıl edümiştlir. 

Maldde 14. — Bu «ıadde, Banika Geneli Kurulunun Itıeşlkilli 4!ıe <oy (haıklkı ve GenleH Kurulda temsile 
ait hülküımLeıli ihtiva dtmıektedir. EsM kanunun 58 inici maddestadeki oy Ikısrtılaıntması, gerek sıertma-
ye ajrtırıllması ve geneksie artırılan sermayenin Hazineye italhsis tedliflımiş bulunması s'elberilıeriyle kal-
dırı'lımıştır. Madde laynlen ikabul edilUmiştir. 

Maldde 15. — Bu madde, anonim şirketlıer genel ıkuruıllarmın görev ve yetkiHerfine mütenazır 
olarak, »eısfkii kanunun 69 mcu maddesi hükmüne vuzuh verMmek ısuıretiyle tanzim ledillmiş olup, ay­
nıen kalbu'l ıejdjj]imi§(tlir. 

Maldde 16. — Bu »mıaddede, ıbanlka esas mukavelesinin yürürlüğe ıkonlmıası, bu mulkavelenin de­
ğiştirtmesi ve bankanın Itasfiyesiine ailt usuılıler gösterilmişltir. Banka, ıkanunılia kurulmuş bfiır <an'o-
niım şirket olduğu ükjin, görevleri 'de nazara (alınarak esas mulkavelenin yürürllüğıe ikonlması, Genel 
Kurulun tasvibine ve Bakanlar Kurulu Kararına bağlı tutulmuştur. Esas nıulkavelıeide yapılacak 
değişikilikler de aynı usule ItâJbi olaeaktıır. 

Bu maddenin, <eskii kanunun 60 neı maddesinde bâzı dleğıişMıklıer yapılmak ve »bu maddeye bâzı 
hükümler ilâve 'edilımek suretiyle tanzim «edildiği göııüllmıüş ve madde aynen İkabul ^edilmiştir. 

Madde 17. — Bu madde hükmünle göre, Genel Kurul Başkanı Guvernördür. Tasarının 19 neu 
maddesinde, Banlka Meclisli Başkainilığı görevi de Guvornöre verillmiişıtir. Bu birlleşjiimin gterıekeesti 
aşağıda 19 neu maddede açıklanmıştır. Guvernörlük ve Banıka Meclisinle ait gerekçe keza 19 neu 
ve 25 nci maddielteırde gösterilmiştir. Madıdenlm aynen Ikalbulüne ikarıar verilımiştlir. 

Madde 18. — Madde, hissedarların temısil edecekleri oy adeldi ile i l g id i r . Eski kanunun 62 nci 
'maddesine tekabül eden (bu maldde aynen kabul'•edilmiştir. 

MaJddc 19. — Eski kanundaki İdare Meclisi. 23 sayılı Kanunla Müdürler Kuruluna inkılâJbet-
misti. Müdürler Kurulu üyeleri, sınıflar itibariyle ayrı ayrı tâyin ediliyor veya seçiliyorlardı. 
Slö'z konusu 23 sayılı Kanun halen mülga olup, Müdürler Kurulu sistemi İde terk edillerk, bunun 
yerine Yönetim Kurulu sistemi getirilmiş ise de, 1'7L5 sayılı Kanunla kurulmuş tolan Bankanın 
ayrıca biir İdare Heyeti bulunmakta ve bu heyet, tasarı ile de muhafaza edilmektedir. Bu itibar­
la, Müdürler Kurulu bu tasarıda Banka Meclisi alarak isimlendirilmiş ve üye adedi 6 ya indi­
rilerek, genel esaslara da uygun olarak üyelerin nepdinin Genel Kurulca seçimi esası benimsen­
miştir. 

Maddenin 2 nci fıkralsmda Banka Meclisine üye olacaklarda aranan nitelikler gösterilmiştir. 
Bu meyanda, Banka Meclisimde üye 'olacakların başka bir işle ve ibil'hass'a ticaretle iştigal ede-
•memeleıır, 'bankalar ve şirketlerde hissedar olamamaları 'bu "görevin önemli icaplaırmdandır. 

Ancak, 2 nci fıkranın sonlarında «kazanç amacı gütmiysn kooperatif ortaklığı» ridan, kâr 
amacı gütmeyen kooperatif ortaklıklarının kastedildiği anlaşılmaktadır. Zira 'bu ortaklıklar üye­
lerine ristuırn dağıtalbilmektedir. Dağıtılan risturnun ıda kârla bir ilgisi bulunmamaktadır. Bu 
bakımdan Komisyonumuzca fıkradaki «kazanç» kelimesi kaldırılarak, yerine ticari kazancı ifa­
de edecek şekilde «kâr» kelimesi ikame edilmiştir. 

Maddenin 3 ncü fıkrasında Banka Meclisi üyelerinin yüksek öğrenim görmüş, bankacılık 
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veya iktisat ve maliye alanlarında bilgi ve tecrübe sahibi olma] an şartı aranmaktadır. Haddiza­
tında, bıı görevi yapabilecek üyelerde, tecrübe ile birilikte ehliyet ve vasıf da önemli okluğun­
dan, 'maddenin bu hükmünün tatbikinde kolaylık sağlamak ve hükmü daha kuvvetlendirmek 
amaciyle fıkra, Komisyonumuzca «Banka Meclisi üyelerinin yüksek öğrenim görmüş, bu görevi 
billgi ve tecrübe bakımından yapabilecek ehliyet ve vasıflara sahliboknaları şarttır» şeklinde de­
ğiştirilmiştir. 
• 4 neü fıkra ile Banka Meclisi Başkanlığı Gııvcrnörc verilim iştir. Böylece banka yönetiminde 

icra organının başı durumunda bulunan Güveni ör, karar organı olarak çalışan Banka Meclisinin 
de Bıaışikanhğı g-örevinü ifa edecektir. 

Bilindiği üzere, anonim şirketler hukuku, iktisadi ve ısınai büyümeye ayak uydurarak devamlı 
bir gelişme içindedir. Önce gelişmiş Batı memleketleri kanunlarının son akıma uyarak anonim 
şirket ve banka genel müdürlerini «Başkan - Genel Müdür - Presiıdent - Direeteur General» hali­
ne getirmiş bulunduğunu bcOirtmck gerekir, icra ve karar organının tek 'kişi başlkanılığmda ça­
lışmasının lehinde bulunanlar, her iki organ aracındaki muvazene ve uygun çalışmanın faydasın­
dan vsıöz etmektedirler. 

Memleketimlizdeki tatbikata gelince; önce 23 sayılı Kamımla getirilen bu sisteimc göre, ikti­
sadi Devlet Teşekkül!erinin idare meclislerine, g-mel müdürlerin başkanlık yapması öngörülmüş­
tür. Bilahara çıkanları 440 sayılı iktisadi Devlet Teşekkülleri Kanunu, 23 sayılı Kanunun getir­
diği usulü benimsemiştir. Halen teşelkikıül genel ın'iiidürleri, idare meclisi yerine ikame olunan 
«Yönetim Kurulu.» mm başkanlığını da yapmak'ad iri ar. Parlâmentomuzun 'da benimsediği hu­
kukî akım, genel müdürlük ile «idare Meclisi» veya «Müdürler Kurulu» veyahut da «Yönetim 
Kurulu» olarak ifade olunan karar organı başkn.nılığınınbl.ri^ştrvrilmesi yolundadır. 

iktisadi Devlet Teşekkülü olmıyan ve para •• kredi politikasını yürüten Merkez Bankası için, 
konu ayrıca önem arz etmeiktedÜr. 

Dünya /memleketleri merkez bankalarının büvük çoğunluğu guvernörlükle idare edilmekte­
dir'. Bir defa guvernöriüğün memleketimizde kabul olunmasına karar verildikten sonra, bunun 
yabancı memleketi erdeki tatbikata uygun olarak tanzimi gerekir, guvornör, yabancı mevzuatta 
hemen daima karar organının da başındadır. Esasen, Belçika, Almanya, İngiltere, Fransa, İtailya, 
feveç ve Avusturya gibi ileri Batı memleketleri Merkez Bankalarında- guvernörler banka im ce­
lisi erine başkanlık etmektedir] er. 

Memleketimizde, getirilen tasarı (ile Merkez Bankası, Hükümetle istişare halinde para ve kre­
di politikasını yürütecektir. Guvemor Hükümetle müştereken kararlaştırılan politikayı yürüt-
mek)le ısorumiludur. Bu sebepledir ki, 2'6 ncı maddenin 2 ne i fıkrası 2 No. lu bendi ile banka mec­
lisi kararlaınna karşı guvernöre temhir, yeniden müzakere ve ıhattâ Maliye Bakanının hakemliğine 
müracaat etme 'gibi yetkiler tanınmaktadır. 

Bu maddenin son fıkrasında, banka meclisi üyelerinin aylıkları ile tazimiinatlannm Bakanlar 
Kurulunca tesbit edileceği hükme bağlanmıştır. Banka meclisi üyelerine maaştan ayn olarak taz­
minat verilmesi eisası, 1715 ısayılı Kanunun 69 ncu maddesinde de mevcut idi. Sonradan ısıdar 
olunan 440 sayılı Kanunun 29 ncu ve geçici 5 ne i maddeleri gereğince ve bu mevzuda Bakanlar 
Kurulunun Kararı ile aynea bir görevi ollmıyan üyelere 1 750 lira tazminat verilmesli kabul edil 
mistir. 

Memleketin ekonomik hayatında önemli bir görev ifa eden Merkez Bankası Banka Meclisi üye­
lerinin yüksek öğrendm görmüş ve bu görevi bilgi ve tecrübe bakımından yapabilecek ehliye*" ve 
vasıflara sahibolmaları bu tasarı ile öngörülmüş bulunduğu gibi, belirtilen evsaftaki kişilerin, 
özel bir kanuna dayanmadıkça, banka dışında görev almaları ve ticaretle iştigal etmeleri de ya­
saklanmıştır. Bu durum karşısında kendilerine, haiz oldukları formasyon, tecrübe ve ifa ettilderi 
önemli görev dolayısiyle halihazırda olduğu gibi, maaşlarından ayrı olarak bir tazminat veril­
mesi zaruri bulunmaktadır. Madde arz olunan değişikliklerle komisyonumuzca kabul edilmiştir. 

M. Meclisi (S. Sayısı : 799) 



— 15 — 

Madde 20. — Bu maddede, meclis üyelerinin görev süreleri ve yenilenmeleri hükme bağlanmış­
tır. Bu hükümlere göre meclis üyelerinin 1/3 her yıl değişecek ve bu suretle her yıl mecliste eski 
ve dolayısiyle tecrübeli üyeler ile yeni üyelerin bir arada bulunması sağlanmış olacaktır. Madide 
aynen kabul edilmiştir. 

Madde 21. — Bu madde, banka meclisi toplantıları, kararlar ve oylamadan çekilmeye ilişkin 
hükümleri getirmektedir. Maddenin ilk fıkrasında, Hukuk Usulü Muhakemeleri Kanununun 245 
nci maddesinin 3 No. lu bendine gönderme yapılarak, üyelerin iştirak edemiyecekleri müzakere­
ler açıklanmıştır. İkinci fıkrada 'banka meclisinin toplantıları yalnız çağrıya bağlanmış ve toplan­
tı için mutat en az toplantı zamanları belli edilmiştir.' 

Bu gibi meclislerin muayyen zamanlar içinde toplanmaları ve lüzumu halinde başkaca top­
lantıya davet edilmeleri mutatdır. 

Aynı maddede, üyelerin gündem dışı görüşül mestini istedikleri hususların, Guvernörün de ka­
tılması halinde o toplantı,, aksi takdirde bir sonraki toplantı gündemine alınabileceği hükme bağ­
lanmıştır. Gündem, Guvernörlükçe hazırlandığına göre, böyle bir hususun gündeme^ alınıp alınmı-
yacağı Guvernörün ihtiyarına kalmaktadır. Halbuki bir hususun görüşülmesi ve karara bağlanması 
banka meclisince de uygun görülebilir. 

Bu itibarla, banka meclisi bir hususun mütaakıp toplantı, gündemine alınmasına veya alınma­
masına karar verebilmelidir. 

Maddenin son fıkrası hükmü Guvernör yardımcılarına, oy. hakkı olmaksızın meclis toplantıları­
na katılma hakla tanımaktadır ki, icra organının en yakın yardımcısı olan bu kişilerin meclis top­
lantılarını takip ve gerektiğinde sorumlu kişiler olarak müzakerelere yardımcı olabilmeleri öngörül­
müştür. 

Yukarda arz olunan sebeplerle 21 nci maddenin 2 neti fıkrası, «Banka meclisi toplantıları An­
kara'da yapılır. Lüzumu halinde başka bir yerde de toplantı yapılabilir. Toplantılar, Guvernörün 
çağrısı ile ayda en az bir defa olmak üzere yapılır. Gündem Guvernörlükçe düzenlenir. Üyelerin 
gündem dışı görüşülmesini istedikleri hususlar, Guvernörün de katılması halinde aynı toplantıda 
gündeme alınır ve görüşülür; aksi takdirde bir sonraki toplantı gündemine alınmasına karar veri­
lebilir» şeklinde düzeltilerek madde tadilen kabul edilmiştir. 

Madde 22. — Tasarının bu maddesi, banka meclisinin görev ve yetkilerini saymaktadır. Bu mad­
dede esas itibariyle Merkez Bankacılığı bakımındian meclise verilen görev ve yetkiler yanında, mad­
denin 12 No. lu paragrafı ile banka meclisinin, bu kanunla kararına bağlı konular ve Guvernör­
lükçe tetkik've tasvibe sunulacak sair hususlar hakkında da meclise karar alma yetkisi tanınmış ve 
böylece meclisin yetkileri genişletilmiştir. 

Bu gerekçe ile madde aynen kabul edilmiştir. 
Madde 23. — Bu madde ile bankanın denetleme kurulu, eski kanunun 72 nci maddesinde gös­

terilen murakabe komisyonu yerine kâim olmaktadır. Eski kanunda, (A) sınıfı hissedarlarının 
hiç murakıbı olmadığı, (D) sınıfı hissedarlarının ise 2 murakıbı bulunduğu halde, tasarıda bu mad­
de ile (A) sınıfına bir denetmele kurulu üyeliği tahsis olunarak, diğer üyeliklerin sermaye bakı­
mından azınlıkta bulunan hisse sınıfları tarafından seçilmesi esasının benimsendiği görülmüştür. 

Maddenin üçüncü fıkrasındaki «Süresi» kelimesi, cümlenin gelişi itibariyle «Süreleri» 
olarak değiştirilmek suretiyle madde kabul edilmiştr. 

Madde 24. — Bu maddede, denetçilerin görevleri ve yasakları açıklanmaktadır. Denetçilerin 
gösterilen görevleri mutat görevlerdir. Kurul üyeleri banka kârına iştirak edemiyeceklerdlir. Eski 

\ • kanunun 73 ncü maddesi hükmü de aynıdır. 
Madde komisyonumuzca aynen kabul olunmuştur. 
Madde 25. — Bu madde ile eski kanunun 77 nci maddesindieki banka umum müdürü yerine 

«Guvernör»,, umum müdürlüğü yerine « Guvernör lük» ikâme edilmektedir. Bu değişikliğin sebebi, 
Merkez bankalarının birbirleri arasındaki sıkı iş münasebetleri ve hepsinin çeşitli ınilleterarası 
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teşekküllerde üye bulunmaları dolayısiyle devam\ dış temsil ve temas durumlarında benzerlik 
zorunluluğu ve ortaya çıkan protokol meseleleri ıin halli olup, esasen bütün modem emisyon 
müesseselerinde bu tâbir kullanılmaktadır. Madde, bu gerekçe de nazara alınarak aynen kabul 
edilmiştir. 

Madde 26. — Bu madde, eski kanunun 75 ve 77 nci maddelerine kısmen tekabül etmekte olup, Gu-
vernörün görev yetkilerini göstermektedir. Maddede Guvernörün temsil yetkisinden bahsedilir­

ken «İçerde ve dışarda» denilmiş ve bu tâbire vu;uh verilmek için, libare «Yurt içinde ve dışında» 
sekline getirilerek madde kabul edilmiştir. 

Madde 27. — Bu maddede Guvernörlükle ba ;daşamıyacak durumlar, yasaklar halinde gös­
terilmiştir. Bu maddedeki «Kazanç» amacı gütmi en kooperatif ortaklığındaki «Kazanç» yerine 
yukarda 19 ncu maddede açıklanan sebep dolayısiyle «Kâr» kelimesi ikâme edilerek maddie ka­
bul edilmiştir. 

Madde 28. — Bu maddede, Guvernörün geçici olarak görevinden ayrılması veya göreve mâni 
bir durumun sonradan ortaya çıkmış bulunması halleri gösterilmektedir. Madde aynen kabul 
olunmuştur. 

Madde 29. — Bu maddeye göre Guvernörün üç yardımcımı bulunması gerekmektedir. Mezkûr 
maddede, Guvernör yardımcılarında aranacak nitelik, yardımcıların atanmaları ve görevleri tan­
zim edilmiş ve ayrıca tabi olacakları yasaklar da gösterilmiştir. Bu yasaklar Guvernörün tabi ola­
cağı yasakların aynıdır. 
Madde aynen kabul olunmuştur. 

Maddie 30. — 1715 sayılı Kanunun 76 nci mad leşinde gösterilen idare heyeti, tasarının bu mad­
decinde yönettim komitesi olarak ifade edilmiş vo aynı maddede ayrıca komitenin görevleri sa­
yılmıştır. Madde aynen kabul edilmiştir. 

MadcTe 31. — Bu madde, bankanın merkez ve şubeleri ve bankmot Matbaası teşkilâtı ve görev­
leri ile bu şubeler ve Bankmot Matbaası Yönetim Komitesinıin kuruluş ve görevlerinin yönetme­
liklerle tesbit edileceğini göstermektedir. 
Madde aynen kabul edilmiştir. 

'Madde 32. — Tasarının 32' nci maddesinin 3 ncü fıkrasında, banka memurlarının kurduğu 
veya kuracağı «sendikalar hakkımda 624 sayılı Devlet Personeli Sendikalları Kanununun hü­
kümleri uygulanacağı tasrih edilmiştir. Haddizatında hu kanunun hangi kişileri kapsadığı ve hangi 
kişilerin Ibu kanuna göre sendika kuracakları Ibiıinei maddesinde gösterilmiştir. Bu kanunun şü­
mulüne giren sendikalar greiv yapamamaktadırlar. Atfın da bu maksatla yapıldığı anlaşılmakta­
dır. Filhakika Merkez Bankası hizmetle rinde grev halhis konusu olmamak gerekir. Zira para ve 
•kredi politikasını kalkınma plânları ve yıllık programlara uygun toir tarzda yürütmek; Hükümet­
le müştereken millî paranın iç ve dış değerini konuma amaciyle gerekli tedbirleri almak; 'banknot 
ihracı imtiyaz mı tek elden kullanmak; Hükümetin veznedarlığını yapmak; yalbancı paraların esas 
kurları ile altın ve dövizlere 'bankaca uygulanacak alış ve satış fiyatlarını tesı'bit etmek; kamhiyo 
denetlemesini ve dış ticaret rejimi tatbikatını yapmak ve saire gibi önemli görevlerde ıgrevin doğu­
racağı büyük mahzur ve tehlikeler meydandadır. '275 sayılı Toplu iş Sözleşmesi, Grev ve Lokavt 
Kanununun 20 nci maddesinde, Anayasanın 47 nci maddesinin 2 nci fılkrasma müsteniden grev ve 
lokavt yasakları gösterilmiştir. Bilfarz, bu madde nin 7 numaralı paragrafında noterlik hizmetlerin­
de ıgrev yasaklanmıştır. Bankanın yukarda anılan ve bir kısmı zikredilmiş bulunan görevleri, noter 
hizmetleriyle mukayese edilemiyecek derecede önemli olduğu cihetle, 20 nci maddedeki yasağın 
Ibarika hizmetlerinde de uygulanması kaıçınılmaz bir zarurettir. Bu itibarla, maddenin 3 ncü fıkrası 
«15 . 7 . 1963 tarih ve 275 sayılı Kanunun 20 nci maddesi banka hizmetlerinde de uygulanır.» su­
retinde değiştirilerek kabul edilmesi kararlaştırılmıştır. 

Madde 33. — Bu kanunla bankaya verilen ihtisas fonksiyonlarının gereği gilbi yerine getirile-
Ibilmesini, memleketin ekonomik kalkınmasında uhdesine düşen önemli görevlerin ehliyetle yapılma-
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sini ve müessesenin normal gelişmesini gerçekleştirebilecek meslekî formasyonu haiz kalifiye ve uz­
man eleman ihtiyacını sağlıyabilmek mıaksadiyle, tasarıda bankanın kendi 'bünyesine uygun bir 
personel ücret rejimi ihdas edilmiştir. Bu rejimle ilgili 33 ncü maddede, ıguVernlör ve guvemör yar­
dımcılarımın aylık ücret ve temsil ödeneklerinin Bakanlar Kurulu kararı ile teslbit olunması, diğer 
personelin aylıklarının ise, kenJdilerini atamaya yetkili banka mercilerince, Bakanlar Kurulunca 
tesbit olunan yukarda mezkûr ücretler göz önünde bulundurulmak suretiyle tâyin olunması husu­
sunu hükme bağlıyan madde aynen kaibul edilmiştir. 

Madde 34. — Banka personeli, 3059 sayılı Kanunla Emelkli Sandığı ile ilgilendirilmiş (bulunmak­
tadır. Tasarının 34 ncü maddesi ile bu ilginin devamı sağlanmış ve 5434 sayılı Emekli Sandığı Ka­
nununun 15 nci maddesine atıf yapılarak kesenekler bu maddedeki esaslara tâbi tutulmuştur. Mad­
de -aynen kaibul 'edilmiştir. 

Madde 35. — Bu maddenin ilk fıkrası ile sır saklama hükmü sevk edilmiştir. Gerçi 7129 sayılı 
Bankalar Kanununun 74 ncü maddesinde de böyle bir hüküm mevcut ise de, banka mensuplarının 
ğiörevTerini yapmaları sırasında öğrenebilecekleri sırların önemi nazara alınarak sır saklama hük­
mü bu tasarıya ayrıca alınmıştır. Bankalar Kanununun mezkûr 74 ncü maddesinde, Bankadan ayrıl­
ma halinde sır saklama mükellefiyeti üç yıl olarak sınırlandırılmışken, Merkez Bankasının fonksi­
yonlarının hususiyeti itibariyle tasamda böyle bir sınırlamaya gidilmemiş ve sır saklama yükümlü­
lüğü devamlı bir hale getirilmiştir. 

Bu mükellefiyetin müeyyidesi tasarının 68 nci maddesinde gösterilmiştir. Maddenin 3 ncü fık­
rasında banka mensuplarının vazifelerini ifa sırasında, bankaya verebilecekleri zararlar nazara alı­
narak mensuplarının malî mesuliyeti gösterilmiştir. Madde aynen kaibul edilmiştir. 

Madde 3'6. — Bu maddenin ilk fıkrası bankanın çıkardığı ve çıkaracağı, banknotların tedavü­
lünü mecburi kılmakta ve ayrıca, bunların hudutsuz ödeme kudretini haiz olduğunu hükme bağla­
maktadır. Maddenin ikinci fıkrası, tasarının 45, 46, 48, 50, 51, 52 ve 53 ncü maddelerinde gösteri­
len muameleler dolayısiyle 'bankaya banknot ihracı yetkisi tanımaktadır. Bunlar, senet ve vesi­
kaların reeskonta veya avansa kabulü, orta vadeli reeskont ve avans işlemleri, talhvil karşılığı avans, 
Hazineye kısa vadeli avans, İktisadi Devlet Teşekkülleri ile iktisadi alanda faaliyet gösteren katma 
(bütçeli idarelerin 9 ay vadeli bonolarının veya Hazine kefaletini "haiz bonolarının ıskontoya ve 
avansa kabulü, açık piyasa işlemleri ile altın ve dövizle ilgili işlemlerdir. 

Eski kanunun 15 nıci maddesine kısmen takabül eden bu madde aynen kaibul edilmiştir. 
(Madde 37. — 3'8. — Bu maddelerde, tedavülde bulunan banknotların yeni bir emisyonla değiş­

tirilmesi, eskimiş ve yıpranmış banknotların tebdili ve tedavülden kaldırılan banknotlarla kulla-
mlaımıyacak bir hale gelmiş banknotlarını yok edilmesi ve Hükümetçe çıkarılacak mıadenî paralarla 
ilgili hükümler yer almaktadır. 38 nci madde, madenî para çıkarılması' için bir kanuna ihtiyaç gös­
termektedir. 

Eski kanunun 10, 17, 18, 19 ncu maddelerine paralel olarak düzenlenmiş bulunan maddeler 
aynen kabul edilmiştir. 

Madde 39. — Banka meclisince teslbit edilecek reeskont, iskonto ve faiz hadleri ile açık piyasa 
politikasının şartları, altın ve döviz alış ve satış fiyatları gibi hususların kamuya ıduyurulması 
gerektiği nazara alınarak bu madde ile ilân mecburiyeti vaz'edilmiştir. Bu ilânların Resmî Gazete 
ile yayımı da ayrıca öngörülmüş bulunmaktadır. Madde aynen kabul olunmuştur. 

Madde 40. — Kanuni karşılıklar ile faiz oranlarının tesbiti ve banka kredilerinin düzenlenmesi 
konularında bankaya verilen görev ve yetkileri kapsamakta olan bu madde, para - kredi konu­
sunda tasarının getirdiği en mühim yeniliği ihtiva etmektedir. Bu maddenin gerekçesi, Hükü­
met tasarısının gerekçesinde ve 4 ncü madde ile ilgili gerekçede geniş şekilde izah olunduğu üze­
re, para - kredi politikasının uygulanmasında ve kontrolunda, değişik merci ve kuruluşların yet­
ki ve sorumluluklarında olan para - kredi kontrol vasıtalarının, Merkez Bankası uhdesine veril-
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mesi ve bu suretle bankanın, klâsik ve mahdut 'kontrol imkânlarının dışında, yeni ve modern 
kontrol yetkileri ile teçhiz 'edilmesi ve para - kredi sahasında bankanın tam; etken olmasını sağ­
lamaktadır. 

Maddenin II numaralı paragrafının ((d) bendi sonundaki «tespit eder» kelimeleri, bankanın bu 
benddeki yetkilerini lüzumu halinde kullanmasını teıninen ve 4 ncü maddede yapılan değişikliğe 
paralel olarak «tesbit edebilir» şekline getirilmiş ve muaddel şekil k|abul edilmiştir. 

Madde 41. — Maddede üç bölüm halinde, bankanın Hükümetle olan müımseibetleri düzen­
lenmiştir. Banka, Hükümetin malî ve ekonomik miüşavir ligini, malî ajanlığını ve haznediarlıgmı 
yapacaktır, Maddede, bankanın eskiden beri yaptığı görevler, sarahaten zikredilnijişıtîr. Banka, 
milletlerarası bâzı müesseselerin ( Milletlerarası para fonu, Milletlerarası imar ve Kalkınma Ban­
kası, Milletlerarası Kalkınma Birliği, Avrupa Tediyeler Birliği v.s. gibi) ajanı olduğu için ve di­
ğer taraftan iki taraflı anlaşmalar ve konsorsiyum^ ilgili bütün tatbikat ve mjaılî, iktisadi ve 
ticari anlaşmaların uygulanması ve bunlara ilişkin döviz hesaplarının da bankada temerküz et­
miş bulunması itibariyle bu gibi anlaşmaların müzakerelerinde, bankanın da tem/sil edilmesi zaruri 
görülerek, majddenin I No.lu fıkrasında sevk edilen hüküm,, komisyonumuzca da olumlu karşılanmış 
ve madde tüm olarak kabul edilmiştir. 

Madde 42. — Maliye Bakanlığına bankanın işlem ve hesaplarını teftiş ve murakabe yetkisi ve­
ren bu mjadde, komisyonumuzca aynen kabul olunmuştur. 

Madde 43. — Bu maddenin 1 nci fıkrası hükmüne göre bankalar, yıllık bilançoları ile kâr ve 
zarar hesaplarını belli bir devrede bankaya vermekle yükümlü tuıtulm|uşlarfdır. Bu hüküm, Ban­
kalar Kaınununun 51 nci maddesi 3 ncü Merasında yer almışsa da konusu ve bankanın fonksiyon­
ları itibariyle bu maddede yer alması faydalı görülmüştür. Maddenin 2 nci ve 3 ncü fıkraları, 
Merkez Bankasının diğer bankalardan bilgi isteme yetkisiyle ilgili olup, 1715 sayılı Kanunu, 
3 Ocak 1963 tarihli ve 142 sayılı Kanunla değiştiren ek 1 nci maddesinden nakledilmiş olduğu 
görülmektedir. Maddenin son cümlesinin yenilik taşıdığı anlaşılmakta ve bankaya iktisadi bakım­
dan ağırlığı «lan bir görev verilmektedir. Bu hükm,e göre banka, ticaret bankalarının malî du­
rumlarını takip ve tetkik edebilecek ve gerektiğinde bunlar hakkındaki mütalâalarını Maliye Ba­
kanlığına teklifleri ile birlikte bildirebilecektir. Madde aynen kabul olunmuştur. 

Madde 44. — Risk santralizasyonu ile ilgili bu madde, eski kanunun ek 1 nci maddesine mü­
tenazır olup, !banka müşterilerinin kreldi ve risklerinin 'toplanması ve bankalara bildirilmesi hak­
kındaki hükümleri ihtiva etmektedir; ikinci fıkrada, bu işlem ve kayıtların gizliliği, ancak ilgili 
bankaların, müşterilerinin veya kredi isteklerinin kredi ve risk durumları hakkında aydınlatılabi-
leceği belirtilmektedir. Madde aynen kjabul edilmiştir. 

Madde 45. — Bu madde, eski kanunun 38 nci maddesinin 1 ve 2 nci fışralarma mütenazır ola­
rak hazırlanmış olup, getirdiği yenilik, küçük sanat erbabı, esnaf ve esnaf teşekküllerinin se­
netleri ile sanayici - madenci senetlerinin ve zirai senetlerin toplamını, 120 gün vadeli ticari se­
netler toplamı ile takyideden hükmün kaldırılmış olmasıdır. Bu maddeye istinaden yapılacak ik-
razatm limiti, tasarının 54 ncü maddesi gereğince Banka Meclisince tesbit olunacaktır. 

Madde aynen kabul edilmiştir. 
Madde 46. — Tasarının getirdiği en mühim yeniliklerden biri olan bu madde, Merkez Ban­

kacılığımız tatbikatına orta vadeli kredi mekanizmasını ithal etmektedir. İleri Batı ülkelerinde sı­
nai kalkınmanın âmillerinden biri olan, ekonominin çeşitli alanlarında teçhizat]anma ve modern­
leşmeyi temin eden orta vadeli kredi sistemine, kalkınma devresine girmiş olan memleketimizde 
de şiddetle ihtiyaç hissedilmektedir. Ancak bu sahada çalışan kredi müesseselerinin, artan bu 
ihtiyaca cevap verebilecek hacımda malî kaynaklarla teçhiz edilememesi, ticaret bankalarımızın 
kısa vadeli kaynaklarını bu alana, vâdenin uzunluğu dolayısiyle tahsis edememeleri, Merkez Ban­
kasının bu konuda aktif bir rol alması ve bu sahayı takviye etmesi zaruretini doğurmuştur. Bu 
sebeple, tasarının 46 nci maddesi ile bankalar tarafından tevdi edilecek, vâdelerine en çok 5 yıl 
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•kalmış olan en az iki imzalı senetlerin reeskont veya avansa kabulü mümkün olacaktır. Sınai kal­
kınmamıza büyük ölçüde yardımcı olacağı anlaşılan bu sistemi getiren madde aynen kabul olun­
muştur. 

Madde 47. — Bu maddede, banka sermayesi ve ihtiyat akçeleri toplamının % 10 u ile tahdide-
dilmiş olan reeskont senet ve vesikalarından, tek senet ve tek vesika kasdedilmiş, maddenin ikinci 
fıkrası ile, aynı imzaları taşıyan mütaaddit senet ve vesikaların da bir senet ve bir vesika gibi 
aynı limit dâhilinde kabulüne cevaz verilmiştir. Bu itibarla madde, Komisyonumuzca, aynen kabul 
edilmiştir. 

Madde 48. — Bu maddede muayyen şartlarla bankalara avans verilmesi hususu kabul edilmiş 
olup, bankaların portföylerinde mevcut ve madde vasıfları gösterilen taihvilleri mukabilinde avans 
almaları maksadı öngörülmüştür. Madde, ayrıca, bankaların kendi ihraç ettikleri tahviller mukabili 
avans almalarını önlemektedir. Bu hüküm, bankaların ihraç ettikleri kendi tahvillerinin avans işlem­
lerine mevzu olmalarını önlemiye matuf Olduğu cihetle, Komisyonumuzca madde aynen kabul edil­
miştir. 

Madde 49. — Bu maddede banka merkez ve şubeleri Iskonto Komiteleri ve bunların görevleri yer 
almakta olup aynen kabul edilmiştir . 

Madde 50. — Bu madde eski kanunun 34 ncü maddesine tekabül etmektedir. Ancak, bu tasarı 
ile Hazine bonoları reeskontu tatbikatına son verilmiş olduğundan, bu imkândan mahrum kalan 
Hazinenin nakit ihtiyacını karşılamak maksadiyle, eski metindeki limitin % 10 dan % 15 e çıka­
rıldığı anlaşılmaktadır. Bu sebeple madde aynen kabul edilmiştir. 

Madde 51 .— Tasarı, 51 nci madde ile mühim bir hüküm ve yenilik getirmiştir. Bu madde hük­
mü ile 1715 sayılı Kanunun kamu sektörü müesseselerine Hazine kefaletini haiz bonolar karşılığında 
kredi verilmesini gerektiren âmir hüküm kaldırılmakta iktisadi kamu müesseselerinin mahsul ve ham 
madde alımlarının finansmanı için bu müesseselerin 9 ay vadeli bono veya Hazine kefaletini haiz 
bonoların reeskonta alınması veya bunlar karşılığ'nda avans verilmesi bankanın ihtiyarına bırakıl­
makta ve banka, bu krediler üzerinde her türlü kontrol yetkisi ile teçhiz edilmektedir. 

Madde Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir. 

Madde 52. — Bu madde, tasarının getirdiği önemli yeniliklerden biridir. «Açık piyasa işlem­
leri» yapmakla görevlendirilen Merkez Bankası, böylece, birçok ileri Batı memleketlerindeki emis­
yon müesseselerinin haiz olduğu en etkili para - kredi kontrolü vasıtalarından biriyle teçhiz edil­
mektedir. Halen Merkez Bankasının elinde bulunan iskonto faizi politikası ve reeskont işlemleri 
gibi klâsik para - kredi kontrol vasıtaları, ağır işliyen bir mekanizma olduğundan, zaman zaman 
piyasada hissedilebilecek likidite darlığı veya bolluğu olaylarının ekonomimize fazla tahribat yap­
madan ğiderilebiknesi bu yolla mümkün olacaktır. Bu itibarla Merkez Bankasının elinde piyasaya 
süratle müdahale edebilecek, gerektiğinde piyasaya acele satınalma gücü zerk edebilecek veya piya­
sada bulunan likidite fazlasını süratle massedebilecek araçların bulunması gerekmektedir. Bu sebep­
ledir ki, ileri Batı memleketlerinde olduğu gibi, Merkez Bankamızın da ihtiyaç vukuunda açık pi­
yasa işlemleri yapma yetkisi ile teçhizi gerekmiş ve tasarıya bunu sağlıyacak hükümlerin konul­
duğu müşahede olunmuştur. 

Ancak, maddenin (b) paragrafında, Devlet iç istikrazı, kamu idare ve müesseseleri tahvilleri 
ile anonim şirketlerin borsada kayıtlı tahvillerinin bankaca alınıp satılması hükme bağlanırken, 
anonim şirketler için 20 milyonluk ödenmiş sermaye kaydı konulmuştur. Ekseri anonim şirketlerin 
sermayeleri nazara alınarak ödenmiş sermayesi 10 milyon lira olan bir anonim şirketin tahvillerinin 
de alınmasında bir mahzur mütalâa edilmemiş ve hattâ bu makaniamanm daha geniş bir alanı 
kapsamasını temin bakımından fayda görülmüş olduğundan, 20 milyonluk, limit, 10 milyona indi­
rilmek suretiyle madde tadilen kabul edilmiştir. 
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Madde 53. — Bu maddedeki hükümler, 1716 ısayılı Kanunun 35, 36, 51 ve 52 nci maddeleriyle 
söz konusu kanuna ek 3133, 3902 ve 5256 sayılı kanunlarla bankaya verilen altın ve dövizle ilgili 
görevleri toplu bir halde aksettirmektedir. Madde komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir. 

Madde 54. — Tasarının 45, 46 ve 48 nci maddeleri gereğince bankanın yapacağı ikrazların en 
yüksek haddi ile kredi nevilerine göre limitlerinin tesbit yetkisinin banka meclisine verilmesi esası­
nı getiren bu madde komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir. 

Madde 55. — Bu maddeye göre Banka, Banka Meclisince tesbit edilecek başkaca bankacılık işlemle­
ri yapabilecektir. Bu maddenin ikinci fıkrası bir yenilik getirmekte, bankaya, şubelerinin bulunduğu 
yerlerde açılıalbileoek bankalararası takas odaları iislemlerine nezaret yetkisi vermektedir. Madde 
aynen kabul edilmiştir. 

Madde 56. — Bu maddede bankanın yapamıyacağı işlemler gösterilmiş olup, 1715 sayılı Kanu­
nun 42, 43, 44, 45, 46 ve 47 noi maddelerine mütenazır bulunmaktadır. Madde aynen kabul edil­
miştir. 

Madde 57, 58, 59, 60. — Bu maddelerde, bankanın hesap dönemi, bilanço, kâr ve zarar hesabiy­
le yıllık rapor, provizyonlar ve hususi ihtiyat akneleri ve kârların dağıtımı şekli gösterilmiştir. An­
cak, 60 nci maddede «% 200» şeklinde gösterilen oran, ilgili mevzuatta düzenlenmiş olduğu şekilde 
«iki aylık maaş tutarı» suretinde değiştirilerek, maddeler kabul edilmiştir. 

Madde 61. — Madde, Türk parası kıymetinin değiştirilmesi halinde altın ve dövizlerin yeniden 
değerlendirilmesine ilişkindir. 

3133 ve 5256 sayılı kanunlara muvazi olarak düzenlenmiş olan madde, aynen kabul olunmuş­
tur. 

Madde 62. — Eski Kanunun 97 nci maddesini aksettiren madde, aynen kabul olunmuştur. 
Madde 63. — Bu madde, 1715 sayılı Kanunun 84 ncü maddesine tekabül etmekte olup aynen 

kabul edilmiştir. 
Madde 64. — 1715 sayılı Kanunun 92, 94 ve 96 nci maddelerini aksettiren madde aynen kabul 

olunmuştur. 
Madde 65. — Bu maddede, Merkez bankasınca yedek bankınotlar ile eskimiş ve yıpranmış ban-

kınotlarm nakillerinde kıymet esası üzerinden navlun ödenmesinin bankaya tahmil edeceği malî kül­
fetin yüksekliği göz önünde tutularak, bu nakillerde ağırlık üzerinden navlun tarifesi uygulan­
ması esası hükme bağlanmış ve madde aynen kabul edilmiştir. 

Madde 66, 67. — 66 nci madde banka defterlerini resmî belge saymaktadır. 67 nci madde ise, 
banka ve bankayla işlem yapanlar için kolaylık sağlamak amaciyie ikametgâh yönünden tebligata 
ve salâhiyete taallûk ve 1715 sayılı Kanunun 65 nci maddesine tekabül etmektedir. Maddeler ay­
nen kabul edilmiştir. 

Madde 68. — Bu madde tasarıyla ilgili cezai müeyyideleri göstermekte olup, aynen kabul 
olunmuştur. 

Geçici 1 - 8 nci maddeler : 
ıBu maddeler, tasarının, kanunlaşması halinde tatbikatına ilişkin olup aynen kabul olunmuş­

tur. 
Madde 69. — Bu madde, yürürlükten kaldırılan kanunları ve kanun maddelerini saymış ve son 

fıkrası ile de yürürlükteki kanunların bu tasarıya aykırı hükümlerinin (banka hakkında uygula/nmı-
yacağına dair genel bir hüküm vaz'etmiştir. 

Ancak, 1715 sayılı Kanunla kurulmuş olan Türkiye Cumhuriyet Merkezi Bankası A. Ş. nin, 
23 sayılı Kanunun yürürlüğe konulmasiyle, bu Kanunun şümulüne açıkça girmediği görülerek 
sonradan yayınlanan izahnamede bankanın ismen zikredilmiş bulunması muvacehesinde Banka İda­
re Meclisi, Müdürler Kuruluna inkılâp etmiştir. 

3659 sayılı Kanuna tabi bulunan banka, 3460 sayılı Kanun kapsamına girmediğinden, bir İk­
tisadi Devlet Teşekkülü sayılmamıştır. 
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3460 sayılı Kanunu yürürlükten kaldıran 440 sayılı «İktisadi Devlet Teşekkülleriyle Müessese­
leri ve İşıtirakleri Hakkında Kanun», 34 ncü maddesinin 1 No. lu paragrafiyle, bankayı bu kanun 
hükümleri dışında bırakmıştır. 

468 sayılı «"İktisadi Devlet Teşebbüslerinin T. B. M. Meclisince Denetlenmesinin Düzenlenmesi 
Hakkında Kanun», bankayı bu kanunla düzenlenen denetim usulüne tabi kılmamış olup, banka­
nın denetimini, Anayasanın 94 ncü maddesinde söz konusu Millî Bütçenin incelenmesi yoliyle 
T. B. İM. ıMeclisine bıralkmıştır. 

Ancalk, bu kanun, ıbir tanımlama kanunu olmadığı halde, bankayı bir kamu tüzel kişisi saymış­
tır. 

Bankanın 440 sayılı Kanun dışında bırakılması ve 468 sayılı Kanunla ayrı bir denetime tabi 
tutulması, bankanın nevi şahsına münhasır bir teşeikkül olmasından ileri gelmiştir. 

Bu tasarının 1 nci maddesi hükmüne göre, banka bir anonim ortaklıktır; bu kanunda sarahat 
bulunmıyan hallerde özel hukuk hükümlerine tabidir. 

Bu balkımdan, taşanının, banka mensuplariyle ilgili 35 nci maddesinin gerekçesinde, bankanın 
bir özel hukuk tüzel kişisi olduğuna da işaret edilmiştir. 

Haddizatında (bir anonim şirket olan banka, özel hukuk tüzel kişisidir. Kendisine verilen bâzı 
kamu hizmetleri dolayısiyle yaptığı tasarrufların âmıme mevzuatına tabi olması, bankanın bu hüvi­
yetine tesir etmiyeoektir. 

Bu durumda, bankanın hukukî statüsünün kesinlikle belirtilmesi ve tatbikatta tereddütlere 
meydan verilmemesi bakımından, tasarının, 69 ncu maddenin birinci fıkrasından sonra «12 . 5 . 1964 
tarihli ve 468 sayılı Kanunun 4 ncü maddesinin son fıkrası hükmü banka hakkında uygulanmaz» 
yolunda bir fıkra ilâve edilerek madde bu ilâve ile kabul edilmiştir. 

Madde 70. 71. — Yürürlük ve yürütmeye ilişkin bu maddeler aynen kabul edilmiştir. 

İçtüzüğün 70 nci ve mütaakıp maddeleri gereğince tasarının Genel Kurulda müstaceliyet ve 
takdimen (öncelikle ve ivedilikle) görüşülmesi Komisyonumuzca kararlaştırılmıştır. İşbu karar 
gereğince tasarının görüşülmesinin teminini arz ve teklif ederiz. 

Başkan 
Erzurum 
C. Önder 

Adana 
A. Karcı 

Bursa 
K. Önadım 

Başkanvekili 
Sivas 

31. K. Palaoğlu 

Ankara 
M. Kâzım Coşkun 

Çorum 
H. İncesulu 

İzmir 
1. Gürsan 

Sözoü 
Manisa 

31. Dülge 

Bilecik 
Söz hakkım mahfuzdur 

1. Selçuk Çakıroğlu 

Erzurum 
Söz hakkım mahfuzdur 

N. Diler 

Maraş 
V. Kadıoğlu 

Kâtip 
Gümüşane 

S. Özcan San 

Bolu 
Söz hakkım mahfuzdur 

K. Demir 

Hatay 
T. Köseoğlu 
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HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

«'Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası kanunu» 
tasarısı 

KISIM - I 

Kuruluş, temel görev ve yetkiler, sermaye 

Kuruluş ve unvan 

MADDE 1. — Türkiye'de bankınot ihracı 
imtiyazına münhasıran sahip ve bu kanunda 
yazılı görev ve yetkileri haiz olmak üzere «Tür­
kiye Cumhuriyet Merkez Bankası» unvanı al­
tında anonim şirket olarak bir banka kurul­
muştur. 

Banka, bu kanunda sarahat bulunmıyan 
hallerde özel hukuk hükümlerine tabidir. 

Bankanın ve bankınot ihracı imtiyazının 
müddeti 1999 yılı sonuna kadar devam eder. Bu 
imtiyazın müddeti bitmesine beş yıl kalıncaya 
kadar uzatılabilir. 

Bu kanunda, «Türkiye Cumhuriyet Merkez 
Bankası», (Banka) olarak ifade edilmiştir. 

Merkez ve şubeler 

MADDE 2. — Bankanın merkezi Ankara'­
dadır. 

Banka, Banka Meclisinin karariyle ban­
kınot matbaası kurabilir ve memleketin ge­
rekli görülen şehirlerinde şubeler açabilir. 
Aynı suretle, içerde ve dışarda muhabirler te­
min edebilir. 

Bankanın bu husustaki kararları Maliye 
Bakanlığına bildirilir. 

Banka, keza Banka Meclisinin kararı ve 
Maliye Bakanlığının muvafakatiyle yabancı 
memleketlerde temsilcilikler kurabilir. 

Üyelikler ve iştirakler 

MADDE 3. — Banka, Merkez bankaları­
nın katıldığı Milletlerarası malî, iktisadi ve 
meslekî teşekküllerde Banka Meclisinin kara­
riyle üye olabilir ve Hükümetin muvafakatiyle 
bu gibi teşekküllere hissedar olarak katılabilir. 

Temel görev ve yetkiler 

MADDE 4. — I - Bankanın temel görevleri 
bu kanun hükümlerine göre : 

M. Meclisi 

GEÇİCİ KOMİSYONUN DEĞİŞTİ M Sİ 

«Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Kaimim» 
tasarısı 

MADDE 1. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Aynen kabul edilmiştir. 

Temel görev ve yetkiler 

MADDE 4. — I - Bankanın temel görevleri 
bu kanun hükümlerine göre : 
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(Hükümetin Teklifi) . I 

a) Para ve kredi politikasını, kalkınma 
plânları ve yıllık programlara uygun bir tarz­
da yürütmek; 

b) Hükümetle müştereken millî paranın 
iç ve dış değerini korumak amaçlariyle gerekli 
tedbirleri almak; 

c) Millî paranın hacım ve tedavülünü, bu 
kanun gereğince düzenlemek; 

d) Bankalara ödünç para verme işlerini, 
bu kanunda yazılı sınırlar içinde yüklenmek­
tir. 

Hükümet, gerektiğinde para ve krediye iliş­
kin tedbirlerin alınmasında, Bankanın görü­
şünü alır. 

Banka özellikle, bu kanun hükümlerine 
göre, Hükümetin malî ve ekonomik müşavir- | 
lik, malî ajanlık ve haznedarlık görevlerini I 
ifa eder. 

II - Bankanın temel yetkileri : 
a) Türkiye'de bankınot ihracı imtiyazı 

tek elden bankaya aittir. 
b) Banka kendi işlemlerinde uygulıyacağı 

reeskont, iskonto ve faiz hadlerini tesbit eder. 

c) Ödünç para verme işlerinde ve mev­
duat kabulünde alınacak ve verilecek âzami 
faiz oranları ile temin edilecek sair menfaat­
lerin ve tahsil edilecek masrafların mahiyet 
ve âzami hadlerinin ve mevduatta vâde müd­
detlerinin tâyini ve bunların yürürlük zaman­
larının tesbiti; bankaların taahhütlerine karşı 
bulunduracakları umumi disponibilitenin as­
gari oranı ile bankaların umumi disponibili-
teden başka Banka nezdinde açılacak hususi 
bloke hesapta nakden tesis etmekle mükellef 
oldukları munzam karşılık oranlarının tâyini 
maksadiyle Yüksek Plânlama Kurulu yoliyle 
Bakanlar Kuruluna tekliflerde bulunur. 

d) Kalkınma plânları ve yıllık program­
ların hedeflerine uygun olarak banka plasman­
ları üzerinde keyfiyet ve kemiyet bakımından 
tanzim tedbirleri ittihazına ve umumi kredi 
hacmi ile umumi kredi hacmi içinde 
muhtelif kredi nevilerinin sektörler ve 
mevzular itibariyle tevezzüü tarzını 
ayarlamaya ve taksitli satış yapan kurum J 
ve kuruluşların kredi şartlarının, malî ku­
rumlarca yapılan yatırımların nevi ve miktar- | 

(Geçici Komisyonun değistirisi) 

a) Para ve kredi politikasını, Kalkınma 
plânları ve yıllık programlara uygun bir tarzda 
yürütmek; 

b) Hükümetle müştereken millî paranın iç 
ve dış değerini korumak amaçlariyle gerekli ted­
birleri almak; 

c) Millî paranın hacim ve tedavülünü, bu 
kanun gereğince düzenlemek; 

d) Bankalara ödünç para verme işlerini, bu 
kanunda yazılı sınırlar içinde yüklenmektir. 

Hükümet, gerektiğinde para ve krediye iliş­
kin tedbirlerin alınmasında, Bankanın görücünü 
alır. 

Banka özellikle, bu kanun hükümlerine göre, 
Hükümetin malî ve ekonomik müşavirlik, malî 
ajanlık ve haznedarlık görevlerini ifa eder. 

II - Bankanın temel yetkileri : 
a) Türkiye'de banknot ihracı imtiyazı tek 

elden Bankaya aittir. 

b) Banka kendi işlemlerinde uygulayacağı 
reeskont, iskonto ve faiz hadlerini tesbit eder. 

c) ödünç para verme islerinde ve mevduat 
kabulünde alınacak ve verilecek âzami faiz oran­
ları ile temin edilecek sair menfaatlerin ve tah­
sil edilecek masrafların mahiyet ve âzami had­
lerinin ve mevduatta vâde müddetlerinin tâyin 
ve bunların yürürlük zamanlarının tesbiti; ban­
kaların taahhütlerine karcı bulunduracakları 
umumi disponibilitenin asgari oranı ile bankala­
rın umumi disponibiliteden başka Banka nezdin­
de açılacak hususi bloke hesapta nakden tesis 
etmekle mükellef oldukları munzam karşılık 
oranlarının tâyini maksadiyle Yüksek Plânlama 
Kurulu yoliyle Bakanlar Kuruluna tekliflerde 
bulunur. 

d) Kalkınma plânları ve yıllık programla­
rın hedeflerine uygun olarak banka plasmanla­
rı üzerinde keyfiyet ve kemiyet halamından 
tanzim tedbirleri ittihazını ve umumi kredi hac­
mi ile umumi kredi hacmi içinde muhtelif kredi 
nevilerinin sektörler ve mevzular itibariyle te­
vezzüü tarzını ayarlar ve taksitli satış yapan ku­
rum ve kuruluşların kredi şartlarının, malî ku­
rumlarca yapılan yatırımların nev'i ve miktar­
larını ve verilen kredilerin şartlarının, özel sek­
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larını ve verilen kredilerin şartlarının, özel sek­
töre mensup kuruluşlarca satışa çıkarılacak 
tahvillerin miktar, faiz ve satış şartlarının tes-
bitine matuf kararlar alır. 

III - Bankanın başlıca müşavirlik görevleri : 
a) Millî para ile altın ve yabancı para­

lar arasındaki muadeletin (Parite) tâyininde, 
Hükümetçe Bankanın mütalâası alınır. 

b) Bankalar Kanununun uygulanması ile 
veya alelıtlak bankacılık ve kredi mevzuları ile 
ilgili hususlarda Hükümetçe istenecek istişarî 
mütalâaları verir. 

c) Bankalar ve diğer malî kurumlarla il­
gili kuruluş izinleri ve bunlardan, tasfiyeleri 
hususunda karar alma yetkisi Hükümete ait 
olanların tasfiyeleri hakkında karara varılma­
dan önce Bankanın mütalâası alınır. 

Banka, bu kanunla kendisine verilen yetki­
leri, kendi sorumluluğu altında müstakil ola­
rak kullanır. 

Bankanın sermayesi, hisse senetleri 

MADDE 5. — Bankanın sermayesi 25 000 000 
lira olup, her biri yüz liralık 250 000 hisseye 
ayrılmıştır. Bu sermaye, Hükümetin tasvibiyle 
artırılabilir. Hisse senetlerinin itibarî kıymet­
leri 100, 200, 500, 1 000, 5 000 ve 10 000 lira­
lıktır. 

Hisse senetlerinin nevi 

MADDE 6. — Bankanın hisse senetleri na­
ma yazılıdır. 

Hisse senetlerinin sınıflaı°ı 

MADDE 7. — Hisse senetleri (A), (B), (C) 
ve (D) sınıflarına ayrılmıştır. 

(A) Sınıfı hisse senetleri 

MADDE 8. — (A) sınıfı hisse senetlerinin 
her biri en az 100 hisseliktir. Bu sınıf hisse se­
netleri münhasıran Hazineye aidolup, serma­
yenin yüzde ellibirinden aşağı düşemez. 

(B) Sınıfı hisse senetleri 

MADDE 9. — (B) sınıfı hisse senetleri Tür­
kiye'de faaliyette bulunan millî bankalara tah­
sis edilmiştir. 
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töre mensup kuruluşlarca satışa çıkarılacak tah­
villerin miktar, faiz ve satış şartlarının tesbitine 
matuf kararlar alabilir. 

III - Bankanın başlıca müşavirlik görevleri: 
a) Millî para ile altın ve yabancı paralar 

arasındaki muadeletin (Parite) tâyininde, Hü­
kümetçe Bankanın mütalâası alınır. 

b) Bankalar Kanununun uygulanması ile 
veya alelıtlak bankacılık ve kredi mevzuları ile 
ilgili hususlarda Hükümetçe istenecek istişari 
mütalâaları verir. * 

c) Bankalar ve diğer malî kurumlarla ilgili 
kuruluş izinleri ve bunlardan, tasfiyeleri husu­
sunda karar alma yetkisi Hükümete aidolanlann 
tasfiyeleri hakkında karara varılmadan önce 
Bankanın mütalâası alınır. 

Banka, bu kanunla kendisine verilen yetkile­
ri, kendi sorumluluğu altında müstakil olarak 
kullanır. 

MADDE 5. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 6. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 7. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 8. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 9. — Aynen kabul edilmiştir. 
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(C) Sınıfı hisse senetleri 

MADDE 10. — Hisse senetlerinden en çok 
15 000 adedi, (C) sınıfı hisse senedi olarak, 
millî bankalar dışında kalan diğer bankalarla 
imtiyazlı şirketlere tahsis edilmiştir. 

(D) Sınıfı hisse senetleri 

MADDE 11. — (D) sınıfı hisse senetleri 
Türk Ticaret müesseselerine ve Türk vatandaş­
lığını haiz tüzel ve gerçek kişilere tahsis edil­
miştir. 

Hisse senetlerinde sınıf değişikliği 

MADDE 12. — Banka, hisse senetlerinin bir 
sınıftan diğer bir sınıfa nakli hususunda vu-
kubulacak talepleri derhal sonuçlandırır. Hisse 
senetlerinin bir sınıftan diğer bir sınıfa nakli 
için hiçbir komüsyon alınmaz. 

(O) sınıfı hisse senetleri miktarı, hiçbir veç­
hile bu kanunla kabul edilmiş olan miktarı aşa­
maz. 

KISIM : II 

Bankanın teşkilât ve organları 

Teşkilât ve organları 

MADDE 13. — Bankanın teşkilâtı aşağıdaki 
şekildedir : 

A) Hissedarlar Genel Kurulu, 
B) Banka Meclisi, 
C) Guvernörlük, 
D) Denetleme Kurulu, 
E) Yönetim Komitesi, 
F) Merkez ve Şubeler Iskonto Komiteleri, 
G) Şubeler, 

BÖLÜM - I 

Genel Kural 

Oy hakkı 

MADDE 14. — Bankanın pay saJhiplıeri def­
terinde. yazılı bulunan hissedarlar, Bankanın Ge­
nel Kurulunu teşkil ederler. Genel Kurul, her 
yıl Bankta Esas Mukavelesi tüle tesbit edilen va-

M. Meclisi 
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MADDE 10. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 11. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 12. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 13. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 14. — Aynen kabul edilmiştir. 
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kitte toplanır. Her on hisseye sahibdlan veya bu 
miktar hisseyi temsil elden kimse bir oya malik­
tir. 

Genel Kurulun görev ve yetkileri 

MADDE 15. — Genel Kurul aşağıdaki görev 
ve yetkileri haildir : 

1. Banka Meclisi tarafından verilen yıllık 
rapor ile Denetleme Kurulu raporunun tetkiki; 

2. Bankanın bilanço, kâr ve zarar hesabının 
tetkiki ile karara bağlanması; 

3. Banka Meclisi üyelerinim ve Denetleme 
Kurulunun ibrası; 

4. Sermayenin artırıllması; 
5. Esas mukavelede değişiklik yapılması; 
6. Bankanın tasfiyesi hakkında karar veril­

mesi; 

Banka Esas Mukavelesi ve tasfiye 

MADDE 16. — a) Banka, Esas Mukavelesi, 
Genel Kurulun tasvibi ve Bakanlar Kurulu ka-
raniyle yürürlüğe ğitfer. Esas Mukavelede ya­
pılacak değişikliklerde bu hükme taJbidir. 

b) Bankanın, birindi madde ile tesibit edi­
len müddetin bitiminden evvel tasfiyesi hakkın­
da alınacak olan kararlar, Bakanlar Kurulunun 
tasvibi ide Banka tarafından yapılan taahhütle­
rin kanun dâhilimde tamamen ifa edilmesi şatftiy-
le muteberdir. 

Gerek Esas Mukavelede değişiklik yapılma­
sı ve gerek tasfiye hakkında karar aknaJbilmesi 
için, Genel Kurulda üçte ilki çoğunluk şarttır. 

Başkanlık 

MADDE 17. — Genel Kurula Guvernör baş­
kanlık eder. 

Temsil 

MADDE 18. — Hissedar olmıyanlar, Genel 
Kurulda vekil olarak biriden fazla oy temsil ede­
mezler. 

«ÖLÜM - II 

Banlkıa Meclisi 

Kuruluş 

MADDE 19. — Banka Meclisi Guvernör ile 
Genel Kurulca seçilecek altı üyeden kurulur. 

(Ciccici Komisyonun değiştirişi) 

MADDE 15. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 16. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 17. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 18. — Aynen kabul edilmiştir. 

Kuruluş 
MADDE 19. — Banka Meclisi Guvernör ile 

Genel Kurulca seçilecek altı üyeden kurulur. 
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Üyelerin görevleri, özel bir kanuna dayanma­
dıkça, banka dışında teşrii, resmî veya özel her 
hangi bir görev ile birleşemez. Bundan başka bu 
üyeler, ticaretle uğraşamıyacakları gibi, banka­
lar ve şirketlerde de hissedar olamazlar. Hayır 
dernekleri ve amaçları hayır, sosyal ve eğitim iş­
lerine matuf vakıflardaki görevler ve kazanç 
amacı gütmiyen kooperatif ortaklığı bu hüküm 
dışındadır. 

Banka Meclisi üyelerinin yüksek öğrenim 
görmüş, bankacılık veya iktisat ve maliye alan­
larında bilgi ve tecrübe sahibi olmaları şarttır. 

Guvernör, Banka Meclisi başkanıdır. 
Banka Meclisi üyelerinin aylıkları ile tazmi­

natları Bakanlar Kurulunca tesbit edilir. Banka 
Merkezi dışımda oturanların, Meclis toplantıla­
rına katılmak için katlanacakları yol giderleri 
Bankaca ödenir. 

Görev süresi 

MADDE 20. — Banka Meclisi üyelerinin gö­
rev süresi, üç yıldır. 

Her yıl Meclis üyelerinim üçte biri yenilenir. 
Birinci ve ikinci yıl sonunda Banlka Meclisinden 
ayrılacak üyeler ad çekme ile tesbit edilir. 

Süreleri biten üyelerin yeniden seçilmeleri 
caizdir. 

Toplantılar, kararlar ve oylamadan çekilme 

MADDE 21. — Banka Meclisi üyeleri, ken­
dileriyle, Hukuk Usulü Muhakemeleri Kanunu­
nun 245 nci mıaJdde3İnin 3 ncü bendinde göste­
rilen derecelerde akrabalık veyahut menfaat 
bağı bulunan kişilere ilişkin kredi konularına 
dair müzakerelere iştirak edemezler ve oylama­
ya katılamazlar. 

Banka Meclisi toplantıları Ankara'da yapı­
lır. Lüzumu halinde başka bir yerde de toplantı 
yapılabilir. Toplantılar, Guvernörün çağrısı ile 
veya üyelerden dördünün yazılı isteği ile yapı­
lır. Gündem, Guvernörlükçe düzenlenir, üyele­
rin gündem dışı görüşülmesini istedikleri husus­
lar Guvernörün de katılması halinde aynı top­
lantı, aksi takdirde bir sonraki toplantı günde­
mine alınabilir. 

Banka Meclisi, üyelerin en az üçte ikisinin 
katılmasliyle toplanır ve mevcut üyelerin çoğun-

M. Meclisi 
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Üyelerin görevleri, özel bir kanuna dayan­
madıkça, banka dışında teşrii, resmî veya özel 
her hangi bir görev ile birleşemez. Bundan baş­
ka bu üyeler, ticaretle uğraşamıyacakları gibi, 
bankalar ve şirketlerde de hissedar olamazlar. 
Hayır dernekleri ve amaçları hayır, sosyal ve 
eğitim işlerine matuf vakıflardaki görevler ve 
kâr amacı gütmeyen kooperatif ortaklığı bu 
hüküm dışındadır. 

Banka Meclisi üyelerinin yüksek öğrenim 
görmüş, bu görevi bilgi ve tecrübe bakımından 
yapabilecek ehliyet ve vasıflara sahibolmaları 
şarttır. 

Guvernör, Banka Meclisi Başkanıdır. 
Banka Meclisi üyelerinin aylıkları ile taz­

minatları Bakanlar Kurulunca tesbit edilir. 
Banka Merkezi dışında oturanların, Meclis top­
lantılarına katılmak için katlanacakları yol 
giderleri Bankaca ödenir. 

MADDE 20. — Aynen kabul edilmiştir. 

Toplantılar, kararlar ve oylamadan çekilme. 

MADDE 21. — Banka Meclisi üyeleri, ken­
dileriyle, Hukuk Usulü Muhakemeleri Kanunu­
nun 245 nci maddesinin 3 ncü bendinde gös­
terilen derecelerde akrabalık veyahut menfaat 
bağı bulunan kişilere ilişkin kredi konularına 
dair müzakerelere iştirak edemezler ve oyla­
maya katılamazlar. 

Banka Meclisi toplantıları Ankara'da yapı­
lır. Lüzumu halinde başka bir yerde de top­
lantı yapılabilir. Toplantılar, Guvernörün çağ­
rısı ile ayda en az bir defa olmak üzere yapılır. 
Gündem, Guvernbrlükce düzenlenir, üyelerin 
gündem dışı görüşülmesini istedikleri husus­
lar, Guvernörün de katılması halinde aynı top­
lantıda gündeme alınır ve görüşülür; aksi tak­
dirde bir sonraki toplantı gündemine alınması­
na karar verilebilir. 
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Tuğu ile karar verir. Oyların eşitliği halinde, 
Başkanın katıldığı tarafın teklifi kabul edilmiş 
sayılır. 

Guvernör Yardımcıları, Banka Meclisi top­
lantılarına, oj hakları olmaksızın katıHaMir-
ler. 

Banka Meclisinin görev ve yetkileri 

MADDE 22. — Banka Meclisinin görev ve 
yetkileri aşağıda gösterilmiştir: 

1. Tedavüldeki banknotların, gerektiğinde 
yeni bir emisyonla değiştirilmesi ile tedavülden 
kaldırılma ve yokedillme şartlarının tâyini; 

2. Kendi işlemlerinde uygulıyacağı rees­
kont, Iskonto ve faiz hadleri ile ücret ve komis­
yonların tesbiti; 

3. Bu kanunun 4 ncü maddesinin II numa­
ralı paragrafının (c) bendindeki teklifler ile 
(d) bendinde gösterilen hususların karara bağ­
lanması ; 

4. Bankaca açılacak kredilerin esas ve şart­
lan ile reeskont ve avans limitlerinin tesbiti; 

5. Dördüncü madde gereğince tesbit edilen 
muadelet© (Parite) istinaden yabancı paraların 
fcsas kurları He aütm ve dövizlerin Bankaca uy­
gulanacak alış ve satış fiyatlarının tâyini; 

6. Bankanın yıllık kadrolarının onaylan­
ması; 

7. Bankanın idare, teşkilât ve hizmietlerdne 
ilişkin olarak Yönetim Komitesince hazırlanan 
YönettanelMlerin onaylanması; 

8. Banka ihtiyacı için gayrimenkul satına-
lmması veya iktisabı ve Bankanın mâliki bulun­
duğu gayrimenkullerin gerektiğinde satılması 
hakkında karar alınması; 

9. Yönetmeliklerle kabul edilen hadler üs­
tündeki meblâğlara ve kıymetlere ilişkin sulh, 
ibra ve terkin konularında karar verilmesi; 

10. Bankanın yıllık faaliyet rakorunun, bi­
lanço, bütçe ve kâr ve zarar hesaplarının ve Ge­
nel Kurul gündeminin hazırlanması; 

11. Yönetmelikle tâyinleri Banka Meclisi­
ne bırakılan Banka personelinin atanması ve 
Bankayı ilzam edeceklerin imza yetkilerinin be-
lirtdılmıesi; 

28 — 
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Banka Meclisi, üyelerin en az üçte ikisinin 
katılmasiyle toplanır ve mevcut üyelerin ço­
ğunluğu ile karar verir. Oyların eşitliği halin­
de, Başkanın katıldığı tarafın teklifi kabul edil­
miş sayılır. 

Guvernör Yardımcıları, Banka Meclisi top­
lantılarına, oy hakları olmaksızın katılabilir­
ler. 

MADDE 22. — Aynen kabul edilmiştir. 

M. Meclisi (S. Sayısı : 799) 



_ 29 — 

(Hükümetin Teklifi) 

12. Yulkarılki fıkralar dışında, bu kanunda 
Banka Meclsinin kararma bağlı konular ve Gu-
vernörlükçe Mflrik ve tasvibe sunulacak sair hu­
suslar hakkında karar alınması. 

BÖLÜM - III 

Dejnıetlleanıe Kurulu 

Kuruluş, süre ve nitelik 

MADDE 23. — Deneticine Kurulu 
aşağıdaki şekilde seçilir : 

üyeleri 

1. (A) sınıfı hissedarınoa bir üye, 
2. (B) ve (O) sınıfı hissedarlarınca iki üye, 
3. (D) sınıfı hissedarlarınca bir üye. 
Sınıflara ait her hisse, bir oy sahibidir. 
Denetleme kurulu üyelerinin görev süresi İM 

yıldır. 

Denetleme Kurulu üyeliğine seçileceklerin 
yüksek öğrenim yapmış, bankacılık ve muhase­
be alanında bilgi ve tecrübe sahibi olmaları şart­
tır. 

Görev ve yasaklar 

MADDE 24. — Denetleme Kurulu, Banka­
nın bütün muamele ve hesaplarını denetler. Gu-
vernörlük, Denetleme Kurulunun talebedeceği 
bütün malûmat ve vesikaları vermekle yüküm­
lüdür. Denetleme Kurulunun yönetme yetkisi ol­
mayıp, mütalâalarını yazılı olarak Banka Mec­
lisine bildirir ve bir kopyasını da Maliye Ba­
kanlığına verir. Kurul yıl nihayetinde muamele 
ve hesaplar hakkında haarlıyacağı raporu Ge­
nel Kurula arz eder. 

Denetleme Kurulu üyeleri, Bankanın kârına 
iştirak edemezler. 

Denetleme Kurulu üyelerine verilecek ücret, 
Bakanlar Kurulunca tesbit edilir. Banka Mer­
kezi dışında oturanların katlanacakları yol gi­
derleri Bankaca ödenir. 

(Geçici Komisyonun değiştir işi) 

Kuruluş, süre ve nitelik 

MADDE 23. — Denetleme Kurulu üyeleri 
aşağıdaki şekilde seçilir : 

1. (A) sınıfı hissedarlarınca bir üye, 
2. (B) ve (C) sınıfı hissedarlarınca iki üye, 
3. (D) sınıfı hissedarlarınca bir üye. 

Sınıflara ait her hisse, bir oy sahibidir. 
Denetleme Kurulu üyelerinin görev süreleri 

iki yıldır. 

Denetleme Kurulu üyeliğine seçileceklerin 
yüksek öğrenim yapmış, bankacılık ve muhase­
be alanında bilgi ve tecrübe sahibi olmaları 
şarttır. 

MADDE 24. — Aynen kabul edilmiştir. 
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BÖLÜM - IV 

Guvernıörlük 

A) GUVERNÖR 

Atanma, nitelik ve görev süresi 
MADDE 25. — Guvernör, Banka Meclisinin 

teklifi üzerine Bakanlar Kurulu Kararı ile beş 
yıl süre için atanır. Bu sürenin sonunda yeniden 
atanması caizdir. 

Guvernörün yüksek öğrenim görmüş, maliye, 
iktisat ve bankacılık alanlarında bilgi ve tecrü­
be sahibi olması şarttır. 

Görev, temsil ve yetki 

MADDE 26. — Guvernör, en yüksek icra 
âmiri sıfatiyle bankayı sevk ve idare ve içerde 
ve dışarda temsil eder. 

Guvernörün yetkileri aşağıda gösterilmiştir : 
1. Bu kanun hükümlerinin ve Banka Mec­

lisi tarafından alınacak kararların yürütülme­
sini sağlamak; 

2. Bu kanunla Bankaya verilen görevlerin 
ifası için uygun bulacağı tedbirleri almak ve ge­
rekli göreceği hallerde, bunlar hakkında Banka 
Meclisine tekliflerde bulunmak, 

Banka Meclisi kararlarına muhalefeti halin­
de Guvernör, kararın icrasını tehir ve mütaakıp 
toplantıda yeniden müzakeresini talebedebilir. 
Acele hallerde, Banka Meclisi, Guvernörün da­
veti üzerine toplanarak, ihtilâf konusu olan işi 
tekrar görüşür. Guvernör ile Banka Meclisi 
arasında mutabakat hâsıl olmadığı takdirde, 
Maliye Bakanı hakemlik eder. 

Yasaklar 

MADDE 27. — Guvernörlük görevi, özel bir 
kanuna dayanmadıkça Banka dışında teşriî, res­
mî veya özel her hangi bir görev ile birleşemez. 
Bundan başka Guvernör, ticaretle uğraşamıya-
cağı gibi, bankalar ve şirketlerde de hissedar 
olamaz. Hayır dernekleri ile amacı hayır, sosyal 
ve eğitim işlerine yönelmiş vakıflardaki görevler 
ve kazanç amacı gütmiyen kooperatif ortaklığı 
bu hüküm dışındadır, 

M. Meclisi 
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MADDE 25. — Aynen kabul edilmiştir. 

Görev, temsil ve yclki 
MADDE 26. — Guvernör, en yüksek icra 

âmiri sıfatiyle Bankayı sevk ve idare ve yurt 
içinde ve dışında temsil eder. 

Guvernörün yetkileri aşağıda gösterilmiş­
tir : 

1. Bu kanun hükümlerinin ve Banka Mec­
lisi tarafından alınacak kararların yürütülme­
lini sağlamak; 

2. Bu kanunla Bankaya verilen görevlerin 
ifası için uygun bulacağı tedbirleri almak ve 
gerekli göreceği hallerde, bunlar hakkında Ban­
ka Meclisine tekliflerde bulunmak. 

Banka Meclisi kararlarına muhalefeti ha­
linde Guvernör, kararın icrasını tehir ve müte­
akip toplantıda yeniden müzakeresini talebede­
bilir. Acele hallerde, Banka Meclisi, Guvernörün 
daveti üzerine toplanarak, ihtilâf konusu olan 
işi tekrar görüşür. Guvernör ile Banka Meclisi 
arasında mutabakat hâsıl olmadığı takdirde, 
Maliye Bakanı hakemlik eder. 

Yasaklar 

MADDE 27. — Guvernörlük görevi, özel bir 
kanuna dayanmadıkça Banka dışında teşrii, 
resmî veya özel her hangi bir görev ile birleşe­
mez. Bundan başka Guvernör, ticaretle uğraşa-
mıyacağı gibi, bankalar ve şirketlerde de his­
sedar olamaz. Hayır dernekleri ile amacı ha­
yır, sosyal ve eğitim işlerine yönelmiş vakıf­
lardaki görevler ve kâr amacı gütmeyen koo­
peratif ortaklığı bu hüküm dışındadır, 
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Bakanlar ve müsteşarlar seviyesindeki ba-
kanlıklararası komite toplantılarında Guvernö-
rün görev alması, birinci fıkra hükmüne aykırı 
sayılmaz. 

Geçici ayrılma, görevden af 

MADDE 28. — Guvernörün geçici olarak 
yokluğunda kendisine, tâyin edeceği Guvernör 
Yardımcısı vekâlet eder. 

Guvernör ancak, 27 nci maddedeki yasakla­
rın gerçekleşmesi ve bu kanunla kendisine veri­
len görevlerin devamlı surette ifasını imkânsız 
kılacak durumların ortaya çıkması hallerinde, 
atanmasındaki usule göre görevinden af oluna­
bilir. 

Guvernörlüğün boşalmasında en yaşlı üyenin 
başkanlığı altında toplanacak Banka Meclisin­
ce Guvernör vekili olarak seçilecek bir Guver­
nör Yardımcısı, Guvernörlük görevini ifa eder 
ve yetkilerini kullanır. 

B) GUVERNÖR YARDIMCILARI 

Nitelik, atanma, görev ve yasaklar 

MADDE 29. — Bankanın üç Guvernör Yar­
dımcısı olup, bunlar yüksek öğrenim görmüş, 
maliye, iktisat ve bankacılık alanlarında bilgi 
ve tecrübe sahibi olanüar arasından, Banka Mec­
lisinin teklifi üzerine Bakanlar Kurulunca beş 
yıl süre ile atanırlar. Bu sürenin sonunda tekrar 
atanmaları caiz olduğu gibi, sürenin bitiminden 
evvel aynı usulle değiştirilmeleri de mümkün­
dür. 

27 nci maddede yazılı yasaklar, Guvernör 
yardımcıları hakkında da uygulanır. 

Bütün banka işlemleri, Guvernörce yapılacak 
görev bölümünde kendilerine verilen kısımla­
rın işlerinden sorumlu olmak üzere, bu kanun 
hükümleri ve ayrıca, Guvernörlükçe verilecek 
yetkiler ile Yönetmelikler esasları dairesinde 
Guvernör Yardımcıları tarafından yönetilir. 

(Geçici Komisyonun değiştirişi) 

Bakanlar ve müsteşarlar seviyesindeki ba-
kanlıklararası komite toplantılarında Guvernö­
rün görev alması, birinci fıkra hükmüne aykırı 
sayılmaz. 

MADDE 28. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 29. — Aynen kabul edilmiştir. 

M. Meclisi (S. Sayısı : 799) 



— 82 -

(Hükümetin Teklifi) 

[BÖLÜM - V 

Yönetim Komitesi 

Kuruluş, görev 

MADDE 30. — Yönetim Komitesi, Guvernö­
rün başkanlığı altında Guvernör Yardımcıların­
dan kurulur. Guvernörün başkanlık edemediği 
hallerde, tâyin edeceği Guvernör Yardımcısı Yö­
netim Komitesine Başkanlık eder. 

Yönetim Komitesinin görevleri aşağıda gös­
terilmiştir : 

1. Guvemörce lüzum görülen hallerde, Ban­
ka Meclisi kararma bağlanacak hususları önce­
den inceliyerek, Banka Meclisine yapılacak tek­
lifleri hazırlamak; 

2. Bankanın idare, teşkilât ve hizmetlerine 
ilişkin yönetmelikleri hazırlamak; 

3. Yönetmeliklerle Yönetim Komitesinin ka­
rarma bırakılan hususlarda karar almak; 

4. Banka işlemlerinde koordinasyonu sağ­
lamak ; 

5. Atanmaları Banka Meclisince yapılan 
personel dışımda kalan memur ve hizmetlilerin 
tâyin, aylıklarını tesbit, işten çıkarma ve emek­
lilik gibi işlemlerini yapmak. 

Yönetim Komitesi toplantılarında kararlar, 
tam üye sayısının çoğunluğu ile almır. Oyların 
eşitliği halinde, Guvernörün katıldığı teklif ka­
bul edilmiş sayılır. 

BÖLÜM - VT 

Şııiböler Teşkilâtı 

Kuruluş, görev 

MADDE 31. — Bankanın Merkez ve Şube­
leri ve Bankmot Matbaası Teşkilâtı ve görev­
leri ile bu Şubeler ve Bankmot Matbaası Yö­
ne tlim Komitelerinin kuruluş ve görevleri yö­
netmeliklerle tesbit olunur. 

KISIM - III 

Banka personeline ait hükümler 

Personel statüsü 

MADDE 32. — Banka personeli, Banka­
nın memurları ile Bankınot Matbaası işçilerin­
den terekkübe&er. 

(Geçici Komisyonun değiştirici) 

MADDE 30. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 31. — Aynen kabul edilmiştir. 

Personel statüsü 
MADDE 32. — Banka personeli, Bankanın 

memurları ile Bankınot Matbaası işçilerinden te-
rokkübeder. 
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«Banka memuru» deyiımi, Banka hizmetleri­
nin gerektirdiği aslî ve sürekli görevlere, de­
vamlı vazife görmek üzere atanan kişileri ifa­
de eder. 

Banka memurlarının kurduğu veya kuraca­
ğı sendikalar hakkında 624 sayılı Devlet Per­
soneli Sendikaları Kanunu hükümleri uygulanır. 

Banka personel, bu kanun ile Banka Mec­
lisince düzenlenecek statü hükümlerine tabi­
dir. 

Banka Meclisi karariyle sözleşmeli olarak 
yerli ve yabancı uzman çalıştırılabilir. 

Ücret rejimi 

MADDE 33. — Banka Guvernör ve Guver-
nör Yardımcılarının aylık ücretleriyle temsil 
ödenekleri, Bakanlar Kurulunca tesbiıt olu­
nur. 

Yönetim Komitesi Başkan ve Üyelerine, 
Şubeler ve Bankınot Matbaası Yönetim Komi­
teleri Başkan ve Üyelerine, bu görevleri dolayı-
siyle aylıklarının üçte ikisini aşmamak kaydiy-
le verilecek ek ücret, Banka Meclisince tâyin 
olunur. 

Diğer personelin aylıkları, kendilerini ata­
maya yetkili Banka Meclisi ve Merkez Yöne­
tim Komitesince, yukarıM ücretler göz önünde 
bulundurulmak suretiyle tesbit olunur. Bu tes-
bitte nazara alınacak esaslar ile personele ait 
görev seyahat yollukları ve sair bütün husus­
lar 32 nci maddede gösterilen statüde belirti­
lir. 

Personelin emekliliği 

MADDE 34. — Banka mensupları ile emek­
liliğe tabi görevlerden Banka Meclisine gelen­
ler hakkında, Bankınot Matbaası işçileri hari-
rioolmak üzere, 5434 sayılı Kanun hükümleri 
uygulanır. 

Bu Kanunun yürürlüğe girdiği günde, Ban­
kada görevli olanların emeklilik kesenekleri, 
5434 sayılı Kanunla tesbit edilmiş bulunan ke­
seneğe esas aylıkları üzerinden kesilir. Bu gi­
bilerin aylık yükselmelerinde, haklarında aynı 
kanunun 15 nci maddesinin (B) bendinin ikin­
ci fıkrası hükmü uygulanır. Emekliliğe tabi gö-

M. Meclisi 
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«Banka memuru» deyimi, Banka hizmetleri­
nin gerektirdiği aslî ve sürekli görevlere, de­
vamlı vazife görmek üzere atanan kişileri ifa­
de eder. 

16 . 7 . 1963 tarih ve 275 sayılı Kanunun 
20 nci maddesi Banka hizmetlerinde de uygu­
lanır. 

Banka personeli, bu kanun ile Banka Mec­
lisince düzenlenecek statü hükümlerine tabidir. 

Banka Meclisi karariyle sözleşmeli olarak 
yerli ve yabancı uzman çalıştırılabilir. 

MADDE 33. — Aynen kabul edilmiştir. 

Personelin emekliliği 
MADDE 34. — Baıdka mensupları ile emek­

liliğe tabi görevlerden Banka Meclisine seçi­
lenler hakkında, Bankınot Matbaası işçileri ha-
ricolmak üzere, 5434 sayılı Kanun hükümleri 
uygulanıl*. 

Bu Kanunun yürürlüğe girdiği günde, Ban­
kada görevli olanların emeklilik kesenekleri, 
5434 sayılı Kanunla tesbit edilmiş bulunan ke­
seneğe esas aylıkları üzerinden kesilir. Bu gi­
bilerin aylık yükselmelerinde, haklarında aynı 
Kanunun 15 nci maddesinin (B) bendinin ikin­
ci fıkrası hükmü uygulanır. Emekliliğe tabi 
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revlefden gelen sözleşmeli personel hakkında 
da aynı kanun hükümleri uygulanır. 

Bu kanunun yürürlüğe giridiği günden son­
ra atanacakların emeklilik keseneğine esas 
aylıkları, 5434 sayılı Kanunun 15 nci maddesi­
nin (B) bendi hükmüne göre tesbit edilir. 

Sır saklama ve sorumluluk 

MADDE 35. — Banka mensupları, sıfat ve 
görevleri dolayısiyle Bankaya veya Bıanka ile 
münasebeti olan kişi ve kurumlara aüldolmak 
üzere bildikleri sırların gizliliğine riayet eyle­
mek ve bu sırları kanunen yetkili kılman mer­
cilerden gayrısına her hangi bir surette açıkla-
mamakla yükümlüdürler. 

Bıı yükümlülük, Bankadan ayrılmaları ha­
linde dahi devam eder. 

Banka mensupları, görevleri ile ilgili ola­
rak Bankaya verdikleri zararlardan ötürü, 
Borçlar Kanununun haksız ful hükümlerine 
tabidirler. 

KISIM — IV 

Bankanın görev ve yetkileri 

BÖLÜM — I 

Bankmot ihracı 

Bankırıot İhracı ve tedavül mecburiyeti 
MADDE 38. — a) Bankanın ihracetmis ol­

duğu ve ihracedeceği bankınotların tedavülü 
mecburi olup, bunlar hudutsuz ödeme kudretini 
haizdir. 

b) Banka, 45, 46. 48. 50. 51, 52 ve 53 ncü 
maddelerde yazılı muameleler dolayısiyle ban­
kmot ihracetaıe yetkisini haizdir. 

Bankınotların değiştirilmesi 

MADDE 37. — a) Banka, tedavülde bulu­
nan bankınotları gerekli gördüğü zaman yeni 
emisyonlarla değiştirebilir. 

Tedavülden çekilen eski bankınotlar, değiş­
tirme işlemine başlandığı tarihten itibaren 10 
yü sonra zamanaşımına uğrar. 

(Geçici [Komisyonun değiştirici) 

görevlerden gelen sözleşmeli personel hakkında 
da aynı Kanun hükümleri uygulanır. 

Bu Kanunun yürürlüğe girdiği günden son­
ra atanacakların emeklilik keseneğine esas ay­
lıkları, 5434 sayılı Kanunun 15 nci maddesinin 
(B) bendi hükmüne göre tesbit edilir. 

MADDE 35. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 36. — Aynen (kabul edilmiştir. 

MADDE 37. — Aynen kabul edilmiştir. 
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Gerek değiştirme işleminin başlayacağı ta­
rih ve gerekse bu 10 yıllık süre içinde eski ban-
kmotların mecburi tedavül müddeti Banka 
Meclisince tâyin ve keyfiyet Resmî Gazete ile 
ilân olunur. 

b) Eskimiş ve yıpranmış bankınotlar, Ma­
liye Bakanlığı ile banka arasında tesbit edilecek 
esaslar dâhilinde ve yönetmelikle kabul edile­
cek kabarit usulüne göre, bankaca yedek ban-
kınotlarla değiştirilir. 

c) Tedavülden kaldırılan bankınotlarla, es­
kimiş, yıpranmış veya kısmen zıyaa uğramış ol­
ması sebepleriyle değiştirilen bankınotlarm ip­
tal ve yok edilmesine ilişkin esaslar yönetmelikle 
belirtilir. 

Madenî para 

MADDE 38. — Hükümetçe, Hazine hesabına 
çıkarılacak madenî paranın birim değeri ile en 
yüksek haddi özel kanunla tâyin edilir. 

BÖLÜM — II 

Türk Parasının İstikrarını Korumaya İlisjkim 
görev ve yetkiler 

îlân edilecek hususlar 

MADDE 39. — Banka, Banka Meclisince za­
man zaman tesbit edilecek, kendi işlemlerinde 
uygulayacağı reeskont, Iskonto ve faiz hadle­
rini ve açık piyasa politikasının şartlarını ilân 
eder. 

Bu hadler memleketin her tarafında aynıdır. 
Dördüncü madde gereğince tâyin olunan 

muadelet esasına göre, Banka Meclisince tesbit 
olunacak altın ve döviz alış ve satış fiyatları 
ile bu maddenin II numaralı paragrafının (d) 
bendinde gösterilen hususlar hakkında 22 noi 
maddenin 3 ncü bendi uyarınca alınan kararlar 
ikeza ilân edilir. Bu ilânlar Resmî Gazete ile 
yapılır. 

Para - Kredi konusunda Bankanın görev ve 
yetkileri 

MADDE 40. — I - Banka : 
a) Dördüncü madde esaslarını göz önünde 

bulundurmak suretiyle, ekonomik amaç ve he-

M.. Meclisi 

(Geçici Komisyonun değiştirişi^ 

MADDE 38. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 39. — Aynen kabul edilmiştir. 

Para - Kredi konusunda bankanın görev ve 
yetkileri 

MADDE 40. — I - Banka : 
a) Dördüncü madde esaslarını göz önünde 

bulundurmak suretiyle, ekonomik amaç ve hç-
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deflerin sağlanmasına yardımcı olacak tarzda 
kredilerinin hacim, nitelik, mahiyet ve temin 
şartlarını düzenler ve kredi sistemi içinde genel 
likidite ihtiyacını karşılar. 

b) Ancak gerçek ticari işlere dayanan ve 
millî ekonomi ihtiyaç ve icaplarına uygun mak­
satlara yanyan faaliyetlere kredi tahsis edebi­
lir. Banka, bu kredilerin, işbu maksatlara uy­
gun şekilde kullanılışını ilgili bankalar nezdin-
de kontrol yetkisini haizdir. 

II - a) Kanuni karşılıklar : 
Bankalar taahhütlerine karşı bulunduracak­

ları umumi disponibilitenin asgari oranı Ban­
kaca tesbit olunur. 

Bankalar yukarıdaki fıkra mucibince tesis 
edecekleri umumî disponibiliteden başka ban­
ka nezdinde açılacak hususi bloke birer hesap­
ta nakden munzam karşılık tesis etmekle mü­
kelleftirler. Bu munzam karşılığın, işbu kanu­
nun 51 nci maddesinde zikri geçen aylık mev­
duat cetvellerinde umumî mevduattan bankalar 
mevduatının tenzilinden sonra kalacak bakiye­
nin oranı memleketin umumî iktisadi durumu 
göz önünde bulundurularak zaman zaman Ban­
kaca tesbit olunur. 

Banka kanunî karşılık oranlarını, banka­
ların taahhütlerinin niteliğine göre farklı nis-
betlerde tesbite yetkilidir. 

Kanunî karşılık oranlarının değiştirilmesi 
hakkındaki kararların ne zaman yürürlüğe gi­
receği ve kapsamı Bankaca tesbit olunur. 

Bankalar aylık mevduat cetvellerine göre 
bu mevduatlarında vâki artışa tekabül eden 
munzam karşılıkları, mezkur aylık cetvellerin 
verilme müddetleri içinde Bankadaki hususi 
hesaba yatırmak mecburiyetindedirler. 

Yukarıdaki fıkra gereğince Bankaya yatırı­
lacak munzam karşılıklarım en çok % 20 si 
Bankaca tesbit, Yüksek Plânlama Kurulunca 
uygun mütalâa ve Bakanlar Kurulunca tasvibe-
dilecek esaslar dairesinde Türkiye Cumhuriyeti 
Ziraat Bankası zirai finansmanlarına tahsis 
edilebilir. 

Aylık mevduat cetvellerine göre mevduatın 
azalması halinde ilgili bankalar keyfiyeti Ban­
kaya bildirerek azalmaya tekabül eden karşılı­
ğın iadesini talebedebilir. Banka, bu talepleri 

M. Meclisi 
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deflerin sağlanmasına yardımcı olacak tarzda 
kredilerinin hacım, nitelik, mahiyet ve temin 
şartlarını düzenler ve kredi sistemi içinde ge­
nel likidite ihtiyacını karşılar. 

b) Ancak gerçek ticari işlere dayanan ve 
millî Ekonomi ihtiyaç ve icaplarına uygun mak­
satlara yarıyan faaliyetlere kredi tahsis edebil 
lir. Banka, bu kredilerin, işbu maksatlara uy­
gun şekilde kullanılışını ilgili bankalar nez­
dinde kontrol yetkisini haizdir. 

II - a) Kanuni Karşılıklar : 
Bankaların taahhütlerine karşı bulundura­

cakları umumi disponibilitenin asgari oranı 
Banlkaca tesbit olunur. 

Bankalar yukardaki fıkra mucibince tesis 
edecekleri umumi disponibiliteden başka Ban­
ka nezdinde açılacak hususi bloke birer hesap­
ta nakden munzam karşılık tesis etmekle mü­
kelleftirler. Bu munzam karşılığın, işbu Kanu­
nun 51 nci maddesinde zikri geçen aylık mev­
duat cetvellerinde umumi mevduattan bankalar 
mevduatının tenzilinden sonra kalacak bakiye­
nin oranı memleketin umumi iktisadi durumu 
göz önünde bulundurularak zaman zaman Ban­
kaca tesbit olunur. 

Banka, kanuni karşılık oranlarını, bankala­
rın taahhütlerinin niteliğine göre farklı nispet­
lerde tesbite yetkilidir. 

Kanuni karşılık oranlarının değiştirilmesi 
harındaki kararlarıh iıe zaman yürürlüğe: gi­
receği ve kapsamı Bankaca tesbit olunur. 

Bankalar aylı|k mevduat cetvellerine göre 
bu mevduatlarında vâki artışa tekabül eden 
munzam karşılıkları, mezkur aylık cetvellerin 
verilme müddetleri içinde Bankadaki husu­
si hesaba yatırmak mecburiyetindedirler. 

Yukardaki fıkra gereğince bankaya yatırı* 
lacak munzam karşılıkların en çok % 20 si ban* 
kaça tesbit, Yüksek Plânlama Kurulunca uy*. 
gun mütalâa ve Bakanlar Kurulunca tasvibe-
dilecek esaslar dairesinde Türkiye Cumhuriyeti 
Ziraat Bankası zirai finansmanlarına tahsis edi­
lebilir. 

Aylık mevduat cetvellerine göre mevduatın 
azalması halinde ilgili bankalar keyfiyeti banka­
ya bildirerek azalmaya tekabül eden karşılığın 
iadesini talebedebilir. Banka, bu talepleri der-
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derhal yerine getirmekle mükelleftir. Banka, 
mevduatı olağanüstü çekilmekte olan bir ban­
kanın talebi halinde, aylık mevduat cetvelleri­
nin verilmesini beklemeksizin azalmaya tekabül 
eden karşılığı derhal iade eder. 

Karşılık nisbetlerinin indirilmesi veya mev­
duat azalışı dolayısiyle gerekli iadenin Banka­
daki hesaptan karşılanmaması halinde, bu fık­
ra gereğince zirai finansmana tahsis edilen 
karşılıklardan iade zarureti hâsıl olduğu takdir­
de, bu tediye Hazinenin kefaleti altında Devlet 
Yatırım Bankasındaki karşılık hesabından der­
hal yapılır. 

Banka, kanunî karşılıklar için tesbit edilen 
oranlan, müddetinde tesis etmiyen bankalara, 
eksik kısım üzerinden tesbit edeceği bir nis-
bette cezai faiz tahakkuk ettirir. 

b) Faiz oranları : 
Banka, ödünç para verme işlerinde ve mev­

duat kabulünde alınacak ve verilecek âzami 
faiz oranlan ile temin edilecek sair menfaatle­
rin ve tahsil edilecek masraflann mahiyet ve 
âzami hadlerini ve mevduatta vâde müddetleri 
ni tâyin ve bunların yürürlük zamanlarını tes* 
bit eder. 

Yukariki (a) ve (b) fıkralarında söz konusu 
kararlar, Yüksek Plânlama Kurulunun uygun 
mütalâası ve Bakanlar Kurulu Kararı ile yürür­
lüğe girer. 

c) Banka kredilerinin düzenlenmesi : 
Banka, kalkınma plânlan ve yıllık program-

lann hedeflerine uygun olarak banka plâsman-
lan üzerinde keyfiyet ve kemiyet bakımından 
tanzim tedbirleri ittihaz eder ve umumi kredi 
hacmi ile umumi kredi hacmi içinde muhtelif 
kredi nevilerinin sektörler ve mevzular itibariy­
le tevezzüü tarzını ayarlar. 

d) Diğer yetkiler : 
Banka, taksitle satış yapan kurum ve kuru-

luşlann kredi şartlarını; malî kurumlarca ya­
pılan yatınmlann nevi ve miktarlannı ve veri­
len kredilerin şartlarını; özel sektöre mensup 
kuruluşlarca satışa çıkarılacak tahvillerin mik­
tar, faiz ve satış şartlannı tesbit eder. 

e) Bankaya devredilen sair görev ve yet­
kiler : 

Banka Kredilerini Tanzim Komitesinin görev 
yetkileri bankaya devredilmiştir. 
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hal yerine getirmekle mükelleftir. Banka, mev­
duatı olağanüstü çekilmekte olan bir bankanın 
talebi halinde, aylık mevduat cetvellerinin ve­
rilmesini beklemeksizin azalmaya tekabül eden 
karşılığı derhal iade eder. 

Karşılık nisbetlerinin indirilmesi veya mev­
duat azalışı dolayısiyle gerekli iadenin banka­
daki hesaptan karşılanmaması halinde, bu fık­
ra gereğince zirai finansmana tahsis edilen kar­
şılıklardan iade zarureti hâsıl olduğu takdirde, 
bu tediye Hazinenin kefaleti altında Devlet Ya­
tırım Bankasındaki karşılık hesabından derhal 
yapılır. 

Banka, kanuni karşılıkları için tesbit edilen 
oranlan, müddetinde tesis etmiyen bankalara, 
eksik kısım üzerinden tesbit edeceği bir nisbet-
te cezai faiz tahakkuk ettirir. 

b) Faiz oranlan : 
Banka, ödünç para verme işlerinde ve mev­

duat kabulünde alınacak ve verilecek âzami 
faiz oranları ile temin edilecek sair menfaatle­
rin ve tahsil edilecek masraflann mahiyet ve 
âzami hadlerini ve mevduatta vâde müddetleri­
ni tâyin ve bunların yürürlük zamanlannı tes­
bit eder. 

Yukanki (a) ve (b) fıkralannda söz konu­
su kararlar, Yüksek Plânlama Kurulunun uy­
gun mütalâası ve Bakanlar Kurulu kararı ile 
yürürlüğe girer. 

c) Banka kredilerinin düzenlenmesi : 
Banka, kalkınma plânlan ve yıllık program­

ların hedeflerine uygun olarak banka plasman­
ları üzerinde keyfiyet ve kemiyet bakımından 
tanzim tedbirleri ittihaz eder ve umumi kredi 
hacmi ile umumi kredi hacmi içinde muhtelif 
kredi nevilerinin sektörler ve mevzular itiba­
riye tevezzüü tarzını ayarlar. 

d) Diğer yetkiler : 
Banka, taksitle satış yapan kurum ve ku-

ruluşlann kredi şartlannı; malî kurumlarca 
yapılan yatınmlann nev'i ve miktarlannı ve 
verilen kredilerin şartlannı; özel sektöre men­
sup kuruluşlarca satışa çıkarılacak tahvillerin 
miktar, faiz ve satış şartlannı tesbit edebilir. 

e) Bankaya devredilen sair görev ve yet­
kiler : 

Banka Kredilerini Tanzim Komitesinin gö­
rev ve yetkileri bankaya devredilmiştir. 
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BÖLÜM - III 

Bankanın Hükümetle olan münasebetleri! ve 
bununla ilgili görevler 

Malî ve ekonomik müşavirlik, malî ajanlık ve 
haznedarhk 

MADDE 41. — I - Malî ve ekonomik mü­
şavirlik : 

Banka, Hükümetlin malî ve ekonomik isti­
şare organıdır. Bu sıfatla Banka, para ve kre­
di politikası konusunda Hükümetçe incelenme­
si istenilecek hususlar hakkında mütalâa beyan 
eder. 

Yabancı memleketlerle yapılacak malî ve 
ticari anlaşmalar akdine ilişkin müzakerelerde 
Banka temsil olunur. 

II - Malî Ajanlık : 
Devletin milletlerarası malî ve iktisadi mü­

nasebetlerinde Bankaya, Hükümetin malî ajan­
lığı verilebilir. 

Banka, Devlet iç istikraz tahvillerinin ma­
lî servisini, özel kanunlara veya bunlara daya­
nan kararlara göre kambiyo denetlemesini ve 
dış ticaret rejimi tatbikatını veya benzeri iş­
lemleri yapmakla görevlendirilebilir. Bu sıfat­
la yaptığı işlemlerden dolayı üçüncü şahıslar 
tarafından Bankaya sorumluluk tevcih edile­
mez. 

III - Haznedarhk : 
Banka, Hükümetin haznedarıdır. Bu sıfat­

la, özellikle, Devletin g'erek içerde ve gerekse 
yabancı memleketlerde tahsilat ve tediyatmı ve 
bütün Hazine işlemlerini ve memleket içi ve 
dışı her nevi para nakil ve havale işlerini üc­
retsiz yapar. 

Hazine ve katma bütçeli idarelerle, özel 
İdare ve belediyelere ait paraların, kurulu ol­
duğu mahallerde Bankaya, kurulu bulamadığı 
yerlerde muhabirlerine yatırılması zorunludur. 

Banka, bu tevdiata faiz ödemez. 

Özel denetim 

MADDE 42. — Maliye Bakanı, Bankanın 
işlem ve hesaplarını teftiş ve murakabe ettire­
bilir. Maliye Bakanlığı, bu hususta her nevi 
malûmatı Bankadan talebedebilir. 

(Geçici (Komisyonun 'değiştirişi) 

MADDE 41. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 42. — Aynen kabul edilmiştir. 
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BÖLÜM - IV 
Bilgi Meme ve risklenin toplanması 

Bilgi isteme yetkisi, Bankaların yıllık bilançola­
rı ve raporları 

MADDE 43. — Türkiye'de faaliyette bulu­
nan bütün bankalar yıllık bilançoları ile kâr ve 
zarar hesaplarını, İdare Meclisi ve murakıp ra­
porları ile birlikte, Umumi Heyetlerinin top­
lantı tarihinden itibaren bir ay içinde Bıanka-
ya vermekle yükümlüdürler. 

Banka, bankalardan mevduat, İjredi, döviz 
ve diğer işlemlerine ait her türlü bilgiyi istiye-
bilir. Şu kadar M, bankalardan, müşterilerinin 
şahsî tevdiat hesapları hakkında bilgi istene­
mez. 

Bankalar, Bankanın yukarıM fıkraya göre 
istiyeceği bilgileri Bankanın belirteceği süre 
içinde vermeye mecburdurlar. Banka, bankala­
rın malî durumlarım takip ve tetkik eder, ge­
rektiği takdirde, bunlar hakkımdaki mütalâala­
rını teklifleri ile birlikte Maliye Bakanlığına 
bildirir. 

Risk Santralizasyonu 

MADDE 44. — Banka, TürMyelde faaliyet­
te bulunan bankaların müşterilerinin risk du­
rumlarını nezdinde toplamak m&k®adiyle bir 
risk santralizasyonu teşkilâtı kurar. 

Bankalar, risk durumları hakkında Banka­
nın kendilerinden istediği bütün bilgileri, Ban­
kanın talimatına göre belirteceği süre içinde ve 
formüllere uygun olarak vermekle yükümlü­
dürler. 

Risk Santralizasyonu, Teşkilâtının bütün 
işlem ve kayıtları gizli olup, Banka ancak, 
ilgili bankaları, müşterilerinin veya kredi is­
teklilerinin risk durumları hakkında aydın­
latabilir. Bilgi alma ve verme şekil ve şartları 
Yönetmelikle belirtilir. 

Bankaların keşide ettikleri protestolar, ban­
kalara. duyurulmak üzere Bankada toplanır. 
Bunların toplanma ve bankalara duyurulma 
esasları, Banka ile Türkiye Bankalar Birliği 
tarafından tesbit edilir. 

M. Meclisi 
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MADDE 43. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 44. — Aynen kabul edilmiştir. 
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KISIM - V 

Bankanın yapacağı işlemler 

BÖLÜM - I 

Kredi müesseseleriyle işlemler 

Senet ve vesikaların reeskonta ve avansa kabuMi 

MADDE 45. — a) Banka, asgari üç im­
zayı taşımak ve vâdelerine en çok 120 gün 
kalmış olmak şartiyle, bankalar tarafından 
tevdi edilecek ticari senet ve vesikaları rees­
konta kabul edebilir, imzalardan biri yerine, 
sigorta poliçeleri ile beraber olmak üzere em­
tiaya veya mahsule ilişkin makbuz senedi veya 
varant gibi teminatın dahi kabulü caizdir. Bu 
halde, emtia ve mahsulün kolaylıkla satıla­
bilir neviden olmaları ve değerinin, senet tu­
tarından, Bankanın tâyin edeceği oranlardan 
fazla bulunması şarttır. Şu kadar ki, tâyin 
edilecek oran % 10 dan az olamaz. 

Banka, muteber saydığı iki imza ile istisnaen 
yetinebilir. 

b) Sanayi ve maden işleriyle uğraşan ger­
çek ve tüzelkişilerin bir banka tarafından ib­
raz edilecek ticari senetleri ile; 

c) Küçük sanat erbabı, esnaf ve esnaf te­
şekküllerinin kredi ihtiyâçlarını karşılamakla 
kanunla görevlendirilmiş bulunan bankalar ta­
rafından tevdiolunacak senetler; 

Vâdelerinin bitimine en çok 9 ay kalmış 
olmak kaydiyle, maddenin (a) bendindeki şe­
kil ve şartlar içinde reeskonta kabul edilebi­
lir. 

d) Vâdesi 9 ayı aşmıyan tarım senetleri 
de, ticari senetler gibi reeskonta kabul edile­
bilir. 

Banka yukanki fıkralara göre reeskonta 
kabul edebileceği senetler karşılığında avans 
da verebilir. 

Orta vadeli reeskont ve avans işlemleri 

MADDE 46. — Banka, Banka Meclisince 
tesbit edilecek esas ve şartlar dâhilinde, ban­
kalar tarafından tevdi edilecek, vâdelerine 
en çok beş yıl kalmış olan senetleri rees-

M. Meclisi 
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MADDE 45. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 46. — Aynen kabul edilmiştir, 
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konta kabul edebilir veya mukabilinde avans 
verebilir. Bu senetlerde, en az iki imzanın bu­
lunması şarttır. 

Bu madde gereğince kabul edilecek senetle­
rin nominal değerinin toplamı 45 nci madde­
nin (b) ve (c) bendlerinde yazılı senetlerin 
nominal değerleri toplamını geçemez. 

Reeskonta veya avansa kabul edilecek 
senetlerin en yüksek tutan 

MADDE 47. — 51 nci madde hükmüne göre 
yapılacak işlemler haricolmak üzere, Banka ser­
mayesi ile ihtiyat akçeleri toplamının % 10 
unu aşan bir meblâğı ihtiva eden senet ve ve­
sikaları reeskonta kabul edemiyeceği gibi, te­
minat olarak da kabul edemez. 

Aynı imzaları taşıyan birden fazla senetle­
rin toplamı, yukarda yazılı tutarı aştığı tak­
dirde, fazlası reeskonta veya teminata kabul 
edilemez. 

Tahvil karşılığı avans 

MADDE 48. — Banka, Devlet tahvilleriyle, 
Borsada kayıtlı diğer sağlam tahviller karşı­
lığında, Borsa değerlerinin en çok % 80 i 
oranında ve 120 gün vâde ile bankalara avans 
verebilir. Şu kadar ki, kendi ihracettikleri 
tahviller karşılığında bankalara avans verilmez. 
Bu madde gereğince bankalara verilecek avans­
ların toplamı 45 nci maddenin (a) bendinde ya­
zık senetlerin nominal değerleri toplamının 1/3 
geçemez. 

Merkez ve Şubeler Iskonto Komiteleri 

MADDE 49. — A) Merkez Iskonto Komi­
tesi : 

İdare Merkezi Iskonto Komitesi, Guvernö-
rün Başkanlığı altında, Banka Meclisince seçi­
lecek iki üye ile ilgili Guvernör Yardımcısın­
dan kurulur. 

Bu komite : 
a) Bankanın kendi işletmelerinde uygu-

lıyacağı reoskont, iskonto ve faiz hadleri hak­
kında Banka Meclisine teklifte bulunmak; 

b) Banka Meclisince verilecek yetkiler çer­
çevesinde kredi işlerini incelemek ve düzenle­
mek; 

(Geçici Komisyonun değiştirişi) 

MADDE 47. — Aynen kabul edilmiştir, 

MADDE 48. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 49. — Aynen kabul edilmiştir, 
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ile görevlidir. 
B) Şubeler Iskonto Komitesi : 
Şubeler Iskonto Komitesi, bu kanun hüküm­

leri, Banka Meclisince kabul edilecek iskonto, 
reeskont ve avans yönetmeliği ve Guvernörlük-
çe verilecek talimatlar dairesinde kredi işlem­
lerini yürütmekle görevlidir. 

Şubeler İskonto Komitesi, Şube Müdürünün 
Başkanlığında, yönetmelikle tesbit edilecek gö­
revlilerden kurulur. 

Merkez Iskonto Komitesine seçilecek iki 
üyeye, bu görevleri dolayısiyle aylıklarının üç­
te ikisini aşmamak kaydiyle verilecek ek ücret 
Banka Meclisince tesbit olunur. 

BÖLÜM : II 

Hazine ve iktisadi Kamu Müesseseleriyle 
işlemler 

Hazineye kısa vadeli avans 

MADDE 50. — Banka, miktarı cari yıl ge­
nel bütçe ödenekleri toplamının yüzde onbe-
şini geçmemek üzere Hazineye kısa vadeli bir 
avans hesabı açar. Bu avans hesabına uygula­
nacak faiz haddi ile ekonomik durum göz önün­
de tutularak kullanılacak avans nisbeti Mali­
ye Bakanlığı ile Banka arasında kararlaştırılır. 

İktisadi Kamu Müesseselerine kredi 

MADDE 51. — Banka, iktisadi Devlet Te­
şekkülleri ile iktisadi alanda faaliyet gösteren 
Katma Bütçeli idarelerin hammadde ve mah­
sul alımı ile ilgili, mevsimlik ihtiyaçları için dü-
zenliyecekleri en çok dokuz ay vadeli bonola­
rını veya Hazine kefaletini haiz bonolarını is­
konto edebilir ve karşılığında avans verebilir. 

Banka, bu teşekkül ve idarelere, yatırım ih­
tiyaçlarını karşılamak maksadiyle kredi vere­
mez. 

Banka, verdiği bu krediler üzerinde her tür­
lü kontrol yetkisini haizdir. 

Bu suretle kabul edilebilecek bonoların 
azami hadleri ile bunlara uygulanacak iskonto 
ve faiz hadleri Banka Meclisince kararlaştırı­
lır. 

M. Meclisi 
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MADDE 50. — Aynen kabul edilmiştir. 

Kamu müesseselerine kredi 

MADDE 51. — Banka, iktisadi Devlet Te­
şekkülleri ile iktisadi alanda faaliyet gösteren 
katma bütçeli idarelerin hammadde ve mahsul 
alımı ile ilgili, mevsimlik ihtiyaçları için düzen-
liyecekleri en çok dokuz ay vadeli bonolarını 
veya Hazine kefaletini haiz bonolarını is­
konto edebilir ve karşılığında avans verebilir. 

Banka, bu teşekkül ve idarelere, yatırım ih­
tiyaçlarını karşılamak maksadiyle kredi vere­
mez. 

Banka, verdiği bu krediler üzerinde her 
türlü kontrol yetkisini haizdir. 

Bu suretle kabul edilebilecek bonolorm âza­
mi hadleri ile bunlara uygulanacak iskonto ve 
faiz hadleri banka meclisince kararlaştırılır. 
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BÖLÜM - III 

Açık piyasa işlemleri 

MADDE 52. — Banka, para arzını ve eko­
nominin likiditesini düzenlemek maksadiyle; 

a) 45 nci maddenin (a) ve (b) bendlerin-
de yazılı şartları havi senetleri, 

b) Devlet iç istikrazı, kamu idare ve mü­
esseseleri tahvilleri ile ödenmiş sermayesi en 
az 20 milyon Türk Lirası olan anonim şir­
ketlerin borsada kayıtlı sağlam tahvillerini, 

Alıp satabilir. 
c) Hazinece gerekli provizyonların tesi­

si karşılığında, Devlet Tahvilleri tanzim alış ve 
satışları yapabilir. 

Maddenin (b) bendindeki işlemler Hazine­
ye veya kamu idare ve müesseselerine kredi 
yardımı amaciyle yapılamaz. 

Yukarıki fıkralar gereğince yapacağı iş­
lemlere ait esas, miktar ve şartlar Banka Mec­
lisince tâyin ve tesbit olunur. 

Bankanın bu madde gereğince yapabileceği 
açık piyasa işlemleri sermaye ve yedek akçeleri 
toplamının beş mislini geçemez. 

BÖLÜM — IV 

Altın ve dövizle ilgili işlemler 

MADDE 53. — a) Banka, sikke veya külçe 
halinde altın alıp satabileceği gibi, altın ithal 
ve ihraç edebilir ve altın karşılığında avans alıp 
verebilir. 

b) Banka, vadeli ve vadesiz her çeşit dövi­
zi alıp satabileceği gibi, döviz karşılığında avans 
verebilir, bankalara kurye kredisi tanıyabilir. 
Banka ayrıca döviz olarak karşılıklı ve karşılık­
sız her çeşit avans ve krediler alabilir. 

Bu fıkradaki işlemlerin esas ve şartları Ban­
ka Meclisince belirtilir. 

c) Banka, ticaret ve ödeme anlaşmaları ge­
reğince, muhabir bankalara kredi verebilir. 

Son fıkra gereğince alınıp satılan dövizler­
den Bankaca konvertibl olduğu kabul edilmiyen-
lerin değerlerinde tahassul edecek değişiklikler­
den meydana gelecek kâr ve zarar Hazineye ait­
tir. 

(Geçici Komisyonun değiştir işi) 

MADDE 52. — Banka, para arzını ve ekono­
mik likiditesini düzenlemek maksadiyle; 

a) 45 nci maddenin (a) ve bendlerinde 
yazılı şartları havi senetleri, 

b) Devlet iç istikrazı, kamu idare ve mües­
seseleri tahvilleri ile ödenmiş sermayesi en az 
10 milyon Türk lirası olan anonim şirketlerin 
borsada kayıtlı sağlam tahvillerini, alıp satabi­
lir. 

c) Hazinece gerekli provizyonların tesisi 
karşılığında, Devlet Tahvilleri tanzim alış ve 
satışları yapabilir. 

Maddenin (b) bendindeki işlemler Hazineye 
veya kamu idare ve müesseselerine kredi yar­
dımı amacı ile yapılamaz. 

Yukarıki fıkralar gereğince yapacağı işlem­
lere ait esas, miktar ve şartlar Banka Meclisin­
ce tâyin ve tesbit olunur. 

Bankanın bu madde gereğince yapabileceği 
açık piyasa işlemleri sermaye ve yedek ajkçeleri 
toplamının beş mislini geçemez . 

MADDE 53. — Aynen kabul edilmiştir. 

M. Meclisi [S. Sayısı : 799) 
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İkraz limitleri 

MADDE 54. — 45, 46 ve 48 nci maddeler ge- MADDE 54. — Aynen kabul edilmiştir. 
reğince, Bankanın yapacağı ikrazların en yük­
sek haddi ve kredi nevilerine göre limitleri, eko­
nomik hedefler, millî para politikasının prensip­
leri, piyasanın kredi ihtiyacı, bankalar sistemi­
nin likiditesi ve Bankanın portföy terekkübü 
göz önünde tutulmak suretiyle Banka Meclisin­
ce tesbit olunur. 

BÖLÜM — V 

Sair işlemler 

MADDE 55. — Banka, Banka Meclisince tes- MADDE 55. — Aynen kabul edilmiştir. 
bit edilecek bankacılık işlemleri ve hizmetlerini 
yapabilir. 

Banka, mevcut veya ilerde, şubelerin bulun­
duğu yerlerde açılabilecek bankalararası takas 
odaları işlemlerine nezaret eder. 

KISIM — VI 

Bankanın yapamtyacağı işlemler I 

MADDE 56. — Banka : MADDE 56. — Aynen kabul edilmiştir. 
a) Bu kanunla açıkça yetki verilen işlem­

ler dışında karşılıksız kredi açamaz ve avans 
veremem. 

b) Her ne şekilde olursa olsun, kefil ola­
maz ve teminat veremez. 

Millî Piyango için verilecek kefalet bu hük­
mün dışındadır. 

c) Portföyünde mevcut senetleri tecdidede-
mez. 

d) Mücerret gayrimenkul alımı ile ilgili 
senet ve vesikaları reeskonta kabul edemiyece-
ği gibi, bunlar üzerine avans da veremez. 

e) Bu kanunla tasrih edilen hususlar dışın­
da, Banka, kendi ad ve hesabına hiçbir iş ve ti­
caret yapamıyacağı gibi, başka şirket ve mües­
seselere de iştirak edemez; hisse senedi satınala-
maz ve bunları avansa kabul edemez. 

Banka ancak, Bankmot Matbaasında bedeli 
karşılığında hisse senedi, tahvil, pul, kıymetli 
kâğıt ve yabancı bankmot basabilir. 

f) Banka, kendi ihtiyacı için gerekli şube, 
arşiv ve lojman binaları ile Banka personelinin 
kültür ve meslekî bilgilerini artırmak, sosyal 

M. Meclisi (S. Sayısı : 799) 



45 — 

(Hükümetin Tekljifi) 

ihtiyaçlarını karşılamak üzere, kurs binaları, re­
vir, dinlenme yerleri ve hizmetle ilgili sair gay-
rimehkuller dışında gayrimenkul iktisabedemi-
yeceği gibi, kendi alacağından dolayı kanuni 
yollardan temellük eylemek zorunluluğunda kal­
dığı gayrimenkulleri, ihtiyacı için kullanamadı­
ğı takdirde, en çok üç yıl içinde elden çıkarma­
ya mecburdur. Bu süre zaruret halinde Maliye 
Bakanlığınca uzatılabilir. 

KISIM - VII 

Banka hesaplan ve bilançosu, bülten, istisna, 
muaflık ve çeşitli hükümler 

BÖLÜM - I 

Banka hesapları ve Bilanço 

Hesap dönemi 

MADDE 57. — Bankanın hesap dönemi, tak­
vim yılıdır. 

Bilanço ve rapor 

MADDE 58. — Banka, her takvim yılı sonu 
itibariyle düzenliyeoeği bilanço ve kâr ve zarar 
hesabı ile yıllık faaliyet raporumu Genel Kuru­
lun içtimaından evvel Maliye Bakanlığına tev­
di eder ve bilançoyu Resmî Gazete ile yayınlar. 

Provizyonlar ve hususi ihtiyat 

MADDE 59. — Bankanın yıllık gayrisâfi 
kârından, ertesi yıllarda bankaya has işlemler 
dolayısiyle meydana gelebilecek muayyen risk­
leri karşılamak üzere Banka Meclisince uygun 
görülecek tutarlarda provizyonlar ayrılabilir. 

Zamanaşımına uğriyan bankınotlarla, 37 nci 
maddenin (b) fıkrası gereğince değiştirmeden 
doğan farklar hususi ihtiyata alınır. 

Kârın dağıtılması 

kârı, MADDE 60. — Bankanın yıllık safi 
aşağıdaki şekilde dağıtılır : 

a) % 20 si ihtiyat akçesine; 
b) Hisse senetlerinin nominal değerleri 

üzerinden, % 6 oranında ilk kâr hissesi olarak 
hissedarlara; 

(Geçici Komisyonun değiştirişi) 

MADDE 57. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 58. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 59. — Aynen kabul edilmiştir. 

Kârın Dağıtılması 

MADDE 60. — Bankanın yıllık safi jkârı, 
aşağıdaki şekilde dağıtılır : 

a) % 20 si ihtiyat akçesine; 
b) Hisse senetlerinin nominal değerleri üze­

rinden, % 6 oranında ilk kâr hissesi olarak his­
sedarlara; 
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c) Yukarıki yüzdeler tutarının düşülme­
sinden sonra kalan miktarın en çok % 5 i ay­
lıklarının (% 200) oranını geçmemek üzere 
Banka mensuplarına ve % 10 u fevkalâde ihti­
yat akçesine; 

d) Hisse senetlerinin nominal değerleri üze­
rinden Genel Kurul karariyle en çok % 6 nisbe-
tinde ikinci kâr hissesi olarak hissedarlara. 

Bu dağıtımdan sonra kalan bakiye Hazineye 
verilir. 

Yeniden değerlendirme farkları 

MADDE 61. — Türk Parası değerinim değiş­
tirilmesi halinde Bankanın aktif ve pasifindeki 
altın ve dövizlerin yeniden değerlendirilmesi 
•dolayısiyle lehte veya aleyhte doğacak farklar 
yıllık kâr ve zarar hesapları dışında özel bir 
hesaba alınır. 

Bu hesaba alınan meblâğın kullanılma veya 
itfa şekli ve şartları Maliye Baikanlığı ile Banka 
arasında tesbit olunur. 

Tasfiye 

MADDE 62. — Bankanın tasfiyeye girmesi 
halinde uygulanacak tasfiye esasları, bir kanun­
la tesbit edilir. Tasfiye neticesinde hâsıl alan 
net varlıktan evvelâ hisse senetleri bedeli öde­
nir. Hisse senetleri başabaş ödendikten sonra 
kalan miktarın % 80 i Hükümete, % 20 si hisse­
darlara tevzi olunur. 

BÖLÜM - II 

Banka bülteni 

MADDE 63. — Banka, her hafta sonu iti­
bariyle hesap durumunu kısaca gösteren bir 
bülten yayınlayarak, Resmî Gazete ile de ilân 
eder. 

Bu bültende bir taraftan kasa mevcudu, al-
tın mevcudu, döviz vaziyeti, dâhilde ödenecek 
senetler toplamı, yabancı memleketlerdeki mev­
duatı, alacaklı olduğu diğer kıymetleri; diğer 
taraftan sermayesi, yedek akçeleri, tedavülde 
bulunan bankınotların miktarı, Banka nezdin-
deki mevduatı ve borçlu olduğu diğer kıymet-
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c) Yukarıiki yüzdeler tutarının düşülme­
sinden sonra kalan miktarın en çoîk % 5 i, iki 
aylık maaş tutarını geçmemek üzere Banka 
mensuplarına ve % 10 u fevkalâde ihtiyat akçe­
sine ; 

d) Hisse senetlerinin nominal değerleri 
üzerinden Genel Kurul karariyle en çok % 6 
nispetinde ikinci kâr hissesi olarak hissedar­
lara. 

Bu dağıtımdan sonra (kalan bakiye Hazine­
ye verilir. 

MADDE 61. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 02. — Aynen kabul edilmiştir. 

MA.DDE 63. — Aynen kabul edilmiştir. 
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leri ile ayrıca, Bankanın kendi işlemleriyle ilgili 
yürürlükteki reeskont, iskonto ve faiz hadleri 
de gösterilir. 

Bu bülten, gerekli görülecek müesseselere ve 
yabancı Merkez Bankalarına gönderilir. 

©ÖLÜM - III 

Mıu&flıık, istimna ve çeşitli hükümler 

Vergi, Resim ve Harcdan muaflık 

MADDE 64. — Bankanın sermayesi, ihti­
yat akçesi, (A) sınıfı hisselerine isabet eden 
kâr ile ithal edeceği külçe veya meşkûk al­
tınlar; Bankınot Matbaası ve tesisatı için ya­
pılacak ithalât, her türlü vergi, resim ve harc­
dan muaftır. 

Banka, Banka işlemlerine mütaallik bütün 
kâğıtlar, ilânlar ve saire dolayısiyle kendisi ta­
rafından ödenmesi gereken Damga Vergisi ile 
her türlü resim ve harcdan muaftır. 

Değer nakillerinde uygulanacak tarife 

MADDE 65. — Bankaya ait her türlü meş­
kûk ve külçe altın ve Türk Lirası bankınotlar-
la tahviller ve bonolar ve yabancı efektif dö­
vizlerin Türk Havayolları A. O., Türkiye Cum­
huriyeti Devlet Demiryolları İşletmesi ve De­
nizcilik Bankası T. A. O. ve D. B. Deniz Nak­
liyatı T. A. Ş. vasıtaları ile nakillerinde ağırlık 
üzerinden navlun tarifesi uygulanır. 

Banka defter ve kayıtlarının mahiyeti 

MADDE 66. — Bankanın her türlü evrak, 
kayıt, defter ve senetleriyle bunlara dayanan 
hesap özetleri resmî belge sayılır. 

Borçlunun ikametgahı 

MADDE 67. — Banka ile işlem yapılması 
sırasında borçlu veya kefillerinin gösterdikle­
ri adres, kanuni ikametgâh sayılır. Sonradan 
vukubulan değişiklikler, mahkeme ve icra yet­
kisini değiştirmez. 

(Geçici Komisyonun değiştirici) 

MADDE 61. — Aynen kabul edilmiştir, 

MADDE 05. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 66. — Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 67. — Aynen kabul edilmiştir. 
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Ceza müeyyideleri 

MADDE 68. a) Kanunun 43 ve 44 ncü 
maddelerinde gösterilen zorunluluk ve yü­
kümlülükleri yerine getirmiyen bankalar ile 
sorumlu organları hakkında 7129 sayılı Banka­
lar Kanununun 68 nci; kanunun 40 ncı mad­
desinin II nci paragrafının (a) bendi mucibin­
ce Banka tarafından umumi disponibilite ve 
mevduat karşılıkları için tesbit edilen oranla­
rı müddetinde tesis etmiyen veya noksan tesis 
eden bankalar hakkında aynı kanunun 69 ncu 
ve (b) bendi mucibince aldığı ayarlama karar­
larına aykın hareket eden bankalar hakkında 
aynı kanunun 70 nci maddesinde gösterilen ce­
zalar uygulanır. 

Yukarıki fıkra hükmüne göre kovuşturma 
yapılması, Bankanın bildirmesi üzerine, Maliye 
Bakanlığı tarafından Cumhuriyet Savcıllığına I 
müzekkere yazılmasına bağlıdır. Bu takdirde, j 
aynı kanunun 80 ve 81 nci maddeleri uygulanır. 

b) Bu kanunun 35 nci maddesi hükümleri­
ne aykırı hareket edenler, (a) bendinde yazılı 
kanunun 74 ncü maddesi gereğince cezalandırı­
lırlar. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Banka Müdürler Ku­
rulu, bu kanunun yürürlüğe girdiği günden iti­
baren Banka Meclisine inkilâbeder; üyelerin gö­
revleri müddetlerinin sonuna kadar devam eder. 
Müdürler Kurulunun Personel Temsilcisi üyesi­
nin bu görevi bu kanunun yürürlüğe girdiği 
gün sona erer. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Bu kanunun yürür­
lüğe girdiği günden itibaren, Banka Genel Mü­
dürü Guvernör ve Banka Genel Müdür Muavin­
leri Guvernör Yardımcıları unvanını alırlar ve 
görevleri müddetlerinin sonuna kadar devam 
eder. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Bu kanunun yürür­
lüğe girdiği günden murakıp olanların görev­
leri, Banka Denetleme Kurulu üyesi olarak, sü­
relerinin sonuna kadar devam eder. 

GEÇtCl MADDE 4. — Bu kanunun yürürlü­
ğe girdiği günde Bankada görevli olan diğer şa­
hısların görevleri devam eder. 

(Geçici Komisyonun dcğiştirişi) 

MADDE 03. — Aynen kabul edilmiştir. 

GEÇtCl MADDE 1. — Aynen kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Aynen îkabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Aynen Jkabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Aynen İkabul edil­
miştir. 
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GEÇÎCl MADDE 5. — Bu kanunun yürür­
lüğe girdiği günde Banka portföyünde mevcut 
Hazine bonoları Maliye Bakanlığı ile Banka ara­
sında ve T. Emlâk Kredi Bankasına verilmiş 
olan Hazine kefaUetini haiz tahvil mukabili 
avans hesabı, Maliye Bakanlığı, Banka ve ilgili 
müessese arasında tesbit edilecek esas ve şartlar 
dairesinde tasfiye edilir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Bu kanunun yürürlü­
ğe girdiği günde 1715 sayılı Kanun gereğince te­
davüle çıkarılmış bulunan banknotlar, yeni bir 
emisyonla tebdil edilinceye kadar bu kanun hü­
kümlerine tâbi olarak tedavülde kalır. 

GEÇÎCl MADDE 7. — Bu kanunun yürürlü­
ğe girdiği tarihte Banka Kredilerini Tanzim 
Komitesince ittihaz edilmiş bilcümle kararlar, 
Bankaca hilâfına karar alınmadıkça, hüküm ifa­
de etmekte devam eder. 

GEÇİCİ MADDE 8. — Bu kanunun 5 nci 
maddesiyle 15 milyon liradan 25 milyon liraya 
çıkarılmış bulunan sermayenin artırıllan 10 mil­
yon lirasına tekabül eden hisse senetlerinin ta­
mamı (A) grupuna tahsis edilir. 

Söz konusu 10 milyon liralık hisse senetleri­
ne tekabül eden meblâğ, Banka nezdinde mev­
cut provizyonlardan, Kanunun yürürlüğe girdi­
ği tarihten itibaren yapılacak ilk Genel Kurul 
topüantısına kadar defaten karşılanır. 

Yürürlükten kaldırılan kanunlar 

MADDE 69. — 2 . 6 . 1929 tarih ve 1514 
sayılı Evrakı Nakdiyenin ihtiyatları ile Değişti­
rilmesi hakkındaki Kanun ve 11 . 6 . 1930 ta­
rihli, 1715 sayılı T. C. Merkez Bankası Kanunu 
ile bu kanunu değiştiren veya buna eklenen 
12 . 2 . 1937 tarihli, 3133 sayılı, 12 . 6 . 1943 
tarihli, 4431 sayılı, 4 . 2 . 1948 tarihli, 5167 sa­
yılı, 8 . 7 . 1948 tarihli, 5256 sayılı, 2.5.1949 
tarihli, 5377 sayılı, 27>. 4 . 1955 tarihlli, 6544 
sayılı, 18. 5 .1955 tarihlî, 6571 sayılı, 25 . 6.1956 
tarihli, 6758 sayılı, 24.2.1961 tarihli, 260 sa­
yılı, 3.1.1963 tarihli, 142 sayılı, 21.4 .1965 ta­
rihli, 583 sayılı kanunlar ile 7129 sayılı Ban­
kalar Kanununun 33 ncü ve 47 nci maddeleri, 
2279 sayılı Ödünç Para Verme Kanununun 302 

(Geçici Komisyonun değiştir işi) 

GEÇİCİ MADDE 5. — Aynen kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Aynen ;kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Aynen kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 8. — Aynen kabul edil­
miştir. 

Yürürlükten kaldırılan kanunlar 
MADDE 69. — 2 . 6 . 1929 tarih ve 1514 

sayılı Evrakı Nakdiyenin ihtiyatları ile Değiş­
tirilmesi Hakkındaki Kanun ve 11 . 6 . 1930 
tarihli 1715 sayılı T. C. Merkez Bankası Kanu­
nu ile bu kanunu değiştiren veya buna eklenen 
12 . 2 . 1937 tarihli, 3133 sayılı, 12 . 6 . 1943 
tarihli, 4431 sayılı, 4 . 2 . 1948 tarihli, 5167 
sayılı, 8 . 7 . 1948 tarihli, 5256 sayılı, 2.5.1949 
tarihli, 5377 sayılı, 27 . 4 . 1955 tarihli, 6544 
sayılı, 18 . 5 . 1955 tarihli, 6571 sayılı, 
25 . 6 . 1956 tarihli, 6758 sayılı, 24 . 2 . 1961 
tarihli, 260 sayılı, 3 . 1 . 1963 tarihli, 142 sa­
yılı, 21 . 4 . 1965 tarihli, 583 sayılı Kanunlar 
ile 7129 sayılı Bankalar Kanununun 33 ncü 
ve 47 nci maddeleri, 2279 sayılı Ödünç Para 
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sayılı Kanunla değişik 9 ncu maddesinin 2 nci 
fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır. 

Yürürlükteki kanunların işbu kanuna uymı-
yan hükümleri Banka hakkında uygulanmaz. 

MADDE 70. 
yürürlüğe girer. 

Yürürlük 

Bu kanun yayımı tarihinde 

Yürütme 

MADDE 71. — Bu kanunu Bakanlar Ku­
rulu yürütür. 

(Geçici Komisyonun değiştirişi) 

Verme Kanununun 302 sayılı Kanunla değişik 
9 ncu maddesinin 2 nci fıkrası yürürlükten kal­
dırılmıştır. 

12 . 5 . 1964 tarihli ve 468 sayılı Kanunun 
4 ncü maddesinin son fıkrası hükmü Banka 
hakkında uygulanmaz. 

Yürürlükteki kanunların işbu kanuna uy-
mıyan hükümleri Banka hakkında uygulanmaz. 

MADDE 70. —- Aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 71. — Aynen kabul edilmiştir. 

Barbakan 
8. Demirel 

Devlet Bakanı 
H. Atabeyli 

Devlet Bakanı 
8. T. Müftüoğlu 

Millî Savanıma Balkanı 
A. Topaloğlu 

Dışişleri Bakanı V. 
S. Öztürk 

Millî Eğitim Bakanı 
/. Ertem 

Devlet Bakanı 
8. öztürk 

Devlet Bakanı 
K. Ocak 

Adalet Bakanı 
H. Dinçer 

İçjişleri Bakanı 
F. 8ükan 

Maliye Bakanı 
C. Bügehan 

Bayındırlık Bakam 
O. Alp 

Ticaret Bakanı 
A. Türkcl 

Güm. ve Tek. Bakanı 
N. Menteşe 

•Ulaştırma Baıkanı 
8. Bilgiç 

Sanayi Bakanı 
M. Turgut 

Turnam ve Ta. Babam 
İV. Kürmd 

16 . 1 . 1969 

Sağ. ve Sos. Y. Bakanı 
V. Â. Özkan 

Tarım Bakanı 
B. Dağda§ 

Çalışma Bakanı 
T. Toker 

En. ve Ta. Kay. Bakanı 
R. Sezgin 

îmaır ve fekân Bakanı. 
H. Menteşeoğlu 

Köy İşleri Balkanı 
S. Kılıç 
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