
Dönem : 2 117*1 
Toplantı : 3 M İ L L E T M E C L İ S İ S. Sayısı : O l I. 

Ankara Üniversitesi Tip Fakültesin de görevli öğretim üyeleri ile öğre­
tim yardımcılarına ve yardımcı tıp personeline döner sermayeden 
ödenek ve prim verilmesi hakkında kanun tasarısı ve Millî Eğitim ve 

Plân komisyonları raporları (1 /481) 

T.C. 
Başbakanlık . : " 23 . 2 . 1968 

Kanunlar ve Kararlar 
Tetkik Dairesi 

Sayı : 71-653/1397 

MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

Millî Eğitim Bakanlığınca hazırlanan ve Türkiye Büyük Millet Meclisine arzı Bakanlar Kuru­
lunca 3 . 2 . 1968 tarihinde kararlaştırılan «Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli öğre­
tim üyeleri ile öğretim yardımcılanna ve yardımcı tıp personeline döner sermayeden ödenek ve 
prim verilmesi hakkında kanun tasarısı» ve gerekçesi ilişik olarak sunulmuştur. 

Gereğinin yapılmasını rica ederim. 
Süleyman Demirel 

Başbakan 

GEREKÇE 

Üniversite içerisinde öğretim, eğitim ve araştırma görevinden başka, fakülte kliniklerinde hasta 
tedavi etmek, böylece âmme hizmeti görmek gibi bâzı hususiyetleri bulunan Tıp fakülteleri öğre­
tim üyeleri ekonomik sebeplerle üniversite dışında muayenehanelerinde çalışmak zorunluğunda 
kalmaktadırlar. Öğretim üyelerinin bütün güçlerini fakültelerine hasretmeleri daha verimli çalış­
maları için gerekli bir şarttır, özellikle yurdun diğer bölgelerinde açılan Tıp fakültelerinde klinik 
prlofesör ve doçentlerinin üzerlerine almak istedikleri öğretim görevlerini yerine getirebilmeleri, 
Ankara dışındaki illerde, meselâ Diyarbakır'da görev alabilmeleri için muayenehane gibi üniver­
site dışı çalışmalar ile ilgilerini kesmeleri gereklidir. Halen 600 - 1 000 Tl. miktarındaki üniver­
site tazminatı bu hususta yeterli olmaktan çıkmıştır. Devlet hastanelerinde, Sosyal Sigortalar ku­
rumlarında görevli hekimlerin hepsi üniversite öğretim üyelerinden yüksek ücretle çalışmaktadır­
lar. ISağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığı hastanelerinde tam görevle çalışan bir asistan veya baş­
asistan hekim 1 800 - 3 000, klinik şefi uzman ise, prim dışında 4 000 - 5 000 Tl. sı almaktadır. 
Keza Silâhlı Kuvvetlerdeki hekimler de aynı sistem içindedirler. Buna karşılık üniversitede he­
kim asistan ve başasistan aylığı, üniversite tazminatı ile birlikte 700 - 1 200, öğretim üyesi doçent 
ve profesörlerin ise, yine aynı şekilde üniversite tazminatı ile birlikte 1 200 - 3 000 Tl. arasında­
dır. Bu hal hekimlik mesleki mensupları arasında açık bir düzensizlik yaratmakta ve sonuç olarak 
üniversiteye intisabın cazibesi kaybolmakta, kliniklerde bile asistan kadroları boş kalmaktadır, özel­
likle eleman bulmakta güçlük çeken temel tıp bölümleri boşalmış durumdadır. Bu durumda yeni 
açılacak tıp fakültelerine mevcut elemanlardan verilmesi mümkün olamıyacağı gibi ilerisi için de bu 
durumun mevcut şartlar altında değişmesi beklenemez. 
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Bütün gelişmiş memleketlerde üniversite tıp fakülteleri öğretim üyelerine çeşitli şekillerde özel 

ödemeler yapılmak suretiyle ekonomik durumları ıslah edilmiş, bunların muayenehane açmalarına 
ve hariçte kazanç temini için zaman kaybetmelerine ihtiyaç bırakılmamıştır. 

Fakülte öğretim üyelerinden arzu edenlerin bütün mesailerini fakülteye tahsisleri ile fakülte 
döner sermayesinin geliri artacak ve bu şekilde gerek öğretim üyelerine ve gerekse öğretim yar­
dımcılarına ödenecek ek ödeneğin karşılığı genel bütçeye yük olmadan kendi bünyesinden temin 
edilecektir. 

Ayrıca fakülte içinde öğretim üyelerinden belirli birisine muayene ve tedavi olmak istiyecek 
kişiler ve hastalar yararına yapılacak özel tarifeli poliklinik ile, hem vatandaşlara arzu ettikleri 
öğretim üyelerine muayene ve tedavi olmak gibi en tabiî hakları temin edilecek, hem de buradan 
sağlanacak munzam gelir ile arzuya bağlı muayene ve tedaviyi yürüten öğretim üyesinin tatmin 
edilmesi ve bu yolla da yardımcı tıp personeline teşvik edici bir karşılık verilmesi mümkün ola­
caktır. 

Birinci maddenin ilk fıkrası Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli öğretim üyelerine, 
öğretim yardımcılarına ve yardımcı tıp personeline, genel bütçeye yuk olmadan, fakülte döner 
sermayesinden bir ek ödenek verileceğini belirtmektedir. Bu maddenin ikinci fıkrası ise, ek ödenek 
alanların resmî veya özel her hangi bir müessesede ek görev alamıyacaklarını ve hariçte serbest 
olarak meslek ve sanatlarını icra edemeyeceklerini ifade etmektedir. Ancak fakülte öğretim üye­
leri profesörler kurulunun muvafakati ve buradan alınacak ödenek veya aylık fakülte döner 
sermayesine yatırılmak şartiyle, üniversite ve yüksek öğretim veya bilimsel araştırma kurumların­
da eğitim ve araştırma ile ilgili bir ek görev alabileceklerdir. Bu şekilde yeni kurulacak öğre­
tim, araştırma ve kamu kuruluşlarına yetişmiş eleman temini ve buralarda genç elemanların 
'eğitimi mümkün olacaktır. Buralardan alınacak aylık ve ödeneğin fakülte döner sermayesine 
yatırılması ve sadece bu hizmetlerin yürütülebilmesi için şahsi bir karşılık beklemeden yapıldı­
ğı n ı göstermektedir. 

İkinci madde fakülte içinde öğretim üyelerinden belirli birisine muayene ve tedavi olmak isti­
yecek hastalar yararına yapılacak özel tarifeli poliklinik ile ilgili olup, bu yoldan hem vatandaşlara 
arzu ettikleri öğretim üyelerine muayene ve tedavi olmak gibi en tabiî hakları temin edilmekte ve 
hem de buradan sağlanacak munzam gelir ile arzuya bağlı muayene ve tedaviyi yapan öğretim 
üyesine prim verilmesi mümkün olmaktadır. 

Üçüncü madde bu kanuna göre yapılacak yönetmeliğin üç ay içerisinde hazırlanmasını âmirdir. 
Dördüncü madde ise, bu kanun ve hazırlanacak yönetmeliğe göre ödenecek ek ödenek ve prim­

lerin 7244 sayılı Kanunun 3 ncü maddesi hükmü dışında kalacağını ifade etmektedir. 
Beş ve altıncı maddeler yürürlük ve yürütme hükümleridir. 
Kanun tasarısı bu esaslara ^öva hazırlanmıştır. 

Millî Eğitim Komisyonu raporu 

Mület Meclisi 
Millî Eğitim Komisyonu • 21 . 3 . 1968 

Esas No. : 1/481 
Karar No. : 20 

Yüksek Başkanlığa 

Ankara Üniversitesi ıTıp Fakültesinde (görevli öğretim üyeleri ve 'öğretim yardımcılarına ve 
yardımcı tıp personeline döner sermayeden ödenek -ve prim verilmesi Ihaikfkınd'aki kanun tasarısı, 
'Millî Kğitim ve IM'aliye Bakanlıkları ile 'üniversite temsilcisinin iştirakiyile tetkik ve müzakere 
edildi. 

AL Meclisi (S. Sayısı : 677) 



Kanını tasarısı, 'gerekçesinde de ifade ve izah edildiği gibi Ibütün 'mesailerini fakülteye hasre­
decek olan fakülte 'öğretilin üyeleri ile yardımcılarına ve yardımcı tıp personeline »genel 'bütçeye 
yük 'olmadan fakülte döner 'sermayesinden bir ek ödenek verilmesi derpiş edilmektedir. 

.Komisyonumuz ikamın tasarısını ımüspet mütalâa, ederek benimsemiş ve 1,'2, 4 ncü maddelerinde 
yaptığı değişikliklerle kalbul etmiştir. 

'Tasarının 1 nci maddesinde; 4J93'6 sayılı Üniversiteler Kanununun lif) sayılı Kanunla tadil 
edildiği; «kısımlarında» kelimesi ile neyin kastedildiği açıkça belli 'olmadığı; ve yine döner ser­
maye dışında ibulunan.ve sadece öğretim ve araştırma yapan kümü, enstitü ve lâlboratuvarlarda 
görevli öğretim üye ve yardımcılarının da kanunun 'şümulüne alınması gerektiği; mıadde metnim­
de «çalışan öğretim üyeleri» ibaresinin tasarının başlığına uygun Ibulunımadığı sebebiyle 1 nci 
mıadde aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

«Madde 1. — Amkara Üniversitesi lTıp Fakültesinin 115 sayılı Kanunla değişik 493'6 sayılı Üni­
versiteler Kanununun 58 nci 'maddesine göre verilmiş olan döner sermaye dle işletilen kürsü, enstitü 
ve lâ'boratuvarları ile sadece öğretim ve araştırma yapan kürsü, enstitü ve lâJboratuivarlaraıda 'gö­
revli (iğretim üyelerine ve öğretim yardım'cılarına aylık ve üniversite tazmin atlarından ayrı olarak 
emekliliğe esas olan aylık tutarlarını (geçmemek üzere döner sermaye \gelirlerinden ek «demek ve­
rilir. 

Ek ödenek alanlar 'hariçte serbest olarak .meslek ve sanatlarını icra edemezler. Resmî ve özel 
lıer îıamigl ıbir müessesede 'aylıklı, ücretli veya sözleşmeli görev alamazlar. 'Ancak döner sermaye ile 
işletilen kürsü, enstitü ve lâ'boratuvarları ile sadece öğretim ve araştırma yapan kümü, enstitü 
ve lâboratuvarlarmda ıgörevlli öğretim, üyeleri kanunların 'kendilerine yüklediği (görevleri, Fakülte 
Profesörler Kurulunun izni ile üniversite, yüksek öğretim 've 'bilimsel araştırma kurumlarında, eği­
tim ve araştırma ile ilgili 'bir eik ıgöreıv alabilirler ve bu ek görev (karşılığı alacakları ödenek veya 
ücretleri 'fakülte döner sermaye hesabına yatırılır.» , 

'Tasarının 2 nci maddesi birinci maddeye uygun olarak aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
«Madde 2. — Ankara Tıp Fakültesinin 'döner sermaye ile işletilen kürsü, enstitü ve lâboratu-

varları ile sadece öğretim ve araştırma yapan kürsü, enstitü ve lâlboratüvarlarında normal mesai sa­
atleri dışında çalışan öğretim üyeleri ile yardımcı tıp personeline prim verilir.» 

Tasarının 4 ncü maddesi Türkçe bakımından düzeltilerek ('bu ikamın) yerine ('bu kanuna) keli­
mesi konularak madde aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

«Madde '4. — Bu kanuna ve 'bazırlamacak yönetmeliğe göre ödenecek ek ödenek ve primler hak­
kında 7244 sayılı 'Kanunun 3 ncü maddesi hükmü uygulanmaz.» 

Tasarının diğer maddeleri aynem kalbul edilmiştir. 
öncelik ve ivedilikle görüşülmek temennisiyle Plân Komisyonuna (havale edilmek üzere Yüksek 

Başkanlığa sunulur. 

Başkan 
Çanakkale 

Ahmet Nihat Akay 

(Bu kanun içim Sözcü 
istanbul 

Mehmet Yardımcı 

Kâtip 
Amkara 

Ali Rıza Çetiner 
Amasya 

Ah?net D emir ay 

Manisa 
Neriman Ağaoğlu 

Bitlis Çoruım Erzurum 
Zarife Koçak II. Lâtif Sarıyüce SÖJJ lıalkkım mahfuzdur 

Nihat Diler 
Oaızianltep 

Nasit Sarıca 
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Bütçe Plân Komisyonu Raporu 

Millet Meclisi 
Bütçe Plân Komisyonu 

Esas No. : 1/481 
Karar No. : 137 

26 . 3 . 1968 

Millet Meclisi Başkanlığına 

Tetkiki hususu Komisyonuımuza havale buyurulan (Anikara Üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli 
öğretim üyeleri ile öğretim yardımcılarına ve yardımcı tıp personeline döner sermayeden ödenek ve 
prim verilmesi hakkında kanun tasarısı) ve önceden havale edildiği Millî Eğitim Komisyonunca 
düzenlenen rapor, ilgili Hükümet temsilcileri ile Üniversite yetkililerinin de ıkatılıdıkları toplantıda 
görüşüldü; 

Tasarı, gerekçesinde de izah edildiği gibi tüm mesailerini Fakülteye 'bağlıyacak olan Fakülte öğ­
retim üyeleri ile yardımcılarına ve yardımcı tıp personeline genel bütçeye yük olmadan Fakülte dö­
ner sermayesinden bir elk ödenek verilmesini öngörmektedir. 

Komisyonumuz tasarıyı tüm olarak müspet mütalâa etmiş ve maddelerin 'görüşülmesine geçmiştir. 
1 nci madde ve Kanun başlığı Millî Eğitim Komisyonunca, 4936 sayılı Üniversiteler Kanununun 

115 sayılı Kanunla tadil edildiği; «kısımlarında» kelimesi ile neyin ikasdedildiği aç'ılkca belli olma­
dığı ; ve yine döner sermaye dışında bulunan ve sadece öğretim ve araştırma yapan kürsü, enstitü 
ve lâboratuvarlarda ıgörevli öğretim üye ve yardımcılarının da kanunun kapsamına alınması gerekti­
ği; madde metninde «çalışan öğretim üyeleri» iba.esinin 'tasarının başlığına uygun bulunmadığı 
gerekçesiyle yapılan değişik şekli ile, değiştirilen 1 ııoi 'maddeye mutabakat temini maksadiyle yine 
söz ikoınuısu Komisyonca değiştirilen 2 >nci madde ile gramer düzeni bakımından ibir 'takı ilâvesi suretiy­
le 4 ncü 'madde Ibu değişik şekli ile, 3, 5 ve 6 ncı mad leler ise tasarıdaki şekli ile aynen kabul edilmiştir. 

Genel Kurulun tasvibine arz edilmek ve önceKk ve ivedilikle görüşülmek üzere Yüksek ıBaşkan-
lığa sunulur. 

Başkan 
Aydın 

/. Sezgin 

Ankara 
M. K. Yılına» 

Erzurum 
C. Önder 

İstanbul 
N. Eroğan 

Başkan V. 
Rize 

E. Y. Akçal 

Balıkesir 
F. tslimyeli 

Eskişehir 
, /. Angt 

İstanbul 
M. Güven 

Trabzon 
A. t. Birincioğlu 

Sözcü 
Sakarya 

N. Bay ar 

Burdur 
7. II. Boyacıoğlu 

Crümüşane 
•S. Savaci 

Kayseri 
A. Ilactpaşaoğlu 

Trabzon 
A. R. TJzuner 

Kâtip 
Bolu 

/ / . 1. Cop 

Elâzığ 
K. Nedimoğlu 

İstanbul 
S. Ar en 

Sinop . 
, II. işgüzar 
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Hükümetin teklifi 

Ankara Üniversitesi Tıp Fa­
kültesinde görevli öğretim 
üyeleri ile öğretim yardım­
cılarına ve yardımcı tıp perso­
neline döner sermayeden'] ödenek 
ve prim verilmesi hakkında 

kanun tasarısı 

MADDE 1. — Ankara Üni­
versitesi Tıp Fakültesinin, 
49o6 sayılı Üniversiteler Kanu­
nunun 58 nci maddesine göre 
veriilmiş olan döner sermaye 
ile işletilen kısımlarında çalı­
şan öğretim üyelerine ve öğ­
retilin yardımcılarına aylık ve 
üniversite tazminatlarından ay­
rı olarak, emekliliğe esas olan 
aylık tutarlarını geçmemek 
üzere döner sermaye gelirle­
rinden ek ödenek verilir. 

Ek ödenek alanlar hariçte 
serbest olarak meslek ve sa­
natlarını icra edemezler. Bes-
mî ve özel her hangi bir mü­
essesede aylıklı, ücretli veya 
sözleşmeli görev alamazlar. 
Ancak döner sermaye ile işle­
tilen kısımlarda çalışan öğre­
tim üyeleri, kanunların ken­
dilerine yüklediği görevleri, 
Fakülte Profesörler Kurulunun 
izni ile üniversite, yüksek öğ­
retim ve bilimsel araştırma ku­
rumlarında, eğitim ve araştır­
ma lile ilgili bir ek görev ala­
bilirler ve bu ek görev karşılı­
ğı alacakları ödenek aylık ve­
ya ücretleri fakülte döner ser­
maye hesabına yatırırlar. 
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Millî Eğitim Komisyonunun 
değiştirişi 

Ankara Üniversitesi Tıp Fakül­
tesinde görevli öğretim üyeleri 
ile yardımcılarına ve tıp perso­
neline döner sermayeden ödenek 
ve prim verilmesi hakkında 

kanun tasarısı 

MADDE 1. — Ankara Üni­
versitesi Tıp Fakültesinin 115 
sayılı Kanunla değişik 4936 sa­
ydı Üniversiteler Kanununun 
58 nci maddesine göre verilmiş 
olan döner sermaye ile işletilen 
kürsü, enstitü ve lâbaratuvar-
ları ile sadece öğretim ve araş­
tırma yapan kürsü enstitü ve 
lâboratuvarlarmda görevli öğ­
retim üyelerine ve öğretim yar­
dımcılarına aylık ve Üniversite 
tazminatlarından ayrı olarak, 
emekliliğe esas olan aylık tutar­
larını geçmemek üzere döner 
sermaye gelirlerinden ek öde­
nek verilir. 

Ek ödenek alanlar hariçte 
serbest olarak meslek ve sanat­
larını icra edemezler. Resmî ve 
özel her hangi bir müessesede 
aylıklı, ücretli veya sözleşmeli 
görev alamazlar. Ancak döner 
sermaye ile işletilen kürsü, ens­
titü ve lâboratuvarları i'le, sade­
ce öğretim ve araştırma yapan 
kürsü, enstitü ve lâboratuvar-
larında görevli Öğretim üyeleri 
kanunların kendilerine yükle­
diği görevleri, Fakülte Profe­
sörler Kurulunun izni ile üni­
versite, yüksek öğretim ve bi­
limsel araştırma kurumların-
da, eğitim ve araştırma ile ilgili 
bir ek görev alabilirler ve bu 
ek görev karşılığı alacakları 
ödenek veya ücretleri fakülte 
döner sermaye hesabına yatırı-

Bütçe Plân Komisyonunun 
değiştirişi 

Ankara Üniversitesi Tıp Fakül­
tesinde görevli öğretim üyeleri 
ile yardımcılarına ve tıp perso­
neline döner sermayeden ödenek 
ve prim verilmesi hakkında 

kanun tasarısı 

MADDE 1. — Millî Eğitim 
Komisyonunun 1 nıci maddesi 
aynen kabul edilmiştir. 

M. Meclisi (S. Sayısı : 677) 



Hükümetin teklifi 

MADDE 2. — Ankara Tıp 
Fakültesinin döner sermaye ile 
işletilen kısımlarında normal 
mesai saatleri dışında çalışan 
öğretim üyeleri ile yardımcı 
tıp personeline prim verilir. 

MADDE 3. — Bu kanuna 
göre yapılacak ödemelerin şe­
kil ve şartları, kanunun yayı­
mı tariihinden itibaren üç ay 
içinde Maliye Bakanlığı ve 
Devlet Personel Dairesinin uy­
gun mütalâası alındıktan son­
ra üniversitece hazırlanacak 
yönetmelikte belirtilir. 

MADDE 4. — Bu kanun 
ve hazırlanacak yönetmeliğe 
göre ödenecek ek ödenek ve 
primler hakkında 7244 sayılı 
Kanunun 3 ncü maddesi hük­
mü uygulanmaz. 

MADDE 5. — Bu kanun ya­
yımını takibeden ay başından 
itibaren yürürlüğe girer. 

MADDE 6. — Bu kanunun 
hükümlerimi Bakanlar Kuru­
lu yürütür. 

3 . 2 . 1968 

Başbakan 
8. Bemirel 

Devlet Bakanı 
8. Öztürk 

Devlet Bakanı 
H. Atabeyli 

Devlet Bakanı 
K. Ocak 

Devlet Bakanı 
8. T. Müftüoğlu 
Adalet Bakanı 

H. Dinçer 
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Millî Eğitim Komisyonunun 
değiştirişi 

MADDE 2. — Ankara Tıp 
Fakültesinin döner sermaye ile 
işletilen kürsü, enstitü ve lâbo-
ratuvarları ile sadece öğretim 
ve araştırma yapan kürsü, ens­
titü ve ilâboratuvarlarmda nor­
mal mesai saatleri dışında ça­
lışan öğretim üyeleri ile yar­
dımcı tıp personeline prim ve­
rilir. 

MADDE 3. —• Tasarının 3 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiş­
tir. 

MADDE 4. — Bu kanuna ve 
hazırlanacak yönetmeliğe göre 
ödenecek ek ödenek ve primler 
hakkında 7244 sayılı Kanunun 
3 ncü maddesi hükmü uygulan­
maz. 

MADDE 5. — Tasarının 5 nci 
maddesi aynen kabul edilmiş­
tir. 

MADDE G. — Tasarının 6 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiş­
ti v. 

M. Meclisi (S. Sayısı : 677) 

Bütçe Plân Komisyonunun 
değiştirişi 

MADDE 2. — Millî Eğitim 
Komisyonunun 2 nci maddesi 
aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Tasarının 3 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiş­
tir. 

MADDE 4. — Millî Eğitim 
Komisyonunun 4 ncü maddesi 
aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 5. — Tasarının 5 nci 
maddesi aynen kabul edilmiş­
tir. 

MADDE 6. — Tasarının 6 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiş­
tir. 



/ 

Hükümetin teklifi I 

Millî Savunma Bakanı 
A. Topaloğlu 

İçişleri Bakanı ] 
F. Sükan 

Dışişleri Bakanı V. 
F. Sükan 

Maliye Bakanı 
C. Bilgehan 

Millî Eğitim Bakanı 
/ . Ertem 

Bayındırlık Bakanı 
O. Alp 

Ticaret Bakanı 
A. Türkü 

Sağ. ve iSos. Y. Bakanı 
V. Â. Özkan 

Güm. ve Tekel Bakanı 
1. Tekin 

Tarım Bakanı 
B. Dağdaş 

Ulaştırma Bakanı j 
S. Bilgiç 

Çalışma Bakanı 
A. N. Erdem 

Sanayi Bakanı 
M. Turgut 

En. ve Ta. Kay. Bakanı 
R. Sezgin 

Turizm ve Ta. Bakanı 
N. Kürşad 

İmar ve İskân Bakanı 
M. Menteşeoğlu 

Köy İşleri Bakanı 
T. Toker \ 
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M. Meclisi (S. Sayısı : 677) 




