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MILLET MECLISI S. Sa3™ ^ 156 ya | nci ek 
Türk Silâhlı Kuvvetleri Personel Kanunu tasarısına dair Cumhuriyet 
Senatosu Başkanlığı tezkeresi ve Cumhuriyet Senatosunca yapılan de
ğişiklikler hakkında Millet Meclisi Maliye, Millî Savunma ve Plân ko
misyonlarından seçilen 5 er üyeden kurulu Geçici Komisyon raporu 

(Millet Meclisi 1/234, Cumhuriyet Senatosu 1/798) 

Not : Cumhuriyet Senatosu S. Sayısı : 970 

Cumhuriyet Senatosu 
Genel Sekreterliği 22 . 7 . 1967 

Kanunlar Müdürlüğü 
Sayı : 8176 -1/798 

Millet Meclisi Başkanlığına 

ilgi : 23 . 6.1967 gün ve 19610 sayılı yazınıza karşılıktır : 
Türk Silâhlı Kuvvetleri Personel kanunu tasarısının Millet Meclisince kabul olunan metni, Cum

huriyet Senatosu G-enel Kurulunun 21 . 7 . 1967 tarihli 92 nçi Birleşiminde değiştirilerek ve açık 
oyla kabul edilmiş, dosya ilişikte gönderilmiştir. 

Gereğini rica ederim. 
Saygılarımla. 

İbrahim Şevki Atasağun 
Cumhuriyet Senatosu Başkanı 

Not : Bu tasarı Cumhuriyet Senatosu Genel Kurulunun 14, 17, 18, 19, 20, 21 .7.1967 tarihli 87, 88, 
89, 90, 91 ve 92 nci birleşimlerinde görüşülmüştür. 

Açık oya arz edilen maddeler : 
Madde : 31, 121, 172, 209, Geçici 25, tümü 
Açık oy puslaları ilişiktir. 

Geçici Komisyon raporu 
Millet Meclisi 

Geçici Komisyonu 24 . 7 . 1967 
Esas No. : 1/234 
Karar No. : 3 

Millet Meclisi Yüksek Başkanlığına 

'Türk Silâhlı Kuvvetleri Personel kanunu tasarısının Cumhuriyet Senatosunca bâzı maddeleri
nin değiştirilerek kabul edilmesine dair Cumhuriyet Senatosu Başkanlığının yazısı ve tasarı, Ko
misyonumuzca Hükümet temsilcileri de hazır oldukları halde incelendi : 

Cumhuriyet Senatosunca tasarının 31, 121, 172 ve 209 ncu maddeleri değiştirilmiş, geçici 25 nci 
maddesi metinden çıkarılmış, geçici 26 nci maddenin numarası 25 olarak ka'bul edilmiş bulunmak
tadır. Diğer maddeler aynen kabul edildiğinden kanunlaşmıştır. 
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Cumhuriyet Senatosunca yapılan değişikliklerden bir kısmına aşağıda madde numaralan altın

da gösterilen gerekçelere istinaden Komisyonumuz katılmış ve bu maddeler benimsenmiştir. Madde
lerden bir kısmında yapılan değişikliklere ise, keza aşağıda gösterilen gerekçelere istinaden Komis
yonumuzca katı]ınmamış ve Millet Meclisinin kabul ettiği metinde yapılan değişiklikler benimsen
memiştir. 

'Genel Kurulun tasvibine sunulmak üzere Yüksek Başkanlığa arz olunur. 

Başkan LBu Rapor Sözcüsü 
Rize Edirne Kayseri 

İsmail Sarıgöz Nazmı Özoğul Feyyaz Koksal 
Tekirdağ 

Halil Başol 

Benimsenen değişiklikler 

MADDE — 172. 

GEREKÇE : Millet Meclisince kabul edilen şekline güre, 'bu. madde ile yalnız pilot ve pilot aday
larının almakta oldukları uçuş tazminatından başka, kıta tazminatından da istifade etmeleri (öngö
rülmüş idi. 

Bu madde, Cumhuriyet Senatosunca pilot ve pilot adaylarından ayrı olarak uçuş ekibi ile de-
nizaltıcı, dalgıç ve kurbağa adamların ila 18 Nisan 1963 tarihli ve 223 sayılı Kanunla almakta ol
dukları tazminattan ayrı olarak kıta tazminatından da faydalanmalarını temin edecek şekilde de
ğiştirilmiş bulunmaktadır. 

Filhakika 17 Ocak 1963 tarihli ve T44 sayılı Kanuna göre pilot ve pilot adaylarından ayrı olarak 
uçuş ekibi de tazminat almaktadırlar. Uçmakta olan bir hava vasıtasının içinde pilot ile beraber 
bulunarak uçuş vazifelerinin yapılmasına iştiraki zaruri olan şahıslardan ibaret uçuş ekibinin, pilot 
ve pilot adayları gibi ayrıca kıta tazminatından istifade ettirilmemeleri, görev icabı aynı uçakta bu
lunan personel arasında bir tefrik yaratacağı ve bundan hizmetin zarar göreceği cihetle, bu konu
da yapılan değişiklik uygun görülmüştür. 

Pilot ve pilot adayları için mevcut gerekçelere göre denizaltıcı, dalgıç ve kurbağa adamlara da 
tazminat tanındığı cihetle; bunlarla, pilotlar arasında mevcut paralelliği bozmamak için denizal
tıcı, dalgıç ve kurbağa adamların da kendi tazminatlarından ayrı olarak kıta tazminatından da 
istifade etmeleri yerinde görüldüğünden, Cumhuriyet Senatosunca yapılan bu değişiklik de benim
senmiştir. 

MADDE — 209. 

Goreıkçc : Bu maddenin (c) bendi Millet Meclisince (diğer hükümleri yayımını takibeclen ayba
şından itibaren, yürürlüğe girer.) şeklinde kabul edilmiş idi. Cumhuriyet Senatosu bu bendi (diğer 
hükümleri yayımı tarihinde yürürlüğe girer.) şeklinde değiştirmiş bulunmaktadır. 

15 Şubat 1965 tarihinde Millet Meclisine sevk edilen ve biran evvel kanunlaşması beklenen bu 
taşanımı, 30 Ağustos 1967 tarihinde terfi bölümüne ait hükümlerinin yürürlüğe girmesi, bu tasarı 
ile getirilen reformun bu yıldan itibaren uygulanmasına imkân verecektir. Millet Meclisince kabul 
edilen, şekline göre, kanunun kabul edilerek Resmî Gazetede Ağustos 1967 ayında yayımlanması, 
terfic ait hükümlerinin 1 Eylül 1967 tarihinde yürürlüğe girmesini ve dolayısiyle reform hükümle
rinin bir yıl daha gecikerek uygulanması neticesini vereceğin den, bu konuda Cumhuriyet Senato
sunca yapılan değişiklik, kanunun Resmî Gazetede yayımlanmasının Ağustos ayma kalması halin
de dahi reformun 30 Ağustos 1967 tarihinden itibaren yürürlüğe girmesini temin edecek mahiyet
te olduğundan yerinde görülmüştür. 

Millet Meclisi (S. Sayısı : 156 ya 1 ııci (de) 

Ondu 
Ferda Gülcy 
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Benimsemniyen değişiklikler 

MADDE — 31. 

Gerekçe : Cumhuriyet Senatosunca bu maddede (Kurmay subaylara akademilerde okudukları 
süre kadar kıdem verilmesi, pilot ve pilot adayları ile denizaltıcı, dalgıç, ve kurbağa adamların 
üsteğmen - yüzbaşı rütbelerine ait bekleme sürelerinin birer yıl noksan olması) yolunda değişik
lik yapılmıştır. 

Türk Silâhlı Kuvvetleri1 personel kanunu tasarısı hazırlanırken esas alınan prensiplerden birisi, 
her nevi kıdemlerin ve erken bekleme sürelerinin kaldırılması idi. Nitekim Devlet Memurları Ka
nunu ile de bütün kıdemler kaldırılmıştır. 

Tasarının kanunlaşan geçici 8 ve geçici 13 ncü maddeleri, kı'dem ve erken bekleme süreleri
nin kaldırıldığını sarahaten göstermektedir. 

Cumhuriyet Senatosunca yapılan değişiklik tasarının esas prensibini zedelediği gibi: 31 nci 
maddede değişiklik yapıldığı halde, geçici maddelerde değişiklik yapılmaması çelişik hukukî bir 
durum meydana getirmiş bulunmaktadır. Geçici 8 ve geçici 13 ncü maddeler, Cumhuriyet Sena
tosunca aynen kabul edilerek kanunlaştığına göre 31 nci maddede yapılan değişikliğin benimsene
rek kanunlaşması halinde, geçici 8 ve geçici 13 ncü maddelerin kanunda bulunmasının bir gerek
çesi kal'mıyacaktır. 

Bu kadar mütenataz hükümlerin aynı kanunda yer alması, Meclislerin itibarını zcdeTiye'ceği 
gibi, tatbikatçıyı da içinden çıkılması imkânsız bir durumla karşı karşıya getirecektir. 

Tatbikat göstermiştir ki, prensipte tanınan en küçük bir istisna, benzer durumda olanların da 
aynı yolda müracaatta bulunmalarına sebebi'ye vermektedir. Askerî personel kanunu tasarısı ile 
yalnız kurmay subayların kıdemleri ve erken bekleme süreleri değil; asistanlık, başasistanlık 
ve mühendis kıdemleri gibi bütün kıdemler kaldırıldığı cihetle, yalnız kurmay subaylara kıdem 
verilmesi, pilotlara ve denizaltıcılara erken bekleme süresinin tanınması bu hakları ortadan kal
dırılan diğer subayların haklı taleplerine yol açacaktır. 

Bu sebeple Cumhuriyet Senatosunca yapılan değişikliğin benimsenmesine imkân görülememiş
tir. 

MADDE — 121. 

Gerekçe : Bu maddenin (e) bendi Cumhuriyet Senatosunca metinden çıkarılmıştır. 
Millî Savunma Bakanlığı, diğer bütün bakanlıklar gibi Anayasanın 106 ve 4591 sayılı Kanuna 

göre kurulmuştur. Bu bakanlığın mesulü olan Millî Savunma Bakanı ile teşkilâtı, kendi görev 
alanlarını ilgilendiren konularda, diğer bakanlıkların haiz bulunduğu yetki ve sorumluluklara kı
şı tsız olarak sahip bulunması Anayasamız icabıdır. 

121 nci maddenin (e) bendi Millî Savunma Bakanına kendi mesai arkadaşlarını seçme imkânı 
veren bir hükümdür. Bu yetkiye diğer bütün Bakanlar aynen sahiptirler, (e) bendinin metinden 
çıkarılması, Millî Savunma Bakanının yetkisini kısıtlar mahiyettedir. Bu yetkisi ile ilgili siyasi, hu
kukî, malî ve cezai sorumlulukları devam edeceğine göre, yetkisiz sorumluluk gibi bir durum 
meydana gelmektedir ki, 'böyle ıbir kaide kamu hukukunda mevcut değildir. 

Biran için Millî Savunma Bakanı aynı maddenin (a) ve (b) bendlerindeki hükümlerle kendi 
mesai arkadaşlarını seçme imkânına sahiptir şeklinde bir düşünce vâridolabilirse de; bu hal, kuv
vet komutanlıklarında 'hazırlanan kararname taslaklarının Millî Savunma Bakanı tarafından imza-
lanmıyarak, düzeltilme talebiyle kuvvet komutanlıklarına iadesine sebebiyet verecektir ki, bu hal 
çeşitli sakıncalar yaratacak mahiyettedir. 

Kaldı ki, (e) bendi ile Millî Savunma Bakanlığına tanınan yetki, Askerî Personel kanunu ta
sarısı ile tanınan yepyeni bir husus da değildir. Askerî Personel Kanunu ile yürürlükten kaldırıla
cak olan Ordu mensuplarının nakil ve tâyinleri hakkındaki 6966 sayılı Kanun ile bu kanuna daya-

Millet Meclisi (S. Sayısı : 156 ya 1 nci ek) 
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nılarak çıkarılan Nakil ve Tâyin Yönetmeliğinde Millî Savunma Bakanlığının bu yetkileri mevcut 
bulunmaktadır. 

Arz edilen gerekçelerle, 121 nei maddenin (e) bendinin metinden çıkarılması yolunda Cumhu
riyet 'Senatosunca yapılan değişikliğin benimsenmesi mümkün görülememiştir. 

GEÇİCİ MADDE — 25 

'Gerekçe : Millet Meclisince 28 Mayıs 1960 tarihli Millî Birlik Komitesi kararından altı ay ve 
dalha az istifade edenlerin nasıplarınm önceki 30 Ağustosa götürülmesine dair olup, 'geçici 25 nei 
madde olarak tasarıda yer alan hüküm Cumhuriyet Senatosunca metinden çıkarılmıştır. 

Tasarının geçici 18 nei maddesi ile 8 nevi kıdem verilmiş veya nasıp tashihi yapılmıştır. Bu
nunla 40 küsur yıldan beri çeşitli kanunların uygulanması neticesi mağduriyete uğramış bütün 
personelin durumlarının son bir defa ve kesin olarak düzeltilmesi ve yeni personel rejimine pürüz
süz bir şekilde .girilmesi gayesi güdülmüştür. Geçici 25 nei maddede yer alan husus, geçici 18 nei 
maddedeki benzer durumlardan birisidir ve geçici 18 nei maddede yer alan hususların pek çoğundan 
daha da muhik durumdadır. Geçici 18 nei madde Cumhuriyet Senatosunca aynen kabul edilip ka
nunlaştığına nazaran, geçici 25 nei maddenin metinden çıkarılması, çeşitli kanunların uygulanma
sından doğan mağduriyetlerin düzeltilmesi ve yeni personel rejimine pürüzsüz girilmesi yolundaki 
espiriye aykırı olduğundan, Cumhuriyet Senatosunca yapılan bu değişikliğe de uygulamamıştır. 

GEÇİCİ MADDE — 26. 

Gerekçe : Millet Meclisince kabul edilen bu madde, 'geçici 25 nei madde metinden çıkarıldığı için 
Cumhuriyet Senatosunca numarası 25 olarak değiştirilerek aynen kabul edilmiş bulunmakta ise 
de, geçici 25 nei maddede açıklanan gerekçeler muvacehesinde, bu değişiklik de benimsenmemiştir. 

MÎLLET MECLÎSİNİN KABUL ETÎÎĞÎ METÎN 

TÜRK SİLÂHLI KUVVETLERİ PERSONEL KANUNU 

b) En az bekleme süreleri 

MADDE 31. — Subayların en az bekleme süreleri aşağıda gösterilmiştir : 
a) Harb okulunu bitiren emsalleri ile nasıp lan birleşinceye kadar, fakülte ve yüksek okulu 

bitiren subayların bekleme süresi : 
1. Teğmenlikte; beş ve altı yıllık fakülte ve yüksek okulu bitirenler için iki; dört yıllık fa

külte ve yüksek okulu bitirenler için bir yıl, 
2. Üsteğmenlikte; altı yıllık fakülte ve yüksek okulu, bitirenler için bir yıl, 
öğrenim süresi altı yıldan fazla olan fakülte ve yüksek okulu bitirenlerin üsteğmenlik bek

leme süreleri, fazla olan öğrenim süreleri kadar, 
eksiktir. 

b) Savaşta veya milletlerarası taahhütler icabı savaşlara katılanlar için Genelkurmay Baş
kanının göstereceği lüzum üzerine Millî Savunma Bakanının teklifi ve Bakanlar Kurulu kararı ile 
barış zamanına ait normal bekleme süreleri yarısına kadar indirilebilir. Bu, indirme neticesinde 
bir yıldan artan miktarlar tam yıla çıkarılır. 

Millet Meclisi (S. Sayısı : 156 ya 1 nei ek) 
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CUMHURİYET SENATOSUNUN KABUL ETTİĞİ METİN 

TÜRK SİLÂHLI KUVVETLERİ PERSONEL KANUNU TASARISI 

b) En az bekleme süreleri 

MADDE 31. — Subayların en az bekleme süreleri aşağıda gösterilmiştir : 
a) Harb okulunu bitiren emsalleri ile nasıplan birleşinceye kadar, fakülte ve yülksek okulu 

bitiren subaylann bekleme süresi : 
1. Teğmenlikte; beş ve altı yıllık fakülte ve yüksek okulu bitirenler için iki; dört yıllık fa

külte ve yüksek okulu birenler için bir yıl, 
2. Üsteğmenlikte; altı yıllık fakülte ve yüksek okulu bitirenler için bir yıl, 
öğrenim süresi altı yıldan fazla olan fakülte ve yüksek okulu bitirenlerin üsteğmenlik bekle

me süreleri, fazla olan öğrenim süreleri kadar, 
eksiktir. 

Kara, deniz, hava akademilerini ikmal edenlere her okuduklan seneye mukabil 1 sene kıdem ve
rilir. 

b) Savaşta veya milletlerarası taahhütler icabı savaşlara katılanlar için Genelkurmay Başka
nının göstereceği lüzum üzerine Millî Savunma Bakanının teklifi ve Bakanlar Kurulu karan ile 
banş zamanına ait normal bekleme süreleri yansına kadar indirilebilir. Bu indirme neticesinde bir 
yıldan artan miktarlar tam yıla çıkanlır. 

Havada : Uçucu üsteğmen ve yüzbaşılara; denizde denizaltıcı, dalgıç, balıkadam üsteğmen ve 
yüzbaşılara birer sene kıdem verilir. 

Millet Meclisi (S. Sayısı : 156 ya 1 nci ek) 
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(Millet Meclisinin kabul ettiği metin) 

V - Subayların ve astsubayların atanmaları 

MADDE 121. — Subay ve astsubayların atanmaları : 
a) Astsubaylar ile asteğmen ve albay (albay dâhil) rütbelerindeki subayların atanmaları; 

kuvvet komutanlıklarının teklifi ile Millî Savunma Bakanınca, 
b) General ve amirallerin atanmaları; kuvvet komutanlıklarının lüzum göstermesi ve Genel

kurmay Başkanının teklifi üzerine Millî Savunma Bakanının inhası, Başbakanın imzalıyacağı ve 
Cumhurbaşkanının onaylıyacağı kararname ile, 

c) Kuvvet komutanları ve Genelkurmay II ııci Başkanı general ve amirallerin atanmaları; 
Genelkurmay Başkanının teklifi, Millî Savunma Bakanının inhası, Başbakanın imzalıyacağı ve 
Cumhurbaşkanının onaylıyacağı kararname ile, 

d) Askerî hâkimlerin ve jandarma subay ve astsubaylarının atanmaları; özel kanunları ge
reğince, 

e) Millî Savunma Bakanlığı karargâhı ile doğrudan doğruya bu Bakanlığa bağlı kuruluş
larda görevlendirilecek astsubay ve subayların atanmaları; Millî Savunma Bakanlığınca, bun
lardan kararname ile yapılması gereken subay, general ve amirallerin atanmaları Millî Savunma 
Bakanının inhası ile Başbakanın imzalıyacağı ve Cumhurbaşkanının onaylıyacağı kararname, ile 
yapılır. 

Bu personelin başka göreve atan malan, Millî Savunma Bakanının muvafakati üzerine (a), (b), 
(c) ve (d) bendleri hükümlerine göre yapılır. 

(b) ve (c) bendlerinin uygulanmasında Genelkurmay Başkanının teklifi üzerine, Millî Savun
ma Bakanı inha işlemini yapmadığı takdirde, Genelkurmay Başkanı, Cumhurbaşkanına gereken 
teklifi yapmasını Başbakandan, yazı ile istiyebilir. Bu yazının bir örneği aynı zamanda Millî Sa
vunma Bakanına ve Genelkurmay Başkanına bildirir. Başbakanın bu kararma uyulması mecbu
ridir. 

VII - Çeşitli tazminat alanların kıta tazminatı 

MADDE 172. — 1453 sayılı Kanunun 7 nci maddesince verilmekte olan makam tazminatı, 
hizmet eri tazmjinatı, tayın bedeli, mahrumiyet yeri ödeneği, general - amiral tazminatı ve Türk 
Silâhlı Kuvvetlerinde görevli pilot ve pilot adaylarına 144 sayılı Kanunla verilmekte olan tazmi
nattan başka, her hangi bir isimle tazminat alanlara, lata tazminatı verilmez. Bunlardan kıta taz
minatı verilmesi gereken bir göreve tâyin edilenler, fa^la olan tazminatı tercih edebilirler. Ancak; 
lata tazminatını tercih ettiklerinde, bu tazminat, göreve katılış tarihini takibeden aybaşından iti
baren ödenmeye başlanır ve almaktan sarfınazar ettikleri tazminat da aynı zamanda kesilir. 

Bir göreve bir ay ve daha fazla süre ile vekâlet edenler, o görevde kendi rütbesinin gerektir
diği kıta tazminatını alırlar. Yalnız bir görev için kıta tazminatı ödenir. 

Bu bölümde gösterilen hükümlerin uygulanmasına ait hususlar bir yönetmelikle düzenlenir. 

GEÇÎCÎ MADDE 25. — 28 Mayıs 1960 tarihli Millî Birlik Komitesi Kararından istifade ile 
nasıplan 30 Ağustosa götürülen subaylardan, bu karardan altı ay (dâhil) ve daha az bir süre fay
dalanan subayların nasıpları önceki 30 Ağustosa götürülür. 

Bu, nasıp düzeltilmesinden aylık ve hizmete ilişkin tazminat farkı ödenmez. 

GEÇİCİ MADDE 26. — Bu kanunini 14 ııcü maddesinin 2 nci fıkrası, 30 Ağustos 1966 tarihine 
kadar otuz yaşını doldurmamış aynı nitelikteki astsubaylar hakkında da uygulanır. 

Millet Meclisi (S. Sayısı : 156 ya 1 nci ek) 
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(Gumhıuiyct Senatosunun kabul ettiği metin) 

V - Subayların ve astsubayların atanmaları 

MADDE 121. — Subay ve astsubayların atanmaları : 
a) Astsubaylar ile asteğmen - albay (albay dâhil) rütbelerindeki subayların atanmaları; kuv

vet komutanlıklarının teklifi ile Millî Savunma Bakanınca, 
b) General ve amirallerin atanmaları; kuvvet komutanlıklarının lüzum göstermesi ve Genelkur

may Başkanının teklifi üzerine Millî Savunma Balkanının inhası, Başbakanın imzalıyacağı ve Cum
hurbaşkanının onaylıyacağı kararname ile, 

c) Kuvvet komutanları ve Genelkurmay II nci Başkanı general ve amirallerin atanmaları; 
Genelkurmay Başkanının teklifi, Millî Savunma Bakanının inhası, Başbakanın imzalıyacağı ve Cum
hurbaşkanının onaylıyacağı kararname ile, 

d) Askerî hâkimlerin ve jandarma subay ve astsubaylarının atanmaları; özel kanunları gere
ğince, 

(b) ve (c) bendlerinin uygulanmasında, Genelkurmay Başkanının teklifi üzerine, Millî Savun
ma Bakanı inha işlemini yapmadığı takdirde, Genelkurmay Başkanı durumu yazı ile Başbakana 
bildirir. Bu yazının bir örneğini Millî Savunma Bakanına gönderir. Başbakan kararını yazı ile Millî 
Savunma Bakanına ve Genelkurmay Başkanına bildirir. Başbakanın bu kararma uyulması zorun
ludur. 

VII - Çeşitli tazminat alanların kıta tazminatı 

MADDE 172. — 1453 sayılı Kanunun 7 nci maddesince verilmekte olan makam tazminatı, hizmet-
eri tazminatı, tayın bedeli, mahrumiyet yeri ödeneği, general - amiral tazminatı ve Türk Silâhlı 
Kuvvetlerinde görevli pilot ve pilot adaylarına ve uçuş ekibine dâhil bulunanlara 144 sayılı Ka
nunla ve denizaltıcı, dalgıç ve kurbağa adamlara 223 sayılı Kanunla verilmekte olan tazminattan 
başka her hangi bir isimle tazminat alanlara, kıta tazminatı verilmez. Bunlardan kıta tazminatı 
verilmesi gereken bir göreve tâyin edilenler, fazla ofan tazminatı tercih edebilirler. Ancak; kıta 
tazminatını tercih ettiklerinde bu tazminat göreve katılış tarihini takibeden aybaşından itibaren 
ödenmeye başlanır ve almaktan sarfınazar ettikleri tazminat da aynı zamanda kesilir. 

Bir göreve blir ay ve daha fazla süre ile vekâlet edenler, o görevde kendi rütbesinin gerek
tirdiği kıta tazminatını alırlar. Yalnız bir görev bin kıta tazminatı ödenir. 

Bu bölümde gösterilen hüldimlerin uygulanmasına ait hususlar bir yönetmelikle düzenlenir. 

GEÇİCİ MADDE 25. — Millet Meclisinin geçici 25 nci maddesi Cumhuriyet Senatosunca tayyedü-
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 25. — Bu kanunun 14 ncü maddesinin 2 nci fıkrası, 30 Ağustos 1966 ta
rihine kadar otuz yaşını doldurmamış aynı nitelikteki astsubaylar hakkkmda da uygulanır. 
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(Millet Meclisinin kabul1 ettiği metin) 

V - Yürürlük 

MADDE 209. — Bu kanunun; 
a) Kıta tazminatına ait hükümleri 1 Aralık 1967 tarihinden geçerli olmak üzere 172 nci mad

dede gösterilen yönetmeliğin yürürlüğe konulduğu tarihte, 
b) Kademe terfii, aylıklar, harçlıklar, mahrumiyet yeri ödeneği, öğrenim yurtlan ve burslar, 

aile yardımı ödeneği, doğum yardımı ödeneği, ölüm yardımı ödeneği, temsil giderleri, emeklilik 
ikramiyesi (49 ncu madde uyarınca veridecek tazminatlar hariç) ve yakacak yardımına ait hüküm
leri 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun malî hükümleri ile birlikte, 

c) Diğer hükümleri yayımım takibeden aybaşından itibaren, yürürlüğe girer. 
(b) bendinde yazılı hükümler yürürlüğe girinceye kadar bu konuları düzenliyen eski hüküm

lerin aynen uygulanmasına devam olunur. 
Kıta tazminatı almaları sebebiyle evvelce çeşitli kanunlara istinaden aldıkları tazminat ve 

ödenekleri kesilecek olanlara, 1 Aralık 1967 tarihinden, 172 nci maddede yazılı yönetmeliğin yü
rürlüğe konulduğu tarihe kadar, verilmiş olan bu tazminat ve ödenekleri kıta tazminatından rnah-
subedilir. Mahsuptan artan farklar geri alınmaz. 
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(Cumhuriyet Senatosunun kabul ettiği metin) 

V - Yürürlük 

MADDE 209. — Bu kanunun; 
a) Kıta tazminatına ait hükümleri) 1 Aralık 1967 tarihinden geçerli olmak üzere 172 nci mad

dede gösterilen yönetmeliğin yürürlüğe konulduğu tarihte, 
b) Kademe terfü, aylıklar, harçlıklar, mahrumiyet yeri ödeneği, öğrenim yurtları ve burslar, 

aile yardımı ödeneği, doğum yardımı ödeneği, ölüm yardımı ödeneği, temsil giderleri, emeklilik 
ikramiyesi (49 hcu madde uyarınca verilecek tazminatlar hariç) ve yakacak yardımına ait hüküm
leri 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun malî hükümleri ile birlikte, 

c) Diğer hükümleri yayımı tarihinde yürürlüğe gârer. 
(b) bendinde yazık hükümler yürürlüğe girinceye kadar bu konulan düzenlıiyen eski hüküm

lerin aynen uygulanmasına devam olunur. 
Kıta tazminatı almaları sebebiyle evvelce çeşitli kanunlara istinaden aldıkları tazminat ve 

ödenekleri kesilecek olanlara, 1 Aralık 1967 tarihinden, 172 nci maddede yazılı yönetmeliğin yü
rürlüğe konulduğu tarihe kadar, verilmiş olan bu tazminat ve ödenekleri kıta tazminatından mah-
subedilir. Mahsuptan artan farklar geri alınma 3, 
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GEÇİCİ KOMİSYONUN TAVSİYELERİ 

TÜRK StLAHLI KUVVETLERİ PERSONEL KANUNU TASARISI 

MADDE 1. -

MADDE 2.-

MADDE 3. -

MADDE 4. -

MADDE 5. -

MADDE 6. -

MADDE 7. -

MADDE 8. -

MADDE 9. • 

MADDE 10. 

MADDE 11. 

MADDE 12. 

MADDE 13. 

MADDE 14. 

MADDE 15. 

MADDE 16. 

MADDE 17. 

MADDE 18. 

MADDE 19. 

MADDE 20. 

MADDE 21. 

MADDE 22. 

MADDE 23. 

MADDE 24. 

MADDE 25. 

MADDE 26. 

MADDE 27. 
MADDE 28. 
MADDE 29. 
MADDE 30. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

- Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

~ Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 
— Kesinleşmiştir. 
— Kesinleşmiştir. 
— Kesinleşmiştir. 

MADDE 31. — Cumhuriyet Senat 
pılan değişiklik benimsenmemiştir. 

MADDE 32. 

MADDE 33. 

MADDE 34. 

MADDE 35. 

MADDE 36. 

MADDE 37. 

MADDE 38. 

MADDE 39. 

MADDE 40. 

MADDE 41. 

MADDE 42. 

MADDE 43. 

MADDE 44. 

MADDE 45. 

MADDE 46. 

MADDE 47. 

MADDE 48. 

MADDE 49. 

MADDE 50. 

MADDE 51. 

MADDE 52. 

MADDE 53. 

MADDE 54. 

MADDE 55. 

MADDE 56. 

MADDE 57. 

MADDE 58. 

MADDE 59. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 

— Kesinleşmiştir. 
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MADDE 60. 
MADDE 61. 
MADDE 62. 
MADDE 63. 
MADDE 64. 
MADDE 65. 
MADDE 66. 
MADDE 67. 
MADDE 68. 
MADDE 69. 
MADDE 70. 
MADDE 71. 
MADDE 72. 
MADDE 73. 
MADDE 74. 
MADDE 75. 
MADDE 76. 
MADDE 77. 
MADDE 78. 
MADDE 79. 
MADDE 80. 
MADDE 81. 
MADDE 82. 
MADDE 83. 
MADDE 84. 
MADDE 85. 
MADDE 86. 
MADDE 87. 
MADDE 88. 
MADDE 89. 
MADDE 90. 
MADDE 91. 
MADDE 92. 
MADDE 93. • 

• Kesinleşmiştir. 

• Kesinleşmiştir. 

- Kesinleşmiştir. 

• Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. • 

Kesinleşmiştir. 
Kesinleşmiştir. 
Kesinleşmiştir. 
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MADDE 94. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 95. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 96. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 97. — kesinleşmiştir. 

MADDE 98. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 99. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 100. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 101. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 102. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 103. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 104. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 105. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 106. '••*- Kesinleşmiştir. 

MADDE 107. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 108. —Kesinleşmiştir. 

MADDE 109. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 110. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 111. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 112. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 113. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 114. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 115. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 116. —' Kesinleşmiştir. 

MADDE 117. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 118. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 119. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 120. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 121. — Cumhuriyet Senatosunca ya
pılan değişiklik benimsenmemiştir. 

MADDE 122. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 123. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 124. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 125. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 126. — Kesinleşmiştir. 
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MADDE 127. 
MADDE 128. 
MADDE 129. 
MADDE 130. 
MADDE 131. 
MADDE 132. 
MADDE 133. 
MADDE 134. 
MADDE 135. 
MADDE 136. 
MADDE 137. 
MADDE 138. 
MADDE 139. 
MADDE 140. 
MADDE 141. 
MADDE 142. 
MADDE 143. 
MADDE 144. 
MADDE 145. 
MADDE 146. 
MADDE 147. 
MADDE 148. 
MADDE 149. 
MADDE 150. 
MADDE 151. 
MADDE 152. 
MADDE 153. 
MADDE 154. 
MADDE 155. 
MADDE 156. 
MADDE 157. 
MADDE 158. 
MADDE 159. 
MADDE 160. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

-Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 
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MADDE 161. 
MADDE 162. 
MADDE 163. 
MADDE 164. 
MADDE 165. 
MADDE 166. 
MADDE 167. 
MADDE 168. 
MADDE 169. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

Kesinleşmiştir. 

MADDE 170. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 171. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 172. — Cumhuriyet Senatosunca ya
pılan değişiklik benimsenmemiştir. 

MADDE 173. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 174. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 175. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 176. -— Kesinleşmiştir. 

MADDE 177. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 178. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 179. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 180. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 181. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 182. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 183. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 184. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 185. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 186. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 187. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 188. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 189. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 190. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 191. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 192. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 193. — Kesinleşmiştir. 
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MADDE 194. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 195. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 196. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 197. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 198. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 199. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 200. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 201. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 202. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 203. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 204. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 8. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 9. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 10. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 11. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 12. — Keesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 13. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 14. — Kesinleşmiştir. 
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GEÇİCİ MADDE 15. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 16. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 17. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 18. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 19. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 20. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 21. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 22. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 23. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 24. — Kesinleşmiştir. 
GEÇİCİ MADDE 25. — Cumhuriyet Senato
sunca yapılan değişiklik benimsenmemiştir. 

GEÇİCİ MADDE 26. — Cumhuriyet Senato
sunca yapılan değişiklik benimsenmemiştir. 

MADDE 205. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 206. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 207. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 208. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 209. — Cumhuriyet Senatosunca 
yapılan değişiklik benimsenmiştir. 

MADDE 210. — Kesinleşmiştir. 

Ek 1 sayılı cetvel — Kesinleşmiştir. 

Ek 2 sayılı cetvel — Kesinleşmiştir. 

Ek 3 sayılı cetvel — Kesinleşmiştir. 

Ek 4 sayılı cetvel — Kesinleşmiştir. 

Ek 5 sayılı cetvel — Kesinleşmiştir. 
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