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Konya Milletvekili Ahmet Giirkan ve 55 arkadasinin, Icisleri Bakan-

lig1 merkez ve tasra teskilatinda calisan  kiigiik dereceli memur-

larin maag ve intibak dereceleri hakkinda kanun teklifi ve lgisleri
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Yiiksek Bagkanhya

Icigleri Bakanhig merkez ve tagra tegkilitinda cahigan kiicitk dereceli memurlarin maag intibak
dereceleri hakkindaki kanun teklifimizi gerekcesiyle birlikte iligik olarak sunuyoruz.
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GEREKCE

Devlet tegkildtinda caligan biitiin memurlarn kadro ve terfi durumlarma géz atildifn zaman
goriiliir ki, her Bakanlik muhtelif tarihlérde agirlagan hayat gartlarim da dikkate alarak aldig: tes-
kilat ve diger kanunlarla memurlarimin terfi ve terfihlerinin muntazaman saglamigtir. Buna muka-
bil Igigleri Bakanhg Merkez ve Tagra tegkilatinda caligan kiiciik dereceli memurlar yurdun en
uzak ve hiicra kogelerine kadar yayilip yillarca her tiirlii giicliikklere ve biiyilk mahrumiyetlere
katlanarak, cetin oldugu nisbette onemli vazifelerini biiyiik bir feragat ve fedakarlikla bagarmaya
caligtiklar1 ve cocuklarinin tahsillerini feda edenlerin sayilarinmm hayli kabarik oldugu da bir haki-
kattir. Buna ragmen vazifesini hakkiyle yapan ve iyi sicil alan bir memurun ii¢ y1lda bir terfi etme-
si kanunun bahgettigi bir hak olup, maaglh memuriyetlere ilk defa girenlerin mengelerine ve tahsil-
lerine gore alinabilecekleri dereceler 3656 sayihi Kanunun 3 neii maddesinde agikea gisterilmig ol-
makla beraber, aym1 kanunun 1 nci maddesinde de maagh devlet memurlarinin barem dereceleri
ve her dereceye ait maag asillan ile tutar1 15 derece halinde belirtilmig ve bilahara bu dereceler-
den 15 nei derece 4598 sayili Kanunun 1 nci maddesiyle kaldirilmig bulunmaktadar.

1930 senesinde Icigleri Bakanlhig Merkez ve tagra teskildtina 15 dercece maag ile, yani 10 lira
asli maagla intisabeden ve iyi sicil alan bir memurun normal olarak iic senede bir terfii yapildigim
kabul ettigimiz zaman 1930 senesinden 1960 senesine kadar gecen 30 sene gibi uzun miiddet sonun-
da, yani buglin 80 lira asli maag almas: gerekmekiedir. Maag kadrolarmm kifayetsizligi dolayisiyle
uzun yillar boyuneca hizmet etmelerine ragmen terfiden mahrum kaldiklar1 maag bakimindan c¢ok
magdur durama diigtiikleri mazara alinarak bu magduriyeti kismen olsun telafi etmek, yetigmig
kiymetli elemanlarin Bakanhk tegkilatindan ayrilmalarmi ¢nlemek ve mesleki cazip bir hale getir-
mek, memurun gevkini artirmak, gibi hususlar sebebiyle bu memurlarm durumuna o zamanm ne
Icigleri Bakani, ve ne de diger salahiyetli kimselerin ilgi gdstermedikleri ve aldkadar olmadiklar
agikir bulunmaktadir. 20 - 25 yillik hizmetlerine kargilik heniiz 30 - 35; 30 - 35 yillik hizmetlerine
mukabil 40 - 50 lira maag almakta ve bu suretle yillarca terfi ve terfihden mahrum birakilmiglar-
dir.

Hizmet miiddetlerine gore ayhklarmm ¢ok geri kalmasi bu memurlarn hakl ve miitemadi miira-
caat ve sizlanmalarii muecip olmug, yapilan bu hakli miiracaatlarma (kadro olmadigindan terfii-
nin yapilamiyacagy, ileride kadro saglandiginda nazara alimacadi) seklinde cevap verilmekle iktifa
edilmigtir,

Iste bu imkansizliklar ve yapilan miiracaatlara, alinan menfi cevaplar karsisinda Merkez ve tag-
ra tegkildtinda ¢aligan memurlardan bir kism1 yillardan beri bekledikleri kadrolarda bir derece ol-
s,1.1n terfilerini saghyan diger Bakanhklar da miisait kadrolara veya Iktisadi Dvelet Tegekkiillerinde
nisbeten tatmin edici {icretlere geemis; bir kismi ise en az ‘30 sene gibi uzun hizmet yilma mukabil
30 veya 35 lira asli maag {izerinden tahsis edilen pek ciizi emekli maag ile ayrilmiglar veya hizmet
baginda iken vefat etmiglerdir. ‘ :

Icigleri Bakanliginin merkez ve tagra tegkildtinda halen caligan terfi edemiyerek magdur durum-
da bulunan memur miktar1, Nahiye Miidiirleri de dahil, en ¢ok 800 veya 100 arasinda tahmin edil-
mekte olup aym zamanda bu miktara dahil bulunanlarn terfi edemedikleri miiddetlerin en az iie
ay, en ¢ogu oniki veya ondért seneyi geememektedir. Ve biitceye inikds: ise mithim bir yekdn tut-
mamaktadir. tasar, kanuniyet iktisabettigi takdirde, azami 800 - 1000 arasinda, belki de daha az
miktarda memur faydalanacak ve aym zamanda meslek de cazip bir hale getirilmis olacaktir.

. 30 . 6. 1939 tarihinde kabul edilmis, olan, 3656 sayili Kanunun nesrinden seneler evvel mesleke
gl.rerek, iyi sicil aldigr halde yillarca aym kadroda ¢aligmig ve kodrosuzluk yiiziinden terfi edeme-
n§1§ olmasma ragmen zikri gecen kanunun negrinden sonra mesleke giren kimseler, her ii¢ senede
i).u- muntazaman terfi etmig ve hittd kendinden gok kidemli ve bagarih arkadaginin fistiine geemis-
ir.
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Bilfarz, ilk veya ortaokul mezunu olup, 1930 senesinde 1¢igleri Bakanlhif1 meslekine intisabede-
rek yurdun en hiiera kogesinde bir nahiye Niifus Memurluguna veya Tahrirat Katipligine 10 lira
asli maasla tiyin edilen bir kimse, bu maag1 21 . 6 . 1944 tarihinde kabul edilmig olan 4598 sayili Ka-
nun negri tarihine kadar tam 14 sene almig ve bu kanunun 1 nei maddesiyle 15 nei derece, yani 10
lira asli maagmn kaldirilmasi dolayisiyle bir tesadiif eseri kendiliginden 15 lira asli maaga yiikselmis,
diger taraftan mezkir kanunun nesrinden, yani 21 .6 . 1944 tarihinden sonra yine bir ilk veya or-
taokul mezunu olarak Igigleri Bakanhginin merkez veya tagra tegkildtinda ilk defa giren bir memur
da 15 lira ile bagliyarak 14 sene gibi uzun miiddet 10 lira asli maagta feragatle caliymig olan diger
emektar memurlar ayn1 derecede birlegmis durumdadirlar; 1944 senesinden once hizmet etmig olan-
larmn hizmet miiddetleri maalesef; hichir suretle teminat altina alinmamgtir.

Aym haksizhiga Milli Egitim Bakanlhi meriez ve tagra tegkildtindaki 6gretmen ve memurlar
da maruz iken, 5242 ve 6273 sayih Intibak kanunlariyle bu magduriyetleri tamamen izale edilmig
bulunmaktadir. Velhasil diger meslek erbabinin kaybedilen haklart muhtelif vesile ve kanunlarla
telafi edilmig oldugu halde, fcisleri Bakanh@ memurlan icin simdiye kadar boyle bir sey diigiiniil-
memigtir,

Yukaridan beri arz ve izah olundugu vechile, fcisleri Bakanlhig ile Adalet Bakanhigi, Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigli memurlarmm bir kismi harie, diger biitiin Bakanhklarin merkez ve tag-
ra tegkildtinda caligan memurlarm durumu ayriea tetkik edildigi takdirde; terfi edememezlik goyle
dursun; bir {ist derece kadroyu iggal edip hakk: miiktesep olarak bir alt derece maag: alan birgok
memur vardir, 1930 senesindenberi Baymmdirhik veya Ticaret Bakanligi veya Tarim Bakanhg tegki-
latinda caligan bir memur, bugiin 80 veya 90 lira asli maag almakta iken, aym tahsil ve aym hiz-
met miiddetine sahip bulunan Icigleri Bakanhig: merkez ve tagra tegkilatindaki bir memur ise maa-
lesef 40 veya 50 lira maag almaktadir,

30 - 35 yillik memurlarla onlar derecesinde tahsilli olan 15 yillik memurlar arasindaki bu egitlik
ise Adalet ve muadalet prensiplerine kargi eanh ve aer bir haksizhk misali tegkil etmektedir.

Bu durumun degerli ve faydali bir memur kiitlesinin miruz kaldign magduriyete son vermek
maksadiyle bu tasarinmn gayesi, uzun miiddet hizuet ettikleri halde kiiciik kadrolar heniiz agami-
yanlarin maag durumunu diizeltmek, adalet ve muadaleti temin etmek gayesine mituf bulunmakta-
dir.

Yukarida izah edildigi gibi, 90 lira asli maaga kadar yiikselmeleri gerekmekte ise de; bu derece
yerine 80 asli maagin, yani 1100 liramin alimmasi hususuna maddede yer verilmigtir.

Intibak yiikselmelerinde gecmig hizmet yillarina ait bagarih tezkiyeleri esas tutmakta; bagarh
tezkiye alamiyan hizmet yillarmm terfi siiresinden haric birakmaktadir.

fcigleri Bakanhig, tali memurlarimn méaruz kaldig: ve senelerdenberi devam edegelen bu haksiz-
hiklar1 bertaraf etmek bir zaruret halini almig oldugundan, ilisik kanun tasaris: bu maksatla hazir-
lanmgtir,

M. Meelisi {S. Sayw1 : 809)
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Yiiksek Bagkanliga

Konya Milletvekili Ahmet Giirkan ve 55 arkadagimin, Icigleri Bakanhig merkez ve tasra tegkila-
tinda caligan kiiglik dereceli memurlarin maas ve intibak dereceleri hakkindaki, kanun teklifi, teklif
sahibi ve ilgili Bakanlik temsileilerinin igtirakiyle Komisyonumuzda goriisiildii :

Tiimi iizerinde cereyan eden genis ve etrafli miizakereler neticesinde; tahsil ve hizmet siireleri
bakimindan, diger bakanliklarin merkez ve tayra tegkilatindaki kiigitk dereceli memurlardan farkh
durumda olimadiklar: halde, memleketin en tiera kogelerinde ve mahrumiyet bélgelerinde feragatle cali-
san ve kadrosuzluk yliziinden uzun seneler terfi edemiyen Igigleri Bakanlif1 merkez ve tasra teskil-
tindaki kiiciik dereceli memurlarin geeim sikintilarini, azaltmak, caligma sevklerini artirmak, kiymet-
li elemanlari mesleke baglamak, yillarca ugradiklarn magduriyetleri kismen olsun izale etmek ve
diger miiesseselerdeki emsallerinin maag seviyelerine yakin bir hadde cikarmak maksadiyle hazirlanmig
olan teklif, prensip itibariyle Komisyonumuzea da uygun miitalda olunmug ve maddelerin miizakere-
sine gecilmistir, -

Tathikatta her hangi bir yanhg anlayisa yer vermemek ve maddelere sarahat vermek gayesiyle
metin revizyona tibi tutulmus, metnin baghg ile 1 nei madde degistirilmig, 3 neli madde 2 nei mad-
" de olarak aynen birakilmig, 2 nci madde, gecici birinei madde ile birlegtirilmek suretiyle gecici
birinei ‘ve ifade deégigikligine tabi tutularak da geciei 2 nei maddeler yeniden tanzim olunmus, 4 ve
5 nei maddeler de 3 ve 4 ncii madde olarak metinde oldugu gibi birakilmig ve yapilan bu degisikliklerle
teklif kabul edilmigtir.

Havalesi geregince Biitce Komisyonuna tevdi buyurulmak {izere Yiiksek Baskanhga surulur.

Millet Meelisi

Icigleri Komisyonu Bagkam Sozeii
Izmir Edirne Ankara Erzurum
0. 8. Adal 1. Ertem ‘1. 8. Hatipoglu A. Senyurt
(iresun Istanhul Kiitahya Sivas
E. Kiligoglu Z. Altwmedlu 8. Sarpasar R. Giinay
Van Yozgat
§. Kdsereisoglu M. Kepir
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KONYA MILLETVEKILI AHMET GURKAN
VE 55 ARKADASININ TEKLIFL

Leigleri Bakanlyjs merkez ve tagra teskildtinda
cohgan kiigik dereceli memurlarm maag intibak
dereceleri hakkinda kanun teklifs

MADLE 1. — 1930 yilinda veya daha evvel
Icigleri Bakanhifi merkez veya tagra tegkilatin-
da her hangi bir maagh memuriyete girmis
olup bunlardan fiili askerlik hizmetini er ola-
rak ifa edenlerin askerlikte gecen hizmetleri
hari¢, bu kanunun yiiriirliife girdigi tarihe
kadar fasilasiz caligmig olan ve iyi sicil almig
bulunan ve kadrosuzluk yiiziinden terfi edeme-
mis olan memurlarin; 1930 senesi mebde itti-
haz edilmek suretiyle ilk ve ortaockul mezunlan
bulunanlar 36566 sayilh Kanunun birinei madde-
sindeki barem derecesine gore 15 nci derece-
nin karsihi1 olan 10 lira, lise ve muadili okul-
lardan mezun bulunanlarm ise 14 ncii derece-
nin karsiifi olan 15 lira asli maag Devlet me-
muriyetine ilk girme kademesi olarak kabul
ve her ii¢ yil bir terfi siiresi esas tutulmak su-
retivle barem derecesine uyularak inttbaklar
yambr ve maaglar1 emsallerinin maag derecesi-
ne yiikseltilir,

MADDE 2. — Yapilacak intibakta, kadro
imkansizhklar: halinde dahi 4598 sayilh Kanu-
na gore verilecek iki iist derece farklariyle
beraber 80 liranin iistiine ¢ikarilamaz.

7436 sayii Kanundan istifade etmig olan
nahiye miidiirlerinin istifade ettikleri maag yiik-
seltmeleri bu kanuna gore yamlacak maag yiik-
seltmelerinde mahsubedilir,

MADDE 3. — Birinei maddedeki esaslara
gore yapilacak yiikseltmeler, usulii dairesinde
tesbit edilmig veya icabinda yeniden tesbit

M. Meclisi

ICISLER! KOMISYONUNUN DEGISTIRTSE

Igigleri Bakanhijs merkez ve tagra tegkilitinda
caligan memurlarin maag intrbaks hakkinda Kanun

MADDE 1. — Igigleri Bakanhg merkez ve
tagra tegkilatinda her hangi bir maagh memu.
riyete girmig olup da halen aynt Bakanhk
merkez ve tagra tegkilatinda c¢ahgmakta bulu.
nan ve yiiksek tahsil yapmamig olanlardan
(fiili askerlik hizmetini er olarak ifa edenle.
rin askerlikte gegen hizmetleri harig) maag
almak suretiyle gegmigy hizmet miiddetleri top-
lanarak, ilk memuriyete tayinleri tarihindeki
mer’i hiikiimlere ve mevzuata gore almaya
miistahak olduklar en iist derece maag esas tu-
tulmak iizere kadrosuzluk sebebiyle kaybedilen
her terfi siiresinin {igte ikisi nazaras almmak
suretiyle maag dereceleri tesbit edilerek hiz.
metin icabettirdifi kadrolar iginde kakmak
sartiyle intibaklar1 yapilir,

Bu kanuna gore yapilacak maay derecele-
rinin tesbitinde 1 . 9 . 1929 tarihinden evvel
memuriyete girmig olanlar i¢cin baslangig¢ tari.
hi 1.9 . 1929 itibar olunur. Ve dereceleri
14562 sayili Kanuna gore tesbit edilir,

Halen almakta olduklar1 maaslar 1 nci fik-
ra geregince teshit olunan derecelerden asafl
olanlarin maaglari, tesbit olunan dereceye yiik-
geltilir, Ancak bu yitkseltme neticesinde ilgi-
liler hichbir suretle 4598 savili Kanunun 4 noii
maddesi gerefince verilecek iki {ist derece ile
dahi 4 ncii derece maas: iistiine.cikarilamaz.

Bunlarn, bu kanunun yiiriirliige girdigi ta-
rihteki aylik derecelerinde gecen hizmet siire-
leri, bu kanunla kazandiklar1 ayhk derecesinde

gecmig sayilir,

MADDE 2. — Teklifin 3 ncii maddesi 2 nci
madde olarak aynen kabul edilmigtir,

(8. Says:: 809)
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Teklif

olunacak tezkiye ve bagari esaslarmma daya-
mr. Bu kanuna gore yapilacak maag yiik-
seltinelerinde basarisiz gectigi, usuliine gore
tesbit edilen yillar nazars alinmaz,

Durumu tesbit edilememis olan hizmet yil-
lan bagarih ge¢mis sayihir.

GEQIOf MADDE 1, — 4598 sayili Kanunun
4 neil maddeai geredince kadrolarinda iki iist
derece maas almakta olanlardan bu kanundan
faydalanardk maaglar ylikseltilecekler igin ye-
ni kadrolar alinmak iizere hazirlanacak kenun
layithas en ge¢ bu kanunun negrinden itibaren
bir ay icinde Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlh.
gna sunulur,

GEQICI MADDE 2. — Maag kadrolarinmn
kifayetsizligi yiiziinden terfi edemiyerek diger
bakanhklar tegkilitina veya Iktisadi Devlet
Tegekkiillerine gegmek suretiyle Icigleri Bakan-
hf1 merkez ve tagra tejkilditindan ayrilmig
olanlar bu kanunun negrinden sonra tekrar
mesleke dondiikleri takdirde bu kanun hiikiim-
lerinden faydalanirlar.

MADDE 4. — Bu kanun yaymm tarihinden
itibaren yiiriirliige girer.

MADDE 5. — Bu kanun hiikiimlerini I¢is-
leri ve Maliye Bakanlan yiiriitiir.

Teigleri Ko.

GEQICt MADDE 1. — 1 nci madde geregin-
ce ayliklar yiikseltileceklerden isgal ettikleri
kadrolar 4598 sayihi Kanunun 4 ncii maddesi
hilkmiiniin tatbiki ile dahi bu intibaktan fay-
dalanmalarina miisaidolmiyanlar icin hizmetin
gerektirdigi (sayida) yeni kadrolar alinmak
suretiyle hazrlanacak kanun tasars:, bu ka-
nunun nejrinden itibaren bir ay i¢inde Biiyiik
Millet Meclisine sunulur,

GECICI MADDE 2. — Evvelce lgigleri Ba-
kanhjt merkez ve tasra tegkildtinda caligmig
olup da halen diger bir tegkildt veya idare em-
rinde bulunanlardan bu kanunun nesri tari-
hinden itibaren bir y11 zarfinda aym Bakanlik
merkez ve tagra tegkilatinda bir gbreve yeni-
den veya naklen tayin edilenler bu kanunun
hiikiimlerinden faydalamirlar, Ancak bunlar
mezkfir intibakin yapildig1 tarihten itibaren 5
yil gecmeden Icigleri Bakanhg teskildtindan
ayrildiklar: takdirde bu kanunla kazanmig ol-
duklar: haklar: kaybederler,

MADDE 3, — Teklifin 4 ncii maddesi 8 ncii
madde olarak aynen kabul edilmigtir,

MADDE 4. — Teklifin 5 nei maddesi 4 ncii
madde olarak aynen kabul edilmigtir,
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