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Geçici Komisyon raporu 
Mület Meclisi , 1 

Geçici Komisyonu 4 . 12 . 1963 
Esas No. : 1/483 

Karar No. : 3 

Millet Meclisi Yüksek Başkanlığına 

Komisyonumuz, 4 Aralık 1963 günkü birleşiminde, Türkiye Radyo - Televizyon Kurumu kanu­
nu tasarısının Millet Meclisince kabul edilmiş olan metninde Cumhuriyet Senatosunca yapılmış 
olan değişikliklere dair Cumhuriyet Senatosu Başkanlığının 25 Ekim 1963 tarihli ve 2835 sayılı 
yazısı ile eklerini, Hükümet adına Turizm ve Tanıtma Bakanının huzurunda inceliyerek aşağıdaki 
hususları kararlaştırmıştır. 

1. Cumhuriyet Senatosunun 1 nei maddede redaksiyona miitaallik olarak yapmış olduğu de­
ğişiklik benimsenmiştir. 

2. Cumhuriyet Senatosu, 4 ncü maddede yaptığı değişiklik ile, ezcümle, Yönetim Kuruluna 
Kurum personelince kendi arasından seçilecek iki kişinin katılmasını öngörmüş bulunmaktadır. 
Komisyonumuz, bu hükmü, personeli bir seçim mücadelesinin içine atmak suretiyle, Kurum için­
de riayeti, zaruri disiplini bozacağı ve böyle bir seçim sırasında Kurum personeli araşma siyasi 
nüfuz ve tesirlerin sızması neticesinde bu personelin temel vasfı olması gereken tarafıszlığın ihlâl 
edilebileceği mülâhazalariyle benimsememiştir. 

3. Cumhuriyet Senatosu 5 nci maddenin (f) bendine «Millî Eğitim» ibaresini eklemiş olup, bu 
husus komisyonumuzca da uygun görülmüştür. 

4. Cumhuriyet Senatosunun 9 ucu maddede redaksiyona miitaallik olmak üzere yaptığı deği­
şiklik benimsenmiştir. 

5. Cumhuriyet Senatosunun 11 nei maddenin 2 nci bendinde yaptığı değişiklik Hükümet dı­
şındaki siyasi partilerin Hükümet bildiri ve konuşmalarına cevap hakkını kabulü caiz olnnyan 
tarzda sınırladığı için uygun görülmemiştir. 

6. Cumhuriyet Senatosunun 12 nei maddede yaptığı değişikliğin Ankara Üniversitesi Siyasal 
Bilgiler Fakültesiyle Ankara Üniversitesi Hukuk Fakültesinde «Kamu idaresi ve tnsan Hakları» 
adı altında bir kürsü bulunduğu gibi yanlış bir kanaate dayandığı anlaşıldığından, bu değişiklik 
de uygun görülmemiştir. 

7. Cumhuriyet Senatosunun 13 ncü maddede yaptığı değişiklik, bu maddede ŝöz konusu ya­
yınlar bakımından uygun bir temel direktifi tasrih ettiğinden yerinde görülmüştür. 

8. Cumhuriyet Senatosunun 14 ncü maddeye eklediği fıkra, 13 ncü madde muvacehesinde 
haşiv teşkil ettikten gayrı, bütçelerin tümü üzerinde olmamakla beraber, bütçeler üzerinde yapı­
lacak Hükümet ve grup konuşmalarını, şahıslar adına yapılan konuşmalara uisbetle daha dün bir 
statü içine sokmaktadır. Bu değişiklik bu sebepten kabul edilmemiştir. 

9. Cumhuriyet Senatosunun 15 nci maddede noktalamaya, miitaallik olarak yaptığı değişiklik 
benimsenmiştir. 

10. Cumhuriyet Senatosunun 18 nci maddede redaksiyona mütaallik olarak yaptığı değişiklik 
uygun görülmüştür. 

11. Cumhuriyet Senatosunun 23 ncü maddede yaptığı değişiklik, maksadı daha iyi ifade etti­
ğinden benimsenmiştir. 

12. Cumhuriyet Senatosunun 32 nci maddede yaptığı değişiklik, özel bir hüküm getirmek su­
retiyle, Devlet kredi müesseselerinin statüleri cevaz vermediği halde dahî Kuruma kredi verilebi­
leceği yolunda yorumlanabileceğinden uygun görülmemiştir. 

13. Cumhuriyet Senatosunun 36 nci maddede yaptığı redaksiyona, mütaallik değişiklik uygun 
görülmüştür. 

14. Cumhuriyet Senatosunun 37 ncî maddede yaptığı redaksiyona mütaallik değişiklik de uy­
gun görülmüştür. 
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15. Cumhuriyet Senatosunun, 38 nci maddede yaptığı tasrih uygun görülmüştür. 
16. Cumhuriyet Senatosunun 40 nci maddede yaptığı tadiller, 
1 nci fıkranın vuzuhunu azalttığından ve 2 ni fıkrada da hizmetin icaplarına aykırı oldu­

ğundan uygun görülmemiştir. 
17. Cumhuriyet Senatosunun 41 nci maddede redaksiyona müteallik olarak yaptığı değişik­

likler uygun görülmüştür. 
18. Cumhuriyet Senatosunun 42 nci (maddede ya'ptığı değişikliğe göre, Devlet personeline mü­

teallik barem, prensip itibariyle kurum personeli için1 de ' uygulanacaktır. (Bir kamu iktisadi teşeb­
büsü olarak kurulacak olan kurum için bu sistemin uygulanmasının doğuracağı büyük, mahzurlar 
dikkate alınarak, bu değişiklik benimsenmemiştir. 

19. Cumhuriyet Senatosunun 46 nci maddede yaptığı değişiklik, hu konuda zaruri olan elasti­
kiyeti kaldırdığından uygun görülmemiştir. 

20. Komisyonumuz, dördüncü kısmın beşinci kısmı olması yolunda Cumhuriyet Senatosunca ya­
pılan değişikliği, yeni 5 nci kısma geçici hükümlerin yanışım geçici olmıyan hükümler de ithal 
edildiği cihetle uygun görmemiştir. 

21. Cumhuriyet Senatosunun 4 ncü geçici maddede yaptığı değişiklik, hem vuzuhsuz görül­
müş; hem de kurumu tecrübeli personelin hizmetlerinden mahrum edici telâkki edilmiş ve bu se­
beplerle uygun görülmemiştir. 

2İ2, Cumhuriyet Senatosunun 5 nci geçici maddede yaptığı değişiklik, 4 ncü maddede yap­
tığı değişikliğin tabiî bir sonucu olduğundan uygun görülmemiştir. 

23. Komisyonumuz, beşinci kısmın dördüncü kısım olması yolunda Cumhuriyet Senatosunca 
yapılan değişikliği yukarda izah edilen sebeple benimsememiştir. 

'24. ICumhuriyet Senatosunca 47 nci maddede yapılan değişiklikler, 42 nci maddede yapılan 
değişikliklerin tabiî bir sonucu olduğundan benimsenmemiştir. 

2ı5. Cumhuriyet Senatosunca 49 ncu maddede yapılan değişiklikte metinde zikredilen madde 
numaralarının geçici maddelere aidolduğunun belirtilmesi unutulduğundan, bu değişiklik de be­
nimsenmemiştir. 

öncelikle ve diğer işlere takdimen görüşülmek üzere sunulur. 

Geçici Komisyon 
Başkanı . Sözcü Bu Rapor Kâtibi 
Malatya İstanbul Aydın Aydın 
A. Akşit C. Kırca N. Müren 1. Sezgin 

Eskişehir Muğla Artvin 
Ş. Asbuzoğlu H. Baydur 8. Eminağaoğlu 
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MİLLET MECLİSİNİN KABUL ETTİĞİ METİN 

Türkiye Radyo - Televizyon Kurumu Kanunu 

BİRİNCİ KISIM 

Genel esaslar 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Kuruluş, görev ve yetkiler 

Kuruluş : 

MADDE 1. — Türkiye Radyo - Televizyon Kurumu adiyle, tüzel kişiliğe sahip özerk bir kamu 
iktisadi teşebbüsü kurulmuştur. 

Kurumun remzi, TRT dir. 
Kurumun merkezi Ankara'dır. 

Yönetim Kurulunun kuruluşu : 

MADDE 4. — Yönetim Kurulu : 
I - Genel Müdür; 

II - Millî Eğitim Bakanının teklifi üzerine Bakanlar Kurulu kararnamesiyle atanacak bir 
Hükümet temsilcisi; 

III - Turizm ve Tanıtma Bakanının teklifi üzerine, bu Bakanlığın dördüncü derece veya daha 
üst dereceli memurları arasından Bakanlar Kurulu kararnamesiyle atanacak bir Hükümet temsil­
cisi; 

IV - Radyo veya televizyon konularında kürsüsü bulunan Üniversite Fakülteleri Profesörler 
Kurulları üyelerinin İstanbul Teknik Üniversitesi Rektörlüğünün çağrısı üzerine İstanbul'da topla­
nıp kendi aralarından seçecekleri elektrik veya elektronik uzmanı bir öğretim üyesi; 

V - Üniversitelerin hukuk, iktisat ve sosyal bilimler öğretim üyelerinin Ankara Üniversitesi 
Rektörlüğünün çağrısı üzerine Ankara'da toplanıp kendi aralarından seçecekleri bir öğretim 
üyesi; 

VI - istanbul Üniversitesi Edebiyat Fakültesi, Ankara Üniversitesi Dil - Tarih ve Coğrafya Fa­
kültesi ve Güzel Sanatlar Akademisi Profesörler Kurullarının kendi aralanndan seçecekleri üçer 
öğretim üyesi ile bu öğretim üyelerinin kendileri ve kendilerini seçen seçici kurullar mensuplan 
dışından kurulu bir seçici kurul tarafından seçilecek edebiyat, fikir veya sanat alanında yüksek 
hizmetleri görülmüş bir kişi; 

VII - Devlet konservatuvarlan öğretim, kurullan üyelerinin Millî Eğitim Bakanının çağrısı 
üzerine Ankara'da toplanıp kendi aralarından seçecekleri iki öğretmenin; tstanbul Belediyesi Kon-
servatuvan Batı Müziği Bölümü öğretmenlerinin kendi aralanndan seçecekleri İM öğretmenin; 
İstanbul Belediyesi Konservatuvan Türk Müziği Bölümü öğretmenlerinin kendi aralanndan seçe­
cekleri İM öğretmenin; Devlet Tiyatrosu Genel Müdürünün; Devlet Tiyatrosu sanatçılarının ken­
di aralarından seçecekleri İM sanatçının; Devlet Operası sanatçılarının kendi aralanndan seçe­
cekleri iki sanatçının; İstanbul Belediyesi Tiyatrosu sanatçılarının kendi aralanndan seçecekleri 
iki sanatçının ve Cumhurbaşkanlığı Filarmoni Orkestrası sanatçılannın kendi aralanndan seçecek­
leri iki sanatçının, Millî Eğitim Bakanının çağrısı üzerine Ankara'da toplanarak, müzik, tiyatro ve 
opera sanatlannda yüksek hizmetleri görülmüş kimseler arasından seçecekleri bir kişiden kurulu­
dur, 
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Türkiye Eadyo - Televizyon Kurumu Kanunu 

BÎRİNCÎ KISIM 

Genel esaslar 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Kuruluş, görev ve yetkiler 

Kwuluş : 

MADDE 1. — Türkiye Radyo - Televizyon Kurumu adiyle, tüzel kişiliğe sahip özerk bir kamu 
iktisadi teşebbüsü kurulmuştur. 

Kurumun remzi, TRT dir. 
Kurumun merkezi Ankara'dadır. 

Yönetim kurulunun kuruluşu : 

MADDE 4. — Yönetim Kurulu :• 
I - Genel Müdür; 
II - Millî Eğitim Bakanının teklifi üzerine Bakanlar Kurulu kararnamesiyle atanacak bir Hü­

kümet temsilcisi; 
III - Turizm ve Tanıtma Bakanının teklifi üzerine, bu Bakanlığın dördüncü derece veya daha üst 

dereceli memurları arasından Bakanlar Kurulu kararnamesiyle atanacak bir Hükümet temsilcisi; 
IV - Radyo veya Televizyon konularında kürsüsü bulunan üniversite fakülteleri profesörler 

kurulları, üyelerinin aralarından seçecekleri beşer kişinin İstanbul Teknik Üniversitesi Rektörlüğü--
nün çağrısı üzerine İstanbul'da toplanıp seçecekleri elektrik veya elektronik uzmanı bir öğretim 
üyesi : 

V - Üniversitelerin hukuk, iktisat ve sosyal bilimler fakülteleri öğretim üyelerinin kendi arala­
rından seçecekleri 5 er kişinin Ankara Üniversitesi Rektörlüğünün çağrısı üzerine Ankara'da 
toplanıp seçecekleri bir öğretim üyesi; 

VI - Ankara Üniversitesi Rektörünün çağrısı üzerine; Üniversitelerin Edebiyat, Dil - Tarih ve 
Coğrafya Fakülteleri ile Güzel Sanatlar Akademisi Profesörler Kurullannıh kendi aralarından 
seçecekleri üçer öğretim üyesi Ankara Dil - Tarih ve Coğrafya Fakültesinde toplanıp kendilerini 
seçenler dışından edebiyat, fikir veya sanat alanında belirli hizmet ve eserleri görülmüş beş kişiyi 
seçer ve bu iki kurul müştereken yapacakları toplantıda kendi aralarından veya dışardan seçecek­
leri edebiyat, fikir veya sanat alanında yüksek hizmetleri görülmüş bir Mşi; 

VII - Devlet konservatuvarları öğretim kurulları, İstanbul Belediyesi Konservatuvarı Batı Mü­
ziği Bölümü öğretmenleri, İstanbul Belediyesi Konservatuvarı Türk Müziği Bölümü öğretmenleri, 
Devlet Tiyatrosu sanatçıları, Devlet Operası sanatçıları, İstanbul Belediyesi Tiyatrosu sanatçıları, 
Cumhurbaşkanlığı Flârmoni Orkestrası sanatçılarının kendi aralarından seçecekleri ikişer kişi ile 
Devlet Tiyatroları Genel Müdürü, Millî Eğitim Bakanının çağnsı üzerine, Ankara'da toplanarak 
kendi aralarından veya dışardan, müzik, tiyatro veya opera sanat alanlarında yüksek hizmet ve eser­
leri görülmüş kimselerden seçecekleri bir kişi; 

VIII - Kurum Genel Müdürlüğünün bildirisi vj müdürlerin çağrısı tinerine, sürekli kadrolarda 
çalışanlarla, sürekli olarak en az bir yıl çalışmış ve çalışmakta olan yevmiyeli teknik personel ve 
sözleşme ile veya iş başına ücretle çalışanların (haisme, odacı, şoför ve bekçilerle bu gibilerin gör-
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Millet Meclisinin (kabul ettiği metin* 

Yukarda yazılı seçici kurullar üye tamsayısının salt çoğunluğu ile toplanırlar ve seçimi hazır 
bulunan üyelerin salt çoğunluğunun oyu ile yaparlar. 

Yukardaki II ve III ncü bendlerde yazılı Yönetim Kurulu üyeleri, görevlerinden atanmalarm-
daki usule göre uzaklaştırılabilirler. 

Yukardaki IV, V, VI ve VII nci bendlerde yazılı Yönetim Kurulu Üyeleri beş yıl süre ile gö­
rev yaparlar ve görevlerinden hiçbir suretle uzaklaştınlamazlar. Bu süre sona ermeden üyeliğin 
boşalması halinde, yeni seçilen üye eskisinin görev süresini tamamlar. Tekrar seçilmek caizdir. 
Bu üyelerin, siyasi parti mensubu olmamaları şarttır. 

Yönetim Kurulu üyeliği için kanuni bir engelin ortaya çıkması veya bir Yönetim Kurulu üye­
sinin özürsüz olarak üst üste üç toplantıya katılmadığının Yönetim Kurulunca tesbit edilmesi 
takdirinde, yukardaki IV, V, VI ve VII nci bendlerde yazılı üyelerin görevi, Turizm ve Tanıtma 
Bakanının onayı ile sona erer. 

Yukardaki fıkralarda yazılı seçici kurullar üyelerinin seçici kurul toplantısına katılmaları için 
gerekli yolluk ve gündeliklerinin karşılığı ödenek, Millî Eğitim Bakanlığı bütçesine konulur. 

Yönetim Kurulunun görevleri : 
MADDE 5. — Yönetim Kurlu, Türkiye Radyo - Televizyon Kurumuna bu kanunla verilen 

görevlerin yerine getirilmesini »ağlar ve yayın esaslarını tesbit eder. Bu amaçla : 
a) Seçim kanunlarındaki hükümler de saklı kalmak üzere, tam bir tarafsızlık içinde halka 

hizmet edilmesini; 
b) Programların, Anayasanın dayandığı temel görüş ve ilkelerle Cumhuriyetin niteliklerini 

benimsetici ve bu görüş, ilke Ve niteliklere uygun düşünce ve davranış tarzını geliştirici bir zih­
niyetle ve Türk toplumunun çağdaş uygarlık seviyesine erişmesi amacını güden Atatürk devrim­
lerini ve bu devrimlerin getirdiği dünya görüşü ile yaşama tarzını yerleştirici ve geliştirici bir 
tutumla hazırlanmasını; 

c) Haberlerin doğruluk, çabukluk ve çağdaş habercilik ilkelerine uygun olmasını ve kaynak­
larının belirtilmesini; 

d) Siyasi yorum niteliğindeki yayınların, çeşitli ve karşıt görüşleri içine alacak şekilde ha­
zırlanmasını ve kaynaklarının belirtilmesini; 

e) Haberlerin ve yorumların birbirinden açık olarak ayrılmasını; 
f) Programların yetkili uzmanlarca hazırlanmasını ve fikir, sanat, halk eğitimi ve toplum 

kalkınması bakımlarından yeterli olmasını; ve 
g) Radyo ve Televizyon istasyonlarının teknik bakımdan gereken nitelikte çalışmasını göze­

tir. . 

Genel müdür ve yardımcıları : 

MADDE 9. — 1. ' Genel Müdür, Yönetim Kurulunun Turizm ve Tanıtma Bakanlığına inhası 
ve Bakanın teklifi üzerine, Bakanlar Kurulu kararnamesiyle atanır. 

Kurum, Genel Müdür tarafından temsil olunur. 
Yönetim Kurulu, Genel Müdürün görevinden uzaklaştırılmasını istediği takdirde, Genel Mü­

dür, atanmasındaki usule uyularak görevinden uzaklaştırılır. Genel Müdür, Yönetim Kurulu­
nun yazılı görüşü alındıktan sonra, millî güvenliği, kamu düzenini veya Devletin dış münasebet­
lerinin sağlamlığını korumak amaciyle Bakanlar Kurulu kararnamesiyle görevinden uzaklaştın-
labilir. Bu fıkrada söz konusu işlemler aleyhine açılan iptal dâvalarında tebligat, müracaat tari-
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Cumhuriyet Senatosunca kabul edilen metin 

dükleri işin mahiyetçe benzeri olan işlerde çalıştırılanlar hariç) katılacağı seçimle kendi araların­
dan biri yönetici, diğeri yüksek elektrik veya elektronik mühendisi olmak üzere, seçeceği iki kişiden 
kuruludur. 

Yukarda yazılı seçici kurullar üye tamsayısının salt çoğunluğu ile toplanırlar ve seçimi hazır 
bulunan üyelerin salt çoğunluğunun oyu ile yaparlar. 

Yukardaki II ve III ncü bendlerde yazılı Yönetim Kurulu üyeleri, görevlerinden atanmalann-
daki usule göre uzaklaştırılabilirler. 

Yukardaki IV, V, VI, VII ve VIII nci bendlerde yazılı Yönetim Kurulu üyeleri beş yıl süre ile 
görev yaparlar ve görevlerinden hiçbir suretle uzaklaştınlamazlar. Bu süre sona ermeden üyeliğin 
boşalması halinde, yeni seçilen üye eskisinin görev süresini tamamlar. Tekrar seçilmek caizdir. Bu 
üyelerin, siyasi parti mensubu olmamaları şarttır. , 

Yönetim Kurulu üyeliği için kanuni bir engelin ortaya çıkması veya bir Yönetim Kurulu üye­
sinin özürsüz olarak üst üste üç toplantıya katılmadığının Yönetim Kurulunca tesbit edilmesi takdi­
rinde, yukardaki IV, V, VI, VII ve VIII nci bendlerde yazılı üyelerin görevi, Turizm ve Tanıtma 
Bakanının onayı ile sona erer. 

Yukardaki fıkralarda yazılı seçici kurullar üyelerinin seçici kurul toplantısına katılmaları için 
gerekli yolluk ve gündeliklerinin karşılığı ödenek, Millî Eğitim Bakanlığı bütçesine konulur. 

Yönetim Kurulunun görevleri : 

MADDE 5. — Yönetim Kurulu, Türkiye Radyo - Televizyon Kurumuna bu kanunla verilen 
görevlerin yerine getirilmesini sağlar ve yayın esaslarını tesbit eder. Bu amaçla : 

a) Seçim kanunlanndaki hükümler de saklı kalmak üzere, tam bir tarafsızlık içinde halka 
hizmet edilmesini; 

b) Programların, Anayasanın dayandığı temel görüş ve ilkelerle Cumhuriyetin niteliklerini 
benimsetici ve bu görüş, ilke ve niteliklere uygun düşünce ve davranış tarzını geliştirici bir zih­
niyetle ve Türk toplumunun çağdaş uygarlık seviyesine erişmesi amacınıJ güden Atatürk devrim­
lerini ve bu devrimlerin getirdiği dünya görüşü ile yaşama tarzını yerleştirici ve geliştirici bir 
tutumla hazırlanmasını; 

c) Haberlerin doğruluk, çabukluk ve çağdaş habercilik ilkelerine uygun olmasını ve kaynak­
larının belirtilmesini; 

d) Siyasi yorum niteliğindeki yayınların, çeşitli ve karşıt görüşleri içine alacak şekilde ha­
zırlanmasını ve kaynaklarının belirtilmesini; 

e) Haberlerin ve yorumların birbirinden açık olarak ayrılmasını; 
f) Programların yetkili uzmanlarca hazırlanmasını ve fikir, sanat, millî eğitim, halk eğiti­

mi ve toplum kalkınması bakımlarından yeterli olmasını; ve 
g) Radyo ve televizyon istasyonlarının teknik bakımdan gereken nitelikte çalışmasını göze­

tir. 

Genel Müdür ı)e yardımcıları :ı 

MADDE 9. — 1. Genel Müdür, Yönetim Kurulunun Turizm ve Tanıtma Bakanlığına inhası 
ve Bakanın teklifi üzerine, Bakanlar Kurulu kararnamesiyle atanır. 

Kurum, Genel Müdür tarafından temsil olunur. 
Yönetim Kurulu, Genel Müdürün görevinden uzaklaştırılmasını istediği takdirde, Genel Mü­

dür, atanmasındaki usule uyularak görevinden uzaklaştırılır. Genel Müdür, Yönetim Kurulu­
nun yazılı görüşü alındıktan sonra, millî güvenliği, kamu düzenini veya Devletin dış münasebet­
lerinin sağlamlığını korumak amaciyle Bakanlar Kurulu kararnamesiyle görevinden uzaklaştın-
labilir. Bu fıkrada söz konusu işlemler aleyhine açılan iptal dâvalarında tebligat, müracaat tari-
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hinden bağlıyarak kırksekiz saat içinde yapılır; cevap ve cevaba cevap süreleri onar gündür; 
bu surelerin tamamlanmasından sonra onbeş gün içinde karar verilir. 

2. Genel Müdür Yardımcıları üçten fazla olamaz. Bunlardan birisinin yüksek elektronik 
veya elektrik mühendisi olması gerekir. 

Genel Müdür Yardımcıları, Genel Müdürün teklifi üzerine Yönetim Kurulu karariyle ata­
nırlar. Görevlerinden uzaklaştırılmaları aynı usule göre olur. 

3. Genel Müdür ve Yardımcısı olabilmek için : 
a) İktisadi veya sosyal bilimler veyahut haberleşme veya radyo - televizyon tekniği veya 

programcılığı alanında yüksek öğrenim yapmış olmak; 
b) Genel Müdürlük veya Yardımcılığı göre/ini yerine getirebilecek bilgi ve tecrübeye; 
c) Memurin Kanununum 4 ncü maddesinin A. B. O. H ve V bendlerindeki niteliklere sahip 

bulunmak gerekir. 

İKİNCİ KISIM 

Yayınla ilgili hükümler 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Yayın Esasları 

Hükümet bildiri ve konuşmaları • 

MAfrDE 11. — 1. Kurum, Hükümet bildirilerini ve Hükümet adına yapılacak konuşmaları, 
sadece Hükümeti bağlamak kaydiyle yayınlamakla yükümlüdür. Ancak, bunların Hükümet bildi­
risi veya konuşması olduğunu yayını sırasında açıklar. 

, Hükümet bildirilerine ait metinlerin yaslı yayüs isteği fe verilmesi ve yetkililerin imzalarını 
taşıması şarttır. 

Hükümetin ortak sorumluluğuna giren veya kendi bakanlıklarının işleriyle ilgili olan konular­
da Bakanlar Kurulu üyelerinin yapacakları konuşmalara dair yayın istekleri, Başbakanın veya gö-
revUeüdii*eceği bir Bakanın imzasiyle yapılır. 

2. Hükümete dâhil olmıyan siyasi partiler, Türkiye Büyük Millet Meclisi Birleşik Toplantısın­
da grup kurma hakkına sahibolmak şartiyle yukarıd&M bendde söz konusu Hükümet bildirisi ve­
ya konüşmalannda, kendileriyle Hükümet veya Hükünıete dâhil siyasi partilerden birisi arasında 
tartışmalı olan bir konuda kendi görüşünün münakaşa veya tenkid edildiğini ileri sürerek bu bildiri 
veya konuşmaya cevap vermek suretiyle bu konudaki kendi görüşünü açıklamak isterse, bu istem 
Siyasi Yayınlar Hakem Kuruluna derhal havale edilir. 

İlgili siyasi partinin bu bendin 1 nci fıkrasında söz konusu isteminin, Hükümet bildirisi veya 
konuşmasının yayınlanmasından iki tam gün içinde o siyasi partinin Genel Başkanının veya ona ve­
killik etmek yetkisine sahip parti merciinin imzasiyle Kurum Genel Müdürlüğüne iki örnek halin­
de yapılması gereklidir. 

Siyasi Yayınlar Hakem Kurulu, bu istemi, Genel Müdürlükçe havale edilir edilmez derhal ince­
lemeye başlar ve kararını en geç İM gün içinde verir. Bu karar, yaziyfle ilgili siyasi partinin Genel 
Başkanlığına derhal bildirilir. 

Siyasi Yayınlar Hakem Kurulunun bu istemi kabul etmesi takdirinde, ilgili siyasi parti adına 
yapılacak konuşmanın, Siyasi Yayınlar Hakem Kurulunun kararının kendisine bildirildiği günden 
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hinden, başlıyarak kırksekiz saat içinde yapılır; cevap ve cevaba cevap süreleri onar gündür; 
bu sürelerin tamamlanmasından sonra onbeş gün içinde karar verilir. 

2. Genel Müdür yardımcıları üçten fazla olamaz. Bunlardan birisinin yüksek elektronik veya 
elektrik mühendisi olması gerekir. 

Genel Müdür yardımcıları, Genel Müdürün teklifi üzerine Yönetim Kurulu karariyle atanırlar. 
Görevlerinden uzaklaştırılmaları aynı usule göre olur. 

3. Genel Müdür ve Yardımcısı olabilmek için: 
a) İktisadi ve sosyal bilimler veyahut haberleşme veya radyo - televizyon tekniği veya prog­

ramcılığı alanında yüksek öğrenim yapmış olmak; 
b) Kurumun Genel Müdürlük veya Yardımcılığı görevini yerine getirebilecek bilgi ve tecrübe­

ye ; ve 
c) Memurin Kanununun 4 ncü maddesinin A, B, C, H ve V bendlerindeki niteliklere sahip bu­

lunmak gerekir. 

ÎKÎNCİ KISIM 

Yayınlarla ilgili hükümler 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Yayın Esasları 

Hükümet bildiri ve konuşmaları : f 

MADDE 11. — 1. Kurum, Hükümet bildirilerini ve Hükümet adına yapılacak konuşmaları, 
sadece Hükümeti bağlamak kaydiyle yayınlamak!?, yükümlüdür. Ancak, bunların Hükümet bildi­
risi veya konuşması olduğunu yayını sırasında açıklar. 

Hükümet bildirilerine ait metinlerin yazık yayın isteği ile verilmesi ve yetkililerin imzalarını 
taşıması şarttır. 

Hükümetin ortak sorumluluğuna giren veya k >ndi bakanlıklarının işleriyle ilgili olan konular-
da Bakanlar Kurulu üyelerinin yapacakları konulmalara dair yayın istekleri, Başbakanın veya gö­
revlendireceği bir Bakanın imzasiyle yapılır. 

2. Hükümete dâhil olmıyan siyasi partiler, Cumhuriyet Senatosunda veya Millet Meclisinde 
grup kurma hakkına sahibolmak şartiyfle, yukarıdaki bendde söz konusu Hükümet bildirisi ve­
ya konuşmalarında, kendileriyle Hükümet veya H.lkümete dâhil siyasi partilerden birisi arasında 
tartışmalı olan bir konuda kendi görüşünün münakaşa veya tenkid edildiğini ileri sürerek bu bildiri 
veya konuşmaya cevap vermek suretiyle bu konudaki kendi görüşünü açıklamak isterse, bu istem 
Siyasi Yayınlar Hakem Kuruluna derhal havale edilir. 

İlgili siyasi partinin bu bendin 1 nci fıkrasında söz konusu isteminin, Hükümet bildirisi Vöya 
konuşmasının yayınlanmasından iki tam gün içinde o siyasi partinin Genel Başkanının veya ona ve­
killik etme yetkisine sahip parti merciinin imzasiyle Kurum Genel Müdürlüğüne iki örnek halin­
de yapılması gereklidir. 

Siyasi Yayınlar Hakem Kurulu, bu istemi, Genel Müdürlükçe havale edilir edilmez derhal ince­
lemeye başlar ve kararını en geç ild gün içinde verir. Bu karar, yaziyle ilgili siyasi partinin Genel 
Başkanlığına derhal bildirilir. 

Siyasi Yayınlar Hakem Kurulunun bu istemi kabul etmesi takdirinde, ilgili siyasi parti adına 
yapılacak konuşmanın, Siyasi Yayınlar Hakem Kurulunun kararının kendisine bildirildiği günden 
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başlıyarak iki tam gün içinde yayınlanması gerekir. Bu konuşma sadece o siyasi partiyi bağlamak 
kaydiyle yapılır ve bu husus yayının başında Kurum tarafından belirtilir. 

Konuşmanın kimin tarafından yapılacağı ve metni, ilgili siyasi parti Genel Başkanlığınca veya 
ona vekillik etmeye yetkili parti mercii tarafından, Kurum Genel Müdürlüğüne konuşmanın yapıl­
masından önce yaziyle bildirilir. 

Bu konuşma, cevap teşkil ettiği Hükümet bildirisi veya konuşmasının yayınlandığı saatte ya­
pılır-ve bildiri veya konuşmanın süresini aşamaz; söz konusu konuşma, Hükümet bildirisi veya ko­
nuşması hangi yayın postalarından yaymlanmışsa aynı postalardan yayınlanır. 

Siyasi Vaynılar Hakem Kurulu : 

MADDE 12. — Siyasi Yayınlar Hakem Kurulu, Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler ve Hukuk 
Fakülteleri Anayasa Hukuku, İdare Hukuku, Kamu idaresi ve insan Hakları kürsülerinin sırayla 
en kıdemli üç öğretim üyesinden kuruludur. Bu kürsülerin diğer öğretim üyeleri, İadem sırasiyle 
yedek üyelik yaparlar. 

Kurulun asıl ve yedek üyelerinin her hangi bir siyasi partiye mensubolmaması ve üç yıl öncesine 
kadar her hangi bir siyasi parti ile üyelik ilişiğinin bulunmaması şarttır. 

En kıdemli asıl üye Kurulun Başkanıdır. 
Kurul, üye tamsayısının salt çoğunluğuyla toplanır ve karar alır. 
Başkan, Kurulun zamanında toplanmasını sağlıyacak tedbirleri alır. 
Başkanın izinli veya özürlü olması halinde, bu görevi, en kıdemli asıl veya yedek üye yapar. 
Kurul, Genel Müdürün çağrısı üzerine toplanır. Genel Müdürün gerekçeli istemi veya Kurulun 

re'sen gerekli görmesi üzerine, Kurul, Genel Müdürü veya görevlendireceği bir yardımcısını, oy 
hakkı olmaksızın, toplantısına davet edebilir. 

T. B. M. Meclisi Raaii : 

MADDE 13. — Kurum, Türkiye Büyük Millet Meclisi Birleşik Toplantısı, Cumhuriyet Senatosu 
ve Millet Meclisi genel kurullarının görüşmelerini yayınlamak için, bunların toplantı günlerinde, 
uygun dinlenme saatlerinde her gün onbeş dakikadan az olmamak üzere bir yayın süresi ayırır. 

Bütçe Konuşmaları : 
MADDE 14. — Hükümet adına ve Cumhuriyet Senatosu ile Millet Meclisindeki siyasi parti 

grupları sözcüleri tarafından yasama meclisleri genel kurullarında genel bütçenin tümü üzerinde 
yapılan konuşmalar, sadece konuşmayı yapanın temsil ettiği Hükümeti veya grupu bağlamak kay­
diyle, yarımşar saati geçmemek üzere Kurum tarafından yayınlanır. 

Türkiye Büyük Millel Meclisinden naklen canlı-yayın: 

MADDE 15. — Türkiye Büyük Millet Meclisi Birleşik Toplantısı, Cumhuriyet Senatosu ve Mil­
let Meclisi Genel kurullarından naklen yapılan canlı yayınlarda Hükümet adına yapılan konuşma­
lar yayınlandığı takdirde, siyasi parti grupları sözcülerinin konuşmaları da aynı şekilde yayınlanır. 
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başlıyarak iki tam gün içinde yayınlanması gerekir. Bu konuşma sadece o siyasi partiyi bağlamak 
kaydiyle yapılır ve bu husus yayının başında Kurum tarafından belirtilir. 

Konuşmanın kimin tarafından yapılacağı ve metni, ilgili siyasi parti Genel Başkanlığınca veya 
ona vekillik etmeye yetkili parti mercii tarafından, Kurum Genel Müdürlüğüne konuşmanın yapıl­
masından önce yaziyle bildirilir. 

Bu konuşma, cevap teşkil ettiği Hükümet bildirisi veya konuşmasının yayınlandığı saatte ya­
pılır ve bildiri veya konuşmanın süresini aşamaz; söz konusu konuşma, Hükümet bildirisi veya ko­
nuşması hangi yayın postalarından yayınlanmışsa aynı postalardan^yayınlanır. 

Siyasi Yayınlar Hakem Kurulu: 

MADDE 12. — Siyasi Yayınlar Hakem Kurulu, Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler ve Hukuk' 
Fakülteleri Anayasa Hukuku, îdare Hukuku, Kamu idaresi ve insan Hakları kürsülerinin en, kı­
demli birer öğretim üyesinden olmak üzere 3 kişiden kurulur. Bu kürsülerin diğer öğretim üyeleri, 
kıdem sırasiyle yedek üyelik yaparlar. 

Kurulun asıl ve yedek üyelerinin her hangi bir siyasi partiye mensubolmaması ve üç yıl önoe-
sin'e kadar her hangi bir siyasi parti ile üyelik ilişiğinin bulunmaması şarttır. 

En kıdemli asıl üye Kurulun Başkanıdır. 
Kurul, üye tamsayısı ile toplanır ve salt çoğunlukla karar alır. 
Toplantıya katılmıyan asıl üyelerin yerine yedek üye çağrılır. 
Başkan, Kurulun zamanında toplanmasını sağlıyacak tedbirleri alır. 
Başkanın izinli veya özürlü olması halinde, bu görevi, en kıdemli asıl veya yedek üye yapar. 
Kurul, Genel Müdürün çağrısı üzerine toplanır. Genel Müdürün gerekçeli istemi veya Kurulun 

re'sen gerekli görmesi üzerine, Kurul, Genel Müdürü veya görevlendireceği bir yardımcısını, oy 
hakkı olmaksızın, toplantısına davet edebilir. 

T. B. M. Meclisi Saati 

MADDE 13. — Kurum, Türkiye Büyük Millet Meclisi Birleşik Toplantısı, Cumhuriyet Senatosu 
ve Millet Meclisi genel kurullarının görüşmelerini yayınlamak için, bunların toplantı günlerinde, 
uygun dinleme saatlerinde yirmi dakikadan az olmamak ve leh ve aleyhteki fikirleri ve gerek­
çelerini özetlemek üzere bir yayın süresi ayırır. 

Bütçe Konuşmaları : 

MADDE 14. — Hükümet adına ve Cumhuriyet Senatosu ile Millet Meclisindeki siyasi parti 
grupları sözcüleri tarafından yasama meclisleri genel kurullarında genel bütçenin tümü üzerinde 
yapılan konuşmalar, sadece konuşmayı yapanın temsil ettiği Hükümeti veya grupu bağlamak kay­
diyle, yarımşar saati geçmemek üzere Kurum tarafından yayınlanır. 

Bütçe üzerindeki kişisel konuşmalar hakkında 13 ncü madde hükmü uygulanır. 

Türkiye Büyük Millet Meclisinden naklen canlı yayın : 

MADDE 15. — Türkiye Büyük Millet Meclisi Birleşik Toplantısı, Cumhuriyet Senatosu ve 
Millet Meclisi Genel kurullarından naklen yapılan canlı yayınlarda, Hükümet adına yapılan ko­
nuşmalar yayınlandığı takdirde, siyasi parti grupları sözcülerinin konuşmaları da aynı şekilde ya­
yınlanır. 
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Dış politikayla ilgili yayınlar; yurt dışı yayı..lav; dıs temaslar : 
MADDE 18. — Devletin dış politikası bakımlıdan radyo ve televizyon yayınlarında ve bu ara­

da, yurt dışı yayınlarda uygulanacak esaslar vo usuller, Dışişleri Bakanlığı ile Turizm ve Tanıt­
ma Bakanlığınca birlikte tesbit edilir ve Genel Müdürlüğe bildirilir. 

Kurumun yabancı veya milletlerarası radyo veya televizyon idareleriyle temasları ile Türkiye 
Cumhuriyetini temsilen yabancı devletlerin yetkili mercileri ve milletlerarası teşekküllerle temas­
larında uygulanacak esaslar ve usuller de, 1 nci fıkrada gösterilen şekilde tesbit edilir. 

Kurum, programlarının düzenlenmesinde 1 nci fıkrada söz konusu esaslara uymakla yükümlüdür. 
Kurum, bu maddede söz konusu yayınları ile temaslarını, 1 nci fıkrada yazılı bakanlıkların gö­

zetimi altında yapar ve temaslarından bu bakanlıklara derhal bilgi verir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Yayınlar üzerindeki haklar 

Fikir haklarına benzer haklar : . 

MADDE 23. — Kurum, yayınlarının ıtslli veya telsiz olarak tekrar yayınlanmasına, ücretli 
veya ücretsiz olarak tedavüle çıkarılmak üzere bir kısmının veya bütününün tesbitine veyahut 
bunların çoğaltılmasına izin vermek veya ameliye lsri menetmek hakkına 'sahiptir. 

Girişi ücrete tabi yerlerde televizyon yayıklarının halka gösterilmesinde de, Kurum, yufcar-
daki fıkrada söz konusu haktan faydalanır. 

Fikir ve Sanat Eserleri Kanununun 66 ilâ 79 ncu maddeleri hükümleri, yukardaki fıkralarda 
belirtilen hallerde de uygulanır. 

D. Y. B. kredileri : 
MADDE 32. >— Kurum, y&tmmlarının fmansaaaaunda Devlet Yatırım Bankası kredilerinden 

faydalanabilir. 

Tahsilat: 
MADDE 36. — 19 Haziran 1937 tarihli ve 3222 sayılı Telsiz Kanununun 7 nci maddesinde gös­

terilen alıcı telsiz tesisleri ve cihazları için verilen ruhsatnamelerin ücretleri ve cezalan, Posta - Tel­
graf - Telefon Genel Müdürlüğü tarafından tahsil olunur. Bu ücret ve cezaların tahsilinde Kamu 
alacaklarının tahsili hakkındaki 21 Temmuz 1953 tarihli ve 6183 sayılı Kanun uygulanır. Ruhsat­
name ücret ve cezalan tahsil 'tarihinden sonra iki ay içinde Kuruma ödenir; gecikme olursa, genel 
hükümlere göre faiz yürütülür. Bu tahsilat tearsılığHida JFossta - Telgraf - Telefon Genel Müdür­
lüğüne yüzde on tahsil ücreti Kurum tarafından ödenir. 

Tenzilâtlı PTT tarifesi : 
MADDE 37. — 'Kurum, haber hizmetli niteliğindeki konuşmalar ve radyo - televizyon program­

lan ile ilgili olarak Posta - 'Telgraf - 'Telefon Genel Müdürlüğünden Mraliyacağı hat ve kanallar için, 
basma uygulanan indirimli tarifeden faydalanır. 
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Dı§ politikayla ilgili yayınlar; yurt dışı yayınlar; dı§ temaslar : 

MADDE 18. — Devletin dış politikası bakımından radyo ve televizyon yayınlarında ve bu 
arada, yurt dışı yayınlarda uygulanacak esaslar ve usuller, Dışişleri Bakanlığı ile Turizm ve Ta­
nıtma Bakanlığınca birlikte tesbit edilir ve Genel Müdürlüğe bildirilir. 

Kurumun yabancı veya milletlerarası radyo veya televizyon idareleriyle ve Türkiye Cumhuri­
yetini temsilen yabancı devletlerin yetkili mercileri ve milletlerarası teşekküllerle temaslarında uy­
gulanacak esaslar ve usuller de, 1 nci fıkrada gösterilen şekilde tesbit edilir. 

Kurum, programlarının düzenlenmesinde 1 nci fıkrada söz konusu esaslara uymakla yükümlü­
dür. 

Kurum, bu maddede söz konusu yayınlarını ve temaslarını, 1 nci fıkrada yazılı bakanlıkla­
rın gözetimi altında yapar ve temaslarından bu Bakanlıklara derhal bilgi verir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Yayınlar üzerindeki haklar 

Fikir haklarına henzer haklar : 

MADDE 23. — Kurumun izni alınmadan, Kurum yayınları telli veya telsiz olarak tekrar ya-
ymlanamaz, ücretli veya ücretsiz olarak tedavüle çıkarmak üzere bütünü veya bir kısmı tesbit olu­
namaz, çoğaltılamaz ve televizyon yayınları girişi ücrete tabi yerlerde halka gösterilemez. 

Kurum bu hususta Fikir ve Sanat Eserleri Kanununun 6& ilâ 79 ncu maddelerindeki hima­
yeden faydalanır. 

Fikir ve Sanat Eserleri Kanununun eser sahiplerine eserleri ve sanatçılara icraları üzerinde 
sağladığı haklar saklıdır. 

D. Y. B. Kredileri : 

MADDE 32. — Kurum, yatırımlarının finansmanında Devlet yatırımlarının finansmanı ile 
ilgili banka ve teşekküllerin kredilerinden faydalanabilirler. 

Tahsilat : 

MADDE 36. — 9 Haziran 1537 tarihli ve 3222 sayılı Telsiz Kanununun 7 nci maddesinde gös­
terilen alıcı telsiz tesisleri ve cihazları için verilen ruhsatnamelerin ücretleri ve cezaları, Posta - Tel­
graf ve Telefon Genel Müdürlüğü tarafından tahsil olunur. Bu ücret ve cezaların tahsilinde Amme 
alacaklarının tahsil usulü hakkındaki 21 Temmuz 1953 tarihli ve 6183 sayılı Kanun uygulanır. 
Ruhsatname ücret ve cezaları tahsil tarihinden sonra iki ay içinde Kuruma ödenir; gecikme olur­
sa, genel hükümlere göre faiz yürütülür. Bu tahsilat karşılığında Posta Telgraf ve Telefon Genel 
Müdürlüğüne yüzde on tahsil ücreti Kurum tarafından ödenir. 

İndirimli PTT tarifesi : 

. MADDE 37. —=- Kurum, haber hizmeti niteliğindeki konuşmalar ve radyo - televizyon program­
lan ile ilgili olarak Posta Telgraf ve Telefon Genel Müdürlüğünden kiralıyacağı hat ve kanallar 
için, basına uygulanan indirimli tarifeden faydalanır. 

M, Meclisi ( S. Sayısı : 455 c 1 nci ek ) 



14 
Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

İndirimld tarife : 
MADDE 38. — Kuruma indirimli tarife uygulayan Devlet, kamu tüzel kişileri ve 'kamu iktisadi 

teşebbüslerine ilân ve reklam işlerinde indirimli tarife, yönetim kurulu karariyle uygulanabilir. 

Kurumun mallan : 
MADDE 40. — Kurumun mallan ve her çeşit mevcutları, her bakımdan Devlet malı sayılır. 
Kurumun işletme, tesis ve binaların güvenliğinin korunması, (Millî Savunma ve içişleri Ba­

kanlıklarının ortak sorumlulukları altındadır. 

Kamulaştırma: 

MADDE 41. — Kurumun kuracağı her türlü tesisler için gerekli taşınmaz malların kamulaştı­
rılması, Devlet ihtiyaçları için yapılan kamulaştırmalarla ilgili hükümlere göre yapılır. 

Bâzı kanunlari7i uygulanması: 

MADDE 42. — Kurum ve kuracağı ortaklıklar hakkında 14 Haziran 1927 tarihli ve 1050 sayılı 
Muhasebei Umumiye Kanunu ile 2 Haziran 1934 tarihli ve 2490 sayıh Artırma, Eksiltme ve İhale 
Kanunu ve kurumun ve ortaklıklarının personeli hakkında da 30 Haziran 1939 tarihli ve 3656 sa­
yılı Kanun, 3 Temmuz 1939 tarihli ve 3659 sayılı Kanun ve 28 Şubat 1959 tarihli ve 7244 sayılı 
Kanun ve bu kanunların ek ve değişiklikleri uygulanmaz. 

Personel için yasaklamalar : 

MADDE 46. — Kurumun Yönetim Kurulu üyeleri ile görevlileri, süresiz veya geçici olarak baş­
ka hiçbir hizmet göremezler. 

Yönetim kurulu üyeliğine atanan veya seçilen Millî Eğitim Bakanlığı ve Turizm ve Tanıtma Ba­
kanlığı memurları ile üniversite öğretim üyeleri ve Siyasi Yayınlar Hakem Kurulunda görevli üni­
versite öğretim üyeleri hakkında 1 nci fıkra hükmü uygulanmaz. 

Yönetim kurulunun yukarıdaki fıkrada söz konusu ohnıyan üyeleri ile diğer görevlilerin, üniver­
site ve yüksek okullarda öğretim üyeliği veya görevliliği veyahut her türlü okul ve öğretim ve eği­
tim kurumlarında ve kurslarda öğretmenlik yapmalarına, yönetim kurulunca izin verilebilir. Kurum 
görevlilerinin yönetim kurulu karariyle kurumu ortaklıklarından görevlendirilmeleri de mümkün­
dür. 

Kurumun yönetim kurulu üyeleri ile her çeşit görevlileri, görevlerinin yerine getirilmesi sıra­
sında öğrendikleri sırlan saklamakla yükümlüdürler. 

Memurin Kanununun 9 ncu maddesi, kurumun yönetim kurulu üyeleri ile görevlileri hakkında 
da uygulanır. 
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İndirimli tarife : 

MADDE 38. — Kuruma indirimli tarife uygulayan Devlet daire ve kuruluşları kamu tüzel ki­
şileri ve Kamu tktisadi Teşebbüslerine ilân ve reklâm işlerinde indirimli tarife, yönetim kurulu ka-
rariyle uygulanabilir. 

Kurumun malları: • 

MADDE 40. — Kurumun malları ve çeşitli mevcutları, Devlet malı sayılır. 
Kurumun her türlü işletme, tesis ve binalannın güvenliğinin korunması, tçişleri Bakanlığının 

sorumluluğu altındadır. 

Kamulaştırma : 

MADDE 41. — Kurumun kuracağı her türlü tesisler için gerekli taşınmaz malların kamulaştı­
rılmasında, Devlet ihtiyaçları için yapılan kamulaştırmalarla ilgili hükümler uygulanır. 

Bazı kanunların uygulanması: 

MADDE 42. — Kurum ve kuracağı ortaklıklar hakkında 14 Haziran 1927 tarihli ve 1050 sa­
yılı Muhasebei Umumiye Kanunu ile 2 Haziran 1934 tarihli ve 2490 sayılı Artırma, Eksiltme ve 
İhale Kanunu ve bu kanunların ek ve değişiklikleri uygulanamaz. 

Personel için yasaklamalar : 

MADDE 46. — Kurumun yönetim kurulu üyeleri ile her çeşit görevlileri, görevlerinin yerine 
getirilmesi sırasında öğrendikleri sırları saklamakla yükümlüdürler. 

Memurin Kanununun 9 ncu maddesi, kurumun yönetim kurulu üyeleri ile görevlileri hakkında 
da uygulanır. 
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DÖRDÜNCÜ KISIM 

Geçici hükümler 

Eski personelin müktesep haklan : 

GEÇÎCÎ MADDE 4. — Kurumun kuruluşundan önceki süre içinde radyo hizmetlerinde en az 
beş yıl başarı ile çalışarak tecrübe ve ihtisas sahibi oldukları Yönetim Kurulunca tesbit edilen­
ler, Kurumdaki bir göreve atanmak için yüksek öğrenim kaydının bu kanunda veya bu kanunun 
47 nci maddesinde söz konusu yönetmeliklerde gerekli görüldüğü görevlere, bu kayıt aranmaksı­
zın atanabilirler. Yüksek elektronik veya elektrik mühendisi olması gereken Genel Müdür Yar­
dımcısı için bu madde hükmü uygulanmaz. 

tik Yönetim Kurulu seçimi : 

GEÇÎCl MADDE 5. — Kurumun Yönetim Korulunun kuruluşu, bu kanunim yayımı tarihinden 
başlıyarak üç ay içinde tamamlanır. Genel Müdür de, aynı süre içinde atanır, 

BEŞİNCİ KISIM 

Son hükümler 

Yönetmelikler : l 

MADDE 47. — Türkiye Radyo - Televizyon Kurumunun kuruluşu, pernonelinin kadro ve üc­
retleri, görev ve yetkileri, özlük işler; danışma kurullarının kuruluş ve çalışma usulleri; Kuru­
ma bağlı iş yerlerinin hangi saatlerde işletmeye açık bulunacağı ve görevlilerin çalışma saatleri; 
bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte mevcut veya sonradan yapılacak Kuruma ait personel mes­
kenlerinden faydalanma hakkı ve şekilleri Yönetim Kurulunca hazırlanıp Turizm ve Tanıtma Ba­
kanlığınca onaylanacak yönetmeliklerle belirtilir. 

Türkiye Radyo - Televizyon Kurumunun kıruluşu, personelinin kadro ve ücretleri, görev ve 
yetkileri ve özlük işleri ile ilgili yönetmeliğin Turizm ve Tanıtma Bakanlığınca onaylanmasın­
dan önce, Maliye Bakanlığı ile Devlet Personel Dairesi Başkanlığrnın görüşü alınır. 
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DÖRDÜNCÜ KISIM 

Çeşitli hükümler 

Yönetmelikler : 

MADDE 47. — Türkiye Radyo - Televizyon Kurumunun kuruluşu, kadroları ve uzmanlık yer­
leri personelinin görev ve yetkileri Yönetim Kurulu tarafından Devlet * Personel Dairesinin ve 
Maliye Bakanlığının mütalâasına uygun olarak hazırlanacak ve Turizm ve Tanıtma Bakanının 
onayı ile uygulanacak bir yönetmelikle belirtilir. 

Türkiye Radyo - Televizyon Kurumu personeli Kamu İktisadi Teşebbüsleri personeline uygu­
lanan hükümlere tabidir. Ancak: 

a) Kurumun devamlı kadrolarında çalışanlardan temsil veya icra sanatçıları pr,QdjUc$rJer, 
redaktörler, kameramanlar, efekt, transmisyon, anrejistreman, odio ve video operatörleri $bi ya­
yın veya organizasyon işlerini yapanlara serbest piyasa rekabeti dolayısiyle hikmette kalmaları 
için verilecek tazminat miktarı, 

b) Kurumun devamlı kadroları dışında muayyen ihtisası gerektiren işlerde çalıştınlaoak yerli 
ve yabancı uzmanların ücretleri, 

c) Yayın başına Kurumun içinden ve dışından çalıştırılacak olanların ücretleri, 
ç) 7244 sayılı Kanunun 5 nci maddesinin ikinci fıkrasındaki hizmetler için ihtiyaç duyulan 

1 500 ve 1 750 lira ücretli kadroları, 
Yönetim Kurulu tarafından Devlet Personel Dairesi ve Maliye Bakanlığının mütalâasına uy­

gun olarak hazırlanacak ve Turizm ve Tanıtma Bakanının onayı ile yürürlüğe girecek bir yönet­
melikle belli edilir. 

Bu maddenin (a) bendinin uygulanmasında 7244 sayılı Kanunun 3 ncü maddesinin ikinci 
bendi tatbik olunmaz. 

BEŞİNCİ KISIM 

Geçici hükümler 

Eski personelin müktesep haklan : ' . 

GEÇİCİ MADDE 4. — Kurumun kuruluşundan önceki süre içinde radyo hizmetlerinde en az 
beş yıl başarı ile çalışarak tecrübe ve ihtisas sahibi oldukları Yönetim Kurulunca tesbit edilen­
ler, Kurumdaki bir göreve atanmak için yüksek öğrenim kaydının bu kanunda veya bu kanunun 
47 nci maddesinde söz konusu yönetmeliklerde gerekli görüldüğü görevlere, bu kayıt aranmaksı­
zın atanabilirler. Ancak, bu hükümler Kurum Genel Müdürlüğü ve yardımcılıkları ile yüksek 

. ihtisas istiyen diğer görevlere atanacaklar hakkında uygulanamaz. 

İlk 'yönetim kurulu seçimi : 

GEÇİCİ MADDE 5. — Kurumun yönetim kurulunun kuruluşu, bu kanunun yayımı tarihinden 
bağlıyarak 3 ay içinde tamamlanır. Genel Müdür de aynı süre içinde atanır. 

4 ncü maddenin sekizinci bendine göre yapılacak ilk seçim, Turizm ve Tanıtma Bakanlığının 
bildirisi üzerine Radyo Dairesi ile sürekli olarak veya deneme mahiyetinde yayın yapan radyola-
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Yürürlüğe giriş: 

MADDE 49. — Bu kanun, yayımı tarihinden sonraki üç aylık sürenin bitimini takibeden ay 
başında yürürlüğe girer. Ancak, bu kanunun 4,5 ve 9 ncu geçici maddeleri hükümleri, bu kanu­
nun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
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rın bulundukları yerlerde aynı günde ve saatte sözü geçen bendde nitelikleri belirtilen kimselerin 
toplanmaları suretiyle ve gizli oy ile yapılır. 

Seçime katılanların kendi aralarından seçecekleri üç kişilik bir kurul seçimi denetler ve sonuç­
larını bir tutanakla belli ederek radyoların arasındaki en yüksek memurunun aracılığı ile Turizm 
ve Tanıtma Bakanlığına gönderir. 

Bu tutanaklar Bakanlıkça birleştirilerek seçim sonuçları tesbit edilir. En çok oy alanlar seçil­
miş sayılır. İkiden fazla kişi aynı sayıda oy aldığı takdirde bunlardan nitelikleri aynı olan kimseler 
arasında ad çekilir. 

Yürürlüğe giriş :' 

MADDE 49. — Bu kanun, yayımı tarihinden sonraki üç aylık sürenin bitimini takibeden ay 
başında, 4, 5 ve 10 ncu maddeleri hükümleri de bu kanunun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
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Kanun başlığı — Kesinleşmiştir. 
Kısım ve Bölüm başlıkları.— Dördüncü ve beşinci bölümler hariç kesinleşmiştir. 

MADDE 1. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 2. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 3. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 4. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenımemesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 5. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­
mektedir.' 

MADDE 6. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 7. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 8. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 9. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­
mektedir. . 

MADDE 10. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 11. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmemesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 12. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenımemesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 13. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 14. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmemesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 15. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 16. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 17. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 18. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 19. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 20. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 21. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 22. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 23. — Geçici Komisyon, Ouımhuriyet Senatosu metalinin benimsenmesini (tavsiye et­
mektedir. 
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MADDE 24. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 25. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 26. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 07. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 28. — KesMeşmiştir. 

MADDE 29. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 30. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 31. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 32. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et 
mektedir. ( 

MADDE 33. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 34. — Kesinleşmiştir. 

. MADDE 35. — Kesinleşmiştir. * 
MADDE 36. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­

mektedir. 

MADDE 37. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 38. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmesini tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 39. — Kesinleşmiştir. 

MADDE 40. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmemesini tavsiye 
etmektedir. 

MADDE 41. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin^nimaanmesiaıi (tavsiye et­
mektedir. 

MADDE 42. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmemesini tavsiye 
etmektedir. 

.MADDE 43. — Kesinleşmiştir. 
, MADDE 44. — Kesinleşmiştir. •=<•••; 

MADDE 45. — Kesinleşmiştir. 

•a. MADDE 46. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benisenmemesini tavsiye 
etmektedir. 

Dördüncü kısım başlığı. Geçici Komisyon, dördüncü kısmın numarası ve ihtiva ettiği mad­
deler bakımından Cumhuriyet Senatosunca yapman değişikliğin benimsenmemesini tavsiye et­
mektedir. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Kesinleşmiştir. 
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tavsiye etmektedir. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmemesini 
tavsiye etmektedir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Kesinleşmiştir 

GEÇİCİ MADDE 7. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 8. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 9. — Kesinleşmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 10. — Kesinleşmiştir. 

Beşinci kısım başlığı. — G-eçici Komisyon, beşinci kısmın numarası ve ihtiva ettiği maddeler 
bakımiindan Cumhuriyet Senatosunca yapılan değişikliğin benimsenmemesini tavsiye etmektedir. 

MADDE 47. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu metninin benimsenmemesini tavsiye 
etmektedir. 

MADDE 48.' — Kesinleşmiştir. 

MADDE 49. — Geçici Komisyon, Cumhuriyet Senatosu mentinin benimsenmemesini tavsiye 
etmektedir. < 

MADDE 50. — Kesinleşmiştir. 
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