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MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

Millî Eğitim Bakanlığınca hazırlanan ve Türkiye Büyük Millet Meclisine arzı Bakanlar Kuru
lunca 1 . 8 . 1963 tarihinde kararlaştınlan «Karadeniz Teknik Üniversitesi adiyle Trabzon'da bir 
üniversite kurulması hakkındaki 6594 sayılı Kanuna ek kanun tasarısı» gerekçesi ve ilişikleriyle 
birlikte bağlı olarak sunulmuştur. 

Gereğinin yapılmasını rica ederim. 
İsmet İnönü 

. ' Başbakan 

GEREKÇE 

6594 sayılı Kanunun yürürlüğe girmesinden sonra Millî Eğitim Bakanlığı bütçesinde (Karade
niz Teknik Üniversitesinin kuruluşu ile ilgili bütün masraflar) başlığı ile açılan bir fasla ödenek 
konmuştur. Bu ödeneğin sarf yerleri, her yıl bütçe kanunlarının (R) cetvelinde gösterilmiştir. 
Şimdiye kadar bütçeye konan ödeneklerle üniversiteye (630 242,5) M2 arazi istimlâk edilmiş, 6594 
sayılı Kanunun geçici 6 ncı maddesi gereğince teşkil edilmiş olan Hazırlık Bürosu ve Danışma Ku
rulunun masrafları; üniversiteye öğretim elemanı ydtişjtlirilmek üzere 42 si Almanya'da ve 42 si İs
tanbul Teknik Üniversitesinde okutulan öğrencilerin öğrenim masrafları karşılanmış; üniversite 
kampusunun şehircilik ve mimari projeleri müsabakası açılarak tatbika elverişli proje elde edil
miştir. 1963 malî yılı bütçesinin «yatırımlar» faslına Karadeniz Teknik Üniversitesinin lojman, 
öğrenci yurdu ve akademik binaları inşaatı için 8,5 milyon lira tahsisat konmuş bulunmaktadır. 
İnşaata," site yol şebekesi, elektrik, su ve ısıtma tesisleri, öğrenci yurtlarından bir blok, öğretim 
.üyesi lojmanları ve Temel Bilimler Fakültesi ile 1963 Haziranında başlanacaktır. 

196,3 - 1964-ders yılı başında üniversite öğretime açılması kararlaştırıldığından öğretim üyele
ri, yardımcıları ve idare personelinin tâyini icabetmekte ve İm arada üniversitenin esas kuruluşu
nu tesbit etmek zarureti hâsıl olmaktadır. 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin; * 
1. Temel Bilimler Fakültesi, 
2. inşaat Mühendisliği ve Mimarlık Fakültesi 
3. Makina Mühendisliği ve Elektrik Mühendisliği Fakültesi, 
4. Orman Fakültesi olarak 4 fakülte halinde kurulması uygun görülmüştür. 
Kuruluş hazırlıkları bu istikamette yapılmış, geleceğin ihtiyaçlarına göre lüzumlu fakültelerin 

tesisi üniversiteye bırakılmıştır. 
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Karadeniz Teknik Üniversitesi 3 000 öğrenci için düşünülmüş,' fakültelerdeki" kürsü sayıları, 

öğretim üye ve yardımcıları sayışı bu miktara göre tesbit edilmiştir. 
Temel Bilimler Fakültesinin Matematik, Fizik, Kimya, Jeoloji ve İktisat enstitüleri, hem diğer 

üç fakültenin, meslek öğrenimine 'geçmeden, hazırlık derslerini temin edecek, hem de Matematik, 
Fizik, Kimya, Jeoloji ve İktisat alanında yüksek seviyede bilim adamı ve liselere öğretmen yetiş
tireceklerdir. Bu fakültenin bir de Yabancı Diller Okulu vardır. 

İnşaat ve Mimarlık; İnşaat Mühendisliği Fakültesi, Mimarlık Fakültesi olarak ayrı iki fakül-
te halinde kurulmamış, Alman Yüksek Teknik okullarının birçoğunda olduğu gibi, bir tek fa
külte halinde kurulmuş, İnşaat Mühendisliği bölümü, Mimarlık bölümü olarak ayrılmıştır. 

Bu suretle ilk kuruluşta dekan ve müstakil fakültelerin gerektirdiği memur kadrosundan ve 
mekândan tasarruf mümkün olmuştur. 

Aynı .düşüncelerle Makina ve Elektrik Fakültesi de bir tek fakülte halinde kurulmuş, makina 
mühendisliği- bölümü ile elektrik mühendisliği bölümüne ayrılmıştır. 

Orman Fakültesi, benzeri fakültelerin statüsünde kurulmuştur. Üniversite içinde bir de Teknik 
Okul kurulacaktır. * ' 

Esas maddelere dair izahat : 
Statüsü bu suretle tesbit edilen Karadeniz Teknik Üniversitesinin kuruluş kadrolarını göste

rir 1 ve 2 sayılı cetveller 1 ve 2 nci madde ile tâyin edilmiştir. 
Karadeniz Teknik Üniversitesi, bilhassa kuruluş devresinde, mevcut üniversitelerimizin öğre

tim üyeleriyle kendi kadrosundaki öğretim üyelerinden geniş ölçüde faydalanmak mecburiyetin-
dedin Bu hususu temin için 3 ncü maddedeki istisna lüzumlu görülmüştür. 

Karadeniz Teknik Üniversitesi Trabzon şehrinden 3 Km. mesafede kurulmuş bulunmaktadır. 
Üniversite personeline kolaylık sağlamak sureti ile üniversitede hizmeti cazip kılmak için 4 ncü 
madde hükmüne zaruret görülmüştür. 

Bütün üniversitelerimize olduğu gibi, Karadeniz Teknik Üniversitesine de döner sermaye veril
mesi gerekmektedir. Döner sermayenin miktarı, kullanılış tarzı, fakültelere dağıtılması ve hesap 

' işleri 5 nci madde ile hükme bağlanmıştır. 
Karadeniz Teknik Üniversitesinin öğretim üyelerini bir an evvel yetiştirmek için zamandan 

tasarrufa ihtiyaç vardır. Üniversiteye imtihanla alınacak asistanların yetişmelerini hızlandırmak 
6 nci madde hükmü ile temin edilmiştir, 

Geçici maddelere dair izahat : . 
6594 sayılı Kanunun 2 nci maddesi şöyledir : Karadeniz Teknik Üniversitesi,, iki fakültesinin 

kuruluşunun ikmali ve tedrisata açılması ile, üniversiteler Kanununda mıısarrah bütün hak ve ve
cibelerle, hükmi şahsiyet iktisabeder.» 

Aynı kanunun 3 ncü maddesi öğretim üyeleri ile öğretim üyeleri yardımcılarım tesbit etmiş
tir. 

Yine aynı kanunun geçici 1 nci maddesi, Karadeniz Teknik Üniversitesinin hükmi şahsiyet ik-
tisabedinceye kadar, öğretim üye ve yardımcılarının; geçici 2 nci maddesi de dekanların tâyin 
usul ve suretlerini göstermiş, Üniversite Rektörünün tâyinini derpiş etmemiştir. 

Bu itibarla geçici 1 nci madde, üniversite hükmi şahsiyet iktisabedineeye kadar, rektörlerin ni
telikleriyle tâyin şekillerini de hükme bağlamak suretiyle 6594 sayılı Kanunun geçici 2 nci mad
desini değiştirmiş ve tamamlamıştır. 

Genel Sekreter, Zatişleri, Yazı İşleri ve Kitaplık müdürleri ile Fakülte sekreterlerinin ve Mu
hasebe müdürlerinin tâyin usulleri, üniversitelerimizdeki usule muvazi olarak geçici 2 noi madde
de hüküm altına alınmıştır. 

Karadeniz Teknik Üniversitesi öğretim üyesi ihtiyacını bir an evvel karşılamak üzere, akade
mik kariyer dışında kalmış, fakat eserleri ve yayımlariyle tanınmış meslek sahiplerinin akademik 
kariyere alınmasını sağlamak lüzumlu görülmüş, İstanbul Teknik Üniversitesinin kuruluşunda 
uygulanan ve iyi netice veren bu usulün, Karadeniz Teknik Üniversitesinin kuruluşunda da uygu-
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İanması faydalı bulunmuş, bu usulürf, üniversite hükmi şahsiyet iktisabettikten sonra 10 yıl müd
detle uygulanması şekli geçici 3 ncü madde ile, hükmi şahsiyet iktisabedinceye kadar da Millî 
Eğitim Bakanlığınca uygulanması şekli geçici 4 ncü madde ile hükme bağlanmıştır. 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin, üniversite senatosu ile fakülte profesörler kurullarının bir an 
evvel kurulmalarını sağlıyacak üniversiteyi, bir an evvel hükmi şahsiyetine kavuşturmak sure
tiyle, kendi organizmine uygun gelişmesine terk etmek amaciyle geçici 5 nci maddede müddet kı
saltmaları tâyin ve tesbit edilmiştir. 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin akademik personelini bir an evvel kazanmaktaki mecburi
yeti sebebiyle, yukarda 4 ncü maddenin gerekçesinde açıklandığı şekilde, asistanlık ve doktora 
müddetlerinde kısaltmalar yapılması geçici 6 nci madde ile hükme bağlanmıştır. 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 1963 - 1964 ders yılı başında öğretime açılacaktır. Mtitaakıp 
senelerde öğrenci sayısı birden artacak, ilk iki sömestr zarfında, Temel Bilimler Fakültesinde 
umumi bilgileri kazanan öğrenciler meslek fakültelerine geçeceklerdir. Fakülte binalarının, lâbo-
ratuvariarın kısa zamanda inşa edilmesi lâzımdır. 

Geçici 7 nci madde Karadeniz Teknik Üniversitesinin hangi fakültelerden teşekkül- edeee&i 
tesbit edilmiş olmakla beraber, kuruluşun derhal tamamlanması mümkün olamıyacağından Temel 
Bilimler, İnşaat ve Mimarlık ve Makina ve Elektrik Fakültelerinin bir kısım kadrolariyle, 19Ş5 
yılından önce kurulamıyacağı tesbit edilmiş bulunan Orman Fakültesine ait kadroların tamamının, 
mütaakip yılların bütçe kanunlarının (L) cetveline alınmasını temin maksadiyle geçici 7 nci mad
de hazırlanmıştır. 

7 nci ve 8 nci maddeler kanunun vürürlük ve icra maddeleridir. 

Geçici Komisyon raporu 
Millet Meclisi 

Geçici Komisyonu 28 . 8 . 1963 
Esas No: 1/515 
Karar No: 2 

Yüksek Başkanlığa 

Başkanlığınız tarafından komisyonumuza havale edilen, Karadeniz Teknik Üniversitesi adı ile 
Trabzon'da .bir üniversite kurulması hakkındaki 6594 sayılı Kanuna ek kanun tasarısı, Hükümet 
temsilcilerinin iştirakiyle tetkik ve müzakere olundu.-

Tasarının tümü üzerinde yapılan görüşmeler neticesinde gerekçede serd edilen fikirler komisyo
numuzca da uygun mütalâa, edilerek metnin ve cetvelin aynen kabul edilmesine ittifakla karar ve
rilmiştir. 

öncelik ve ivedilikle görüşmek üzere Genel Kurulun tasviplerine arz olunur. 

Başkan Sözcü Kâtip 
Trabzon Çanakkale Gümüşane Giresun 

A. Şener ^ A. N. Akay S. Savacı I. E. Kılıçoğlu 
İmzada bulunamadı' 

Kastamonu Nevşehir Muğla Sakarya 
S, Keskin A. N. Baranoğlu H. Bay dur Y. Ulusoy 
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HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

Karadeniz Teknik Üniversitesi adiyle Trabzon'da 
bir üniversite kurulması hakkındaki 6594 sayılı 

Kanuna ek kanun tasarısı ^ 

MADDE 1. — Karadeniz Teknik Üniversitesi 
kuruluş kadroları, bağlı (1) sayılı cetvelde gös
terilmiştir. - • ' 

MADDE 2. — Karadeniz Teknik Üniversite
sinin ek görev tazminatı kadroları bağlı (2) sa
yılı cetvelde gösterilmiştir. 

MADDE 3. — Karadeniz Teknik Üniversite
sinde ilâve vazife alan bu üniversite veya diğer 
üniversiteler öğretim üyesi v*e yardımcılarının 
bu ilâve vazifelerinden dolayı alacakları maaş 
veya ücretler Üniversiteler Kanununa göre ve
rilen tazminata {halel getirmez. 

MADDE 4. — Karadeniz Teknik Üniversite
sinde öğretim üye ve yardımcılariyle araştırma 
personelinin ve idari memurlarla müstahdemle
rin, bedeli mukabilinde, üniversite lojmanların
dan istifadeleri ve üniversitece iaşeleri, Millî 
Eğitim ve Maliye Bakanlıklarınca müştereken 
hazırlanacak bir yönetmelik gereğince temin edi
lir. 

MADDE 5. — Bütçeye konulacak Ödenekler 
üniversiteye 5 milyon liraya kadar döner ser
maye verilir. Her sene hâsıl olacak kâr, döner 
sermaye bu miktara baliğ oluncaya kadar 
bu sermayeye ilâve edilir. Sermaye 5 mil
yon liraya ulaştıktan sonra kârlar genel 
bütçeye gelir kaydedilir. Döner sermaye
nin fakülte, enstitü ve kurumlar arasında dağı
tılması veya birinden diğerine aktarılması, üni
versite yönetim kurulu karan ile yapılır ve Ma
liye Bakanlığına bildirilir. Üniversite bu serma
yeyi kendi çalışma ve faaliyet sahası içine giren 
işletmelerin idaresinde ve bu işletmelerle ilgili 
alet, makina, malzeme, hammadde, enerji ve sai
re ile bunların nakli için lüzumlu canlı ve can
sız nakil vasıtalarının mubayaasında kullanabi
lir. Döner sermayeden imal veya istihsal olunan 
maddeler dışında her hangi bir madde ve mal
zeme, bedeli mukabilinde de olsa üniversiteye 
devredilmez. Döner sermayenin hesap senesi 
malî senedir ve bu sermayenin muameleleri 2490 
sayılı Artırma, Eksiltme ve İhale Kanunu ile 

1050 sayılı Muhasebei Umumiye Kanunu hüküm
lerine tabi değildir. 

Döner sermayenin hesapları ve bu sermaye
den yapılacak harcamalarla ilgili muameleler 
Maliye Bakanlığı ile Millî Eğitim Bakanlığı ara
sında müştereken hazırlanacak yönetmelik hü
kümleri dairesinde icra olunur. Döner sermaye
nin hesabı sene sonundan itibaren 4 ay zarfında 
evrakı müsbiteleri ile birlikte Sayıştayın tetki
kine sunulur ve bir nüshası Maliye Bakanlığına 
gönderilir. 

Kendilerine ek görev olarak döner sermaye
den vazife verilen üniversitenin aylıklı veya üc
retli memurları ile-üniversite mensuplarına dö
ner sermayeli işin gelirinden ödenmek üzere ay
da 30 liradan 300 liraya kadar ücret verilebilir. 

MADDE 6. — Karadeniz Teknik Üniversite
si öğretim yardımcılarından 4489 sayılı Kanun 
hükümlerine göre yabancı memleketlere gönde
rileceklere verilecek yolluklar, hakiki yol mas
rafları ödenmek ve gündelikleri memleket içi 
gündeliklerinin üç mislini aşmamak üzere, bu 
üniversite tüzel kişilik kazanıncaya kadar Millî 
Eğitim Bakanlığınca, tüzel kişilik kazandıktan 
sonra Senatoca tesbit edilir ve bu gibiler için 
4489 sayılı Kanunun 1 nci maddesinin (b) fık
rasında yazılı (en az iki yıl çalışmış) olmak kay
dı aranmaz. 

GEÇÎCÎ MADDE 1. — 6594 sayılı Kanunun 
geçici 2 nci maddesi aşağıdaki şekilde değişti
rilmiştir. 

Tüzel kişilik kazanıncaya kadar; Karadeniz 
Teknik Üniversitesinin başında aylıklı profesör
lerden, Millî Eğitim Bakanının teklifi üzerine 
müşterek kararla tâyin edilen bir rektör; fakül
telerin başında da aylıklı profesörlerden Millî 
Eğitim Bakanınca tâyin edilen birer dekan bulu
nur. 

GEÇÎCÎ MADDE 2. — Karadeniz Teknik 
Üniversitesi tüzel kişilik kazanıncaya kadar, ge
nel sekreterle, zatişleri, yazı işleri ve kitaplık 
müdürleri, rektörün teklifi üzerine Millî Eği
tim Bakanının tasdiki ile, fakülte sekreterleri 
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dekanlarının teklifi, rektörün tasvibi ve Millî 
Eğitim Bakanının tasdiki ile tâyin edilirler. Di
ğer bütün memur ve hizmetliler üniversitede ge
nel sekreterin, fakültelerde dekanların teklifi 
ile rektör tarafından tâyin olunurlar. 

Muhasebe müdür ve memurları Maliye Ba
kanlığınca tâyin olunurlar. 

GEÇlCt MADDE 3. — Karadeniz Teknik 
Üniversitesi tüzel kişilik kesbettikten sonra, dı-
şarda meslek çalışmaları, eserleri ve yayımla-
riyle tanınmış kimseler de, fakülte profesörler 
kurullarının üçte iki çoklukla yapacakları tek
lif, Senatoca uygun görülmek ve üniversiteler
arası kurulca onanmak şartiyle usulü veçhile pro
fesör tâyin olunabilirler. 

Bu maddenin uygulama süresi on yıldır. 

GEÇİCt MADDE 4. — Karadeniz Teknik 
Üniversitesi tüzel kişilik kazanıncaya kadar ge
çici 3 ncü madde gereğince yapılacak tâyinler, 
bütün fakültelerin öğretim üyeleri, bu üniversi
te rektörünün başkanlığında, üniversitelerin il
gili fakültelerince seçilecek iki profesörden te
şekkül edecek heyetin hazırlıyacağı rapor üze
rine üçte iki çoklukla yapacakları seçim, üniver
sitelerarası kurulca onanmak şartiyle, Millî Eği
tim Bakanının teklifi üzerine müşterek kararla 
yapılır. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Karadeniz Teknik 
Üniversitesinde, bu kanunun yürürlüğe girdiği 
tarihten itibaren ilk on yıl zarfında, 4936 sayılı 
ve bunun bâzı maddelerini tadil eden 115 sayılı 
Kanunda doçentlik ve profesörlük için konul
muş olan müddetler, namzedin liyakati ve ça
lışmaları nazarı itibara alınmak suretiyle, iki 
yıldan fazla olmamak üzere kısaltılabilir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Karadeniz Teknik 
Üniversitesinde bu kanun yürürlüğe girdikten 
sonra ilk on yıl zarfında, asistanlık ve doktora 

için 4936 ve bunun bâzı maddelerini tadil eden 
115 sayılı Üniversiteler Kanununa konulmuş 
olan müddetler uygulanmaz. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Bu kanunla alınan 
kadrolardan 1965 malî yılı başına kadar kulla-
nılmıyacak olanlar, ilişik 3 sayılı cetvelde gös
terilmiştir. 

MADDE 7. — Bu kanun yayımı tarihinde 
yürürlüğe girer. 

MADDE 8. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu 
yürütür. 

1 . 8 . 1963 

Devlet Bakanı ve 
Başbakan Ba§b. Yardımcısı 

İsmet İnönü E. Alican 
Devlet Bakanı ve Devlet Bakanı ve 

Başbakan Yardım eısı Başbakan Yardımcısı 
H. Dinçer T. Feyzioğlu 

Devlet Bakanı Devlet Bakanı V. 
V. Pirinççioğliı fi\ K. (fok ay 
Devlet Bakanı Adalet Bakam 

N. ökten A. K. Yörük 
Millî Savunma Bakanı İçişleri Balkanı 

/. Sancar H. O. Bekata 
Dışişleri Bakanı Maliye Bakanı 

F. C. Erkin F. Melen 
Millî Kğitinı Bakanı Bayındırlık Bakanı 

*/. öktem /. Seçkin 
Ticaret Bakanı Sa. ve So. Y. Öakam 

A. Oğuz Y. Azizoğlu 
Güm. ve Tekel Bakanı Tarım Bakanı 

O. öztrak M. İzmen 
lTlastırma' Bakanı Halısına Bakanı 

/. S. Dura B. Ecevit 
Sanayi Bakanı Ba. - Ya. ve Turizm Bakanı 

F. Çclikbaş N. Ardtçoğlu 
İmar ve İskân Bakanı 

F. K. Oökay 
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Hükümetin teklifine bağlı cetveller 

[1] SAYILI CETVEL 

D. 

4 
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6 
12 
5 
5 
6 

•6 

8 
9 
7 
8 

4 
7 
9 

İ l 
10 
11 
H2 

1 
2 
3 
4 
5 
5 
6 
7 

7 
8 
9 

10 

Memuriyetin nev'i A 

A) Rektörlük 

Genel .Sekreter 
Zatişleri Müdürü 
Zatişleri Müdürlüğü Sicil 
Muhafızı 
Yazı İşleri Müdürü 
Yazı İşleri Memuru 
Dış Münasebetler Müdürü 
(Kütüphane Müdürü 
Kütüphane Müdür Yar. 
Doktor 
Hemşire 
Memur 
İstatistikçi 
Levazım Şefi 

ded 

1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

b) Saymanlık Müdürlüğü 

(Saymanlık Müdürü 
iSaym anlık "Müdür Yar. 
ıSaymanlık Şefi 
Veznedar 
Birinci Mümeyyiz 
İkinci Mümeyyiz 
Memur 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

* 

B) Temel Bilimler Fakültesi 

a) öğretim Üyesi 

Profesör 
» 
» 
» 
ı» 

Doçent 
» 
;» 

b) öğretim Yardımcın 

Asistan 
> > 
> 
» 

4 
4 
5 
5 
2 

12 
10 
8 

15 
10 
10 
10 

Aylık 

* . " • ; 

1 250 
950 

600 
950 
400 

1 100 
1 100 

950 
950 

' 700 
600 
800 
700 

1 250 
800 
600 
500 
500 
450 
400 

2 000 
1 750 
1 500 
1 250 
1 100 

• 1 100 
950 
800 

i 

800 
700 
600 
500 

D. 

7 
8 
9 

H 
9 
8 
8 

10 
11 

1 
2 
3 
4 
6 
5 
6 
7 

7 
8 
9 

10 

6 
8 
8 
8 

10 
12 

1 
2 

Memuriyetin nev 'i A< 

c) Yabancı Diller Okulı 

Okutman 
» 
» 

d) Memurlar 

Fakülte Sekreteri 
Büro Şefi 
Öğrenci İşleri Şefi 
Kütüphaneci 
Ayniyat ve Levazım Memuru 
Memur 

ied 

3 
3 
3 

J 
1 
1 
1 
1 
1 

C) İnşaat ve Mimarlık Fakültesi 

a) öğretim Üyesi 

Profesör 
» 
» 
» 
•» 

Doçent 
» 
» 

b) öğretim Yardımcısı 

Asistan 
» 
» 
y> 

c) Memurlar 

Fakülte Sekreteri 
Büro Şefi 
öğrenci işleri Şefi 
Kütüphaneci 
Ayniyat ve Levazım Memuru 
Memur 

6 
fi 
8 
8 
4 

15 
15 
15 

16 
16 
16 
16 

1 
1 
1 
1. 
1 
1 

D) Makina ve elektrik Fakültesi 

a) öğretim üyesi 
Profesör 

» 
4 
4 

Aylık 

800 
700 
600 

950 
700 
700 
700 
500 
450 

2 000 
1 750 
1 500 
1 250 
1 100 
1 100 

950 
800 

800 
700 
600 
500 

950 
700 
700 
700 
500 
400 

2 000 
1 750 

M. Meclisi .( S, Sayısı ; 378 )j 
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D. Memuriyetin nev'i 

3 » 
4 » 
5 » 
5 Doçent 

Aded Aylık 

b) öğretim yardımcısı 

7 Asistan 
8 » 
9 » 

10 » 

e) Memurlar 

6 Fakülte Sekreteri 
8 Büro Şefi 
8 öğrenci işleri Şefi 
8 Kütüphaneci 

10 Ayniyat ve Levazım Memuru 
12 Memur 

E) Orman Fakültesi 

a) öğretim üyesi 
1 Profesör 

6 
6 
4 

15. 
10 
10 

16 
16 
16 
16 

1 500 
1 250 
1. 100 
1 100 
950 
800 

800 
700 
600 
500 

950 
700 
700 
700 
500 
400 

& Memuriyetin nev'i Aded Aylık 

3 2 000 

2 Profesör 
3 » 
4 » 
5 » 
5 Doçent 
6 » 
7 » 

b) öğretim yardımcısı 

7 Asistan 
8 * " • 

9 •» 
10 » 

c) Memurlar 

6 Fakülte Sekreteri 
8 Büro Şefi 
8 öğrenci İşleri Şefi 
8 Kütüphaneci 

10 Ayniyat ve Levazım Memuru 
12 Memur 

3 
3 
3 
2 
7 
7 
6 

1 750 
1 500 
1 250 
1 100 
J 100 
950 
600 

10 
10 
10 
10 

800 
700 
600 
5,00 

1 
1 
1. 
1 
1 
1 

950 
700 
700 
700 
500 
400 

[2] SAYILI CETVEL 

Görevin çeşidi Sayı" Üc ret 

Kektör 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

Temel Bilimler Fakültesi 

Dekan 
Lâboratuvar ve Şube Şefi 

inşaat ve Mimari Fakültesi 

Dekan 
Lâboratuvar ve Şube Şefi 

400 

210 
15 170 

1 210 
15 170 

Oörevin çeşidi- Sayı Ücret 

Makina ve Elektrik Fakfıltesi 

Dekan 
Lâboratuvar ve Şube Şefi 

Orman Fakültesi 

Dekan 
Lâboratuvar ve Şube Şefi 

Yabancı Diller Okulu 

Müdür 

1 210 
15 170 

1 . 'I 210 
15 170 

1 170 

M. Meclisti ( S. Sayısı : 378 )i 
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7 
8 
9 

10 

Memuriyetin ııev'i 

A) Rektörlük 

Dış münasebetler Müdürü 
Kütü phane Mü dürü 

[3] SAYILI CETVEL 

Aded Aylık 1). Memuriyetin nev'i 

1 1 
1 I 

B) Temel Bilimler Fakültesi 

a). Öğretim üyesi 

1 
2 
3 
4 
5 
5 
6 
7 

Profesöı 
» 
» 
» 
» 

I)oecnt 
» 
» 

7 
8 
9 
0 

< 

7 
8 
i) 

Asistan 
•>•> 
» 
» 

r) 

Okul man 
* 
» 

b) Öğretini yardımcısı. 

5 
4 
4 
2 

e) Yabancı Diller Okulu 

C) İnşaat ve Mimarlık Fakültesi 

a) Öğretim üyesi 

1 
2 
o 
t ) 

4 
5 
5 
fi-
7 

Profesöı 
» 
» 
» 
» 

Doçent 
» 
» 

100 
100 

2 üoo 
1 750 
i 500 
1 250. 
I 100 
1 100 
950 
S00 

800 
700 
600 
500 

800 
700 
(Î0Ö 

4 2 
4 I 
4 1 
4 1 
2 1 
5 1. 
5 ' -
5 

000 
750 
500 
250 
100 
100 
950 
800 

b) Öğretim yardımcısı 
Asistan 8 800 

» . 8 700 
» 8 600 
» . 8 500 

I I « I 

Aded Aylık 

10 

D) Makina ve Elektrik Fakültesi 

a) Öğretim üyesi 

Profesör 
» 
» 
» . 
» 

2 
3 
4 
5 
5 Doçent 
6 » 
7 » 

'b) Öğretim yardımcısı 

7 Asistan 
8 » 
9 » 

10 » 

E) Orman Fakültesi 

a) Öğretim üyesi 

1 Profesöı 
2 » 
3 » 
4 ». 
5 . » 
5 Do(;eııf 
6 » 
7 » 

b) Öğretim yardımcısı 

7 Asistan 
8 _ » 
9 ' » 

» 

E) Orman Fakültesi 

c) Memurlar 
6 fakülte Sekreteri 
8 Büro Şefi 
8 Öğrenci İşleri Şefi 
8 Kütüphaneci 

10 Ayniyat ve Levazım Memuru 
12 Memur 

2 
2 
2 
2 
2 
7 
4 
4 

8 
8 
8 
8 

2 000 
1 750 
1 500 
1 250 
1 100 
1 100 

»50 
800 

800 
700 
600 
500 

3 
•> 
.> 
3 
2 
7 
7 
G 

10 
10 
10 
10* 

2 000 
1 750 
İ 500 
1 250 
1 100 
1 100 

950 
800 

800 
. 700 

600 
500 

950 
700 
700 
700 
500 
400 
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