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Millet Meclisi Başkanlığına 

Basın - Yayın ve Turizm Bakanlığınca hazırlanan ve Türkiye Büyük Millet Meclisine arzı Ba
kanlar Kurulunca 3 . 4 . 1962 tarihinde kararlaştırılan «Turizm ve Tanıtma Bakanlığı kanun tasa
rısı» gerekçesi ve ilişikleriyim birlikte bağlı olarak sunulmuştur. 

Gereğinin yapılmasını rica ederim. 
Başbakan 

tsmet İnönü 

GEREKÇE 

Memleketimizde turizm, tanıtma, basın ve haberleşme işlerinin yürütülmesi, 1949 yılında çıkarı
lan 5392 sayılı Kanunla, Başbakanlığa bağlı Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğünün görev
leri arasında mütalâa edilmiştir.. Adı geçen kanunun çıkış gününden bu yana değişen şartlar, turiz
min memleket ekonomisinde kuvvetle müessir bir endüstri olduğunun anlaşılması, başka memleket
lerin tanıtma ve enformasyon sahasında kaydettikleri ilerlemeler, bu görevlerin daha geniş bir teş
kilât içinde yürütülmesini zaruri kılmış ve Basın - Yayın ve Turizm Bakanlığı adı altında bir Ba
kanlık, kurulmakla beraber aradan geçen zaman içinde bu Bakanlığın Teşkilât Kanunu çıkanla-
madığı için, görevin 5392 sayılı Kanundaki hükümlere göre, Genel Müdürlük Teşkilâtının dar çer
çevesi içinde yürütülmesine devam olunmuştur. 

Sunulan kanun tasarısı; kurulmuş ve fakat gerekli mevzuat ve teşkilâttan mahrum bulunan Ba
kanlığın görev ve yetkileri ile teşkilâtını - yürürlükteki Anayasamızı ve faaliyet sahasında kaydedi
len yeni gelişmeleri de dikkate alarak - tesbit ve tanzim etmektedir. 

Tasarı hazırlanırken Bakanlığın görevleri üç bölümde mütalâa edilmiştir ,: 1) Turizm, 2) Tanıtma, 
3) Haberleşme ve Basın. 

1. — TURÎZM : 
5392 sayılı Kanunun çıktığı günden bu yana kaydedilen gelişmeler; başlangıçta asli görevinin 

basın ve yayın işleriyle ilgilenmek olduğu ve turizmin sonuncu ve teferruatta kalan bir görev bu-. 
lunduğu düşüncesini uyandıracak şekilde teşkilâtlandırılmış bu Genel Müdürlüğün, fiilen turizmi 
birinci plâna çıkarmasını ve teşkilâtında bu yolda değişiklik yapmasını icabettirmiştir. 

Esasen yürürlükteki Anayasamızın da icabı olarak, Devletin, radyo, televizyon ve diğer basın 
ve yayın organlariyle ilgisi, bu müesseselerin işleyişine yardımcı olmaktan ibaret kalma yolunda
dır. Bu bakımdan, teşkilâtın görevlbri arasında şimdiden birinci plâna çıkmış olan turizmin en 

152 



— 2 — 
başta ve lâyık olduğu önemde mütalâa edilmesine dikkat olunmuş, bu arada Bakanlığın adı da, ay
nı esasa göre tesbit edilmiştir. 

Dünyada turizmin bilhassa son zamanlarda kaydettiği gelişmeler hakkında fazla izahat verme
ye lüzum yoktur; birkaç memleketin turizmden bir yılda elde ettiği döviz gelirlerinin genel döviz 
gelirleri içindeki oranını gösteren aşağıdaki cetvele göz atmak, bu endüstrinin millî ekonomilerde 
ne derece müessir bir unsur olduğunu tesbite kâfidir. 

Genel döviz gelirine nisbeti Memleketin adı 

Fransa 
italya 
Portekiz 
İspanya 
isviçre 
Yunanistan 

Turizm geliri 

454 milyon dolar 
491 > 

25,6 » 
72 » 

241 » 
50 » 

» 
« 
» 
» 
y> 

Genel 

'% 14,4 
% 32,5 
% 25,9 
'% 36,5 
% 27,8 
% 20,1 

Bu tablo karşısında - turistik zenginliklerle dolu< olduğu halde - Türkiye'nin turizmden elde et
tiği döviz gelirlerinin 5 460 156 dolardan ibaret olması ve bunun genel döviz gelirlerinin sadece 
% 1,7 sine ulaşabilmesi, tediye muvazenesi güçlükleri çeken memleketimizde turizme büyük önem 
verilmesi gerektiği gerçeğini pek açık göstermektedir. 

Avrupa Prodüktivite Merkezi Müdürü, tanınmış iktisatçı Profesör Fritz Baade, Türkiye hakkın
daki raporunda bu gerçeği şöyle belirtiyor : 

«Türkiye'nin Güney ve Güney - Batı sahil^ bölgesi, Fransız ve italyan Rivierası ile ispanya'
nın Costa Brava'smdan, Yugoslavya'nın Dalmaçya sahillerinden, Lübnan kıyılarından üstün ik
lim ve tabiat güzelliklerine sahiptir. 

Bu bölgeyi hemen bütün sene, Avrupa'lı turistlerin istifadesine açmak, buraları devamlı şekil
de turizme açık bulundurmak mümkündür. 

Fakat Türikye, bu bölgenin dışında da büyük imkânlara sahiptir. Eski çağın muazzam sayıda 
meşhur şehirlerine mâlik oluşu, Türkiye için büyük bir mazhariyettir. Türkiye için buğday ve 
di*er ihracat yollariyle döviz gelirinin artırılması, uzun çalışma yıllarına ve büyük yatırımlara mü
tevakkıftır, Türkiye'de bu yolda, 1 0 - 1 5 yıl içinde döviz gelirinin iki misline çıkarılmasına mu
vaffak olunsa dahi, buna turizmden elde edilecek geliri eklemek zarureti vardır. Bu müddet zar
fında 40 milyona yükselecek Türkîye nüfusunun, dış yardımlara muhtaç olmadan yaşaması müm
kündür. Bu devre içinde Türkiye senevi 200 - 300 milyon dolarlık bir turizm geliri sağlıyabilir.» 

BM görüşlere sadece Profesör Baade değil, memleketimizi tanımış olan bu sahadaki bütün uz
manlar katılmakta ve Türkiye turizminin teşkilâtlandırılması zaruretini belirtmektedirler, işte 
sunulan tasarı, memleket turizminin, Bakanlığın ilk plândaki görevi halinde teşkilâtlandırılması
nı mümkün kılacaktır. 

Tasarıda turizm teşkilâtı, Turizm ^e Tanıtma Bakanlığı adı verilen Bakanlığın ayrı bir ge
nel müdürlümü içinde toplanmıştır. Bu genel müdürlük -ilgili maddelerinde görevleri belirtilen 
'daire müdürlükleri ve cetvellerdeki kadrolarda gösterilen memur ve hizmetlileriyle - memleke
tin turistik imkânlarını değerlendirecek, turizm endüstrisini geliştirici tedbirleri alacak, turistik 
teşebbüsleri orsranize ve teşvik edecek ve turizmle ilgili diğer her türlü muameleyi yürütecektir. 

Kadroları, bütçe imkânları dikkate alınarak mahdut tutulmakla beraber, bu 'kuruluşun, bil
hassa görev ve yetkilerin vuzuha kavuşması yönünden Türkiye turizminde yeni bir gelişme dev
resi açacağına şüphe yoktur. 

2. — TANITMA : 
Memleketin içeride ve dışarıda tanıtılması, Iher sahadaki gelişmelerinin değerlendirilerek ya

yılması, aynı zamanda turizm çalışmalarının da tamamlayıcı görevi olarak, Bakanlığa bağlı ikin
ci bir genel müdürlüğün uhdesine verilmiştir. Bu genel müdürlük de, -görevleri ilgili maddele-
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rinde belirtilen daire müdürlükleri ve bu tasarıyabağlı cetvellerde gösterilen memur vo hizmetlile-
riyle- memleketin tanıtılması ile ilgili çalışma programlarını yapacak, dış temsilciliklerle ve 
Turizm ve Tanıtma Bölge müdürlükleriyle iş birliği yaparak bu programların tatbikini sağlıya-
<;a!k gerekli dokümanları hazırlıyacak; arşivleri düzenliyecektir. Yurt dışındaki Turizm ve Ta
nıtma büroları, basın müşavirlikleri ve basın ataşelikleri ile yurt içindeki Turizm ve Tanıtma 
Bölge müdürlükleri de, tanıtma faaliyetini merkezle irtibat 'halinde'yürütecekler ve çalışmalarını, 
dokümantasyon bakımından sistemli ve verimli bir şekilde devam ettirme imkânını bulacaklardır. 

Dünya kamu oyunda her zaman kendilerinden bahsedilen memleketlerin bile tanıtma konusu
na ayırdıkları büyük meblâğlar ve kurdukları teşkilât dikkate alınırsa, 'Türkiye gibi az tanınan 
ve bâzı menfi propagandaların izlerini silmek mecburiyetinde olan bir memlekette, tanıtma konu
sunda, görev ve yetkileri belli böyle bir teşkilâtın kurulmasında ve geliştirilmesindeki isabet 
payı daha iyi anlaşılır. 

3. — HABERLEŞME VE BASIN : 
Bakanlığın görevleri arasında yer alan haberleşme ve basın hizmetleri, bir 'daire başkanlığının 

ulhdesine verilmiştir. Yürürlükteki Anayasamızın da icabı olarak radyo ve televizyonların özerk 
kamu'tüzel kişiliği haline geçeceği ve Bakanlığın, 'diğer basın -yayın organlariyle irtibatının da 
bu müesseselere ve hizmetlerine yardımcı 'olmaktan ibaret kalacağı dikkate alınmış ve dairenin 
görev ve yetkileri bu esaslara göre düzenlenmiştir. 

Bakanlık teşkilatındaki diğer makam ve kurullar, ilgili maddelerinde yazılı görevlerinin de 
gösterdiği üzere, yukardaki üç maddede özetlenen hizmetlerin yürütülmesini sağlamak ve bu 
hizmetlere yardımcı olmak üzere ihdas olunmuştur. 

Bakanlığın yetkilerini tesbit eden diğer maddelerle geçici maddeler, Basın - Yayın ve Turizm 
Genel Müdürlüğü teşkilât ve kıymetlerinin ve gerekli yetkilerin Turizm ve Tanıtma Bakanlığına 
intikali için icabeden hükümleri derpiş etmektedir. Tasarının kanunlaşması ve bu hükümlerin 
yürürlüğe girmesiyle, Türkiye'de, turizm, tanıtma ve haberleşme hizmetlerinin koordine halde yü
rümesini sağlıyacak Turizm ve Tanıtma Bakanlığı gerekli yetkiler ve teşkilâtla faaliyete geç
miş olacaktır. 
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*" Basm - Yayın ve Turizm Komisyonu raporu 

Millet Meclisi 
Basın - Yayın ve 17.4.1962 

Turizm Komisyonu 
Esas No. 1/180 
Karar No. 2 

Millet Meclisi Yüksek Başkanlığına 

Başkanlığınız tarafından 1 1 . 4.1962 tarihinde komisyonumuza havale olunan «Turizm ve 
Tanıtma Bakanlığı kanun tasarısı» ilgili Basm - Yayın ve Turizm Bakanının ve Bakanlık tem
silcilerinin iştirakiyle tetkik ve müzakere olundu : 

Teklifin gerekçesinde de izah olunduğu veçhile yıllardan beri bir Teşkilât Kanunundan 
yoksun olarak çalışmak zaruretinde bulunan Bakanlığın, turizm hareketlerinin dünya ölçüsün
de bir değer kazandığı şu sıralarda bu ihtiyaca cevap verecek yeni bir Teşkilât Kanuniyle 
organize edilmesi, bu sahadaki çalışmalarına mutlak bir hız vereceğine inanılmıştır. Bu za
ruret altında hazırlanan Teşkilât Kanununun komisyonumuzdaki müzakeresi sırasında Hükümet 
teklifinin aşağıda mucip sebepleri izah olunan madde değişiklikleri istisna edilirse umumi
yetle büyük bir boşluğu dolduracak mahiyette görülmüştür. 

Komisyonumuzca değiştirilmesi uygun görülen ve ilişik olarak takdim edilen maddelere ait 
gerekçe aşağıda arz edilmiştir : 

21 nci maddede, turizm ve tanıtma büro müdürleri ifadesi kullanılmış ise de bu maddeye 
daha fazla sarahat verilebilmesi için «Yurt dışı» kelimesi ilâve edilmiş ve «Yurt dışı Turizm ve 
Tanıtma Büro müdürleri» şeklinde madde tadil edilmiş ve üçüncü paragraftaki «hizmetlerden» 
kelimesi de «hizmetlilerden» şeklinde düzeltilmiştir. 

Türk Haberler Büroları ve Basm Ataşeliklerinde çalıştıkları müddet zarfında vazifesinde ba
şarısı tesbit edilenlerin Bakanlık kuruluşunda yeniden vazife almaları ve bunların tecrübe ve 
liyakatlerinden istifade yoluna gidilmesi kadar tabiî bir şey olamaz. Bunun temin edilebilmesi 
için de tasarının 23 ncü maddesinin 2 nci fıkrasına «Ancak mülga Basm - Yayın ve Turizm Ge
nel Müdürlüğünde, Türk Haberler Bürosu Müdürlüğü veya Basm Ataşeliği görevlerini en az 
üç yıl başarılı bir şekilde yapanların yeniden bu görevlere atanmalarında yüksek tahsil kaydı 
aranmaz.» fıkrası eklenmiştir. Ayrıca aynı maddede de dış teşkilât kadro dereceleri nazarı iti
bara alınmak suretiyle basm müşaviri, basm ataşesi veya büro müdürü olarak değiştirilmiştir. 

Basm mesleki tâbiri geniş bi'r tâbirdir. Burada ihtisasından istifade edilmek istenen basm 
mensubu fiilen gazetecilik yapanlar olduğuna göre, birtakım yanlış anlamları önlemek için 
dar mânada ve gayeye uygunluğu bakımından 24 ncü maddenin başındaki «Basm meslekinde» 
tâbirinin yerine «Gazetecilikte» deyiminin kullanılması uygun görülmüştür. 

23 ncü maddede yapılan değişiklik 26 nci maddede de aynen nazarı itibara alınmıştır. 
38 nci maddenin 2 nci fıkrasındaki «2490 sayılı Artırma, eksiltme ve ihale Kanunu» tâbirinin 

daha fazla sarahat verebilmek maksadiyle «2490 sayılı Artırma, eksiltme ve ihale Kanunu ile 
ek ve tadilleri» »olarak değiştirilmesi uygun görülmüş ve aynı mafesatla 40 neı maddenin 5 nci 
fılkrası da, «Döner sermayenin her türlü harcama, satmalma £ibi işlemleri, 1050 sayılı Muha-
sebei Umumiye ve 2490 sayılı Artırma ve eksiltme ve ihale 'kanunları ile ek ve tadilleri hüküm
leri dışmfdadır» şeklinde tadil edilmiştir. 

Yeniden kurulan Bakanlığın geçici olarak yerli uzman, sanatçı ve teknik eleman kullanabil
mesine imkân verebilmek maksadiyle 41 nci madde aşağıdaki şekilde düzenlenmiştir. 

«Turizm ve Tanıtma Bakanlığı yurt içinde ve yurt dışında sözleşme ile geçici olarak yerli ve 
yaıbancı uzman, sanatçı, teknik eleman çalıştırmaya ve gerektiğinde bunları denetmen olarak gö
revlendirmeye yetkilidir. Ancak sözleşme ile gemici olarak yerli ve yabancı uzıman, sanatçı ve 
teknik eleman çalıştırılması içişleri ve Maliye Bakanlıklarının önceden iznine bağlıdır. 
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Halen Baısın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğünde çalışan memurlardan bâzılarının kadro

ları ihtisas mevkii kadrosu bulunmaktadır. Gerek bu memurlann durumları nazara alınmak ve 
gerekse Bakanlığın kuruluşunda hariçten kalifi/e eleman temini maksadiyle «1» sayılı cetvelde 
merkez teşkilatındaki şube müdürlüğü kadrolarından 'bâzıları, iller teşkilâtı kadrolarından Bölge 
Müdürü, Bölge Müdür Yardımcısı, î l Temsilcisi veya Büro Müdürü, Temsilci Yardımcısı veya 
(Büro Müdürü Yardımcısı ile Turizm Bürosu şeflerinin ve yurt dışı teşkilâtında Turizm ve Ta
nıtma Bürosu Müdür Muavini veya Basın Ataşesi Muavini ve Turizm Şefi kadrolarının ihtisas 
mevkii olmasında zaruret hissedilmiş ve bu kadrolar ihtisas mevkii olarak işaretlenerek bir sa
yılı cetvel yeniden düzenlenmiştir. 

T.R.T. nin kurulup, 'çalıştırılmasına başlanılıncaya kadar, Türkiye radyolarının işleyişine de
vam edebilmesi için, kaldırılan 5392 sayılı Kanunla Basın. - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğüne 
verilen radyolara ait yetki ve görevlerin Turizm ve Tanıtma Bakanlığı tarafından yürütülmesi 
iktiza eylemekte bulunmasına ıgöre, bu halin maaş, ücret, yolluk ve ödeneklerden tediyeleri sarih 
jbir hükme bağlamak bakımından, Maliye Bakanlığınca teklif edilecek malî mevzuata mütenazır 
olarak maddeye vuzuh verilmesi iealbetmektedir. Bu bakımdan geçici 5 nci maddesinin değiştiril
mesi ve kanuna da 4 sayılı cetvelin eklenmesi uygun görülmüştür. 

Tasarının iki ve üç numaralı cetvelleri aynen kabul edilmiştir. 
Yeniden ve geniş bir kadro ile faaliyete geçecek olan Bakanlığın, hemen 'başlangıçta fonk

siyonlarını lâyıkiyle ifa edebilecek mütehassıs ve tecrübeli elemanları kadrosunda toplayabü-
mesi için 23 ve 26 ncı maddelerdeki müddet ile 25 nci maddedeki staj devrelerinin bir defaya 
mahsus olmak üzere uygulanmaması uygun görülmüştür. 

Turizm ve Tanıtma Bakanlığı Kanununun yürürlüğe girdiği gün kanunun 28 nci maddesi 
ile tâyin olunan Müdürler Komisyonunun toplanmasına maddeten imkân bulunmamaktadır. Ka
nunun yürürlüğe girdiği tarihte mülga Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğü memurla
rının atanmalarının yapılabilmesi için 7 nci geçici madde eklenmesinde zaruret görülmüştür. 

1962 bütçe müzakereleri sırasında grupları adına konuşan parti sözcüleri ve birçok millet
vekilleri Bakanlığın Teşkilât Kanununa bir an evvel kavuşturulması lüzumunu ısrarla belirt
mişler ve bu yolda temennilerde bulunmuşlardır. Komisyonumuz da bu anlayış ve temennilere 
ayarak mezkûr kanunun Millet Meclisinde öncelik ve ivedilikle müzakere edilmesinin teklifini 
Başkanlığa arzını ittifakla kararlaştırmıştır. 

Havalesi gereğince Bütçe Komisyonuna gönderilmek üzere Yüksek Başkanlığa saygı ile su
nulur. 

Başkan Bu kanun için Sözcü Kâtip 
Bursa izmir Yozgat Antalya 

S. Çanga İV. Kiirşat t. Kapısız Etem Ağva 
İmzada bulunamadı 

Balıkesir Adana Eskişehir Gümüşane 
C. Evliyaoğlu M. Kemal Küçüktepepınar /. Cemalcilar N. özdemir 

îmzada bulunamadı 

istanbul izmir Kocaeli Konya 
Malik Yolaç Z. Harikam Süreyya Sofuoğlu Kadircan KafK 

îmzada bulunamadı imzada bulunamadı imzada bulunamadı 

Sakarya Sivas Sivas Trabzon 
H. Tezkan Sebati Hastaoğlu Tahsin Türkay Zeki Yağmurdereli 

imzada bulunamadı imzada bulunamadı imzada bulunamadı 
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Bütçe Komisyonu raporu 

Millet Meclisi 
Bütçe Komisyonu 
Esas No. 1/180 5.5.1962 
Karar No. 36 

Yüksek Başkanlığa 

Basın - Yayın ve Turizm Bakanlığınca hazırlanan ve Yüksek Meclise arzı Bakanlar Kurulunca 
3 . 4 . 1962 tarihinde kararlaştırılıp Başbakanlığın 10 . 4 . 1962 tarihli ve 71-1726/1146 sayılı tezke
resiyle gönderilen «Turizm ve Tanıtma Bakanlığı kanun tasarısı» Basın - Yayın ve Turizm Komis
yonu raporu komisyonumuza havale edilmiş olmakla Basın - Yayın ve Turizm Bakanı, Maliye Ba
kanlığı temsilcileri hazır oldukları halde incedendi ve görüşüldü. 

Birkaç seneden beri kurulduğu halde teşkilât kanunu bulunmaması dolayısiyle fonksiyonunu ta
mamen icra edemiyen bu Bakanlığın vazife ve teşkilâtının günün ihtiyaçlarına göre tesbit ve tâyini 
icabetmektedir. 

Bilhassa Turizm meselelerinin dünya ölçüsünde kazandığı değer ve ehemmiyet göz önünde tutu
lursa kanun tasarısının büyük bir ihtiyaca cevap verdiği açıkça görülür. 

Bu itibarla komisyonumuz tasarının şevkini yerinde mütalâa ederek, Basın - Yayın ve Turizm 
Komisyonunca değiştirilerek kabul edilen metin müzakereye esas tutularak maddelerin müzakeresine 
geçmiştir. 

Birinci madde aynen kabul edilmiştir. Bakanlığın 2 nci madde ile tesbit ve tâyin edilen ödev ve 
yetkileri meyanında, turizmle ilgili her/ türlü çalışmaları yapmasının lüzumu da kabul edildiğinden 
birinci fıkraya (yapar) kelimesi ilâve edümiş; ikinci fıkranın baş tarafında (yurt ve dünya kamu 
oyunu aydınlatır) ibaresi esasen yurdu tanıtma mefhumu içinde bulunduğu cihetle fazla görülerek 
çıkarılmış; üçüncü fıkrada kelime değişikliği yapılmış ve madde bu değişikliklerle kabul edilmiştir. 

3 ncü maddenin üç numaralı fıkrasındaki (Teftiş Kurulu) ibaresi diğer dairelerle mütenazır ola
rak (Teftiş Kurulu Başkanlığı) şeklinde değiştirilerek madde kabul edilmiştir. 

4, 5 nci maddeler aynen, 6 ncı madde üçüncü maddedeki değişiklik gereğince tadilen, 7 nci mad
de aynen kabul edilmiştir. 

Folklorun turizm mevzuundaki önemi dolayısiyle, turizmle ilgili folklor çalışmalarının daha verim
li olması için bu işin müstakil bir daire tarafından yürütülmesi uygun görülmüş, Turizm Genel 
Müdürlüğüne bağlı bir Folklor Dairesi Müdürlüğünün kurulması kabul edilerek maddeye (d) fıkrası 
olarak ilâve edilmiş ve 8 nci madde bu sebeple değiştirilmiştir. 

9 ncu maddede, diğer Bakanlıkların turizmle ilgili çalışmalarında iş birliğini sağlamak maksa-
diyle bir hüküm konulması zaruri görülmüş ve madde bu şekilde değiştirilmiştir. 

10 ncu maddo aynen kabul edilmiştir. 11 nci maddeden folklor dairesinin kurulması dolayısiyle 
bu daireye ait işler çıkarılmış, madde buna göre tadil edilmiştir. Yeniden kurulması kabul edilen folklor 
dairesi müdürlüğünün ödev ve yetkilerini tâyin eden 12 nci madde yeniden tedvin edilmiştir. 

12 nci madde 13 ncü madde olarak aynen kabul edilmiştir. 
13 ncü maddede, dairenin kendi temsilcileriyle iş birliği yapması normal bir durum olduğundan 

maddede zikrine lüzum görülmemiş ve madde bu şekilde 14 ncü madde olarak değiştirilerek kabul 
edilmiştir. 

14 ncü maddenin ikinci fıkrasında yanlış bir anlayışa sebep verilmemesi için kelime değişik
liği yapılmış madde 15 nci madde olarak tadilen kabul edilmiştir. 

15 nci madde 16, 16 ncı madde 17 nci madde olarak aynen, 
17 nci maddedeki (giren), (çıkan) kelimeleri tatbikata uygun olarak (gelen), (giden) şek

linde değiştirilmek suretiyle 18 nci madde olarak değiştirilerek, 18, 19, 20 nci maddeler nu
maraları değiştirilmek suretiyle aynen kabul edilmiştir 

21 nci madde vuzuh bakımından kelime değişikliğiyle 22 nci madde olarak tadilen, 22 nci 
madde 23 ncü, 23 ncü madde, 24 ncü madde, olarak aynen kabul edilmiştir. 
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24 ncü madde ile harice gönderilecek personel meyanına 20 yıl gazetecilik yapmış kimselerin 
de ithali uygun görüldüğünden maddeye buna dair ikinci bir fıkra ilâve edilmiş, madde bu deği
şiklikle 25 nci madde olarak kabul edilmiştir. 

25 nci maddenin içinde geçen madde numaraları değiştirilmek suretiyle 26 nci madde olarak, 
26, 27, 28, 29, 30 ncu maddeler numaraları değiştirilmek suretiyle aynen kabul edilmiştir. 

31 nci maddedeki teşekküller arasına Devlet Plânlatma Dairesinin de girmesi uygun görüle
rek madde 32 nci madde olarak tadilen, 32, 33, 34, 35, 36 nci maddeler, numaraları değiştirilmek 
suretiyle aynen kabul edilmiştir. 

37 nci maddede müesseselerden alınacak çalışma raporlarının lüzum halinde ve istenildiği za
man verilmesi mygun görülmüş, maddeye (istek üzerine) ibaresi ilâve edilerek 38 nci madde ola
rak kabul edilmiştir. 

38'nei madde 39 ncu madde, 39 ncu madde 40 nci madde olarak aynen, 40 nci madde kelime 
değişikliğiyle 41 nci madde olarak tadilen kabul edilmiştir. 

41 nci madde ile mukaveleli olarak çalıştırıla3ak yerli personelin geçici hizmetler için muay
yen süre çalıştırılması ve (teknik personel) tâbi .inin 'tatbikatta yanlışlıklara yol açacağı mülâ-
hazasiyle denetmen .kelimesiyle birlikte madded3n çıkarılması uygun görülmüş, madde bu deği
şiklikle 42 nci madde olarak kabul edilmiştir. 

42 - 46 nci maddeler numaraları değiştirilerek aynen, geçici 1, 2, 3, 4, 5 nci maddeler aynen, 
geçici 6 ve 7 nci maddeler madde numaralarının değiştirilmesi sebebiyle tadilen, 47 ve 48 nci 
ımıaddeler numaralar değiştirilmek suretiyle aynsn kabul edilmiştir. 

Basın - Yayın ve Turizm Komisyonunun değhtirmiş olduğu cetvellerden (1) sayılı cetvel, ye
ni ihdas edilen Folklor Dairesi Müdürlüğüne ait kadroların ilâve edilmesi suretiyle değiştirilerek, 
diğer cetveller ise aynen kabul edilmiştir. 

öncelik ve ivedilikle görüşülmek ve Genel Kurulun tasvibine ara edilmek üzere Yüksek Baş
kanlığa sunulur. 

Başkan 
Elâzığ 

ö. F. Sanaç 

Artvin 
S. 0. Avcı 

Bilecik 
Söz hakkım mahfuzdur. 

x Ş. Binay 
İstanbul 
R. Ülker 

Konya 
C. Yılmaz 

Ordu 
A. H. Onat 

Trabzon 

Başkan V. 
Elâzığ 

II. Müftügü 

Aydın 
/. Sezgin 

Hatay 
A. S. Hocaoğlu 

Kırşehir 
A. Bilgin 

Maraş 
E. Kaplan 
Sakarya 
N. Bayar 

L 

Kâtip 
Ankara 
/. Seçkin 

Balıkesir 
F. Islimyeli 

Hatay 
Ş. İnal 

Konya 
Bâzı kadrolara ve kadro
lara ilişkin maddelere iti
razlarım vardır. Söz hak

kım mahfuzdur. 
î. Baran 

Maraş 
A. Karakucak 

Siirt 
A. Yaşa 

Ankara 
Tanıtma kısmına itirazım 

Söz 

vardır. 
M. Ete 
Adana 

hakkım mahfuz 
H. Aksa/y 
istanbul 
A. Oğuz 

Konya 
E. özal 

Muğla 
T. Şahin 

Sinop 
Söz hakkım mahfuzdur. 

Yozgat Yozgat 
A. Ş. Ağanoğlu Söz hakkım mahfuz. C. Sungur 

l II. Akdoğan 

M. Alicanoğlu 
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HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

Turizm ve Tanıtma Bakanlığı kanun tasarısı 

MADDE 1. — Turizm ve Tanıtma Bakanlığı 
adı ile bir Bakanlık kurulmuştur. 

Görev ve yetki 

MADDE 2. — Turizm ve Tanıtma Bakanlı
ğı; 

Turizmi millî ekonominin verimli sektörü ha
line getirmek için yurdun turizme olverişli bü
tün imkânlarını değerlendirir. Turizmle ilgili 
her türlü çalışmaları düzenler, denetler, teşvik 
ve koordine eder. 

Yurt ve dünya kamu oyunu aydınlatmaya 
ve yurdu tanıtmaya yarıyacak hizmetleri gö
rür. 

Basın ve haberleşme hizmetlerinin yerine ge
tirilmesini kolaylaştırıcı tedbirleri alır. 

Kuruluş 

MADDE 3. — Turizm ve Tanıtma Bakanlığı
nın kuruluşu şöyledir : 

A) Merkezde : 
1. Müsteşarlık, 
2. özel Kalem Müdürlüğü, 
3. Teftiş Kurulu, 
4. Hukuk Müşavirliği, 
5. Turizm Genel Müdürlüğü, 
6. Tanıtma Genel Müdürlüğü, 
7. Haberleşme ve Basın Dairesi Başkanlığı, 
8. îdari İşler Dairesi Başkanlığı, 
9. Arşiv Müdürlüğü. 
B) Yurt içinde : 
Turizm ve Tanıtma Bölge Müdürlükleri 

C)> Yurt dışında : 
Turizm ve Tanıtma Büroları, Basın Müşavir

likleri, 
Basın Ataşelikleri. 

Müste§arhk 

MADDE 4. — Müsteşar, Bakanın müşavir 
ve yardımcısıdır. Bakan adına ve onun direk
tifi altında Bakanlığa ait işlerin düzenlenip yü
rütülmesini sağlar. 

M. Meclisi ( S. 

BASIN - YAYIN VE TURİZM 
KOMİSYONUNUN DEÖtŞTlRÎŞÎ 

Turizm ve Tanıtma Bakanlığı kanun tasarısı 

MADDE 1. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 2. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 3. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 4. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

Sayısı: 152) 



- 9 -
MİLLET MECLİSİ BÜTÇE KOMİSYONU DEĞÎŞTÎRÎŞİ 

Turizm ve Tanıtma Bakanlığı kanun tasarısı 

MADDE 1. — Tasarının 1 nci maddesi aynen (kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Turizm ve Tanıtma Bakanlığı; 
Turizmi millî •ekonominin verimli sektörü haline getirmek için yurdun turizme elverişli foütün 

imkânlarını değerlendirir; turizmle ilgili her türlü çalışmaları yapar, düzenler, denetler, teşvik ve 
koordine eder. 

Yurdu tanıtmaya yarıyacalk hizmetleri görür. { 
Haiberlesme ve basın hizmetlerinin yerine getirilmesini kolaylaştırıcı tedbirleri alır. 

MADDE 3. — Turizm ve Tanıtma Bakanlığının kuruluşu şöyledir ; 
A) Merkezde 
1. Müsteşarlık 
2. özel Kalem Müdürlüğü . 
3. Teftiş Kurulu Başıkanlığı 
4. Hukuk Müşavirliği 
5. Turizm Genel Müdürlüğü 
6. Tanıtma Genel Müdürlüğü 
7. Haberleşme ve Basın Dairesi Başkanlığı 
8. İdari İşler Dairesi Başkanlığı 
9. Arşiv Müdürlüğü / 
B) Yurt içinde : 
Turizm ve Tanıtma bölge müdürlükleri 

C) Yurt dışında : 
Turizm ve Tanıtma Büroları, Basın Müşavirlikleri, Basın Ataşelikleri. 

MADDE 4. — Tasarının dördüncü maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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Müsteşar Yardımcısı, Bakanlık işlerinin yü
rütülmesinde Müsteşara yardım eder. 

özel Kalem Müdürlüğü 

MADDE 5. — özel Kalem Müdürü, Bakan
lık makamının resmî ve özel yazışmalariyle şif
re ve protokol iğlerini yönetir. 

Teftiş Kurulu 

MADDE 6. — Teftiş Kurulu, müfettiş sıfat 
ve yetkilerini taşıyan bir başkanın yönetimi al
tında, Bakanlık Makamının direktiflerine göre, 
Bakanlık Teşkilâtı ile ona bağlı teşekkül ve mü
esseselerin bütün işlerini teftiş eder, soruştur
ma yapar. 6036 sayılı Kanunun uygulanmasını 
denetler. Müfettişlerin görev ve yetkileri tü
zükle düzenlenir. 

Hukuk Müşavirliği 

MADDE 7. — Hukuk Müşaviri, Bakanlık 
Makamından verilecek işlerle, Bakanlık dairele
rinin hazırladıkları kanun, tüzük ve yönetmelik 
tasarılarını inceler, bunlar ve sorulacak başka 
işler hakkında hukuki görüşlerini bildirir: 4353 
sayılı Kanun hükümlerine göre idari ve adlî ka
za mercilerinde açılan dâvalara ait gerekli bil
gileri hazırlar ve Hazineyi ilgilendirmiyen idari 
dâvalarda Bakanlığı temsil eder. 

Turizm Genel Müdürlüğü 

MADDE 8. — Turizm Genel Müdürlüğü, Ge
nel Müdür ve Yardımcılarının yönetimi altın
da aşağıda yazılı dairelerden kurulur : 

&) Etüd ve Plânlama Dairesi Müdürlüğü, 
b) Turizmi Geliştirme Dairesi Müdürlüğü, 
c) Turistik Teşebbüsler Dairesi Müdürlüğü. 

Etüd ve Plânlama Dairesi Müdürlüğü 

MADDE 9. — Etüd ve Plânlama Dairesi Mü
dürlüğü; yurdumuzun turistik bakımdan bütün 
imkânlarını etüd eder. Bunların değerlendiril
mesi, yerli ve yabancı turistlerin bunlardan 
faydalanabilmesi için gerekli plânları hazırlar 
ve bu plânların uygulanmasını gözetir. Turizm 
Komiteleri ile iş birliği yapar. Milletlerarası 

Bas. - Yay. ve Turizm Ko. 

MADDE 5. 
bul edilmiştir. 

MADDE 6. 
bul edilmiştir. 

— Hükümet teklifi aynen ka-

Hükümet teklifi aynen ka-

MADDE 7. 
bul edilmiştir. 

— Hükümet teklifi .aynen ka-

MADDE 8. 
bul edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen ka-

MADDE 9. 
bul edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen ka
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MADDE 5. — Tasarının 5 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 6. — Teftiş Kurulu Başkanlığı Müfettiş «sıfat ve yetkilerini taşıyan bir başkanın 
yönetimi altında, Bakanlık makamının direktifle :ine göre, Bakanlık teşkilâtı ile ona bağlı teşek
kül ve müesseselerin bütün işlerini teftiş eder, soruşturma yapar. 6086 sayılı Kanunun uygulan
masını denetler. Müfettişlerin görev ve yetkileri tüzükle düzenlenir. 

MADDE 7. — Tasarının 7 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 8. — Turizm Genel Müdürlüğü, Genel Müdürün yönetimi altında aşağıda yazılı 
•dairelerden kuruludur : 

a) Etüt ve Plânlama Dairesi Müdürlüğü, 
*b) Turizmi Geliştirme Dairesi Müdürlüğü, 
c) Turistik Teşebbüsler Dairesi Müdürlüğü, 
d) Folklor Dairesi Müdürlüğü. 

MADDE 9. — Etüt ve Plânlama Dairesi Müdürlüğü; yurdumuzun turistik bakımdan bütün 
imkânlarını etüt eder. Bunların değerlendirilmesi, yerli ve yabancı turistlerin bunlardan faydalana
bilmesi için gerekli plânları hazırlar ve bu plânların uygulanmasını gözetir. Diğer Bakanlıkların 
turizmle ilgili çalınmalarında iş birliğini sağlar. Turizm Komiteleri ile iş birliği yapar. Milletler
arası turizm çalışmalarını izler, bu çalışmalarla ilgili işleri yürütür. 
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turizm çalışmalarını izler, bu çalışmalarla ilgili 
işleri yürütür. 

Turizmi Geli§tirme Dairesi Müdürlüğü 
1 MADDE 10. — Turizmi Geliştirme Dairesi 

Müdürlüğü; Turizm endüstrisi ile ilgili bütün 
çalışmaları, turistik belge, ruhsatname ve kredi 
işlemlerini yapar. Dışardan uzman getirilmesi, 
içerde ve dışarda turizm personeli yetiştirilmesi 
ile ilgili işleri yürütür, kurslar ve okullar açar. 

Turizm bilgi ve görgüsünün yayılmasını sağ
lar. 

Turistik Teşebbüsler Dairesi Müdürlüğü 

MADDE 11. — Turistik Teşebbüsler Dairesi 
Müdürlüğü, film, fotoğraf, sergi, fuar, festival 
ve kongreler gibi turistik teşebbüsler; radyo ve 
televizyon programlan ve vitrin tertibi gibi her 
türlü imkân ve araçlarla yurdun turistik reklâm 
ve propagandasını yapar. 

Her çeşit propaganda gereçlerini hazırlar ve
ya hazırlattmr. 

Turistik nitelikte folklor gösterileri düzen
ler ve sosyal turizm ile öğrenci turizmini sağ
lar. 

Tanıtma Genel Müdürlüğü 

MADDE 12. — Tanıtma Genel Müdürlüğü; 
Genel Müdürün yönetimi altında aşağıda yazılı 
dairelerden kuruludur. 

a) Dış Teşkilât Dairesi Müdürlüğü, 
b) Dokümantasyon Dairesi Müdürlüğü, 
c) Filim ve Fotoğraf Dairesi Müdürlüğü. 

t 

Dış Teşkilât Dairesi Müdürlüğü 

MADDE 13. — Dış Teşkilât Dairesi Müdür
lüğü, dış temsilciliklerin çalışma programlarını, 
kendileriyle iş birliği yapmak suretiyle hazır
lar ve bunları Müdürler Komisyonuna sunar. 

Bakanlıkça onaylanan çalışma programlannın 
uygulanmasını sağlar. 

Dış temsilciliklerin her türlü istek ve ihtiyaç
larını ilgili mercilerde izliyerek neticelendirir. 

Bas. - Yay. ve Turizm Ko. 

MADDE 10. 
bul edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen ka-

MADDE 11. 
bul edilmiştir. 

— Hükümet teklifi aynen ka-

MADDE 12. 
bul edilmiştir. 

Hükümet teklifi alynen ka-

MADDE 13. 
bul edilmiştir. 

— Hükümet teklifi aynen ka-
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MADDE 10. — Tasarının 10 ncu maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 11. — Turistik Teşebbüsler Dairesi Müdürlüğü, film, fotoğraf, sergi, fuar, festival 
ve kongreler g-i/bi turistik teşebbüsler; radyo ve televizyon programlan ve vitrin tertibi gifbi her 
türlü imkân ve araçlarla yurdun turistik reklâm ve propagandasını yapar. 

Her çeşit propaganda gereçlerini hazırlar veya hazırlattınr ve sosyal turizm ile öğrenci turiz
mini sağlar. 

Folklor Dairesi Müdürlüğü : 

MADDE 12. — Folklor Dairesi Müdürlüğü, Türk folkloru üzerinde çalışmalar yapar, düzen
ler, bu kabil çalışma ne eserleri teşvik eder, derler, değerlendirir ve bunları yurt içinde ve dı
şında tanıtır. 

MADDE 13. — Tasanmn 12 nei maddesi 13 ncü madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE 14. — Dış Teşkilât Dairesi Müdürlüğü, Dış Temsilciliklerin çalışma programlarını 
hazırlar ve bunlan Müdürler Komisyonuna sunar. 

Bakanlıkça onaylanan çalışma programlannm uygulanmasını sağlar. 
Dış Temsilciliklerin her türlü istek ve ihtiyaçlarını ilgili mercilerde izliyerek neticelendirir. 
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Dokümantasyon Dairesi Müdürlüğü 

MADDE 14. — Dokümantasyon Dairesi Mü
dürlüğü Türkiye'yi, sanat, kültür, tarih, coğ
rafya, Türk Silâhlı Kuvvetleri, sanayi, iktisadi 
ve zirai faaliyetler, eğitim çalışmaları, sosyal ha
reketleri, kalkınma hamleleri, halkın yaşayışı, 
örf ve âdet gibi yönlerden, Turizm Genel Mü
dürlüğünün görevleri dışında kalan sahalarda, 
içerde ve dışarda tanıtacak çalışmayı yapar ve 
gerekli dokümantasyonu hazırlar. 

Ancak Türk Silâhlı Kuvvetlerine mütaallik 
dokümantasyon çalışmalarında ilgili askerî ma
kamlara gerekli bilgi verir. 

Filim ve Fotoğraf Dairesi Müdürlüğü 

MADDE 15. — Film ve Fotoğraf Dairesi 
Müdürlüğü; Türkiye'yi içerde ve dışarda her 
yönden tanıtıcı nitelikte film ve fotoğraf hazır
lar. Bu maksatla gerekli teknik tesisleri ve film 
ve fotoğraf arşivini kurar ve yönetir. 

Haberleşme ve Basın Dairesi Başkanlığı 

MADDE 16. — Haberleşme ve Basın Daire
si Başkanlığı, yurt içinde ve dışında yayım or
ganlarını izler, bunlar hakkında ilgili teşekkül
lere bilgi verir, yardımcı olmak üzere gazetele
rin ve radyo ve televizyonların iç ve dış yayın
larına Türkçe ve yabancı dillerde haber bülten
leri hazırlar. 

Yurt içinde basın ve haberleşme hizmetleri
ni, yerli ve yabancı haber organları mensupları
nın çalışmalarını kolaylaştıracak tedbirleri alır. 

Bakanlar Kurulunca onaylanacak yönetmeli
ğine uygun olarak basın kartı verir ve buna ait 
dokümantasyonu hazırlar. 

îdari îşler Dairesi Başkanlığı 

MADDE 17. — îdari tşler Dairesi Baş
kanlığı, Genel müdürlükler ve Daire başkanlık
larınca hazırlanan ve Müdürler Komisyonunca 
tetkik edilen çalısmıa programlarını birleştirmek 
suretiyle Bakanlığın genel çalışma plânını ha
zırlar. 

Yurt içi ve yurt dışı her çeşit tahakkuk iş
lemleri ile Bakanlık memur ve hizmetlilerinin 
bütün personel işlerini yürütür. 

M. Meclisi 

Bas. - Yay. ve Turizm Ko. 

MADDE 14. 
bul edilmiştir. 

— Hükümet teklifi aynen ka-

MADDE 15. 
bul edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen ka-

MADDE 16. 
bul edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen ka-

MADDE 17. 
bul edilmiştir. 

— Hükümet teklifi aynen ka-
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MADDE 15. — Dokümantasyon Dairesi Müdürlüğü Türkiye'yi, sanat, kültür, tarih, coğraf
ya, Türk Silâhlı Kuvvetleri, sanayi, iktisadi ve zirai faaliyetler, eğitim çalışmaları, sosyal ha
reketleri, kalkınma hamleleri, halkın yaşayışı, örf ve âdet gibi yönlerden, Turizm Genel Mü
dürlüğünün görevleri dışında kalan sahalarda, içerde ve dışarda tanıtacak çalışmayı yapar ve 
gerekli dokümantasyonu hazırlar. 

Türk ! Silâhlı Kuvvetleri ile ilgili dokümantasyon çalışmalarında yetkili askerî makamlara 
gerekli bilgi verilir. 

MADDE 16. — Tasarının 15 nci maddesi 16 ncı madde olarak aynen kabul olunmuştur 

MADDE 17. — Tasarının 16 ncı maddesi 17 nci madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE 18. — İdarî İşler Dairesi Başkanlığı, Genel Müdürlükler ve Daire Başkanlıkla
rınca hazırlanan ve Müdürler Komisyonunca tetkik edilen çalışma programlarını birleştirmek 
suretiyle Bakanlığın Genel Çalışma Plânını hazırlar. 

Yurt içi ve yurt dışı her çeşit tahakkuk işlemleri ile Bakanlık memur ve hizmetlilerinin 
bütün personel işlerini yürütür. 

Yurt içi ve yurt dışı satınalma ve ayniyat işlerini görür, demirbaşı korur. 
Bakanlığa gelen ve giden yazıların kaydını ve yerlerine gönderilmesini sağlar. 
Müdürler Komisyonu ile Disiplin Kurulunun büro işlerini yürütür. 
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Yurt içi ve yurt dışı satmalına ve ayniyat iş
lerini görür, demirbaşı korur. 

Bakanlığa giren ve çıkan yazıların kaydını 
ve yerlerine gönderilmesini sağlar. 

Müdürler Komisyonu ile Disiplin Kurulu
nun büro işlerini yürütür. 

Esasları ve malzemesi Bakanlığın ilgili daire
lerince hazırlanmış olan kitap, dergi, broşür, 
depliyan, afiş gibi her türlü yayın araçlarını 
basar, korur ve dağıtır. 

Arşiv Müdürlüğü 

MADDE 18. — Arşiv Müdürlüğü, Bakanlı
ğın çalışma konusuna giren her türlü dokü
manı sınıflandırır; kanuna göre Bakanlığa 
gönderilmesi gereken eser, gazete ve dergileri 
izler ve saklar. 

Bakanlık kitaplığı ile belge arşivinin ku
ruluş ve yönetimini sağlar. 

Turizm ve tanıtma bölge müdürlükleri, turizm 
büroları, il temsilcilikleri 

MADDE 19. — Turizm ve tanıtına bölge 
müdürlükleri, bölgelerinde Bakanlığın işlerini 
yürütür. 

Bakanlık gereken yerlerde turizm büroları 
açabileceği gibi il temsilcilikleri de kurabilir. 

Turizm büroları, turistlere gerekli kolay
lıkları sağlar . 

i l temsilcilikleri, bulundukları ilde Tanıt
ma Genel Müdürlüğü ile Haberleşme ve Basın 
Dairesi Başkanlığına ait iş'leri görür. 

Yurt dışı turizm ve tanıtma büroları basın mü
şavirlikleri ve basın ataşelikleri 

MADDE 20. — Yurt dışı turizm ve tanıtma 
'büroları, basın müşavirlikleri ve basın ataşe
likleri, yurt dışında Bakanlığın turizm ve ta
nıtma işlerini yürütür . 

Atama ve personel işleri 

MADDE 21. — Müsteşar, Müsteşar Yardım
cısı, Teftiş Kurulu Başkanı, Müfettişler, Hukuk 
Müşaviri, Genel Müdürler, Daire Başkanları, 
Turiz ve Tanıtma Büro Müdürleri, Basın Mü
şavirleri ve Basın Ataşeleri müşterek kararla 

Bas. - Yay. ve Turizm Ko. 

MADDE 18. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 19. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 20. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 21. — Müsteşar, Müsteşar Yardım
cısı, Teftiş Kurulu Başkanı, Müfettişler, HukuK 
Müşaviri, Genel Müdürler, Daire Başkanları, 
Yurt dışı Turizm ve Tanıtma Büro Müdürleri, 
Basın Müşavirleri ve Basın Ataşeleri müşterek 
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Etttlan ve malıeme«i Bakanlığın ilgili dairelerince hazırlanmış olan kitap, dergi, broşür 
d^pliyan, afiş gibi her türlü yayın araçlarını basar, korur ve dağıtır. 

MADDE 19. — Tasarının 18 nci maddesi 19 ucu madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE 20. — Tasarının 19 ncu maddesi 20 nci madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE 21. — Tasarinüi 2Û feci maddesi 21 nci madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE $2. — MüstSSâf, Müstejâf Yardımcısı, Teftiş Kurulu Başkanı, Müfettişler, Hukuk 
Müşaviri, Genel Müdürler, Daire Başkanları, Yurt Dışı Turizm ve Tanıtma Büro Müdürleri, 
Basın Mücavirleri ve Basın Ataşeleri müşterek kararla öbür memur ve hizmetliler Bakahhkça 
atanır. Müsteşar, Müsteşar Yardımcısı, Teftiş Kurulu Başkanı, Müfettişler, Genel Müdürler 
ile Daire Başkanlarının yüksek öğrenim yapmış olmaları şarttır. 
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öbür memur ve hizmetliler Bakanlıkça atanır. 
Müsteşar, Müsteşar Yardımcısı, Teftiş Kurulu 
Başkanı, Müfettişler, Genel Müdürler ile Daire 
Başkanlarının yüksek öğretim yapmış olmaları 
şarttır. 

Ancak 'bu kanunun meri'yeti tarihinde me
mur hulunanlarm 3656 sayılı Kanunla mükte
sep haklan mahfuzdur. 

Turizm ve tanıtma bölge müdürleri, kadro-
ianndaki hizmetlerden 400 (dâhil) liraya ka
dar olan ücretlilerin atanmalarını ve memur
larla hizmetlilerin izin işlerini yapar. 

Yetki 

MADDE 22. — Bakan, Bakanlık memur ve 
hizmetlilerini, atanmalarmdaki usule göre, ge
rekli gördüğü yerlerde ve görevlerde çalıştıra
bilir; yurt dışı kadrolarını ihtiyaca göre dağıtır. 

Yurt dışına atama 

MADDE 23. — Yurt dışı teşkilâtına atana
cak memurların en az liseyi bitirmiş olmaları, 
gidecekleri yerin dilini veya orada en çok ko
nuşulan dillerden hirini bildiklerinin yönetme
lik gereğince tes'bit edilmiş •bulunması, Ba
kanlığın Yurt içi Teşkilâtında en az 2 yıl çalış
mış olmaları gereklidir. 

Büro Müdürü, Basın Müşaviri veya Basın 
Ataşesi kadrosuna atanacakların yüksek öğ
renim yapmış ve yurt dışı teşkilâtında en az 
muavinlik veya mütercimlik görevinde hulun-
muş olmaları şarttır. 

Basın Müşaviri kadrosuna atanacakların bu 
kanunla mülga Basın - Yayın ve Turizm Ge
nel Müdürlüğünde veya Turizm ve Tanıtma 
Bakanlığında süre&li olarak 10 yıl çalışmış ve 
•dış teşkilâtta Basın Ataşesi veya Büro Müdürü 
olarak başarı ile ^'ör&v yapmış olması şarttır. 

MADDE 24. — Basın meslekinde eğlemli 
olarak 5 yıl çalıştıkları Bakanlık kayıtların
dan anlaşılan gazeteciler, yurt dışı teşkilâtına 

Bas. - Yay. ve Turizm Ko. 

kararla öbür memur ve hizmetliler Bakanlıkça 
atanır. Müsteşar, Müsteşar Yardımcısı, Teftiş 
Kurulu Başkanı, Müfettişler, Genel Müdürler 
ile Daire Başkanlarının yüksek öğrenim yapmış 
olmaları şarttır. 

Ancak bu kanunun meriyeti tarihinde memur 
bulunanların 3656 sayılı Kanunla müktesep hak
ları mahfuzdur. 

Turizm ve Tanıtma Bölge Müdürleri, kadro 
larmdaki hizmetlilerden 400 (dâhil) liraya kadar 
olan ücretlilerin atanmalarını ve memurlarla hiz
metlilerin izin işlerini yapar. 

MADDE 22. — Hükümet teklifi aynen kabul 
edilmiştir. 

MADDE 23. — Yurt dışı teşkilâtına atana
cak memurların en az liseyi bitirmiş olmaları, 
gidecekleri yerin düini veya orada en çok ko
nuşulan dillerden birini bildiklerinin Yönetme
lik gereğince tesbit edilmiş bulunması, Bakanlı
ğın yurt içi teşkilâtında en az iki yıl çalışmış ol
maları gereklidir. 

Basın Müşaviri, Basın Ataşesi veya Büro Mü
dürü kadrosuna atanacakların yüksek öğrenim 
yapmış ve yurt dışı teşkilâtında en az muavinlik 
veya mütercimlik görevinde bulunmuş olmaları 
şarttır. Ancak mülga Basın - Yayın ve Turizm 
Genel Müdürlüğünde, Türk Haberler Bürosu 
Müdürlüğü veya Basın Ataşeliği görevlerini en 
<JZ üç yıl başarılı bir şekilde yapanların yeniden 
bu görevlere atanmalarında yüksek tahsil kaydı 
aranmaz. 

Basın Müşaviri kadrosuna atanacakların bu 
kanunla mülga Basın - Yayın ve Turizm Genel 
Müdürlüğünde veya Turizm ve Tanıtma Bakan
lığında sürekli olarak on yıl çalışmış ve Dış Teş
kilâtta Basın Ataşesi veya Büro Müdürü olarak 
başarı ile görev yapmış olması şarttır. 

MADDE 24. — Gazetecilikte eğlemli olarak 
5 yıl çalıştıkları Bakanlık kayıtlarından anlaşı
lan gazeteciler, yurt dışı teşkilâtına atanabilir-
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Ancak bu kanunun yürüfjüğe girdiği tarihte Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğünde 
memur bulunanların 3666 «yılı Kanunla tanınmış haklan saklıdır. 

Turizm ve "Tanıtma Bölge Müdürleri, kadrolarındaki hizmetlilerden 400 (dâhil) liraya ka
dar olan ücretlilerin atanmalarını ve memurlarla hizmetlilerin izin işlerini yapar. 

MADDE 23. — Tasarının 22 nci maddesi 23 ncü madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE 24. — Basın - Yayın ve Turizm Komisyonunun 23 ncü maddesi 24 ncü madde olarak 
aynen kabul edilmiştir, 

MADDE 25. — Gazetecilikte eğlendi olarak 5 yıl çalıştıkları Bakanlık kayıtlarından anlaşı
lan gazeteciler, Yurt Dışı Teşkilâtına atanabilirler, öğrenim ve yabancı dil bilgisi bakımından 
halklarında 24 ncü madde hükmü uygulanır, 
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atanabilirler, öğrenim ve yabancı dil bilgisi 
bakımından, haklarında 23 ncü madde hükmü 
uygulanır. 

MADDE 25. — Yurt dışına ilk defa atanacak 
memur ve gazetecilerin, 23 ve 24 ncü maddeler
deki sürelerin dışında, Bakanlığın çeşitli daire
lerinde yönetmeliğine göre üç ay staj mahiyetin
de çalışmaları ve bu süre sonunda yapılacak sı
navda başarı göstermeleri şarttır. 

Yurt dışında kalma süresi 

MADDE 26. — Dış Teşkilâta atananlar, 
yurt dışında her defasında en çok 4 yıl kalabilir
ler. Yeniden yurt dışına atanabilmeleri için 
yurt içi teşkilâtında en az 2 yıl çalışmış olmala
rı gereklidir. 

Yurt dışındaki görevin yerine getirilebilmesi 
için bir zaruret bulunması halinde Turizm ve 
Tanıtma Bürosu Müdürleri, Basın Müşavirleri 
ve Basın Ataşelikleri için bu süre en çok bir yıl 
daha uzatılabilir. 

Tabancı dil bilgisi 

MADDE 27. — Bakanlığın yabancı dil bilgi
sini gerektiren maaşlı ve ücretli kadrolarına ata
nacakların bu bilgilerinin ne suretle tesbit edile
ceği yönetmelikte belirtilir. 

Müdürler Komisyonu 

MADDE 28. — Müdürler Komisyonu, Müs
teşar veya Müsteşar Yardımcısının başkanlığın
da, Hukuk Müşaviri, Teftiş Kurulu Başkanı, 
Genel Müdürler ile Daire Başkanlarından kuru
lur. 

Müdürler Komisyonu, daireler arasındaki ko
ordinasyonu sağlar. Bakanlığın çalışma program
larını gözden geçirip Bakanın onayına sunar. 
Müşterek karar dışında kalan memurlarla 800 
(dâhil) liradan yüksek ücret alan hizmetlilerin, 
göreve alınması, terfii, nakli, başka göreve atan
ması hakkında karar verir ve bunları Bakanın 
onayına sunar. 

M. Meclisi 
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ler. Öğrenim ve yabancı dil bilgisi bakımından 
haklarında 23 ncü madde hükmü uygulanır. 

MADDE 25. — Hükümet teklifi aynen kabul 
edilmiştir. 

MADDE 26. — Dış Teşkilâta atananlar, yurt 
dışında her defasında en çok 4 yıl kalabilirler. 
Yeniden yurt dışına atanabilmeleri için yurt içi 
teşküâtında en az iki yıl çalışmış olmaları gerek
lidir. 

Yurt dışındaki görevin yerine getirilebilmesi 
için bir zaruret bulunması halinde Basın Müşa
virleri, Turizm ve Tanıtma Bürosu, Müdürleri 
ve Basın Ataşeleri için bu süre en çok bir yıl da
ha uzatılabilir. 

MADDE 27. — Hükümet teklifi aynen kabul 
edilmiştir. 

MADDE 28. — Hükümet teklifi aynen kabul 
odilmiştir. 
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Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce gazetecilikte 20 yılını doldurmuş ve aynı zamanda 
bu kanunun yayınından önce Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğünde en az 4 yıl başarı ile 
çalışmış olanlar 24 ncû maddedeki öğrenim şartına bağlı olmaksızın dış teşkilâta atanabilirler. 

MADDE 26. — Yurt dışına ilk defa atanacak memur ve gazetecilerin, 24 ve 25 nci maddeler
deki sürelerin dışında, Bakanlığın çeşitli dairelerinde yönetmeliğine göre üç ay staj mahiyetinde 
çalışmaları ve bu süre sonunda yapılacak sınavda başarı göstermeleri şarttır. 

MADDE 27. — Basın - Yayın ve Turizm Komisyonunun 26 ncı madesi 27 nci madde olarak 
aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 28, — Tasarının 27 nci maddesi 28 nci madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE 29. — Tasarının 28 nci maddesi 29 ncu madde olarak aynen kabul olunmuştur. 
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Çahşma gün ve saatleri 

MADDE 29. — Memur ve hizmetlilerin ça
lışma günleri ve saatleri, hizmetlerinin ve ser
vislerinin icaplarına göre, Bakanlıkça düzenle
nir. 

Disiplin Kurulu 

MADDE 30. — Disiplin Kurulu, Müsteşar ve
ya Müsteşar Yardımcısının başkanlığında, Hu
kuk Müşaviri Genel Müdürler ve Daire Başkan
larından kurulur. Bakanlık memurlarının disip
lin işlerine bakar, 

Turizm Danışma Kurulu 

MADDE 31, — Turizm Danışma Kumlu, Tu
rizm işlerine verilecek yönü görüşmek ve alına
cak tedbirler hakkında düşüncelerini bildirmek 
üzere» 

a) 
b) 
c) 
<!) 
d) 

ilgili Bakanlıklardan, 
özel İdarelerden, 
Belediyelerden, 
Üniversitelerden, 
iktisadi Devlet Teşekküllerinden, 
Turizm ve Kültür Derneklerinden, 
Turizm ile ilgili Meslek Derneklerinden, 
Turizm ile ilgili Bilimsel Derneklerden, 
Basın Dernekleri ve Sendikalarından, 
Bankalardan, 
Ticaret ve Sanayi Odalarından, 

O 
K) 
ğ) 
h) 
i) 
ı) Gençlik ve Öğrenci Teşekküllerinden, 
Gönderilecek birer temsilci ile turizm konu

sunda uzmanlığı bulunup da yukardaki daire ve 
teşekküllerde görevli olmiyanlar arasından çağı
rılacak kimselerden kurulur. Üye sayısı 30 u ge
çemez. Her toplantı için bu sayılanlardan han
gilerinin kaç temsilci gönderecekleri Bakanlıkça 
kararlaştırılır. Müsteşar ile Turizm Genel Mü
dürü, Kurulun tabiî üyeleridir. Kurulu, Bakan
lıkça gerekli görüldüğünde toplantıya çağrılır. 
Balkanlılk her toplantının amacını belirtir ve 
gündemini Jıazırlar. 

Kurul üyelerine kanuni harcırahlarından baş
ka beher toplantı günü için Bakanlar Kurulun
ca tâyin edilecek miktar üzerinden huzur ücreti 
ödenir. 

Ba& - Yay. ve Turban fto> 

MADDE 29. 
edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen fcabui 

MADDE 30. 
edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen kabul 

MADDE 31. 
edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen kabul 
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MADDE 30. — Tasarının 29 ncu maddesi 30 ncıı madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE 31. — Tasarının 30 ncu maddesi 31 nei madde olarak aynen kabul olunmuştur. 

MADDE 32. — Turizm Danışma Kurulu, turizm işlerine verilecek yönü görüşmek ve alınacak 
tedbirler hakkında düşüncelerini bildirmek üzere, 

a) ilgili Bakanlıklardan, 
b) Devlet Plânlama Dairesinden, 
c) özel idarelerden, 
ç) Belediyelerden, 
d) Üniversitelerden, 
e) İktisadi Devlet" Teşekküllerinden, 
f) Turizm ve kültür derneklerinden, 
g) Turizm ile iligili meslek derneklerinden , 
ğ) Turizm ile ilgili bilimsel derneklerden, 
h) Basın dernekleri ve sendikalarından, 
i) Bankalardan, 
ı) Ticaret ve Sanayi odalarından, 
j) Gençlik ve öğrenci teşekküllerinden, 
gönderilecek birer temsilci ile turizm konusunda uzmanlığı bulunup da yukardaki daire ve te

şekküllerde görevli olmıyanlar> arasından çağırılacak kimselerden kurulur. Üye sayısı 30 u geçemez. 
Her toplantı için bu sayılanlardan hangilerinin kaç temsilci gönderecekleri Bakanlıkça kararlaştı
rılır. Müsteşar ile Turizm Genel Müdürü, kurulun tabiî üyeleridir. Kurul, Bakanlıkça gerekli gö
rüldüğünde toplantıya çağırılır. Bakanlık her toplantının amacını belirtir ve gündemini hazırlar. 

Kurul üyelerine kanuni harcırahlarından başka beher toplantı günü için Bakanlar Kurulunca 
tâyin edilecek miktar üzerinden huzur ücreti ödenir. 
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Anadolu Ajansı ile Sözleşme 

MADDE 32. •— Bakanlık, Anadolu Ajansının 
bütçesini, kadrosunu ve bunların uygulanması
nı denetmeleye ve ödenecek miktar, her yıl ken
di bütçesinin Anadolu Ajansı bölümündeki öde
neği aşmamak üzere, Anadolu Ajansı ile en çok 
beş yıllık Sözleşme yapmaya yetkilidir. 

Bu Sözleşmede, Anadolu Ajansı yöneticileri
nin atanma yolları da belirtilir. 

Bakanlık, Anadolu Ajansında bir denetçi bu
lundurur. 

Bakanlığa gönderilecek nüshalar 

MADDE 33. — 2527 sayılı Basmayazı ve 
resimleri derleme Kanunu hükümlerine giren 
her türlü basmayazı ve resimlerden ikişer nüs
hayı basımevciler, adı geçen kanun hükümlerine 
göre Turizm ve Tanıtma Bakanlığına gönderir
ler. Bu hükme uymıyanlar hakkında, Bakanlık, 
adı geçen kanun hükümleri gereğince kovuştur
ma yapılmasını Cumhuriyet Savcılığından ister. 

öğrenci okutulması 

MADDE 34. — Bakanlık Çalışma alanına 
giren konularda yurt içinde ve yurt dışında öğ
renci, okutabilir. Bilgi ve görgüsünü artırmak 
maksadiyle yabancı memleketlere memur gönde
rebilir. Ancak 4489 sayılı Kanunun birinci mad
desinin (b) fıkrasındaki mesleke ait tahsili bi
tirmiş olmak şartı aranmaz. 

îl ve üçe Turizm komiteleri 

MADDE 35, — Bakanlıkça gösterilecek il
lerde vali; kendi başkanlığı altında belediye baş
kanı, il idari şube müdürleri ile, varsa Bayındır
lık Bakanlığı ve Genel müdürlükleri taşra teşki
lâtı bölge müdürleri, mahallî orman teşkilâtı işlet
me müdürleri, iktisadi Devlet Teşekkülleri işletme 
müdürleri, Devlet Demiryolları, Denizcilik Ban
kası ve Türk Havayolları müdürleri, banka mü
dürleri, Ticaret ve Sanayi Odası başkanları, mü
ze ve kitaplık müdür ve memurları, turizm, ba
sın ve esnaf dernekleri mensupları, turizm acen
teleri, taşıtçılar, otelciler, lokantacılar, okul mü
dürleri ve öğretmenleri arasından seçeceği kim
selerden en az 10 kişilik Turizm Komitesi kurar. 

M̂; MpcM, 
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MADDE 32. — Hükümet teklifi ayaao kabul' 
edilmiştir. 

/ 

MADDE 33. — Hükümet teklifi aynen kabul 
edilmiştir. 

MADDE;$&..—• UimmfaX&^mm Wtml 
edilmiştir. 

MADDE 35.—Hükümet-teklif i aynea-kabal 
edilmiştir. 
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MADDE 33. — Tasarının 32 nci maddesi 33 ncü madde olarak aynen kabul- e4ilaü$i«v 

MADDE 34. — Tasarının 33 ncü maddesi 34 ncü madde olarak ayneö-kiaıbîü edilmiçtlr." 

MAiDDB 3B: ~ TAunnın 34 MÜ,; maddesi 35 nci nadde^oiarak^ayne^^kal^ edâ&Jt^-

MADDE 36. — Taşarının 35 nci maddesi 36 ncı madde olarak aynen kabul edilmiştir. 
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Bu yoldan Bakanl&ça gösterilecek ilçelerde 
de bu esaslara uygun olarak en az 5 kişilik Tu
rizm komiteleri kurulur. 

Bu komiteler, o yerin güzelleştirilmesi, tu
ristik imkânlarının geliştirilmesi, halkda turizme 
yakınlık uyandırılması, iyi nitelikte otel, motel, 
pansiyon, lokanta ve eğlence yerlerinin kurul
ması, bölge giyim, müzik ve oyunlarının canlan-
dınlması, yılın belirli günlerinde festivaller dü
zenlenmesi, turistik andaç sayılabilecek el ve ev 
sanatlarının teşviki gibi çalışmaları yapar. 

Turizm personelini yetiştirme 

MADDE 36. — Bakanlıkça, yurtta turizm 
görgü ve bilgisinin gelişmesine yardım etmek ve 
turizm endüstrisine gerekli personel yetiştirmek 
için kurslar ve uzman okulları açılabilir. 

Bu okulların ders programları ve burada oku
yanlara tanınacak haklar, Millî Eğitim Bakanlı
ğı ile birlikte hazırlanacak yönetmelikte belir
tilir. 

Bilgi gönderme yükümü 

MADDE 37. — Bu kanunun 2 nci.maddesin
de gösterilen hizmetlerin yapılabilmesi için ge
nel, katma ve özel bütçeli dairelerle İktisadi Dev
let Teşekkülleri; sermayesinin yansından çoğu 
bu daire ve teşekküllere ait resmî ve özel mües
sese ve şirketler, çalışmalanna ait bilgiyi Turizm 
ve Tanıtma Bakanlığına göndermekle yükümlü
dürler. 

Satınalma ve yaptırmada özel yetkiler 

MADDE 38. — Filmlerle ilgili, çekme, ban
yo, baskı seslendirme işleri ile propaganda nite
liğindeki her türlü yayın için gerekli malzeme
nin alımı ve basımı, yurt içinde ve dışında açı
lacak sergi yerlerinin yapımı, süslenmesi, kira
lanması, sergi malzemesi satınalınması, propa
ganda niteliğindeki her türlü ağırlama ve bun
larla ilgili taşıma, taşıtma gibi iş ve hizmetleri 
Bakanlıkça kurulacak özel komisyonlar, pazar
lıkla ihale edebilirler. 

Bu ihalelerde avans teminatına mütaallik 
hükümleri saklı kalmak üzere 1050 sayılı Muha-
sebei Umumiye Kanununun 83 ncü maddesinin 

2 0 -
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MADDE 36. — Hükümet teklifi aynen kabul 
edilmiştir. 

. MADDE 37. — Hükümet teklifi aynen kabul 
edilmiştir. 

MADDE 38. — Filimlerle ilgili, çekme, ban
yo, baskı, seslendirme işleriyle propaganda nite
liğindeki her türlü yayın için gerek malzemenin 
alımı ve bakımı, yurt içinde ve dışında açılacak 
»ergi yerlerinin yapımı, süslenmesi, kiralanması, 
sergi malzemesi satınalınması, propaganda nite
liğindeki her türlü ağırlama ve bunlarla ilgili 
taşıma, taşıtma gibi iş ve lüzmetleri Bakanlıkça 
kurulacak özel Komisyonlar, pazarlıkla ihale 
edebilirler. 

Bu ihalelerde avans teminatına mütaallik hü
kümleri saklı kalmak üzere 1050 sayılı Muhasebei 
Umumiye Kanununun 83 ncü maddesinin (h) 
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MADDE 37. — Tasarının 36 ncı maddesi 37 nci madde olarak aynen kaimi edilmiştir. 

MADDE 38. — Bu kanunun 2 nci maddesinde gösterilen hizmetlerin yapılabilmesi için genel, 
katma ve özel bütçeli dairelerle, İktisadi Devlet Tesökkülleri; sermayesinin yansından çoğu bu dai
re ve teşekküllere ait resmî ve özel müessese ve şirketler, çalışmalarına ait (bilgiyi istek üzerine 
Turizm ve Tanıtma Bakanlığına göndermekle yükümlüdürler. 

MADDE 39. — Basın * Yayın ve Turizm Komisyonunun 38 nci maddesi 39 ncu madde olarak 
aynen kabul edilmiştir. 
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(h) fıkrası ile 2490 sayılı Artırma, eksiltme ve 
ihale Kanununun ve 6400 sayılı Kanunun 3 ncü 
maddesi hükümleri uygulanmaz. 

ödüller 

MADDE 39. — Bakanlık, hizmetlerine gi
ren konularla ilgili özel teşebbüsler için ödüller 
koyabilir. Bu ödüllerin miktarı şekil ve şartlan 
Maliye Bakanlığı ile birlikte hazırlanacak bir 
yönetmelikle belirtilir. 

Döner sermaye 
MADDE 40. — Her türlü baskı, dağıtım ve 

reklâm işleri ile afişler, turistik ve tanıtıcı ya
yınlar yapmak ve bunlarla ilgili tesisler kurmak, 
filim, fotoğraf, plâk ve andaçlar hazırlamak, sa
tış yerleri ve sergiler açmak, özel radyo ve tele
vizyon programları, folklor gösterileri, festival-

' 1er düzenlemek ve turizm konularında yerli ve 
yabancı müesseselerle ortaklıklar kurmak üzere 
Turizm ve Tanıtma Bakanlığına 2 milyon lira 
döner sermaye verilir. 

Yurt dışında yapılacak ortaklıklar için Ma
liye Bakanlığı ile önceden uyuşulur. 

Bu sermayenin işletilmesinden elde edilecek 
kârlar sermaye 20 milyon lirayı buluncaya ka
dar 'döner sermayeye eklenir. Sermaye bu mik
tarı bulduktan sonra artanı, mal sandığına ya
tırılır ve hütçe gelirlerine geçirilir. 

Döner sermaye ile hazırlanan eserlerin ve ya
pılan eşyanın, düzenlenen konser, festival ve 
benzeri gösterilerin fiyat ve ücretleri ile indi
rim sınırları Bakanlıkça belirtilir. Döner serma-
yeniin hesap usulleri, Maliye Bakanlığının dü
şüncesi almaraik Turizm ve Tanıtma Bakanlı
ğınca düzenlenecek yönetmelikte belirtilir. 

Döner sermayenin her türlü harcama, satmal
ına gibi işlemleri, 1050 sayılı Muhasebei Umu
miye ve 2490 sayılı Artırma, eksiltme ve ihale 
kanunları hükümleri dışındadır. 

Döner sermaye ile yapılan işlerden doğan ge
lir ve giderler için her bütçe yılı sonunda dü
zenlenecek 'bilançolar, Sayıştay Başkanlığı ve 
Maliye Bakanlığınca seçilecek birer uzman de
netçi eliyle, kayıtlara ve gider belgelerine uy
gulanarak incelenir. 

Bas. - Yay. ve Turizm Ko. 

fıkrası ile 2490 sayılı Artırma, eksiltme ve iha
le Kanunu ile ek ve tadilleri ve 6400 sayılı Ka
nunun 3 ncü maddesi hükümleri uygulanmaz. 

MADDE, 39. — Hükümet teklifi aynen kabul 
edilmiştir. 

MADDE 40. — Her türlü baskı, dağıtım ve 
reklâm işleriyle afişler, turistik ve tanıtıcı ya
yınlar yapmak ve bunlarla iligil tesisler kurmak, 
filim, fotoğraf, plâk ve andaçlar hazırlamak, sa
tış yerleri ve sergiler açmak, özel radyo ve tele
vizyon programları, folklor gösterileri, festival
ler düzenlemek ve turizm konularında yerli ve 
yabancı müesseselerle ortaklıklar kurmak üzere 
Turizm ve Tanıtma Bakanlığına 2 milyon lira 
döner sermaye verilir. 

Yurt dışında yapılacak ortaklıklar için Ma
liye Bakanlığı ile önceden uyuşulur. 

Bu sermayenin işletilmesinden elde edilecek 
kârlar sermaye 20 milyon lirayı buluncaya ka
dar döner sermayeye eklenir. Sermaye bu mik
tarı bulduktan sonra artanı, malsandığma ya
tırılır ve bütçe gelirlerine geçirilir. 

Döner sermaye ile hazırlanan eserlerin ve ya
pılan eşyanın, düzenlenen konser, festival ve 
benzeri gösterilerin fiyat ve ücretleri ile indirim 
sınırları Bakanlıkça belirtilir. Döner sermaye
nin hesap usulleri, Maliye Bakanlığının düşün
cesi alınarak Turizm ve Tanıtma Bakanlığınca 
düzenlenecek yönetmelikte belirtilir. 

Döner sermayenin her türlü harcama, satm
alına gibi işlemleri, 1050 sayılı Muhasebei Umu
miye ve 2490 sayılı Artırma, esksilme ve ihale 
kanunları ile ek ve tadillerin hükümleri dışın
dadır. 

Döner sermaye ile yapılan işlerden doğan ge
lir ve giderler için her bütçe yılı sonunda düzen
lenecek bilançolar, Sayıştay Başkanlığı ve Mali
ye Bakanlığınca seçilecek birer umzan denetçi 
eliyle, kayıtlara ve gider belgelerine uygulana
rak incelenir. 
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MADDE 40. -r Tasarının 39 ncu maddesi 40 ncı madde olarak aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 41. — Her türlü baskı, dağıtım ve reklâm işleriyle afişler, turistik ve tanıtıcı yayın
lar yapmak ve bunlarla ilgili tesisler kurmak, filim, fotoğraf, plâk ve andaçlar hazırlamak, satış yer
leri ve sergiler açmak, özel radyo ve televisyon programlan, folklor gösterileri, festivaller düzen
lemek ve turizm konulannda yerli ve yabancı müesseselerle ortaklıklar kurmak üzere Turizm ve Ta* 
nıtma, Bakanlığına 2 milyon lira döner sermaye verilir. 

Yurt dışında yapılacak ortaklıklar için Maliye Bakanlığı ile önceden »yuşulur. 
Bu sermayenin işletilmesinden elde edilecek kârlar sermaye 20 milyon lirayı buluncaya kadar 

döner sermayeye eklenir. Sermaye bu miktarı bulduktan sonra artanı malsandığına yatırılır ve büt
çe gelirlerine geçirilir. 

Döner sermaye ile hazırlanan eserlerin ve yapılan eşyanın, düzenlenen konser, festival ve benzeri 
gösterilerin fiyat ve ücretleri ile indirim sınırlan Bakanlıkça belirtilir. Döner sermayenin hesap 
usulleri, Maliye Bakanlığının düşüncesi alınarak Turizm ve Tanıtma Bakanlığınca düzenlenecek 
yönetmelikte belirtilir. 

Döner sermayenin her türlü harcama, satmalma gibi işlemleri, 1050 sayılı Muhasebei Umumiye 
ve 2490 sayılı Artırma, eksiltme ve ihale kanunları ile ek ve tadillerin hükümleri dışındadır. 

Döner sermaye ile yapılan işlerden doğan gelir ve giderler için her bütçe yılı sonunda düzenle
necek bilançolar, Sayıştay Başkanlığı ve Maliye Bakanlığınca seçilecek birer uzman denetçi eliyle, 
kayıtlara ve gider belgelerine uygulanarak incelenir. 

Sonuca göre, düzenlenecek raporlardan bir nüshası bilanço ve gider belgeleriyle birlikte Sayıştay 
Başkanlığına, bir nüshası da bilanço ve buna bağlanması gereken belgelerin onaylı suretleri ile bir
likte Maliye Bakanlığına verilir. 

Bu işlerde çalıştırılacak memur ve hizmetlilerin kadrölan Maliye Bakanlığı ile birlikte müştere
ken tesbit edilir. 

Döner sermayenin hesap dönemi malî yıldır. 
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Sonuca göre, düzenlenecek raporlardan bir 
nüshası bilanço ve diğer belgeleri ile birlikte 
Sayıştay Başkanlığına, ıbîr nüshası da bilanço 
ve buna bağlanması gereken belgelerin onaylı 
suretleri ile birlikte Maliye Bakanlığına ve
rilir. 

Bu iğlerde çalıştırılacak memur ve hizmetli
lerin kadroları Maliye Bakanlığı ile birlikte 
müştereken tesfbit edilir. 

Döner sermayenin hesap dönemi malî (yılu 

dır. 

Sözleşmeli eleman kullanılması 

MADDE 41. — Turizm ve Tanıtma Bakan
lığı, yurt içinde ve dışında sözleşme ile ve ge
çici olarak yabancı uzman, yabancı sanatçı ve 
yabancı teknilk eleman çalıştırmaya ve gerek
tiğinde bunları denetmen olarak görevlendir
meye yetlkilîdir. Ancak ısözleşme ile yabancı 
uzman, sanatçı ve teknik eleman çalıştırılması 
içişleri ve Maliye Bakanlıklarının önceden 
iznine bağlıdır. 

Bu konuda 2007 sayılı Kanun hükümleri 
uygulanmaz. 

Yurt dtşı teşkilât giderleri 

MADDE 42. — Yurt dışı teşkilâtının gider
leri için Turizm ve Tanıtma büroları müdürle
rine, basın müşavirlerine ve basın ataşelerine 
ava$s gönderilir. Bu avansların sınırlarını Ba
kanlar Kurulu kararlaştırır. 

Turizm ve Tanıtma büroları, basm mü§avirUk~ 
leri, basın ataşelikleri kurulması 

MADDE 43. — Yurt dışı turtem ve tanıt
ana büroları, basm müşavirlikleri, basın ataşe
likleri, gerelkli görülen yerlerde Bakanlar Ku
rulu kararı ile kurular, yurt dışı teşkilâtta ça
lışan memurlar hakkında 4991 sayılı Kanun 
hükümleri uygulanır. 

Aylıklı kadrolar 

MADDE 44. — (Bakanlığın aylıklı kadro
ları, ihtisas yerleri işaretlenmek suretiyle ili
şik (1) sa/yılı cetvelde, Maliye Bakanlığı Mer
kez Daire Mulhasebe müdürlükleri bölümüne 

30 — 
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Sonuca göre, düzenlenecek raporlardan bir 
nüshası bilanço ve diğer belgeleriyle birilikte Sa
yıştay Başkanlığına, bir nüshası da bilanço ve 
buna bağlanması gereken belgelerin onaylı su
retleri ile birlikte Maliye Bakanlığına verilir. 

Bu işlerde çalıştırılacak memur ve hizmetli
lerin kadroları Maliye Bakanlığı ile birlikte müş
tereken tesbit edilir. 

Donar sermayenin hesap dönemi malî yıldır. 

MADDE 41. — Turizm ve Tanıtma Bakan
lığı yurt içinde ve dışında sözleşme ile ve geçi
ci olarak yerli ve yabancı uzman, sanatçı ve 
teknik oleman çalıştırmaya ve gerektiğinde bun
ları denetmen olarak görevlendirmeye yetkilidir, 
Ancak sözleşme ile geçici olarak yerli ve yaban
cı uzman, sanatçı ve teknik eleman çalıştırılması 
içişleri ve Maliye Bakanlıklarının önceden izni* 
ne bağlıdır. 

Bu konuda 2007 sayılı Kanun hükümleri 
uygulanmaz. 

MADDE 42. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 43. — Hükümet teklifi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 44. — Hükümet teklifi aynen k^ 
bul edilmiştir. 
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MADDE 42. — Turizm ve Tanıtma Bakanlığı yurt içinde ve dışında sözleşme ile ve geçici hiz
metler için yerli, yabancı uzman ve sanatçı çalıştırmaya yetkilidir; ancak sözleşme ile yerli, ya
bancı uzman ve sanatçı çalıştırılabilmesi İçişleri ve Maliye Bakanlıklarının önceden iznine bağlı
dır. 

Bu konuda 2007 sayılı Kanun hükümleri uygulanmaz. 

MADDE 43, — Tasarının 42 nci maddesi 43 ncü madde olarak aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 44. — Tasarının 43 ncü maddesi 44 ncü madde olarak aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 45. — Tasarının 44 ncü maddesi 45 nci madde olarak aynen kabul edilmiştir. 
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eklenecek kadrolar (2) sayılı cetvelde gösteril
miş ve bunlar 3656 sayılı Kanuna bağlı (1) nu
maralı câtvele eklenmiştir. 

Bakanlığa geçen yetkiler 

MADDE 45, — 6086 sayılı Turizm Endüs
trisi Teşvik Kanununun 8 nci maddesi hariç, 
diğer maddelerin de Bakanlar Kuruluna ve 
Başbakanlığa tanınan yetkiler, Turizm ve Ta
nıtma Bakanlığına geçmiştir. 

7470 sayılı Kanunun 18 nci maddesindeki 
talih oyunları ile ilgili yetki, bu kanunla Tu
rizm ve Tanıtma Bakanlığına geçmiştir. Ba-
^ n l ı k Bakanlar Kurulunun onayını almak 
$ar%j£ yapılacak yönetmeliğe göre, talih oyun-
taı oynatılmasına izin verebilir. 

6086 sayılı Kanuna göre kurulmuş olan 
Merkez Turizm Komitesinin aldığı kararlar 
Bakanlığın onayı ile tamamlanır. Komitenin 
kararlan danışım niteliğindedir. 

Kaldırılan hükümler 

MADDE 46. — 5392 sayılı Basın - Yayın ve 
Turizm Genel Müdürlüğü Kanunu ile ek ve 
değiştirgeleri hükümleri ve bu kanuna aykırı 
olan öbür hükümler kaldırılmıştır. 

Geçici hükümler 

ĞEÇÎCt MADDE 1. — Bu kanunla kaldırı
lan Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğü 
memurlarından kanunun yürürlüğe girdiği 
günde, geçici görev, hastalık, izin gibi ka
nuni sebeplerle görevleri başında bulunmıyan-
lann, Bakanlık kuruluşunda aylıklı bir gö
reve atandıklarında, işe başlama kaydı aran
maksızın, aylıklarının ödenmesine devam olu
nur. 

GEÇtCÎ MADDE 2. — Bu kanuna bağlı 3 
numaralı cetvelde gösterilen memurluklara, 
bu kanunun yürürlüğe girdiği günden başlıyan 
6 ay içinde daha aşağı derecede memur atana
bilir. Bu yoldan atananlara, 3656 sayılı Ka
nun hükümlerine göre alabilecekleri maaş ile 
bulundukları kadronun maaşı arasındaki fark, 
müktesep hak sayılmamak üzere ve bu görev-

Baa. - Yay. ve Turina Ko. 

MADDE 45. 
bul edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen ka-

MADDE 46. 
bul edilmiştir. 

Hükümet teklifi aynen ka-

Geçici hükümler 

GEÇİCİ MADDE 1. —- Hükümet teklifi ay
nen kabul edilmiştir. 

GEÇlCÎ MADDE 2. 
nen kabul edilmiştir. 

Hükümet teklifi ay-
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MADDE 46. — Tasannm 45 nci maddesi 46 nci madde olarak aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 47, — Tasarının 46 nci maddesi 47 nci madde olarak aynen kabul edilmiştir. 

Geçici hükümler 

GEÇİCİ MADDE 1. — Tasarının geçici 1 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Tasarının geçici 2 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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lerde bulundukları sürece verilebilir. Bunlar 
sürelerini doldurdukça hak kazanacakları de
rece maaşını alırlar. 

GEÇÎCÎ MADDE 3. — 5392 sayılı Kanunla 
döner sermaye olarak verilen 30 bin lira, ser
mayesine mahsubedilmek üzere 40 ncı madde
de yazılı döner sermayeye devrolunmuştur. 

GEÇÎCÎ MADDE 4. — Bu kanuna bağlı 
kadrolara yapılacak atamalarda, 2658 sayılı 
Kanunun 1 nci maddesinin 2 ve 3 ncü fıkraları 
uygulanmaz. 

GEÇÎCÎ MADDE 5. — Türkiye radyoları, 
Türkiye Cumhuriyeti Anayasasının 121 nci ve 
geçici 7 nci maddeleri gereğince özerk kamu 
tüzel kişiliği halinde idareleri için çıkarılacak 
'kanunun yürürlüğe girmesine kadar; 5392 sa
yılı Kanunun radyolarla ilgili hükümleri için
de ve 5392 sayılı Kanuna bağlı cetvellerle 1962 
Bütçe Kanununun (D) cetvelindeki, radyolara 
ait kadroların kullanılması suretiyle, Bakanlık 
tarafından idare olunur. 

Adı geçen kanundaki Genel Müdürlüğe ait 
yetkiler bu kanunun yürürlüğe girmesiyle Ba
kanlığa geçer. 

Bu hizmete ait maaş, ücret vş teknik per
sonel yevmiyeleri ile yolluklar ve masraflarının 
Bakanlık bütçesinden ödenilmesine devam olu
nur. 

GEÇÎCÎ MADDE 6. — Bu kanunun yürür
lüğe girdiği günden başlıyan üç ay içinde dış 
teşkilâta yapılacak atamalarda bu kanunla 
kaldırılan Basın - Yayın ve Turizm Genel 
Müdürlüğünde çalışma şartı ve bu kanunun 26 
ncı maddesinin 1 nci fıkrasındaki yurt içi teş
kilâtta 2 yıl çalışma şartı uygulanmaz. 

Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlü
ğünde sürekli olarak üç yıl çalışmış olup da 
bu kanunun yaıyımı gününden önceki 2 yıl 
içinde görevlerinden ayrılmış olanlar, Bakanın 
Başkanlığında toplanacak Müdürler Komisyo
nunun çoğunlukla vereceği karar ile dış teşki
lâta atanabilirler. 

M. Meclisi 

3 4 -
Bas. - Yay. ve Turizm Ko. 

/ GEÇÎCÎ MADDE 3. — Hükümet teklifi ay
nen kabul edilmiştir. 

GEÇÎCÎ MADDE 4. — Hükümet teklifi ay
nen kabul edilmiştir. 

GEÇÎCÎ MADDE 5. — Basın - Yayın ve 
Turizm Genel Müdürlüğüne 5392 sayılı Kanun
la verilmiş bulunan radyolara ait yetki ve gö
revler, Türkiye Radyoları, Anayasa gereğince 
özerk kamu tüzel kişiliği halinde çalışmaya baş
layıncaya kadar, Turizm ve Tanıtma Bakanlığın
ca yürütülür. Mülga Basın - Yayın ve Turizm 
Genel Müdürlüğü Radyo Dairesi Müdürlüğünde, 
Teknik işler Amirliğinde, sürekli veya deneme 
mahiyetinde yayın yapmakta olan radyolardaki 
her çeşit personel hizmetlerine devam ederler. 

Bu göreve ait maaş, ücret, yevmiye, yolluk, 
ödenek ve her türlü giderler Turizm ve Tanıtma 
Bakanlığı bütçesine bu hizmetlerle ilgili olarak 
akratılacak ödenekten verilir. Bu süre içinde bu 
kanuna ekli 4 sayılı cetvelde gösterilen kadro
larla 5392 sayılı Kanuna ekli Ankara, İstanbul 
radyoları ve 1962 yılı Bütçe Kanununa ekli 
radyolarla ilgili (D) cetveli kadrolarının kulla
nılmasına devam olunur. 

GEÇÎCÎ MADDE 6. — Bu kanunun yürür
lüğe girdiği günden başlıyan üç ay içinde Dış 
Teşkilâta yapılacak atanmalarda bu kanunla 
mülga Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdür
lüğünde çalışma şartı ve bu kanunun 23, 26 ncı 
maddeleri 1 nci fıkralarındaki yurt içi teşki
lâtında iki yıl çalışma şartiyle 25 nci maddesin
deki Bakanlığın çeşitli dairelerinde Yönetme
liğine göre üç ay staj mahiyetinde çalışma 
şartı aranmaz. 

Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğün
de sürekli olarak başarı ile iki fû çalışmış 
olup da bu kanunun yayımı gününden önceki 

İ iki yıl içinde görevlerinden ayrılmış olanlar, 
Bakanın Başkanlığında toplanacak Müdürler 
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GEÇİCİ MADDE 3. — Tasarının geçici 3 ncü maddesi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Ttt*a*uım geçici 4 ncü maddesi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Basın - Yayın ve Turizm Komisyonunun geçici 5 nci maddesi aynen 
kabul edilmiştir. , 

GEÇİCİ MADDE 6. — Bu kanunun yürürlüğe girdiği günden başlıyan üç ay içinde dış teşki
lâtta yapılacak atanmalarda bu kanunla mülga Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğünde ça
lışma şartı ve bu kanunun 24 ve 27 nci maddelerinin 1 nci fıkralarındaki yurt içi teşkilâtında iki 
yıl çalışma şartı ile 26 ncı maddesindeki Bakanlığın çeşitli dairelerinde yönetmeliğine göre üç ay 
staj mahiyetinde çalışma şartı aranmaz. 

Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğünde sürekli olarak başarı ile iki yıl çalışmış olup da 
bu kanunun yayımı gününden önce görevlerinden ayrılmış olanlar, Bakanın Başkanlığında topla
nacak Müdürler Komisyonunun çoğunlukla vereceği karar ile dış teşkilâta atanabilirler. 
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MADDE 47. — Bu kanun yayımı tarihin
den 15 gün sonra yürürlüğe girer. 

MADDE 48. — Bu kanunu Bakanlar Ku
rulu yürütür. 

3 . 4 . 1962 

Başbakan 
/. İnönü 

Devlet Bakanı 
T. Feyzioğlu 

Devlet Bakanı 
N. ökten 

Adalet Babanı 
8. Kurutluoğlu 
içişleri Bakanı 
A. Topaloğlu 
Maliye Bakanı 

Ş. înan 
Bayındırlık Bakam 

E. Paksüt 
8a. ve So. Y. Bakanı 

8. Seren 
Taran Bakanı 

C. Oral 
Çaâıgma Bakanı 

B. Ecevit 
Ba. Ya. ve Turizm Bakanı 

K. Evliyaoğlu 

Devlet Bakanı ve 
Başbakan Yardımcısı 

A, Eyidoğan 
Devlet Bakanı 

A. Doğan 
Devlet Bakanı 

N. Su 
Millî Savunma Bakanı 

/. Sancar 
Dışişleri Bakamı 

F. C. Erkin 
Müllî Eğitim Bakanı 

H. İncesulu 
Ticaret Bakanı 

1, Gürsan 
Güm. ve Tekel Bakanı 

§. Buladoğlu 
Ulaştırma Bakanı 

C. Akyar 
Sanayi Bakanı 

F. ÇelikÇaş 
Imıar ve iskân Bakanı 

M. GHiven 

Bas. - Yay. ve Turizm Ko. 

Komisyonunun çoğunlukla 
Dış Teşkilâta atanabilirler. 

vereceği karar ile 

GEÇÎCl MADDE 7. — Bu kanunun yürür
lüğe girdiği tarihte mülga Basın - Yayın ve 
Turizm Genel Müdürlüğü memur ve hizmet
lilerinden Bakanlık kuruluşunda bir vazifeye 
tâyin olunacaklara 28 nci maddenin 2 nci fıkra
sı hükmü tatbik olunmaz. 

MADDE 47. 
bul edilmiştir. 

MADDE 48. 
bul edilmiştir. 

— Hükümet teklifi aynen ka-

Hükümet teklifi aynen ka-

16.4.1962 
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GEÇİCİ MADDJE 7. — Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte mülga Basın - Yayın ve Turizm 
Genel Müdürlüğü memur ve hizmetlilerinden Bakanlık kuruluşunda bir vazifeye tâyin olunacak
larda 29 ncu maddenin 2 nci fıkrası hükmü tatbik olunmaz. 

MADDE 48. — Tasarının 47 nei maddesi 48 nci madde olarak aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 49. — Tasarının 48 nci maddesi 49 ncu madde olarak aynen kabul edilmiştir. 
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Hükümet tasarısına bağlı cetveller 

Turizm ve Tanıtma Bakanlığı 

[1] SAYILI CETVEL 

D. 

2 
3 

6 
7 

3 
5 
6 
7 

10 
8 
9 

10 

3 
4 
6 
8 
9 

3 
4 

4 
5 
3 

4 
4 

Memuriyetin nev'i ı 

Müsteşar 
Müsteşar Yardımcısı 

özel Kalem Müdürlüğü 

özel Kalem Müdürü 
Raportör 

Teftiş Kurulu Başkanlığı 

(Başkan 
Birinci Sınıf Müfettiş 
İkinci Sınıf Müfettiş 
Üçüncü Sınıf Müfettiş 
Müfettiş Muavini 
Büro Şefi 
Şef 
Memur 

Hukuk Müşavirliği 

Birinci Hukuk Müşaviri 
İkinci Hukuk Müşaviri 
Üçüncü Hukuk Müşaviri 
Şef 
Şef 

Turizm Genel Müdürlüğü 

Genel Müdür (İh. Ye.) 
Genel Müdürlük Müşaviri 
(İh. Ye.) 

Etüd ve Plânlama Dairesi 
Müdürlüğü 

Müdür (İh. Ye.) 
Müdür Yardımcısı 
Müşavir (Yük. Mimar Müh. 
«İh. Ye.») 
Müşavir (Otelcilik «İh. Ye.») 
Müşavir (Propaganda «İh. 
Ye.») 

İded 

1 
l 

1 
1 

1 
1 
2 
2 
5 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 

2 

1 
1 

1 
1 

1 

Aylık 
tutarı 

1 750 
1 500 

950 
800 

i 500 
1 100 

950 
800 
500 
700 
600 
500 

1 500 
1 250 

950 
700 
600 

1 500 

1 250 

i 250 
1 100 

1 250 
1 250 

1 250 

D. 

4 
6 
7 
4 
5 
8 
9 

10 

4 
5 
6 
7 
4 
5 
6 
8 
Q 

10 

4 

4 
6 
4 
5 

10 
11 
6 

3 
4 

Memuriyetin nev'i 

Desinatör Ressam (İh. Ye.) 
Şube Müdürü 
Şube Müdürü Yardımcısı 
Başmütercim 
Mütercim 
Şef 
Şef 
Memur 

Turizmi Geliştirme Dairesi 
Müdürlüğü 

Müdür (İh. Ye.) 
Müdür Yardımcısı 
Şube Müdürü 
Şube Müdür Yardımcısı 
Başmütercim 
Mütercim 
Mütercim 
Şef 
Şef 
Memur 

Turistik Teşebbüsler Dairesi 
Müdürlüğü 

Müdür (Yabancı dil bilir 
«İh. Ye.») 
Folklor Uzmanı 
Şube Müdürü 
Başmütercim 
Mütercim 
Memur 
Memur 
Döner Sermaye Muhasibi 

Tanıtma Genel Müdürlüğü 

Genel Müdür (Ih. Ye.) 
Müşavir (İh. Ye.) 

Aded 

1 
4 
4 
2 
3 
5 
5 
5 

1 
1 
4 
4 
2 
3 
1 
4 
2 
3 

1 
1 
4 
1 
6 
3 
3 
.1 

1 
2 

Aylık 
tutarı 

1 250 
950 
800 

1 250 
1 100 

700 
600 
500 

1 250 
1 100 

950 
800 

1 250 
1 100 

950 
700 
600 
500 

1 250 
1 100 

950 
1 250 
1 100 

500 
450 
950 

1 500 
1 250 
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D. Memuriyetin nev'i 
Aylık 

Aded tutarı 

Dış Teşkilât Dairesi Müdürlüğü 

4 Müdür (îh. Ye.) 
5 Müdür Yardımcısı 
6 Şube Müdürü 
5 Mütercim 
6 Mütercim 
7 Mütercim 
7 Raportör 
9 Şef 

Dokümantasyon Dairesi 
Müdürlüğü 

4 Müdür (îh. Ye.) 
5 Müdür Yardımcısı 
6 Şube Müdürü 
5 Mütercim 

Mütercim. 
Mütercim 
Raportör 

6 
7 
7 
9 Şef 

Filim ve Fotoğraf Dairesi 
Müdürlüğü 

4 Müdür (îh. Ye.) 
5 Müdür Yardımcısı 
6 ,Şube Müdürü 
6 Mütercim 
7 Mütercim 
7 Raportör 
9 Şef 
9 Ambar Memuru 

Haberleşme ve Basın Dairesi 
Başkanlığı 

4 Başkan (îh. Ye.) 
4 Müşavir (îh. Ye.) 
6 Şube Müdürü (îh. Ye.) 
6 Şube Müdürü 
7 Raportör 
4 Başmütercim 
5 Mütercim 
6 Mütercim 
7 Mütercim 

1 
2 
2 
•2 

3 
12 
12 
12 

6 

1 250 
1 100 
950 

1 100 
950 
800 
800 
600 

1 250 
1 100 
950 

1 100 
950 
800 
800 
600 

1 
i 
2 
1 . 
1 
2 
2 
1 

1 250 
1 100 
950 
950 
800 
800 
600 
600 

1 250 
1 250 
950 
950 
800 

1 250 
1 100 
950 
800 

D. Memuriyetin nev'i Aded 

9 Şef 2 
10 Memur 2 

îdari îşler Dairesi Başkanlığı 

4 Başkan 
4 Müşavir 
6 Şube Müdürü 
7 Şube Müdür Yardımcısı 
6 Ayniyat Muhasibi 
7 Raportör 
8 Mutemet 
9 Şef 

10 Memur 
9 Ambar Memuru 
6 Doktor 

Jirşiv Müdürlüğü 

5 Müdür (îh. Ye.) 
7 Müdür Yardımcısı 
9 Şef 

tiler Teşkilâtı 

4 Bölge Müdürü (Yabancı dil 
bilir) 

5 Bölge Müdürü (Yabancı dil 
bilir) 

6 Bölge Müdürü (Yabancı dil 
bilir) 

6 Bölge Müdür Yardımcıcı 
(Yabancı dil bilir) 

5 i l Temsilcisi veya Büro Mü
dürü 

6 Temsilci Yardımcısı veya 
Büro Müdür Yardımcısı 

6 îl Temsilcisi veya Büro Mü
dürü 

5 Mütercim 

Turizm Büro Şefi (Yabancı 
dil 'bilir) 
Turizm Büro Şefi (Yabancı 
dil bilir) 
Kontrol Memuru 
Raportör 
Şef 

Aylık 
tutan 

600 
500 

1 
1 
5 
5 
1 
5 
1 
5 
3 
2 
1 

1 250 
1 250 
950 
800 
950 
800 
700 
600 
500 
600 
950 

1 1 100 
1 800 
2 600 

3 

3 

4 

3 

1 

1 

2 
5 
2 

1 250 

1 100 

950 

950 

1 100 

950 

950 
1 100 
950 

950 

4 
3 
2 
3 

800 
800 
800 
700 
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D. 

9 
10 
11 
12 

4 
5 

6 

Memuriyetin nev'i 

» 
Memur 

» 
» 

Yurt dışı teşkilâtı 

Basın Müşaviri (îh. Ye.) 
Turizm ve Tanıtma Bürosu 
Müdürü veya Basın Ataşesi 
(îh. Ye.) 
Turizm ve Tanıtma Bürosu 
Müdürü veya Basın Ataşesi 
(Ih. Ye.) 

Aded 

3 
2 
2 
1 

4 

4 

5 

Aylık 
tutarı 

600 
500 
450 
400 

S 

1 250 

1 100 

950 

D. 

7 

8 
* 

5 
6 
7 
8 
8 
9 

10 
11 

Memuriyetin nev'i 

Turizm ve Tanıtma 
Müdür Muavini veya 
Ataşesi Muavini 
Turizm ve Tanıtma 

Bürosu 
Basın 

Bürosu 
Müdür Muavini veya Basın 
Ataşesi Muavini 
Mütercim 

» 
» 
» 

Turizm Şefi 
Şef 
Memur 

» 

Aded 

8 

7 
3 
4 

16 
7 

12 
6 
6 
9 

Aylık 
tutarı 

800 

700 
1 100 

950 
800 
700 
700 
600 
500 
450 

4 Muhasebe Müdürü 
6 Muhasebe Müdür Muavini 
7 Müdür Muavini 

[2] SAYILI CETVEL 

1 1 250 
2 950 
2 800 

8 Şef 
10 Birinci Mümeyyiz 
11 İkinci Mümeyyiz 

4 700 
2 500 
2 450 

3 Müsteşar Muavini 

Turizm Genel Müdürlüğü 

3 Genel Müdür (îh. Ye.) 1 

Tanıtma Genel Müdürlüğü 

3 Genel Müdür (Ih. Ye.) 1 

[3] SAYILI CETVEL 

1 1 500 

1 500 

1 500 

Filim ve Fotoğraf Dairesi Müdürlüğü 

4 Müdür (Ih. Ye.) 1 1 250 

Haberleşme ve Basın Dairesi Başkanlığı 

6 Şube Müdürü 1 950 
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Basın - Yayın ve Turizm Komisyonu deği§tirişine 

bağlı cetveller 

[1] SAYILI CETVEL 

D. 

2 
3 

6 
7 

3 
5 
6 
7 

10 
8 
9 

10 

3 
4 
6 
8 
9 

3 
4 

4 
5 
4 

4 
4 

Memuriyetin nev'i 

Müsteşar 
Müsteşar Yardımcısı 

özel Kalem Müdürlüğü 

özel Kalem Müdürü 
Raportör 

Teftiş Kurulu Başkanlığı 

İBaşJkan 
Birinci Sınıf Müfettiş 
İkinci Sınıf Müfettiş 
Üçüncü Sınıf Müfettiş 
Müfettiş Muavini 
Büro Şefi 
Şef 
Memur 

Hukuk Müşavirliği 

Birinci Hukuk Müşaviri 
İkinci Hukuk Müşaviri 
Üçüncü Hukuk Müşaviri 
Şef 
Şef 

Turizm Genel Müdürlüğü 

Gendi Müdür (th, Ye.) 
•Genel Müdürlük Müşaviri 
(İh. Ye.) 

Etüt ve Plânlama Dairesi 
Müdürlüğü 

Müdür (İh. Ye.) 
Müdür Yardımcısı (İh. Ye.) 
Müşavir (Yük. Mimar Müh. 
«İh. Ye.») 
Müşavir (Otelcilik «İh. Ye.») 
Müşavir (Propaganda «îh. 
Ye.») 

Aded 

1 
1 

1 
1 

1 
1 
2 
2 
5 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

•1 

2 

1 
1 

1 
1 

1 

Aylık 
tutan 

1 750 
1 500 

950 
800 

1 600 
1 100 

950 
800 
500 
700 
600 
500 

1 500 
1 250 

950 
700 
600 

1 500 

1 250 

1 250 
1 100 

1 250 
1 250 

1 250 

• 

D. Memuriyet nev'i 

4 Desinatör Ressam (İh. Ye.) 
6 Şube Müdürü (îh. Ye.) 
7 Şube Müdürü Yardımcısı 
4 Başmütercim 
5 Mütercim 
8 Şef 
9 Şef 

10 Memur 

Turizmi Geliştirme Dairesi 
Müdürlüğü 

4 Müdür (îh. Ye.) 
5 Müdür Yardımcısı (İh. Ye.) 
6 Şube Müdürü (İh. Ye.) 
7 Şube Müdür Yardımcısı 
4 Başmütercim 
5 Mütercim 
6 Mütercim 
8 Şef 
9 Şef 

10 Memur 

Turistik Teşebbüsler Dairesi 
Müdürlüğü 

4 Müdür (Yabancı dil bilir 
«İh. Ye.») 

4 Folklor Uzmanı 
6 Şube Müdürü (îh. Ye.) 
4 Başmütercim 
5 Mütercim 

10 Memur 
11 Memur 
6 Döner Sermaye Muhasibi 

Aded 

1 
4 
4 
2 
3 
5 
5 
6 

1 
1 
4 
4 
2 
3 
1 
4 
2 
3 

1 
1 
4 
1 
6 
3 
3 
1 

Tanıtma Genel Müdürlüğü 

3 Genel Müdür (İh. Ye.) 
4 Müşavir (İh. Ye.) 

1 
2 

Aylık 
Tutan 

1 250 
950 
800 

1 250 
1 100 

700 
600 
500 

1 250 
1 100 

950 
800 

1 250 
1 100 

950 
700 
600 
500 

1 250 
1 100 

950 
1 250 
1 100 

500 
450 
950 

1 500 
1 250 
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ı>. Memuriyetin nev'i 
Aylık 

Aded tutarı 

Diş Teşkilât Dairesi Müdürlüğü 

Müdür (İh. Ye.) 
Müdür Yardımcısı (îh. Ye.) 
Şube Müdürü (th; Ye.) 
Mütercim 
Mütercim 
Mütercim 
Raportör 

9 Şef 

1 250 
1 100 
950 

1 100 
950 
800 
800 
600 

Dokümantasyon Dairesi Müdürlüğü 

Müdür (îh. Ye.) 1 .1 250 
Müdür Yardımcısı (îh. Ye.) 1 1 100 
Şube Müdürü (îh. Ye.) 2 950 
Mütercim 2 1 100 
Mütercim 2 950 
Mütercim 2 800 
Raportör 2 800 
Şef 2 600 

Filim ve Fotoğraf Dairesi Müdürlüğü 

e. 

4 
5 
fi 
6 
7 
7 
9 
9 

Müdür (îh. Ye.) 
Müdür Yardımcısı 
Şube Müdürü (îh. 
Mütercim 

» 
Raportör 
Şef 
Ambar Memuru 

(îh. 
Ye.) 

1 
1 
2 
1 
1 
2 
2 
1 

1 250 
1 100 

950 
950 
800 
800 
600 
600 

Haberleşme ve Ba-s'in Dairesi Başkanlığı 

4 
4 
6 
6 
7 
4 
5 
6 
7 
9 

10 

Balkan (îh. Ye.) 
Müşavir (îh. Ye.) 
Şube Müdürü (îh. Ye.) 
Şube Müdürü 
Raportör 
Başmüterci'm 
Mütercim 
Mütercim 

» 
Şef 
Memur 

1 
2 

l 
2 
3 

12 
12 
12 

6 
2 
2 

1 250 
1 250 

950 
950 
800 

1 250 
1 100 

950 
800 
600 
500 

D. Memuriyetin nev'i 
Aylık 

Aded tutarı 

4 
4 
6 
7 
6 
7 
8 
9 

10 
9 
6 

İdari İşler Dairesi Başkamkğı 

Başkan 
Müşavir 
Şube Müdürü 
Şube Müdür Yardımcısı 
Ayniyat Muhasibi 
Raportör 
Mutemet 
Şef 
Memur 
Ambar Memura 
Doktor 

Arşiv Müdürlüğü 

5 Müdür (İh. Ye.) 
7 Müdür Yardımcısı (îh. Ye.) 
9 Şef 

İller Teşkilâtı 

4 Bölge Müdürü (Yabancı dil 
bilir «îh. Ye.») 

5 » » » 
6 » » » 
6 Bölge Müdür Yardımcısı 

(Yabancı dil bilir «İh. Ye;») 
5 İl Temsilcisi veya Büro Mü

dürü (İh. Ye.) 
6 Temsilci Yardımcısı veya 

Büro Müdür Yardımcısı 
(îh. Ye.) 

6 îl Temsilcisi veya Büro Mü
dürü (th. Ye.) 

5 Mütercim 
6 » 
6 -Turizm Büro Şefi (Yabancı 

dil bilir «İh. Ye.:») 
7 » » » 
7 Kontrol Memuru 
7 Raportör 
8 Şef 
9 » 

10 Memur 
11 » 
12 » 

1 
1 
5 
5 
1 
5 
1 
5 
3 
2 
1 

1 250 
1 250 

950 
800 
950 
800 
700 
600 
500 
600 
950 

J 1 100 
1 800 
2 600 

3 1 250 
3 1 100 
4 950 

3 950 

1 1 100 

1 950 

2 950 
5 1 100 
2 950 

950 
800 
800 
800 
700 
600 
500 
450 
400 
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D. Memuriyetin nev'i 

Yurt Dışı Teşkilâtı 

4 Basın Müşaviri (İh. Ye.) 
5 Turizm ve Tanıtma Bürosu 

Müdürü veya Basın Ataşesi 
(th. Ye.) 

() » » » 
7 Turizm ve Tanıtma Bürosu 

Müdür Muavini veya Basın 

Aded 

4 

4 
5 

Aylık 
tutarı 

1 250 

1 100 
950 

D. 

8 
5 
6 
7 
8 
8 
9 

10 
11. 

Memuriyetin nev'i 

Ataşesi Muavini (İh. Ye.) 
» » % 

Mütercim 
» 
» 
» 

Turizm Şefi (th. Ye.) 
Şef 
Memur 

» 

Aded 

8 
7 
o 
4 

16 
7 

12 
6 
6 
9 

Aylık 
tutan 

800 
700 

1 100 
950 
800 
700 
700 
600 
500 
450 

[Tasannın 2 ve 3 sayılı cetvelleri aynen kabul edilmiştir.] 

4 Daire Müdürü (İh. Ye.) 
.') Başmüşavir (Radyo veya 

Elek. Yük. Mühendisi «İh. 
Ye.») 

[4] SAYILI CETVEL 

1 1 250 

1 500 

7 Raportör 
10 Memur 
12 » 
7 Mütercim 

3 
1 
2 
1 

800 
500 
400 
800 
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Bütçe Komisyonunun değiştirişine bağh cetveller 

[1] SAYILI CETVEL 

D. 

2 
3 

6 
7 

3 
5 
6 
7 

10 
8 
9 

10 

O 

4 
6 
8 
9 

3 
4 

4 
5 
3 

4 
4 

Memuriyetin nev'i A 

Müsteşar 
Müsteşar Yardımcısı 

özel Kalem Müdürlüğü 

özel (Kalem Müdürü 
Raportör 

Teftiş Kurulu Başkanlığı 

(Balkan 
Birinci Sınıf Müfettiş 
İkinci Sınıf Müfettiş 
Üçüncü Sınıf Müfettiş 
Müfettiş Muavini 
Büro Şefi 
Şef 
Memur 

Hukuk MüşavirUği 

Birinci Hukuk Müşaviri 
İkinci Hukuk Müşaviri 
Üçüncü Hukuk Müşaviri 
Şef 
Şef 

Turizm Genel Müdürlüğü 

Genel Müdür (Ih. Ye.) 
Genel Müdürlük Müşaviri 
(İh. Ye.) 

• 

Etüd ve Plânlama Dairesi 
Müdürlüğü 

Müdür (Ih. Ye.) 
Müdür Yardımcısı (İh. Ye.) 
Müşavir (Yük. Mimar Müh. 
«İh. Ye.»} 
Müşavir (Otelcilik «Ih. Ye.») 
Müşavir (Propaganda «Ih. 
Ye.») 

ded 

1 
1 

1 
1 

1 
1 
2 
2 
5 
1. 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1' 

2 

1 
1 

1 
1 

1 

Aylık 
tutarı 

1 750 
1 500 

950 
800 

1 500 
1 100 

950 
800 
500 
700 
600 
500 

1 500 
1 250 

950 
700 
600 

1 500 

1 250 

1 250 
.1 100 

1 250 
1 250 

1 250 

D. 

4 
6 
7 
4 
5 
8 
9 

10 

, 4 
5 
6 
7 
4 
5 
6 
8 
9 

10 

4 

6 
4 
5 

10 
11 
6 

4 
6 
7 
8 
9 

10 

Memuriyetin nev'i 

Desinatör Bessam (Ih. Ye.) 
Şube Müdürü (Ih. Ye.) 
Şube Müdürü Yardımcısı 
Başmütercim 
Mütercim 
Şef 
Şef 
Memur 

Turizmi Geliştirme Dairesi 
Müdürlüğü 

Müdür (Ih. Ye.) 
Müdür Yardımcısı (Ih. Ye.) 
Şube Müdürü (Ih. Ye.) 
Şube Müdür Yardımcısı 
Başmütercim 
Mütercim 
Mütercim 
Şef 
Şef 
Memur 

Turistik Teşebbüsler Dairesi 
Müdürlüğü 

Müdür (Yabancı dil bilir 
«Ih. Ye.») 
Şube Müdürü (Ih. Ye.) 
Başmütercim 
Mütercim 
Memur 
Memur 
[Döner Sermaye Muhasibi 

Folklor Dairesi Müdürlüğü 

Daire Müdürü (Ih. Ye.) 
Şube Müdürü 
Raportör 
Şef 
Memur 
Memur 

Aded 

1 
4 
4 
2 
3 
5 
5 
6 

1 
1 
4 
4 
2 
3 
1 
4 
2 
3 

1 
4 
1 
6 
3 
3 
1 

1 
3 
3 
3 
3 
2 

Aylık 
tutarı 

1 250 
950 
800 

1 250 
1 100 

700 
600 
500 

1 250 
1 100 

950 
800 

1 250 
1 100 

950 
700 
600 
500 

1 250 
950 

1 250 
1 100 

500 
450 
950 

1 250 
950 
800 
700 
600 
500 
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D. Memuriyetin nev'i 
Aylık 

Aded tutarı 

Tanıtma Genel Müdürlüğü 

3 Genel Müdür (Ih. Ye.) 
4 'Müşavir (Ih. Ye.) 

Dış Teşkilât umresi Müdürlüğü 

4 Müdür (İh. Ye.) 
5 Müdür Yardımcısı (İh. Ye.) 
6 Şube Müdürü (th. Ye.) 
5 Mütercim 
6 Mütercim 
7 Mütercim 
7 Raportör 
9 Şef 

Dokümantasyon Dairesi 
Müdürlüğü 

4 Müdür (İh. Ye.) 
5 Müdür Yardımcısı (İh. Ye.) 
6 Şube Müdürü (Ih. Ye.) 
5 Mütercim 
6 Mütercim 
7 Mütercim 
7 Raportör 
9 Şef! 

Filim ve Fotoğraf Dairesi 
Müdürlüğü 

4 Müdür (İh. Ye.) 
5 Müdür Yardımcısı (İh. Ye.) 
6 Şube Müdürü (Ih. Ye.) 
6 Mütercim 
7 Mütercim 
7 Raportör 
9 Şef 
9 Ambar Memuru 

Haberleşme ve Basın Dairesi 
Başkanlığı 

4 Başkan (Ih. Ye.) 
4 Müşavir (Ih. Ye.) 
6 Şube Müdürü (Ih. Ye.) 
6 ğube Müdürü 
7 Raportör 

1 1 50ü 
•2 1 250 

1 250 
1 İ 00 

950 
1 100 
950 
800 
800 
(»00 

1 1 250 
1 100 
950 

1 .1.00 
950 
800 
800 
600 

1 
1 
2 
1 
1 
2 
2 
1 

J. 250 
1 100 

950 
950 
800 
800 
600 
600 

i). Memuriyetin nev'i 

4 Başmütercim 
5 Mütercim 
6 Mütercim 
7 Mütercim 
9 Şef 

10 Memur 

İdari İşler Dairesi Başkanlığı 

4 Başkan 
4 Müşavir 
6 Şube Müdürü 
7 Şube Müdürü Yardımcısı 
6 Ayniyat Muhasibi 
7 Raportör 
8 Mutemet 
9 Şef 

10 Memur 
9 Ambar Memuru 
6 Doktor 

Arşiv Müdürü 

5 Müdür (İh. Ye.) 
7 Müdür Yardımcısı (İh. Ye.) 
9 Sef 

İller Teşkilâtı 

4 Bölge Müdürü (Yabancı dil 
(bilir «İh. Ye.») 

6 

Aded 

12 
12 
12 
6 
2 
2 

Aylık 
tutarı 

1 250 
1 100 

950 
800 
600 
500 

Bölge Müdür Yardımcısı 
(Yabancı dil bilir «İh. Ye») 
İl Temsilcisi veya Büro Mü
dürü (Ih. Ye.) 
Temsilci Yardımcısı veya 
Büro Müdür Yardımcısı 
(İh. Ye.) 
İl Temsilcisi veya Büro Mü
dürü (îh. Ye.) 

1 
2 
2 
2 
3 

1 250 
1 250 

950 
950 
800 

5 
6 
6 

7 
7 

Mütercim 
» 

Turizm Büro Şefi (Yabancı 
dil biliT «th. Ye.») 

» » » 
Kontrol Memuru 

1 250 
1 250 

950 
800 
950 
800 
700 
600 
500 
600 
950 

1 1 100 
1 800 
2 600 

3 1 2 5 0 
3 1 100 
4 950 

3 950 

1 1 100 

1 950 

2 950 
5 1 100 
2 950 

6 950 
4 800 
3 800 

M. Meclisi ( S, Sayısı: 152) 



46 

t). Memuriyetin nev'i 

7 Raportör 
8 Şef 
9 » 

10 Memur 
11 » 
12 » 

Y-urtf dh$% teşküâh 

4 Basın Müşaviri (îh. Ye.) 
5 Turizm ve Tanıtma Bürosu 

Müdürü veya Basın Ataşesi 
(Ih. Ye.) 

6 Turizm ve Tanıtma Bürosu 
Müdürü veya Basın Ataşesi 
(îh. Ye.) 

Aylık 
Adet tutarı 

800 
700 
600 
500 
450 
400 

1 250 

4 T 100 

5 950 

ö 
fi 
7 
8 
8 
9 

10 
11 

Memuriyetin nev'i 

Turizm ve Tanıtma Bürosu 
Müdür Muavini veya Basın 
Ataşesi Muavini (îh. Ye.) 

Turizm ve Tanıtma Bürosu 
Müdür Muavini veya Basın 
Ataşesi Muavini (îh. Ye.) 

Mütercim 

Aylık 
Aded tutarı 

Turizm Şefi (İh. 
Şef 
Memur 

Ye.) 

800 

7 
3 
4 
16 
7 
12 
6 
6 
9 

700 
1 100 
950 
800 
700 
700 
600 
500 
450 

[2] SAYILI CETVEL 

Tasarıya ekli 2 sayılı cetvel aynen kabul edilmiştir. 

[3] SAYILI CETVEL 

Tasarıya ekli 3 sayılı cetvel aynen kabul edilmiştir. 

[4] SAYILI CETVEL 

Ba«ın. - Yayın ve Turizm Komisyonum-a eklenen 4 sayılı cetvel aynen ka'bu1!. •edilmiştir, 
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