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Ugi : Genel Sekreterliği Kanunlar Müdürlüğü 25.12.1961 tarihli ve 1/1 -131 - 589 sayılı yazıya 
karşılıktır. 

Millî Eğitini Bakanlığınca yeniden hazırlanan ve Türkiye Büyük Mîllet Meclisine arz,ı Bakan­
lar Kurulunca 204.19.62 tarikinde kararlaştırılan «Ankara Üniversitesi BektörJük kadroları ile Sajğ-
lık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu kuruluş kadroları kanunu tasarısı> gerekçesi ve üişilçleriyle 
birlikte bağlı olarak sunulmuştur. 

G«38^inmyepafeaa»ını>*îaederim. 
Başbakan 

GEREKÇE 

1. Yurdumuzda yapılacak olan sağlık hamlesi hiç şüphesiz yeter sayıda ve iyi yetişmiş tıbbi ve 
yardnne* personele dayanır. 

Türkiye'de doktor miktarı 12 260 olup, bunların yarıdan çoğu uzmandır ve bini aşan miktarı 
da: yabaneı memleketlerde çalışıp eğitim görmektedir. Ayrıca 3 500 kadar tıp öğrencisi de fakül? 
telerİBaizdıe okumaktadır. Hasta bakımının ve halk sağlığının korunmasının iyi ve yolunda yürü-
tüfenesi ise hekimler dışında kalan sağlık personelinin gerek nitelik ve gerekse sayıca yeterli ol-
masına bağlıdır. 

Memleketimizde ise duruım hakikaten çok gayrimüsaittir. Hele hemşirelik yönünden yurdu­
muzda durum fiilen endişe vercidir. Halen diplomalı hemşire sayısı iki binden az olup bunların 
önemli bir kısmı da hizmetten ayrılmış durumdadırlar. 

Bugün mevcudolan hemşire okullarımızda öğretim 'kadrosu sayı ve kapasite itbariyle yetersiz­
dir ve hemşirelik, kızlarımız için cazip görüİmiyen bir meslek halindedir. Batı'da, hattâ Mısır, 
Irak, îran ve Yunanistan gibi Orta ve Yakın - Doğu memleketlerinde kurulmuş olan Yüksek Hem­
şire okulları, yalnız ımeslek okullarına öğretmen yetiştirmekle kalmamış, aynı zamanda hemşirelik 
meslekinin cazibesini artırmakta da büyük faydası olmuştur. O kadar M, beş yıldan beri îran ve 
Yunanistan gibi komşu memleketlerde bile hemşirelik okullarına liseyi 'bitirmemiş öğrenciler 
alınmamaktadır. 
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Hemşirelik yanında sağlık hizmetlerinde çok önemli yeri olan fizikiterapistler, diyetisyenler ve 

tıbbi teknoloji uzmanları (Yüksek tıp teknisyenleri) ane'stetistler ve hastane idaresi uzmanları. 
hemen hemen yok gibidir. Bu dallarda memleketimizde bulunan ve sayıları mahdudolan personelin 
çoğu tahsillerini yurt dışında yapmışlardır. Zira yurdumuzda 'bu alanlarda personel ve uzmanla­
rın yetişmeleri için yeterli öğrenim müesseseleri açılmış değildir. 

, Meselâ bugün yurdumuzda fiziki tedavi uzmanı doktorların maiyetinde çalışacak terapistler 
bulunmadığı için, aseptifc alçı tekniği ve masaj gibi işler bu alanlarda eğitim görmemiş yetersiz 
personel tarafından yapılmaktadır, ^.dale fonksiyonlarını ölçmek, elektroterapi gibi teknik hiz­
metleri görecek personel de yoik gibidir. 

îşte bu ihtiyaçları duyan Ankara Üniversitesi, 4936 sayılı Kanunun 2 nei maddesi gereğince 
Ankara Üniversitesi Senatosunun 27 Haziran 1961 tarihli oturumunda bu boşluğu doldurmak ama 
cı ile doğrudan doğruya üniversiteye bağlı olmak üzere hu yüksek okulun açılmasına karar vermiş 
ve okul fiilen açılmıştır. 

Dört bölümü (hemşirelik, fizikiterapi - rehabilitasyon, tıMn 'teknoloji diyetetik) ve çeşitli ens­
titüleri olan Sağık Birlimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulunun iki bölümüne 1961 - 1962 ders yılın­
da öğrenci alınmasına karar veren Ankara Üniversitesi Senatosu, ilk sömestrede öğretim işleri 
için kendi imkânlarından faydalanmaktadır. 

Keza Üniversite Senatosu Anayasanın 120. nei maddesi uyarınca, yüksek okulun öğretim ve 
yönetim işlerini yürütmek için kendi bünyesindeki öğretim üyelerinden ve yardımcılarından 
bir kısmını geçici olarak görevlendirmiş bulunmaktadır. Ancak sömestreler ilerledikçe ve hele 
önümüzdeki malî yılda okulun diğer iki bölümü ve enstitüleri çalışmaya başladığında, yeni 
kadro alınması gerektiğinden bu kanun tasarısı hazırlanmıştır. Teklif edilen kadro asgari ih­
tiyacı karşılıyacak ölçüdedir ve (bir an evvel kanunlaşması Ankara Üniversitesi için hayatı önem 
taşımaktadır. 

Teklif Edilen tasarının 2 nei maddesi Üniversiteye mensub-olup, başka:, resmî veya özel bir 
işi bulunmıyan öğretim üyelerine bu yüksek okuldan verilecek ek görev ödeneklerinden başka 
asli vazifelerine ait Üniversite tazminatlarını da-alacakları hükmünü getirmektedir. Çünkü çok 
hallerde ek görev ücreti Üniversite tazminatından daha az miktardadır. Üniveriste mensubu 
öğretim üyelerinin yüksek okuldan ek görevlerine karşılık ek görev ücreti almaları sebebiyle 
Üniveriste tazminatları kesildiği takdirde ek bir görevi de üzerlerine almış olmalarına rağmen 
birçoğu asıl vazifelerindeki aylıklarından daha az ücret alacakları cihetle mağdur edilmiş olacak­
lardır. 

2. Ankara Üniversitesi ve buna bağlı fakülte ve diğer organlar kuruluşlarından bu yana 
hayli çoğalıp, geilişmiş ve fonksiyonları da o oranda artmıştır. Bütünü ile Üniversiteden bekle­
nen hizmetler meyanmda yaym işlerinin de orereği gibi yürütülebilmesi için mutlak lüzumlu gö­
rülen bir matbaa kurulmuş olup, tamamlanmak üzeredir. Bu arada haberleşme ve istatistik iş­
lerinin de daha düzenli şekilde yürütülmesi zarureti belirmiştir. Bu sebeple kanun tasarısına 
bağlı (1) sayılı cetvelde görülen bir basın müdürü ile bir haberleşme ve istatistik müdürü 
kadroları bu alandaki işlerin görülmesinde büyük faydalar sağlıyacaktır. 

M. Meclisi ( S. Sayısı : 21) 
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Millî Eğitim Komisyonu raporu 

Millet Meclisi. 
Millî Eğitim 
Komisyonu 

Esas No : 1/102 
Karar No. 5 

7.2. 1962 

Yüksek Başkanlığa 

Başkanlığınız tarafından komisyonumuza havale buyurulan «Ankara Üniversitesi Rektörlük 
kadroları ile sağlık bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu kuruluş kadroları» kanun tasarısı 
Hükümet temsilcilerinin iştirakiyle tetkik ve müzakere olundu. 

Tasarının gerekçesinde birinci kısım aynen kabul edilmiş olup, ikinci kısmın son cümlesi, 
tasarının metninde yapılan tadile muvazi olarak kaldırılması uygun görülmüştür. 

Kanun metninin başlığındaki rektörlük ile birinci maddesindeki (ve rektörlük) ibarelerinin, 
teklif edilmiş olan kanunun ruh ve tekniğine uygun görülmiyerek metinden çıkarılmasına ve ta­
biî neticesi olarak 1 numaralı cetvelin sonundaki «Basın müdürü, haberleşme ve istatistik mü­
dürleri» için konulan 2 200 lira kadro ödeneğinin ilişik cetvelden çıkarılmasına; 

Yine kanun metninin ikinci maddesi sonuna «ancak ek görev ücretlerinden başka bu yüksek 
okullardan ayrıca tazminat alamazlar» ibaresinin ilâve edilmesi, bu okulda görevlendirilen 
ilgililerin iki yerden tazminat alamıyacaklarmm kesin olarak belirtilmesi uygun görülmüştür. 

Metnin üçüncü maddesiyle geçici birinci maddesi aynen kabul edilmiştir. 
Metnin geçici ikinci maddesindeki ödenekten rektörlüğe aidolup çıkarılan iki kadronun tu­

tan indirilmiş ve buna mütenazır olarak 5 sayılı cetvelde düzeltme yapılmıştır. 
Metnin geçici üçüncü maddesi aynen kabul edilmiştir. 
Metnin 4 ve 5 nei maddeleri aynen kabul edilmiştâr. 
Bütçe Komisyonuna havale edilmek üzere Yüksek Başkanlığa sunulur. 

Komisyon Başkanı 
T. Demiray 

Üye 
M. Gedik 

; Üye • 
C. Dursunoğlu 

Sözcüsü 
B. Akdağ 

Üye 
M. Ş. Koç 

Üye 
8. Çağlar 

t 

Kâtip 
Ş. Pehlivanoğlu 

Üye 
M. 8. Aydar 

Üye 
T. Kut 

imzada bulunamadı 

Üye 
V. Kışoğlu 

Âza 
S. Eminağaoğlu 

Üye 
B. Şenel 

Üye 
F. Ülkü 

M. Meclisi ( S. Sayısı : 21) 
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Millet Meclisi 
Bütçe Komisyonu 
Esas No : 1/102 
Karar No : 11 

40.2*1962 

Yüksek Başkanlığa 

. Millî Eğitim Bakanlığınca hazırlanan Ve 1fu%ök Meclise arzı Bakanlar Kurulunca 20.1.1962 
tarihînde tearlaştıtÛıpBa§bakanl#tn 24.1.1962 tarih ve 714623/270 sayılı -tezkeresiyle gönderi­
len Ankara Ünive'Mitesi kuıftıl&şkadroları htfkfcffîdakiKalauna ek kan̂ um tasansı ve Millî Eğitim 
Komisyonu raporu komisyonumuza ha/vâle edüaw§ olmakla üniversite -ve maliye mümessilleri hazır 
loldukları halde tetkik ve müzakere edildi. 

Sağlık müesseselerimde yardımcı peısSöneiin «bemraiyatigerek kalite ve gerekse kemiyet bakı-
f&ıftdan noksanlığı »göz önünde tutularak Ankara Üniversitesi tarafından açılmış bulunan Sağlık 
Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu-fiilen öğretime başladığı halde okulun öğretim kadrosu, ol­
madığından diğer fakülte elemaniariyle öğretim yapılmaktadır. Bu durum istenilen neticeyi verme­
diğinden ihzar edilen kanun tasarısı ile .mezkûr okulun öğretim üyeleri, yardımcıları ve idari kad­
roları karşılanmaktadır. Tasarı üzerinde cereyan eden müzakerelerden ve ilgililerden alman mü­
temmim malûmattan sonra maddelerin müzakeresine geçilimiş ve Hükümetin teklifi müzâkereye 
esas tutulmuştur. 

Tasarının başlığı değiştirilmiş, 1 nci, 2 nci, ve 3 ncü maddeleri bunlara bağlı cetveller aynen 
kabul edilmiştir. 

Tasarının geçici maddeleri, kanunun şevki tarihine göre İ#61 mâlî yılı Sonuna kadar Ittzumlu 
ödeneklerin verilmesini temin, maksadiyle hazırlanmıştır. 

1961 malî yılının bitimine az bir zaman kalması ye tasarının da ancak Î§Ü2 malî yılında tatbik 
edileceği göz önünde tutularak istenilen ödenekler bir yıllık alarak fcefcabedilmiş Ve geçici mide le r 
ve ekli cetveller buna göre yeniden tanzim edfÜflSftir. 

Geçici 1 nci madde ile (L) cetveline alınan kadrolardan 700 liralık bir, ve 600 liralık üç asistan 
kadrosu ile, 600 liralık (beş hemşire kadrosunun ihtiyaca binaen serbest bırakılması kabul edil­
miştir. 

Yürürlük maddeleri olan 4 ncü ve 5 nci maddeleri ise aynen kabul edilmiştir. 
Genel Kurulun tasvibine arz edilmek, öncelik ve ivedilikle görüşülmek üzere Yüksek Başjkan-

liğa sunulur. ' 

Başkan V. 
Elâzığ 

H. Müftügü 

Ankara 
M. Ete 

Kırşehir 
A. Bilgin 

Sakarya 
§ N. Boyar 

S32CÜ 
Ankara 

t Seçkin 

Aydın 
/. Sezgin 

• i • • • 

Konya 
/. Baran 

Trabzon 
A. Ş. Ağanoğlu 

Kâtip 
Balıkesir 

O. Bügejıan 

Balıkesir 
F. tslinıyeli 

Konya 
B. özal 

Yozgat 
/. H. Akdoğan 

Adana 
H. Aksay 

İstanbul 
B. Vlker 

Muğla 
t. Şahin 

Yozgat 
C. Sungur 

M, Meclisi ( S. Say»ı ; 21) 
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HÜKÜMETİN TEKLlFÎ 
• ' • « W 

Ankara üniversitesi Rektörlük 
kadroları ile sağlık bilimleri ve 
Hemşirelik Yüksek Okulu ku­
ruluş kadroları kanunu tasarısı 

MADDE 1. — 4936 sayılı 
Üniversiteler Kaıımıtmun 2 nci 
maddesi gereğince Ankara Üni­
versitesinde açılan Stfğhk Bi­
limleri ve Hemşirelik Yüksek 
Okulunun öğretim üyeleri ile 
öğretim yardımcılarına ve ida­
ri personeline ve Rektörlüğe ait 
bağlı (1) sayılı cetvelde göste­
rilen kadrolarla (2) sayılı cet­
velde gösterilen ek görev taz­
minatı kadrosu 5239 sayılı Ka­
nuna bağlı (1) ve (2) sayılı 
cetvellere eklenmiştir. 

MADDE 2. — Sağlık Bilim­
leri ve Hemşirelik Yüksek 
Okuluna ek görevle tâyin edi­
len ve başkaca resmî veya özel 
bir işi bulunmıyan üniversite 
mensubu öğretim üyelerine ve­
rilecek ek görev ücretleri esas 
vazifelerine ait üniversite taz­
minatlarına halel getirmez. 

MADDE 3. — Sağlık Bilim­
leri ve Hemşirelik Yüksek 
Okulıaıda ita âmiri oktu di­
rektörüdür. Tahakkuk memu­
runu kendisi tâyin eder. 

GEÇİCİ MADDE 1. — İli­
şik (3) sayılı cetvelde yazılı 
kadrolar 1961 malî yılında kul­
lanılamaz. 

GEÇİCİ MADDE 2. — An­
kara Üniversitesi 1961 yılı Büt­
çe Kanununa bağlı (A/l) işa­
retli cetvelin bu kanuna ilişik 
(4) sayılı cetvelde gösterilen 
tertiplerine 3 700 lira ek öde-

MÎLLÎ E&ÎTÎM KOMİSYO­
NUNUN DEĞÎŞTÎRİŞÎ 

Ankara Üniversitesi kuruluş 
kadrolan hakkındaki 5230 sa­
yılı Kanuna ek Sağlık Bilim­
leri ve Hemşirelik Yüksek Oku­

lu kadrolan kanun tasarısı 

MADDE 2. — SağFık Bilim­
leri ve Hemşirelik Yüksek Oku­
luna ek görevle tâyin edilen ve 
başkaca resmî veya özel bir işi 
bulunmıyan üniversite mensu­
bu öğretim üyelerine ait üni­
versite tazminatlarma' UıMel ge­
tirmez. Ancak ek görev üc­
retlerinden başka bir yüksek 
okuldan ayrıca tazminat ala­
mazlar. 

MADDE 3. —Tasarının 3 
ncü maddesi aynen feabıü edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Ta 
sarının geçici birinci maddesi 
aynen kabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 2. — An­
kara Üniversitesi 1961 malî yılı 
Bütçe Kanununa, bağlı (A/l) 
işaretli cetvelin bu kanuna ili­
şik (4) sayılı cetvelde gösteri­
len tertiplerine 3 700 lira ek 

BÜTÇE KOMİSYONUNUN 
DEĞÎŞTÎRÎŞÎ 

Ankara Üniversitesi kuruluş 
kadrolan hakkındaki 5239 sa­
yılı Kanuna ek kanun tasamı 

MADDE 1. — Tasartum 1 
nci maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

MADDE 2. — Tasarının 2 
nci maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

MADDE 3. — basarının 3 
ncü maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 1. — İli­
şik (3) sayılı cetvelde yazılı 
kadrolar 1962 malî yılında kul­
lanılamaz. 

GEÇİCİ MADDE 2. — An­
kara üniversitesi 1962 yılı Büt­
çe Kanununa bağlı (A/l) işa­
retli cetvelin bu kanuna bağlı 
(4) sayılı cetvelde gösterilen 
tertiplere 77 741 lira ek öde-

MADDE 1. — 4936 sayılı 
Üniversite Kanununun 2 nci 
maddesi gereğince Ankara Üni­
versitesinde açılan Sağlık Bi­
limleri ve Hemşirelik Yüksek 
Okulunun öğretim üyeleri ile 
öğretim yardımcılarına ve idari 
personeline ait bağlı (1) sayılı 
cetvelde düzeltilerek gösterilen 
kadrolar (2) sayılı cetvelde 
ek görev tazminatı kadrosu 
6.7.1948 tarih ve 5239 sayılı 
Kanuna bağlı (1) ve (2) sayılı 
cetvellere eklenmiştir. 

M. Meclisi (S. Sayısı : 21) 
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nek ve (5) sayılı cetvelde ya­
zılı bölümlerine ve yeniden açı­
lan maddelerine 55 617 lira ola­
ğanüstü ödenek verilmiştir. 

GEÇÎCÎ MADDE 3. — An­
kara Üniversitesi İ961 yılı Büt­
çe Kanununa bağlı (B) işaretli 
cetvelin beşinci (Eski yıllardan 
devreden nakid) bölümüne 
59 317 lira eklenmiştir. 

MADDE 4. — Bu kanun ya­
yımı tarihinde yürürlüğe gi­
rer. 

MADDE 5. — Bu kanunun 
hükümlerini Maliye ve Millî 
Eğitim Bakanları yürütür. 

20 .1.1962 

Başbakan 
1. İnönü " 

Devlet Bakanı ve 
Başbakan Yardımcısı 

A. Eyidoğan 
Devlet Bakanı 
T. Feyzioğlu 

Devlet Bakam 
A. Doğan 

Devlet Bakanı 
N. Öktem 

Devlet Bakanı 
N. Su 

Adalet Bakanı 
S. Kurutluoğlu 

_ 6~~ 
Millî Eğitim Ko. 

ödenek ve (5) sayılı cetvelde 
yazılı bölümlerine ve yeniden 
açılan maddelerine 53 417 lira 
olağanüstü ödenek verilmiştir. 

GEÇÎCÎ MADDE 3. — Ta­
sarının geçici üçüncü maddesi 
aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 4. — Tasarının 4 
ncü maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

MADDE 5. — Tasarının 5 
nci maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

Millî Savunma Bakanı 
/. Sancar 

İçişleri Bakanı 
A. Topaloğlu 

Dışişleri Bakanı 
S. Sarper 

Maliye Bakanı 
Ş. İnan 

Millî Eğitim Bakanı 
H. İncesulu 

Bayındırlık Bakanı 
E. Paksüt 

Ticaret Bakanı 
/. Gürsan 

Sağlık ve Sosyal 
Yardım Bakam 

S. Seren 

e. Ko. 

nek ve (5) sayılı cetvelde yazılı 
ve yeniden açılan tertiplere de 
714 922 lira olağanüstü ödenek 
verilmiştir. 

GEÇÎCÎ MADDE 3. — An­
kara Üniversitesi 1962 yılı Büt­
çe Kanununa bağlı (B) işaretli 
cetvelin beşinci (Eski yıllardan 
devreden nakid) bölümüne 
792 663 lira eklenmiştir. 

MADDE 4. — Bu kanun ya­
yımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 5. — Bu kanunu 
Millî Eğitim ve Maliye Bakanı 
yürütür. 

Gümrük ve Tekel 
Bakanı 

Ş. Buladoğlu 
Tarım Bakanı 

C. Oral 
Ulaştırma Bakam 

C. Akyar 
Çalışma Bakam 

B. Ecevit 
Sanayi Bakam 

F. Çelikba§ 
Basın - Yayın ve Turizm 

Bakanı 
K. Evliyaoğlu 

imar ve îsk;n Bakanı 
M. Güven 

M. Meclisi { S. Sayısı : 21) 



Görevin çeşidi 

HÜKÜMETÎN TEKLÎFtNE BAĞLI 
CETVELLER 

Anîcara Üniversitesi Sağlık Bilimleri ve 
Hemşirelik Yüksek Okulu 

[1] SAYILI CETVEL 

Aded Aylık D. Görevin çeşidi 

öğretim üyeleri 
Profesör 

Doçent 

öğretim yardımcıları 

Asistan 

Uzman 

Okutman 

Memurlar 

3 
4 
3 
5 
7 

11 
10 
5 

9 
10 
9 

11 
12 
7 
2 
2 

Hastane Müdürü 
Hastane Müdür Muavini 

000 
750 
500 
250 
100 
100 
950 
800 
700 

950 
800 
700 
600 

1 250 
1 100 

950 
800 

1 250 
1 100 

5 
5 
6 
7 
6 
6 
8 

10 
11 
7 
8 
9 
8 

11 
11 

Aded Aylık 

Baş Eczacı 
Eczacı 
Okul Sekreteri 
Kitaplık Müdürü 
Kütüphaneci 
Büro Şefi 
Ayniyat Levazım Müdürü 
Yurt Müdürü 
Yurt Müdür Yardımcısı 
L nci Mümeyyiz 
•II. nci » 
Başhemşire 
Hemşire 

» 
Ayniyat Muhasibi 
Eşya Ambar Memuru 
İaşe Ambar Memuru 
Ankara Üniversitesi Merkez 

Rektörlük 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
6 

17 
17 
1 
1 
1 

Ungutu 

1 100 
700 

1 100 
950 
800 
800 
950 
950 
700 
500 
450 
800 
700 
600 
700 
450 
450 

1 1 100 5 Basın Müdürü 
5 Haberleşme ve İstatistik 

Müdürü 1 1 100 

Ankara Üniversitesi Sağlık Bilimleri ve 
Hemşirelik Yüksek Okulu 

[2] SAYILI CETVEL 

Görevin adı Sayı Ücret 

Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik 
Yüksek Okulu 
Direktör 1 210 

M. Meclisi (S. Sayısı : 21 ) 



Ankara Üniversite* S&ğfck; Bilimleri ve 
Hemşirelik Yüksek Okulu 

X 

1 
a 
3 
4 
5 
5 
6 
7-
8 

6 
7 
8 
J» 
4 
5 

üörevin çeşidi A 

öğretim üyeleri 
Profesör 

» 
> 
> 

• * . 

Doçent 
> 
> 
» 

öğretim Yardımcıları 
Asistan 

» 
> 
» 

Uzman 
a> 

Uil SAYIL* 0E1VBÎ. 

* £ ' 

o 

\ 
İ 
2 
5 
7 
9 
8 
5 

9 
10 
4 
6 
9 
3 

(i» cwmu 
Aylık ' 

2 000 
l 750 
1 500 
1 250 
1 100 
1 100 

950 
800 
7Q0 

950 
800 
700 
600 

1 250 
1 100 

D. 

6, 
.7 

5 
8 
5 
6 
7 
8 
6 

10 
11 
7 
8 
9 

11 

Görevin çe§i«& 

Okutman 
» 

Memurlar 

Başeczacı 
Eczacı 
Kitaplık Müdürü 
Yurt Müdürü 
Büro Şefi 
Yurt Müdür Yardımcısı 
Gütüphaneci 
1 nci Mümeyyiz 
2 nci Mümeyyiz 
Başhemşire 
Hemşifce 

» 
îage Memuru 

A # d 

2 
2 

1 
1 
1 
î 
1 
1 
1 
1 
1 
5 

17 
15 

1 

Aylık 

950 
800 

1 100 
700 
950 
950 
800 
700 
800 
500 
450 
800 
700 
606 
450 

Anktöm Üniversitesi Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 

[4] SAYILI CETVEL 

B. M. Ödeneğin çeşidi 

206 4598 sayılı Kanun gereğince yapılacak zam ve yardımlar 
10 Çocuk zammı 
20 Doğum yardımı 
30 ölüm yardımı 

209 5434 sayılı Kanun gereğince T. C. Emekli Sandığına yapılacak ödemeler 
11 % 6 emekli ve % 25 gmş kesenekleriyle artış farkları 
12 % 1 ek karşılıklar 

Tutarı 

500 
300 
20a 

2 275 
425 

Toplam 3 700 

M. Mealim (S. Sa,y<ts» r 21 ) 
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Ankara Ünivemtesi Sağlk Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek OkıUu 

, [5] SAYILI CETVEL 

M. ödeneğin çeşidi ' Tutan 
Maaşlar 

11 Bektörlük 2 640 
22 Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 41 94Ö 

4644 sayılı Kanun gereğince verilecek ek görev tazminatı 
21 Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 237 

4936, 115 ve 119 sayılı kanunlar gereğince verilecek üniversite tazminatı 
21 Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 10 800 

Toplam 55 617 

M. Meclisi ( S. Sayısı : 21) 
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MÎLLÎ EĞİTİM KOMtSYONUNUN DEĞÎŞ-

TÎRÎŞÎNE BAĞLI CETVELLER 

Ankara Üniversitesi Sağlık Bilimleri ve Hemsi 
relik Okulu 

[1] SAYILI CETVEL 

Görevin çeşidi Aded Aylık 

Öğretim üyeleri 

Profesör 

Doçent 

Öğretim, yarckmcüığı 

Asistan 

» 
Uzman 

» 
Okutman 

9 
10 
9 

11 
12 
7 

2 
3 
4 
3 
5 
7 

11 
10 
9 

2 000 
1 750 
1 500 
1 250 
1 100 
1 100 

950 
800 
700 

950 
800 
700 
600 

1 25ü! 
1 100 

950 
800 

D. 

4 
r» 
5 
8 
5 
5 
6 
7 
6 
6 
8 

10 
11 
7 
8 
9 
8 

J 1 
1 1 

Görevin çeşidi 

Memurlar 
Hastane Müdürü 
Hastane Müdür Muavini 
Başeczacı 
Eczacı 
Okul Sekreteri 
Kitaplık Müdürü 
Kütüpaneci 
Büro Şefi 
Ayniyat Levazım Müdürü 
Yurt Müdürü 
Yurt Müdür Yardımcıyı 
I nci Mümeyyiz 
II nci Mümeyyiz 
Başhemşire. 
Hemşire 

» 
Ayniyat Muhasibi 
Eşya Ambar Memuru 
İaşe Ambar Memuru 

lükümet tasarısının 2, 3 ve 

Aded 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1. 
1 
1 
1 
l 
6 

17 
17 
1 
1 
1 

Aylık 

1 250 
1 100 
1 100 

700 
1 100 

950 
800 
800 
950 
950 
700 
500 
450 
800 
700 
600 

' 700 
150 
450 

4 numaralı *wt 

M. 

Ankara Üniversitesi Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 

[5] SAYILI CETVEL 

ödeneğin çeşidi 

Aylıklar 
22 Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 

4644 sayılı Kanun gereğince verilecek ek görev tazminatı 
21 Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 

4936 sayılı Eanun gereğince verilecektüniversite tazminatı 
21 Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksekx Okulu 

Tutan 

41 940 

237 

10 800 

Toplam 53 417 

M. Meclisi ,. .. (S, Sayısı : 21 ) 
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BÜTÇE KOMİSYONU D E G Î Ş T Î R I Ş Î N B 

BAĞLI CETVELLER 

Ankara Üniversitesi Sağlık Bilimleri 
ve Hemşirelik Yüksek Okulu 

Hükümetin 1 ve 2 sayılı cetvelleri aynen ka 
bul edilmiştir. 

(3) SAYILI CETVEL 

(L) CETVELİ 

). 

1 
2 
3 
4 
5 
5 
6 
7 
8 

6 
7 
8 

'£>
 

4 
5 

Görevin çeşidi i 

Profesör 
» 
» 
» 
» 

Doçent 
> 
» 
» 

Asistan 
» 
» 
» 

Uzman 
» 

öğretim Üyeelri 

• 

öğretim Yardımcıları 

Lded 

2 
1 
t 
2 
5 
1 
2 
8 
6 

9 
10 
3 
3 
9 
3 

Aylık 

2 000 
1 750 
1 500 
1 250 
1 100 
1 100 

950 
800 
700 

950 
800 
700 
600 

1 250 
1 100 

D. 

6 
7 

5 
8 
5 
6 
7 
8 
6 

10 
7 

11 
8 
9 

11 

Görevin çeşidi 

Okutman 
» 

Memurlar 

Başeczacı 
Eczacı v 

Kitaplık Müdürü 
Yurt Müdürü 
Büro Şefi 
Yurt Müdür Yardımcısı 
Kütüphaneci 
1 nci Mümeyyiz 
Başhemşire 
2 nci Mümeyyiz 
Hemşire 

» 
taşe Memuru 

Aded 

2 
2 

5 
1 

17 
10 

1 

Aylık 

950 
800 

1 100 
700 
950 
950 
800 
700 
800 
500 
800 
450 
700 
600 
450 

Ankara Ünimrtitssi ReMörlük ile, Sağhk Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okittn 

[4] SAYILI CETVEL 

B. M. Ödeneğin çeşidi Tutarı 

201 Maaşlar » 
11 Rektörlük 

209 5434 sayılı Kanun gereğince T. C. Emekli Sandığına yapüacak ödemeler 
11 . % 6 emekli ve % 25 giriş kesenek]eriyle artış farkları 
12 <& 1 ek karşılıklar 

•: 31 680 

% Bölüm toplaöıı 

Genel toplam 

39 920 

•? 1 4 1 

46 061 

77 741 

M. Meclisi ( 8. Sayısı : 21) 
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Ankara Üniversitesi Sağlık BiUmleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 

[6] SAYIU CETVEL 

M. ödeneğin çeşidi Tutarı 

Maaşlar 
22 Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 582 480 

4644 sayılı Kanun gereğince verilecek ek görev tazminatı 
21 Sağlık Dilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 2.842 

4936 sayılı Kanun gereğince verilecek üniversite tazminatı 
21 Sağlık Bilimleri ve Hemşirelik Yüksek Okulu 129 600 

GteneJ toplam 714 922 

/ ' " * • 
> > « • • « 

M. Meelim ( S. Sayısı : 21) 


