Toplantt : 14
_ CUMHURIYET SENATOSU S. Sayisi : 446

633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri hak-
kindaki Kanunun bazi maddelerinin degistirilmesine ve bu Kanuna
5 gecici madde ecklenmesine dair kanun tasarismin Millet Mec-
lisince kabul olunan metni ve Cumhuriyet Senatosu Milli Egitim,
Genclik ve Spor ve Biitce ve Plan komisyonlarindan 5’er iiye
almmak suretiyle kurulan Gecici Komisyon raporu (M. Meclisi :

1/150; C. Senatosu : 1/309)

(Not : M. Meclisi S. Sayis1 : 99)

Millet Meclisi
Genel Sekreterligi 30 .1. 1975
Kanunlar Miidiirliigii
Sayr : 1011

CUMHURIYET SENATOSU BASKANLIGINA

Millet Meclisinin 28 . 1 . 1975 tarihli 31 nci Birlesiminde oncelikle goriisiilerek aclk oyla kabul edilen,
633 sayih Diyanet Isleri Bagkanhgi Kurulus ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun bazi maddelerinin degistiril-
mesine ve bu kanuna 5 gecici madde eklenmesine dair kanun tasarnsi, dosyasi ile birlikte sunubmustur.

Saygilarimla.

Kemal Giiven
Millet Meclisi Bagkam

Not : Bu tasart 5 . 6 . 1974 tarihinde Bagkanlikca Ilk Komisyona havale edilmis ve Genel Kurulun
16, 21, 28 . 1 . 1975 tarihli 27, 28 ve 31 nci birlegsimlerinde Oncelikle  goriigiilerek  kabul edilmistir. (Millet
Meclisi §. Sayist : 99)

Gecici Komisyon raporu
Cumhuriyet Senatosu
Gegici Komisyonu 14 . 2. 1975
Esas No. : 1]/309
Karar No. : 2
Sira No. : 2

Cumhuriyet Senatosu Baskanhgma

Millet Meclisinin 28 . 1 . 1975 tarihli 31 nci Birle;iminde o6ncelikle goriisillerek agik oyla kabul edilen
633 sayili Diyane: Isleri Bagkanh@ Kurulus ve Gorevieri hakkindaki Kanunun bazi macdelerinin degistiril-
mesine ve bu kanuna 5 gegici madde eklenmesine dair kanun tasartsy, Komisyonumuzun 10 ve 11 Subat ta-
rihli birlesimlerinde, Devlet Bakani Sayin Mehmet Ozglines ve Diyanet Isleri Bagkanligi temsilcilerinin katil-
mast ile tetkik ve miizakere edilmistir.

Devlet Bakant Sayin Mehmet Ozgiines’in bu kanun tasarist hakkinda Komisyonumuzda yaptigi agiklama-
da Ozetle;
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«15 . 8 . 1965 tarihinde yiiriirliige giren 633 sayili Iviyanct Isleri Bagkanlif: teskildtma yeni bir hiiviyet
kazandirmis ve Devletimizin bu tegkilattan bekledizi hizmetlerin daha iyi bir bigcimde goriilmesine gercek-
ten buyik c¢apta yardimci olmustur.

Ancak, kanunun 10 yilhik uygulanmasindan alinan sonuglar, birtakim aksakliklarin oldugunu gostermis-
tir. Iste bu aksakliklarin giderilmesi, Diyanet Isleri Baskanligi merkez ve iller kuruluglarinin daha rahat ve ve-
rmli c¢alisabiimesi i¢in bu degisiklik tasarist hazirlanmistir.

Seklinde beyanda bulunmustur.

Bakanin bu ag:klamasindan, tasar: hakkindaki sorulart cevaplandirmasindan ve dyelerin tasarimn tiimu
iizerindeki goriis, diisiince ve isteklerini bildirmesinden sonra maddelerin tetkikine gegilmistir.

I - Tasarinm, Millet Meclisince kabul edilen 1 nci maddesinin kapsamma giren 3, 8, 11, 13, 15, 23, 24, 31

nci maddeleri ve tasarinin 2 nci maddesi kapsamina giren gegici 8, 9, 10, 11, 12 nci maddeleri ile 3 ve 4
ncii maddeleri aynen kabul edilmistir.
Il - Tasarmin keza 1 nci maddesi kapsamina giren 2, 6, 7, 20 ve 22 nci maddelerini hedef tutmak iizere
verildigi anlagilan oOnergenin gogunlukla kabuliine binaen; (Dini Hizmetler Dairesi) ve (Dini Hizmetler Mii-
- dirliigi) ibarelerinin (Din Hizmetleri Dairesi) ve (Din Hizmetleri Miudiirliigii) olarak degistirilmesi ve 2, 6 ve
7 nci maddelerdeki hiikiimlerin, Millet Meclisi metnine gore muhafaza edilmesi kabul edilmistir.

IIT - Tasarinin yine 1 nci maddesiyle ele alinmis olan 12 nci maddesi hakkinda verilen bir diger Oner-
ge ile, (D) fikrasinin da tasaridaki diger fikralar gibi bentlere ayrilarak siralanmas: ve ayrica maddenin son
fikrasimin metinden ¢ikarilmasi kabul edilmistir.

IV - Tasarinin aym sekilde 1 nci maddesi ile ele ahnmis olan 20 nci maddenin 1 nci fikrasi hakkinda
verilen Gnerge ile (Diyanet Isleri Baskanlifina ve) ibaresi tasandan cikarimustir.

V - Tasarinin 1 nci maddesi ile ele alinmig olan 21 nci maddenin (a) bendi, verilen 6nerge ile degistirilerek
kabul edilmistir.

V1 - Tasarmin 1 nci maddesi ile ele alinnig olan 22 nci maddenin ilk fikrasindaki (niteligin) kelimesi,
(nit2liginin) olarak diizeltilmistir.

VII - Bu tasarmnin 1 nci maddesi ile ele alinmig bulunan belediyelerce gérevlendirilmis ve ileride gdrevlen-
dirilebilecek olan cenaze imamlari ve okuyucularina iliskin 21 nci maddenin (g) ve 22 nci maddenin (h)
fikralar1 ile keza aymi tasarimin 2 nci maddesi ile ekleacn gegici 12 nci maddenin uygulanmasinda, mahalli
bir idari kurulus olan belediyelerin, cenaze masraflari karsitiklari igin esasen cenaze sahiplerinden pesinen
yaptiklann tahsilat miktarlarn dikkate ahnarak, bu tiir gbrevierde istihdam edileceklerin  kadro ayhklan ile
sair ozliik haklari tutarlarimin ilgili belediyelerce karsilanmasimi ve dilizenlenmesini teminen, Hiikiimetce ge-
reken teklif ve hiikiimlerin ayrica diisiinlilmesi ve icahinda bir yeni tasariva baglanmast temenniye sayan go-
riilmiistiir.

Tasarmmin 6nem ve kapsami dikkate alinarak, Millet Meclisinin oncelik istegi Komisyonumuzca da aynen
benimsenerek kabul edilmistir.

Durum Cumbhuriyet Senatosu Baskanhgina saygr ile arz ve takdim olunur.

Bagkan Sozcii Katip
Usak Tabii Senator Konya
M. F. Atayurt Soz hakkim saklidir (7, 20, 22 ve gegici 12 nci
(7, 20, 22 ve gegici 12 nci maddede Sozcii)

maddede muhalifim) F. Ozlen
K. Kaplan '

Cumbhuriyet Senatosu (S. Sayis1 : 446)
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. Canakkale Elizig Diyarbakir

I Kutluk S6z hakkim mahfuz Muhalifim
Mardin (7, 22 nci maddelere muhalifim) S6z hakkim mahfuz
S. Mehmetoglu C. Ertug A. Erdogan
Elazig (Cumhurbagkaninca S. U.) (Cumbhurbaskaninca S. U.) Bagimsiz
S6z hakkim mahfuz (7 nci maddenin A/a fikrasina F. Celikbag
S. Hazerdagh muhalifim)
N. Talit

- Cumbhuriyet Senatosu (S. Sayis1 : 446)
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KARSIT OY YAZISI
{Muhalefet Serhi)

Bu Kanun Tasarsinda ozellikle 3 noktada karst olunan hususlar asagida agiklanmistir,

Madde 1’e iligkin Madde 7 iizerindeki diisiinceler :

Bu maddenin A) Bendi a) kisminda hilkme baglanmak istenen seyin 6zii, Din Hizmetleri Miidiirliigiiniin,
din konusunda toplumu aydinlatmasidir. 633 Sayili Kanunda (ibadethaneler i¢inde ve diginda) bigiminde yer
alan hiikiim simdi, (ibadethanelerde ve toplumu aydinlatmaya elverigli.her yerde) bicimine sokulmustur. Ay-
rica maddeye (bu konuda Devlet yaymn organlari ile isbirligi yapmak) hiikmii de eklenmistir.

Cok agik ve sade bigimde yazilmasi gereken hiikiim, ayrica yorumlamaya gerek gosteren ve uygulayicilari,
kamu diizeni esaslan ile catistirabilecek nitelik tastyan bir kapalihkla ele alinmistir. Toplumun dinsel konular-
da ibadethanelerde ve buralarin diginda hangi amagla, nasil aydinlatilacagm ihtiyaclar, kosullar ve olanaklar
tayin eder. Onun i¢in bu hiikkmiin ya 633 Sayili kanundaki gibi birakilmasi ya da su bicimde ele alinmas: ge-
rekir.

«Uygun ara¢ ve olanaklardan yararlanarak, toplumu din konusunda aydinlatmak ve gerekirse bu konuda
Devlet yayin organlari ile igbirligi yapmak.»

Madde 1’e iligkin Madde 20 iizerindeki diisiinceler :

Bu maddedeki aday tespit kurulunun il temsilcileri bakimindan ¢ok genisletilmesinin segimdeki isabeti sag-
layacagindan kusku duyulur. Aday Tespit Kurulunun biinyesi olusturulurken, fazlalik yerine Din Isleri Yiik-
sek Kurulu gibi, Kurulusun en yiiksek karar organina secilecek iiyeleri ayirdedebilecek nitelikte bilgi ve tec-
rilbe sahibi kigilerin ¢ogunlukta olmasmi saglayacak olgiilerin kullaniimast yerinde olur. Segici tabant genis-
ledikge secim olayinin tabiati geregi, din gorevlileri arasinda istenmeyen cekismelerin ortaya c¢ikmasi ihtimali
disiiniilmesi gereken bir husustur.

Madde 1’e iliskin Madde 22 iizerindeki diisiinceler :

Bu maddeye iliskin diisiinceler su iki noktada toplanmaktadir. ,

1. — Diyanet Isleri Kurulusunun biitiin gorevlilerinde aranacak olan ortak niteligi agiklayan hiikiim, ya-
zilis bigimi bakimindan Anayasa Hukukumuza ve LAyik deviet esaslarina aykin diiser goziikkmektedir. Kald: ki.
hiikiim, ol¢li ve uygulama bakimindan yeterli degil ve objektif olma niteliginden de yoksundur.

Dinsel torelerin beseri objektif hukuk kurallari yerine gecemeyecegi agiktir. Yasada ise tamamen bu yola
gidilmistir.

Diyanet Isleri Kurulusunun tamamen genel idare i¢inde bulunmasi ve Devlet Memurlari hakkinda da,
ise alinma niteliklerinin kanunlarda hukuk kurallar1 olarak gosterilmis olmas: karsisinda, bunlardan tamamen
ayr1 olan ve dinsel téreleri bir hukuk kurali haline sokan esaslar getirmek dogru degildir. Kurulusun mesleki
fonksiyonunu yerine getirecek olan din gorevlilerinde baz1 6zel niteliklerin bulunmasi ve gorev verilirken bu
hususun gozoniinde tutulmas: elbetteki zorunludur. Bu kisilerin toplum igindeki sayginlik bakimindan ahlik-
¢a, tutum ve davranisca sevilen, sayilan ve iyi bilinen kisilerden segilmesi geregi karsisinda din gorevlisi ola-
rak calisacaklar icin, memurlar kanunundaki nitelikleri de takviye etmek tizere, kurulus kanununa «Kurulusun
yonetim kademelerinde ve din hizmetlerini yiiriitmede gérev alacaklar hakkinda, davranis ve dinsel hizmet-
lere ilgi bakimindan toplumda sayginhik ve giiven kazanabilme niteligi de aranir.s hiikmii konulabilir.

Boyle hiikiim konmasa da istisnai bazi olaylar disinda bir din goérevlisinin itikat, ibadet, tutum ve davrams
bakimindan toplumun duygularina ters diisebilecegini ve yetkililerin de, gorevlendirmede bu hususa dikkat
etmeyeceklerini diistinmek zordur. Insanlik hali, boyle olaylar ciktiginda disiplin cezalarinin ve 6biir yasal hii-
kiimlerin uygulanacagi da kuskusuzdur.

Goriiliiyor ki, maddedeki hiikmii Layik Devlet esazlarim da zedelemeden, daha agik ve daha etkin olarak
diizenlemek olanag: vardir. Gerek hukuk anlayisi, gerek vasa teknigi bakimindan en dogrusu, Devlet Memurlart
Kanununun agik, kesin ve yeterli hiikiimlerine dayanmak ve Diyanet Isleri Kurulusundaki gérevlilerin 6zel
sartlarini, bir gérev ve ¢alisma yOnetmeliginde gostermektir.

Cumbhuriyet Senatosu (S. Sayisi : 446)
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2. — Bu madde ayrica, Diyanet Isleri Baskaninda aranan niteliklerde yetersizdir. Bu makama gelecek bir
kisinin, yiiksek din egitimi gormesi yaninda, uygun konularda doktora tezini de vermis olmasi ve Arapgadan
‘baska diinyada yaygin bir yabanci dili de ¢ok ivi bilmesi gerekir. Bu husus bugiinkii kosullar icinde bir sikinti

yaratacaksa en azindan bir hedet olarak ele alinmalt ve bir gegici madde ile, hilkkmiin isletilmesi yeterli bir
siire (4 - 6 yil) geriye atilmalidir.

Yiice Senatonun takdirlerine sunulur.

Tabil Senatér
Kadri Kaplan

Cumbhuriyet Senatosu (S. Sayist : 446)
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MILLET MECLISININ KABUL ETTiGi METIN

633 sayih Diyanet Isleri Bagkanhg kurulug ve gorevieri hakkindaki Kanunun bazi maddelerinin degistirilme-
sine ve bu Kanuna 5 gecici madde eklenmesine dair Kanun tasarist

MADDE 1. — 633 sayih Diyanet fsleri Baskanh@ kurolus ve gorevieri hakkindaki kanunun 2, 5 nci mad-
denin 1 nci fikrasy, 6, 7, 8, 11, 12, 13, 15, 20, 21, 22, 23 ve 24 ncii maddeleri ile 31 nci maddenin 2 nci fik-
rasi agagidaki sekilde degistirilmistir :

Kurulus

Madde 2. — Diyanet Isleri Bagkanlifa bir Baskamn yonetimi albnda iic Baskan Yardimoas: ile asagidaki
birimlerden kurulur.

A} Merkez Kurulusu :

Din lgleri Yiiksck Kurulu

Dini Hizmetler Dairesi

Olgunlastirma Dairesi

Teftis Kurulu

Hukuk Miisavirligi

Personel Dairesi

Arastirma ve Planlama Miisavirligi

Doratim Miiditrliigii

B) lller Kuruluslan :

il Miiftiiliikleri

Tlce Miiftiiliikleri

Cy Yurt disi Din Hizmetleri Miisavirlikleri

(Yurt disina atanacak din hizmetieri miisavirliklerinin teski!at, cahisma usu! ve sartlan c¢ikarlacak bir tii-
ziikle tespit edilir.)

Madde 5. — Din Isleri Yiiksek Kurulu, Diyanet Isleri Baskanlifimin en yiiksek karar ve damgma orga-
m olup, bir baskan ile on tiyeden tesekkiil eder. Baskan ve iiyelerin girev siireleri 6 yildwr. Siiresi biten iiye-
ler yeniden secilebilir. Uyelerin yaris: her ii¢ yilda bir yenilenir. Herhangi bir sebeple bosalan iiyelikler icin
secim yenileme secimleri ile birlikte yapihr. Yeniden secilemeyen iiyeler, miiktesep durumlarnna uygun bas-
ka gorevlere atamirlar.

Dini Hizmetler Dairesi

Madde 6. — Dini Hizmetler Dairesi bir Baskamin yonetimi altinda asagidaki miidiirliiklerden kurulur :
A) Dini Hizmetler Miidiirliigii
B) Hac Isleri Miidiirlagii

Dini Hizmetler Dairesine bagh Miidiirliiklerin gorevleri
Madde 7. — Dini Hizmetler Dairesine bagh miidiirliiklerin girevleri agsag:da gosterilmistir.

A) Dini Hizmetler Miidiirkiigiiniin gorevleri :

a) Ibadethanelerde ve toplumu aydmlatmaya elverisli her yerde din konusunda irsidedici ¢alsmalar yap-
mak, bu gaye ile teknik ara¢ ve imkanlardan yararlanmak, bu konuda Devlet yaymm organlan ile isbirligi
yapmak,

b) Miisliman vatandaslarin milli iilkiilere baghhklanm koruyecu inan¢ ve inan¢ aykirhklarnmn istisma-
rm ¢nleyici tedbirferin abnmasim saglamak,

¢) Yurt digindaki vatandaslarinuz ve soydaslarimizin bulunduklan yerlere Diyanet Isleri Baskanhginca
atanacak din gorevlilerinin secimi ve ¢alismalan ile ilgili isleri yiiriitmek,

Cumbhuriyet Senatosu (S. Sayist : 446)
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GECICI KOMISYONUN KABUL ETTIGI METIN

633 sayili Diyanet Isleri Bagkanhigi Kurulus ve Gorevieri Hakkindaki Kanunun bazi maddelerinin degistiril-
mesine ve bu Kanuna 5 gecici maddle eklenmesine dair kanun tasarisi

MADDE 1. — 633 sayih Diyanei Isleri Baskanligi Kuruius ve Gorevieri Hakkindaki Kanuoun 2, 5 nci
maddenin 1 nci fikrasy, 6, 7, 8, 11, 12, 13, 15, 20, 21, 22, 23 ve 24 ncii maddcleri ile 31 nci maddenin 2 nci
fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir :

 Kurulug

MADDE 2. — Diyanet Isleri Baskanh@: bir Baskamnu yinetimi alinda iic baskan yardimas: ile agagidaki
birimlerden kurulur. i

A} Merkez kurulusu :

Din Isleri Yiiksck Kurulu

Din Hizmetleri Dairesi

Olguniastirima Dairesi

Teftis Kurnlu

Hoekuk Miisavirligi

Personel Dairesi

Arastirnza ve Planlama Miisavirligi

Donatin KiidirHigi

B) Iller kuruluslan :

11 Miiftiikikleri

ifce Miiftikiikleri

C) Yurtdisi Din Hizmetleri Miisavirlikleri :

(Yurtdisina atanacak din hizmetileri miisavirliklerinin teskilit, calisma usul ve sartlzri ¢ikarilacak bir #d-
ziikle tespit edilir.)

Madde 5. — Millet Meclisi metninin 5 nci maddesi aynzn kabu! edilmistir,

Din Hizmetleri Dairesi

Madde 6. — Din Hizmetleri Dairesi bir baskamn yinetimi altinda ' asagidaki midiirliiklerden kurulur :
a) Din Hizmetleri Miidiirligii
b) Hac Isleri Miidiirkigii

Din Hizmetleri Dairesine bagli miidiirliiklerin gorevieri :
MADDE 7. — Din Hizmetleri Dairesine bagh miidii-Hiklerin gorevleri asagida gosterilmigtir,

A) Din Hizmetieri Miidiirliigiiniin gorevleri

a) lbadethanelerde ve toplumu aydinlatmaya elve igli her yerde din konusunda irsadedici calismalar yap-
mak, bu gaye ile teknik ara¢ ve iinkanlardan yararlan nick, bu konuda Devlet yaym organlan ile isbirligi yap-
mak,

b) Miisliman vatandaslarmm milli tilkiilere baglilikiarim keruyucu inan¢ ve iman¢ aykmibiklarimn istisma-
rmm Snleyici tedbirlerin alinmasim saglamak,

¢)" Yurt dismdaki vatandaslanmiz ve soydaslarimizm balundukiam  yerlere Divanet Isleri Bagkanh@inca
atanacak din gorevlilerinin secimi ve calismalar ile ilgili isleri yitriitmek,

Cumbhuriyet Senatosu (S. Sayist : 446)
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(Millet Meclisinin kabul ettigi metin)

dy Din konusunda toplumu ve yurt dwundaki yurtdaslanmizi aydinlatmak amaa ile gerekli ¢ahsmalan
yiiriitmek,

e) Yurt disindan gelen ve Baskanhk gorevieri ile ilgili konularda temas ve incelemelerde bulunmak is-
teyen kisi, heyet ve gruplarla ilgilenmek,

f) Namaz vakitlerinin ve dini giinlerin dogru olarak hesaplanmasim saglamak,

g} Belediyelerie, cenazeler konusunda ishirligi vapmak. cenaze imamlart ve okuyucularmmm cahsmalan ile
iigili hizmetleri diizenleyip yiiriitmek,

By Mac Isleri Miidiirliigiiniin gorevieri :

a) Hac ibadetini yapmak isteyen vatandasiaromizla igili (yurt icinde ve diginda) her cesit islemleri yiiriit-
mek,

b) Hac isleri Doner Sermayesini maksadina uygun olarak yiiriitmek,

¢) Hac islerinin yiiriitithmesinde ilgili Bakankk ve kurulusiarla is birligi yapmak.

Hac Isleri Midiirliidiiniin cahsma esaslan alh ay ivinde cikamlacak bir yonetmelikle tespit edilir.

Diyanet Isleri Baskanh@i biitcesine «Hac Isleri Diner Sermayesiy ad:i ile 3 milyon lira 6denek konur.
Bu sermayenin isletilmesinden eclde edilecek Kkarlar, sermaye 2¢ milyon liray:r buluncaya kadar doner ser-
mayeye eklenir. Sermaye bu miktart bulduktan sonra artam biiigeye gelir kaydedilir. Gerektiginde déner
sermayenin artinilmasina Bakanlar Kurulu yeikilidir.

Dorer sermayenin biitiin harcamalart 1050 ve 2498 sayil: Kanunlar ile bunlara ek ve degisiklik hiikiim-
leri disindadir.

Doner sermaye islemleri ve hesap yontemleri Malive Bokanhgi ile Basbakanlhkca birlikte hazirlanacak
bir yonetmelikle diizenlenir.

Bu serinave ile yapilau islerden degan gelir ve giderler icin her yi! sonunda  diizenlenecek bilancolar
belgeleri ile birlikte Saysstaya ve ayrica bilanconun bir niishasi Maliye Bakanhgma verilir,

Bu islerde ¢absacak personelin kadrolarmm her yil ihtiyaca gore Devlet Personel Dairesi ve Maliye Ba-
kanhg ile birlikte tespit edilir.

Doner sermayvenin hesap donemi mali vildie

Olgunlastirma Dairesi

Madde 8. — Olgunlastirma Dairesi bir baskanmn yonetimi altina asagidaki  Kurul ve Miidiirliiklerden
kurulur :

A) Egitim Miidiirkigia

B) Derleme ve Yaym Miidiirkigii

C) Kiitiiphane ve Arsiv Miidiirlisgii

D) Mushaflan Inceleme Kurulu

Olguniastirma Dairesine bagh Kurel ve miidiirliiklerin gorevleri :

A) Egitim Midiirliigiiniin gorevleri : :

a) Baskanhgin cesiti kademelerine bilgili elemanlar temin etmek amaa ile, yurt icindeki ve yurt di-
sindaki her dercceli okullara burs tahsis etmek ve burslarla ilgili isleri ytirtitmek,

b  Baskanhk personelinin mesleki -bilgi ve gorgiilerini gelistirmek amaa ile, hizumlu kurs, seminer ve
konferanslar hazirlamak ve bunlarim caligmalarm  yiiriiimek,

¢) Yurt icinde ve yurt diginda acilan dini ve mesleki kurs, seminer, konferans ve Kongrelere kurulus
nersonelinden liizumlu goriilenlerin devamim saglamak ve bu konudaki isleri yiirtitmek,

d) Mesleki ogretim yapan Kur'an kurslanmn agihs, egitim, ogretim ve denetim islerini Milli Egitim
Bakanhg ile isbirligi yaparak yiiriitmek,

¢) Baskanlhk egitim merkezleri ile ilgili isleri yiiriitmek,

f) Din sirasi ile ilgili cahsmalan yiiriitmek.

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayisi @ 440)
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(Gegici Komisyonun kabul ettigi metin)

d) Din konusunda toplumu ve yurt digtndaki yurtdasianmz “aydmlatmak amaa ile gerekli calismalan
yiiriitmek, .

e) Yurt disindan gelen ve Baskanhk gorevleri ile ilgili konularda temas ve incelemelerde bulunmak is-
teyen Kkisi, heyet ve gruplarla ilgilenmek,

f) Namaz vakitlerinin ve dini giinlerin dogru olarak hesaplanmasim saglamak,

g) Belediyclerle, cenazeler konusunda isbirligi yap:nak, cenaze imamlan ve okuyucularmin ¢alismalan ile
ilgili hizmetieri diizenleyip yiiriitmek,

B) Hac fsleri Miidiirliigiiniin gorevieri :

a) Hac ibadetizi yapmak isteyen vatandasiarimzla ilgili (yurt icinde ve disinda) her cesit islemleri yiiriit-
mek,

b) Hac Isleri Doner Sermayesini maksadina uygun olarak yiiriitmek,

¢) Hag iglerinin yiiriitiilmesinde ilgili Bakanhik ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

Hac Isleri Miidiirliigiiniin ¢alisma esaslan alti ay icinde cikanlacak bir yonetmelikle tespit edilir.

Diyanet Isleri Baskanlg: Biitgesine «Hag Isleri Doner Sermayesiy adi ile 3 milyon lira 6denek konur. Bu
sermayenin isletilmesinden elde edilecek karlar, sermaye 20 milyon Hrayn buluncaya kadar doner sermayeye
eklenir. Sermaye bu miktar1 bulduktan sonra artamr biitceye gelir, kaydedilir. Gerektiginde doner sermayenin
artinimasina Bakaniar Kurulu yetkilidir. ‘

Doner sermayenin biitiin harcamaiari, 1050 ve 249) sayilhi kanunlar ile bunlara ek ve degisiklik hiikiim-
leri disindadir. .

Doner sermaye islemleri ve hesap yonteinleri RMaliye Bakanhg ile Basbakanhk¢a birlikte hazirlanacak
bir yonetmelikle diizenlenir.

Bu sermaye ile yapilan islerden dogan gelir ve giderler icin her yil sonunda diizenlenecek bilangolar belge-
leri ile birlikte Sayistaya ve ayrica bilanconun bir niishasi Maliye Bakanhgmna verilir.

Bu islerde ¢alisacak perseonelin kadrolan, her yil ihtiyaca giore Devlet Personel Dairesi ve Maliye Ba-
kanhg ile birlikte tespit edilir.

Doner sermayenin hesap donemi mali yildir.

Madde 8. — Millet Meclisi metninin 8 nci madde.i aynen kabul edilmistir,

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayisi : 446)
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B) DPerleme ve Yaym Miidiirliigiiniin gérevleri :

a) BaskanbZn her cesit yayin islerini yiiriitinek,

b) Dini yayinlar doper sermayesini maksadina uygun olarak yiiriitmek,

¢) Din ile ilgili yaymlan deriemek,

2527 sayih Basmayazi ve Resimleri Berleme Kanuna hiikéimlerine giren ve dini mahiyette olzn basma-
vaz ve resiralerden ikiser niishay: basimeveiler Diyanet Isleri Baskanbgi Derleme ve Yayin Miidiisliigiine
ginderifer. Bu Kanuna uymayaniar haklnda gerekli kovusturmanmmn vapilmasim Baskanhk C. Savahgindan
ister, .

C) Kiitiiphane ve Arsiv Miidiirkiigiiniin grevieri :

a) Divanet Isleri Baskanbhi Arsivini kusmak ve kurulanlan yonetmek,

b) Merkezde ve iller kuruluglarinda kittiphaneler kurmak, kurulmus olanlari yonetmek,

Arsiv ve kiitiphanclerin kurning ve yonetimleri, cikarilacak bir vonetmelikle belirtilir.

D) Mushafian Inceleme Kurulu ve gorvevleri :

Moushaflart Inceleme Xurnlu bir Raskan ile § tiyeden tesekk#il eder ve asafida gosterilen gorevleri yapar :

a) Tiirkive'de bastinlacak Mushaf ve ciizlerinin, mealif mushaflorin, her ne suretle ohwrsa olsun Mushaf
metinlerinin  dogru clavak basilmasim saglamak  ve kortrol etmek,

b) Yurt disindan ithal olunacak veya yurt disinda bastirddacak Mushaf ve ciizlerinin yurda sokulup

sokulmayacafma karar vermek,

¢} Baskaubkea verilecek diZer isleri yapmak.

Mushaflan Inceleme Kurulunun kontrolundan gesin bu Kurnlun mithriinii tasimayan Mushaf ve ciiz-
lerinin satist yasaktiv. Kontroldan gecmeden satisa q.l';.{éml:an Bushaf ve ciizleri, mahkeme karan ile tepla-
talir, ’

Mushafiann Inceleme Kurnluna incelettmeden veya bu  kurvdea vapilan  diizeltmeleri dikkate almadan
Mushaf ve ciiz bastiranlar haklunda basdan Mushaf ve ciizlerinin degerinin dértte  birinden az olmamak
{izere aZir para cezasmna hiflkonolunu:,

Mushaflar: Inceleme Kurolunun calisma usul  ve esaslam it ay icinde ckamlacak bir  yonetmelikle

tespit edilir.

Personel Dairesi

Madde 11. — Personel Dairesi bir Baskanin yonetimi alina asafidaki miidiirliikierden kurulur
A) Atama Isleri Miidiirligii

B) Sicii 'Eg.ie_:‘i Miidiirkigii

C) Biitce ve Muhasebe Isleri Miidtirliigii

D) Fvrak ve Idare Isieri Midiirkigii

Personel Dairesine baglh Miidiirliiklerin grevleri

Madde 12. — Personel Dairesine bagh miidiirliiklerin gorevieri asagida gisterilmistir :

A) Atama Isleri Miidiirliigiiniin gorevieri :

a) Baskanbgin Merkez ve fhier Kurulusuna  atauacak persomelin atanmalarna iliskin islexi yiiridtmek,

b) Yeniden ahnacak personelin smavianm yapmak, bu personcin atanacak yerlerini tespit etimek ve mec-
buri hizmetlilerin takibi gibi isleri yiiriitmek,

¢) PBRaskanhgin kadro ve disiplinle ilgili islerini yiiriitmek.

B) Sicil Isleri Miidirliifliniin gtrevieri :

a) Baskankgim Merkez ve Ifler Kurulusunda ¢ahsan personelin sicil ve ozlitk dosyalanmmn diizenlenme-
si, korunmasy, personchin durumunda mevdana gelen degismelerin dosyasina islenmesi ile ilgili igleri yiiriit-

mek,
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Madde 11. — Millet Meclisi metninin 11 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

Personel Dairesine baglh miidiirliiklerin grevleri

Madde 12. — Personel Dairesine bagh miidirliiklerin gorevleri asagida gosterilmistir :

A) Atama Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri :

a) Baskanh@in Merkez ve iller kurulusuna atanacak personelin atamaiarma iligkin isleri yiiriitmek,

b) Yeniden ahnacak personelin simavlanm yapmak, bu personelin atanacak yerlerini tespit etmek ve mec-
buri hizmetlilerin takibi gibi isleri yiiriitmek,

¢) Baskanhgin kadro ve disiplinle ilgili islerini yiiriitmek.

B) Sicil Isleri Miidiirliigiiniin gorevieri :

a) Baskanhin Merkez ve lller Kurulusunda calsan personelin sicil ve 6zliik dosyalanmn diizenlenmesi,
korunmasi, personelin durumunda meydana gelen degismelerin dosyasina islenmesi ile ilgili isleri yiiriitmelk,

b) Personelin terfii, kidem, intibak, izin, saghk, rapor, emeklilik, gibi ozliik haklan ile ilgili isleri yiirdit-

mek.
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b) Personelin terfii, kidem, intibak, izin, saghk, rapor, emeklilik gibi ozlik haklan ile ilgili isleri yii-
riitmek. )

Aragtirma ve Planlama Miisavirligi

Madde 13. — Bir Bag Miisavirin Bagkanh@inda, Organizasyon ve Metot Miisaviri, Planlama Miisaviri
ile yeteri kadar miisavir ve uzmandan kurulur.

A) Bas Miisavirin gorevleri :

a) Miisavirligine bagh miisavirler ile diSer personelin calismalanm diizenler ve yonetir.

b) Baskanhkca verilen diger isleri goriir.

R) Organizasyon ve Metot Miisavirinin gorevieri :

a) Bagkanligm calismalaninda verimi  artirmak, stirat, kolaylik ve basitlik saglamak iizere arastirma-
lar yapar, tavsiyelerde bulunur,

b) Tiirkiye capinda Baskanbk teskiidtmn calhsmalan ile ilgili anketler diizenler ve neticeyi Baskanlia
sunar,

¢) Bas Miisavir tarafindan verilen difer isleri goriir.

C) Planlama Miisavirinin gorevleri :

a) Baskanhgmn, kalkinma planlarinda yer almasi gercken gelecege doniik hizmetlerini planlar,

b)) Planda yer alan Baskanlikca ilgili boliimlerin uygulanmast hususunda ilgili birimlere goriis bildirir.

B) iiler Kuruluslan
Il Kurulusu

Madde 15. — Diyanet Isleri Baskanhgmn Iller Kuosulugu; il ve ilge miiftiiliikleri, miiftii yardimcilan, vaiz,
murakip, sef, imam - hatip, Kur’an Kursu Ogreticisi, Miiezzin - Kayyim, memur, kayyim ve diger gorevli-
lerden meydana gelir.

C) Biitce ve Muhasebe Isleri Miidiirliigiiniin  gorevieri : ~

a) Baskanh@in biitcesini hazirlamak, biitce kapunlarina gore uygulama ile ilgili isleri yiiriitmek,

b) Personelin ayhk, yollask gibi mali haklari ile ilgili isleri yapmak.

D) Evrak ve Idare Isleri Miidiirkiziiniin gorevleri :

Bu Miidiirliigiin gorevleri Baskanhigin genel evrak islerini diizeniemek, ilgililere islerinin durumu hakkin-
da bilgi vermek ve biitiin daire hizmetlerini yoneimekve yiiriitmek. )

Olgunlastizma Dairesi ile Personel Dairesi her iki daireyi ilgilendiren konularda koordineli cahsirlar.

Aday Tespit Kurulu

Madde 20. — Diyanet Isleri Baskanb@na ve Din lsleri Yiiksek Kurulu iiyelifine atanacaklarm adayhgm
tespit etmekle gorevli bir aday tespit kurulu kurulmustur.

Aday Tespit Kurulu, Diyanet Isleri Baskammin Baskanhgnda :

a) Baskan Yardimcailan,

b) Din Isleri Yiiksek Kurulu Bagkan ve iiyeleri,

c¢) Dini Hizmetler Dairesi, Olgunlagtirma Dairesi ve Personel Dairesi Baskanlar,

d) Milli Egitim Bakanhg Din Egitimi Genel Miiliirii,
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C) Biitce ve Muhasebe lIsleri Miidiirliigiiniin gorevleri :

a) Baskanhgin Biitcesini hazirlamak, biitce kanunlarina gore uygulama ile ilgili isleri yiirtitmek,
b) Personelin ayhk, yolluk gibi mali hakian ile ilgili isleri yapmak.

D) Evrak ve Idare Isleri Miidiirliigiiniin govevleri :

a) Baskanhgin Genel evrak islerini diizenlemek,

b) Igililere islerinin durumu haklanda bilgi vermek,

¢) Biitiin daire hizmetlerini yonetmek ve yiirtitmek.

Madde 13. — Millet Meclisi metninin 13 ncii maddesi aynen kabul ediimistir.

Madde 15. — Millet Meclisi metninin 15 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

Aday tespit kurulu

Madde 20. — Din Isleri Yiiksck Kurulu Uyeligine atanacaklarin adayhgnu tespit eimekle gorevli bir aday
tespit kurolu kurulmustur. A
Aday Tespit Kurulu, Diyanet isleri Baskanhginda :
’ a) Bagkan yarduhcllan,
d) Din Igleri Yiiksek Kurulu Bagkan ve iiyeleri,
‘c) Din Hizmetleri Dairesi Olgunlastirma Dairesi ve Personel Dairesi Baskanlari,
d) Milii Eéitim Bakanhgi- Din Egitimi Genel Miidiirii,
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e¢) Din Egitimi veren yiiksek dereceli okullarla aym cins fakiiltelerin, her birinin islimi bilimleri okutan

Ogretim iiyeleri arasindan sececegi birer iiye,
f) Her il ¢evresi miiftiileri (veya vekilleri) ile vaizlerinin ilde toplamp sececekleri birer il temsileisi ile ku-

rulur.
(e) ve () bendlerinde adr gecen aday tespit kurulu iiyeleri li¢ yil i¢in ve aym sayida yedekleri ile birlikte
secilir.

Bu maddedeki secimler gizli oy ve salt cogunluk ésasina gore yapilir.
Aday Tespit Kurulu Din Isleri Yiiksek Kurulunun acig yanya inince derhal toplamr,

Atamalar

Madde 21. — Diyanét isleri Baskam ile kurulusunen biitiin gorevlilerinin 22 nci maddede yazih nitelikleri
tasumalan halinde atanma uwsul ve sartlan asagida gosteritmigtir :

a) Diyanet Isleri Baskam, Aday Tespit Kurulunun seccecgi iic aday icerisinden, Basbakamn teklifi iizerine
Cumhurbaskanminin imza edecegi, Bakanlar Kurulu karari ile atamr. Gorev siiresi 6 yildir. Siiresi dolan veya her-
hangi bir sebeple gorevinden ayrilan baskan yeniden secilemez. Din Isleri Yiiksek Kurulu iiyesi olarak atamir.
Kurula ilk iiye secimine kadar bu gorevde kalr, yeniden Din Kurulu iyeligine secilme hakkina sahiptir.

b) Din Isleri Yiiksek Kurulu iiyeleri, aday tespit karulunun gizli oy ve salt ¢ogunlukla, acik yerin iki ka-
t1 olarak sececekleri adaylar arasindan Diyanet Isleri Baskanimin teklifi, Basbakamn inhkasi iizerine Bakanlar
Kurulu karan ile,

¢) Din fsleri Yiiksek Kurvlu Baskam, kurul iiyelerinin kendi aralarinda gizli oy ve salt ¢ogunlukla seg-
meleri ve Bashbakamn onay: ile,

d) Diyanet Isleri Baskan yardimcilar, Dini Hizmetler Dairesi Baskani, Olgunlastrma Dairesi Bagkam, Tef-
tis Kurulu Baskam, miifettisler, hukuk miisavirleri Personel Dairesi Baskam, basmiisavir, donatim miidiirii, il miif-
tilleri, Diyanet Isleri Baskamimun inhasi iizerine ortak kararname ile,

e) Merkez kurulusu miidiirleri, miisavirler, Mushafian Inceleme Kurulu Bagkam ve iiyeleri, miifettis yardim-
cdan ile diger memurlar, ilce miiftiileri, vaizler, murakiplar, Kur'an kursu ogreticileri ve yurt disindaki Tiirk
isgilerinin bulundugu yerlere atanacak gorevliler, Personel Dairesi Baskammn inhasi iizerine Diyanet Isleri Bas-
kamnca,

f) Kadrolu imam - hatipler, miiezzin kaymnlar Personel Dairesi Bagkammn inhasi iizerine Diyanet Isleri
Bagkanhginca (bu gorevliler valilik emrine atamirlar, il simrlan icindeki gorev  yerleri il miiftiisiiniin teklifi
ve valinin onay ile tespit edilir.)

g) Cenaze imamlan ve okuyucular Personel Oairesi Baskanmn inhasi iizerine Diyanet Isleri Baskanhgn-
ca,

h) Kadrosuz koy imam - hatipleri kdy derneginin - teklifi, ilgili miiftiiniin inhas:1 iizerine valilik ve kayma-
kamhik¢a,

i) 1 ve ilce kurulusunun dier hizmetlileri ilgili miiftiiniin inhas1 iizerine valilik ve kaymakamhkca,

Yukandaki bentler distnda kalan memurlar Baskankica atanirlar.

Nitelikler

Madde 22. — Diyanet isleri Baskam ile Kurulusun biitiin giirevlilérinde (itikady, ibadeti, tavir ve hareketle-
rinin Islim torelerine uygunlugu gevresinde bilinir oldugu) ortak niteligin bulunmas, ayrica;

a) Diyanet Isleri Baskam ile Baskan yardimcilarimn, Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskan ve iiyelerinin, Dini
Hizmetler Dairesi Bagkaninin, Olgunlastirina Dairesi Baskamnin ve Bagmiisavirin dini yiiksek Ogrenim gormiis
olmasi, yiiksek Ggreniminden sonra Diyanet Isleri Baskanhg kurulusunon cesitli kademelerinde, din egitimi
veren miiesseselerin mesleki Ogretim tiyeligi ve ogretmenliginde (veya orta dereceli ckullarm din ve ahlak ders-
leri Ggretmenliginde) toplam en az 6 yil cahsms olmasi ve arapca bilmesi (Fazla olarak Bati dili bilmek tercih
sebebidir.)
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herbivinin is)ami  bilimilerd  okots
$8rethin tiyeleri arasmdan sececsdi biver iye,

fy Jer 0 gevresi miiftileri {(veya vekiliest) ile vaizierinin ilde toplemip segecekieri birer il temnsileisi  ile
kurelar,

(&) ve (f) bentlerinde adv gegen aday Tespit Kurula fiycleri fic yi icin ve aym sayida yedekleri ile birlik-
te secilir.

Bu maddedeki se¢imler gizli oy ve salt ¢oZunluk esasma giére yaplir.

Aday Tespit Kurulu Din isleri Yiiksek XKurulunun agi@ yanya inince derhal toplamr.

. ‘ Atamalar

Madde 21. — Diyanct Isieri Baskem ile Lurulusuran biitin goreviilerinin 22 nei maddede vaz:hi mitelik-
leri tasimalan halinde atanma usul ve sarilan asa@da gisterilmistir,

a) Diyanet lsleri Baskan: EBakaniar Kuruln karan ile atawe. Kanuni engeller -disinda herhangi bir se-
beple gorevinden azynlirsa Din fgleri Yiiksek Kuruly iiyesi olarak atamir, Kurula ik iiye secimine kadar bu

we

gorevde kabr, yeniden Din Kurulu iiyeli

ne secilme hakkina sahiptir.

b) Din lQsleri Yiiksek Kurvlu iiyeleri, nday tespit kurulunun gizli oy ve salf cofunlokla, acik yerin iki
kat1 olarak segecekleri adaylar arasindan Diyanct fsleri Baskamnin teklifi, Basbakamn inhasi tizerine Bakan-
lar Kurulu karan ile,

¢) Din Igleri Yiiksek Kurulu Baskan:, kurum iiyelerinin kendi aralarinda gizli oy ve salt ¢ogZunlukla sec-
meleri ve Bagbakanin onawi ile, )

d) Diyanet Isleri Baskan Yardunalan, Din Hizmetleri Dairesi Baskam, Olguniastrma Dairesi Baska-
m, Teftis Kurulu Bagkam, Miifettisler, Hukuk Miisavirieri, Persone! Dairesi Baskami, Bas Miisavir, Donatnin
Miidiirii, il miiftiileri, Diyanet Isleri Baskammm inhasi iizerine crtak kararname ile,

e) Merkez kurulusu miidiirleri, miisavirler, Mustaflan Inceleme Kurula Baskam ve iiyeleri, miifettis
vardimcalan ile dier memurlar, ilce miiftiileri, vaizler, murakiplar, Kuran kussu ogreticileri ve yurt disinda-
ki Tiirk iscilerinin bulundugu yerlere atanzcak goreviiler, Persone! Dairesi Baskammn inhas: iizerine Diyanet
Islesi Baskaninca,

f) Kadrolu imam - hatipler, miiezzin - kayyunlar, Personel Pairesi Bagkammn inhasi {izerine Diyanet
Isleri Baskanligmca (bu gorevliler valilik cmrine atamriar, i1 simirian igindeki gorev yerleri il miiftiisiiniin
teklifi ve valinin onayi ile tespit edilir.)

g) Cenaze imamlarmm ve olkuyucidar Personel Dairesi Baskanumn inhasi  iizerine Diyanct Isleri Bas-
kanhginca,

h) Kadrosuz koy imam - hatipieri kiy dernc@inin tekiifi, ilgili miiftiiniin inhias: iizerine valjiiik ve kay-
makamlikea,

i) 1l ve ilce kuwrulusunun diger hizmetiileri ilgili miiftiniin inhasi iizevine valilik ve kaymakasmlikea,

Yukandaki bentler disinda kalan memuriar Baskanhkkea atamirlar.

Nitelikler

Madde 22. — Diyanet Isleri Baskam ile kurulusun biitiin goreviilerinde (itikadi, ibadeti, tavir ve ha-

o o

reketlerinin Islam torelerine uyguniuin cevresinde bilinir oldﬁgu) ertak niteliginin bulunmasi, aynca;

a) Diyanet Isleri Baskam ile Baskan Yardimaiammn, Din Isleri Viiksek Kusulu Baskan ve liyelerinin,
Dini Hizmeiler Dairesi Baskammin Olgunfastzrma Dairesi Baskammin ve Basmiizavirin dini yiiksek Ogrenim
gormiis olmasi yilksek 6@reniminden sonra Diyanet Isleri Bagkanl@ kurolusunun gesitli kademelerinde, din
egitimi veren miiesseselerin mesleki OZretim iiyeligi ve dgretmenlifinde (veya orta dereceli okuliann din ve
ahlak dersleri 0gretmenliginde) toplam en az 6 yil cabsnms olmas: ve Arapca bilmesi (Fazia olarak Bat dili
bilmek tercih sebebidir.)
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b) Teftis Kurulu Bagskan ve iiyelerinin Personel Dairesi Baskammn, Merkez Kurulusu Miidiirlerinin, mii-
fettis yardimalanmn, miifti, miifti yardimas: ve vaizlerin, yurt disina atanacak din gorevlilerinin dini yiik-
sek ©gremim yapmis olmalar, '

¢) Hukuk miisavirlerinin Hukuk Fakiiltesini bitiriis olmalari,

d) Mushaflarn Inceleme Kurnlu Baskan ve iyelerinin dini yiiksek Ofrenim yapmus ve hafiz olmalan,

e) Din Igleri Yiiksek Kurulu Raportorlerinin dini yiiksek ofrenim yaprns olmalar ve arapca bilmeleri,

f) Kadrolu imam . hatiplerin, imam - hatip oknln II nci devresini bitirmis olmalarn (Bu nitelikte istekli
bulunmadig: takdirde imam - hatip okullan I nci devresini bitirenler de atanabilirler.) Miiezzin - kayymmlarn,
ilkokul ve Kur’an kursunu bitirmis olmalan,

g) Kuran kursu ogretmenligi i¢in imam - hatip okuiu II nci devre mezunu ve hafiz olanlar (Bu nite-
likte istekli bulunmadig: takdirde imam - hatip okulu I nci devre mezunu ve hafiz olanlar, bunlar da bulun-
mazsa ilkokul mezunu ve hafiz olanlar tayin edilebilir.)

h) Cenaze imamlarnmn imam - hatip okulu II nci devresini bitirmis olmalar: (Bu nitelikte istekli bulun-
madi@ takdirde imam - hatip okulu I nci devresini bitirenler de atanabilirler.) okuyucularin ilkokul mezunu ve
hafiz olmalar, kadrosuz koy imam - hatiplerinin din bilgisine sahip ve en az ilkckulu bitirmis olmalan (Din
bilgisinin belgesi olarak Kur’an Kkurslarndan ahnmns belge ibraz edilmedigi takdirde dini bilgisinin derecesi
veterligi Miiftiiliik Komisyonunda yapilan sinavla tespit edilir.) lazumdir.

Disiplin Kurullari ve Muhakemat Komisyonu

Madde 23. — Disiplin Kurullari; Yiiksek Disiplin Kurulu, Merkez Disfplin Kurulu, Il Disiplin Kurullar
olmak tizere asagida gosterilen iiyelerden tesekkiil eder.

A) Yiiksek Disiplin Kurulu, Kidemli Baskan Yardimcisimin baskanhigmnda Din Isleri Yiiksek Kurulundan
bir iiye, Teftis Kurulu Baskam, Birinci Hukuk Miisaviri ve Personel Dairesi Baskanmmdan kurulur.

B) Merkez Disiplin Kurulu, Baskan yardimcilarindan birinin baskanh@nda, Ikinci Huokuk Miisaviri, Bag
Miifettis, Bas Miisavir ve Atama Isleri Miidiiriinden ko wius.

C) It Disiplin Kurulu, Vali veya gorevlendirecegi Vali Muavininin Baskanhginda II Miiftiisi, Hukuk Is-
leri Miidiirii ve iki il vaizinden kerulur. (iki vaiz bulunmadig: takdirde, baskanh@n diger gorevlileri arasindan
miiftiiniin teklifi ve valinin onay: ile bos iiyelikler doldurulur.}

D) Diyanet Isleri Baskanhg teskilitinda cabsan miiftii, vaiz, murakip, Kur'an kursu ogreticisi ve imam -
hatip gibi personelin gorevlerinden dogan veya gorevlierin yapilmas: sirasinda isledikleri suclardan dolayr yar-
gilanmalan, Memurin Muhakemati hakkinda Kanun hiikiimlerine gore yapilr.

Merkez tegkilitinda calisan memurlann gorev suclan hakkinda Yiiksek Disiplin Kurulu. Memurin Muha-
kemat Komisyonu gorevini de yapar.

Disiplin cezalart

Madde 24. — Diyanet Isleri Baskanhd Disiplin kurnllarinca islem  yapilabilecek gorevliler hakkinda
Devlet Memurlan Kanununun disiplin cezalarina zit hiikiimlerinden baska, goriilen hizmetin 6zelliginden do-
gan diger disiplin su¢ ve cezalan alti ay icerisinde gikanlacak bir yonetmelikte belirtilir.

Genel ve 6zel ceza kanunlan hiikiimleri sakhdir.

Madde 31. — Bu sermayenin isletilmesinden elde edilecek karlar sermaye 20 milyon TL. yi buluncaya kadar
doner sermayeye eklenir. Sermaye bu miktan bulduktan sonra artarn Hazineye yatimhir ve biitce gelirlerine ge-
cirilir. Bagis ve yardimlar ile demirbas esya 20 milyon liralik tahdidin disindadir.

MADDE 2. — 633 sayih Kanuna asagidaki gecici 8, 9, 19, 11 ve 12 nci maddeler eklenmistir :

GECICI MADDE £. — Ba konon yiiriizkige oirdigi tarihte vekil imam - hatip olarak gbrevii bulunanlarm:
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b) Teftis Kurulu Baskan ve iiyelerinin Personel Dairesi Baskanmin, merkez kurulusu miidiirlerinin,
miifettis yardumcillarimn, miiftii, miiftii yardimeisi ve vaizlerin, yuri distna atanacak din gorevlilerinin dini
yiiksek Ogrenim yapmus olmalan,

¢) Hukuk miisavirlerinin Hukuk Fakiiltesini bitirmis olmalar,

d) Mushaflant inceleme Kurulu Baskan ve iiyelerinin dini yiiksek égrenim yapmis ve hafiz olmalar,

¢) Din Isleri Yiiksek Kurulu raportorlerinin dini yiiksek 0grenim yapmis olmalar1 ve Arapca bilmeleri,

f) Kadrolu imam - hatiplerin imam - hatip okulu II nci devresini bitirmis olmalar1 (Bu nitelikte istekli
bulunmadigy takdirde imam - hatip okullar1 I nci devresini bitirenler de atanabilirler.)) Miiezzin - kayyimla-
rin, ilkokul ve Kur’an kursunu bitirmis olmalari,

g) Kuran kursu ogretmenligi icin imam - hatip okulu II nci devre mczunu ve hafiz olanlar (Bu nite-
likte istekli bulunmadigi takdirde imam - hatip okulu I nci devre mezunu ve hafiz olanlar, bunlar da bulun-
mazsa ilkokul mezunu ve hafiz olanlar tayin edilebilir.)

h) Cenaze imamlarnm imam - hatip okulu II nci devresini bitirmis olmalarnn (Bu nitelikte istekli bulun-
madig: takdirde imam - hatip okulu I nci devresini bitirenler de atanabilirler.) okuyucularn ilkokul mezunu
ve hafiz olmalar, kadrosuz koy imam - hatiplerinin din bilgisine sahip ve en az ilkokulu bitirmis olmalan
(Din bilgisinin belgesi olarak Kur’an kurslarindan ahmnus belge ibraz edilmedigi takdirde dini bilgisinin dere-
cesi yeterligi Miiftiiliik Komisyonunda yapilan smmavla tespit edilir.) lazimdur.

Madde 23. — Millet Meclisi metninin 23 ncii maddesi aynen kabul edilmistir.
Madde 24. — Millet Meclisi metninin 24 ncii maddesi aynen kabul edilmistir.
Madde 31. — Millet Meclisi metninin 31 nci maddesi aynen kabul edilmigstir.

MADDE 2. — Millet Meclisi metninin 2 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

GECICI MADDE 8. — Millet Meclisi metninin gegici 8 nci maddesi aynen kabul edilmistir,
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GECICi MADDE 9. — Vekil imam - hatip olarak atamp da, bu kanun yiiriirliige girmeden énce imam -
hatip okulu diplomas: alarak asil imam - hatiplige gecirilmis olanlarm vekil imam - hatiplikte gecmis hizmetleri
de gecici 8 nci maddenin (¢) fikras: hiikiimlerine gore degerlendirilir.

a) 10 wil siire ile - Disiplin sebepleri disinda bir sebeple - gorevierine son verilemez. Ancak Kkendi istek-
leri veya idari zaruretlerle yerleri degistirilebilir. Bu siire icinde Devlet memurlarma tammnan sosyal haklar-
dan yararlamrlar. ’

b) Bu gibiler (Diyanet isleri Baskanhgmca tespit edilecek siirc icinde miiracaat etmeleri halinde) Diya-
net Isleri Baskanh@mnea, bu Kanunun yiiriirliife girmesinden itibaren 6 ay icinde Kur’an-1 Kerim, dini bilgiler
ve hitabet konularmmdan bir sinava tabi tutulurlar. Bu sinavda basan gosterenler Ogrenim durumiarmna uy-
gun imam - hatip kadrolarina asaleten atammrlar. Kazanamayanlar veya bu smmava katilmayvanlar icin smav
tarihinden itibaren iki yilda bir olmak iizere dort defa daha smav acthr.

¢} Vekil imam - hatipler bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 6 yil icinde imam - hatip okulu
1 nci devre diplomas: ibraz ettikleri takdirde asaleten imam - hatip kadrolarma atamirlar ve bunlann vekil
imam - hatiplikte gecen hizmet siireleri 6grenim derecelerine giore kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi.
suretiyle degerlendirilir. .

GECICi MADDE 10. — Bu kanunun yiiriirliide gir digi tarihte miilhak vakiflara ait cami ve mescitlerde go-
rev yapan cami gorevlileri, Diyanet lsleri Baskanh@ kadrolarmma atamirlar. Miilhak vakiflarda gecen hizmet--
leri Ogrenim durumlarma gore kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi suretiyle degerlendirilir.

Miithak cami gorevlilerinden bu kanun yiiriirliige girmeden 6nce Diyanct Isleri Baskanhsi kadrolarina
gecenlerin miithak vakiflarda gecen hizmet siireleri de ogrenim durumlarima gore kademe ilerlemesi ve dere-
ce yiikselmesi olarak degerlendirilir. _

Bu gibilere Vakiflar Genel Miidiirliigiince veya miitevellilerince Gdenmesi gereken iicretler Hazineye irat:
kaydedilir.

GECICi MADDE 1. — Din lsleri Yiiksek Kurulorun bu kanunun yiiriirliie girmesinden sonra yapilacak
itk secimleri bos iiyelikler icin yapihr. Uyelerin yansinmn ii¢ yilda bir yenilenmesini saglamak amaa ile, ilk:
secimden ii¢ yvil sonra yaplacak secimde yenilenecek olanlan tespit etmek iizere, bu secimden iki ay once,
biitiin iiyeler icin ad cekmeye basvarulur. Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskam hakkinda ad ceknie islemi uygu--
lanmaz.

GECICi MADDE 2. — Bu kanunun yiiriirkige girdigi tarihte belediyeler emrinde ve kadrolarinda bulu-
nan cenaze imamlan ve okuyucular Diyanet isleri Baskanligi kadrolarna gegirilirler. Cenaze imamlar ve oku-
yucularin gorev ve cahsma usulleri ile belediyelerle iliskiler konusu bu kanunun yiiriirliigii tarihinden itibarem:
6 ay icinde cikanlacak bir yonetmelikle diizenlenir.

MADDE 3. — Bu kanun yayum tarihinde yiiriirlii ge girer.

MADDE 4. — Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiirii tiir.
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GECICi MADDE 9. — Millet Meclisi metninin gecici 9 ncu maddesi aynen kabul edilmistir.

GECICI MADDE 10. — Millet Meclisi metninin gecici 10 ncu maddesi aynen kabul edilistir.

GECICI MADDE 11. — Millet Meclisi metninin gecici 11 nci maddesi aynen kabul cdilmisﬁr.

GECICi MADDE 12. — Millet Meclisi metninin gecici 12 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

MADDE 3. — Millet Meclisi metninin 3 ncii maddesi aynen kabul edilmistir.

MADDE 4. — Millet Meclisi metninin 4 ncii maddesi aynen kabul edilmistir.
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