
Toplantı : 8 
CUMHURİYET SENATOSU S. Sayısı : 

Devlet mühendislik ve Mimarlık akademileri kanun tasarısının 
Millet Meclisince kabul olunan metni ve Cumhuriyet Senatosu 

Millî Eğitim ve Bütçe ve Plân komisyonları raporları 
(M. Meclisi 1/533; C. Senatosu 1/994) 

(Not : Millet Meclisi S. Sayısı : 742) 

Millet Meclisi 
Genel Sekreterliği 28 . 3 . 1969 

Kanunlar Müdürlüğü 
Sayı -.6730-42192 

CUMHURİYET SENATOSU BAŞKANLIĞINA 

Millet Meclisinin 24 . 3 . 1969 tarihli 68 nci Birleşiminde öncelik ve ivedilikle görüşülerek açık 
oy ile kabul edilen, Devlet Mühendislik ve Mimarlık akademileri kanun tasarısı, dosyası ile birilikte 
sunulmuştur. 

Saygılarımla. 
Ferruh Bozbeyli 

Millet Meclisi Başkanı 

NOT : Bıı tasarı 26 . 6 . '1968 tarihinde Başkanlıkça tik Komisyona havale edilmiş ve Genel 
Kurulun 21 ve 24 . 3 . 1969 tarihli 67 ve £8 nci birleşimlerinde öncelik ve ivedilikle görüşülerek 
kabul edilmiştir. (Millet Meclisi S. Sayısı : 742) 

Millî Eğitim Komisyonu raporu 

Cumhuriyet Senatosu 
Milli Eğitim Komisyonu 10 . 4 . 1969 

Esas No. -.1/994 
Karar No. : 28 

Yüksek Başkanlığa 

'Tetkiki hususu Komisyonumuza 'havale edilen (Devlet Mühendislik ve Mimarlık akademileri 
kanunu) tasarısı, Komisyonumuzun 4 . 9 . 1969 tarihli Birleşiminde ilgili hakanlıklar temsilcileri
nin de iştirakiyle tetkik ve müzakere edildi. 

I - Tasarının •gerekçesnıde de ifade edildiği üzere memleketimizin, çağdaş medeniyet, seviyesine 
erişip ,ayak uydurabilmek için 'her alanda olduğu gibi (teknik yönde ide, zarureti tartışılmıyaeak 
olan ibir seferberlik halindedir. 

imar ve endüstri lalanilarındaki faaliyetlerimizin 'yürütülmesinde, ileri memleketlerdeki bilimsel 
ve teknik araştırma metotlarının en kısa zamanda teknik (çalışma şist emimizin içine tam mânasiyle 
yerleşmesi icabetmektedir. Bu itibarla, mühendislik ve mimarlık iğretimi veren yüksek dereceli 
okullarımızın, memleket ihtiyaçlarını karşılıyacak nitelikte bir teşkilâtlanmaya sahilbolması, günü
müzün şartları muvacehesinde zaruridir. 
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Bu 'zaruret neticesinde hazırlanmış bulunan tasarı, Komisyonumuzca uygun mütalâa edilmiştir. 
Ancak, 
I - Dıevlet Mühendislik ive Mimarlık aikıademilerinde, üniversite tazminatlarına 'paralel Ibir t&z-

minait sisteminin (gerçekleştirilmesi; 
II - Millet Meclisi metninde öngörülen, Devlet Mühendislik ve Mimarlık ^kademlileri profesörlü

ğüne seçilecek doçentlerde aranacak şartlar meyamndia; «en az iki yıl akademilerde eğlemli ve eğ
lenişiz doçentlik yapmış olmak» hususunun da dikkate alınması ve 14 ncü maddede sözü edilen yö
netmelikte Ibu hususa yer verilmesi; 

3. Devlet Mühendûsilik ve Mimarlık laikademilerinde «'Tanı fgün >- Ful Time» çalışmayı sağlıyaeak 
kanunun öncelikle ele 'alınması ve yürürlüğe konulması; 

Komisyonumuzca (temenniye .şayan 'görülmüştür. 
II - Millet Meclisi metninin geçici 11 nci maddesinin mükerreren yazıldığı tesbit olunduğumdan 

metinden çıkartılmış; buna paralel olarak mütaakıp madde numaraları değiştirilmiş ve '12 nci mad
de redaksiyon bakımından değişiklik yapılmış, diğer maddeler Komisyonuımuzea da -aynen kabul 
edilmiştir. 

Başkan Bu raporda Sözcü Tabiî Üye Cumhurbaşkanınca S. Ü. 
Ankara (Bolu Söz hakkım mahfuzdur. Hayri Dener 

Turgut Cebe Alâeddin Yümaztürk Kâmil Karavelioğlu imzada bulunamadı 

Elâzığ Kastamıonu Kayseri 'Kırklareli 
Celâl Ertuğ Mehmet Çamlıca Sami Turan AU Alkan 

imzada bulunamadı. imzada bulunamadı. 

Konya Sivas 
Mehmet Varışlı Hüseyin Öztürk 

imzada bulunamadı. 

Bütçe ve Plân Komisyonu raporu 
Cumhuriyet Senatosu 

Bütçe ve Plân Komisyonu 10 . 4 . 1969 
Esas No. : 1/994 
Karar No. : 140 

Yüksek Başkanlığa 

Millet Meclisinin 24 . 3 . 1969 tarihli 69 ncu B" leşiminde öncelik ve (ivedilikle ^ötrüşütonek ıaçık 
oy ile kalbuıl edilen, Devlet Mühendislik ve Mimarlık lalkademileri kanunu tasarısı, Komisyonu
muzun 10 Nisan 1969 tarihli 32 nci Biirleşüinıinlde -Millî Eğitim Bakanı 'da hazır bulunldıuğu halde 
tetkik ve (müzakere -olunldu. 

I - Tasarı, hailen mevcut yükislek dlereceli teknik iokullarm, eğitim ve öğretim görevini 'daha 
geniş 'hlir kapasirte ile yapabilmelerini temin m aks-udiyle, günümüzün şartlarına uygun 'bir teşki
lâtlanmanın .geıreeıkleştirilmiesini önglörmekt edir, 

'Türkiye, ıgelenefcsel tarım ekonomisinden çık; ak sanayileşme ve hızlı kalkınma temposuna 
ginmiştir. Meımleketlimlizı'de istenen bir büyüme İr ' inm elde edilmesi suretiyle çağdaş medeniyet 
seviyesine ulaşılaibilmesi, her şeyden önce gerekH .sayıda ve nitelikte insangücüııiün, kalkunma 
çabasına, gereken zamıanda katılmasına bağlı bulunmaktadır. Ancak, îkincâ Beş Yıllık Kalkın
ma Plânında, «eğitim arzını artırıcı tedbirler alırmaidığı takdirde, il'972 yıkıda mühendislerde 
16 00- kişilik bir insıangücü açığının ortaya ç ı k r ı ğ ı » belirtilmektedir. 

Bu balkımdan; insangücü ihtiyaçlarını karşılamak üzere alınacak tedbirlerin anlcak uzun süre
de netice vereceği de'diikkate alınıaırak; kalkınma içinde stratejik önemi olan teknik elemanların, 
sayı ve nitelik yönünden yeterdi bir duruma gel irilim esini sağlaınıak büzere; mühendislik öğretimi 

C. Senatosu (S. Sayıı : 1295) 
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veren yüksek dereceli okullarımızın, memleket şartlarının gerektirdiği hacım ve seviyede teşki
lâtlandırılması konusunun öncelikle ele alınması l>ir zaruret 'halline gellımiştlir. 

Za'manııımızdıa, mühendislik ve mimarlık öğretimi veren illeri t i r ibilim müessesesinde aşağiiaki 
özellikler mevcut bulunmaktadır: 

a) Gellş'en bir öğretim, ancak ımietotlu ve sürekli amaştırma çal;.şamaları ile paraleıl olarak yü
rütülmektedir. 

!b) Öğretim üyelerimin geliştirilmesi, öğnetirn ve araştırma .faaliyetlerinin fiilen varlığı ve sü-
rekliiliği ile sağlanmaktadır. 

•c) Teknik ve bil'imısie! problemlerin çözümlenilnesinde resmî ve özel sektörle işlblirliği yapmak 
ve istişari imünasielbetler teisis etımek zarureti 'bulunmaktadır. 

İd) Bilim ve teknikte (mieydana gelen filerilemeleıri yakından izlemek üzere, geniş çapta 'bilimsel 
yayın faaliyeti gösterilmektedir. 

e) Yalbancı 'benzer müesseseler ile bilimsel işbirliği kurmak ve araştırma çalışmalarında dış 
âılemldeki gelişme ve problemlerden faydalanmak için onlar gibi teşkilâta salhip bulunmak gerek-
•meiktedir. 

f) İş hayatının ve sanayliin idleıvaımlı değişen ve gelişen şartlarına uyabilmek ve ilerlemek im
kânlarını gelişitireibillmek için teşkilât ve müfredat değişikliklerinin 'kolaylıkla yapılmasını 'müm
kün kılacak mevzuata ihtiyaç duyulmaktadır. 

Bu şartların ve özelliklenin gerçekleşmesi, bilimsel bakımdan kenldi kendine glelişdbilen öğre
tim Ve eğitim ımüesseselerinin ıme'vculdiyetine 'bağlı bulunduğu cihetle; 'nıeimleketimi^dıe halen mü
hendis ve mlıimar yetiştirmekte olan yüksek deroceli teknik 'okullardan Istanlbul 'Teknik Okulu ve 
İstanlbul Akşaım 'Teknik Okulu ile 7475 sayılı Kamınla açılmaları kararlaştırılan İzlmir ve Ellâzığ 
Toknik okuOlaırınm, 165 sayılı Kanunla açılması öngörülen Zonguldak Teknik Okulunun yeni bir 
statüye kavuşturulmalarını ve ileride 'aeıilmalan zaruri olan diğer yüksek dereceli tekillik okulların 
faalliyete geçmelerini temin etmek; «fözü edilen okullara öğretûm üyesi bulmaktakli güçlükleri 
gildermek; iktisadi kalkınma hedeflerine ulaşmak 'bakımından gerekli olan teknik insanlgüteü ihti
yacını karşılamak imkânını sağlamak .maiksadiyk" hazırlanmış bulunan tasarı, Komisyonumuzca 
uygun mütalâa cdlilmiş ve benimsenmiştir. 

I I - Değişiklik yapılan maddelere ilişkin gerekçeller: 
1. Millet Meclisli metninin geçici 11 nci ma.1 leşinin mükerreren yazıldığı tıes'blit olunduğundan 

metinden çıkarılmış ve 'buma paralel olarak m üt n akıp maddelerin numaraları değiştirilmiştir. 
2. Geçici 12 nci maddede. Millî Eğitii'm Kordsyonunun redaksiyon bakımından yaptığı deği

şiklik Komisyonumuzca da uygun görülmüş ve geçici 11 nci madde olarak kabul edilmiştir. 
3. Kom'iLsyonuımuzca geçici 13 ncü madde olarak 'kaimi edilen Millet Meclisli metninin geçici 

14 ncü maddesinde yapılan değişiklikle; yüksek dereceli İstanbul Teknik Okulundan muhtelif dev
relerde mezun olanların müktesep Ulaklarının koranımasn. ve yeni duruma intibaklar sağlanmış bu
lun m aktaldır. 

4. M'illet Meclisi metninin düğer maddeleri ilişik cetvellerle birlikte Komisyonumuzca da ay
nen kabul edilmiştir. 

III - Tasarının Gen'el Kurulda önceflik ve ivedilikle görüşülmedi hususunda istemde 'bulunul
ması kararlartırılmıştır. 

Genel Kurulun tasviplerine arz edilmek üzere Yüksek Başkanlığa saygı file sunulur. 

Başkan Sözcü Kâtip 
Ankara Sakarya Balıkesir Tabiî Üye 

Y. KöJcer O. Salihoğlu C. İnhaya S. Karaman 

İstanbul Manisa Niğde Van 
H. Berhol O. Karaosmanoğlu K. Baykan F. Melen 

C. Senatosu (S. Sayıı : 1255) 
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MİLLET MECLİSİNİN KABUL ETTİĞİ METİN 

Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri kanunu tasarısı 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Genel Hükümler 

MADDE 1. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri Mühendis, Mimar, Yüksek 
Mühendis ve Yüksek Mimar yetiştiren, Millî Eğitim Bakanlığına bağlı, bilimsel özerkliği olan 
yüksek dereceli öğretim ve araştırma kurumlarıdır. 

Mühendis ve Mimarlık bölümlerinin öğretim süresi en az dört yıl, tamamen denk program
larla geceleri öğretim yapan bölümlerinin süresi ise en az 5 yıldır. 

Yönetmeliğine göre belirli şartlan yerine getirmiş Mühendis ve Mimarları Yüksek Mühendis 
ve Yüksek Mimar seviyesine çıkaracak olan bölümlerinin öğretim süresi ise en az bir yıldır. 

MADDE 2. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık akademileri, mühendislik ve mimarlık mes
leklerinde VÖ bu mesleklerle ilgili konularda öğretim ve araştırma yapan Makina, Elektrik, 
inşaat, Mimarlık, v.b. bölümlerinden, enstitü ve bilimsel kuruluşlardan teşekkül eder. Bu teşek
küllerin kurulması, kaldırılması, değiştirilmesi malî yönden Maliye Bakanlığı ile mutabık ka
lındıktan sonra yönetim esasları doğrudan doğruya Akademi Yönetim Kurulunun teklifi ve 
MilH Eğitim Bakanının onamı ile yapılır. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Kuruluş 

/ - Bölümlerin organları : 

MADDE 3. — Bölümlerin organları şunlardır : 
a) Bölüm genel kurulu 
b) Bölüm profesörler kurulu 
c) Bölüm yönetim kurulu, 
d) Bölüm başkanı. 
MADDE 4. — Bölüm genel kurulu o bölümün profesörleri ve doçentleriyle bir dersin öğreti

minden başlıbaşına sorumlu olan öğretim görevlilerinden teşekkül eder. 

Bölüm genel kurulunun görevleri şunlardır : 
a) Bölümün akademik çalışmalarını ilgilendiren konularla bölümde kürsü ve sair bilimsel 

kurumların teşkili için teklif ve temennilerde bulunmak, 
b) Tüzük ve yönetmelik tasarılarını hazırlamak ve bu konulanda tekliflerde bulunmak, 
c) Bütçe, kadro ve ödeneklerle ilgili konularda mütalâa bildirmek, 
d) Bölüm başkan ve bölüm yönetim kurulu üyelerini ve Akademi Yönetim Kuruluna katıla

cak bölüm temsilci üyelerini seçmek. 
Bölüm genel kurulları, bölüm başkanının seçimi dışında, yılda iki defa, bölüm başkanının 

çağrısı ile toplanır. Bölüm başkanı, olağanüstü hallerde üye tamsayısının en az üçte birinin ya
zılı isteği üzerine, Genel Kurulu toplantıya çağırır Kararlar oy çoğunluğu ile alınır. 

Başkan seçiminde kurula en yaşlı üye başkanlık eder. 

MADDE 5. — Bölüm profesörler kurulu, bölüm profesörleri ve doçentlerinin kendi araların
dan seçecekleri iki doçent ve profesörü bulunmıyan derslerin akademik bakımdan kıdemli 
olan doçentinden kurulur. 

C. Senatosu i S. Sayıı : 1255) 
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CUMHURİYET 8ENAT0SU MİLLÎ EĞİTİM 
(KOMİSYONUNUN KABUL ETTİĞİ METİN 

Devlet Mühendislik ve Mimarlık akademileri 
kanunu tasarısı 

BÎRÎNCÎ BÖLÜM 

Genel hükümler 

MADDE 1. — Millet Meclisi metninin 1 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Millet Meclisi metninin 2 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

ÎKÎNCÎ BÖLÜM 

Kuruluş 

I - Bölümlerin organları 

MADDE 3. — Millet Meclisi metninin 3 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 4. — Milet Meclisi metninin 4 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 5. — Millet Meclisi metninin 5 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

BÜTÇE VE PLÂN KOMİSYONUNUN KABUL 
ETTİĞİ METİN 

Devlet Mühendislik ve Mimarlık akademileri 
kanunu tasarısı 

BÎRÎNCÎ BÖLÜM 

Genel bükümler 

MADDE 1. — Millet Meclisi metninin 1 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Millet Meclisi metninin 2 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

ÎKÎNCÎ BÖLÜM 

Kuruluş 

I - Bölümlerin organları v 

MADDE 3. — Millet Meclisi metninin 3 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 4. — Millet Meclisi metninin 4 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. AT" 

MADDE 5. — Millet Meclisi metninin 5 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

O. Senatosu (S. Sayıı : 1255) 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

Bölüm profesörler kurulunun görevleri şunlardır: 
a) Bölüm profesörler ve doçentlerin tâyin ve terfilerine esas olacak kararları almak ve bu 

konuda yetkililere tekliflerde bulunmak, 
(b) Geçici olarak görevlendirilecek öğretim üyelerinin ve görevlilerinin seçimini yapmak. 
Bölüm profesörler kurulu iki ayda bir üye tamsayısının üçte iki çoğunluğu ile toplanır ve 

kararlarını oy çoğunluğu ile alır. 

MADDE 6. — Bölüm yönetim kurulu, görevi başında bulunan başkan, öğretim görevine devam 
eden önceki başkan, bölüm genel kurulunun iki yıl için kendi üyeleri arasından seçeceği iki 
profesör ve bir doçentten kurulur. Önceki başk n mevcudolmadığı takdirde yerine bir profesör 
seçilir. 

Bölüm yönetim kurulunun görevleri şunlardır: 
a) Bölüm genel kurulunun tekliflerini incebmek ve gereğine göre yeni teklifler hazırlamak, 
b) Bölüm başkanının getireceği işleri inceli 3rek karara bağlamak ve yapması gereken bü

tün işlerde kendisine yardım etmek, 
c) Akademi yönetmeliklerinin bölümlerle ilgili hükümlerini yerine getirmek, 
d) Bölümün ve bolüme bağlı kurumların bütçe hazırlıklarını yapmak. 
Bölüm yönetim kurulları, kararlarını üye tam > ayısının çoğunluğu ile alırlar. Bu kararlar, bö

lüm yönetimii le ilgili yönetmelikler hükümlerine göre doğrudan doğruya veya akademi yönetim 
kurulundan geçirilmek suretiyle kesinleşir. 

MADDE 7. — Bölüm başkanı, bölüm genel kurulunca ve üye tamsayısının en az üçte iki ço
ğunluğu ile yapacağı toplantıda bölüm profesörleri arasından salt çoğunlukla iki yıl için 
seçilir. Ve Millî Eğitim Bakanlığınca atanır. 

Bölüm başkanı, arka arkaya ancak üç defa seçilir. 
Bölüm başkanının görevleri şunlardır : 
a) Bölüm genel kurulu, bölüm profesörler kurulu ve bölüm yönetim kurulunu toplantıya 

çağırmak, başkanlık etmek ve bu kurullarda alınan kararları gereğine göre uygulamak veya yü
rütmek, 

b) Yönetmeliklerin bölümlere verdiği yönelim ve öğretim işlerini yürütmek. 
Bölüm başkanı görevi başında bulunamıyaca^ı zamanlar içinde yönetim kurulu üyelerinden 

bir profesörü vekil bırakır. 

MADDE 8. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerinin öğretim, eğitim ve yönetim 
işleri : 

a) Akademi genel kurulu, 
b) Akademi yönetim kurulu 
e) Akademi başkanı. 

tarafından görülür. 

MADDE 9. — Akademi genel kurulu, oöliim genel kurullarının üye tamsayısından teşek
kül eder. Akademi genel kurullarının görevleri şunlardır : 

a) Akademinin bilimsel çalışmalarım ilgilen üren konularda teklif ve temennilerde bulun
mak; 

b) Akademinin bütününü ve bütün bölümlerini ilgilendiren ve onlarca uygulanacak tüzük 
ve yönetmelikler hakkında tekliflerde bulunmak; 

c) Bütçe ile ilgili konularda mütalâa bildirmek; 
d) Akademi Başkanını seçmek. 
Akademi genel kurulu, akademi başkanının yönetiminde üye tamsayısının çoğunluğu ile top

lanır. Akademi başkanı seçimi dışında, kararlannı toplantıda hazır bulunanların çoğunluğu ile 

C. Senatosu (S. Sayıı : 126ı5) 
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Millî Eğitim Komisyonunun kabul ettiği metin 

MADDE 6. — Millet Meclisi metninin 6 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 7. — Millet Meclisi metninin 7 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 8. — Millet Meclisi metninin 8 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 9. — Millet Meclisi metninin 9 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Bütçe ve Plân Komisyonunun Ikaibul ettiği metin 

MADDE 6. — Millet Meclisi metninin 6 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 7. — Millet Meclisi metninin 7 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 8. — Millet Meclisi metninin 8 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 9. — Millet Meclisi metninin 9 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

C. Senatosu 'S. Sayıı : 1E55) 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

alır. Başkan seçimi için yapılacak toplantılara kurulun en yaşlı üyesi başkanlık eder. G-enel Kurul 
normal olarak her yıl bir defa başkanın çağrısı ile toplanır. Bunun dışında, mevcut bölümler sa
yısının en az yarısının istemesi veya başkanın gerekli göreceği hallerde, genel kurul toplantıya çağ
rılır. 

MADDE 10. — Akademi yönetim kurulu, akademi başkam ile örğetim görevine devam 
eden önceki başkan, öğretim ve yönetim başkan yardımcıları ve bölüm başkanları ile her bölüm 
genel kurulunun kendi üyeleri arasından bir yıl için seçeceği ikişer profesörden teşekkül eder. 

Akademi yönetim kurulunun görevleri şunlardır : 
a) Kanun, tüzük, genel kurul teklifleri ve yönetmelik hükümleri ile (Devlet Mühendislik ve 

Mimarlık Akademilerarası Kurul) kararlarının yerine getirilmesini sağlıyacak karar ve tedbirleri 
almak, 

b) Bölümlerin hazırlıyacakları bütçe tekliflerini de göz önünde tutarak akademi başkanlığın
ca hazırlanacak bütçe tasarısına son şeklini vermek, 

c) Akademi başkanının getireceği isleri inceliyerek karara bağlamak, 
d) Bölüm profesörler ve yönetim kurullarından akademi yönetim kuruluna getirilen karar

ları inceliyerek kesin karara bağlamak. 
Akademi yönetim kurulu, bölüm profesörler ve yönetim kurullarınca alınan kararlardan uygun 

görmedilkerini, gerekçesiyle birlikte, ilgili kurula iade eder. Bu kurulların, akademi yönetim ku
rullarınca belirtilecek süre içinde, yapacakları ikinci teklif üzerine kesin kararı akademi yönetim 
kurulu verir. 

Akademi yönetim kurulu akademi başkanının yönetiminde üye tamsayısının üçte iki çoğun
luğu ile toplanır ve kararlarını mevcudun çoğunluğu ile alır. 

MADDE 11. — Akademi Başkanı, akademi genel kurulu tarafından, akademinin aylıklı profe
sörleri arasından üç yıl için salt çoğunlukla seçilir ve Millî Eğitim Bakanınca atanır. Süresi do
lan Akademi Başkanı bir defa daha seçilebilir. Baıkan akademiyi temsil eder. 

Başkanın görevleri şunlardır : 
a) Akademi genel ukruluna ve akademi yönetim kuruluna Başkanlık etmek ve bu kurulla

rın kararlarını uygulamak; 
b) Akademinin yönetimle ilgili her türlü iplerini görmek; 
c) Akademi yönetim kurulunca uygun görülen kanun tekliflerini tüzük ve yönetmeliklerle 

bu kurul tarafından karara bağlanan şekliyle bütçe, kadro, tâyin, terfi, izin, disiplin ve ödenekle 
ilgili hususları Millî Eğitim Bakanımn onayına sunmak. 

Başkan bütün bölümler üzerinde genel denetleme yetkisine sahiptir. Bu kanunda belirtilen gö
rev ve yetkilerin kullanılmasını ve böylece akademinin yönetim, öğretim, eğitim, inceleme ve araş
tırma işlerinin gereği gibi yürütülmesini sağlar. Başkan işi başında bulunmadığı zaman bölüm 
başkanlarından birini vekil bırakır. 

Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerarası Kurulu 

MADDE 12. — (Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerarası Kurul) her Devlet Mühendis
lik ve Mimarlık Akademilerinin Başkanı ve bölüm başkanları ile her akacıeminm genel kurulunun 
kendi üyeleri arasından iki yıl için üye tamsayısının salt çoğunluğu ile seçeceği birer profesör
den kurulur. Bu kurula Millî Eğitim Bakanı veya Bakanın kurul üyeleri arasından seçeceği kim
se Başkanlık eder. Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerarası Kurul toplantılarına Millî 
Eğitim Bakanının, teknik öğretimi idare eden Müsteşarı, Talim ve Terbiye Dairesi Başkanı veya 
görevlendireceği bir üye tabiî üye olarak katılır. Ayrıca meslek kademeleri arasındaki ahengin te-

C. Senatosu (S. Sayıı : 1255) 



__ 9 — 

Millî Eğitim 'Komisyonunun kabul ettiği metin 

MADDE 10. — Millet Meclisi metninin 10 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 11. — Millet Meclisi metninin 11 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri 
Kurulu 

MADDE 12. — Millet Meclisi metninin 12 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

•Bütçe ve Plân Komisyonunun 'kabul ettiği metin 

MADDE 10, — Millet Meclisi metninin 10 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 11. — Millet Meclisi metninin 11 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri 
Kurulu 

MADDE 12. — Millet Meclisi metninin 12 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

mini bakımından benzeri meslek formasyonunu veren kurumlar ile tüzel kişiliği haiz Mühendis ve 
Mimar Odaları Birliğine dâhil odalardan gereği kadar temsilci, istişare maksadiyle toplantıya da
vet edilebilir, 

(Devlet Mühendislik ve Mimarlık Âkademiîerarası Kurul) yılda en az bir defa olmak üzere, 
Millî Eğitim Bakanının çağrısı ile uygun göreceği yerde toplanır. Ayrıca, Devlet Mühendislik ve 
Mimarlık Akademileri Başkanlarının çoğunluğunun teklifi üzerine kurul, onbeş gün içinde Millî Eği
tim Bakanı tarafından olağanüstü toplantıya çağırılır. Bu Kurulun raportörlüğü, toplantının ya
pıldığı yerdeki Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademisinin bölüm başkanlarından biri tara
fından yapılır. 

(Devlet Mühendislik ve Mimarlık Âkademiîerarası Kurul) un görevleri şunlardır : 
a) Mühendislik ve ve mimarlık mesleklerine ait öğretim ve araştırma metotlarının memleket 

gerçeklerine göre gelişmesine imkân verecek konuları inceler ve bu akademilerin çalışmalarında 
uygulanmak üzere gerekli kararları alır. 

b) Devlet Mühendis ve Mimarlık Akademileri ile ilgili muadelet meseleleri, diploma derecele
ri, ihtisas çalışmaları hakkında incelemeler yaparak mütalâasını Millî Eğitim Bakanlığına bildi
rir. 

c) Yeniden açılacak veya müstakilen faaliyete devam edebilecek Devlet Mühendislik ve Mi
marlık Akademileri hakkında mütalâasını bildirir ve Millî Eğitim Bakanına bu müesseselerde ilk 
olarak görev alacak öğretim üyeleri ve yardımcıları hakkında teklifler yapar. 

d) Muhtelif Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerinin öğretim ve eğitim çalışmaları 
arasında koordinasyonu sağhyacak tedbirleri inceler ve karara bağlar. 

e) öğretim üyelerinin akademik unvanı ve disiplin işleri ile ilgili olmak üzere yapacakları 
müracaatları inceliyerek kesin karara bağlar. 

f) Millî Eğitim Bakanlığınca gönderilecek konular üzerinde gerekli incelemeleri yaparak mü
talâasını bildirir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

öğretim üyeleri 

MADDE 13. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerinin profesör ve doçentleri bu ku
rumların öğretim, üyesidirler. 

I - Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri profesörlüğü 

MADDE 14. — (Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri profesörleri), (Devlet Mühendis
lik ve Mimarlık Akademileri doçentleri) arasından ve bu hususta hazırlanmış olan Yönetmelik ge
reğince seçilirler. Seçimde aranacak şartlar şunlardır : 

a) En az beş yıl eylemli veya eylemsiz olarak Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerin
de veya diğer yüksek örğetim müesseselerinde doçentlik yapmış veya doçent unvanını kazandıktan 
sonra en az yedi yıl bir bilim veya meslek işinde çalışmış bulunmak, 

b) Doçentliği süresince, yayınları ve meslekî çalışmaları ile bilimsel ve öğretim yeteneğini is
patlamış olmak, 

c) Yabancı memleketlerin aynı seviyedeki öğretim müesseselerinde profesör unvanı ile öğre
tim yapanlardan durumları Devlet Mühendislik ve Mimarlık Âkademiîerarası Kurulunca uygun 
görülenler, Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademisi Profesörlüğüne tâyin edilebilirler. 
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Millî Eğitim Komisyonunun kabul ettiği metin 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Öğretim üyeleri 

MADDE 13. — Millet Meclisi metninin 13 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

/ - Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri 
profesörlüğü 

MADDE 14. — Millet Meclisi metninin 14 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Bütçe Ve Plân Komisyonunun 'kabul ettiği metin 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Öğretim üyeleri 

MADDE 13. — Milet Meclisi metninin 13 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

/ - Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri 
profesörlüğü 

MADDE 14. — Millet Meclisi metninin 14 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metim 

MADDE 15. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri profesörlerinin görevleri şunlar
dır : 

a) Ders okutmak, imtihanları düzenliyerek yapmak veya yaptırmak, 
b) Pratik çalışmaları ve proje çalışmalarını, uygulamak, lâboratuvar ve seminerleri yönetmek 

ve lâboratuvarlarda araştırma ve deneyler yapmak ve yaptırmak, 
c) Bilimsel teknik araştırmalar ve yayınlar yapmak ve yaptırmak, 
d) Bölüm ve akademi yönetim kurulları tarafından verilen işleri görmek, 
e) Doçent ve asistanların çalışmalarını yönetmeliklerine göre düzenliyerek yetişmelerine yar

dım etmek. 

MADDE 16. — Aynı dersin birden fazla profesörü varsa bunlardan biri Akademi Yönetim 
Kurulunca bir grup dersin ve uygulamalarının yönetimi ile görevlendirilir. Görevlendirilecek 
profesörlerin seçimi ve görevleri özel yönetmeliğinde belirtilir. 

/ / - Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri Doçentliği 

MADDE 17. — (Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri Doçentliği) sıfatı bu ka
nunla açılan imtihanı başarmakla kazanılır. Doçentlik imtihanına girebilmek için adayda Dev
let memurlarında aranan şartlardan başka aşağıda yazılı özellikler aranır : 

a) öğretim görevi alacağı bilim kolu ile ilgili bir yüksek mühendislik veya yüksek mi
marlık diplomasına, yahut üniversite öğrenimine denk olan diplomaya sahibolmak; 

b) ihtisas dalı ile ilgili bir doktora yapmış olmak; 
c) Doktor unvanı kazandıktan sonra en az üç yıl kendi bilim veya meslek kolu ile ilgili bir 

işde çalışmış olmak, 
d) Özel yönetmeliğinde belirtilen şartlara göre yapılacak bir yabancı bilim dili imtihanı

nı başarmak; 
e) Hazırladığı doçentlik tezi, Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri arası kurulca 

teşkil edilecek jüriler tarafından kabul edilmiş olmak. 
MADDE 18. — Doçentlik imtihanları, yılda bir defa olmak üzere, Devlet Mühendislik ve 

Mimarlık Akademilerarası kurulca teşkil edilecek jüriler tarafından, yönetmeliğine uygun 
olarak yapılır. Bu imtihanı başaranlar (Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri Doçenti) 
unvanını alırlar. Yabancı memleketlerde doçentlik yetki ve unvanını veren imtihanlarını, başar
mış olanlar da ilgili bölümlerin düşünceleri alındıktan sonra, Devlet Mühendislik ve Mimarlık 
Akademilerarası kurul karariyle (Devlet Mühendislik ve Mimarlılk Akademi Doçenti) sayılır
lar. 

MADDE 19. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri doçentlerinin görevleri şun
lardır : 

a) Ders okutmak, 
b) Lâboratuvar, pratik çalışma, uygulamave proje çalışmaları ile seminerleri yönetmek; 
c) Bilimsel ve teknik araştırma ve yayımlar yapmaktır. 

MADDE 20. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri Profesör ve doçentlerinin mün
hal kadrolara tâyinleri, bölüm profesörler kuruluna dâhil profesörlerin seçmesi ve akademi yöne
tim kurulunun teklifi üzerine Millî Eğitim Bakanlığınca yapılır. 

MADDE 21. — Sözleşme ile Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerinde görevlendi
rilecek yabancı profesörler ve yabancı uzmanlar, bölüm profesörler kurulunun teklifi ve akademi 
yönetim kurulunun kararı ve Millî Eğitim Bakanlığının onamı ile tâyin olunurlar. Sözleşme süre
lerinin bitmesi ile veya başka sebeplerle görevlerine son verilmesi de aynı usule bağlıdır. Sözleş-
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Millî Eğitim 'Komisyonunun. Ikaıbul ettiği nıetin 

MADDE 15. — Millet Meclisi metninin 15 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 16. — Millet Meclisi metninin 16 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

II - Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri 
Doçentliği 

MADDE 17. — Millet Meclisi metninin 17 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 18. — Millet Meclisi metninin 18 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 19. — Millet Meclisi metninin 19 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 20. — Millet Meclisi metninin 20 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 21. — Millet Meclisi metninin 21 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

-Bütçe ve Plân Komisyonunun kabul ettiği metin 

MADDE 15. — Millet Meclisi metninin 15 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 16. — Millet Meclisi metninin 16 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

II - Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri 
Doçentliği 

MADDE 17. — Millet Meclisi metninin 17 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 18. — Millet Meclisi metninin 18 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 19. — Millet Meclisi metninin 19 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 20. — Millet Meclisi metninin 20 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 21. — Millet Meclisi metninin 21 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

mBİi profesörler, öğretim görevlerinin icrası bakınıından, aylıklı profesörler için konulmuş olan 
hükümlere tabidirler. Ancak bunlar, enstitü müdürlüğü ve lâboratuvar şefliği dışında idari görev 
alamazlar ve yönetim, kurullarına giremezler. 

III - Devlet mühendislik ve mimarlık akademi! :ri öğretim yardımcıları; 

MADDE 22. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri öğretim yardımcıları şunlar
dır. 

öğretim görevlileri, uzmanlar, okutmanlar ve asistanlar. 

MADDE 23. — öğretim görevlileri doçenti tulunmıyan dersleri okutmak için kendi uzman
lık dallarındaki çalışma ve eserleriyle tanınmış kimseler (öğretim görevlisi) unvanı ile görev
lendirilebilirler. öğretim görevlileri, bölüm ve akademi yönetim kurullarının teklifi ve akade
mi başkanının inhası ile Millî Eğitim Bakanlığınca genel hükümlere göre tâyin olunurlar. Bun
ların görevlerine son verilmesi de tayinlerindeki usule bağlıdır. 

MADDE 24. — Okutmanlar : Yabancı dil dersi öğretimi ile görevlendirilecek okutmanların tâ
yinleri bölüm ve akademi yönetim kurullarının teklifi ve akademi başkanının inhası üzerine, mün
hal öğretim görevlisi kadrolarından biri karşılık gösterilmek suretiyle Millî Eğitim Bakanlığınca 
genel hükümlere göre yapılır. 

MADDE 25. — Asistanlar Devlet mühendislik ve mimarlık akademileri ihtiyaçlarına ve (Asis
tanlık Yönetmeliği) hükümlerine göre seçilirler. Yönetici profesörün ve ilgili bölüm yönetim kuru
lunun teklifi ve akademi yönetim kurulunun onatııı ile akademi başkanı tarafından tâyin edilirler 
ve en az bir, en çok iki yıl aday olarak çalışırlar. Başarısı yeter görülenlerin bağlı oldukları yöne
tici profesör veya bu görevi yapan öğretim üyesinin teklifi ve akademi yönetim kurulu karan ile 
asillikleri akademi başkanlığı tarafından onanır. 

Asistanlar bağlı bulundukları dersin ve bununla ilgili akademik çalışmaların yürütülmesinde 
yardımcıdırlar. 

MADDE 26. — Doktora yapmamış olan asistanlar, asilliklerinin onandığı tarihten başlıyarak üç 
yıl içinde doktora yapmakla veya bir yeterlik imtihanını vermekle mükelleftirler. Yönetici profe
sörün teklifi ile bu süre, bir defaya mahsus olmak üzere, bir yıl uzatılabilir. Bunu, bu süre içinde 
sağlıyamıyanlarm veya Devlet mühendislik ve minarlık akademilerinde asistan olarak çalışmakta 
devamları gerekli görülmiyenlerin tayinlerindeki usule uygun olarak, asistanlıkla ilgileri kesilir. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Akademi tazminatı ve akademi dışında çalışma 

MADDE 27. — Devlet mühendislik ve mimarlık akademileri öğretim üyeleri, belli çalışma saat
lerinde bu kanunda belirtilen görevleri yapmak üzere görevleri başında bulunmakla mükelleftir
ler. 

Devlet mühendislik ve mimarlık akademilerinde 28 nci maddeye göre resmî veya özel bir işi bu-
lunmıyan doçent ve profesörler ile asistanlara aylıklan ile akademi başkanlığı, akademi başkan 
yardımcılığı, bölüm başkanlığı, öğretim bürosu şefliği, lâboratuvar şefliği gibi akademi içinde alı
nan ücretli yönetim hizmetlerine ait ek görev tazminatından başka her ay 4936 sayılı Üniversiteler 
Kanunu ile ek ve tadillerinde yer alan hükümler dairesinde tazminat verilir. 

Bu ödeneklerde 28 Şubat 1958 tarihli ve 7244 sayılı Kanunun 3 ncü maddesi uygulanmaz. Üni
versite ve Devlet mühendislik ve mimarlık akademilerinde öğretim yapacak nitelikleri haiz olup 
3656 sayılı Kanunun 18 nci maddesine göre bu akademilerde görev alacak olanların bu görevlerin
den dolayı aylık veya ücret almaları esas görevlerine ait tazminatlarına halel getirmez. 
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Millî Eğitim Komisyonunun kaibul ettiği metin I Bütçe ve Plân Komisyonunun ikafbul ettiği me'tin 

III - Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademi
leri Öğretim yardımcıları 

MADDE 22. — Millet Meclisi metninin 22 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 23. — Millet Meclisi metninin 23 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 24. — Millet Meclisi metninin 24 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 25. — Millet Meclisi metninin 25 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 26. — Millet Meclisi metninin 26 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Akademi tazminatı ve akademi dışında çalışma 

MADDE 27. — Millet Meclisi metninin 27 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

III - Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademi
leri Öğretim yardımcıları 

MADDE 22. — Millet Meclisi metninin 22 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 23. — Millet Meclisi metninin 23 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 24. — Millet Meclisi metninin 24 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 25. — Millet Meclisi metninin 25 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 26. — Millet Meclisi metninin 26 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Akademi tazminatı ve akademi dışında çalışma 

MADDE 27. — Millet Meclisi metninin 27 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

4936 sayılı Kanunun 62 nci maddesi hükmü ek ve değişiklikleriyle birlikte aynen bu akademi 
mensupları hakkında da uygulanır. 

Bu maddede sözü geçen organlardan üniversite senatosu yerine akademi yönetim kurulu, fakül
te profesörler kurulu yerine bölüm profesörler kurulu, fakülte dekanı yerine bölüm başkanı aynı 
görevleri yapardar. Bu husus ile ilgili tahsisat, ilgili bütçesine konur. 

Devlet mühendislik ve mimarlık akademileri öğretim üye ve yardımcılarının personel rejimi 
4936 sayılı Kanun ve ek ve tadilleri esasları dairesinde yürütülür. 

MADDE 28. — Devlet mühendislik ve mimarlık akademileri profesörler ve doçentlerinden isti-
yenler, 27 nci maddede belirtilen tazminatı almamak ve haftada 10 saati aşmamak şartiyle, meslek
lerine uygun olan serbest işleri yapabilirler. Ancak, Devlet mühendislik ve mimarlık akademileri 
profesör ve doçentlerinin üniversitelerle benzeri yüksek okullar ve kendi akademilerinde; üniversite 
ve benzeri yüksek okullar prof esör ve doçentlerinin de Devlet mühendislik ve mimarlık akademile
rinde haftada 10 saati aşmamak üzere 3656 sayılı Kanunun 18 nci maddesi esasları dâhilinde görev 
almaları halinde, bu görevlerinden dolayı maaş veya ücret almaları, esas görevlerine ait tazminat
larına halel getirmez. 

Devlet mühendislik ve .mimarlık akademileri profesörler ve doçentleri, öğretim görevlileri, uz
manlar ve asistanlara bu kanun yürürlüğe girdiği tarihte (İstanbul, İzmir, Ankara hariç) yeni açıl
mış ve açılacak her hangi bir Devlet mühendislik ve mimarlık akademisinde geçici olarak görev
lendirilenler s, bu görevlerinin devamınca, her ay her türlü istihkaklarından ayrı olarak brüt maaş
larının % 50 ilâ % 100 zü nisbetinde ek ödenek verilir. Bu ödenekler hakkında 28 Şubat 1958 ta
rihli ve 7244 .sayılı Kanunun 3 ncü maddesi hükmü uygulanmaz. Bu ödenekler ay sonlarında ve
rilir. Ödenek mabetleri, Millî Eğitim Bakanlığınca hazırlanacak bir yönetmelikte belirtilir. 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Memur ve hizmetliler 

MADDE 29. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık akademilerinin her türlü öğretim ve yö
netim hizmetlerini yapmak üzere gerekli başkan yardımcıları, memur ve hizmetliler Akademi 
Başkanlığınca seçilir ve tâyin edilir, öğretim ve yönetim başkan yardımcıları ile diğer Akademi 
Başkan yardımcıları profesör, doçent, öğretim görevlileri ve okutmanlar arasından seçilir. 

MADDE 30. — Her bölüm başkanının emrinde (Bölüm Sekreteri) ile yeteri kadar memur 
bulunur. 

MADDE 31. — Devlet mühendislik ve mimarlık akademileri kadrolarında gösterilen başkan 
yardımcıları, bölüm sekreterleri, lâboratuvar ve atelyelerin görevli elemanları ile diğer memur 
ve hizmetlilerin iş bölümleri ve çalışma alanları bir yönetmelikle belirtilir. 

MADDE 32. — Devlet mühendislik ve mimarlık akademilerinde öğretim üyeleri ve öğre
tim yardımcıları ile ilgili her türlü disiplin işleri akademi yönetim kurulu tarafından incele
nerek karara bağlanır. 

MADDE 33. — Öğretim üyelerinden bu kanunla belirtilen öğretim vs eğitim görevlerini 
gerektiği gibi yerine getirmiyenlere veya mesbk vekar va haysiyetine yarasmıyan hareket
lerde bulunanlara bölüm başkanının veya akademi başkanının veya bölüm yönetim kurulu-
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Millî Eğitim Komisyonunun fcatbul ettiği metin 

MADDE 28. — Millet Meclisi metninin 28 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

BEŞlNCt BÖLÜM 

Memur ve hizmetliler 

MADDE 29. — Millet Meclisi metninin 29 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 30. — Millet Meclisi metninin 30 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 31. — Millet Meclisi metninin 31 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

ALTINCI BÖLÜM 

Disiplin işleri 

• MADDE 32. — Millet Meclisi metninin 32 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 33. — Millet Meclisi metninin 33 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Bütçe ve Plân Komisyonunun kabul ettiği metin 

MADDE 28. — Millet Meclisi metninin 28 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Memur ve hizmetliler 

MADDE 29. — Millet Meclisi metninin 29 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 30. — Millet Meclisi metninin 30 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 31. — Millet Meclisi metninin 31 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

ALTINCI BÖLÜM 

Disiplin işleri 

MADDE 32. — Millet Meclisi metninin 32 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 33. — Millet Meclisi metninin 33 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

nun, teklifi üzerine akademi yönetim kurulunca, hareketlerinin ağırlığına güre aşağıdaki fık
ralarda belirtilen disiplin cezalarından verilir. 

a) Göreve dikkati çekme, 
b) Kusur bildirme: görevini veya meslek vekar ve haysiyetini ilgilendiren hallerden dolayı 

kusurlu sayılması halinde, 
c) isten çekilmiş sayma: Tâyin edildiği göreve özürsüz olarak 10 gün içinde başlamıyanlar, 

sürekli olarak 10 gün veya bir öğretim yılı içinle toplamı 20 gün özürsüz olarak işi başına gel-
miyenler hakkında uygulanır. 

d) Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akade-nileri öğretim üyeliğinden ve öğretim yardımcı
lığından çıkarma: Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri öğretim meslekinde kalmaya yer 
bırakmıyacak kadar şeref ve haysiyet kırıcı bir suç işledikleri hükmen kesin şekilde sabit olan
ların bu meslekten çıkarılmasıdır. Bu gibilerin unvanlarının kaldırılması akademi yönetim kuru
lunca karar altına alınır. 

Yukarıda yazılı cezalar akademi yönetim kurulunca karar altına alınır. Akademi başkan
lığınca yazı ile ilgiliye bildirilir ve (a) fıkrasından gayrı cezalar sicile geçilir. 

MADDE 34. — Akademi başkanları ve bölüm başkanları hakkındaki disiplin cezaları Millî 
Eğitim Bakam tarafından verilir. 

MADDE 35. — Akademi Yönetim Kurulunca verilen (dikkati çekme) ve (kusur bildirme) 
cezalarına, bildirme tarihinden başlıyarak on gün içinde ilgililer tarafından itiraz edilebilir. 
Bu itirazlar Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerarası Kurulda incelenir. Bu kurulun 
kararı kesin olup, buna karşı ilgililerin yetkili yargı mercilerine başvurma hakları saklıdır. 

MADDE 36. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri öğretim üyeleri ve yardımcıları
nın görevleri dolayısiyle veya görevlerini yapma sırasında işledikleri suçlardan dolayı «Memu
rin Muhakemat Kanunu» nun gerektirdiği ilk soruşturma akademi başkanını öğretim üyelerin
den tâyin edeceği bir veya üç muhakkik tarafından yapılır. Başkanlar hakkında yapılacak so
ruşturma muhakkiklerini Millî Eğitim Bakanı tarafından Danış taya gönderilir. Yargılama
nın gerekliliğine veya gereksizliğine Danıştay ilgili dairesince karar verilir. Bu kararlara il
gililer veya Millî Eğitim Bakanı tarafından yapılacak itirazlar, Danıştay genel kurulunca in
celenerek son karara bağlanır. 

MADDE 37. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri öğretim üyeleri ve öğretim 
yardımcıları bu kanunda yazılı sebep ve hükümler dışında görevlerinden çıkarılamazlar ve aka
demik unvanlarından yoksun edilemezler. Başka bir işe geçme veya çekilme yolu ile görevlerin
den ayrılanlar akademik unvanlarını taşırlar. 

YEDİNCİ BÖLÜM 

Malî Hükümler 

MADDE 38. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerinde, ita âmirleri Akademi 
Başkanlarıdır. Tahakkuk memurlarını Başkam tâyin eder. 

MADDE 39. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri bütçesi Millî Eğitim Bakanlığı 
Bütçesi içinde (Devlet Mühendislik ve Mimarl'k Akademileri) başlığı altında gösterilir. 

MADDE 40. — Bütçeye konulacak ödenekten Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademile
rine her bölüm başına yüz biner lira hesabiyle döner sermaye verilir. Bu döner sermayenin 
bölümler arasında dağıtılması, gerekirse birinden diğerine aktarılması ilgili bölümlerin teklifi 
ürerine Akademi Yönetim Kurulunca yapılır. Akademi dışı meslek çevreleriyle yapılan işbirliği 
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Millî Eğitim Komisyonunun ''kabul ettiği metin 

MADDE 34. — Millet Meclisi metninin 34 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 35. — Millet Meclisi metninin 35 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 36. — Millet Meclisi metninin 36 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 37. — Millet Meclisi metninin 37 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

YEDİNCİ BÖLÜM 

Malî bükümler 

MADDE 38. — Millet Meclisi metninin 38 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 39. — Millet Meclisi metninin 39 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

' MADDE 40. — Millet Meclisi metninin 40 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Bütçe ve Plân Komisyonunun kabul ettiği metin 

MADDE 34. — Millet Meclisi metninin 34 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 35. — Millet Meclisi metninin 35 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 36. — Millet Meclisi metninin 36 ncı. 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 37. — Millet Meclisi metninin 37 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

YEDİNCİ BÖLÜM 

Malî hükümler 

MADDE 38. — Millet Meclisi metninin 38 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 39. — Millet Meclisi metninin 39 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 40. — Millet Meclisi metninin 40 ncı 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

•ve bu çevreler için yapılan araştırma ve inceleme çalışmalarının yürütülmesinde de döner serma
yeden faydalanılır. 3u çalışmalara katılacak personelin ücretlerinin ödeme şekli, alım, satım, sarf 
usulleri, diğer muameleleri ile elde edilecek kâr hakkındaki işlemler özel yönetmelikte belirtilir. 
(Bu yönetmelik, kanunun yürürlüğe girmesinden itibaren üç ay zarfında, Maliye ve Millî Eğitim 
bakanlıklarınca müştereken hazırlanır.) 

Döner sermayenin, demirbaş, malzeme ve sair ayniyatının kayıt, muhafaza ve hesap işlem
lerinde Devlet Ayniyat Yönetmeliği Hükümleri uygulanır. 

Her malî yılın sonundan itibaren üç ay içinde döner sermayenin bilançosu ile gelir ve gider 
belgeleri Sayıştaym incelemesi için hazır bulundurulur. 

MADDE 41. — Döner sermayenin hesap yılı malî yılıdır ve bu sermayenin muameleleri 2490 
sayılı Artırma, Eksiltme ve ihale Kanunu ile 1050 sayılı Muhasebei Umumiye Kanunu büküm 
lerine tabi değildir. 

Döner sermayenin muhasebe alım, satım ve sarf usulleri Maliye ve Millî Eğitim Bakanlığı 
tarafından müştereken hazırlanacak bir yönetmeliğe göre yürütülür. 

MADDE 42. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri organları tarafından ya
pılan bilimsel ve teknik araştırma ve yayınların gerektireceği her türlü giderler hakkında 2490 
sayılı Kanun ve tadillerine ait hükümler uygulanmaz. Bu işlerde uygulanacak esaslar Akademi Yö
netim Kurulunca belirtilir. 

MADDE 43. — Millî Eğitim Bakanlığı kuruluş kadroları ile merkez kuruluş ve görevleri 
hakkındaki 4926 sayılı Kanuna bağlı cetvellerde değişiklik yapılmasına dair 58 sayılı Kanun ile 
165 sayılı Kanundaki cetvellerde bulunan Teknik Okullara ait ilişik (1) ve (2) sayılı cet
vellerde gösterilen kadrolar kaldırılmış ve yerlerine (Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akade
mileri) başlığı altında ilişik (3) ve (4) sayılı cetvellerde gösterilen kadrolar konmuştur. 

SEKİZİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli Hükümler 

MADDE 44. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri öğretim heyeti bilimsel çalışma
lar, araştırmalar veya dersleri ile ilgili araçların seçim ve temini maksadiyle memleket içi ve 
dışında gereken inceleme gezilerini yapmak gibi bilim ve meslek hizmetleri için Bölüm Profesör
ler Kurulunun kararı Akademi Yönetim Kurulunun teklifi ve Millî Eğitim Bakanlığının tasvi-
biyle bağlı oldukları akademinin dışında geçici olarak görevlendirilebilirler. Bu yolda görevlen
dirilenler aylıklarını kendi akademilerinden almakla beraber başka yerlere gönderilmişlerse ge
çici görev yolluklarını, akademi hesabına gönderildikleri takdirde kendi akademilerinden başka 
daire ve idarelerce istenmişlerse o daire ve idarelerden alırlar. Akademi hesabına memleket dı
şına gönderilmeleri halinde kendilerine verilecek yolluklar hakiki yol masrafları ödenmek ve gün
delikleri bu konudaki dış seyahatler kararnamesine uygun olarak Akademi Yönetim Kurulunun 
teklifi üzerine Millî Eğitim Bakanlığınca belirtilir. Çalışmalarının gerektirdiği her çeşit idari ve 
teknik harcamalar ilgili bulunduğu bütçeden ödenir. 

Bu hükümler bu kanunun 27 ve 28 nci maddelerinde belirtilen görevliler hakkında da uygula
nır. Akademi öğretim üyesi ve yardımcı üyelerinden her hangi birini üyenin kendi isteği ve 
ilgili bölüm profesörler kurulunun karar ve teklifi ile başka akademi öğretim hizmetlilerinden iki 
yılı aşmamak şartı ve kendi kadrosu ile naklederek görevlendirmeye akademi yönetim kurulu
nun mütalâası alınmak suretiyle Millî Eğitim Bakanı yetkilidir. 
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Millî Eğitim Komisyonunun flsaibul ettiği metin 

MADDE 41, — Millet Meclisi metninin 41 nci 
maddesi aynen kaimi edilmiştir. 

MADDE 42. — Millet Meclisi metninin 42 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 43. — Millet Meclisi metninin 43 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

SEKİZİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli hükümler 

MADDE 44. — Millet Meclisi metninin 44 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Bü'tçe ve Plân Komisyonunun kabul ettiği (metin 

MADDE 41. — Millet Meclisi metninin 41 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 42. — Millet Meclisi metninin 42 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 43. — Millet Meclisi metninin 43 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

SEKİZİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli hükümler 

MADDE 44. — Millet Meclisi metninin 44 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

MADDE 45. — Yedek Subaylarla askerî memurlar hakkındaki 9 . 12 . 1927 tarihli ve 1076 
sayılı Kanunun 25 nci maddesinin 10 sayılı fıkrasında yazılı Millî Eğitim Bakanlığı mensupları 
arasına Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri öğretim ve yardımcıları da eklenmiştir. 

MADDE 46. — Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri öğretim üyelerinin, öğretim 
yardımcılarının, okul memur ve hizmetlilerinin izinleri gerektiğinde ilgili bölümlerin de mütalâ
aları göz önünde tutularak Akademi başkanlıklarınca, başkanların izinleri ise Millî Eğitim Ba
kanlığınca verilir. 

MADDE 47. — Bu kanun gereğince Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerinde öğre
tim görevi alacak öğretim üyelerinin seçimlerinin ne yolda yapılacağı yönetmelikle belirtilir. 

MADDE 48. — Organ ve unvanlarla ilgili seçimler gizli oyla yapılır. Diğer oylamaların giz
li veya açık oyla yapılacağı oylamayı yapan kurullarca kararlaştırılır. 

MADDE 49. — Öğrencilerin Akademi Öğretim ve yönetim organları ile olan ilgileri yönet
melikle belirtilir. 

MADDE 50. — Yeni açılacak veya henüz gelişmemiş Devlet mühendislik ve mimarlık akade
milerinin yönetimleri, müstakil çalışabilecek hale gelinceye kadar Millî Eğitim Bakanlığı tarafın
dan mevcut akademilerden birine verilir. Bu gibi akademilerin müstakil çalışmaya başlamaları, 
ancak her bölümünde en az 3 profesörün bulunması ve Devlet mühendislik ve mimarlık akade-
milerarası kurulun bu hususu kararlaştırması ve bu kararın Millî Eğitim Bakanlığmca onanması 
ile olur. 

MADDE 51. — Devlet mühendislik ve mimarlık akademilerinde yüksek mühendis ve yük
sek mimar yetiştiren ihtisas bölümlerinin açılabilmesi ancak bu akademilerin müstakil çalışmaya 
başlamalarından sonra Devlet mühendislik ve mimarlık akademilerarası kurulun kararı ile olur. 

MADDE 52. — Bu kanunda açık hüküm bulunmıyan hallerde genel hükümler uygulanır. 

MADDE 53. — 3074 sayılı Kanunla kurulup 4121 sayılı Kanunla Millî Eğitim Bakanlığına 
devredilmiş bulunan İstanbul Teknik Okulu, bu kanunun yürürlüğe girmesiyle (İstanbul Devlet 
Mühendislik ve Mimarlık Akademisi) olarak yeniden teşkilâtlandırılır. 

7475 sayılı Kanımla açılmaları kararlaştırılan iki teknik okulu ve 9 Şubat 1963 tarih ve 165 
sayılı Kanunla açılması kararlaştırılan Zonguldak Teknik Okulu, bu kanunun yürürlüğe girme
siyle, Devlet mühendislik ve mimarlık akademileri olarak kurulurlar. 

MADDE 54. — Bu kanunun öngördüğü yeniden hazırlanacak tüzük, yönetmelik ve Akademi
lerarası Kurul kararları Millî Eğitim Bakanlığınca tetkik ve tasdik edildikten sonra yürürlüğe 
girer. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte İstanbul, İzmir, Elâzığ teknik 
okullarında çalışmakta olan öğretim üye ve yardımcıları, personeli, tesisat ve teçhizat ile (Dev
let mühendislik ve mimarlık akademisi) adı altında teşkilâtlandırılarak aralık vermeden faali
yetlerine devam ederler. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Bu kanun hükümlerine göre kabul edilen Devlet Mühendislik ve Mi
marlık akademilerinin ek kadro hükümleri uygulanmaya başlayıncaya kadar bu kanunun yayımı 
tarihinde yürürlükte bulunan «Teknik okullar» kadrolarının uygulanmasına devam edilir. 

C. Senatosu (S. Sayıı : 1255) 



— 23 

Millî Eğitim Komisyonunun ikaibul ettiği metin 

MADDE 45. — Millet Meclisi metninin 45 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 46. — Millet Meclisi metninin 46 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 47. — Millet Meclisi metninin 47 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 48. — Millet Meclisi metninin 48 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 49. — Millet Meclisi metninin 49 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 50. — Millet Meclisi metninin 50 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 51. — Millet Meclisi metninin 51 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 52. — Millet Meclisi metninin 52 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 53. — Millet Meclisi metninin 53 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 54. — Millet Meclisi metninin 54 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Geçici madde 

GEÇİCİ MADDE 1. — Millet Meclisi met
ninin 1 nci geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇÎCÎ MADDE 2. — Millet Meclisi met
ninin 2 nci geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

Bütçe ve Plân Komisyonunun kabul ettiği metin 

MADDE 45. — Millet Meclisi metninin 45 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 46. — Millet Meclisi metninin 46 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 47. — Millet Meclisi metninin 47 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 48. — Millet Meclisi metninin 48 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 49. — Millet Meclisi metninin 49 ncu 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 50. — Millet Meclisi metninin 50 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 51. — Millet Meclisi metninin 51 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 52. — Millet Meclisi metninin 52 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 53. — Millet Meclisi metninin 53 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 54. — Millet Meclisi metninin 54 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Geçici hükümler 

GEÇİCİ MADDE 1. — Millet Meclisi met
ninin geçici 1 nci maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Millet Meclisi met
ninin geçici 2 nci maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

C. Senatosu (S. Sayıı : 1255) 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

Bu kanun yürürlüğe girdiği tarihte mevcut Teknik okullarda maaş ve ücret almak suretiy
le çalışmakta olan kadrolu veya mukaveleli görevlilerin maaş, ücret ve sair özlük haklarının 
Millî Eğitim Bakanlığı bütçesinden ödenmesine devam olunur. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Bu kanun gereğince kurulacak akademi ve bölüm organları ile ilgEi 
ilk seçimler bu kanunun «ki olan kadroların uygulanmaya başlıyacağı tarihten 30 gün evvel ya
pılır. Seçimler yapılıncaya kadar İstanbul, İzmir, Elâzığ teknik okullarındaki kurullar, müdür ve 
yardımcıları ve bölüm şefleri görevlerine devam ederler. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte İstanbul, İzmir, Elazığ teknik 
okullarında geçici madde 9 da kaydedilen ders gruplarının dışındaki derslerin öğretiminde bi
rinci görevle bulunanlardan bu müessesede en az 15 yıl müstakil ders okutan ve eserleriyle üs
tün başarısı sabit olmuş, Devletçe veya akademice yapılmış yabancı dil imtihanını başarı ile 
vermiş bulunanlardan yüksek öğrenim diplomalına haiz olanlar ile bu okula girmelerinden önce 
üniversite doçentliği unvanını alpıış ve yedi yıl bu okullarda müstakil ders okutmuş olanlara 
(Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri Profesörü) unvanı verilir. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte bir yüksek öğrenim diploması
nı ve öğretmen unvanını haiz ve geçici madde 9 da zikredilen ders gruplarının dışındaki ders
lerin öğretiminde birinci görevle bulunup geçici madde 4 veya madde 14 deki Devlet Mühendis
lik ve Mimarlık Akademileri Profesörlüğü şartlarını haiz olmıyanlardan Devlet veya okulca ya
pılmış yabancı dil imtihanını basan ile geçirmiş ve eserleriyle üstün başarısı tesbit edilmiş ve en 
az 5 yıllık süre de müstakil ders vermek suretiyle öğretmenlik yapmış olanlar. 

(Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademileri Doçenti) unvanını alırlar. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Geçici 4 ncü ve 5 nci maddelerde söz konusu olan üstün başarı : Bu 
okulların her bölümündeki öğretmenler için Millî Eğitim Bakanı tarafından o bölümle ilgili pro
fesörler arasından seçilecek dört kişilik bir jüri tarafından tesbit edilir. 

Bu jüri tarafından üstün başarıları tesbit edilememiş olan öğretmenler, üstün başarıları tesbit 
edilinceye kadar öğretim görevlisi olarak vazifelerine devam ederler. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte İstanbul, Elâzığ, İzmir teknik 
okullarında en az 15 yıl birinci görevle öğretmenlik yapmış olan fakat bilimsel veya teknik bir 
eseri olmıyan ve durumu geçici 9 ncu madde hükümleri dışında kalanlar en çok üç yıllık bir sü
re sonunda bir bilimsel veya teknik eser vermek ve bu sürenin bir yılında mensup bulunduğu 
akademi dışındaki bir akademide görev yapmak şartiyle profesör unvanını alır. 

Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte durumu geçici 5 nci maddedeki şartlara uymakla bera
ber 5 vıllık süreyi doldurmamış bulunan istanbul, Elâzığ, izmir Teknik okulları öğretmenleri 
mensup bulunduğu akademi dışındaki bir akademide bir yıl görev yapmak şartiyle, bu süreyi 
doldurdukları zaman doçent unvanını alırlar. 

GEÇİCİ MADDE 8. — Madde 14 ve 17 hükümlerine göre asistan ve doçentlerin üst öğretim 
üyeliği derecesine geçirilmelerinde İstanbul Teknik Okulunda veya diğer öğretim müesseselerin-
deki kıdemleri hesaba katılır. 

GEÇİCİ MADDE 9. — Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte istanbul, İzmir, Elâzığ Tek
nik okullarında sosyal bilimler öğretimi ile görevli bulunan öğretmenler, öğretmen, yabancı 
dil öğretmenleri de okutman unvanı ile Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademilerinde görev
lerine devam ederler. 
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Millî Eğitim Komisyonunun 'kabul- ettiği metin 

GEÇİCİ MADDE 3. — Millet Meclisi met
ninin 3 ncü geçici maddesi aynen kaibııl edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Millet Meclisi met
ninin 4 ncü geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Millet Meclisi met
ninin 5 nci geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Millet Meclisi met
ninin 6 ncı geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Millet Meclisi met
ninin 7 nci geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 8. — Millet Meclisi met
ninin 8 nci geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 9. — Millet Meclisi met
ninin 9 ncu geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

O. Senatosu 
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Bütçe ve Plân Komisyonunun fca'bul ettiği metin 

GEÇİCİ MADDE 3. — Millet Meclisi met
ninin geçici 3 ncü maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Millet Meclisi met
ninin geçici 4 ncü maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Millet Meclisi met
ninin geçici 5 nci maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Millet Meclisi met
ninin geçici 6 ncı maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Millet Meclisi met
ninin geçici 7 nci maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 8. — Millet Meclisi met
ninin geçici 8 nci maddesi aynen kabul edlmiş-
tir. 

GEÇİCİ MADDE 9. — Millet Meclisi met
ninin geçici 9 ncu maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

(S. Sayıı : 1255) 
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Millet Meclisinin kabul ettiği metin 

GEÇİCİ MADDE 10. — Bu kanunun yürürlüğe girmesiyle yapılacak intibak neticelerine 
ilgililer, kendilerine yazı ile tebliğ tarihinden itibaren 15 gün içinde, Millî Eğitim Bakanlığına 
itirazda bulunabilirler. Bakanlık bu itirazları en geç 2 ay içinde nihai karara bağlar. 

GEÇİCİ MADDE 11. — Bu kanunun yürürlüğe girmM^Ie yapılacak intibak "neticeleritte il
gililer, kendilerine yazı ile tebliğ tarihinden itibaren 15 gün işinde, îMillî 'Eğitim Bakanlığına iti
razda bulunabilirler, Bakanlık bu itirazları en geç 2 ay içinde nihai karara bağlar. 

GEÇİCİ MADDE 12. — Bu kanunun 43 ncü maddesiyle ilga edilen 1 ve 2 sayılı cetvellerde 
yazılı kadroları işgal eden öğretim üyeleri ve öğretim yardımcıları ile memurlar ve mevcut 
hizmetlilerden aylıkları, kadro ve öğretim kurumundaki unvanları degismiyenlerin yeniden 
tâyinine lüzum olmayıp aylıkları ve ücretleri yeni işgal edecekleri kadrodan ödenmiye devam 
olunur. 

Aylıkları, kadroları, öğretim kurumundaki unvanlarından atanmaları bu kanunun yayımı 
tarihinden geçerli olmak üzere yapılır ve bunlardan izinli olanlar için göreve baklama kaydı 
aranmaz. 

GEÇİCİ MADDE 13. — Bu kanunun 17 nci maddesinin (b) fıkrasında istenen doktora şartı, 
kanunun yayımı tarihinden itibaren 10 yıl müddetle aranmaz, ancak bunun yerine özel yönetmeli
ğine göre yapılacak yeterlik çalışmasını başarmak şarttır. 

GEÇİCİ MADDE 14. — Bu kanun gereğin e Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademi
leri kurulduktan sonra, istanbul Yıldız Tek lik Okulu mezunlarının yeni hale intibak istek
leri Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademüeriar&sı kurulunca hazırlanacak ve Millî Eğitim 
Bakanlığınca onaylanacak yönetmelik esaslarına göre uygulamaya tabi tutulur. 

MADDE 55. — Bu kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. Ancak malî hükümler ve kad
rolar kanunun yayımı tarihini takibeden malî yıl başından itibaren uygulanır. 

MADDE 56. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yürütür. 
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Millî Eğitim Komisyonunun feaibul ettiği metin 

GEÇİCİ MADDE 10. — Millet Meclisi met
ninin 10 ncu geçici maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCÎ MADDE 11. — Bu kanunun 43 ncü 
maddesiyle ilga edilen 1 ve 2 sayılı cetvellerde 
yazılı kadroları işgal eden öğretim üyeleri ve 
öğretim yardımcıları ile memurlar ve mevcut 
hizmetlilerden aylıkları, kadro ve öğretim kuru
mundaki unvanları değişmiyenlerin yeniden tâ
yinine lüzum olmayıp aylıkları ve ücretleri yeni 
işgal edecekleri kadrodan ödenmeye devam olu
nur. 

Aylıkları, kadroları, öğretim kurumundaki 
unvanlarından uymıyanlarm atanmaları bu ka
nunun yayımı tarihinde geçerli olmak üzere ya
pılır ve bunlardan izinli olanlar için göreve baş
lama kaydı aranmaz. 

GEÇİCİ MADDE 12. — Millet Meclisi met
ninin 13 ncü maddesi 12 nci madde olarak kabul 
edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 13. — Millet Meclisi met
ninin 14 ncü maddesi 13 ncü madde olarak kabul 
edilmiştir. 

MADDE 55. — Millet Meclisi metninin 55 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 56. — Millet Meclisi metninin 56 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

CETVELLER 

Millet Meclisi metnine bağlı (1), (2), (3), ve 
(4) sayılı cetveller aynen kabul edilmiştir. 

C. Senatosu 

Büitçe ve 'Plân Komisyonunun Ika'bul ettiği metin 

GEÇİCİ MADDE 10. — Millet Meclisi met
ninin geçici 10 ncu maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

GEÇİCİ MADDE 11. — Bu kanunun 43 ncü 
maddesiyle ilga edilen 1 ve 2 sayılı cetvellerde 
yazılı kadroları işgal eden öğretim üyeleri ve 
öğretim yardımcıları ile memurlar ve mevcut 
hizmetlilerden aylıkları, kadro ve öğretim kuru
mundaki unvanları değişmiyenlerin yeniden tâ
yinine lüzum olmayıp aylıkları ve ücretleri yeni 
işgal edecekleri kadrodan ödenmeye devam olu
nur. 

Aylıkları, kadroları, öğretim kurumundaki 
unvanlarından uymıyanlarm atanmaları bu ka
nunun yayımı tarihinden geçerli olmak üzere ya
pılır ve bunlardan izinli olanlar için göreve baş
lama kaydı aranmaz. 

GEÇİCİ MADDE 12. — Millet Meclisi met
ninin geçici 13 ncü maddesi, geçici 12 nci madde 
olarak aynen kabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 13. — Yüksek dereceli İs
tanbul Teknik Okulu mezunları, Devlet mühen
dislik ve mimarlık akademileri mezunlarına ta
nınan ve tanınacak olan haklardan faydalana
cakları gibi, Devlet mühendislik ve mimarlık 
akademileri mezunları da yüksek dereceli İstan
bul Teknik Okulu mezunlarına özel kanun, tü
zük ve yönetmeliklerle tanınan haklardan fay
dalanırlar. 

MADDE 55. — Millet Meclisi metninin 55 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 56. — Millet Meclisi metninin 56 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

(S. Sayıı : 1255) 
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(Millet 'Meclisinin kaimi ettiği metne bağlı 
cetveller) 

[1] SAYILI CETVEL 

Halen mevcut teknik okulları kadrosu 

D. 

3 
4 
5 
6 
6 
i 

9 
10 
11 

3 
4 
5 
6 
7 
8 
5 
6 
5 
6 
7 
I 

5 
7 
s 
8 
8 
8 
9 

10 
S 

Görevin .'çeşidi 

Profesör 
» 
» 
» 

Doçent 
» 

Asistan 
» 
» 

Öğretmen 
» 
» 
» 
» 
» 

Sekreter 
» 

Münasip 
Büro §e£i 

Kitaplık Şefi 
» » 
» » 

Kitaplık Memuru 
Muamelât iŞefi 
Kâtip 

» 
» 

Ambar (Şefi 

Sayı 
|_ 

32 
55 
83 

125 
40 
40 
80 
40 
30 
20 
30 
68 
80 
80 
80 

3 
1 
16 
İ 
8 

3 
1 
3 
1 
6 
•2 

CL2 
40 
(6 

Aylık 
tutarı 

1 500 
1 250 
1 100 

950 
950 
800 
600 
500 
450 

1 500 
1 250 
1 100 

950 
800 
700 

1 100 
950 

1 100 
950 
800 

1 100 
800 
700 
700 
700 
700 
600 
500 
700 

1 
! D -

8 
9 
9 
7 
8 
5 
s 

8 
9 

10 
11 
9 

10 
11 

8 
9 

11 
5 
8 

Q 

9 
10 
11 

9 
10 
11 

'Görevin '-çeşidi 

Ambar (Memuru 
Ambar "Memuru 
Laborant 
Doktor 

» 
Yatı Yurdu ÎMüdürü 
l a l ı Yurdu 'Müdürü 
cısı 

i 
r 

'Yardım 

Muamelât Şefi Yardımcısı 
Memur 

» 
» 

Ambar (Depo Memuru 
» » » 
» » » 

Kâtip Hesap Memuru 
» » » 
» » » 

Yatı [Yurdu ÎMüdürü 
Yatı Turdu iMüdürü 
eısı 

Muamelât iŞefi 
Memur 

» 
» 

Ambar (Depo Memuru 
» » » 
» » » 

Yardım-

Sayı 

o o 
3 

\16 
3 
il 
4 

4 
i3 
3 
8 
8 
8 
3 
4 

1 
1 
1 
4 

4 

3 
5 
5 
5 
5 
(5 
S 

Aylık 
tutarı 

700 
600 
600 
950 
800 

1 100 

700 
700 
600 
500 
450 
600 
500 
450 

700 
600 
450 

1 100 

700 

700 
600 
500 
450 
600 
500 
450 

[2] SAYIL-: CETVEL 

Teknik okulları 
Müdür 
öğretim İşleri Müdür Yar. 
Yönetim İşleri Müdür Yar. 

4 
4 
4 

300 
200 
200 

Bölüm (Şefi 
Müclür 'Yardımcısı 
Atrivc SScfi 
öğretim Büro Şefi 

20 
12 
20 
4 

150 
200 
150 
150 
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D. 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
6 
7 
9 

10 
11 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

(/ Crörevîin çeşidi 

Profesör 
» 
» 
» 
» 
» 

Doçent 
» 

Asistan 
» 
» 

Öğretmen 
» 
» 
» 
» 

(Yeni teklif) 

» 
Öğnelfciını '.Görevlisi 

» » 
» » 
» 
» 
» 

» 
» 
» 

[3] SAYILI CETVEL 

Sayı 

2 
;5 

25 
45 
60 
80 
30 
40 
80 
80 
90 
25 
SO 
>55 
€0 
55 
45 
5 

10 
15 
20 
15 
15 

Aylık 
'tüten 

2 000 
1 750 
1 500 
1 250 
1 100 

950 
950 
800 
600 
500 
450 

1 500 
1 250 
1 100 

950 
800 
700 

1 500 
1 250 
1 100 

950 
800 
700 

1). 

5 
6 

6 
7 

5 
6 
7 

5 
7 
8 
9 

10 

8 
8 
9 

10 

8 
8 
9 

9 
7 
8 

Oörevin çeşidi 

;Sekreitier 
» 

Bölüm (Sekreteri 
» » 

Muhasip 
Büro iŞefi 

» » 

Kitaplık /Şefi 
» » 
» » 
» M:emuru 
» » 

Muamelât Şefi 
Kâltlip 

» 
» 

Ambar İŞefi 
» Memuru 
» » 

Lâboraut 
Doktor 

» 

Sayı 

3 
2 

10 
10 

6 
1 
8 

3 
1 
1 
5 
5 

5 
5 

15 
40 

5 
3 
3 

20 
3 
2 

Aylık: 
tutarı 

1 100 
950 

950 
800 

1 100 
950 
800 

1 100 
800 
700 
600 
500 

700 
700 
600 
500 

700 
700 
600 

600 
950 
800 

[4] SAYILI CETVEL 

Başkıain 
Öğretim Başkan Yardımcısı 
Yönetim B aşkan / Yardımcısı 
Bölüm IBaşkanı 

5 
5 
5 

20 

400 
300 
300 
300 

Başkan Yardımcısı 
Lâboratuvar İŞefi 
Öğretim İBüro |Şefi 

15 250 
20 200 
5 200 
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BÜTÇE YE PLÂN KOMİSYONUNUN KABUL ETTİĞİ METNE BAĞLI CETVELLER 

(1) SAYILI CETVEL 

Halen mevcut teknik okulları kadrosu 

Millet Meclisi metnine bağlı (1) sayılı cetvel fivnea kabul edilmiştir. 

(2) SAYILI CETVEL 

Teknik ckulları 

Millet Meclisi metnine bağlı (2) sayılı cetvel rynen kabul ecli!mistir. 

(3) SAYILI CETVEL 

Millet Meclisi metnine bağlı (o) say;h cetvel ;mmen kabul edilmiştir. 

(4) SAYILI CETVEL 

Millet Meclisi metnine bağlı ( i) sayılı cetvel ;ynen kabul edilmiştir. 

» © « 
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