
Toplantı : 8 I 
CUMHURİYET SENATOSU S. Sayısı : f 

5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununa ek ve 
geçici maddeler eklenmesine ve bu kanunun bâzı hükümlerinin kal­
dırılmasına dair kanun tasarısının Millet Meclisince kabul olunan 
metni ve Cumhuriyet Senatosu Geçici Komisyon raporu (Millet 

Meclisi 1/557; Cumhuriyet Senatosu 1/936) 

(Not : Millet Meclisi S. Sayısı : 749) 

Millet Meclisi 
Genel Sekreterliği 7 . 1 . 196.9 

Kanunlar Müdürlüğü 
Sayı : 7307 

CUMHURİYET SENATOSU BAŞKANLIĞINA 

Millet Meclisinin 6 . 1 . 1969 tarihli 22 nci Birleşiminde öncelik ve ivedilikle görüşülerek açık 
oy ile kabul edilen, 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununa ek ve geçici mad­
deler eklenmesine ve bu kanunun bâzı hükümlerinin kaldırılmasına dair kanun tasarısı, dosyası 
ile birlikte sunulmuştur. 

Saygılarımla. 
Ferruh Bozbeyli 

Millet Meclisi Başkanı 

Not : Bu tasarı 16 . 10 . 1968 tarihinde Başkanlıkça İlk Komisyona havale edilmiş, ve Ge­
nel Kurulun 16, 18, 12 . 1968, 3 ve 6 . 1 . 1969 tarihli 18, 19, 21 ve 22 nci birleşimlerinde öncelik 
ve ivedilikle görüşülerek kabul edilmiştir. (Millet Meclisi S. Sayısı : 749) 

Geçici Komisyon raporu 
Cumhuriyet Senatosu 

Geçici Komisyonu 20 . 1 . 1969 
Esas No. 1/936 

Karar No. 2 
Yüksek Başkanlığa 

Millet Meclisinin 6 . 1 . 1969 Itartihli 22 nici Birleşâmiinde 'öncelik ve livedilkle görüşülerek açık 
oy ile kabul 'edilen, '5434 sayılı Türikâye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununa efe ve geçici imaıd-
dcller elklenımeıslime ve bu kanunun bâzı hükümlerinin kaldırılmasına dair ıkanun tasarısı, 'Komisyo­
numuzun 20 Ocaîk 1969 ıtıariihli Birleşiminde, Maliye Balkanı Cihalt Bilgehan ve diğer temsilciler 
de hazır 'bulundukları hailde tetiktik ve müzakere olunldu. 

I - Memleketimizde uzun yıllardan beri 'emekli, dul ve yeltıim aylıkları araısm'da, emıefkli rejim­
lerinin değişnıesi/nddnı dolayı zuhur eden farkların, 'aylıklara muayyen nislbötlerde zalm yapılması 
veya önceki 'kanunlara göre Ibağlanimış aylıkların yeni rejinle »göre yükseltilmefsi suretiyle müm­
kün okluğu kadar giderilmesi sağlalnjmıştır, 
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Ancak, emekli, dul ve yetim ayılıkları 'arasındaki farklar, sadece emekli rejimlerimin değişme­

sinden değil, daha önemli olarak barem der-ee elerinin yükseıltilnıesinden ve özel emeklilik hüküm­
lerinin kabulünden 'meydana .gelmiştir. 

Tasarının gerekçesinde; birkaç yıldan beri yapılan incelemelerde, barem dereceieıiinim ve özel 
'emeklilik hükümlerinıin kabulünden doğam farkların, zam uygulamjması suretiyle giderilmesinin Âe 
eşitliğin sağşlammasiinm ınıümkün ollamıyaeağı sonucunla varıldığı !be!lirtilere!k, bu durum karşısın­
da, daha köklü tedbirler 'alılnımıasımın öngörüldüğü ifajde iddülmekltedir. 

Bu (maksatla, 15 . 7 . 1965 tarihli ve 669 sayılı Kanunla, birinci kademede, 5434 sayılı Kanun­
dan önce bağlanmış emekli, dul Âe yetim aylıkları, 1 . 1 . 1950 tarihindeki (Subay ve askerî me­
murlarda 17 . 3 . 1950 tarihli ve 5609 sayılı Kanunun yürürlüğe girdiği tarihteki) emsalleri sevi­
yesine getirilmiştir. 

Sözü geçeftı kanunun gerekçesinde de ifade edildiği üzere, ikinci kademede 'de, 1 . 1 . 1950 ta­
rihindeki emsalleri seviyesinle getirilmiş aylıklarla, bu tari'hten sonra bağlanmış olan aylıkların. 
personel ikamumlanndan sotnra bağlanması gereken aylık seviyelerine yükseltilmesi düşünülmüştür. 

Ancak, 1 . 1 . 1950 tarihinden sonra kabul edilen özel bir hükümde, eimekli ayliklaırı nisbet­
leri arasımda da fark husule geldiğinden, evvel emirde aylık nisbetleri arasındaki farkların giıderil-
mıesi zaruri görülmüştür. 

Bu tasarı ile, aylık nisbeftlerji arasındaki farkların düzeltilmesi sağlanırken, bu ımeyanda, barem 
derecelerinin yülkseltilmesinden doğan farkların da giderilmesi uygun bulunmuştur. 

Ayrıca, emekli, dul ve yeltiım aylılkları arasında bundan sonra yeni eşitsizliklerin zuhurunu ta­
mamen örileııııeık mıaksadiyle, ilerde aylık tutarlarında yapılacak yükseltımelerin, emekli, dul ve ye­
tim aylıklarına da intikali nazara alımmışltır. 

Tasarıda-, -eımeıkli Üıkramiyeilerinin 15 ayllık tutarına yükseltilmesi Âe -emekli keseneği ile karşılık­
ların artırılması öngörülmıeklte; 'diğer taraftan, halen Hazineden ödenen ve ımıiiktarı 80 bin civarında 
olan emekli, dul ve y eltim ayliklaırı ile, son defakabul edilen kanunlarla, yekûnu yüksek miktar­
lara ulaşmakta olan vatani hizmet tertibinden bağlanan ve bumdan sonra bağlanacak aylıklarım da 
Eımelkli Sandığı tarafından 'bağlanması ve çekle ödeme yapılması sağlanmaktadır.,,, 

Genel olarak yukarda arz edilen hususları ihtiva 'eden tasarı Komisycmumuzca da uygun mütalâa 
edilmiş Are benim senimiştir. 

I I - Millet Meclisince kabul edilen maddeler hakkında Komisyonumuzun görüşleri ve de­
ğiştirilen maddelerin gerekçeleri': 

a) Tasarının 1 nci maddesiyle 5434 sayılı Kanuna eklenen Âe emekli, dul ve yetim aylık­
ları arasındaki ımisbet farkını kaldırmak sure'iyle, sosyal güvenlik alanında önemli bir reform 
teşkil edecek olan Ek 1 nci madde, Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir. 

b) Tasarının kanunlaşmasından sonra aylık tutarlarında husule gelecek yükselmelerin, 
emekli, dul ve yetim aylıklarına da intikalini sağlamak üzere tanzim edilmiş bulunan Ek 2 nci 
madde, yeni eşitsizliklerin zuhurunu önlemek bakımından Komisyonumuzca da uygun mütalâa 
edilmiş ve redaksiyona ilişkin değişiklik yapılmak suretiyle kabul olunmuştur. 

c) Emekli, âdi malûllük veya vazife malûllüğü aylığı bağlananlardan fiilî hizmet süreleri 
30 yılı doldurmuş bulunanlara, halen 12 aylık tutarında ödenmekte olan «emekli ikramiyesi­
nin, 15 aylık tutarına yükseltilmesi hükmünü ihtiva edem Ek 3 ncü madde aynen kabul edil­
miştir. 

ç) Tasarının 1 mci maddesiyle 5434 sayılı Kanuna eklenen Ek 4 ncü madde, halen iştirak­
çilerden alınmakta olan yüzde 6 nisbetindeki emeklilik keseneğinin yüzde 8 e ve kurumlardan 
alınmakta olan yüzde 6 nisbetindeki karşılıkların da yüzde 14 e çıkarılmasını öngörmektedir. 

Emekli ıSandığmın kaynaklarını artırmak ve malî dengesini korumak gayesine matuf bulu­
nan madde Komisyonumuzca aymem kabul edilmiştir. 

d) Ek 5 nci madde, tasarıda yer almadığı halde, Millet Meclisi Genel Kurulundaki müza­
kereler sırasında tasarıya ilâve edilmiş olup, «daimi veya geçici kadrolardan ücret veya yevmiye 
alarak çalıştırılan emeklilerin, emekli aylıklarının kesileceği» hükmünü ihtiva, etmektedir. 

(Cumhuriyet Senatosu ıS. Sayısı : 1198) 
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Genel olarak, emeklilerin, Devlet ve diğer kamu tüzel kişiliklerinde ve bunlara bağlı kuru­
luşlarda, emekli aylığından başka ikinci ibir ücret veya yevmiye almak suretiyle çalıştırılma­
ları, emeklilik müessesesi anlayışının tabiî bir sonucu olarak Komisyonumuzca da uygun müta­
lâa edilmemekle beraber, Ek 5 nci maddenin, Millet Meclisinde karara bağlanan şekli ile mu­
hafazası halinde, her hangi bir uygulamanın söz konusu o'lamıyacağı ve maddenin, işleme kabi­
liyetinden mahrum bir prensip hükmünden ibaret kalacağı tesbit edilmiş bulunmaktadır. 

Esasen, bâzı Devlet hizmetlerinin taşıdığı özellik bakımından, lüzumlu hallerde emeklilerin 
de muayyen görevlerde istihdam edilmeleri, Devlet hizmetlerinin gereken ölçüler dâhilinde yürü­
tülmesini sağlamak yönünden zaruri bulunmaktadır. 

Bu itibarla, çalışmalarına ihtiyaç duyulan emeklilerin istihdamını kesinlikle önleyici nite­
likte bulunan Ek 5 nci maddenin aynen kabulü Komisyonumuzca mümkün görülememiş ve «ma­
hiyeti itibariyle hizmetin görülmesinde mücbir bir sebebin olması ve özel bir ihtisasın gerek­
mesi» hallerinde emeklilerin de çalıştırılmalarını sağlamak üzere maddede gerekli değişiklik yapı­
larak, bu istisna hükmünü, günün ihtiyaçlarına ve şartlarına göre uygulamak yetkisi Bakanlar 
Kuruluna verilmiştir. Böylece, ilgili Bakanlığın teklifi ve Maliye Bakanlığının mütalâası alın­
mak suretiyle Bakanlar Kurulu Kararı ile belirtilen yerlere, maddede tesbit edilen şartların 
mevcudiyeti halinde emeklilerin de tâyin edilebilmeleri öngörülmüştür. 

e) Ek 6 nci madde, tasarı metnine Komisyonumuzca ilâve edilmiş olup, aylıkların zama­
nında ödenebilmesini sağlamak üzere, genel ve katma Ibütçelerin -emekli keseneği karşılıkları 
tertiplerinden Emekli Sandığına yeteri kadar avans verilmesi hükmünü ihtiva etmektedir. 

f) Bâzı kanunların, bu kanuna aykırı hükümlerinin kaldırılmasını öngören 2 nci madde, 
Komisyonumuzca da aynen kabul edilmiştir. 

g) Tasarının 3 ncü maddesiyle 5434 sayılı Kanuna eklenen, çeşitli kanunlarla bağlanmış ve 
halen Haızinece ödenmekte olan emekli, dul ve yetim aylıkları ile, vatani hizmet aylıklarının 
Emekli Sandığına devri hakkındaki geçici 1 nci madde aynen kabul edilmiştir. 

h) Geçici 2 nci madde, bu tasarının kanunîaş masından önce bağlanmış emekli, dul ve yetim 
aylıkları hakkında da Ek 1 nci madde hükümlerinin uygulanmasını; ayrıca, bu aylıkların,, kanunun 
yürürlüğe gireceği tarihteki emsallerinin aylıkları nazara alınarak yükseltmeye tabi tutulması­
nı öngörmektedir. 

Geçici 2 nci madde de komisyonumuzca aynen kabul edilmiş; diğer taraftan, 24 Şubat 1330 
tarihli Gedikli Zabitan Kanunuma tabi ve tamamı emekliye sevk edilmiş bulunan Gedikli Subayla­
rın 5802 sayılı Astsubay Kanununun geçici 3 ncü malddesine göre Astsubay sınıfına geçirilmele­
ri kabul edilmiş bulunduğu, ancak bu kişilerin hiçbirinin astsubay sınıfına geçmediği nazara alı­
narak; gedikli subayların statüsünde bulunmaları ve her hal ve kârda 4 ncü kademe astsubaydan 
daha kıdemli olmaları tesbit edildiğinden, yapılacak intibakta bunların 4 ncü kademedeki astsıı. 
bay sayılması, ilgili Hükümet temsilcilerinin izahatı muvacehesinde kabule ideğer görülmüştür. 

ı) Millet Meclisi Geçici Komisyonunca tasarıya ilâve edilen geçici 3 ncü madde, daha ön­
ce 7242 ve 334 sayılı Kanunlarla uygulanması yapılan ve adı geçen kanunların yürürlüğe girdi­
ği talihlerde 20 yıl ve daha fazla fiilî hizmeti bulunanların 25 yıl doldurduklarında emekliye 
ayrılabilmelerini sağlıyan hükmün, yine aynı surette uygulanmasını öngörmektedir ve komisyo­
numuzca aynen kabul edilmiştir. 

i) Millet Meclisi Geçici Komisyonunca ta arıya eklenen ve Millet Meclisi Genel Kurulun­
da kabul edilen tasarının geçici 4 ncü maddesi ile; emekli, âdi malûllük ve vazife malûllüğü aylı­
ğı almakta iken, 1 . 1 . 1950 tarihinden sonra m ıhkûmiyetıleri sebebiyle aylıkları kesilmiş olan­
lardan bilâhara aylık bağlananlara, bu defa aylıklarının kesildiği tarih ile yeniden bağlandığı 
tarih arasında geçen süreye ait aylıklarının ödenmesi öngörülmüştür. 

(Cumhuriyet Senatosu !S. iSayısı : 1198) 
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Mülga 30 . 6 . 1930 tarihli ve 1683 sayılı Askerî ve Mülkî Tekaüt Kanunu hükümlerine göre, 
emeklilerden mahkûm olanların emekli aylıkları kesilmekte, mahkûmiyetleri süresince dul ve ye­
timlerine aylrk bağlanmakta, tahliyelerinde bu da kesilmekte idi. 5434 sayılı T. C. Emekli San­
dığı Kamımı ile, bu durumda olanların dul ve yetimlerinin muhtacolmaları ve bir yıl içinde müra­
caat etmeleri şart kılınmıştır. Oysa, Emekli Sandığı, 5434 sayılı Kanunla sigorta prensiplerine gö­
re kımıl muş olduğu cihetle, mahkûmiyet halinin, kazanılmış emeklilik haklarını düşürmemesi ge­
rekir. Bu sebeple, 30 . 5 . 1963 tarihli ve 241 saydı Kanunla bu durumda olanların kendilerine ay­
lık 'bağlanması ve aylık alanların da aylıklarının kesilmeme'si kabul edilmişti. 

Ancak, sigorta prensiplerine göre kurulmuş ve sosyal güvenliğin teminatı olan bir sistemin iş­
leyişinde zamanaşımı gibi kısıtla'malarm asla söz konusu olmaması lâzımdır. Nitekim, emekli sta­
tüsünü daha modern ve sosyal adalet esaslarına göre düzenliyecek olan bu yeni tasarının hiçbir 
maddesinde zamanaşımı gibi bir kısıtlama bulunmamaktadır. Bu sebeple, 30 . 5 . 1963 tarihli ve 
241 sayılı Kanunda, 20 yıldan fazla hizımeti bulunup da yeniden istihkak sahibi bulunanlara, mü­
racaat için konmuş bulunan bir yıllık zamanaşımı kısıtlamasının da ilerde kaldırılması Komis­
yonumuzca temenni edilmiştir. 

j ) Bu kanunun uygulanmasına ait işlemlerin zamanında yapılmasını sağlamak üzere görevlen­
dirilecek personelle ilgili hükümleri ihtiva eden geçici 5 nci madde aynen kabul edilmiştir. 

k) Komisyonumuzca aynen kabul edilen geçici 6 ncı madde, Hazineden ödenmekte olan aylık­
ların Emekli Sandığına devri dolayısiyle Maliye Bakanlığı Emekli İşleri Müdürlüğünde açıkta ka­
lacak memurlar hakkında yapılacak muameleyi tâyin etmektedir. 

1) Tasarıda yer almadığı halde Millet Meclisi Genel Kurulunda metne ilâve edilen geçici 7 nci 
madde, Emekli Sandığı ile münasebetleri kesilmiş bulunanların yeniden münasebet tesis etmelerine 
yol açacak nitelikte telâkki edildiğinden, daha önce muhtelif kanunlarla tesbit olunan prensiple­
rin muhafazasını sağlamak mülâhazasiyle metinden çıkarılmış; yerine, Hazinece ödenen emekli, 
dul ve yetim aylıklarının gecikmesini önlemek gayesiyle Mart vıe 'Haziran 1969 döııemlenine ait ay­
lıkların, avans olarak yine Hazinece ödenmelerine devam olunmasını sağlayıcı hüküm, geçici 7 nci 
madde olarak metne ilâve edilmiştir. 

m) Tasarının kanunlaşmasını mütaakıp, fiili hizmet süreleri 30 yıl ve daha fazla olanlardan 
bir yıl içinde emekliye sevk edilmelerini istiyenlere, aylıklarının 24 katı tutarında emekli ikrami­
yesi verilmesini öngören ve tasarıya Millet Meclisi Genel Kurulunda ilâve edilmiş bulunan geçici 
8 nci madde; kanunların genelliği ve devamlılığı prensibine, eşitlik, esaslarına ve bu kanunun ge­
nel esprisine aykırı nitelikte olduğundan metinden çıkarılmıştır. 

(Jikarılan madde yerine, geçici 8 nci madde olarak, yükseltme işlemleri yapılıncaya kadar öden­
mekte olan aylıkların, sonradan mahsubu yapılmak üzere yüzde 30 zamlı olarak ödenebilmesi im­
kânını sağlayan hüküm metne ilâve edilmiştir. 

n) Halen, durumları Ek 5 nci maddenin birinci fıkrası kapsamına girenler hakkında yapılacak 
işlemi tesbit etmek üzere gerekli hüküm, geçici 9 ncu mailde olarak tasarıya eklenmiştir. 

Tasa iiıııu Komisyonum uzdaki müzakereleri sırasında Maliye Bakanının vermiş oldukları izahat­
tan anlaşıldığına göre; halen geçici kadrolarda 480 ve yevmiyeli 577 olmak üzere 1057 emekli ge­
nel bütçeden para almak suretiyle, 465 emekli de İktisadi Devlet Teşekküllerinde çalışmaktadır. 

Komisyonumuzca, ancak 1 522 kişiden ibaret olan söz konusu emeklilerin, durumlarını ayarlıya-
bilmelerine imkân vermek maksadiyle, bunların, kanunun yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 
bir yıl için yazı ile, görevlerine devam edip etnıiyecekl erini Emekli Sandığına bildirmeleri ve bu 
süre sonunda görevlerinden ayrılmıyanlarm emekli, âdi malûllük ve vazife malûllüğü aylıkları­
nın kesilmesi uygun görülmüş ve geçici 9 ncu madde olarak kabul edilmiştir. 

o) Yürürlük ve yürütme maddelerini ihtiva eden 4 ncü ve 5 nci maddeler, komisyonumuzca 
da aynen kabul edilmiştir. 

(Cumhuriyet Senatosu ıS. Sayısı : 1198) 
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II I - Tasarının, 1 Mart 1969 tarihinde yürürlüğe girmesi öngörülmüş bulunduğundan, Genel 
Kuralda öncelik ve ivedüikle görüşülmesi hususunda istemde bulunulması da kararlaştırılmıştır. 

Genel Kurulun tasviplerine arz edilmek üzere Yüksek 'Başkanlığa saygı ile sunulur. 

Başkan 
Aydın 

1. C. Ege 

Balıkesir 
C. İnhaya 

Sözcü 
Manisa 

O. Karaosmanoğlu 

Erzurum 
O. Alihocagil 

Kâtip 
Cumhurbaşkanınca S. Ü. 

V .Güvenç 

Muş 
Söz hakkım saklı 

/ . Bingöl 

Tabiî Üye 
Söz hakkım saklı 

S. Karaman 

Balıkesir 
M. Güler 

Ordu 
8. Koksal 

MİLLET MECLİSİNİN KABUL ETTİĞİ 
METİN 

5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı 
Kanununa ek ve geçici maddeler eklenmesine ve 
bu kanunun bâzı hükümlerinin kaldırılmasına 

dair kanun tasarısı 

GEÇİCİ KOMİSYONUN KABUL ETTİĞİ 
METİN 

5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emeldi San­
dığı Kanununa ek ve geçici maddeler eklen­
mesine ve bu kanunun bâzı hükümlerinin kal­

dırılmasına dair kanun tasarısı 

MADDE 1. — 5434 sayılı Türkiye Cuırihu- MADDE 1. — 5434 sayılı Türkiye Cumhu­
riyeti Emekli ıSandığı Kanununa aşağıdaki ek i riyeti Emekli Sandığı Kanununa aşağıdaki ek 
maddeler eklenmiştir: j maddeler eklenmiştir : 

EK MADDE 1. — Emekli, âdi malûllük ve­
ya vazife malûllüğü ayhklarınuı nisbeti, fiilî 
ve itibari hizmet sürelerinin toplamı 30 yıl 
olanlar için emekli keseneğine esas aylığın 
% 70 i olarak uygulanır. 

Fiilî ve itibari hizmet süreleri toplamı 30 
yıldan az olanlara, her tam yıl için % 1 eksiği, 
fazla olanlara da her tam yıl için % 1 fazlası 
üzerinden bağlanır. 

Fiilî ve itibari hizmet süreleri toplamında-
ki ay kesirleri tam ay sayılır. Yıl kesirlerinin 
her ayı için emekli aylığı bağlanmasına esas 
tutulan aylık veya ücret tutarının % 1 inin 
12 de biri emekli aylığına ayrıca eklenir. 

Ancak, bağlanacak aylıkların toplamı emek­
li, âdi malûllük aylıklarında, emekliliğe esas 
aylıklarının % 80 ini ve vazife malûllüğü ay­
lıklarında da % 100 ünü geçemez. 

EK MADDE 2. — Bu kanunun yiirürlüğe 
girdiği tarihten sonra barem, teşkilât, kaidro 
ve sair kanunlarda yapılacak değişiklikler so­
nunda aylık tutarlarında husule gelecek yük-

EK MADDE 1. — Millet Meclisi metninin 
ek 1 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

. EK MADDE 2. — Bu kanunun yürürlüğe 
girdiği tarihten sonra barem teşkilât, kadro 
ve sair kanunlarda yapılacak değişiklikler so­
nunda aylık tutarlarında husule gelecek yük-

(Cumhuriyet Senatosu IS. ıSayısı : 1198) 
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gelmeler; aynı rütbe, kadro unvanı ve derece­
den bağlanmış olan emekli, âdi malûllük ve 
vazife malûllüğü aylıkları ile dul ve yetim ay­
lıkları hakkında da uygulanır. 

Yükseltmeye esas olacak rütbe, kadro un­
vanı, derece ve sair yönlerden eşitlikleri; Dev- j 
let Personel Dairesi, Maliye Bakanhğı, T. C. 
Emekli Sandığı Genel Müdürlüğü ve ilgili ku­
rumların birlikte hazırlıyacakları teklif üzeri­
ne Bakanlar Kurulunca tesbit olunur. 

EK MADDE 3. — Emekli, âdi malûllük ve­
ya vazife malûllüğü aylığı bağlananlardan, 
fiilî hizmet süreleri 30 yılı doldurmuş bulunan­
lara (emekli ikramiyesi) adı ile, bu aylıkları- ! 
na esas tutulan görev aylık veya ücretleri tuta- [ 
rmın 15 katı bir defaya mahsus olmak üzere | 
ödenir. 

Bu ikramiye, fiilî hizmet süreleri 25 yıl ile 
30 yıl arasında bulunanlara, her tam fiilî hiz­
met yılı için, bağlanmaya esas tutulan görev ı 
aylık veya ücretleri tutarının yarısı nisbetinde ! 
ödenir. 

EK MADDE 4. — iştirakçilerden alınmakta 1 
olan % 6 nisbetindeki emeklilik keseneği % 8 e | 
kurumlardan alınmakta olan % 6 nisbetindeki 
karşılıklar da % 14 e çıkarılmıştır. 5434 sayılı i 
Kanunun 34 ncü maddesi ile, geçici 15 ve İ 
16 neı maddeleri gereğince alman fiilî hizmet j 
zamları karşılığı, 38 nci maddesi gereğince j 
alınan itibari hizmet müddetleri karşılığı ve 
39 ncu maddesi gereğince alınan 55 ten eksik 
yaş farkları karşılığı yukarda belirtilen emek­
li keseneği ve karşılığı toplamına yükseltil­
miştir. 

EK MADDE 5. — Emekliliğe tabi olmıyan, 
Devlet ve diğer kamu tüzel kişiliklerinde ve j 
bunlara bağlı kuruluşlarda, daimî veya geçici i 
kadrolardan ücret veya yevmiye almak suretiy- ! 
le çalıştırılan emeklilerin, emekli aylıkları ke- j 
silir. [ 

(Geçici Komisyonun kabul ettiği metin) 

selmeler; aynı rütbe, kadro unvanı ve derece­
den bağlanmış bulunan emekli âdi malûllük 
ve vazife malûllüğü aylıkları ile dul ve yetim 
aylıkları hakkında da uygulanır. 

Yükseltmeye esas olacak rütbe, kadro un­
vanı, derece ve sair yönlerden eşitlikleri; Dev­
let Personel Dairesi, Maliye Bakanlığı, T. C. 
Emekli Sandığı Genel Müdürlüğü ve ilgili ku­
rumların birlikte hazırlayacakları teklif üze­
rine Bakanlar Kurulunca tesbit olunur. 

EK MADDE 3. — Millet Meclisi metninin 
Ek 3 ncü maddesi aynen kabul edilmiştir. 

EK MADDE 4. — Milet Meclisi metninin 
Ek 4 ncü maddesi aynen kabul edilmiştir. 

EK MADDE 5. — T. C. Emekli Sandığı Ka­
nununa tabi daire, kurum ve ortaklıklar ile 
bunların Sosyal Sigortalar Kanununa tabi iş­
yerlerinde emekliliğe tabi olmıyan ücretli, ge­
çici kadrolu veya yevmiyeli hizmetlere tâyin 
edilen emeklilerin, buralarda çalıştıkları süre­
ce emekli, âdi malûllük veya vazife malûllüğü 
aylıkları kesilir. 

Bunları çalıştıranlar, vazifeye başladıkları 
tarihlerden itibaren bir ay içinde yazı ile T. C. 
Emekli Sandığına bildirirler. 

(Cumhuriyet Senatosu S. Bayisi : 1198) 
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MADDE 2. — 5434 sayılı T. O. Emekli 
Sandığı Kanununun geçici 20 noi maddesinin 
3 ncü fıkrasının; Hazinece bütçelerin zat maaş­
ları bölümüne konulacak ödenek miktarına ve 
bu bölümden aktarma yapılamıyacağına dair 
hükmü ile, sözü geçen kanunun bu kanuna 
aykırı diğer hükümleri, 2 . 8 . 1960 tarihli ve 
42 sayılı Kanunun 1 nci maddesinin son fık­
rası, 8 . 11 . 1960 tarihli ve 124 sayılı Kanun 
kaldırılmıştır. 

MADDE 3. — 5434 sayılı Türkiye Cumhu­
riyeti Emekli Sandığı Kanununa aşağıdaki ge­
çici maddeler eklenmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Çeşitli kanunlarla 
bağlanmış veya bu kanunun yürürlüğe girme­
sinden sonra bağlanacak, Hazinece ödenmesi 
gerekli emekli, âdi malûllük, vazife malûllü­
ğü, harb malûllüğü, dul ve yetim aylıkları 
(vatani hizmet aylıkları dâhil) ile toptan öde­
melerin ve bunlaira ilişkin çeşitli hakların bağ­
lama ve ödeme işlemleri 5434 sayılı Kanun hü­
kümlerine göre T. C. Emekli Sandığınca yapı­
lır. 

Vatani htemet aylıkları ödeneği Maliye Ba­
kanlığı bütçesine konur ve bu aylıklar öden­
dikçe faturası karşılığında Sandığa verilir. 
Devir ve ödeme işlemlerine esas olacak maaş 
kayıt örneMerinin ve sair evrakın şeklinin tes-
biti, hazırlanması Maliye Bakanlığı ile T. C. 
Emekli Sandığı tarafından müştereken yapılır. 

(Cımıhııriye i Senat 

(Geçici Komisyonun kabul ettiği metin) 

Şu kadar ki, mahiyeti itibariyle hizmetin 
görülmesi mücbir bir sebebe dayandığı ve özel 
bir ihtisası gerektirdiği ilgili Bakanlığın tek­
lifi ve Maliye Bakanlığının mütalâası alınmak 
suretiyle Bakanlar Kurulu kararı ile belirtilen 
yerlere tâyin edilecekler hakkında 1 nci fıkra 
hükmü uygulanmaz. 

EK MADDE 6. — Emekli, âdi malûllük, 
vazife malûllüğü, harb malûllüğü, dul ve yetim 
aylıklarının (vatani hizmet tertibinden bağla­
nan aylıklar dâhil) zamanında ödenmesini te-
minen lüzumu halinde genel ve katma bütçele­
rin emekli keseneği karşılıkları tertiplerinden, 
T. C. Emekli Sandığına yeteri kadar avans ve­
rilir. 

MADDE 2. — Millet Meclisi metninin 2 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — 5434 sayılı Türkiye Cumhu­
riyeti Emekli Sandığı Kanununa aşağıdaki ge­
çici maddeler eklenmiştir : 

GEÇİCİ MADDE 1. — Millet Meclisi met­
ninin geçici 1 nci maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

.S. Sayısı : 1198) 
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Bunların Sandığa intikaline ait esaslar da aynı 
şekilde tesbit olunur. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Bu kanunun yürür­
lüğe girdiği tarihten önce çeşitli emeklilik ka­
nunları hükümlerine göre bağlanmış olan 
emekli, âdi malûllük, vazife malûllüğü, dul ve 
yetim aylıkları hakkında da bu kanunun ek 
1 nci maddesi hükümleri uygulanır. 

Ayrıca, 15 . 7 . 1965 tarihli ve 669 sayılı 
Kanunun geçici 1 nci maddesi gereğince yük­
seltmeye tabi tutulan emekli âdi malûllük vazi­
fe malûllüğü veya dul ve yetim aylıkları ile 
1 . 1 . 1950 tarihinden bu kanunun yürürlüğe 
girdiği tarihe kadar bağlanmış olan emekli, âdi 
malûllük, vazife malûllüğü veya dul ve yetim 
aylıkları; bu kanunun yürürlüğe girdiği tarih­
teki rütbesi, kadro unvanı, derecesi, fiilî ve 
itibari hizmet feüresi [aynı olanlara '• bağlanması 
gereken aylık miktarlarına yükseltilir. Yük­
seltmeye esas olacak rütbe, kadro unvanı, de­
rece ve sair yönlerden eşitlikleri; özel teadül 
ve kuruluş kanunları hükümleri göz önünde tu­
tulmak suretiyle Devlet Personel Dairesi, Mali­
ye Bakanlığı, T. G. Emekli Sandığı Genel Mü­
dürlüğü ve ilgili kurumların birlikte hazırlıya-
cakları teklif üzerine, Bakanlar Kurulunca 
tesbit olunur. 

GEÇİCİ MADDE 3. — 5434 saydı T. C. 
Emekli Sandığı Kanununa ek 28 . 2 . 1959 ta­
rihli ve 7242 sayılı Kanunun, 19 . 9 . 1963 ta­
rihli ve 334 sayılı Kanunla değişik muvakkat 
maddesi hükmü, bu kanunun yürürlüğe girdi­
ği tarihte 20 yıl ve daha fazla fiilî hizmet sü­
resi bulunanlar hakkında da uygulanır. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Emekli, âdi malûl­
lük, vazife malûllüğü aylığı almakta iken, 
1 . 1 . 1950 tarihinden sonra mahkûmiyetleri se­
bebiyle aylıkları kesilmiş olanlardan, yeniden 
aylık bağlananların, aylıklarının kesildiği ta­
rihle, bağlandığı tarihler arasındaki aylıkları 
müracaatları üzerine kendilerine veya dul ve 
yetimlerine ödenir. 

Ancak mahkûmiyetleri süresince dul ve ye­
timlerine ödenmiş (aylıklar varsa bundan mah-
subedilir. 

(Geçici Komisyonun kabul ettiği ınıetin) 

GEÇİCİ MADDE 2. — Millet Meclisi met­
ninin geçici 2 nci maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Millet Meclisi met­
ninin geçici 3 ncü maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Millet Meclisi met­
ninin geçici 4 ncü maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

(Cumhuriyet Senatosu İS. Sayısı : 1198) 
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GEÇİCİ MADDE 5. — Bu kanunun uygu­
lanmasına ait işlemlerin zamanında yapılması­
nı sağlamak maksadiyle çalışma Isaatleri dışın­
da görevlendirilecek personele verilecek fazla 
çalışma ücretleri ilgili kurumların bütçelerin­
den (emekli, dul ve yetim aylıkları ve ödenek­
leri bölümünden) karşılanmak üzere, Maliye 
Bakanlığının mütalâası alınarak Bakanlar 
Kurulunca tesbit olunur. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Hazineden ödenmek­
te olan emekli, âdi malûllük, vazife malûllüğü, 
harb malûllüğü, dul ve yetim aylıkları ile va­
tani hizmet aylıklarının bağlama ve ödeme iş­
lemlerinin T. C. Emekli Sandığına devri ta­
mamlandıktan sonra, Maliye Bakanlığı Emek­
li İşleri Müdürlüğündeki kadrolardan kullanıl­
masına ihtiyaç görülmiyenleri kaldırmaya Mali­
ye Bakanı yetkilidir. 

Kaldırılan kadrolardan açıkta kalacak olan 
memur ve hizmetliler Maliye Bakanlığında ve 
T. C. Emekli Sandığındaki boş kadrolara önce­
likle tâyin edilirler. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Yasama organı üye­
lerinden olup da 1046 sayılı Kanunun yürür­
lüğe girdiği tarihten önce üyelikten ayrılmış 
veya vefat etmiş veya emekliye ayrılmış bulu­
nanlar hakkında da 1046 sayılı Kanun hüküm­
leri uygulanır. 

GEÇİCİ MADDE 8. — Emeklilik hakkını 
haiz olup da bu kanunun meriyeti tarihinden 
itibaren bir yıl içinde emekliye sevk edilmele­
rini istiyen ve talepleri üzerine emekliye sevk 
olunanlardan fiilî hizmet süreleri 30 yıl ve da­
ha yukarı olanlara bir defaya mahsus olmak 
üzere emekli aylığına esas olan görev aylıkla­
rının 24 katı tutarında ikramiye verilir. Fiilî 
hizmet süresi 25 yıl ile 30 yıl arasında olanlara 
ödenecek ikramiye, 30 yık dolduranlar için 
verilecek ikramiye miktarının, beher tam hiz­
met yılı için 30 da 25 ve daha fazla yıllara isa­
bet eden miktarı nisbetinde ödenir. 

('Geçici Komisyonun kabul ettiği metin) 

GEÇİCİ MADDE 5. — Millet Meclisi met­
ninin geçici 5 nci maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Millet Meclisi met­
ninin geçici 6 ncı maddesi aynen kabul edil­
miştir. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Geçici 1 nci madde 
uyarınca T. C. Emekli Sandığına devredilecek 
aylıkların Mart ve Haziran 1969 dönemleri, Ek 
6 ncı maddedeki avanstan karşılanmak ve son­
radan mahsubu yapılmak üzere Maliye Bakan­
lığınca ödenir. 

(Cnmhuniyet Senatosu S. ıSayısı : 1198) 
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MADDE 4. — Bu kanun 1 . 3 .1969 tarihin­
de yürürlüğe girer. 

Şu kadar ki, geçici 1 nci madde gereğince 
yapılacak devir işlemleri ile geçici 2 nci mad­
dede yazılı yükseltme işlemlerine ve geçici 
3 ve 5 nci maddelerin uygulanmasına bu ka­
nunun yayımı tarihinden itibaren başlanır. 

MADDE 5. — Bu kanunun hükümlerini Ba­
kanlar Kurulu yürütür. 

(Geçici Komisyonun kabul ettiği metin) 

GEÇİCİ MADDE 8. — Geçici 2 nci madde 
gereğince yükseltme işlemleri yapılıncaya ka­
dar, ödenmekte olan emekli, âdi malûllük, va­
zife malûllüğü, harb malûllüğü, dul ve yetim 
aylıkları, sonradan m&hsubedilmek üzere, % 30 
zamlı olarak ödenebilir. 

Ancak, 2 . 8 . 1960 tarihli ve 42 sayılı Ka­
nun gereğince ödenen aylıklar, 15 . 7 . 1965 ta­
rihli ve 669 sayılı Kanun uyarınca 250 liraya 
yükseltilmek suretiyle ödenen aylıklar ve va­
tani hizmet tertibinden bağlanmış aylıklar ile 
er vazife malûllüğü aylıkları hakkında bu mad­
de hükmü uygulanmaz. 

GEÇİCİ MADDE 9. — Halen Ek 5 nci mad­
denin 1 nci fıkrası şümulüne giren emekliler, 
bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihten itiba­
ren bir yıl içinde yazı ile görevlerine devam 
edip etkiyeceklerini T. C. Emekli Sandığına 
bildirmeye mecburdurlar. Bu müddet içinde 
tercih hakkını kullanmış olanlarla olmıyanla-
rın emekli, âdi malûllük veya vazife malûllüğü 
aylıkları, birinci yılın sonunu takibeden ayba­
şından itibaren kesilir. 

Bunları çalıştıranlar, bu kanunun yürürlüğe 
girdiği tarihten itibaren üç ay içinde T. C. 
Emekli Sandığına bildirirler. 

MADDE 4. — Millet Meclisi metninin 4 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 5. — Millet Meclisi metninin 5 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

(Cumhuriyet Senatosu IS. iSayısı : 1198) 




