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CUMHURİYET SENATOSU S. Sayısı : | 

Ankara Üniversitesi Tip Fakültesinde görevli öğretim üyeleri ile yar
dımcılarına ve tıp personeline döner sermayeden ödenek ve prim ve
rilmesi hakkmda kanun tasarısının Millet Meclisince kabul olunan 
metni ve Cumhuriyet Senatosu Geçici Komisyonu raporu (Millet 

Meclisi 1/481; Cumhuriyet Senatosu 1/892) 

(Not : Millet Meclisi S. Sayısı : 677) 

Millet Meclisi 
Genel Sekreterliği , 9 . 4 . 1968 

Kanunlar Müdürlüğü 
Sayı : 6054 - 1/481 

Cumhuriyet Senatosu Başkanlığına 

Millet Meclisinin 8 . 4 . 1968 tarihli 70 nci Birl&şiminde öncelik ve ivedilikle görüşülerek işa-
ri oy ile kabul edilen, Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli öğretim üyeleri ile yardım
cılarına ve tıp personeline döner sermayeden ödenek ve prim verilmesi hakkında kanım tasarısı 
dosyası ile birlikte sunulmuştur. 

Saygılarımla. 
Ferruh Bozbeyli 

Millet Meclisi Başkanı 

NOT : Bu tasarı 27 . 2 . 1968 tarihinde Başkanlıkça İlk Komisyona havale edilmiş ve Genel 
Kurulun 8 . 4 . 1968' tarihli 70 nci Birleşiminde öncelik ve ivedilikle görüşülerek kabul edilmiştir. 
(Millet Meclisi S. Sayısı : 677) 

Geçici Komisyon raporu 

Cumhuriyet Senatosu 
Geçici Komisyonu 10 . 4 . 1968 
Esas No. : 1/892 

Karar No. : 2 

Yüksek Başkanlığa 

Millet Meclisinin 8 . 4 . 1968 tarihli 70 nci Birleşiminde öncelik ve ivedilikle görüşülerek 
işari oy ile kabul edilen, Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli öğretim üyeleri ile yar
dımcılarına ve tıp personeline döner sermayeden ödenek ve prim verilmesi hakkındaki kanun ta
sarısı, Millet Meclisi Başkanlığının 9 . 4 . 1968 tarihli ve 6054 sayılı yazıları ile Cumhuriyet Se
natosu Başkanlığına gönderilmekle, komisyonumuzun 10 Nisan 1968 tarihli Birleşiminde, ilgili 
Hükümet temsilcileri de hazır bulundukları haLÎ/3 tetkik ve müzakere olundu. 
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I - 'Tasarı, Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli öğretim üyeleri ile öğretim yar
dımcılarına ve yardımcı tıp personeline, döner sermayeden ödenek ve prim verilmesini öngör
mektedir. 

Bugüne kadar, çeşitli teşvik edici müesseselerden mahrum olarak hizmetlerine devam ede-
gelen, Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesinde, bugün için doçent ve asistan istihdam edilmesi im
kânsız hale gelmiş ve bâzı kliniklerde, klinik şefinden aşağı kademelere ait kadrolar tamamen 
boşalmış bulunmaktadır. 

Bu açık kadroları doldurmak ve gereken ölçüde doçent ve asistan temin etmek üzere, özel
likler asistanlar için cazip imknâlar yaratılması; tıp eğitimi ve hizmetleri potansiyelinde her 
hangi bir düşüklüğü önlemek ve hattâ zamanın ihtiyaçlarına uygun bir gelişme içinde bunu ar
tırmak yönünden bir zaruret olarak mütalâa edilmek mecburiyetindedir. 

Diğer taraftan, Ankara Üniversitesi, Tıp Fakültesinin öğretim üyeleri ile yardımcılarının ve 
tıp personelinin aldıkları ücretler de, diğer tıp fakülteleri ve Devlet müesseslerinde bu meslek 
mensuplarının almakta oldukları ücretlere nazaran daha düşük bir seviyede kalmış bulunmak
tadır. 

Zamanımızda, bütün gelişmiş memleketlerde üniversite tıp fakülteleri öğretim üyelerine çeşitli 
şekillerde özel ödemeler yapılmak suretiyle ekonomik durumları takviye edilmiş ve bunların 
muayenehane açmalarına ve hariçte kazanç temini maksadiyle zaman kaybetmelerine ihtiyaç bıra
kılmamıştır. 

Tasarının kanunlaşması ile, fakülte öğretim üyelerinden arzu edenlerin bütün mesailerini fa
külteye tahsis etmeleri ile, fakülte döner sermayesinin geliri artacak ve bu suretle, gerek öğre
tim üyelerine ve gerekse öğretim yardımcılarına ödenecek ek ödeneğin karşılığı, genel bütçeye 
yük olmadan, fakülte bünyesinden temin edilecektir. 

Komisyonumuzdaki müzakereler sırasında sorulan bir sual münasebetiyle, Fakülte Dekanının 
yaptığı açıklamadan anlaşıldığına göre, döner sermayeden yapılacak bu ödemeler, mevcut düzen 
ve tedavi tarifelerinde her hangi bir değişiklik yapılmasına sebebiyet vermiyeceği cihetle, hizmet
lerden istifade eden vatandaşa inikas etmiyecek, ve yıllık geliri 11 milyon lira olan döner sermaye, 
bu artışı da karşılamaya kifayet edecektir. 

Yukarda belirtilen esasları ihtiva eden tasarı Komisyonumuzca da uygun görülmüş ve benim
senmiştir. 

II - Millet Meclisince kabul edilen 1, 2, 3, 4, 5 ve 6 ncı maddeler Komisyonumuzca aynen kabul 
edilmiştir. 

I I I - Tasarının Genel Kurulda öncelik ve ivedilikle görüşülmesi hususunda istemde bulunul
ması kararlaştırılmıştır. 

Genel Kurulun tasviplerine arz edilmek üzere Yüksek Başkanlığa saygı ile sunulur. 

Başkan Sözcü Kâtip 
Van Elâzığ İstanbul Tabiî Üye 

F. Melen C. Ertuğ H. Berkol K. Karavelioğlu-

Cumhurbaşkanınca S. Ü. İzmir Uşak 
Z. Tüzün N Özerdendi M. F. Atayurt 

(Cumhuriyet Senatosu S. Sayısı : 1128) 
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MİLLET MECLİSİNİN KAıBUL ETTİĞİ 
METİN 

Ankara üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli ' 
öğretim üyeleri ile yardımcılarına ve tıp perso
neline döner sermayeden ödenek ve prim veril

mesi hakkında kanun tasarısı 

MADDE 1. — Ankara Üniversitesi Tıp Fa
kültesinin 115 sayılı Kanunla değişik 4936 sa
yılı Üniversiteler Kanununun 58 nci maddesine 
göre verilmiş olan döner sermaye ile işletilen 
kürsü, enstitü ve lâboratuvarları ile sadece öğ
retim ve araştırma yapan kürsü enstitü ve lâbo-
ratuvarlarında görevli öğretim üyelerine ve 
öğretim yardımcılarına aylık ve Üniversite taz
minatlarından ayrı olarak, emekliliğe esas olan 
aylık tutarlarını geçmemek ü^ere döner sermaye 
gelirlerinden ek ödenek verilir. 

Ek ödenek alanlar hariçte serbest olarak 
meslek ve sanatların! icra edemezler. Resmî ve 
özel her hangi bir müessesede aylıklı, ücretli 
veya sözleşmeli görev alamazlar. Ancak döner 
sermaye ile işletilen kürsü, enstitü ve lâboratu
varları ile sadece öğretim ve araştırma yapan 
kürsü, enstitü ve lâboratuvarlarında görevli öğ
retim üyeleri kanunların kendilerine yükledi
ği görevleri, Fakülte Profesörler Kurulunun 
izni ile üniversite, yüksek öğretim ve bilimsel 
araştırma kurumlarında, eğitim ve araştırma ile 
ilgili bir ek görev alabilirler ve bu ek görev kar
şılığı alacakları ödenek veya ücretleri fakülte 
döner sermaye hesabına yatırılır. 

MADDE 2. — Ankara Tıp Fakültesinin dö
ner sermaye ile işletilen kürsü, enstitü ve lâbo
ratuvarları ile sadece öğretim ve araştırma ya
pan kürsü, enstitü ve lâboratuvarlarında nor
mal mesai sataleri dışında çalışan öğretim üye
leri ile yardımcı tıp personeline prim verilir. 

MADDE 3. — Bu kanuna göre yapılacak 
ödemelerin şekil ve şartları, kanunun yayımı ta
rihinden itibaren üç ay içinde Maliye Bakanlığı 
ve Devlet Personel Dairesinin uygun mütalâası 
alındıktan sonra üniversitece hazırlanacak yö
netmelikte belirtilir. 

MADDE 4. — Bu kanuna ve hazırlanacak 
yönetmeliğe göre ödenecek ek ödenek ve prim
ler hakkında 7244 sayılı Kanunun 3 ncü mad
desi hükmü uygulanmaz. 

GEÇİCİ KOMİSYONUN KABUL ETTİĞİ 
METİN 

Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli 
öğretim üyeleri ile yardımcılarına ve tıp perso
neline döner sermayeden ödenek ve prim veril

mesi hakkında Kanun 

MADDE 1. — Millet Meclisince kabul edi
len 1 nci madde avnen kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Millet Meclisince kabul edi
len 2 nci madde aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Millet Meclisince kabul edi
len 3 ncü madde aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 4. — Millet Meclisince kabul edi
len 4 ncü madde avnen kabul edilmiştir. 

(Cıımihupiyct Senatosu S. Sayısı : 1128) 
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('Millet .Meclisinin kabul ettiği metin) 

MADDE 5. — Bu kanun yayımım takibe-
den ay başından itibaren yürürlüğe girer. 

MADDE 6. — Bu kanun hükümlerini Ba
kanlar Kurulu yürütür. 

(Geçici iKomisyonnın kabul ettiği metim) 

MADDE 5. — Millet Meclisince kabul edi
len 5 nci madde aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 6. — Millet Meclisince kabul edi
len 6 ncı madde aynen kabul edilmiştir. 

>>»< 

(Cumlraıiyet Senatosu S. Sayısı : 1128) 




