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MÎLLET MECLÎSİNİN KABUL ETTÎĞÎ 
METÎN 

Millî Prodüktivite Merkezi kuruluş kanunu 
tasarısı 

Kuruluş : 

MADDE 1. — Kamu Kurumu niteliğinde tü
zel kişiliği haiz, bütün işlemlerinde özel hukuk 
hükümlerine tabi ve merkezi Ankara'da olmak 
üzere Millî Prodüktivite Merkezi kurulmuştur. 

Millî Prodüktivite Merkezi, (MPM) remzi 
ile de ifade olunur. 

Kurumu gelir ve giderle ilgili bütün işlem
leri Muhasebei Umumiye, Artırma, Eksiltme ve 
îhale kanunlarına ve Sayıştayın vize ve dene
timine tabi değildir. 

MPM, 12 . 5 . 1964 tarihli ve 468 sayılı Ka
nunun 4 ncü maddesi gereğince Yüksek Denet
leme Kurulu tarafından denetlenir. 

Görevleri : 

MADDE 2. — MPM nin görevleri şunlar
dır : 

a) Yurt ekonomisinin prodüktivite esasla
rına uygun olarak gelişmesine yarıyacak ted
birleri araştırmak, bu 'tedbirlerin uygulamaya 
konulmasını sağlıyacak çalışmalarda bulunmak; 

b) Resmî ve özel sektördeki müessese ve iş 
yerlerinde verimi artıracak ve israfı önliyecek 
metotları tesbit etmek ve bunların uygulama 
imkânlarını araştırmak, uygulamayı izliyerek 
gerekli tavsiyelerde bulunmak; 

c) Prodüktivite ile ilgili teknik yardımla
rı sağlamak, gerekli eğitim ve istişare çalışma
larında bulunmak; 

d) Çeşitli vasıtalarla verimi artırıcı bilgi
leri ve modern metotları yaymak; 

e) Devlet daireleri, resmî ve özel sektör iş
yerleri, işçi ve işveren teşekkülleri, meslek te
şekkülleri, bilûmum eğitim ve öğretim kurum
ları, üniversiteler ve başka bilim kurumları ve 
yabancı memleketlerde aynı maksatla kurul
muş teşekküller ile temas ve işbirliği sağlamak; 

f) Millî prodüktiviteyi ölçmek hususunda 
gerekli çalışmaları ve bu konu ile ilgili kurum 
ve kurullar ile işbirliği yapmak ve sonuçlarını 
yabancı memleketlerin sonuçları ile karşı! aştır-

0, Senaltosu 

mak, bunları belirli zamanlarda yayınlamak; 
g) Prodüktivite ile ilgili dernekler kurul

masını teşvik etmek, kurulan dernekler ile te
mas ve işbirliği sağlamak. 

Organları: 

MADDE 3. — MPM nin organları şunlar
dır : 

a) Genel Kurul 
b) Yönetim Kurulu 
c) Denetleme Kurulu 
d) Danışma Kurulları 

Genel Kurul: 

MADDE 4. — Genel Kural, MPM nin en üst 
yetki organı olup temsilci vr; tabiî üyelerden 
meydana gelir. 

A) Temsilci üyeler • 
a) Üniversitelerin prodüktivite ile ilgili 

kürsülerinden ve enstitülerinden, prodüktivite 
ile ilgili başka bilim ve eğitim kurumlarından; 

b) Başbakanlık, Millî Savunma, Maliye, 
Millî Eğitim, Bayındırlık, Ticaret, Gümrük ve 
Tekel, Tarım, Ulaştırma, Çalışma, Sanayi, 
Enerji ve Tabiî Kaynaklar, înıar ve İskân, Köy 
İşleri Bakanlıkları temsilcileri bu bakanlıklara 
bağlı veya denetlemelerine taoi teşekküller ara
sından ; 

c) Türkiye Ticaret Odas\ Sanayi Odaları 
ve Ticaret Borsaları Birliğinden, MPM gelirle
rine katılan oda ve borsalardan, ziraat odala
rından, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Bir-
liginden, Türkiye Esnaf ve Sanatkârları Teşki
lâtı Konfederasyonundan, \cteriner odaların
dan; 

d) Üye sayısı bakımından en çok temsil 
kabiliyetini haiz ve en üst işçi teşekkülünden; 

e) Üye adedi itibariyle en çok temsil ka
biliyetini haiz ve en üst işveren teşekkülünden; 

İstenecek temsilcilerden meydana gelir. 
MPM nin ilk Genel Kuruluna gelecek tem

silci üyelerin sayısı ve temsil edecekleri teşek
kül ve makamlar bu kanuna ekli listede göste-
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rilmiştir. Genel Kurul, sonraki toplantıları için 
gelecek temsilci üyelerin sayısını ve temsil ede
cekleri teşekkül ve makamları tesbit etmek yet
kisine sahiptir. 

B) Tabiî Üyeler 
a) Bu maddenin (A) bendinin (b) fıkrasın

da yazılı bakanların prodüktivite ile ilgili daire
lerinin âmirleri, 

'b) Genel Kurulun toplandığı tarihte faali
yette bulunan Danışma Kurullarının Başkan
ları, 

c) Prodüktivite derneklerinin başkanları, 
d) MPM niın eski başkanları, 
.e) Genel Sekreter. 

Genel Kurulun toplanma zamanı ve yen : 

MADDE 5. — Genel Kurul, yılda bir defa, 
ilân olunan 'günde üyelerin çoğunluğu ile topla
nır. Toplantı gününde çoğunluk olmazsa ertesi 
(günü 'gelen üyelerle toplantı yapılır. 

Genel Kurulun görevleri : 

MADDE 6. — Genel Kurulun görevleri şun
lardır : 

a) Yönetim Kurulu tarafından sunulaea.k 
/bütçeyi ve hizmetler karşılığında alınacak üc-
reıt tarifesini ve (Bakanlar Kurulunun tasvibi
ne sunulacak personel kadrosunu tasdik eyle
mek ; 

b) Yönetim Kurulunun yıllık çalışma ve 
•malî raporlarını igörüşüp karara bağlamak; 

c) Yönetim Kurulu asıi ve yedek üyeleri
ni seçmek; 

d) Denetleme Kurulu raporlarını incele
mek ; 

e) Yönetim ve denetleme kurullarını ibra 
•etmek yahut ibra için tamamlayıcı inceleme ya
pılmasına veya haklarında gereken işleme ka
rar vermek; 

f) Danışma kurullarını1 seçmek; 
•g) MPM ihtiyaçları için gayrimenkul dnşa 

edilmesine, satrnalınımasma veya bunlariin satıl
masına 'karar vermek; 

Ih) Hazırlanacak yönetmelikleri ve değişik
liklerini kabul etmek; 

ı) Başka hususlarda 'gereken kararlar al
mak. 

Yönetim Kurulu : 

MADDE 7. — Yönetim Kurulu MPM nin 

â -
yürütme organıdır. Genel Kurul içinden bir yıl 
için seçilen ve ıher yıl yansı değişen altı üye
den teşe'kikül eder. Ancak Hükümet işçi ve iş
veren .gruplarından en a,z birer temsilcinin Yö
netim Kuruluna ^girmesi şarttır. Yönetim Ku
ruluna gösterilecek adayların prodüktivite ımev-
•'zuıu ile ilgili olmalarına dikkat olunur. Asıl üye
ler ile birlikte aynı sayıda ve aynı usullerle ye
dek üyeler de seçilir. 

Genel Sekreter Yönetim Kurulunun tabiî 
: .üyesidir. 

MPM nin Yönetim Kurulunu her yıl kendi 
aralarından seçilen başkan temsil eder. 

Görev süresi bitenler yeniden seçiebilirler. 
İlk seçimden bir sene sonra ayrılacak üye-

: 1er kura ile İDelli olur. 

I Yönetim Kurulunun yetki ve görevleri : 

MADDE 8. — Yönetim Kurulunun' yetki ve 
görevleri şuralardır : 

a) Bu kanunun ve ,bu kanuna ıgöre düzen
lenecek yönetmeliklerin ve Genel Kurul karar-

I larmın verdiği yetki dairesinde MPM nin görev
lerini gereği ıgi'bi yerine getirmek; 

b) MPM nin yıllık faaliyet programı ile 
j faaliyet raporanu ve malî raporunu hazırlamak 
i ve Genel Kurula sunmak; 

c) MPM nin yıllık (bütçesini hazırlayıp 
Genel Kurulun tasdikine sunmak; 

d) Personel kadrosunu (hazırlamak ve Ge
nel Kurulun tasdikinden1 sonra Bakanlar Ku
rulunun tasvibine sunmak; 

e) Yapılacak hizmetler karşılığı alınacak 
ücretleri tesbit etmek veya tarifeler yapmak ve 
Ibunlan Genel Kurulun tasdikine sunduktan 
sonra uygulamak, tarifede bulunmıyan fhizaıet-
ler için fiyat tesbiti yapmalk; 

f) Gelirleri toplamak ve bunlan bütçe ge
reğince ve yönetmeliğe göre harcamak; 

g) Genel Kurulu toplantıya çağırmak:; 
h) MPM nin bütün faaliyetlerini düzenle

mek ve bunların en iyi şekilde uygulanması 
için gereken tedbirleri ve kararları almak; 

ı) Prodüktivitenin artırılması konusunda 
teklif ve tavsiyelerde bulunmak: ve prodüktivi
teye etki yapacak mevzuat hakkında mütalâa 
vermeJk; 

j) Genel Sekreterleri ve gereken 'görevli
leri tâyin etmek gerektiğinde .görevlerine son 
vrmek. 
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Denetleme Kurulu : 

MADDE 9. — MPM'nin hesapları ve bunlar-
la ilişkin işlemleri Genel Kuruldaki Maliye, Ti
caret ve Sanayi Başkanlıklarının temsilci üyele
rinden kurulan üç 'kişilik bir denetleme kurulu 
tarafından denetlenir. 

Denetleme Kurulunun yetki ve görevleri: 

MADDE 10. — Denetleme Kurulu, MPM'nin 
hesaplarını ve bunlarla ilişkin işlemlerini denet
lemeye yetkili olup görevleri şunlardır : 

a) MPM 'nin gelirlerinin kanuna ve bu ka
nuna göre düzenlenecek yönetmelik: esaslarına 
göre tahakkuk ve tahsil edilip edilmediğini kon
trol etmek; 

ib) MPM'nin giderlerinin ^bütçedeki esasla
ra, Genel Kurul ve Yönetim Kurulu kararlarına 
uygunluklarını araştırmak; 

c) Defterleri ve kayıt lan incelemek; 
d) MPM'nin bir yıllık hesapları ve bunlar

la ilgili işlenileni hakkında Genel Kurula rapor 
vermelk. 

Danışma kurulları : 

MADDE 11. — Merkez çalışmasının gerek
tiği alanlarda çalışmak üzere Genel Kurul veya 
zaruri hallerde Yönetim Kurulu kararları ile 
çalışma süreleri belli edilerek kurulan Danışma 
kurulları bilimsel inceleme ve danışma organ
larıdır. 

Görev ve yetkileri de ayrıca kararlarda be
lirtilir. 

Genel Sekreter : 

MADDE 32. — MPM'nin işleri, Yönetim Ku
rulunca kendi üyeleri dışından seçilerek atanan 
bir Genel Sekreter tarafından yürütülür. 

Genel Sekreterin Yüksek öğrenimini yapmış 
olması ve yalbancı dil bilmesi şarttır. 

Gelirleri: 

MADDE 13. — Millî Prodükdüvite Merkezi
nin gelirleri şunlardır : 

a) Her yıl Maliye Bakanlığı bütçesine ko
nulacak ödenek, 

b) Türkiye Ticaret Odaları - Sanayi Oda
ları ve Ticaret Borsaları Birliği ile yıllık 

gelirleri 250 000 liradan fazla olan Ticaret ve 
Sanayi Odaları, Sanayi Odaları, Ticaret Oda
ları, Ticaret Borsalarının, iş veren ve işçi sen
dikaları birliklerinin, Türkiye Esnaf ve Sanat
kârları Teşkilâtı Konfederasyonunun bir evvel
ki yılda sağlanan fiilî gelirlerinin yüzde ikisi 
oranında mütaalkıp yılın bütçelerine koyacak
ları ve o yılın Haziran ve Ekim aylarında iki 
eşit taksitle ödlyecekleri aidatlar. 

e) İktisadi Devlet Teşekküllerinin idare ve 
murakabesi hakkında /kanuna tabi teşekkül ve 
ortaklıklarla bakanlıkların teftiş ve denet-
lenımesi altındaki foirllk, kurum ve ofislerin, 
(katma 'bütçeli dairelerin her yıl bütçelerine 
koyacakları 5 000 lira kesin aidat ile bir ev
velki yılın bilançosuna göre tahakkuk eden 
safi kârların binde birine tekabül eden oran
tılı aidatlar; 

d) MPM'nin istek üzerine yapacağı hiz
metler karşılığı olarak gerçek ve tüzel kişiler
den, tesbit olunacak esaslara göre alınacak 
ücretler: 

e) yayın giderleri ; 
f) Her türlü yardım, (bağış, faiz ve başka 

gelirleri. 
Zamanında ödenmiyen gelirler % 10 zamla 

tahsil olunur. 

Gayrimenkul ve menkul mallar : 

MADDE 14. — MPM'nin bu kanunda belir
tilen kamu hizmetlerini ifa edebilmesi için ge
rekli olduğu Sanayi Bakanlığınca belirtilecek 
arazi ve arsalarla binalardan Hazine mülkiye
tinde bulunanlar Maliye Bakanlığının tasvibi 
ile bedelsiz olarak MPM'ne devir ve teımlik 
edilebilirler. 

7367 sayılı Kanun ile 'belediyelere devredil
miş olan aynı nitelikteki arazi ve arsalar için 
de yukardaki fıkra hükmü uygulanır. 

MADDE 15. — MPM'nin malları Devlet ma
lı sayılır. Bu mallarla para ve para hükmün
deki evrak ve senetleri aleyhine cürüm işliyen 
personel bu cürümlerinden ötürü Devlet memur
ları gibi ceza görür. 

Yönetmelikler : 

MADDE 16. — MPM nin Genel Kurulunun 
Yönetim Kurulunun Denetleme Kurulunun ve 
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Danışma kurullarının toplanma esas ve usulleri, 
bütçesinin düzenlenmesi, gelirlerinin toplanması 
ve harcanması şekli, toplantıya katılan Yöne
tim ve Denetleme Kurulu üyelerine, Danışma 
kurulları üyelerine verilecek huzur haklarının 
(beher toplantı günü için 50 lirayı ve aylık top
lamı da 500 lirayı geçmemek şartiyle) miktarı, 
bu kanunun uygulanmasını gerektiren diğer ko
nular Yönetim Kurulunca hazırlanıp Genel Ku
rul tarafından kabul edilecek yönetmeliklerde 
belirtilir. 

Geçici hükümler : 

GEÇİCİ MADDE 1. — Hali hazırda faali
yette bulunan Bakanlıklararası Prodüktivite 
Komitesinin hak ve vecibeleri, bu kanunun yü
rürlüğe girdiği tarihten itibaren MPM ne in
tikal eder. 

İlk Genel Kurul toplantısına kadar Bakan
lıklararası Prodüktivite Komitesi bu kanunda 
yazılı Yönetim Kurulu görevlerini yerine ge-
tirL\ 

GEÇİCİ MADDE 2. — Bu kanuna göre ku
rulan ve ilişik listede yazılı üyelerden teşekkül 
eden Genel Kurul, kanunun yürürlüğe girdiği 
tarihten itibaren en geç iki ay içinde Bakanlık
lararası Prodüktivite Komitesi Başkanı tarafın
dan toplantıya çağırılır. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Bu kanunda yazılı 
gelirlerin toplanmasına kadar yapılacak gider
ler için Sümerbank emrinde bulunan 1 956 157,12 
liralık Merinos Fonundan 500 000 lira faizsiz 
olarak kullanılmak ve en geç iki yıl sonra iade 
edilmek üzere MPM emrine verilir. 

GEÇİCİ MADDE 4. — 16 ncı maddeye yapıl
ması öngörülen yönetmelikler, ilk Genel Ku
rulun toplandığı tarihten itibaren üç ay içinde 
yapılıp Genel Kurulun tasvibine sunulur. 

Son hükümler : 

MADDE 17. — Bu kanun yayımı tarihinde 
yürürlüğe girer. 

MADDE 18. — Bu kanun hükümlerini Ba
kanlar Kurulu yürütür. 

I -

A) 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

misi 
8. 

misi 
9. 

Temsilci üyeler 

GRUPU : 
Anlsana ÜniıvertsÛtesli 
Atafcürk Üniversitesi 
İstanbul Üniversitesi 
İstanbul Teknik üniversitesi 
Ege Üniversitesi 
Karadeniz Tekmfk Üniversitesi 
Orta - Doğu Teknik Üniversitesi 

İktisadi ve Ticari İlimler Akaıde-

Bilimsel Kurumlar 

2 
1 
2 
3 
1 
4 
4 
4 

4 

a) Ankara Üniversitesi Siyasal Bil
giler Fakültesi İşletme Enstitüsü 1 

b) İstanbul Üniversitesi İktisat Fa
kültesi İşletme İktisadi Enstitüsü 1 

c) İstanbul Teknik Üniversitesi Elek
tro Teknik Kurumu 1 

d) İstanbul Teknik Üniversitesi Isı 
Tekniği vo Ekonomi Araştırma Kurumu 1 

c) İstanbul Teknik Üniversitesi Zi
raat Makinaları Muayene ve Araştırma 
Merkezi 1 

f) İstanbul Teknik Üniversitesi Türk 
Teknik Haberleşme Merkezi 1 

g) İstanbul Tekntk Üniversitesi Yapı 
Araştırma Kurumu 1 

lı) Tarım Bakanlığı Ormancılık Araş
tırma Merkezi 1 

i) Robert Koleji Araştırma Merkezi 1 
j) Türk Standartlar Enstitüsü 1 
k) Türkiye Orta - Doğu Amme İda

resi Enstitüsü 2 
1) Türkiye İhracatı Geliştirme Mer

kezi 1 
m) Türkiye ve Orta - Doğu Çalışma 

Enstitüsü 1 
n) Türkiye Bilimsel ve Teknik Araş

tırma Kurumu 1 
o) Türkiye Ekonomik Kurumu 1 

37 

B) GRUPU : 

1. Bakanlıklar : 

ıa) Başbakanlık Devlet Plânlama Teş
kilâtı 1 

b) Yüksek Denetleme Kurulu 1 
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c) 
d) 
e) 
f) 
g) 
10 
D 
k) 
D 
m) 

kanlığı 

, n ) 
2. 

Millî Savunma Bakanlığı 
Maliye Bakanlığı 
Millî Eğitim Bakanlığı 
Bayındırlık Bakanlığı 
Ticaret Bakanlığı 
Gümrük ve Tekel Bakanlığı 

Ulaştırma Başkanlığı 
Çalışma Bakanlığı 

Sanayi Bakanlığı 
Enerji ye Tabiî Kaynaklar Ba-

Köy Igileri Bakanlığı 
Teşekküller : 

a) DD işletmesi Genel Müdürlüğü 
b) Devlet Su işleri Genel Müdürlüğü 
c) Etibank Genel Müdürlüğü 
d) Et ve Balık Kurumu Genel Mü

dürlüğü 

e) Karayolları Genel Müdürlüğü 
f) Maden Tetkik ve Arama E. Gn. 

Müdürlüğü 
g) Makina ve Kimya Endüstrisi Ku

rumu Gn. Müdürlüğü 
lı) PTT İşletme Genel Müdürlüğü 
i) Sümerfbank Genel Müdürlüğü 
j) Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Mü

dürlüğü 
k) Türkiye Çimento Sanayii T. A. 

Ş. Genel Müdürlüğü 
1) Türkiye Kömür işletmeleri Ku

rumu 
Türkiye Selüloz ve Kâğıt Fakrını) 

kalan 
n) Türkiye Petrolleri A. 0 . Genel 

Müdürlüğü 
o) Türkiye Şeker Fabrikaları A. Ş. 
ö) Tekel Genel Müdürlüğü 
p) iş ve işçi Bulma Kurumu Genel 

Müdürlüğü 
r) Denize:!ik Bankası T. A. Ş. Genel 

Müdürlüğü 
s) Devlet Üretme Çiftlikleri Genel 

Müdürlüğü 
ş) Orman Genel Müdürlüğü 
t) Petrol Ofisi Genel Müdürlüğü 
u) Zirai Donatım Kurumu Genel 

Müdürlüğü 

1 
1 
1 

1 
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C) GRUPU : 

1. Türkiye Ticaret Odaları, Sanayi 
Odaları ve Ticaret Borsaları Birliği 

2. Ticaret odaları : 
a) İstanbul Ticaret Odası 
<b) İzmir Ticaret Odası 
3. Sanayi odaları : 
a) istanbul Sanayii Odası 
b) Ege Bölgesi Sanayi Odası 
4. Ticaret ve sanayi odaları : 
a) Adana Ticaret ve Sanayi Odası 
b) Ankara Ticaret ve Sanayi Odası 
c) Bursa Ticaret ve Sanayi Odası 
d) Eskişehir Ticaret ve Sanayi Odası 
e) Gaziantep Ticaret ve Sanayi Odası 
f) İskenderun Ticaret ve Sanayi 

Odası 

g) Konya Ticaret ve Sanayi Odası 
h) Mersin Ticaret ve Sanayi Odası 
i) Samsun Ticaret ve Sanayi Odası 
5. Ticaret borsaları : 
a) Adana Ticaret Borsası 
b) Ankara Ticaret Borsası 
c) Bursa Ticaret Borsası 
d) istanbul Ticaret Borsası 
e) İzmir Ticaret Borsası 
6. Veteriner odaları 
7. Türk Mühendis ve Mimar odaları 
8. Türkiye Esnaf ve Sanatkârları Teş

kilâtı Konfederasyonu 
9. Ziraat odaları 

D) GRUPU 

1. 
a) 

yonu 

Is veren teşekkülleri : 
iş Veren Sendikaları Konfederas-

(Çalışma Bakanlığında tanzim edilen 
ve sendikaların iş kolları yönetmeliğinde 
gösterilen iş kollarından birer temsilci ka
tılmak suretiyle) 

E) GRUPU : 

1. İşçi teşekkülleri 
a) işçi Sendikaları Konfederasyonu 
(Çalışma Bakanlığınca tanzim edilen 

ve sendikaların iş kolları yönetmeliğinde 
gösterilen iş kollarından birer teonstilci ka
tılmak suretiyle) 

35 
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27 - Kanunun 4 ncü maddesinin (B) bendi 

nin (a) fıkrasında yazılı tabiî üyeler : 

1. Gaşbakanlık Devlet Plânlama Teşkilâtı 
Müsteşarı 

2. Maliye Gakanlığı Hazine Genel Müdürü 
ve iktisadi iş Birliği Teşkilâtı Genel Sekreteri. 

3. Millî Savunma Bakanlığı Kara Kuvvet- ^ 
leri Ordu Donatım Dairesi Başkanı 

4. Ticaret Bakanlığı iç Ticaret Genel Mü
dürü 

5. Tarım Bakanlığı Ziraat işleri Genel Mü
dürü 

Geçici Komisyonu raporu 

Cumhuriyet Senatosu 
Geçici Komisyonu 24 . 2 . 1965 
Esas No. : 1/437 

Karar No. : 3 

Yüksek Başkanlığa 

Millî Prodüktivite Merkezi kuruluşu kanunu tasarısını müzakere etmek üzere teşkil olunan ko
misyonumuz, ilgili Sanayi Bakanlığı temsilcisinin de iştirakiyle tasarıyı görüşmüştür. 

Konunun arz ettiği önem dikkate alınarak, Devlet Plânlama Teşkilâtı, Orta - Doğu Üniver
sitesi, Türkiye Ticaret ve Sanayi Odaları ve Borsalar Birliği, halen mevcut bakanlıklararası pro
düktivite merkezi gibi teşekküllerin de mütalâasına müracaat edilmesinde fayda görülmüş ve 
yapılan davet üzerine bunlar tarafından komisyonumuza gönderilen temsilcilerin konu hakkında
ki görüş ve mütalâaları dinlenmiştir. 

ilgili bakanlık temsilcisinden alman izahat, yukarda zikri geçen teşekküller temsilcilerinin 
dinlenen mütalâaları neticesinde, bugün, başta Devlet Plânlama Teşkilâtı olmak üzere, âmme 
sektöründe ve bilhassa tarım ve sanayi alanların da prodüktivite araştırmalariyle iştigal edon üni
te veya servislerin mevcudiyeti; Odalar Birliğinin ve bâzı bölgesel kuruluşların özel sektör saha
sında prodüktivite çalışmaları yapmakta bulundukları anlaşılmıştır. 

Ayrıca 1953 yılında kurulmuş olup halen mevcudolan ve fakat faaliyeti hemen hemen dur
muş bulunan Bakanlıklararası Prodüktivite Merkezinin bu zamana kadar yapmış olduğu çalışma
ların neticeleri hakkında tatminkâr bilgi alınamamış ve bir kanaate varılamamıştır. 

Diğer taraftan, komisyonumuzca müzakere konusu yapılan tasarı ile öngörülen Millî Prodükti
vite Merkezi Teşkilâtının huknkî bünyesi, müstakil Özel bir teşekkül mü yoksa ilgili bakanlığa 
bağlı bir Devlet dairesi şeklinde mi vücut bulmasının faydalı olacağı hususlarında da Sanayi Ba
kanlığı ile bâzı hakanlıklar ve Devlet Plânlama Teşkilâtı arasında! görüş .ayrılıkları .bulunduğu 
tesbit olunmuştur. 

Bütün bu (husU'Sİaa' hakkında Hükümet seviyesinde hügi aJİmmak üze-re, Sanayi Bakanı ko
misyonumuza davet lolum'niiu'ştuır. Lüzumlu hazırlıkları yapmalk ıma'ksadiyle, talebi üzerine, Ba
kana verilmiş olan ımülhlet safhasında Hükümetin istifa etmesi şe'be'biyde, Sanayi Bakanından 
izahat alınması .kaıbil olamamıştır. 

6. Tarım Bakanlığı Toprak Su işleri Genel 
Müdürü 

7. Sanayi Bakanlığı Sanayi Dairesi Reisi 

8. Sanayi Bakanlığı Maden Dairesi Reisi 

9. Sanayi Bakanlığı Küçük Sanatlar Dai
resi Reisi 

10. Tarım Bakanlığı Veteriner Genel Mü
dürü 

11. Tanın Bakanlığı Zirai Mücadde ve Zi
rai Karantina Genel Müdürü 
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Bu hutsuslar göz önünde tutulmak suretiyle komisyonumuzda yapılan: görüşmeler sonunda, 

(bir «Millî Prodüktivite Merkezi» kurulmasının lüzum ve faydasına, esas itibariyle, kaamd olun-
muış ve ıbu maksatla bir kamun çıkarılması da yerinde 'görülmüş ise de, baıhis konusu kanun ta
sarısının Ihazırlamnıasma müncer olan düşüncelerin Devlet Plânlama Teşkilâtı kuruluşumda ev
velle 'ait bulunması; Devlet Plânla:m.a Teşkilâtının millî prodüktivite araştırmaları yapması va
zifesinin icapları arasında (bulunması; Devlet sektöründe, bilhassa sanayi ve tarım sahalarında 
prodüktivite araştırmaları yapan servislerin veya elemanların bulunması; özel sektör alanın
da da bölgesel araştırma ünitelerinin mevcut bulunması gi'bi sebepler karşısında, aynı konular 
üzerinde 'birçok teşekküllerin mükerrer faaliyetlerde bulunması1; lüzumsuz vazife tedahülleri yü
zünden işlerin aksaması ve hattâ zamanında .görülmemesi; bir ölçüde fuzuli teşekküllere ve 
'binnetice masraflara yol açılması gibi sonuçlar doğuracağı cilıetle, bütün 'bu ıhususlann dikkate 
alınması suretiyle î'slaihı üktiza ettiği mütalâasiyle, komisyonuımuzca, «Millî Prodüktivite Mer-
Ikezi kuruluş kanunu tasarısı» nm oybirliğiyle reddine karar verilmiştir. 

Geçici Komisyon (Başkanı Bu rapor Sözcüsü Kâtip 
'Giresun Istanlbul Balıkesir Tabiî Üye Tabiî Üye 

M. îzmen Ş. Akyürek M. Güler S. Özgür S. Küçük 

Elâzığ istanbul Afyon K. Cumhurbaşkanınca S. Ü. Elâzığ 
C. Ertuğ M- Aksoley R. Hancıoğlu Z. Tüziin R- Giray 

Samsun İstanbul 
R. Isıtan O. Gümü§oğlu 
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