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TURK SILAHLI KUVVETLERI PERSONEL KANUNU ILE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

(Resmi Gazete ile yayimi: 9.5.2008 Sayi: 26871)

Kanun No Kabul Tarihi
5758 24.4.2008

MADDE 1- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun 8 inci maddesinin son fikrast agsagidaki sekilde degistirilmistir.

"Emeklilik hakkim kazananlar, emekliliklerini Ocak, Subat, Temmuz veya
Agustos aylar iginde isteyebilir. Bu aylar disindaki emeklilik istemleri ancak, ilgili
kuvvet komutar, Jandarma Genel Komutani veya Sahil Giivenlik Komutanmmn
hizmet gerekleri itibariyla uygun gérmesi halinde kabul edilebilir."

MADDE 2- 926 sayilt Kanunun 35 inci maddesinin birinci fikrasinin (d) ve (e)
bentleri asagidaki sekilde degistirilmigtir.

"d) Fakilte veya yiiksekokullarn kendi hesaplarina bitirenlerden Tiirk Silahli
Kuvvetlerinde branslan ile ilgili muvazzaf subayhga gegme talebinde bulunanlar,
subaylifa nasip kararnamesinin onayi tarihinden gegerli olarak muvazzaf subay
nasbedilirler. Bu personelin subaylik nasiplan hangi tarihte olursa olsun, kademe
ilerlemesi veya list riitbeye yiikselmelerine esas olacak nasiplan kararame takvim
ythnmm 30 Agustos'u itibar olunur ve kademe ilerlemesi veya ist riitbeye
ylikselmelerinde 31 ve 32 nci madde hiikiimlerine gore islem yapihir. Nasip
diizeltilmesinden 6tiirii maag, maag farki 6denmez ve diger 6zliik haklan verilmez."

"e) Askerlik hizmeti esnasimda veya terhisini miiteakip muvazzaf subayhga
gegirilmesi uygun goriilenler, subayliga nasip karamamesinin onay1 tarihinden
gecerli olarak muvazzaf subay nasbedilirler. Bunlarin askerlik hizmetinde gecen
siireleri nasip tarihine eklenerck bekleme siiresinden sayilir ve list riitbeye terfileri,
bu sekilde bulunan nasiplanna ve (d) bendi ile 31, 32 ve 64 lincii maddelere gére
yiirtitiiliir. Nasip diizeltilmesinden dolayr maas, maas farki 6denmez ve diger 6zliik
haklan verilmez."

MADDE 3- 926 sayili Kanunun 36 nci maddesinin birinci fikrasimin (d)
bendinin ikinci fikrast agagidaki gekilde degistirilmistir.
"Tiirk Silahli Kuvvetlerine muvazzaf subay olarak katilmadan 6nce branglan ile

ilgili yukarida belirtilen 6grenimlerini kendi nam ve hesaplarina yapmis veya subay
nasbedildikten sonra bitirmis olanlar, lisansiistii 6grenimi tamamladig igin simflan
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degistirilen subaylar ile lisansiistii 6grenimi tamamladiktan sonra astsubayliktan
subayliga nasbedilenler hakkinda da yukaridaki fikra hiikiimleri uygulanir.”

MADDE 4- 926 sayili Kanunun 65 inci maddesine asagidaki bent eklenmistir.

"1) Sorusturma veya kovusturmasinin devamu nedeniyle terfi edemeyen subay ve
astsubaylardan; agia ¢ikanlan, tutuklanan ya da agiklan kaldimlanlar veya tahliye
edilenler hakkinda, davalan neticeleninceye kadar, bu Kanunun 32 nci maddesinin
(b) bendinde yer alan en ¢ok riitbe bekleme siireleri ile 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili
Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 40 inc1 maddesinde belirtilen riitbe
karsilig1 yas hadleri uygulanmaz. Bunlarin Silahli Kuvvetlerde kalabilecegi azami
stire, emsali nesetlilerin Silahh Kuvvetlerdeki gérev siiresi kadardir."

MADDE 5- 926 sayili Kanunun 109 uncu maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"b) Subaylik igin sinava miiracaat tarihinde sicil notu ortalamasi, sicil tam
notunun yiizde doksan ve daha yukansi olmak."

MADDE 6- 926 sayih Kanunun 115 inci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"IV - Askeri Ogrencilerin istifa Haklar

MADDE 115- a) Tiirk Silahli Kuvvetleri egitim-6gretim kurumlan ile yurt i¢i ve
yurt dis1 fakiilte ve yiiksek okullarda dgrenim goren askeri 6grenciler;

1) Lisans seviyesinde 4 iincii simfin,

2) On lisans seviyesinde 2 nci simfin,

3) Ortadgretimde son sinifin,

Temmuz aymnin son giiniine kadar okul masraflarini,

b) Fakiilte, ylksek okul veya meslek yiiksek okullarindan mezun olup da
astsubay nasbedilmek iizere temel askerlik egitimine almanlar, yemin ettikten
itibaren astsubay nasbedilinceye kadar gegecek siire igerisinde kendilerine yapilan
masraflar,

6demek suretiyle istifa edebilirler. Yapilan hesaplamada masraflar, sarf
tarihinden tahsil tarihine kadar gegen siire i¢in kanuni faizi ile birlikte hesaplanir.”

MADDE 7- 926 sayih Kanunun 150 nci maddesinin tigiincii fikrasi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

"Askeri egitim ve 6gretim kurumlan disinda her derecedeki egitim ve dgretim
kurumlari ile {iniversite, akademi, okul, kurs veya benzeri kuruluslarda da subay ve
astsubaylara haftada yedi saati gegmemek lizere iicretle ek ders goérevi verilebilir.
Ancak, milli giivenlik bilgisi dersi igin yedi saatlik kisitlama uygulanmaz. Bu fikra
hitkmii uyarinca ek ders gérevi verilenlere, 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun
176 nc1 maddesine gore ek ders iicreti 6denir.”

MADDE 8- 926 say1h Kanuna asagidaki gegici maddeler eklenmistir.
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"GECICI MADDE 30- Bu Kanunun ek 5 inci maddesi kapsaminda kadrosuzluk
tazminati almaya hak kazanmg olanlar hari¢ olmak iizere, 5434 sayili Tirkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu hitkiimlerine gére emeklilik hakkini elde etmis
olan kidemli albaylardan kendi istegi ile emekli olanlara da yeni bir diizenleme
yapilincaya kadar, 49 uncu maddenin (f) bendi esaslanna gére kadrosuzluk tazminati
Gdenir.”

"GECICI MADDE 31- Bu Kanunun 65 inci maddesinin (1) bendi hiikiimleri,
Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce emekliye aynlanlar hakkinda uygulanmaz."

MADDE 9- 4/1/1961 tarihli ve 211 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet
Kanununun 69 uncu maddesinin birinci fikrasimin (b) bendinin (3) numaral: alt bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

"3. Fiiru: Subay, askeri memur ve astsubaylarin 25 yasim doldurmanus ve evli
olmayan erkek ve kiz ¢ocuklan ile 25 yasmi bitirdigi halde evlenmemis kiz ¢ocuklar
ile ¢alisgamayacak derecede malullitkleri resmi saghk kurulu raporuyla tespit edilen
erkek ¢ocuklart ve subay, askeri memur ve astsubaylarin olimleri halinde bu
kigilerden kendilerine yetim ayhg: baglanabilen erkek ve kiz ¢ocuklan.”

MADDE 10- 28/5/1988 tarihli ve 3466 sayih Uzman Jandarma Kanununun 26
nc1 maddesinin birinci fikrasimn (¢) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"c) Emeklilik hakkini kazananlar emekliliklerini Ocak, Subat, Temmuz veya
Agustos aylan iginde isteyebilir. Bu aylar digindaki emeklilik istemleri ancak,

Jandarma Genel Komutammin hizmet gerekleri itibanyla uygun gérmesi halinde
kabul edilebilir."

MADDE 11- 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayih Harp Okullan Kanununun 32 nci
maddesine, birinci fikramn ilk ciimlesinde yer alan "ilgili kuvvet komutanligmmn"
ibaresinden sonra gelmek iizere "veya kuvvet komutanhiginin yetki verecegi
makamm”, ikinci ciimlesinde yer alan "ilgili kuvvet komutanligina" ibaresinden
sonra gelmek iizere "veya kuvvet komutanhgmm yetki verecegi makama" ibaresi
eklenmis, iigiincii fikras1 asagidaki sekilde, dordiincii fikrasinda yer alan "burs
saglanmigsa"” ibaresi ise "burs veya benzeri katki saglanmgsa bile," seklinde
degigtirilmisgtir,

"Yurt igi ve yurt diginda gorevlendirilecek 6gretim {iyelerine 10/2/1954 tarihli ve
6245 sayih Harcirah Kanunu hiikiimlerine gére harcirah 6denir.”

MADDE 12- 4566 sayih Kanunun 33 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer
alan "ilgili kuvvet komutanligimin" ibaresinden sonra gelmek iizere "veya kuvvet
komutanhgmm yetki verecegi makamin", ikinci fikrasinda yer alan "ilgili kuvvet
komutanh" ibaresinden sonra gelmek iizere "veya kuvvet komutanhginm yetki
verecegi makam", iglincii fikrasinda yer alan "ilgili kuvvet komutanlifinca”
ibaresinden sonra gelmek iizere "veya kuvvet komutanhigimin yetki verecegi makam
tarafindan" ibareleri eklenmistir.

MADDE 13- Bu Kanun yayim tarihinde ytiriirliige girer.
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