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SAĞLIK HİZMETLERİ TEMEL KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASI HAKKINDA KANUN 

(Resmi Gazete ile yayımı: 22.3.2008 Sayı: 26824 mük.) 

Kanun No Kabul Tarihi 
5748 12.3.2008 

MADDE 1- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayılı Sağlık Hizmefıeri Temel Kanununun 
ek 1 inci maddesinin ikinci fıkrası aşağıdaki şekilde değişfırilmiş ve bu fıkradan 
sonra gelmek üzere maddeye aşağıdaki fıkralar eklenmişfır. 

"Sağlık Bakanlığı eğifım ve araşfırma hastanelerinde fıpta uzmanlık eğifımi 
klinik şefı, klinik şef yardımcısı, ilgili dalda profesör ve doçent unvanına sahip kişiler 
tarafından verilir ve bu kişiler eğifım sorumlusu olarak nitelendirilir. Klinik şefi, 
klinik şef yardımcısı, başasistan ve asistan kadrolarına açıktan atama izni 
alınmaksızın ilgili mevzuafı çerçevesinde atama yapılır. Klinik şefi, klinik şef 
yardımcısı ve başasistan kadrolarına atamalar, ilgili dalda uzman olan tabipler 
arasından Bakanlıkça yapılacak veya yapfırılacak yazılı ve sözlü mesleki sınav 
sonuçlarına göre yapılır. Bu sınavlara mesleki çalışma, bilimsel yayın ve yabancı 
dilde yeterliliği bulunanlar kafılabilir. Yeterlilik kriterleri ile sınavlara ilişkin usul ve 
esaslar yönetmelik ile düzenlenir. 

Profesör veya doçentlerden klinik şefı veya klinik şef yardımcısı kadrolarına 
atanmak isteyenler için mevcut toplam kadroların % 35'ini geçmemek üzere kadro 
ayrılabilir. İlgili uzmanlık alanlarında profesör veya doçenfıik unvanını almış olanlar 
Bakanlıkça yapılacak ilanda belirtilen kadrolardan sadece birisine müracaat 
edebilirler. Müracaat eden adayların bilimsel çalışmalarını ve eğifımci niteliklerini 
değerlendirmek üzere Bakanlık tarafından, ilgili uzmanlık alanlarında üç profesör 
veya klinik şefi tespit edilir. Bu profesör veya klinik şefleri, adaylar hakkında 
mütalaalarını, öncelik sıralaması yaparak ayrı ayrı Bakanlığa bildirirler. Bakanlık bu 
mütalaalara göre atamaları yapar. 

Klinik ve laboratuvar şefi veya şef yardımcısı tabipler ile fıp alanında doçent 
veya profesör unvanlı tabipler eğifım ve araştırma hastanelerine; uzman tabipler veya 
fıp alanında doktora yapmış tabipler veyahut hukuk, kamu yönefımi, işletme ve 
sağlık yönefımi alanında lisans, yüksek lisans veya doktora eğifımi almış tabipler 
diğer hastanelere baştabip olarak atanabilirler. Ancak yüz yatağın alfındaki 
hastanelerin baştabipliklerine atamada tabip olma sarfı dışında, diğer şartlar 
aranmaz." 
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BU KANUNA AİT TUTANAKLAR 

Türkiye Büyük Miiİet Mecİisi 

Ciit Birleşim Sayfa 

5 25 557 
8 31 166 
15 71 545:580 
16 76 372:381,381:409,410:423 

I- Gerekçeli 72 S. Sayılı Basmayazı Türkiye Büyük Millet 
Meclisinin 71 inci Birleşim tutanağına bağlıdır. 

II- Bu Kanunu; Türkiye Büyük Millet Meclisinin Esas 
Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu 
görüşmüştür. 

III- Esas No. : 2/65 

GEÇİCİ MADDE 1- Sağlık Bakanlığı eğifim ve araşfirma hastanelerinde en az 
alfi ay klinik şefliği veya klinik şef yardımcılığı görevini yürütmüş profesör ve 
doçenfierden, bu Kanunun yayımını takip eden bir ay içinde bu görevlere atanma 
talebinde bulunanlar. Bakanlık tarafından ilgili uzmanlık alanlarında tespit edilecek 
üç profesör veya klinik şefi tarafindan, bilimsel çalışmaları ve eğitimci nitelikleri 
yönünden değerlendirilir. Bu değerlendirme sonucunda yeterli bulunanların fiilen 
yürüttükleri görevlere ait kadro unvanlarına göre atamaları yapılır. 

MADDE 2- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
MADDE 3- Bu Kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür. 
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