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BUYUKSEHIR BELEDiYESI KANUNU, BELEDIYE KANUNU,

L OZEL IDARESI KANUNU VE MAHALLS{ IDARE BIiRLIKLE-

Ri KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN

(Resmi Gazete ile yayimi: 10.3.2007 Sayi: 26458)

Kanun No Kabul Tarihi
5594 6.3.2007

MADDE 1- 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayih Bﬁyﬁk$ehir Belediyesi Kanununa
Ek Madde 1’den sonra gelmek iizere asagidaki Ek Madde 2 eklenmisgtir.

“EK MADDE 2- Birlesme, katilma veya gegici 2 nci madde geregince biiyiikse-
hir belediyesi sinirlarina giren belediyelerin yiiriitmekte oldugu su, kanalizasyon, kati
atik, ulagim, her gesit yolcu ve yiik terminalleri, toptanci halleri, mezbaha, mezarhk
ve itfaiye hizmetlerine iligkin olmak lizere bina, tesis, arag, gereg, taginir ve tagmmaz
mallan1 ve bu hizmetlerin yerine getirilmesine yonelik yatinm, alacak ve borglan
bityiiksehir belediyesine veya ilgili bagli kuruluguna devredilir.

Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen hizmet alanlarinda Devlet memuru
olarak ¢aligmakta olanlar kadrolariyla birlikte, 5393 sayih Belediye Kanununun 49
uncu maddesinin iigilincii fikrasina gére s6ézlesmeli personel statiisiinde ¢alismakta
olanlar ise bu sekilde ¢aligmalanina esas teskil eden kadrolar ile birlikte biiyiiksehir
belediyesine veya ilgili bagh kurulusuna devredilir. Devredilen personelin ayhk, ck
gdsterge, her tiirlii zam ve tazminatlan ile diger mali haklarnnin 6denmeye devam
olunmasi, atanma ve kadro unvanlarinin yeniden diizenlenmesinde 5393 sayilt
Kanunun 50 nci maddesi hiikiimleri uygulanir.

Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen hizmet alanlannda ilgili mevzuati
uyarinca ihdasi ya da vizesi yapilmig siirekli is¢i kadrolannda veya gegici is
pozisyonlaninda 4857 sayil s Kanununa gére ¢ahsmakta olanlar ise meveut kadro ve
pozisyonlar1 ile birlikte biiyiiksehir belediyesine veya ilgili bagh kurulusuna
devredilir. Devredilen isgilerin iicret ile diger mali ve sosyal haklan, devir
isleminden 6nce haklarinda uygulanmakta olan toplu is sdzlesmesi veya bireysel is
s6zlegsmesi hiikiimlerine gére belirlenmeye devam olunur. Pozisyon degigikligi hali
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dahil yapilacak bu devir iglemi, iicret ile diger mali ve sosyal haklarda degisiklik
yapilmasina hak kazandirmaz ve bagka bir toplu is s6zlesmesinin uygulanmasmi
isteme hakkim vermez. Devir igleminden sonra yapilacak toplu is sdzlesmelerine ise
bu isgilerin mevcut iicret ile diger mali haklarinda diger is¢iler igin kararlagtinlacak
artig oram veya miktarint gegecek sekilde artis Gngoren ya da diger is¢ilerden farkh
yeni mali ve sosyal haklar verilmesini saglayacak hiikiimler konulamaz.

Bu madde uyarinca personel devri yapilan biiyiiksehir belediyesinin talebi
iizerine, bilyiiksehir belediyesinin veya bagh kurulugun norm kadro alt grubunu veya
bulundugu alt grup itibaniyla ihdas edilebilecek kadro sayilanint, devir iglemini takip
eden bir y1l igerisinde tekrar belirlemeye Igisleri Bakanhgr yetkilidir.

Bu madde kapsaminda yapilacak devir islemleri, s6z konusu belediyelerin temsi-
line imkén verecek sekilde valiliklerce tegekkiil ettirilecek komisyonlarca yiiriitiidr.

Daha énce yapilan devirler hari¢ olmak iizere, devir iglemleri bu maddenin
yaymu tarihinden itibaren alti ay iginde tamamlanir. Devir islemleri kesinlesene ka-
dar s6z konusu hizmetler, ilgili belediyesince yiiriitiilmeye devam olunur.

Biiyiiksehir belediyesi simirlarina giren belediyelerin, kanunlanmn verdigi yetkiye
dayanarak yiiriitmekte olduklan toplu tasima ve ulasim hizmetlerinin, gercek ve tiizel
kisilere yaptirilmasi amaciyla verilen ruhsat, imtiyaz sézlesmesi ve ulagim araglan
kira s6zlesmesi, ruhsatta éngoriilen siire ve sahip olduklan hat giizergihi ile simrh
olmak sartiyla herhangi bir isleme gerek kalmaksizin biiyiiksehir belediyesi toplu
tasim ve ulagim sistemine dahil edilir.”

MADDE 2- 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayih Belediye Kanununun 12 nci maddesi-
ne ikinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikralar eklenmistir.

“Birlesme, katilma veya tiizel kisiligin kaldinlmasi sonucu tiizel kisiligi ilk ma-
halli idare segimlerine kadar devam edecek olan belediye ve koylerde, birlesme ve
katilma igleminin gerceklesmesi veya miigterek kararnamenin yayimlandig tacihten
itibaren yeni nazim ve uygulama plani yapilmaz; mevcut planlarda yapilmas: gereken
zorunlu degisiklik ve her tiirlii imar uygulamas1 katthnacak belediyenin uygun gorii-
st alinarak yapilir. Uygun gériis verilmeyen plan degisiklikleri yapilamaz.

Tiizel kisiligi sona erecek belediye ve kdylerin tasinmazlarmin satilmas: ile va-
desi tiizel kisiligin sona erecegi tarihi agan bor¢lanma yapilmas Igigleri Bakanhgimmn
onayina tabidir.

Belediye ihbar ve kidem tazminatlarinin 6denmesi konusunda, 68 inci maddenin
(d) bendinde 6ngoriilen sirlamaya bagl olmaksizin Igisleri Bakanhiginm onay ile
borglanma yapabilir. Bu amagla yapilan borglanmalar ihbar ve kidem tazminati
diginda higbir gider i¢in kullanilamaz. ”

MADDE 3- 26/5/2005 tarihli ve 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanununa
asagidaki ek madde eklenmistir.

“Ceza ve yasaklama
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EK MADDE 2- Bu Kanun kapsamindaki mahalli idare birlikleri tarafindan yam-
lan ihalelerdeki yasak fiil veya davranislar ile cezalara iligkin hususlarda 4/1/2002 ta-
rihli ve 4734 sayih Kamu fhale Kanunu, 4/1/2002 tarihli ve 4735 saytli Kamu [hale
Sozlegmeleri Kanunu ve 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet ihale Kanununda be-
littilen hiikiimler uygulanir.”

MADDE 4- 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayih 1l Ozel idaresi Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendine asagidaki ciimle eklenmigtir.

“Ancak, sivil hava ulagimina agik havaalanlan biinyesinde yer alan tiim tesislere is-
yeri agma ve ¢alisma ruhsatt dahil her tiirlii ruhsat, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii
tarafindan verilir. Bu konuya iliskin usil ve esaslar Sivil Havacilik Genel
Miidiirlégiince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 5- Bu Kanun yayimt tarihinde vyiiriirliige girer.
MADDE 6- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir.

BU KANUNA AIT TUTANAKLAR

Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi

Cilt Birlesim Sayfa
141 35 130

144 50 254

149 70 61:66

149 71 141:168

I- Gerekgeli 1317 S. Sayili Basmayazi1 Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisinin 70 inci Birlesim tutanagina baghdir.

II- Bu Kanunu; Tirkiye Biiyilkk Millet Meclisinin Tali

Adalet,

Plan ve Biitge,

gOrismistiir.

III- Esas No. : 2/911

Esas Icisleri Komisyonlar



