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TURKIYE CUMHURIYETiI HUKUMETI iLE CEZAYIiR DEMOKRATIK
HALK CUMHURIYETi HUKUMETi ARASINDA ASKERI ISBIRLIGI
(CERCEVE) ANLASMASININ ONAYLANMASININ UYGUN
BULUNDUGUNA DAIR KANUN

(Resmi Gazete ile yayimi: 12.5.2004 Sayi: 25460)

Kanun No Kabul Tarihi
5169 5.5.2004

MADDE 1. - 2 Ekim 2003 tarihinde Ankara’da imzalanan “Tirkiye Cumhuriyeti
Hiiktimeti ile Cezayir Demokratik Halk Cumbhuriyeti Hiiklimeti Arasinda Askeri Isbirligi
(Cergeve) Anlagmast”nin onaylanmasi uygun bulunmustur.

MADDE 2. - Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 3. - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI
iLE
CEZAYIiR DEMOKRATIK HALK CUMHURIYETiI HUKUMETI
ARASINDA
ASKERI iSBIRLIGI (CERCEVE) ANLASMASI

Asagida “taraflar” olarak anilan Tiirkiye Cumhuriyeti Hilkiimeti ve Cezayir Demokratik Halk
Cumhuriyeti Hitkiimeti,

Birlesmis Milletler Antlagmasi tarafindan dngoriilen prensip ve hiikiimlere uygun olarak,

Taraflarin egemenlik ve esitlik ilkelerini esas alan gesitli askeri alanlarda is birliginin, iki devletin
ortak menfaatlerine ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunacagim dikkate alarak,

ki devlet arasindaki dostane iligkilerin uluslararasi kurallar ve anlagmalara uygun olarak
gelistirilmesi ihtiyacim1 ve savunma sanayii alaninda is birliginin ¢esitlendirilmesi istegini
vurgulayarak,

Taraflarin uluslararas: yiikiimliiliiklerini yerine getirme gerekliligini kabul ederek,
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Asagidaki hususlarda anlagmaya varmiglardir.
MADDE I
AMAC

Taraflar, ulusal mevzuatlarina ve uluslararas: yiikiimliliikklerine uygun olarak, dostluk ve
karsilikli anlayis ruhu gergevesinde, iki iilke arasindaki askeri ve teknik igbirligini destekleyecek,
tesvik edecek ve gelistireceklerdir.

MADDE II
TANIMLAR
Bu Anlasmada belirtilen terimlerin anlamlari asagidadir :

1. “Gonderen Taraf” : bu anlasmanin amaglar igin Kabul Eden Tarafa personel, malzeme ve
techizat gonderen tarafi ifade eder.

2. “Kabul Eden Taraf” : bu anlasmanin uygulanmasi amaciyla Gonderen Tarafin personel,
malzeme ve/veya techizatini tilkesinde bulunduran taraf anlamindadir.

3. “Personel” : taraflarin, bu anlasmanin amaglari igin karsi taraf iilkesinde bulundurduklar:
askeri/sivil sahuslari igerir.

4. “Aile iiyeleri” : Gorevli Personelin kendi mevzuatina gore bakmakla yiikiimli oldugu ve Kabul
Eden Taraf topraklarinda kendisine refakat eden es ve ¢ocuklarini ifade eder.

5. “Kidemli Askeri/Sivil Personel” : bu anlasma kapsaminda gonderilen Askeri/Sivil grubun
faaliyetlerine nezaret etmeye yetkili, Gonderen Tarafin kendi mevzuatina uygun olarak atanmus,
gorevli personel arasindaki en kidemli personel anlamindadir.

6. “Amir/Komutan” : askeri personelin bulundugu kurum/kurulusun amiri ya da birlik/kitanin
Komutani anlamindadir.

7. “Isbirligi” : bu anlasma gercevesinde, her iki tarafin kendi mevzuatlarna uygun olarak
belirlenmis hususlar paralelinde miitekabiliyet esaslarina dayali faaliyetleri ifade eder.

MADDE III
KAPSAM VE iSBIRLiGi ALANLARI

Bu anlagma personel egitimini, heyet, bilgi, tecriibe miibadelesini ve askeri malzeme ve teghizat
alimim kapsamaktadir.

Taraflar, bu anlagma cergevesinde asagidaki alanlarda isbirligi yapacak ve gelistireceklerdir.

- silah, askeri techizat ve silah sistemleri alim: ve bunlarin kullanimi, bakimi ve tamiri igin gerekli
yedek parca ve mithimmatin saglanmasi,

- askeri alanda bilimsel ve teknolojik arastirmalarin gelistirilmesi,
- savunma teghizatinin yapim, tamiri ve yenilenmesine yonelik teknoloji transferi,

- techizat, silah ve benzer malzemenin en ileri teknolojik diizeye ulagtirilmasi igin yapilabilecek
degisimler ve yenilegtirmelere iligkin bilgi degisimi,
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- savunma sanayii alaninda yiiriitiilen arastirma ve miihendislik faaliyetlerine destek verilmesi ve
katkida bulunulmasi,

- Jandarma Genel Komutanligi mensuplan dahil olmak tizere, personelin askeri birlikler ve
uzman egitim kuruluslar nezdinde egitimi, gelistirilmesi ya da meslek i¢i egitimden gegirilmesi,

- askeri tarih, askeri arsiv, askeri yayin ve miizecilik,

- ortak tatbikatlarin diizenlenmesi ve ulusal tatbikatlara askeri gézlemcilerin davet edilmesi,

- savunma alaninda iki tarafin yararina olan bilgi ve tecriibelerin kendi yetki alanlar1 dahilinde
degisimi,

- askeri egitim kurumlar: arasindaki baglarin kuvvetlendirilmesi, egitim konularinda danismalarda
bulunulmast ve tecriibe degisimi,

- karsiikli askeri heyet ziyaretleri diizenlenmesi ve askeri konularda diizenlenecek bilimsel
konferans ve seminerlere kargihikli davet,

- iki tarafin yetki alanlar1 ve imkanlart dahilinde, gemi ve ugaklari diger tarafin liman ve
havalimanlarin: ziyareti,

Ayrica, askeri ig birligi taraflarca ortaklasa olarak tanimlanacak her alani kapsayabilir.
MADDE IV
YETKILI MAKAMLAR
Bu anlagmanin uygulanmasi i¢in yetkili makamlar :
- Turkiye tarafinda : Tiirkiye Cumhuriyeti Genelkurmay Bagkanlig,
- Cezayir tarafinda : Cezayir Demokratik Halk Cumhuriyeti Milli Savunma Bakanligidir.
MADDE V
UYGULAMA ESASLARI

Isbu Anlagmanin IIl. Maddesinde yer alan i§ birligi alanlarinin uygulanma esaslari, taraflar
tarafindan belirlenecek yetkili temsilcilerce akdedilecek protokoller, konvansiyonlar, sozlesmeler ya
da mektup teatisiyle belirlenecektir.

MADDE VI
ANLASMANIN TAKIBI

Taraflar, isbu anlagsmanin uygulanmast igin isbirligi konularin takip edecek karma bir komitenin
olugturulmasini kararlagtirmiglardir. Karma komite taraflarin temsilcilerinden olugmaktadir.

S6z konusu komite doniisiimlii olarak Tiirkiye ve Cezayir’de, agagidaki amaglar ger¢eklestirmek
tizere toplanacaktir :

- bu anlagmanin hiikiimlerine, buna bagli olarak ileride yapilacak protokol ve konvansiyonlara
riayet edilmesi, taraflar arasindaki is birligi etkinliklerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi,

- bu anlagmada 6ngoriilmeyen is birligi alanlarinin tespit edilmesi ve tanimlanmast,

- bu anlasma hikimlerinin uygulanmasindan veya yorumlanmasindan dogacak tiim
anlagmazhklarin dostane bir bigimde ¢oziilmesi.
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Anilan komite, taraflarin kabul edecegi i¢ tiizige uygun olarak belirlenecek ilkeler temelinde
faaliyet gosterecektir.

MADDE vII
GIZLILIK DERECELI{ BILGILERIN GUVENLIGI

Taraflar, ulusal mevzuatlarina uygun olarak, bu anlagsmanin uygulanmasi ya da ortak faaliyetler
kapsaminda miibadele edilecek bilgi, dokiiman, malzeme ve teghizata ait tiim bilgilerin giivenligini
saglamay1 taahhit ederler. Bu gergevede, aym derecede gizlilik derecesi tagiyan kendi bilgilerine
uygulanan dnlemleri yerine getirirler.

Miibadele edilen bilginin gizlilik derecesi degistirilemez.

Taraflardan biri, diger tarafin yazili mutabakati olmadan, bu anlagma kapsamindaki is birligi
alanlarinin hayata gecirilmesi sirasinda elde edilen ya da satin alinan silah, malzeme ve techizati,
bunlarin tretimi ile ilgili teknik belgeleri ya da diger bilgi ve belgeleri tigtincii bir iilkeye ya da gergek
ya da tiizel kisilere satmayacak ve devretmeyecektir.

Bu anlagmanin hiikiimlerinin uygulanmas: sirasinda elde edilen bilgi taraflarin ¢ikarlar1 aleyhine
kullanilamaz.

Isbu anlagmanin uygulanmasi kapsaminda miibadele edilen bilgilerin rastlantt sonucu agiga
¢ikmasint veya sizmasini tespit eden taraf, diger tarafi bu durumdan derhal haberdar eder.

MADDE VIII
ANLASMANIN DiGER ULUSLARARASI ANLASMALARA UYGUNLUGU

Bu anlagmanin hiikiimleri taraflarin biri ve/veya digeri tarafindan yapilan diger uluslararast

anlagmalardan dogan yiikiimliiliiklerini etkilemeyecektir.
MADDE IX
MALI HUKUMLER

Bu anlasmada 6ngoriilen isbirligi alanlarmnin hayata gegirilmesi i¢in taraflar farkli finansman
gesitleri kullanacaklardir.

Finansman kosullari, taraflarin ilgili Bakanliklar1 arasinda imzalanacak bir protokolle
belirlenecektir.

MADDE X
PERSONELE iLiSKIN MALI VE SAGLIKLA ILGILI HUSUSLAR

Bu anlasmada ongoriilen isbirliginin hayata gegirilmesine bagli personel degisimi, asagidaki
ilkeler gergevesinde yapilacaktur;

1. Kursiyer olmayan askeri personelin ve aile iiyelerinin her tiirlii mali ve 6zliik haklari, Gonderen
Devlet tarafindan saglanacaktir.

2. Kursiyer askeri personelin, Kabul Eden Devlete gidis ve doniis ulasim masraflari, Gonderen
Devlet tarafindan karsilanur.

3. Kursiyer ve burslu 6grencilerin masraflari, iage ve ibateleri taraflar arasinda yapilacak protokol,
konvansiyon ve sizlesmelerle belirlenecektir.
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4. Kabul Eden Devlet, konuk personelin ve aile iyelerinin resmi gorevleri sirasinda ihtiyag
duyabilecekleri acil tibbi yardimi saglayacaktir. Taraflar kendi hasta, yarali veya cenazelerinin iilkeye
geri getirilmesinden sorumludur ve bunlarin masraflarini kargilar.

MADDE XI
ZARAR VE TAZMINATLAR

Askeri personelin gorevini yerine getirirken yol agtift zararlar, iigiincli sahislara verilen zararlar
dahil olmak iizere Gonderen Devlet tarafindan tazmin edilecektir.

Gonderen Taraf, kendi personelinin bu anlagma kapsamindaki faaliyetlerinin icrasi esnasinda
yaralanmas: veya 6limii halinde tazminat talep etmeyecektir.

Ugtincii sahuslarin ugradigt maddi zarar ve ziyan dahil olmak tizere, Kabul Eden Tarafin ugradigi
maddi zarar ve ziyan konusunda personelin sorumlulugu ve uygulanacak tazminat miktar: ve bunlarin
6deme usulleri, VI nc1 Maddede ongoriilen Karma Komite tarafindan belirlenecektir.

MADDE XII
OZEL HUKUMLER

Personelin statiisii, uygulanacak idari hiikiimler ve personelin genel konaklama sartlari bu
anlasma gergevesinde kabul edilecek konvansiyon, protokol ve kontratlarla belirlenecektir.

MADDE XIII
HUKUKI HUSUSLAR

Personel ve aile tiyeleri giris, ¢ikig ve ikamet dahil, Kabul Eden Devlet iilkesinde bulunduklart
stirece Kabul Eden Devletin yasalarina ve yiiriirliikteki mevzuatina tabi olacaktir.

Kabul Eden Ulke mahkemeleri, bu maddenin ilk bendinde ifade edilen personel tarafindan
tilkelerinde sug islemis olanlar1 tahkikat ve yargilama yetkisine sahiptirler.

Bu anlagmaya dahil edilen personel ve aile iiyeleri, kaliglar1 sirasindaki giris ¢ikiglarinda, Kabul
Eden Tarafin yasal normlarina ve giimriik yasalarina bagh olacaklardir.

MADDE X1V
UYUSMAZLIKLARIN COZUMLENMESI

Bu anlagmanin uygulanmasindan ya da hiikiimlerinin yorumlanmasindan dogabilecek
uyugmazliklar, VI. Maddede ongoriillen Karma Komite ¢ercevesinde taraflar arasinda yapilacak
miizakerelerle ¢oziimlenecektir.

Cozum i¢in bir uluslararas1 mahkemeye veya iigiincii tarafa
bagvurulmayacaktir.
MADDE XV
TADILAT VE GOZDEN GECIRME

iki tarafin tadilat ve/ya da gozden gegirme taleplerini miistereken kabul ettiklerini gosteren
mektuplarin 30 giin icerisinde diplomatik yollarla teati edilmesi sonrasinda, bu anlagma her zaman
tadil edilebilir ve/ya da gézden gegirilebilir.
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Tadilat ya da gozden gegirme taraflarin her birinin kendine 6zgii yasal siireci tamamladigim teyid
eden Notanin alinmasindan sonra derhal yiiriirliige girer.

MADDE XVI
YURURLUK SURESI VE SONA ERDIRME

Bu anlagmanin yiiriirliik siiresi (10) yildir ve taraflardan birinin digerini gegerlilik siiresi sona
ermeden (6) ay once yazili olarak sona erdirme talebinde bulunmamas: durumunda, (1) er yillik
siirelerle otomatik olarak uzatihr.

Bu anlagma, taraflardan birinin asgari 180 giin i¢inde talebini yazili olarak bildirmesi durumunda
sona erdirebilir.

Bu anlagmanin sona erdirilmesi, taraflarin ikisi farkli bir karar almadiklart takdirde, anlagma
uyarinca yapilan protokol, konvansiyon ve kontratlar: etkilemeyecektir.

Bu anlagmanin sona ermesi ya da erdirilmesi durumunda, VII. Maddenin hiikiimleri gecerliligini
koruyacaktir,

MADDE XVII
ONAY VE YORURLUGE GIRIi$

Bu anlagma, iki tarafin mevzuati uyarinca kendi hukuki usullerine uygun olarak onaylandigini
bildiren notalarin teati edildigi tarihte yiiriirliige girecektir.

MADDE XVIII
METIN VE IMZA (NIHAT HUKUMLER)

Bu anlasma, 2 Ekim 2003 tarihinde Ankara’da, Tiirkce, Arapga ve Fransizca dillerinde, her biri
ayni derecede gegerli olmak iizere ikiser niisha olarak hazirlanmis ve imzalanmistir.

Uyusmazlik durumunda Fransizca metin kullanilacaktr.

TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMET!  CEZAYIR DEMOKRATIK HALK

ADINA CUMHURIYETI HUKUMETI ADINA
MzA MzA
isim : Hilmi OZKOK isim . Mohamed LAMARI
RUTBESI: Orgeneral RUTBESI: Korgeneral
UNVANI: Genelkurmay Bagkani UNVANI: Cezayir Milli Halk Ordusu

Genelkurmay Bagkani
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BU KANUNA AIT TUTANAKLAR

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Cilt Birlesim Sayfa
43 64 358

48 83 61

48 84 214:215,222:236

I- Gerekgeli 438 S. Sayili Basmayaz Tiirkiye Bilyiik Millet
Meclisinin 84 tincii Birlegim tutanagina baglidur.

[1- Bu Kanunu; Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Tali Milli
Savunma, Esas Disisleri Komisyonlar:1 goriismiistiir.

ITI- Esas No. : 1/776



