-1323-

TURKIYE CUMHURIYETi HUKUMETI iLE GUNEY AFRIKA
CUMHURIYETI HUKUMETi ARASINDA POLIS iSBIRLIiGi
ANLASMASININ ONAYLANMASININ UYGUN
BULUNDUGUNA DAIR KANUN

(Resmi Gazete ile yayimi: 28.4.2004 Sayi: 25446)

Kanun No Kabul Tarihi
5141 21.4.2004

MADDE 1. - 14 Ekim 2003 tarihinde Ankara’da imzalanan “Tiirkiye Cumburiyeti
Hiikiimeti ile Giiney Afrika Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Polis Isbirligi Anlagsmasi”nin
onaylanmasi uygun bulunmustur.

MADDE 2. - Bu Kanun yayim: tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 3. - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

TURKIYE CUMHURIYETi HUKUMETI ILE
GUNEY AFRIKA CUMHURIYETi HUKUMETI ARASINDA
POLIS iSBIiRLIGI ANLASMASI
GIRIS
Tiirkiye Cumhuriyeti Hiiktimeti ile Giiney Afrika Cumhuriyeti Hiikiimeti (bundan boyle
birlikte “Taraflar”, ayr1 ayr1 “Taraf” olarak anilacaklardir);
ikili iligkilerinin gelismesine katkida bulunmak arzusuyla;
Sug ve dzellikle sugun orgiitlii tiirleriyle ilgili kaygilarint ifadeyle;
Sug faaliyetlerinin biitiin tiirleriyle etkin bi¢imde miicadele etme istegiyle;

Taraf olduklari uluslararasi anlagmalarin amag ve ilkelerini ve aym zamanda Birlesmis
Milletler ve sugla miicadelede uzman kuruluglarinin kararlarini gézdniinde bulundurarak;
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Asagidaki hususlarda anlagmaya varmiglardur:
MADDE 1
YETKILI MAKAMLAR VE iSBIRLIGINDE BULUNMA ZORUNLULUGU
1) Bu Anlagmamn uygulanmasindan sorumlu Yetkili Makamlar;
a) Tiirkiye tarafinda, Icisleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigii; ve
b) Giiney Afrika tarafinda, Giiney Afrika Polis Tegkilati olacaktir.

2) Yetkili Makamlar, kendi yetki alanlar1 ¢er¢evesinde hareket ederek ve Taraf
Devletlerin iilkelerinde yiiriirlitkte olan ulusal hukuka ve uluslararas: yiikiimlutiiklerine tabi
olarak bu Anlagma hiikiimleri uyarinca igbirliginde bulunacaklardir.

MADDE 2
ISBIRLIGi ALANLARI

1) Yetkili Makamlar asagidakiler dahil, fakat onlarla sinirh olmamak kaydiyla suglarin
6nlenmesi ve sorusturulmasinda igbirliginde bulunacaklardir:

a) Yolsuzluk ve orgiitlii suglar;

b) Atesli silahlar, mithimmat, radyoaktif maddeler dahil, patlayici ve zehirli madde
kagakeiligy;

¢) Yasadisi uyusturucu ve psikotrop madde imalatt ve kagakgiligi ile bunlarin
imalatinda kullanilan diger maddeler;

d) Para aklama dahil mali veya ekonomik suglar;

e) Banknot, senet ve diger 6nemli belgelerin sahteciligi;

f) Motorlu tagitlar dahil ¢alint1 egyalarin kagakeilig;

g) Yetkili Makamlarin yetki alanina uygun olarak insan ticareti, kole ticareti, fuhug ve
yasadist gogle ilgili suglar;

h) Kiiltiirel varliklarin ve sanat eserlerinin kagakg¢ilig1;

i) Islenmemis elmas ve islenmemis degerli metal kagakgihig1 ve ilgili suglar.

2) Yetkili Makamlar ayn1 zamanda asagidaki teknik alanlarda da igbirliginde
bulunacaklardir:

a) Asayigin korunmasinda kullanilan teknik ve ySntemler;

b) Adli tip ve diger bilimsel veya teknik polis sorusturmalarinda kullanilan yontemler
ve takip edilen prosediirler;

¢) Personel egitimi;
d) Sug 6nlemede kullanilan y6ntemler.
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3) Yetkili Makamlar aym zamanda, ilgili uluslararasi s6zlesmeler ve 1373 (2001) ve
1390 (2001) sayili Birlesmis Milletler Giivenlik Konseyi Kararlari dahil Taraflarin
iilkelerinde yiiriirlikte olan ulusal hukuk kurallari ve uluslararas: yiikiimliiliikklerine uygun
olarak terdrist faaliyetlerin 6nlenmesi ve bastirilmasinda da igbirliginde bulunacaklardir.

4) Bu Anlagma, suglularin iadesi ve cezal konularda karsilikli adli yardimlagsma igin
uygulanamaz.

5) I’den 4’e kadar olan fikralarda yer alan hiikiimlerle ilgili olarak bu Anlasma Yetkili
Makamlarm diger alanlarda ve bigimlerde polis isbirligini belirleme ve gelistirmelerini
engellemez.

MADDE 3
ISBIRLIGININ BiCiMi
2. madde hiikiimlerinin gergeklestiriimesi amaciyla Yetkili Makamlar asagidaki
bigimlerde isbirliginde bulunacaklardir;

a) Planlanan veya islenen suglar ile bu suglara karigan kisi ve orgiitlerle ilgili bilgi
miibadelesi;

b) 4. maddede belirtildigi iizere yardim taleplerinin yerine getirilmesi;

¢) Cezal yargidan veya bir hitkkmiin ifasindan kaganlar ile kayip olduklar bildirilen
kisilerin aranmasi;

d) Uyusturucu ve psikotrop maddeler ve bunlarin imalinde kullanilan teknoloji ve
materyallerle ilgili adlf ve operasyonel bilgi dahil, uyusturucu ve psikotrop maddelerin
incelenmesi ve tanimlanmasinda kullanilan yeni yontemler hakkinda bilgi miibadelesi;

e) Uyusturucu ve psikotrop maddeler ile bunlarin imalinde kullanilan maddelerin
orneklerinin miibadelesi;

f) Elde edilen tecriibelerin ve polisiye gorevlerin yerine getirilmesinde kullanilan
tekniklerin miibadelesi;

g) Mevzuat miibadelesi;

h) Kargilikli yarar temeline dayal olarak, bilimsel ve teknik yazili belgelerin ve Yetkili
Makamlarin gérevlerine dair verilerin miibadelesi;

i) Gerekli goriildiigiinde toplantilar diizenlenmesi.
MADDE 4
YARDIM TALEBI

1) Bu Anlagma gergevesinde isbirligi, ilgili Yetkili Makamin yardim talebi veya boyle
bir yardimin diger Yetkili Makam ilgilendirdigini diigiinen Yetkili Makamin girigimi
lizerine gergeklestirilebilecektir.

2) Yazili olarak teyit edilmeyen talepler yerine getirilmeyecektir.
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3) Talebin dogrulugu veya igerigiyle iigili herhangi bir siiphe mevcut oldugu takdirde,
ek teyit talebinde bulunulabilir. Ek bilgiyle desteklenmeyen talepler yerine
getirilmeyecektir.

4) Yardim talepleri asagidaki hususlan igerecektir;

a) Yardim igin bagvuruda bulunan Yetkili Makamin teskilatinin adi ve yardim talebi
iletilen Yetkili Makamun teskilatinin ads;

b) Olayin ayrintilari;
¢) Talebin amaci ve esaslari;
d) Yardim talebinin niteligi;
¢) Talebin etkin bigimde yerine getirilmesine yardimci olabilecek diger ayrintilt bilgiler.
5) Yardim talepleri Yetkili Makamin bagkani veya vekili tarafindan imzalanacaktir.
MADDE 5
YARDIMIN REDDI

1) Talepte bulunulan Yetkili Makam, talebin yerine getirilmesinin egemenlik, giivenlik,
asayis veya devletin diger temel gikarlarina zarar verecegi veya herhangi bir mahkeme
karart ya da uluslararasi yiikiimliiliikler dahil ulusal hukuk kurallaryla gelisecegi
goriigiindeyse, bu Anlagmada dngoriilen yardimi kismen veya tamamen reddedebilir.

2) Talepte bulunulan Yetkili Makamin iilkesinin ulusal hukuku uyarinca
cezalandirilmast miimkiin olmayan bir faaliyetle ilgili olarak iletilen yardim talebi
reddedilebilir.

3) Yardim talebinin yerine getirilmesi talepte bulunulan Yetkili Makamin kaynaklarina
biiyiik bir yiik getirecekse talebin yerine getirilmesi reddedilebilir.

4) Miimkiin oldugu takdirde, talepte bulunulan Yetkili Makam, 1. paragraf uyarinca
yardim talebini reddetme karar1 almadan 6nce getirilecek kosullara gére yardimm yapihip
yapilamayacagini belirlemek amaciyla talepte bulunan Yetkili Makama danisacaktir. Eger
talepte bulunan Yetkili Makam onerilen kosullarda yardim almay1 kabul ederse bu kosullara
uygun olarak davranacaktir.

5) Talepte bulunan Yetkili Makama talebin yerine getirilmesinin tamamen veya kismen
reddedildigi, bu durumun sebeplerine dair bir agiklamayla birlikte yazili olarak
bildirilecektir.

MADDE 6
TALEPLERIN YERINE GETIiRILMESI

1) Talepte bulunulan Yetkili Makam talebin derhal ve tam yerine getirilmesini saglamak
icin gerekli biitiin tedbirleri alacaktir.
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2) Talepte bulunan Yetkili Makama talebin yerine getirilmesini engelleyen veya talebin
yerine getirilmesinde 6nemli gecikmeye sebep olacak durumlar derhal bildirilecektir.

3) Talebin ifasi talepte bulunulan Yetkili Makamin yetkisi kapsaminda degilse, talepte
bulunan Yetkili Makam bu durumdan derhal haberdar edilecektir.

4) Talepte bulunulan Yetkili Makam, talebin tam olarak yerine getirilebilmesi igin
gerekli gordiigii ek bilgi talebinde bulunabilir.

5) Talepte bulunulan Yetkili Makam, talebin derhal yerine getirilmesinin iilkesinde
halen siirdiiriilmekte olan cezai yargi veya diger hukuki muamele ya da sorusturmalar
engelleyebilecegi goriisiindeyse, talebin yerine getirilmesini durdurabilir veya talepte
bulunan Yetkili Makamla goriismelerde bulunduktan sonra gerekli oldugu belirtilen
kogullarla talebin yerine getirilmesine izin verebilir. Talepte bulunan Yetkili Makam
Onerilen kosullarda yardim almayi kabul ederse, bu kogullara uygun olarak davranacaktir.

6) Talepte bulunan Yetkili Makamin bagvurusu alindiginda, talepte bulunulan Yetkili
Makam talepte bulunuldugunun, talebin igeriginin ve talebin ekinde yer alan belgelerin ve
ayni zamanda yardimda bulunuldugunun gizliliginin saglanmasi igin gerekli biitiin tedbirleri
alacaktir. Gizliligi korunarak talebin yerine getirilmesi miimkiin olmadig: takdirde, talepte
bulunan Yetkili Makam bu durumdan haberdar edilecek ve ilgili Taraf bu kosullarda talebin
yerine getirilmesinin kabul edilebilir olup olmadigina karar verecektir.

7) Talepte bulunulan Yetkili Makam, talepte bulunulan Yetkili Makama atilan adimlar
ve talebin yerine getirilmesiyle ilgili sonuglar1 en kisa zamanda bildirecektir.

MADDE 7
BiLGI, BELGE VE KISISEL VERILERIN KULLANIMIYLA iLGILi
SINIRLAMALAR

1) Yetkili Makamlardan biri, bilgi, belge ve kisisel verileri tahditli kabul eder veya
acitklanmasim onaylamazsa, diger Yetkili Makam gizliligini temin edecektir. Bu tahdidin
derecesi, saglayan Yetkili Makam tarafindan belirlenecektir.

2) Bu Anlagma uyarinca alinan bilgi, belge ve kigisel veriler talep edilme veya saglanma
nedenleri disinda saglayan Yetkili Makam onayr olmaksizin bagka amaglarla
kullanilamazlar.

3) Bu Anlagma uyarinca alinan bilgi, belge ve kisisel veriler, saglayan Yetkili Makamin
yazih onayi alinmadan iiglincii bir tarafa agiklanmayacaklardir.
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MADDE 8
MASRAFLAR
Bu Anlagma uyarinca bir talebin yerine getirilmesindeki olagan harcamalar, Taraflarca
tizerinde bagka tiirlii anlagmaya varilmamigsa, talepte bulunulan Taraf¢a kargilanacaktir.
Talebin yiiksek veya siradigi masraflar gerektirmesi durumunda Taraflar, talebin yerine
getirilebilecegi kosullar ile masraflarin kargilanma yolunu belirlemek amaciyla birbirlerine
damgacaklardir.
MADDE 9
DiL
Yetkili Makamlar, bu Anlagsma uyarinca gergeklestirecekleri igbirligini Ingilizce
yiiriiteceklerdir.
MADDE 10
TOPLANTILAR VE DANISMALAR
Bu Anlagmanin yiiriitiilmesini kolaylagtirmak amaciyla Yetkili Makamlar gerektiginde,
isbirligini tartismak ve gelistirmek amaciyla toplantilar ve danigmalar gergeklestireceklerdir.
MADDE 11
ANLASMAZLIKLARIN COZUMU
Bu Anlasmanin yorumundan veya uygulanmasindan dogacak uyugmazliklar, Taraflar
arasinda yapilacak danigma ve goriismelerle dostane bigimde ¢oziime kavusturulacaktir,
MADDE 12
DIGER ULUSLARARASI ANLASMALARLA iLiSKi
Bu Anlagmanin hiikiimleri, Taraflarin imzalamis bulunduklari diger uluslararasi
anlagmalardan kaynaklanan hak ve yiikiimliiliiklerini etkilemeyecektir.
MADDE 13
YURURLUGE GIRIS, SONA ERDIRME VE DEGISIiKLIKLER
1) Bu Anlasma Taraflanin anayasa ve mevzuatlarina gére gerekli kosullarin

tamamlandigim diplomatik yollardan yazili olarak birbirlerine bildirdikleri tarihte yiiriirlige
girecektir, Yiiriirlige giris tarihi son bildirimin alindigi tarih olacaktir.

2) Bu Anlagma Taraflardan herhangi birinin Anlagmay1 sona erdirme niyetini altt ay
onceden diger Tarafa diplomatik yollardan yazili olarak bildirimine kadar yiriirliikte
kalacaktir.

3) Bu Anlagma, Taraflar arasinda diplomatik yollardan nota teatisiyle alimacak karsilikli
onaylariyla degistirilebilir.
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 Hukiimetlerin tam yetkisini haiz agagida imzasi olanlarca bu Anlagma Tirkge ve
Ingilizce dillerinde, hepsi ayn1 derecede gegerli olmak kaydiyla ikiser 6rnek imzalanmis ve
miihiirlenmistir.

Ankara’da 2003 yilimin 14 Ekim giinii gerceklestirilmistir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti Giiney Afrika Cumhuriyeti Hiikiimeti
Adina Adina
Recep Tayyip ERDOGAN Jacob G. ZUMA
Bagbakan Cumbhurbagkani Yardimcist

BU KANUNA AIT TUTANAKLAR

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
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