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GULHANE ASKERI TIP AKADEMiSI KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

(Resmi Gazete ile yayimi: 31.1.2004 Sayi: 25363)

Kanun No Kabul Tarihi
5081 27.1.2004

MADDE 1. - 17.11.1983 tarihli ve 2955 sayih Giilhane Askerl Tip Akademisi
Kanununun 45 inci maddesi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

Madde 45. - Giilhane Askeri Tip Akademisine bagl yiiksek 6gretim kurumlarina alinan
her 6grenciye disiplin notu verilir. Hangi su¢ ve cezalar igin disiplin notundan ne miktar
diisiilecegi, yonetmelikte gosterilir.

Giilhane Askeri Tip Akademisine bagl Tip Fakiiltesi 6grencilerinin okuldan ¢ikma ve
¢ikarilmalar ile ¢ikarilanlar hakkinda yapilacak iglemler, 926 sayih Tiirk Silahh Kuvvetleri
Personel Kanunu hiikiimlerine gore yapilir. Ayrica, intibak egitimi baslangicindan itibaren
bir ay iginde askeri 6grenci niteligini kazanamadiklari anlagilanlar, bu konuda yiiriirlige
konulacak yonetmelikte belirlenecek esaslar dahilinde okuldan gikarilirlar.

Lisans diizeyindeki diger yiiksek §gretim kurumlarinda 6grenim goren dgrencilerden on
sekiz yagim tamamlayanlar kendi istekleriyle, tamamlamayanlar ise velilerinin istegiyle
okuldan cikabilirler. Asagidaki hallerde ise bu 6grenciler hakkinda yiiksek Ogretim
kurumundan ¢ikarma iglemi yapilir:

a) Ogrenciye verilen disiplin notunu kaybedenler.

b) Yénetmelikte belirtilecek esaslar dahilinde 6grenci niteligini kaybettiklerine dair
yiiksek disiplin kurulunca haklarinda karar verilenler.

c) Siiresi iginde egitim ve 63renimlerini tamamlayamayanlar.

d) Saglik kurullan tarafindan verilecek raporlara dayali olarak saglik durumlan
bakimindan 6grenime devam imkéni kalmayanlar.

e) Girig ile ilgili nitelikleri tagimadiklar1 6grenim sirasinda anlagilanlar veya 6grenim
stiresi i¢inde bu nitelikleri degisenler.

f) Ogrenim siiresi iginde evlenenler.

g) Taksirli suglar hari¢ olmak iizere agir hapis veya ii¢ aydan fazla hapis cezasina
hiikiim giyenler.
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Devletin sahsiyetine karsi islenen sugclar ile 25.7.1951 tarihli ve 5816 sayili Atatiirk
Aleyhine Islenen Suglar Hakkinda Kanunda belirtilen suglar ve riigvet, hirsizlik,
dolandinicilik, sahtecilik, inanci kétiiye kullanma, yalan yere taniklik, yalan yere yemin, sug
tasnii, 1irza gegmek, sarkintilik, kiz, kadin ve erkek kagirmak, fuhsiyata tahrik, gayri tabii
mukarenet gibi yiiz kizartici veya seref ve haysiyeti kinci sugtan veya kagakgilik
suglarindan biriyle hiikiimliiliikk halinde tiglincii fikranin (g) bendinde Sngériilen siire kosulu
aranmaz.

Tip Fakiiltesi 6grencileri hari¢ olmak iizere, lisans diizeyindeki diger yiiksek 6gretim
kurumlarinda 6grenim géren 6grencilere uygulanacak disiplin cezalari ve ceza uygulanacak
fiil ve haller asagida belirtilmistir:

a) Uyarma, Ogrenciye davramiglarinda daha dikkatli olmasi gerektiginin yazi ile
bildirilmesi olup, uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

1) Yiksek o6gretim kurumu iginde uyulmasi gereken kurallara kargi kayitsizlik
gostermek veya diizensiz davranmak.

2) Oziirsiiz veya izinsiz olarak bulunmasi gereken yere ge¢ gelmek, erken ayrilmak
veya terk etmek.

3) Usulsiiz miiracaat veya sikdyette bulunmak.
4) Ogrencilik sifatina yakismayan tutum ve davramslarda bulunmak.

b) Kinama, 6grenciye davramglarinda kusurlu oldugunun yazi ile bildirilmesi olup,
kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

1) Yiiksek 6gretim kurumu igerisinde, emir ve talimatlarla belirtilen kurallari kusurlu
davranislari ile ihlal etmek.

2) Verilen emirlerin tam ve zamaninda yapilmasinda; resmi belge, arag¢ ve gereglerin
korunmasinda kayitsiz davranmak.

3) Genel ahlék ve edep dis1 davranislarda bulunmak.

¢) Izinsizlik, 6grencinin izin zamanlarinda iki ila on giin (dahil) arasindaki bir siire ile
yiiksek 6gretim kurumunun digina g¢ikmasinin yasaklanmasi olup, izinsizlik cezasim
gerektiren fiil ve haller sunlardir:

1) Yiiksek 6gretim kurumu iginde emir ve talimatlarla belirlenen kurallari kasitli olarak
ihlal etmek.

2) Yiiksek 6gretim kurumunun huzur, siikiin ve galigma diizenini bozmak.
3) Kasit veya ihmalle verilen emirleri tam ve zamaninda yapmamak.
4) Amirlerine hal ve hareketleri ile saygisiz davranmak.

5) Devlete ait resmi belge, arag ve gereg ve benzeri esyay! kaybetmek, kasitli olarak
tahrip etmek veya 6zel maksatla kullanmak.
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6) Bilerek dogruyu soylememek.

7) Kurumu izinsiz terk etmek veya izin siiresini gegirmek.

8) Alkollii igecek bulundurmak veya kullanmak.

9) Arkadaglar1 veya yiiksek 6gretim kurumunun diger personeli arasinda soz ve fiilleri
ile hognutsuzluk yaratmak.

10) Yasaklanan yerlere gitmek.

11) Yasak edilen her tiirlii yayim okumak veya bulundurmak.

12) Toplu sikdyet veya miiracaatta bulunmak.

13) Kopya ¢ekmek.

d) Yiiksek ogretim kurumundan ¢ikarma, Ogrencinin, bir daha higbir sekilde askeri
yiiksek 6gretim kurumlarina alinmamak (izere 6grencilikten ¢ikarilmasi olup, 6grencilikten
¢ikarmay gerektiren fiil ve haller sunlardir:

1) Tutum ve davraniglari ile yasa disi siyasi, irticai, boliicii, ideolojik goriigleri
benimsemek veya bu gibi faaliyetlere karigmak.

2) Uyusturucu madde kullanmak, bulundurmak veya ticaretini yapmak.

3) Kumar oynamak.

4) zinsiz dernek ve benzeri kurufuslar kurmak veya bunlara tiye olmak.

5) Sinavlara, derslere, stajlara kendi yerine bagkasimi sokmak veya bagkasimn yerine
girmek.

6) Ders veya sinavlarin yapilmasina herhangi bir sekilde engel olmak.

7) Genel ahlika aykiri, edep dis1, yiiz kizartici ve utang verici hareketlerde bulunmak.

8) Tiirk Sildhh Kuvvetleri Ogrenciligi sifatina, itibar, onur ve serefine aykin
davraniglarda bulunmak.

Yukaridaki sebeplerden &tiirti okuldan g¢ikarilmalarina karar verilenler, kararin
kesinlesmesine kadar Giilhane Askeri Tip Akademisi Komutanhg: tarafindan okuldan
uzaklagtinlabilirler.

Tip Fakiiltesi Sgrencileri hari¢ olmak iizere, lisans diizeyindeki diger yitksek 6gretim
kurumlarinda 6grenim goren Sgrencilerden, saglik durumu nedeniyle okuldan ¢ikarilanlar
disinda, diger nedenler ile okuldan ayrilanlara veya ilisikleri kesilenlere, kendileri igin
Devlet tarafindan yapilan masraflar faizi ile birlikte ddettirilir.

Giilhane Askeri Tip Fakiiltesinden 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu
geregince ve lisans diizeyindeki diger yiiksek dgretim kurumlarindan bu maddede belirtilen
nedenlerle okuldan ¢ikarilanlar veya ¢ikanlar, hicbir sekilde bagka askeri yiiksek &gretim
kurumlarina alinmazlar ve Tiirk Silahli Kuvvetlerinde istihdam edilmezler. 1076 sayili
Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu ile 1111 sayili Askerlik Kanunu
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hiikiimleri saklidir. Bu &grencilerin  kimlikleri; ilgili yiiksek ©gretim kurumlarina,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina, emniyet makamlari ve kendi askerlik subelerine alinan
gtkarma kararn ile birlikte bildirilir.

MADDE 2. - 2955 sayili Kanunun 42 nci maddesi yiiriirlitkten kaldinlmigtir.
MADDE 3. - Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 4. - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

BU KANUNA AIT TUTANAKLAR

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Cilt Birlesim Sayfa
28 12 205

39 44 67

39 47 440:446

I- Gerekgeli 338 S. Sayili Basmayazi Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinin 47 nci Birlesim tutanagina baglidir.

II- Bu Kanunu; Tirkiye Bilyiik Millet Meclisinin Tali Milli
Egitim, Esas Milli Savunma Komisyonlari gériismiistiir.

I1I- Esas No. : 1/694



