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EMNİYET TEŞKİLÂTI KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASINA DAİR KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMENİN DEĞİŞTİRİLEREK 
KABULÜ HAKKINDA KANUN 

(Resmi Gazete ile yayımı: 21.4.2001 Sayı: 24380) 

Kanun No Kabul Tarihi 
4638 6.4.2001 

MADDE 1. - 4.6.1937 tarihli ve 3201 sayılı Emniyet Teşkilâtı Kanununun değişik 
55 inci maddesi, madde başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

Terfi ve atama 
Madde 55. - Polis Amirleri, rütbe sırası ile Komiser Yardımcısı, Komiser, 

Başkomiser, Emniyet Amiri, 4 üncü Sınıf Emniyet Müdürü, 3 üncü Sınıf Emniyet 
Müdürü, 2 nci Sınıf Emniyet Müdürü, 1 inci Sınıf Emniyet Müdürü ve Sınıf Üstü 
Emniyet Müdürüdür. 

Bu rütbelere terfıler, bu maddede öngörülen smav ve eğitim şartı saklı kalmak 
üzere, kıdem ve liyakata göre yapılır. 

Kıdem sırasının tespitinde, bulunulan rütbeye terfi tarihi esas alınır. Aynı tarihte 
terfi edenlerden sicil notu yüksek, sicil notlarının eşitliği halinde ödül ve takdirnamesi 
fazla, ödül ve takdirnamelerin sayıca eşitliği halinde ise sicil numarası daha küçük 
olanlar diğerlerine göre kıdemli sayılırlar. 

Kıdem sırası, Emniyet Genel Müdürlüğünce her yıl Mart ayında topluca Teşkilâta 
duyurulur. 

Terfıler ve atamalar, kanuni zorunluluk halleri dışında her yıl Haziran ayında 
topluca yapılır. 

Üst rütbeye yükselmek için, kıdem şartlarını yerine getirmiş Komiser Yardımcısı, 
Komiser ve Başkomiserlerin liyakat koşullarını belirlemek, üst rütbedeki boş kadro 
miktarına göre sıralayarak terfilerini önermek üzere Genel Müdürlük Merkez 
Değerlendirme Kurulu oluşturulur. Bu Kurul, Emniyet Genel Müdürlüğü personel 
işlerinden sorumlu Genel Müdür Yardımcısının başkanlığında, Araştırma Planlama ve 
Koordinasyon Dairesi Başkanı, Personel Dairesi Başkanı, 1 inci Hukuk Müşaviri ve 
Genel Müdürün uygun göreceği iki Daire Başkanı ile Teftiş Kurulu Başkan 
Yardımcılarının birinden teşekkül eder. 

Üst rütbeye yükselmek için, kıdem şartlarını yerine getirmiş Emniyet Amirleri 
ile 4 üncü, 3 üncü ve 2 nci Sınıf Emniyet Müdürlerinin liyakat koşullarını belirlemek, 
üst rütbedeki boş kadro miktarına göre sıralayarak terfilerini ve ikinci meslek 
derecesindeki görev unvanlarına ataması yapılacak personeli değerlendirmek ve öneride 
bulunmak üzere Genel Müdürlük Yüksek Değerlendirme Kurulu oluşturulur. Bu Kurul, 
Emniyet Genel Müdürünün başkanlığında, Genel Müdür Yardımcıları, Teftiş Kurulu 
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Başkanı, Polis Akademisi Başkanı ve Emniyet Müdürü APK uzmanlarınca seçilecek 
birinci meslek derecesindeki üç Emniyet Müdürü APK uzmanından teşekkül eder. 

Kurullar her yıl Mayıs ayı başında toplanır ve kararlar oy çokluğu ile alınır. 
Rütbelerde belirlenen zorunlu bekleme süreleri sonunda, bir üst rütbeye terfi 

edebilmek için üst rütbede boş kadro bulunması ve bekleme süresi içindeki yıl sayısı 
kadar olumlu sicil alınmış olması şarttır. Ancak, Başlipmiserlikten Emniyet Amirliğine 
ve 3 üncü Sınıf Emniyet Müdürlüğünden 2 nci Sınıf Emniyet Müdürlüğüne terfi 
edebilmek için ayrıca, çıkarılacak yönetmeliğe uygun olarak yapılacak yazılı sınavda 
başarılı olmak ve Polis Akademisi Başkanlığınca düzenlenecek yöneticilikle ilgili 
hizmet içi eğitimi başarı ile tamamlamak şarttır. 

Polis amirlerinden Polis Akademisi mezunları, Polis Akademisi mezunu sayılanlar 
ile Emniyet Genel Müdürlüğüne eleman yetiştirmek üzere Polis Akademisi bünyesinde 
en az dört yıllık fakülte ve yüksek okullarından mezun olanlar (A), komiser yardımcılığı 
kursunu başarıyla bitirmiş olanlar (B) grubunu oluşturur. 

İhtiyaç halinde meslekte fiilen altı yılını dolduran, 37 yaşından gün almamış olan ve 
yönetmelikte belirtilen diğer nitelikleri taşıyan polis memurlarından, yönetmelik 
hükümlerine göre açılacak komiser yardımcılığı sınavını kazanıp dokuz aydan az 
olmamak üzere eğitim kursunu başarıyla bitirenler komiser yardımcılığı rütbesine 
atanır. 

Rütbelerde ve meslek derecelerinde zorunlu en az bekleme süreleri aşağıda 
gösterilmiştir. 

Rütbeler 
Meslek En Az Bekleme Süreleri 
Dereceleri (A) (B) 

Komiser Yardımcısı 9 
Komiser 8 
Başkomiser 7 
Emniyet Amiri 6 
4 üncü Sınıf Emniyet Müdürü 5 
3 üncü Sınıf Emniyet Müdürü 4 
2 nci Sınıf Emniyet Müdürü 3 
1 inci Sınıf Emniyet Müdürü 2 
1 inci Sınıf Emniyet Müdürü 1 
Sınıf Üstü Emniyet Müdürü Derece üstü 

4 
4 
3 
4 
3 
3 
3 
3 

Yaş Haddi 
Yaş Haddi 

6 
6 

Yaş Haddi 

Polis amirlerinin bir üst rütbeye terfiinde, bu rütbedeki fiili çalışma süresi esas 
alınır. 
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Mevzuat hükümlerine göre kazanılmış hak aylığında değerlendirilmesi yapılan her 
türlü uzmanlık, master, doktora ve avukatlık stajı rütbe kıdeminde değerlendirilmez. 
Ancak, polis amiri olduktan sonra yapılan askerlik hizmeti, yurt dışı misyon koruma, 
yurt dışı kurs ve diğer görevler sebebi ile geçirilen süreler ile tedavi ve istirahat süreleri 
rütbe terfiinde değerlendirilir. 

Taksirli suçlar hariç, paraya çevrilse veya tecil edilse dahi alman hapis cezaları, 
aylıksız izinde geçen süreler, uzun ve kısa süreli durdurma cezalan ile meslekten ve 
memuriyetten men cezaları, ceza süreleri kadar rütbe terfiini geri bıraktırır. Her olumsuz 
sicil, rütbe terfiini bir yıl geciktirir. 

(B) grubu polis amirlerinden en az dört yıllık yüksek öğretim kurumunu 
bitirenlerin (A) grubuna geçmeleri aşağıdaki şartlara bağlıdır : 

a) Başkomiserlik rütbesinde (A) grubu polis amirleri için öngörülen en az bekleme 
süresi kadar çalışmış olmak. 

b) Başkomiser rütbesinden Emniyet Amiri rütbesine terfide bu grup için ayrı 
yapılacak yazılı sınavda ve meslek içi yöneticilik eğitiminde başarılı olmak. 

c) Değerlendirme Kurulu kararıyla Emniyet Amiri rütbesine terfi etmiş olmak. 
(B) grubundan (A) grubuna geçecek olan amirlerin sayısı, o yıl itibarıyla (A) 

grubundan Emniyet Amirliği rütbesine terfi edenlerin sayısının % 10'unu geçemez. 
Bu şekilde terfi edeceklerin sıralamasında sınav notu esas alınır. 
Rütbe terfileri ve sınavlar ile meslek içi yöneticilik eğitim kursları, eğitim tarih ve 

süreleri ile değerlendirme kurullarının çalışmalarına ilişkin esas ve usuller bu Kanunun 
yayımı tarihinden itibaren üç ay içerisinde çıkarılacak yönetmelikle düzenlenir. 

MADDE 2. - 3201 sayılı Kanunun ek 11 inci maddesi aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Ek Madde 1 1 . - Emniyet Teşkilâtı mensupları ile çarşı ve mahalle bekçileri dernek 
kurucusu ve üyesi olamazlar. Ancak spor derneklerine üye olabilir, Emniyet Teşkilâtı 
bünyesinde spor amacıyla kurulmuş derneklerin yönetim ve denetim kurullarında görev 
alabilirler. 

Emniyet Teşkilâtı mensupları ile çarşı ve mahalle bekçilerinin 17.2.1926 tarihli ve 
743 sayılı Türk Kanunu Medenisi kapsamındaki vakıfların kurucusu olabilmeleri ile bu 
vakıfların yönetim organlarında görev alabilmeleri Emniyet Genel Müdürünün teklifiyle 
İçişleri Bakanının iznine bağlıdır. 

Yukarıdaki fıkralara aykırı hareket edenlere tüzükte belirtilen disiplin cezaları 
verilir. 



-404-

4638 6.4.2001 

MADDE 3. - 3201 sayılı Kanunun ek 21 inci maddesine "fazla çalışma ücreti 
ödenir." ibaresinden sonra gelmek üzere "Ayrıca, İçişleri Bakanı, büyük ölçekli 
yolsuzluk, terör ve benzeri faaliyetlere karşı ülke çapında gerçekleştirilen operasyonlara 
katılanlar ile bunlara idarî, teknik, lojistik ve sair destek hizmetleri sağlayan personele 
hizalarında gösterilen oranların en çok yarışma kadar ilave ödeme yapmaya, bu 
ödemeyi; görev yeri ve süresi, görevin zorluk ve risk derecesi, görevlinin kıdemi ve 
sorumluluğu ile benzeri unsurları dikkate alarak farklı miktar veya oranlarda 
belirlemeye, buna ilişkin diğer usul ve esasları tespit etmeye yetkilidir." ibaresi 
eklenmiştir. 

MADDE 4. - 3201 sayılı Kanuna aşağıdaki ek madde eklenmiştir. 
EK MADDE 23. - Zorunlu bekleme süresini tamamlayarak terfi durumu üç kez 

Yüksek Değerlendirme Kurulu tarafından görüşülmesine rağmen, bir üst rütbeye terfi 
edemeyen 2 nci Sınıf Emniyet Müdürleri, kadro durumuna göre emeklilikle ilgili diğer 
şartları haiz olmak kaydıyla yaş şartı aranmaksızın, Yüksek Değerlendirme Kurulunun 
önerisi ve İçişleri Bakanının onayı ile emekli edilir. 

Meslek derecelerinde fiilen beş yılını dolduran 1 inci Sınıf Emniyet Müdürleri, 
kadro durumuna göre emeklilikle ilgili diğer şartları haiz olmak kaydıyla yaş şartı 
aranmaksızın, Yüksek Değerlendirme Kurulunun önerisi ve İçişleri Bakanının onayı ile 
emekliliğe sevk edilebilir. 

Kadrosuzluk nedeni ile emekliliğe sevk edilenlerin tekrar Emniyet Hizmetleri 
Sınıfına dahil bir görevde istihdam edilmeleri mümkün olmayıp, emekliliğe sevk 
edildikleri tarihi takip eden ay başından itibaren rütbelerin yaş haddine kadar olan süre 
için, en yüksek Devlet memuru aylığının (ek gösterge dahil), 1 inci Sınıf Emniyet 
Müdürlerinden birinci meslek derecesinde olanlara % 60'ı, ikinci meslek derecesinde 
olanlara % 50'si, 2 nci Sınıf Emniyet Müdürlerine ise % 40'ı oranında zorunlu emeklilik 
ek ödemesi yapılır. 

Emekli Sandığı, üçer aylık devreler halinde bu meblağı, fatura karşılığında 
Hazineden tahsil eder. Bu ödemeler, damga vergisi hariç, herhangi bir vergiye tâbi 
tutulmaz ve yaş haddinden önce ölenlerin varislerine intikal etmez. 

1 inci Sınıf Emniyet Müdürü rütbesinde bulunanların sayısı 500, 2 nci Sınıf 
Emniyet Müdürü rütbesinde bulunanların sayısı ise 800'ü aşamaz. 

MADDE 5. - 3201 sayılı Kanuna aşağıdaki geçici maddeler eklenmiştir. 
GEÇİCİ MADDE 1 9 . - 1 inci ve 2 nci Sınıf Emniyet Müdürü sayısı bu Kanunun 

yayımı tarihinden itibaren bir yıl içerisinde ek 23 üncü maddede belirlenen sayılara 
getirilir. Bu amaçla Yüksek Değerlendirme Kurulu yeterli sayıda toplantı yapabilir. 

Kanunun 55 inci maddesi ile düzenlenen bir üst rütbeye terfi edecek Başkomiser ve 
3. Sınıf Emniyet Müdürü olan personelin yazılı sınavlarına dair hüküm 1.1.2002 
tarihinden sonra terfi edecek personele uygulanır. 

GEÇİCİ MADDE 20. - Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce, dört yıllık 
yükseköğretim kurumlarından mezun olarak komiser yardımcılığı kursunu bitirenler ile 
bulunduğu rütbede dört yıllık yükseköğretim kurumlarından mezun olup (B) grubundan 
(A) grubuna geçen polis amirleri, (A) grubunda değerlendirilir. 
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MADDE 6. - Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
MADDE 7. - Bu Kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür. 

BU KANUNA AİT TUTANAKLAR 

Türkiye Büyük Millet Meclisi 

Cilt Birleşim Sayfa 

41 
53 
58 

2 
47 
80 

519 
184 
566:612,613:619 

I- Gerekçeli 576 S. Sayılı Basmayazı Türkiye Büyük Millet Meclisinin 
80 İnci Birleşim tutanağına bağlıdır. 

II- Bu Kanunu; Türkiye Büyük Millet Meclisinin İçişleri Komisyonu 
görüşmüştür. 

III-Esas No. : 1/727 


