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507 Sayılı Esnaf ve Küçük Sanatkârlar Kanununun Bazı Maddelerinin 
Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bazı Maddeler Eklenmesi Hakkında Kanun 

(Resmî Gazete ile yayımı : 17.5.1991 Sayı •: 20874) 

Kanun No. Kabul Tarihi 
3741 9.5.1991 

MADDE 1. — 17.7.1964 tarihli ve 507 sayılı Kanunun 3 üncü maddesinin birinci fıkrası 
aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve maddenin sonuna aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

Esnaf ve sanatkârlar dernekleri, dernek kurulması istenen yerde çalışmakta olan, sanat, 
hizmet, meslek sahipleri ile esnaftan en az 200 kişinin isteği ve bakanlığın izni ile kurulur. 

Kurulacak karma derneklerde, birliğin önerisi üzerine meslek komiteleri teşekkül ettirilir. 
Meslek komitelerinin kuruluş, çalışma esas ve usulleri Konfederasyonca çıkarılacak bir yönet
melikle düzenlenir. 

MADDE 2. — 507 sayılı Kanunun 4 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

Çalışma Bölgesi 

Madde 4. — Esnaf ve sanatkârlar derneklerinin çalışma bölgesi bulundukları ilçenin sı
nırlarıdır. 

Birden fazla ilçe bulunan büyükşehir il merkezlerinde kurulan derneklerin çalışma bölge
si büyükşehire dahil ilçelerin sınırlarıdır. 

Aynı bölgede ve aynı konuda birden fazla dernek kurulamaz. 
Dernekler çalışma bölgeleri içinde şubeler ve irtibat buraları tesis edebilirler. 
Konularının değişik olup olmadığının belli edilmesi yönünden çıkacak anlaşmazlıklar 6 

ncı maddede söz konusu komitece çözümlenir. 

MADDE 3. — 507 sayılı Kanunun 13 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Genel Kurul, derneğe kayıtlı Üyelerden oluşur, genel kurul üç yılda bir defa ilan edilen 
yer ve zamanda toplanır. 

MADDE 4. — 507 sayılı Kanunun 16 ncı maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 
Esnaf ve sanatkârlar dernekleri ve üst kuruluşlarının yapacakları genel kurul toplantıları

nın usul ve esasları ve katılanların listesinin ne şekilde düzenleneceği, toplantılarda bulundu
rulacak bakanlık temsilcilerinin görev ve yetkileri ile temsilcilere ödenecek ücretler Bakanlıkça 
üç ay içinde çıkarılacak bir yönetmelikle tespit olunur. 

MADDE 5. — 507 sayılı Kanunun 20 nci maddesinin birinci, ikinci, üçüncü ve beşinci 
fıkraları ile sekizinci fıkrasının (c) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve maddeye bir fıkra 
eklenmiştir. 

Yönetim kurulu dernek üyeleri arasından 3 yıl için gizli oyla seçilir. 
Yönetim kurulu üye sayısı 1 000'den az üyeli derneklerde 7, 1 000 - 2 000 üyeli dernekler

de 9, 2 000'den fazla üyesi olan derneklerde ise 11 kişidir. Ayrıca aynı sayıda yedek üye seçil
mesi zorunludur. 
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Yönetim kurulu kendi üyeleri arasından bir başkan ile bir veya iki başkanvekili seçer. 
Derneği yönetim kurulu başkanı veya başkanvekillerinden biri ile Dernek Genel Sekrete

rinin ortak imzası bağlar. 
c) Asıl cezaları paraya çevrilmiş veya tecil edilmiş olsalar dahi taksirli suçlar hariç ol

mak üzere, ağır hapis veya 6 aydan fazla hapis veyahut zimmet, ihtilas, irtikap, rüşvet, hırsız
lık, sahtekârlık, dolandırıcılık, emniyeti veya görevi kötüye kullanma, yalan yere yemin ve ya
lan yere şahadet ve kaçakçılık suçlarından biri ile mahkûm olmamak. 

Yönetim kuruluna seçilebilme şartlarından bir veya birkaçını taşımadığı sonradan anlaşı
lanlar ile bu şartlardan en az birini görev süreleri içinde kaybedenlerin üyelikleri kendiliğinden 
sona erer. 

MADDE 6. — 507 sayılı Kanunun 22 nci maddesine aşağıdaki (r) bendi eklenmiştir. 
r) Dernek üyelerince üretilen mal ve hizmetlerin kalitesini, standartlara ve sağlık koşul

larına uygun şekilde üretilip üretilmediğini ve ücret tarifelerine uyulup uyulmadığını ilgililerin 
başvurusu üzerine veya her zaman doğrudan doğruya veya uzman kimseler aracılığı ile kontrol 
etmek, ayrıca meslekî teamüle aykırı davranışları belirlenen üyelere yazılı ihtarda bulunmak, 
tüketicilerin korunması için gerekli tedbirleri almak. 

MADDE 7. — 507 sayılı Kanunun 26 ncı maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde de
ğiştirilmiştir. 

Denetim kurulu dernek üyeleri arasından üç yıl için gizli oyla seçilecek üç üyeden oluşur. 
Ayrıca üç yedek üye seçilir. 

MADDE 8. — 507 sayılı Kanunun 30 uncu maddesinin (c) bendinin ikinci paragrafı aşa
ğıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

Yukarıda sayılan disiplin cezalarına ilişkin kararlara uymayan dernek mensuplarına ilk 
defa verilecek para cezası 37 nci maddeye göre belirlenen yıllık aidatın iki katı olup kesindir. 
Aynı meslek kolunda mükerrer olarak vuku bulacak aynı veya benzeri fiillerde bu ceza yıllık 
aidatın beş katına kadar hükmolunur. 

MADDE 9. — 507 sayılı Kanunun 37 nci maddesinin ikinci ve üçüncü fıkraları aşağıdaki 
şekilde değiştirilmiş, beşinci fıkrasının son cümlesi yürürlükten kaldırılmış ve maddenin sonu
na bir fıkra eklenmiştir. 

Kayıt ücreti ve yıllık aidat, sanayi kesimi için uygulanan asgarî ücretin brüt tutarının onda 
birinden az, yarısından fazla olamaz. 

Derneklerin düzenledikleri belgeler ve yaptıkları hizmet karşılığında alınacak ücretlerin 
miktar ve oranı maktu olanlarda yıllık aidatın onda birinden; nispî olanlarda İse tutan yıllık 
aidatı geçmemek üzere binde ondan fazla olamaz. 

Derneklerin kayıt ücreti yıllık aidat ve hizmet karşılığında tahsil edecekleri ücretler, yuka
rıdaki fıkralarda belirtilen asgarî ve azamî hadler içinde kalınmak suretiyle, Konfederasyonca 
çıkarılacak ve Bakanlıkça onaylanacak yönetmelik hükümleri ile illere ve meslek gruplarının 
özelliklerine göre belirlenecek tarife grup ve esaslara göre tespit olunur. 
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MADDE 10. — 507 sayılı Kanunun 40 inci maddesinin (a) bendi aşağıdaki şekilde değiş
tirilmiştir. 

a) Üye mevcudunun Kanunun 3 üncü maddesinde gösterilen asgarî miktarın yarısından 
aşağıya düşmesi, 

MADDE 11. — 507 sayılı Kanunun 49 uncu maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Birlik genel kurulu derneklerin temsil yetkisi üzerinde bulunan üyelerin katılmaları ile üç 
yılda bir defa statüde belirtilen zamanlarda belli yer ve saatte adiyen toplanır. 

MADDE 12. — 507 sayılı Kanunun 54 üncü maddesinin birinci, ikinci ve üçüncü fıkraları 
aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

Birlik yönetim kurulu, genel kurul üyeleri arasından üç yıl için gizli oyla seçilir. 
Dernek sayısı otuzdan az olan birliklerde 7, 30 -100 arası üyesi olan birliklerde 9, 100'den 

fazla üyesi olan birliklerde ise 11 kişilik yönetim kurulu üyesi ve aynı sayıda yedek üye seçilir. 
Yönetim kurulu kendi üyeleri arasından bir başkan ve iki başkanvekili seçer, üye sayısı 

100'den fazla olan birliklerde üç başkanvekili seçilebilir. 

MADDE 13. — 507 sayılı Kanunun 57 nci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Birliklerin işlerini mevzuat, statü ve yönetim kurulu kararlarına göre yürütmekle görevli 
bir genel sekreter ile bir genel sekreter yardımcısı bulunur. 

MADDE 14. — 507 sayılı Kanunun 58 inci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Denetim kurulu, genel kurul üyeleri arasından üç yıl için gizli oyla seçilecek üç kişiden 
oluşur. Aynı sayıda yedek denetçi seçilir. Denetim kurulu kendi üyeleri arasından bir başkan seçer. 

MADDE 15. — 507 sayılı Kanunun 63 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Birlik disiplin kurulu yargı gözetiminde genel kurul üyeleri arasından üç yıl için seçilecek 
beş üyeden oluşur. Ayrıca beş yedek üye seçilir. 

MADDE 16. — 507 sayılı Kanunun 72 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
Madde 72. — Federasyon Genel Kurulu üç yılda bir defa statüde belli edilen zamanda 

adiyen, yönetim kurulu ve denetim kurulunun veya üyesi olan derneklerin dörtte birinin, ge
rektiğinde Bakanlığın veya Konfederasyonun çağrısı üzerine her zaman olağanüstü olarak top
lanabilir. 

MADDE 17. — 507 sayılı Kanunun 79 uncu maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Federasyon Yönetim Kurulu genel kurul üyeleri arasından 3 yıl için gizli oyla seçilen 15 
kişiden kurulur. 

MADDE 18. — 507 sayılı Kanunun 84 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Federasyon işlerini^mevzuat, statü ve yönetim kurulu kararlarına göre yürütmekle görevli 
bir genel sekreter ile bir genel sekreter yardımcısı bulunur. 
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MADDE 19. — 507 sayılı Kanunun 85 inci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Denetim kurulu genel kurul üyeleri arasından, Uç yıl için gizli oyla seçilecek üç kişiden 
oluşur. Aynı sayıda yedek denetçi seçilir. Kurul kendi üyeleri arasından bir başkan seçer. 

MADDE 20. — 507 sayılı Kanunun 88 inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
Madde 88. — Bu Kanuna tabi esnaf ve sanatkârlar dernekleri birlikleri ve federasyonları 

arasında birliği temin, gelişme ve ilerlemeyi sağlamak ve genel olarak esnaf ve sanatkârların 
çalışmalarının meslek icabı ve memleket yararına uygun bir şekilde yürütülmesini düzenlemek 
ve bu hususta lüzumlu görülecek her türlü tedbir ve teşebbüslerde bulunmak, esnaf ve sanat
kârları yurt çapında ve uluslararası düzeyde temsil etmek, sorunlarının çözümü için ulusal ve 
uluslararası kurum ve kuruluşlar nezdinde gerekli girişimlerde bulunmak, ulusal ekonomideki 
gelişmelere paralel olarak lüzumlu görülecek meslekî tedbirleri almak, meslekî eğitimlerini ge
liştirmek, ekonomik, sosyal ve kültürel yönden gelişmelerini sağlamak amacıyla faaliyet yürü
tecek tesisler, şirketler, kurum ve kuruluşlar kurmak, Bakanlıkça verilecek görevleri yapmakla 
görevli olarak Türkiye Esnaf ve Sanatkârları Konfederasyonu kurulur. 

Konfederasyon tüzelkişiliğe sahip, kamu kurumu niteliğinde meslek kuruluşu olup, statü
sünün Bakanlıkça onanmasından sonra kurulmuş olur. 

MADDE 21. — 507 sayılı Kanunun 93 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Konfederasyon Genel Kurulu 4 yılda bir Mayıs ayında konfederasyon merkezinde veya ilan 
edilecek yerde toplanır. 

MADDE 22. — 507 sayılı Kanunun 99 uncu maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde * 
değiştirilmiştir. 

Konfederasyon Yönetim Kurulu genel kurul üyeleri arasından 4 yıl için gizli oyla seçilen 
21 kişiden oluşur. 

MADDE 23. — 507 sayılı Kanunun 100 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiş ve aynı maddeye bir fıkra eklenmiştir, 

Konfederasyon Yönetim Kurulu kendi üyeleri arasından bir genel başkan ve üç genel baş-
kanvekili seçer. 

Konfederasyon bünyesinde konfederasyon genel başkanı, genel başkanvekilleri ve genel 
sekreterden oluşan bir yürütme kurulu kurulur. Bu kurul, konfederasyon yönetim kurulunun 
vereceği görevleri yerine getirir. 

MADDE 24. — 507 sayılı Kanunun 104 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Konfederasyonun işlerini mevzuat, statü, yönetmelik ve yönetim kurulu kararları daire
sinde yürütmekle görevli bir genel sekreter ile iki genel sekreter yardımcısı bulunur. 

MADDE 25. — 507 sayılı Kanunun 105 inci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir. 

Konfederasyon Denetim Kurulu, genel kurul temsilcileri arasından veya biri hariçten 4 yıl 
süre için gizli oyla seçilecek 5 kişiden kurulur. Aynı sayıda yedek üye seçilir, denetim kurulu 
kendi üyeleri arasından bir başkan seçer. 
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MADDE 26. — 507 sayılı Kanunun 107 nci maddesinin (ç) ve (e) bentleri aşağıdaki şekil
de değiştirilmiş ve maddeye (g), (h), (ı), (i), (j), (k), (1) bentleri eklenmiştir. 

ç) Konfederasyon amacının gerçekleştirilmesi için kurulacak vakıf, şirket, kurum, fon
lar ve diğer kuruluş gelirleri. 

e) Açılacak meslekî kurslar ve eğitim merkezleri ile fuar ve sergilerden sağlanacak gelirler. 
g) Konfederasyona bağlı kuruluşlarda kullanılan her türlü evrakı matbuanın basım ve 

dağıtımından sağlanan gelirler. 
h) Sosyal ve kültürel organizasyonlardan sağlanan gelirler. 
ı) 108 inci maddeye göre verilen para cezaları. 
i) Hükümetçe sağlanacak aynî ve nakdî yardımlar. 
j) Yurt içi ve yurt dışı gezilerden sağlanacak gelirler. 
k) Hizmetlerin yürütülmesi için resmî ve özel kuruluşlardan sağlanacak diğer gelirler. 
1) Geliştirme ve destekleme fonundan sağlanacak gelirlerden. 

MADDE 27. — 507 sayılı Kanunun 109 uncu maddesinin son fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiş ve aynı maddeye bir fıkra eklenmiştir. 

Bu Kanuna tabi kamu kurumu niteliğinde meslek kuruluşlarında, kullanılacak her türlü 
defter, makbuz ve belgeler ile dernek üyelerinin mesleklerinin icrası nedeniyle resmî kurum 
ve kuruluşlar verecekleri belgelerin basım ve dağıtımında konfederasyon yetkilidir. Beyanna
me, defter ve belgeleri yetkisiz olarak basan ve dağıtanlar, bu fiillerinden dolayı genel hüküm
ler çerçevesinde sorumlu olurlar. 

Bu Kanuna tabi kamu kurumu niteliğinde meslek kuruluşlarında faaliyet konularına ve 
mevzuata uygun nitelikte muamelat, muhasebe, personel yönetmelikleri konfederasyon tara
fından bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 1 yıl içerisinde çıkarılır. 

MADDE 28. — 507 sayılı Kanunun 125 inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
Madde 125. — Bu Kanuna tabi esnaf ve sanatkârlarca üretilen mal ve hizmetlerin ücret 

tarifeleri, bağlı bulundukları derneklerce hazırlanır ve mensubu oldukları Birlik Başkanlar Mec
lisince onandıktan sonra yürürlüğe girer. Başkanlar Meclisi gerekli gördüğünde bu yetkisini 
birlik yönetim kuruluna devredebilir. 

Belediyeler ve/veya o yerin en büyük mülkî amiri tespit edilen bu tarifeleri uygun bulma
dıkları takdirde esnaf teşekkülü ile anlaşmaya varamazlarsa 15 gün içinde o yerin mülkî amiri
nin görevlendireceği sanayi ve ticaret müdürünün başkanlığında, ticaret ve sanayi odasından 
bir temsilci ile esnaf dernekleri birliği başkanından teşekkül edecek bir komisyona itiraz edebi
lirler. 

Komisyon kararına karşı ilgililer yazılı bildirim tarihinden itibaren 10 gün içinde ticarî da
vaları görmeye yetkili mahkeme nezdinde itirazda bulunabilirler. Bu mahkemenin kararları ke
sindir. 

Ücret tarifelerinin düzenleme usul ve esasları Konfederasyonca çıkarılacak ve Bakanlıkça 
onaylanacak bir yönetmelikle tayin ve tespit olunur. 

MADDE 29. — 507 sayılı Kanunun 22 nci maddesine (r), 55 inci maddesine (n), 81 inci 
maddesine (m) ve 101 inci maddesine (z) bendi olarak aşağıdaki bent eklenmiştir. 

Amaçları ile ilgili olarak, sermaye şirketleri, vakıflar, fonlar kurmak, kurulu bulunanlara 
katılmak. 



— 461 — 

3741 , 9.5.1991 

MADDE 30. — 507 sayılı Kanunun 22 nci maddesinin (m) bendine, 55 inci maddesinin 
(m) bendine, 81 inci maddesinin (1) bendine, 101 inci maddesinin (ı) bendine aşağıdaki şekilde 
bir hüküm eklenmiştir. « 

Mensuplarının, genel meslekî'menfaatlerini ilgilendiren konularda adlî ve idarî yargı mer
cileri önünde yönetim kurulu başkanı marifetiyle temsil etmek. 

MADDE 31. — 507 sayılı Kanunun 12 nci maddesinin (j) bendi ile ek 3 üncü maddesi 
yürürlükten kaldırılmıştır. 

MADDE 32. — 507 sayılı Kanunun ek 5 inci maddesinin birinci, ikinci ve üçüncü fıkrala
rı aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve maddeye bir fıkra eklenmiştir. 

Derneklerin, birlik ve federasyonlara katılma payı yıllık gayri safi gelirlerinin % 5'idir. 
Birlik ve federasyonların konfederasyona katılma payları ise yıllık gayri safi gelirlerinin % 5'idir. 

Derneklerin, birlik ve federasyonların her birine ödeyecekleri kayıt ücretleri ile birlik ve 
federasyonların konfederasyona ödeyecekleri kayıt ücretleri sanayi kesiminde uygulanan asga
rî ücretin brüt tutarının onda birinden az, yarısından fazla olamaz. 

Birlik, federasyon ve konfederasyonun düzenleyecekleri belgeler ve yaptıkları hizmet kar
şılığında alınacak ücretlerin miktar ve oranı maktu olanlarda asgarî ücretin brüt tutarının on
da birini aşamaz, nispî olanlarda ise binde ondan fazla olamaz. 

Birlik, federasyon ve konfederasyonun düzenleyecekleri belgeler ve yaptıkları hizmet kar
şılığında tahsil edecekleri ücretler yukarıdaki fıkrada belirtilen azamî ve asgarî hadler içinde 
kalınmak suretiyle konfederasyonca çıkarılacak ve bakanlıkça onaylanacak yönetmelik hükümleri 
ile illere ve meslek gruplarının özelliklerine göre belirlenecek tarife grup ve esaslara göre tespit 
olunur. 

MADDE 33. — 507 sayılı Kanuna aşağıdaki ek maddeler eklenmiştir. 
EK MADDE 9. — 1580 sayılı Belediyeler Kanununun 15 inci maddesinin 3 üncü bendin

de yer alan ücret tarifelerinin tanzim ve tasdikine ilişkin hüküm ile 43 üncü bendinde yer alan 
ilgili hüküm, yine 1580 sayılı Belediyeler Kanununun 83 üncü maddesinin 7 nci bendi hükmü, 
3030 sayılı Kanunun toplu taşıma araçlarının bilet tarifelerinin yapılmasıyla ilgili 7 nci madde
sinin 6 nci fıkrası hükmü, 15 Mart 1321 tarih ve 1414 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan İl özel 
İdaresi Kanununun 144 üncü maddesinin 14 üncü bendi hükümleri, 507 sayılı Kanuna tabi Es
naf ve Sanatkârlar için uygulanmaz. 

EK MADDE 10. — Bu Kanunda adı geçen "Dernek" deyimi "Oda", "Küçük Sanatkâr" 
deyimi "Sanatkâr", "Başkanlar Meclisi" deyimi "Başkanlar Kurulu", "Adiyen" kelimesi 
"Olağan" olarak değiştirilmiştir. 

Muafiyetler 
EK MADDE 11. — Dernek, birlik, federasyon ve konfederasyonun kuruluş amaçlarına 

uygun olarak kullanılmak üzere iktisap ettikleri ve edecekleri gayrimenkuller ile gelirleri her 
türlü vergi, resim ve harçlardan muaftır. 

EK MADDE 12. — 3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzluklarla 
Mücadele Kanununun ikinci maddesinin (e) bendi hükmü Bu Kanuna göre kurulmuş ve kuru
lacak meslekî teşekküllerden dernek, birlik, federasyon, konfederasyon ve vakıfların personeli 
ile yönetim, denetim ve disiplin kurulu başkan ve üyeleri hakkında uygulanmaz ve daha önce 
alınmış bulunan mal bildirimleri ilgililerine iade olunur. 
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Eğitim Kapsamı 
EK MADDE 13. — Bu Kanunun meslek eğitimine ilişkin hükümleri ile 3308 sayılı Çırak

lık ve Meslek Eğitimi Kanununun esnaf-sanatkâr kesimindeki pratik meslek eğitimini düzen
leyen hükümleri Millî Eğitim Bakanlığı ile Konfederasyon ve Bakanlıkça işbirliği içinde yürü
tülür ve uygulamanın her alanında bütünlüğün korunması sağlanır. 

Pratik Meslek Eğitimi 
EK MADDE 14. — Bu Kanun kapsamındaki meslek eğitiminin uygulamaya dönük pra

tik bölümü, Esnaf ve Sanatkârlar Dernekleri, Birlikleri, Federasyonları ve Konfederasyonu ile 
3308 sayılı Kanunun uygulanması ile görevli idare (Millî Eğitim Bakanlığı Çıraklık ve Yaygın 
Eğitim Genel Müdürlüğü) tarafından ortaklaşa planlanır, yürütülür, değerlendirilir ve denetlenir. 

Eğitimin Organizasyonu 
EK MADDE 15. — Bu Kanunda ve 3308 sayılı Kanunda belirlenen amaçlar doğrultusun

da esnaf-sanatkâr kesimindeki pratik meslek eğitimini süratle, etkili, yaygın ve planlı bir bi
çimde gerçekleştirmek, her kademedeki esnaf ve sanatkâr teşkilatının aslî görevidir. 

Her düzeydeki meslek eğitimi faaliyetlerinin yürütülmesi için derneklerin, birliklerin, fe
derasyonların ve konfederasyonun bünyesinde birer "Meslek Eğitim Danışmanlığı Birimi" 
kurulur. 

Pratik Eğitimin Mrileceği işyerleri ve Bunların Denetimi 
EK MADDE 16. — Pratik Eğitimin verileceği işyerleri ve bunların denetimine ilişkin hu

suslar konfederasyonun ilgili bakanlıkların görüşünü almak suretiyle çıkaracağı yönetmelikle 
belirlenir. 

Meslek Eğitiminin Finansmanı 
EK MADDE 17. — Dernekler, birlikler, federasyonlar ve konfederasyon özellikle alt ya

pısı yeterli olmayan işyerlerinin yeterli düzeyde veremedikleri pratik meslek eğitiminin noksan
lıklarını tamamlamak amacıyla işletmeler üstü meslek eğitimi merkezleri kurarlar, kurulması
nı teşvik ederler veya kurulmuş olanlara katılırlar. 

Dernekler, birlikler, federasyonlar ve konfederasyon bu Kanunda belirtilen meslek eğiti
mine ilişkin görevleri yerine getirmek ve özellikle işletmeler üstü eğitim merkezlerini kurmak 
ve çalıştırmak için gayri safi yıllık gelirlerinin % 20'sini ayırmak zorundadırlar. 

Eğitim için ayrılan bu paylarla dernek, birlik, federasyon ve konfederasyon yönetim ku
rullarınca yıllık eğitim bütçeleri yapılır. 

Eğitim bütçelerini bizzat eğitim yaparak veya başka kurum ve kuruluşlara yaptırarak kul
lanan dernekler, birlikler, federasyonlar ve konfederasyon 3308 sayılı Kanunun 32/g maddesi 
uyarınca "Çıraklık Meslekî ve Teknik Eğitim Geliştirme ve Yaygınlaştırma Fonu"na aktarmak 
zorunda oldukları payları aktarmaktan muaf tutulurlar. 

Eğitim bütçelerini bizzat eğitim yaptırmayarak veya kamuya yararlı başka kuruluşlara yap
tırmamak suretiyle kullanmayan meslek kuruluşları eğitim bütçelerinin % 25'ini bu Kanun 
uyarınca kurulan "Esnaf ve Sanatkârların Meslekî Eğitimini Geliştirme ve Destekleme Fonu" 
na pay olarak öderler. 
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Fon 
EK MADDE 18. — Esnaf ve sanatkâr kuruluşlarında her türlü meslek eğitimi faaliyetini 

gerçekleştirmek ve desteklemek amacıyla konfederasyon bünyesinde "Esnaf-Sanatkârların Mes
lek Eğitimini Geliştirme ve Destekleme Fonu" adıyla bir fon kurulur. 

Fonun Kaynaklan; ! 
a) Konfederasyon bütçesine her yıl bu amaçla konacak ödenekler, 
b) Konfederasyona bağlı kâr amaçlı kuruluşların yıllık gayri safi kârlarının % 25'i, 
c) Geliştirme ve Destekleme Fonundan her yıl konfederasyona ayrılacak payın % 25'i, 
d) Konfederasyona bağlı kuruluşlardan eğitim bütçelerini bu alanda kullanmayanların 

ödeyecekleri % 25 paylar, 
e) 3308 sayılı Kanuna göre kurulan fondan her yıl aktarılacak katkı, 
f) Pratik eğitim veren esnaf-sanatkâr işyerlerine, 3308 sayılı Kanunun 33 üncü maddesi 

uyarınca geri ödenmesi hükme bağlanmış % 50 oranındaki teşvik primi paylarının her bütçe 
yılı sonunda işletmelere geri ödenmeyen kısmının Millî Eğitim Bakanlığınca aktarılmasıyla sağ
lanacak katkı, 

g) Diğer fonlardan aktarılacak paylar, 
h) Fonun mal varlığından elde edilen gelirler, 
i) Konfederasyon tarafından meslekî eğitim ile ilgili belge; evrak ve diğer her türlü yayı

nın basımı, dağıtımı ve satışından sağlanacak gelirler, 
k) Diğer kaynak, bağış, yardım ve her türlü gelirlerden, 
Oluşur. 
Fonda toplanan kaynak, sadece esnaf-sanatkâr kesiminde yapılacak meslek eğitimi ve bu 

eğitimin geliştirilmesi ve yaygınlaştırılması amacıyla kullanılır. 
Fonun yönetimi ve kaynakların kullanılma esasları konfederasyonca çıkarılacak bir yö

netmelikle düzenlenir. 

Yönetmelikler 

EK MADDE 19. — Bu Kanunun çıraklık ve meslekî eğitimle ilgili hükümlerinin uygulan
masına ilişkin esas ve usulleri, konfederasyonca, ilgili bakanlıkların görüşü alınarak bu Kanu
nun yürürlüğe girdiği tarihi takip eden 6 ay içinde çıkarılacak yönetmeliklerle düzenlenir. 

. EK MADDE 20. — 3308 sayılı Çıraklık ve Meslekî Eğitimle ilgili Kanunun uygulanma
sında henüz kapsam içine alınmamış il ve meslek dallarında yapılacak uygulamaya ilişkin ge
rekli belgeler ilgili meslek kuruluşlarınca verilir. Söz konusu uygulamanın esasları çıkarılacak 
yönetmelikle düzenlenir. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce olağan genel kurul
larını yapmış olan dernekler, birlikler ve federasyonlar ile konfederasyon genel kurul toplantı
ları bu Kanun hükümlerine göre yapılmış sayılır ve mevcut organların görev süresi bu Kanun 
hükümlerine göre hesaplanır. 
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GEÇtCt MADDE 2. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce olağan genel kurul
larını yapmamış olan dernekler ile, Kanunun fesihle ilgili kırkıncı maddesinde belirtilen üye 
sayısının altında üyesi olan dernekler, konfederasyonca yapılacak yazılı uyarılara rağmen 6 ay 
içerisinde durumlarını kanuna uygun hale getirmedikleri takdirde, konfederasyon tarafından 
Sanayi ve Ticaret Bakanlığına bildirilir. Bakanlığın teklifi üzerine yetkili Asliye Hukuk Mah
kemesince fesh olunur. 

MADDE 34. — Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
MADDE 35. — Bu Kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür. 

BU KANUNA AÎT TUTANAKLAR 

Türkiye Büyük Millet Meclisi 

Cilt Birleşim Sayfa 

53 
60 

51 
113 
115 

612 
30 
308:320,320:340,354:358 

I - Gerekçeli :561 S. Sayılı Basmayazı Türkiye Büyük Millet Meclisinin 115 inci Birleşim 
tutanağına bağlıdır. 

II - Bu Kanunu; Türkiye Büyük Millet Meclisinin Sağlık ve Sosyal îşler ve Sanayi ve Tekno
loji ve Ticaret Komisyonları görüşmüştür. 

III - Esas No. : 1/767 


