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1076 Sayılı Yedek Subaylar ve Yedek Askerî Memurlar Kanunu ile 1111 Sayılı 
Askerlik Kanununun Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve .Bu Kanunlara Ek ve 

Geçici Maddeler Eklenmesi Hakkında Kanun 

(Resmî Gazete ile yayımı :' 28.4.1987 Sayı : 19444) 
Kanun No. < Kabul Tarihi : 

3358 16 . 4 . 1987 

MADDE 1. — 1076 sayılı Kanunun 3701 sayılı Kanunla değişik 9 uncu maddesinin birinci fıkrası aşağı
daki şekilde değiştirilmiştir. 

Orgeneral - oramiral ve korgeneral - koramiraller dışında kalan yedek subaylar ile yedek askerî memur
ların mahallî askerlik şubelerince kayıt ve yoklamaları yapılır. Mahallî askerlik şubeleri yaptıkları kayıt ve 
yoklamaları yükümlünün kayıtlı bulunduğu askerlik şubelerine bildirir. 

MADDE 2. — 1076 sayılı Kanunun 2754 sayılı Kanunla değişik 10 uncu maddesinin birinci fıkrası aşağı
daki şekilde değiştirilmiştir. 

Yoklama ilan tarihinden başlayarak iki ay içinde, orgeneral - oramiral ve korgeneral - koramiraller dışın
da kalan yedek subaylar ile yedek askerî memurlar, kanunî ikametgâhlarını ve varsa maluliyetlerim malu
liyet derecesiyle birlikte mahallî askerlik şubesine, şifahen veya mektupla bildirmeye ve raporlarının tasdikli 
bir suretini bir defaya mahsus olmak üzere göndermeye veya aslını göstermeye mecburdur. 

MADDE 3. — 1076 sayılı Kanunun 4497 sayılı Kanunla değişik 22 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiş
tirilmiştir. 

Madde 22. — Yedek subay ve memurlar barışta ve seferde ancak, 5434 sayılı Kanunda yazdı yaşlara 
kadar hizmete celp olunurlar. Bu yaşlar dahilinde bulunanlar ile dereceli derecesiz malulen emekli edilmiş ve 
edilecek olanlardan sağlık kurulu raporları ile sağhk durumları kıt'a hizmetlerinde istihdama müsait olma
yanlar, Silahlı Kuvvetlerde sınıfının geri hizmetlerinde görevlendirilirler. 

Ancak, sefer ve fevkalade haîter dolayısıyla, ordunun kısmen veya tamamen seferi mevcuda tamam
lanması halinde, lüzum görüldüğü takdirde tabip, veteriner, eczacı, kimyager ve diş tabipleriyle mühen
dis ve deniz; subayUanjım, binbaşı ve dahisi aşağı rütbaiilerj 57 yaşına kadar (57 yaş dıahl), diğer sınıftar 
yedek subaylarıyla bilumum yedek askerî memurlar 5434 sayıh Kanunda yazılı yaişilara kadalr, sapık du-
rumllan elveîKşl olan ve Türk Silahlı Kuvvetleri Sağlık Yeteneği Yönetmeliğinde belirîifen diğer nütelıikiteri 
taşıyamlarm en gencinden başlanarak orduya alınabilirler. 

MADDE 4. — 4076 sayılı Kanuna aşağıdaki ek madde 7 eklenmiçftiir. 

EK MADDE 7. — Millî Eğitim Gençlik ve Spor Bakanağının ihtiyaç göstermesi ve Genelkurmay Baş
kanlığının uygun görmesi üzerine, yedek subay aday adayı olarak s3ah altına alınacaklardan, bu Bakanlık 
kadrolarında öğretmen olanak görev yapanlar ile mesleği öğretmen olan ancak Bakanlık kadrolarında öğ
retmenlik görevine başlamamış bulunanlardan yeteri kadarı, temel askerlik eğitimlimi tokiıben Milî EğiÖm 
Gençlik ve Spor Bakanlığı enirine veriMrfer. Bumlaa-ııs miktarı, belirtilen ihtiyacın altında olduğu takdirde, 
yedek subay aday ad ay San arasında, öğrenlimleri itibariyle öğretmenlik yapabileceklerden isJekai olanlar da 
temel askerlik eğitimleri sonunda Milî Epîim Gençlik ve Spor Bakanlığı emrine verilirler. İhtiyacın 
bunlarla da karşılamamaması hallide yeteni kadarı, öğretmen olabilecek öğrenim! görmüş olup da istekte 
bulunmayanlar arasından kura l e tespit ediîir. Bu maddie büküırferine tabi yükümlüler bu Kanunun 3 
üncü maddesi gereğince ere ayrdmayıp temamı yedek subay adaylığına ayrılırîar. 
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BMncS fıkra uyarınca öğretmen olarak ayrılan ve göreve başlayan yükümlülere, 926 sayılı Kanunda 
asteğmenler için tespit edlen aylık, ödenek, yardım ve tazminatlar Mi l î Eğitim Gençlik ve Spor Bakan
lığınca ödenir. 

Bu yükümlüler; öğretmenlik görevleri sırasında resmî elbise giyemezler, emsali yedek subaylar kadar 
hizmet yaparlar, hizmetleri askerlik şubelerinden sevk tarihinde başlar, görev yerleri Millî EğiHim Gençlik 
ve Spor Bakanlığınca beMeıûr, hizmetteki soranda asteğmen olarak terhis edffiııJer, bu görevleri sırasın
da usulüne göre öğretmenlik mesleği ile ilişikleri kesilenler kalan hizmetlerini er olarak tamamlamak üze
re kıtalara sevk edilirler ve Bakanlıkla da ilişikleri kesilir. 

M3İK Eğitim Gençlik ve Spor Bakanlığı emrine verilenler hakkında firar, hava değişimi, izin tecavüzü, 
kısa süreli firar, kısa süreli izin tecavüzü, yoklama kaçağı, bakaya ve geç iltihak suretiyle bakaya kalmak 
suçlarından dolayı Askerî Ceza Kamunu, Disiplin Mahkemeleri Kuruluşu, Yargılama Usulü ve Disiplin Suç 
ve Cezjaları Hakkında Kaınun ile Askerî Mahkemeler Kuruluşu ve Yargılama Usulü Kanunu hükümleri 
uygulanır. Bu konularda yetkili askerî mahkeme ve disiplin mahkemesi Millî Savunma Bakanlığınca tes
pit edilir. 

MADDE 5. — 1111 sayıl Askerlik Kanununun 2850 sayılı Kanunla değişik 2 nci maddesinin birinci 
fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiiştlir. 

Askerlik çağı her erkeğin esas nüfus kütüğünde yazılı oton yaşma göredir ve yirmi yaşına gürdiğ' sene 
Ocak ayının birindi gününden başlayarak 41 yaşına girdiği sene Ocak ayının birindi gününde bitmek üze
re en çok yirmibir sene sürer. Bu süre, Genelkurmay Başkanlığının göstereceği lüzum. Millî Savunma Ba
kanlığının teklifi ve Bakanlar Kurulu Kararıyla 5 yıla kadar uzatılabilir veya kısaîhlabiBir. Yeırli nüfus kü
tüklerinin birinde yazılı olmayan kimseilerıin yabancı kütükleri yerli kütükleri gibi sayılır. 

MADDE 6. — 1111 ısalyıh Askeriik Kanununun 3081 sayın Kanunla değişik 10 uncu maddesinin 
1, 2, 3, 4, 5 ve 7 nci benlileri aşağıdaki sekide de ğiştirflmiş bu maddeye aşağıdaki 13 üncü bent eklen
miştir. 

1. Her celp yılından evvel o yıl Silah altına ah nacak miktar, kaynak oüarak M M Savunma Bakan
lığınca tespit edilerek Genelkurmay Başkanlığına bjldMKr. Genelkurmay Başkanlığı da Türk SMılı Kuv
vetlerinin ihtiyaç miktarını tespit ederek Millî Savun ma Bakanlığıma bildiriır. 

2. O yıll askere alınacakların tamamı, mevcut celp sistemline uygun Olarak temel askerlik eğitimline 
tabi tutulur. 

Her celp döneminde, eğildim merkezilerine sevk edî'en miktar Genelkurmay Başkanlığınca belirlenen 
miktardan fazla ise; ihtiyaç fazlası Oîan bu yükümlüler temel askerlik eğMminfi müteakip, her yû bütçe Ka
nunu ile belirlenen miktarda Türk Lirası bedel ödemek veya istekte bulunan kamu kurum ve kunıüuş-
îannda görev yapmak suretiyle askerlik hizmette timi yerine gefıirnUiş sayılırlar. 

Yoklama kaçağı veya bakaya durumunda bulunan %T 'ihtiyaç fazlası kapsamına amnmazlar. 
3. Genelkurmay Başkanlığınca Silahlı Kuvvetlerim ihtiyacı olarak belirlenen yükümlüller askerlik hiz

metini bu Kanun hükümlerine göre erbaş veya er ola r ^ yerine getirirler. 
Bedel ödemek isteğinde bulunıaınlaır ile kamu kur u w , ye kuruifoışlaırında görevlendıiirlileceklerin miktarı, 

Türk Silahlı Kuvvetleri ihliyaç fazlası miktarından az j g e ; geııi kalam ihtiyaç fazlası yükümlüler kalan as
kerlik hizmetini, bu Kaınun hükümlerine göre erbaş v e y î a OT olarak yerine getirirler. 

4. İhtiyaç fazlası yükümlülerle ilgili işlemler aşa g^a belirtihniiştir. 
A) Bedel ödemeye istekli olanlar ile ilgili işfeif j ^ . 
a) Temel askerlik eğitimini müteakip, her celp döneminde, bedel ödeyecek yükümlü miktarı; Türk 

Silahlı Kuvvetleri ihtiyaç fazlası ve kamu kurum ve kuruluşları tarafından istenen yükümlü miktarı dik
kate alınarak Genelkurmay Başkanlığınca tespit edilir. 

b) Askerlik yükümlülüklerini bedel ödeyerek ye rine getirecekler İstekle tespit edilir. 
c) İstekli miktarı Genelkurmay Başkanlığınca tespit edilen miktardan fazla olduğu takdirde; bedel 

ödeyecekler, bedel ödemeye istekli olanların tamamımın iştirak ettirileceği kura ile tespit edilir. 
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d) İstekli miktarı. Genelkurmay Başkanlığınca tespit edilen miktara eşit veya az ise; kuraya başvu
rulmaz ve bunların tamamı bedel ödeyerek askerlik yükümlülüklerini yerine getirmiş sayılırlar. 

e) Bedel ödemekten vazgeçen veya ödeme yüküm îüIüklerSni Vaktinde yerime getirmeyen yükümlüler, 
kalan askerlik sürelerini Türk SflaMı Kuvvetlerinde erbaş veya er oîarak tamamlarlar. 

f) Bedel ödeme esasları ve yükümlüler için uygu Sanacak işlemler ile bedel verecek yükümlülerin tespiti 
işlemi Bakanlar Kurulu Karan İle beMritaruV. 

B) Kamu kurum ve kuruîuşîarmda görevlendlilriıfe cek yükümlülerle ifeM işlemler: 
a) Yükümlü istihdam eJîmek isteyen kamu kurum ve kuruluşları, ihtiyaç miktarını her celp dönemlinden 

iki ay önce bağlı veya ilgiiHi bulundukları Bakanlık kanalı üe Millî Savunma Bakanlığına MkMrMer. 
b) Kamu kurum ve kranuluşlanndıa görevlendirilecek yükümlüler, bedel ödemek isteyenler dışında ka

lanı yükümlüler arasından. Genelkurmay Başkanlığınca belirlenecek miktar ve esaslara göre, kum çekmek 
suretiyle tespit edilir ve ayrılır. Geınelîkarmay Başkanlığınca Türk Silahlı Kuvvetleri 'ihlülyacı olarak önceden 
belirlenen ıtahsfil ve meslek gruplarında bulunan yükü mlüüer bu kuraya iştirak ettirilmezler. 

c) Kamu kurum ve kurulhışlaraıda görevlendirilen yükümlülerin istihdam şekilleri ile tabi olacakları 
esas ve usuller Bakamlar Kurulu Kanarı ûe tespit edjîir. 

d) İhtiyaç fazlası olarak kamu kurum ve kuruluşları emtfnie verilen yükümliler hakkında fliıtar, ha
va değişimli ve izlin tecavüzü, kısa süreli firar ve izin tecavüzü suçlarından dolayı Askerî Ceza, Disiplin 
Mahkemelİeri Kuruluşu, Yargılama Usulü ve Disiplin Suç ve Cezalan Hakkıiıtdla Kanun ve Askerî Mah
kemeler Kuruluşu ve Yargılama usulü Kanunu hükümleri uygulanır. Bu konularda yükümlünün görev 
yerine en yakın askerî mahkeme veya disiplin mlahkemesi yetkilidir. 

e) Bu yükümlülerin kamu kurum ve kuruluşlarında çalıştıktan sürciçerislnde askerliğe elverişli olma-
dıklan yatandaki müracaatları ajskerî hasbine fer sağhk kuralaınnca incelenerek, askerlğe elverişli olma
dığı tespit edilenler hakkında «Türk Silahlı Kuvvetleri Sağlık Yeteneği Yönetmeliği» hükümleri uygu
lanır. 

f) Kamu kumun ve kuruîuşîarmda Mhdam edilecek yükümlülerin muayene ve tedavileri Ke her tür
lü sağlık işlemleri göreVıiemdirEdiMerli kamu kurum ve kuruluşlarınca yapılır. 

g) Yükümlüîeriijij Silahlı Kuvvetlerdeki erbaş ve ester gibi iaşe edilmeleri, giydirilmeleri, banndırılma-
ları ve diğer istihkakları Bakanlar Kurulunca belirlenecek esaslara göre bağh bulundukları kamu kurum 
ve kuruluşlarınca karşılanır. 

h) Yükümlüler diğer hususlarda verildskleri kamu kurum ve köruluşîadnın stallüsüne tabidir. 
5. Yükümlülerin çahştHilacaklan kamu kurum ve kuruluşlannın Millî Savunma Bakanlığı ile ilişkileri, 

terhis İslenilen', kamu kurum ve kurııhışlam l e ilgiîi diğer hususlar BakanUaır Kurulu Kararı ille tespit edi
lir. 

7. Seferberlik ve savaş balerinde, bu maddemin askerlik yükümlülüğümün bedel ödeyerek veya kamu 
kurum ve kuruluşlarında çalışılarak yerine getirilme si ile ilğiSi hükümleri uygulanmaz. 

13̂  Ülkenin bütünlüğünü, milletin birlik ve beraberliğini bozucu faalyetiler liîe Atatürk ilkelerine 
aykırı davranışlar dışındaki sebeplerde» dolayı Harp OkuBaruıdan ilişiği keâiSenSeıfeı, bu okullarda oku
dukları her tamamlanmış öğrenim yılının üç ayı mu vazzafîık hizmetlinden «ayıtar. 

Burslardan 1076 sayıîı Kanuna tabi oîacaklatr iSe bu yükümlülüklerini istekleriyle veya seçim sonucu 
ytedek subay adayı olamadıklarından erbaş - er olarak yerine getirecekler hakkında bu hüküm uygulanmaz. 

MADDE 7. — i l l i Gayılh Askerlik Kanununun 1315 saydı Kanunla değişik 36 ncı maddesi aşağıdaki 
şekilde değişiMfaıîştir. 

Madde 36. — Ertesi seneye bırakılanlar, erteleme süreleri dolmadan kendi istekleri tide veya ertesi sene
ye bırakılma sebeplerinin ortadan kalkması halinde o yal askere sevk edilebilirler. 

Ancak son yoklama sımasında lise veya dengi okufrı bîfârerek yurt içinde veya yurt dışında daha yüksek 
bir okula aynı yıl içerisinde giremediklerinden askerliklerine karar alınanların istekleri halinde askere celp 
ve sevkleıi ilci yıl geril bırakılır. 



— 163 

3358 

Üç yıl Veya daha aşağı öğrenim Veren yüksek okullardan mezun olanlarla, öğrenim gördükleri fakülte 
ve yüksek okulları bitiremeyerek aynlanlardam, ayrıldıkları yi] askerliklerine karar alınanlardan öğrenime 
devam etmek isteyenlerin askere celp ve şevkleri bir yû gerti bırakılır. 

îkli Ve üçündü fıkralarda durumları açıklananlar müteakip yıkn Aralık ayıkn» son gününe kadar bir 
yükseköğrenim kurumuna girdiklerine dair belge getirmeleri halinde haklarında alınan karar, askerlik 
mecifeJİ toplu değilse idare kurullarınca ertesi seneye terk seklinde değiştirilir. 

Ertesi seneye terk edüenHerden mezun olanlar ile çeşitli nedenlerle okulan fifle ilişiği kesilenlerin bu du
rumları fakülte ve yüksekokullar tarafından iki ay idinde kayıtlı bulundukları askerlik şubelerine bildiri
lir. 

MADDE 8. — 1111 sayılı Askerlik Kanununa aşa ğıdaki Ek Madde 4 eklenmiştir. 

Ek Madde 4. — Millî Eğilim Gençlik ve Spor Bakanlığının ihtiyaç göstermesi ve Genelkurmay Baş
kanlığının uygun görmesi üzerine, 1111 sayılı Kamuna tabi olarak silah altına abınacak yükümliîerderı, bu 
Bakanlık kadrolarında öğretmen oSarak görev yapağılar ille mesleği öğretmen olan ancak bu göreve başla
mamış bulunanlar, bu Kanunun 10* uncu maddesinin 4 üncü bendinde belirtilen işlemlere tabi tutulmaksı
zın ihtiyaç fazlası olarak ayrılırlar ve temel askerlik eğitimini takiben mezkûr Bakanlık emrine verilMer. 
Bunlareı miktarı belirtilen ihtiyacın altında olduğu takdirde öncelikle yüksekokul mezunu, bunların da 
ihtiyacı karşılamaması halinde lise ve dengi okul mezunu yükümlüler, uygun nitelikleri taşımaiSarı ve is
tekli bulunmaları şartıyla, ihtiyaç nispetinde ıtemel askerlik eğitimlini müteakip Milî Eğilimi Gençlik ve 
Spor Batartıhğı emrine verillırler. İhtiyacın bunlarla da karşılaiiimaması haSînde öncelikle yüksekokul me
zunu, bursların da ihtiyacı karşılamaması halinde lise ve dengi okul mezunu olup niteliği öğretmenlik yap
maya elverişli bulunan ancak istekli olmayan yükümlüler arasından yeteri kadarı kura ile öğretmen olarak 
ayrılır. Bunların görev yerleri Millî Eğrilim Gençlik ve Spor Bakanlığınca belirlenir. 

Askeıöİk yükümlülüğüne başlamadan önce bu Ba kardık kadrolarında öğretmen olanlar ile devlet me
muru olanak çalışanlar önceki memuriyetleri itibariyle hak kazandıkları maaşlarını almaya devam ederler. 
Daha önce memuriyet görevinde bulunmayaınlann, fiilen öğretmeniSiğe başladıkları tarihten 'itibaren, 657 
sayılı Kanun hükümlerine göre intibakları yapılır. Bunların maaşları Millî Eğitim Gençlik Ve Spor Ba
kanlığınca ödenir. 

Yükümlüler; öğretmen olarak görev yaptıkları sürece resmî elbise giyemez ve iaşe edilmezler, hizmet 
süresî emsali erbaş veya erlerin hizmet süresi kadardır, bu süre askerlik şubesinden sevk tarihinden baş
lar, hizmetleri sırasında usulüne göre öğretmenlik mesleği ile ilişikleri kesilenler geri kalan hizmetlerini er
baş veya er olarak tamamlamak üzere kıtalara sevk edilirler ve maaşları kesife 

Bu yükümlüler hakkında firar, hava değişimi, izlin tecavüzü, kısa süreli firar ve kısa sürel izin tecavü
zü, yoklama kaçağı, babaya ve geç iltihak suretiyle bakaya kalmak suçlarından dolayı Askerî Ceza Ka
nunu, Disiplin Mahkemeler1! Kuruluşu, Yargılama Usuıüii ve Disiplin Suç ve Cezalan Hakkında Kanun 
ile Askerî Mahkemeler Kuruluşu ve Yargılama Usulü Kanunu hükümleri uygulanır. Bu konularda yetkili 
Askerî mahkeme veya disiplin mahkemesi Millî Sa vunma Bakanlığınca tespit edilir. 

MADDE 9. — 1076 sayın Kanuna aşağıdaki Geçidi 8, 9 ve 10 uncu maddeler eklenmiştir. 

GEÇÎCÎ MADDE 8. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte, Silahlı Kuvvetlerde yedek subay olarak 
yükümlülüğünü yerine getirmekte olan öğretmenler, MiBî Eğitim Gençlik ve Spor Bakanlığınca ihtiyaç 
gösterilmesi ve Genelkurmay Başkanlığınca uygun görülmesi halinde 'istekleri üzerine Bakanlığa bağlı okul
larda geri kaüan hizmetlerini tamamlarlar ve hizmet süresi sonunda, Subay Sicil Yönetmeliğine göre ge-
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rekii ve yeterli Sicil almış olanlar teğmen, diğerleri de asteğmen olarak terhis edilirler. Bunların terhislerine 
kadar Silahlı Kuvvetler ile ilişikleri kesilmez ve maaşlarım aynen almaya devam ederler. Bunlara öğretmen
likten dolayı ayrıca bir ücret ödenmez. Bu süre içeri sinde resmî elbise giyemezler. 

GEÇİCİ MADDE 9. — Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte bu Kanun hükümlerine göre askerlik çağı 
yaş sınırım geçmiş olan yedek subay ve yedek askerî memurlar çağ dışıma çıkarılırlar. 

GEÇlCÎ MADDE 10. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihe kadar saklı, yoklama kaçağı ve baklaya 
durumunda olan yedek subay adaylarından istekli olanlar, Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 2 yıl 
içinde başvurmaları, başvurunun yapıldığı yılın Bütçe Kanununda 1.111 sayılı Kanuna tabi yükümlüler için 
belirlenen miktarda bedeli bir defada ve peşin olarak ödemden ve temel askerlik eğitimini tamamlamaları 
halinde askerlik hizmetini erbaş - er olarak yeriine ge tirnüiş sayılırlar. 

Bunlardan 1946 ve daha yaşlı doğumlu olanlar temel askerlik eğitimine tabi tutulmazlar. Ancak öde
yecekleri bedel miktarı Kanunda belirlenen bedellin iki katıdır. 

Bu madde hükümlerinden yararlanan yükümlüler hakkında adlî takübat yapılmaz. 

Bedelin ödeme usul ve esasları ve Uygulama ile ilgili diğer hususlar Bakamlar Kurulu Kararı 'ille düzen
lenir. 

MADDE 10. — 1111 sayılı Askerlik Kanununa aşağıdaki Geçici 19, 20, 21, 22 ve 23 üncü maddeler 
eklenmiştir. ' ' 

GEÇİCİ MADDE 19. — Kanunun yürürlüğe girdiği talihte, bu Kanun hükümlerine göre askerlik ça
ğı yaş sınırım geçmiş olanlar çağ dışına çıkarılırlar. 

GEÇİCİ MADDE 20. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte saklı, yoklama kaçağı veya bakaya 
durumunda olan yükümlüler, Kanunun yayımı tarihin den itibaren 2 yıl içinde askerlik şubelerine başvurmaları 
halinde, bu Kanunun bedel ödeyerek askerlik hizmeti nü yapma veya kamu kurum ve kuruluşlarında görev
lendirilmeye ilişkin hükümlerinden yararlanırlar. 

Bunlardan 1946 ve daha yaşlı doğumlu olanlar temel askerlik eğilimine tabi tutulmazlar. Ancak bir 
defada ve peşin olarak ödeyecekleri bedel miktarı Bütçe Kanununda belirlenen bedelin iki katıdır. 

GEÇİCİ MADDE 21. — Bu Kanunun 6 ncı maddesinin 13 üncü bendi kapsamına giren 29 yaşını ta
mamlamamış yükümlüler (silah altına alınanlar hariç) yoklama kaçağı ve bakaya durumunda bulunsalar 
dahi, Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten İtibaren 6 ay içinde kayıtlı oldukları askerlik şubelerine başvur
maları halinde bu Kanun hükümlerinden yararlanırlar. 

Ancak bu durumda olanlar Silah altına alındıklarında, haklarında Askerî Ceza Kanunu hükümlerine 
göre işlem yapılır. 

GEÇİCİ MADDE 22. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiiği tarihte silahlı kuvvetlerde er veya erbaş ola
rak yükümlülüğünü yeriine getirmekte olan öğretmenler, MiHî Eğitim Gençlik ve Spor Bakanlığınca ihti
yaç gösterilmesi ve Genelkurmay Başkanlığının uygun görmesi halinde, istekleri üzerine geri kalan hiz
metlerini Bakanlığa bağlı okullarda tamamlarlar ve terhis edilirler. Bunların filen öğretmenliğe başladık
ları tarihten itibaren 657 sayılı Devlet Memurları Ka nunu hükümlerine göre intibakları yapılır. Öğretmen 
olarak çalışacakları süre içerisinde maaş ve özlük haklarını kendi staıtüleri içinde Bakanlık bütçesinden 
alırlar. 
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GEÇİCİ MADDE 23. — Bu Kanunun yürüdüğe girdiği tarihte yoklama kaçağı, bakaya veya saklı 
durumunda olan yükümlülerden, yurt içlinde veya yurt dışında herhangi bir yükseköğrenim kurumuna 
girmeye bak kazanmış veya kayıtlarım yaptırmış ve 29 yaşını doldurmamış olanlar baklanda, bir yıl içinde 
müracaat etmeleri halinde ertesi yıla terk işlemi yapılır 

MADDE 11. — Bu Kanunla, 1076 sayılı Kanuna eklenen ek 7 nci madde ile 1111 sayılı Kamına ek
lenen ek 4 üncü maddenin uygulanmasıyla ilgili hususlar, Millî Savunma Bakanlığı ile Millî Eğitim Genç
lik ve Spor Bakanhğmoa müştereken çıkarılacak yön etme Sikle düzenlenir. 

MADDE 12. — Bu Kanun yayımı tarihînde yürürlüğe girer. 

MADDE 13. — Bu Kanun hükümlerimi Bakan lar Kurulu yürütür. 
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I - Gerekçeli 552 S. Sayılı basmayazı Türkiye Büyük Millet Meclisinin 90 inci Birleşim tutanağına bağ
lıdır. 

II - Bu Kanunu; Türkiye Büyük Millet Meclisinin Millî Savunma ve Plan ve Bütçe komisyonları görv> 
müştür. 

III - Esas No. : 1/828. 


