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Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Kurulugu ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Degigtir lerek Kabulii Hakkinda Kanun

(Resmi Gazete ile yayme : 9.10.1984 Sayr : 18540)

Kznun No. Kabul tarihi
3045 26 .9 . 1984

BIRINCi KISIM
Amag, Gorev, Teskilat

Amag

MADDE 1. — Bu Kznunun amac, tzynmaz mallua ait alkitlerle her tilrlii tescil, kadastro, tapulama
islerini mevzuatma gore yapmak, tapu sicillerini, kadasirzl ve topografik haritalani  diizeniemek, uygulamak
ve yenilemek icin Basbakanhga bagh genel biitce icirde ayr biitceli Tapu ve Kadastro Genel Miidiiriigiiniin
kurulmasing, teskilat ve gorevlerine dair esasicr difzenlemektir.

Basbakan, bu teskilatn yonetimi ile ilgdi yetkilerini gerekli gordiigii takdirde Devliet Bzkam vasitas1 ile
kullanabilir,

Gorev

MADDE 2. — Tapu ve Kadastro Genel Riadilliglinin gorevieri sunlardir :

a) Tasinmaz mallarla ilgili akitlerle her tini tescil islerimin yapilmesim, Hazipenin sorumlalegu altin-
dzki tapu sicillerinin diizen}; bir bicimde tutulmasim, siciiler tizerinde deBisiklikierin takibini, denetlenmesini,
sicil ve belgelerin korunmasmi ilgili mevzuaia uwygin clarak saglamzk.

k) Yeni tapu sicillerinin diizenleninesi icin t(emc] premsipleri tespit efmek, bu xonudaki her tirli koor-
dinesyonu srglemek swvretivle illke kaodastresunun yapiimasim, uygulanmazsim, degigikliklerin taxibini, dene-
timini, teknik ve uygulama niteligini kaybeden kadastre ve tapulama pafialarinin yenilenmesini saglamak.

¢) Kadastrel ve topografik haritalarm ddzenlenmeri icin rirengi, havadan fotograf zlim, havai nirengi,
degerlendirme, kartografya hizmetlerinin yiriiiiiimes'nde temel prensipleri tespit ederek denetlemek ve koor-
dinasyonu saglamak.

d) Tapu, kadastro ve tapu kadzstro ile ilgili hrrita hizoretlerinin gelistiritmesini, keordinasyonu sagiaya-
cak esaslan tespit etmek, uygulamasim takip etmek, deneilemek, ¢ahsariann niteliklerini belirlemek ve bun-
larmn eZitimi ile ihtiyaclarn planlamak ve satin almmasim saglamalk.

Teskilat
MADDE 3. — Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigis Teskilati Merkez ve Tasra Tegkilati ile dogredan mer-
keze bagh Tapu Kadastro Meslek Liselerinden meydana gelir.
IKINCI KiSmM
Genel Miidiirliik Merkez Tegkilati
Merkez teskilau

MADDE 4. — Genel Miidiirlitk merkez teskilati apshizmet birimleri ile damsma ve denetim birimleri
ve yardunci birimlerden meydana gelir.
Genel Miidiirlitk merkez teskilati ekli cetvelde gisterilmistir.
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BIRINCI BOLUM
Genel Misdifiik

Genel Midiir

MADDE 5. — Genel Misdiir, Genel MidiirliiZin en st smiridir ve Genel Mudiirliikx hizmetlerin, mev-
zuoin, milll giivenlik siyasetine, ko'kimma plzmlarma ve yillk programlara uygun olarazk yiriitimekie ve ge-

nel midérkigiin faaliyet cloning giren konulards diger kurvluslarla isbirligi ve koordinasyonu saglamakia gi-
revii ve Basbakona kars1 serumiudur,

Genel Midir, merkez ve tagra teskulutmin fazliyetlorini, islerini ve hesaplarom derctlemekle gorevli ve
yetkilidir,

Genel Miidiir yardimcilar

MADDE 6. — Tapu ve Kadastto Genel Midirliginde anohizmet birimleri ile damsma ve yardumcer bi-
rimlerin yonefim ve koordinasyonunda Genel Midire yammdima olmak iizere iic genel miidiir youodimaost go-
reviendiriiebitir,

IKINCE BOLUM

Anahizmet Birimleri
MADDE 7. — Tapu ve Kadastro Genel hiiidiirligiiniin anshizimet bivimleri senlardsr @
z) Taszorvf Islemieri Dairesi Baskanhgi
b) Fen Daziresi Baskankg.
¢) Tape Dairesi Baskanhgl
¢) Kadastre Dairesi Baskanhgi,
¢) Fotogrametri ve Gecdezi Daliresi Baskanlgi.
f) Tapu Arsiv Dairesi Baskanhgy,
g) Yabzna Isler Dairesi Bagkamhg.

Tasarruf Islemleri Dairesi Baskanhig

MADDE 8. — Tasurul Islemieri Dairesi BaskanhZmm gorevieri sunlardir :

a) Tapu ve Kadastro Genel Mudisliijii, morkez ve tasra birimlerinden, difer kmnu kurum ve kurulus-
Irnrdan, dze! ve titzelkisilerden gelen tapu ve kadastro iglemleri ile iigili her titrlii hukuoki konulan incelemek
ve sorucunu ilgililere bildirmek,

b) Tapu ve kadasire bilge ve tapu sicil midiirliiklerince akit ve tescil islemlerinin reddine dair verilen
korariara karst yapilan itirazlan incelemek ve giriisiing Genel Miidiiriiige sunmak.

¢) Tapu sicil midiirlikleri ve kadastro midiirliikier, ile gefliklerinin denetimi scnrunda hazirlanan teftis
ve sorusturma raporlavmun geregini tespi! etmick ve bunlarm yerine getizilip getirilmedigini takip etmek.

d) Tagmmaz mallarla ilgili kanun, Gizitk ve yonetmelik taslaidan hakkinda teknik yénden Genel Mikdiir-
litk goriisiini hazirlamak.

e} Genel Mildiirlitkce verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Fen Dairesi Baskanlhig

MADDE 9. — Fen Dairesi Baskarhigmmn gorevieri suplardir @
2) Tapu ve Kadastro Bolge miidiirhiklerince akit ve tescil islemlerinin reddine dair verilen kararlara
korsi yapilan itirazlari fenni yonden incelemek ve go Usiinii Genel Midiirkige sunmak.
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b) Yenilenmesi istenen kadastro ve tapulama pastalarmim yenilenmesine gerek olup, clmadigmm fenni yon-
den incelemek ve goriisiinii Genel Miidiirliige sunmak.

¢) Fen isleri ile ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve teknik sartname tasan taslaklam hakkmnda teknik yon-
den Genel Miidiirlik goriisiinii hazirlamak,

d) Kadasiro ve tapulama paftalar ile fenni belgelerinin merkez ve tasrada arsivienmesini diizenlemek
ve paftalar iizerinde degisiklikleri takip etmek, istek halinde kamu kurom ve kuruluslan ile diger ilgililere kop~
yalarmm vermek.

e) Tapu ve Kadastro Genel Miudiirliifii merkez ve tasra birimlerinden, diger kamu kwum ve kurulvs-
larmdan, Gzel ve tiizelkisilerden gelen harita, kadasiro ve ycnilemie islemleri ile ilgili her tiirli fenni konular:
incelemek ve sonucuonu jlgililere bildirmek,

f) Genel Miidiirliikce verilecek benzeri gorevieri yapmalc,

Tapu Dairesi Baskanligi

MADDE 10. — Tapu Dairesi Baskanhginm gorevleri sunlardir :

a) Tapu Sicil Miidiirliiklerini sevk ve idare etmelk, yerlesim, persone! donatim ve ikmal planiamasim
yapmak.

by Tapu Sicil Miidiirliikklerinin is bhacimlerine gire yillik calisina programlarim hazilamak ve yeniden
diizenlenme erini planlamak.

¢) Tapu Sicil Miidiirliikklerinin yaptiklan islemlere ait istatistiki bilgileri {oplamak, degerlendirmeb ve
sonuclarmm ilgili kuruluslara bildirmek.

d) Genel Miidiirlitkce verilecek benzeri girevieri yapmak.

Kadastro Dairesi Bagkanligt

MADDE 11. — Kadastro Dairesi Baskanh@min gorevleri sunlardir :

a) Tasmmmaz mallarm kadastrosunu ve tapulemasim yapmak ve modern tapu sicillerinj diizenlemek, bu
amagla kalkinma planlar1 ve yilik programlara uvygun olarak is planlamasim yapmak, kadastro calismala-
rim yonlendirmek ve yonetmek, her tiirlii istatisiiki bilgi'eri toplamak ve degerlendirmelk.

b) Iigili kurulusiarla isbirlifi yaparak ozel kadasiro ¢ahsmalarim planlomak ve yiiriitmek.

¢) Kadastro ve Tapulama Miidiirliikleri ve sefllklerini yonmetmek ve bunlarmm personel, yerlesiin, dena-
tim ve ikmal planlamasim yapmak.

d) Teknik ve uygulama niteligini kaybeden kadastro ve tapulama paftalaninn yemilenmiesinin yhk cahs-
ma programlarmm yapmak, yapian isleri takip ederex gerekli tedbirleri almak.

e) Imar, toprak ve tarm reformu, arazi toplulastrmasi ve diger sebeplerle meydana gelen zemin dii-
zenlemelerj ve degisikliklerin tescili ile ilgili fenni islerin yapilmasim planlomak, izlemek ve gerekli ted-
birleri almak.

f) Genel Miidiirliikkce verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Fotogrametri ve Geodezi Dairesi Baskanligi

MADDE 12, — Fotogrametrj ve Geodezi Dairesi Bagkanh@min gorevleri sunlardir :

a) Kalkinma plam: ve yilhlk pregramlar cercevesinde harita yapum ile gerekli personel, odenck, ara¢ ve
gerccleri planlamak, ckipleri sevk ve idare etmek, cahsmalan takip ve degerlendirmek.

b) Harita ¢alismalarinda, ugus, fotograf alum, kiymetlendirme ve c¢alisma programlar yapmak.

c¢) Havadan fotograf alimi, foto-laboratuvar ve lkiymetlendirme islerini yiiriitmek.

d) Programlanan is bolgelerinde havai nirengi yapmak.

e) Her tiirlii geodezik ve fotogrametrik aletlerin bakim ve onarmmlarim yapmak.

f) Fotogrametrik harita yapum ile ilgili dokiimaniar arsivlemek.
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g) Harita ve kadastro c¢alismalarmda nirengi hizmetleri yoniinden ilgili kuruluslarla miisterek planlama
ve ¢calisma programlan yapmak.

h) Hazrita yapimu pregramlanan yerlerde ii'ke nirengi sebekesini siklastirmak, gereken yerlerde mahalli
nirengi sebekelerini kurmak.

1)) Ulke nirengisi ve mahalli nirengiler ile ilgili her tiirlii bilgi ve degerleri arsiviemek.

i) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Tapu Arsiv Dairesi Baskanligt

MADDE 13. — Tapu Arssiv Dairesi Bagkanhgunn gorevleri sunlardir : .

a) Yurt ici ve yurt diginda tesis edilmis tapu kayit ve belgeleri ile ilgili merkezi ve tasra arsivieme hiz-
metlerini diizenlemek, kayit ve belgeleri degerlendirmek.

b) Tarihi degeri olan eski yazih tapu kayit ve belgelerini yurt i¢i ve yurt disindan gelen wzmanlarin
ilmi calsmalanna hazrlamzk ve yardimca olmak, sonuclarim degerlendirmek.

¢) Modern arsivieme wvsul ve metodlarn hakkinda aragtumalar yaparak sonuclarma gore yenilikleri tes-
pit etmek ve uygulamalarim saglamai.

d) Tapu ve kadastro birimlerinin mahkemelerin, diZer komu kurom ve kuruluglarmin ve ilgililerin istegi
tizerine tapu kayitlarimn kopyalanm cikarmak ve vermek,

e) Eski yazih tapu kayitlamim gerektifinde yeni yaziya cevirmek, hizmetlerini planlamak ve uygulama-
y1 saglamak.
f) Genel Miidiirlitkce verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Yabanci Isler Dairesi Bagkanhif

MADDE i4. — Yabana isler Dairesi Baskanhffimin gorevleri sunlardir :

2) Yabana uyruklu gergek ve tiizelkisilerle Tiirkiye Cumhuriyeti wuyruklu olupta, hanigte oturanlarn
Tiirkiye’deki tasimmaz mallar ile ilgili her cesit tapu ve kadastro iglemlerini takip etmek, diizenlemek ve
arsivlemelk.

b) 1ilgili bakanhk ve kuruluslarla isbirligi yaparak, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu gercek ve tiizelkisilerin
yurt disindaki tasmmmaz mallan ile ilgili hak ve menfaatlerini kollamak.

¢) Bakanhk ve kurulusiar arasi foplantilar ile ilgili olarak devletler arast emlak miizakereleri igin go-
rev alamndaki belgeleri toplamak ve ilgililere iletmek.

d) Genel Miidiirlilkce verilecek benzeri gorevieri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Damsma ve Denctim Birinderi

Darnigma ve denetim birimleri

MADDE 15. — Tapu ve Kadastro Genel Miidiirhiii merkez kurulusundaki damsma ve denetim birim-

leri sunlardar :
a) Teftis Koerulu Baskanhg.

b) Hukuk Miisavirligi. .
¢) Arastrma, Plaplama ve Koordinasyon Dairesi Bagkanhg

Teftis Kurulu Baskanlig:

MADDE 16. — Teftis Kurulu Genel Miidiiriin emri veya onay: iizerine Genel Miidiir adina asagudaki go-
revleg' yapar.
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a) Genel Miidiirliigiin merkez ve tagra teskilatimn her tiirkii faaliyet ve islemleriyle ilgili olarak teftis, in-
celeme ve sorusturma islerini yiiriitmek,

b) Ozel kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Teftis Kurulunun kurulus esaslan file miifettislerin ¢alisma usul ve esaslan tiiziikle diizenlenir.

Hukuk Musawirligi

MADDE 17. — Hukuk Miisavirliginin girevleri suniardir :

a) Genel Miidiirliigiin diger birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali, cezai sonuclar do-
guracak isiemler hakkinda goriis bildirmek,

b) Genel Miidiirliigiin menfaatlerini koruyucu, anlagsmazhklari onleyici hukuki tedbirleri zamamnda al-
mak, anlagma ve sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardima olmak.

c¢) 8 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayih Kanun hitkiim!erine gore adli ve idari davalarda gerekli bilgileri ha-
zirlamak ve hazineyi ilgilendirmeyen idari davalardaGenel Miidiirliigii temsil etmmek.

d) Genel Miidiirliigiin amacglanm daha fiyi gerceklestirmek, mevzuata plan ve programa uygun cahgma-
sim temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Genel Miidiire sunmak.

e) Genel Miidiirliik birimlerj tarafindan tekn'k yonden hazirlanan veya diger kuruluslardan yahuat Bagba-
kanhktan gonderilen kanun, tiizilk ve yonetmelik tasararimi hukuki acidan inceleyerek goriislerini bildirmek.

Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Dairesi Baskanhig:

MADDE 18. — Arastirma, Planlama ve Koordinasvon Dairesi Baskanh@min gorevleri sunlardir :

a) Genel Miidiirliigiin hiikiimet program, kalkinma planlan, yilhk programlar, Bakanlar Kurulu Kararlan
ve Milli Giivenlik Siyaseti cercevesinde verilen gorevler'n yerine getirilmesi icin ¢ahsma esaslarim tespit etmek,
bu esaslara uygun olarak Genel Miidiirliigiin anahizmet politikasimn ve programumn hazirlanmasma yardmmel
olmak.

b) Uzun vadeli planlarla, kalkinma planlarinda ve vilik programlarda oncelikle yer almasi gerekli go-
riifen hizmet ve tedbirlerin ve bunlarla ilgili temel politkalarin ilmi arastrma esaslarina gore tespitini sag-
lamak, Genel Miidiiriin onayim aldiktan sonra Deviet Planlama Tegkilatina gondermek.

c¢) Kalkinma plan ve programlan ile Genel Miidiirliik yilhk ¢ahsma ve uygulama programlanmm uygu-
lanmast srasinda Genel Miidiirlitk birimlerinde ortava cikan. coziimlenmesi gereken giicliikleri, aksakhklan ve
tikamkhklan giderici tedbirleri tespit ederek, Genel Miidiire sunmak, organizasyon ve metod hizmetlerinj yiiriit-
mek.

d) Hizmet ve faalivetlerin miiessir ve ekonemik bir <cki‘de yerine getirilmesi icin insan, para ve malzeme
gibi meveat kavnaklarn en uygun ve vermli bir sekilde kullamlmasim saglamak tizere Gene! Miidiirliik biitcesi
uygulamasim takip etmek,

) Genel Miitiirliik vilhk ¢alisma programlarim hawwlamak.

f) Toprak, insen miinasebetleri hakkinda arastrmnalar vapmak, sonucunu ilgililere bildirmek.

g) Tapu, Kadastro ve harita hizmetlerinde bilg’ is'em sistemine geemeye yomnelik arastirma ve cahsmalar
yapmak.

h) Mesleki ve idari konularda gelismeyi saglayici, verimi artima arastirmalar yapmak, mesleki yaymmlar-
da bulunmak.

1) Genel Miidiirlitkk¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak,
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PORDUNCU BOLUM
Yardimca: Birimler

Yardimer Birimler

MADDE 19. — Tapu ve Kadastro Genel MiidiirliiZii merkez tegkilatindaki yardimci bivimler gunlardir :
2) Personel Daliresi Bagkanlig.

b) Egitim Dairesi Bagkanhg.

¢) lddari ve Mali igler Dairesi Bagkanhg.

d) Savenma Uzmanhgi.

Personel Dairest Baskanhig

MADDE 20. — Personel Dairesi Bagkanhguun gorevieri sunlardir :
a) Genel Miidiirliigiin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili cabgmalarim yapmak; perso-
nel sisteminin  gelistiriimesiyle ilgili tekliflerde bulunmalk,

b) Genel Miidiirliik personelinin, tayin, ozlilk ve emeklilikleriyle ilgili islemlerini yapmak.
¢) Genel Miidiirliikce venilecek benzeri gorevleri yapmak.

Egitim Dairesi Baskanhgi

MADDE 21. — Egitim Dairesi Baskanhgimn gorevleri sunlardir :

a) Genel Miidiirliik merkez ve tasra teskilatimn egitim plamum hazirlamak, yaymlamak ve uygulanmasi-
m takip etmek.

b) Genel Miidiirlilk merkez teskilatn personeli ile ilgili hizmet Oncesi ve hizmet ici egitim programlarm
diizenlemek ve uygulamak.

Idari ve Mali Igler Dairesi Baskanhg

MADDE 22. — idari ve Mali Igler Dairesi Baskantinin gorevlexi sunlardur :

a) Genel Miidirliik cin gerekli arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgiki hizmetleri yiiriitmek,
b) Ihtiyac duyvulan bina ve arazinin kiralanma, satip alma islemlerini yiirtitmek.

¢) Temizlik, aydiniatma, isitma, bakim, onarnm ve tasima hizmetlerini yapmak.

d) Sosyal tesislerin kurulmas1 ve fidaresi ile ilgii hizmetleri diizenlemek ve yiiriitmek.

e} Genel Mikdiirlik personelinin ve ailelerinin saghk hizmetlerinden yararlanmasim saglamak.

f) Genel Miidiirliigin basun ‘islerini yiiriitmek.

g) Genel Miidiirliigiin tahakkuk slerini yiiriitmek.

h) Genel Miidiirliige gelen yazi ve mesajlardan gerekenleri Genel Miidiir veya Genel Miidiir Yardimaila-
rma sunmak.

1) Genel Miidiirliigiin direktif ve emirlerini ilgilile-e duyurmak ve iglemlerini takip etmek.

i) Siireli evrakin zamamnda isleme konulmasim <a3lamak.

) Genel Miidiirliigii (Igilendiren toplanti, brifing ve giriismelerini diizenlemek, bunlara ait onemli not ve
tutanaklan tetmak ve yaymak.

k) Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

1) Basm ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetleri planlamak, usul ve flkelere gore yiiriitiilinesini saglamak,

m) Genel Miidiiriiigiin i¢c ve dis protokol hizmetlerini mevcut direktif ve emirlere gore yiiriitmek,

n) Genel Miidiirliikkge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

-
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Savunma Uzmanlig

MADDE 23. — Savunma Uzmanhg Ozel kanunlarda gosterilen gorevlerini yerine getirir.

UCUNCU KISIM
Tagra Tegkilati

Tagra tegkilati
MADDE 24, — Genel Miidiirliik, genel hiikiimlere gore tasra tegkilath kurmaya yetkilidir.

DORDUNCU KISIM
Sorumluluk ve Yetkiler

Yéneticilerin sorumlulugu

MADDE 25. — Genel Miidiirlitk ve tasra teskilatimn her kademedeki yoneticileri, yapmakla yiikiimlii
bulenduklar:  hizmet veya gorevleri, Genel Miidiirliik emir ve direktifleri yoniinde, mevzuata, plan ve prog-
ramlara uygun elarak diizenlemek ve yiiriitmekten iist kademeye kars: sorumludur,

Koordinasyon ve igbirligi konusunda Genel Miidirliigiin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 26. — Genel Miidiirliik anzhizmet ve gorevleriyle ilgili konularda diger kuruluslann uyacaklan
esaslan  yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak belrlemekie, kaynak israfim onleyecek ve koordinasyenu sag-
layacak tedbirleri almakla gorevli ve yetkilidir,

Genel Miidi'rliik diger kurvlusiarin hizimet alamina giren konulara dair faaliyetlerinde Basbakanlik¢ca be-
lirlenen esaslar cercevesinde ilgili kuruluslara damsmak ve gerekli ishirligi ve koordinasyonu saglamaktan so-

rumludur.

Mahalli idarelerle koordinasyon sorumlulugu

MADDE 27. — Genel Miidiirlik hizmet alanina giren konularda mahalli idarelerle koordinasyonu sag-
lamaktan sorumludur.

Genel Midiirliigiin diizenleme gdrev ve yetkisi

MADDE 28. — Genel Miidiirliilk, kanunia yerine getirmekle yiikiimiii olduklar hizmetleri tiiziik, yonet-
melik, teblig, genelge ve dier idari metinleri diizenlemekle gorevii ve yetkilidir.

Yetki devri

MADDE 29. — Genel Miidiir ve her kademedeki kuruiuy yoneticileri simrlanm agik¢a belirlemek gar-
tiyla yetkilerinden bir kisnum astlarna  devredebilir. Yetki devri, yetki devreden amirin sorumlulugunu kal-
dirmaz.
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BESINCI KiSIM
Cesitli Hiikiimier

Atama

MADDE 3¢. —— 25 Nisan 1981 giin ve 2451 sayih Kanun hiikiimleri disinda kalan memurlarin atamalan
Genel Miidiir tarafindan yapilir. Ancak Genel Miidiir bu yetkisini gerekli gordiigii alt kademelere devrede-
bilir.

Genel Miidiir en az dort yilik yiiksek tahsil gormiis olanlar arasindan tayin olunur.

Kadrolar

MADDE 31. — Kadrolann tespit, ihdas, kullamm ve iptali ile kadrolara dair diger hususlar Genel Kadro
ve Usulii Hakkmdaki Mevzuat hiikiimlerine gore diizenlenir.

Yiiriirliikten kaldirdan hiikiimler

MADDE 32. — 5 Haz'ran 1936 tarih ve 2997 sayith Tapu ve Kadastro Umum Miidiirliigii teskilat ve Va-
zifeleri Hakkinda Kanun, 2 Temmuz 1932 tarih ve 2015 sayili Tapu Sici! Miidiirlisgii ve Tapu Sicil Mubhafiz-
hgy Teskilatina Dair Kanun ile bunlarm ek ve degisikiiklerine dair kanunlar ve diger kanunlarin bu Kanuna
aykim hiikiimleri yiiriirlitkten kaldinimustir,

GECICI MADDE 1. — Genel Miidiirliik teskilah bu Kanun esaslarina gore yeniden diizenleninceye ve
bu diizenleme uyaninca Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore yeni
kadrolar tespit ve ihdas edilinceye kadar, bu Kanunun yiiriirliiSe girdigi tarihte uygulanmakta clan mevcut
kadrolarin kullanmmmna devam olunur.

GECIC! MADDE 2. — Bu Kanunla yapilan yenj diizenleme sebebi ile kadro ve gorev unvanian degismeyen-
ler yeni kadreolarnna atanmms sayilirlar.

Kadro ve gorev unvanlan degisenler veya kaldimlanlar yeni bir kadroya atammncaya kadar, durumlarina
uygun islerde goreviendirilirler ve eski kadrolarna ait ayhk, ek gosterge ve her tiirlii haklan yeni gorevierinde
kaldiklar siirece sahislarma bagh olarak sakh tutulur.

GECICI MADDE 3. — Bu Kanunun uygulanmacun gistermek tizere hazirlanacak tiiziik ve yonetmelik-
ler yiiriirliige girinceye kadar mevcut tiiziik ve yonetmeliklerin bu Kanuna aykim olmayan hiikiimlerinin uygu-
lanmasma devam olunur.

GECICi MADDE 4. — Bu Kanuna gore yeniden diizenleme yapihncaya kadar, degisen ya da yeniden
kurulan birimlere verilen gorevier daha once bu gbrevleni yiiriiten merkez ve tasra teskilatimin iiniteleri tara-
findan viiriitiilmeye devam olunur.

Genel Miidiirliik, tesklilattm ve kadrolarmi en gec alti ay icinde bu Kanuna uygun hale getirir,

GECICt MADDE 5. — a) 15.12.1934 tarih ve 2613 sayih Kadastro ve Tapu Tahriri Kanunu ile 28.6.1966
tarih ve 766 sayih Tapulama Kanurnug, «Kadastro Kanunu» olarak diizenlenip yiiriirliige girinceye kadar, ka-
dastro ve topulama miidiirliiklerinin gorev ve yetkileri, kadasiro miidiirliigii veya sefliklerince yerine getirilir
ve sozii edilen kanunlarin uygulanmasina devam edilir,

Bu islerde cahgan memurlara hizmet geregi olarak amlan kanunlardaki unvan, gorev ve yetkiler verilebi-
lir.
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b) (zel Kanunlanyla tapu fen memurluklarina verilen gorevler, kadastro miidiirliik ve seflikleri teknik
gorevlilerince yerine getirilir.

¢) Tapu sicil muhafizhklarina veya tapu memurlarina kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle her tiirlii akit ve
tescile ait verilen gorev, yetki ve sorumluluklar bu Kanun ile kabul edilen tapu sicil miidiirleri tarafindan yii-

riitiiliir.

Yiiriirliik

MADDE 33. — Bu Kanun yayum tarfhinde yiiriirliige girer,

Yiiriitme

MADDE 34. — Bu Kamun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



TAPU VE KADASTRQ GENEL MUDURLUGU

MERKEZ TESKILATI

Damgma ve Denetim Birimleri

Yardimc: Birimfer

. Bsk.

Teftis Kurulu Bagkanhigi
Hukuk Miisavirlig:

3. Arastirma, Planlama ve Koor-
dinasyon Dai. Bgk.

BN =

Genel Miidir Genel Miidiir. Yrd. Anahizmet Birimleri
Genel Miidiir Genel Miidir Yrd. 1. Tasarruf Islemleri Dai
Genel Mudiir Yrd. 2. Fen Dai. Bsk.
‘Genel Miidiir Yrd. 3. Tapu Dai. Bgk.
4. Kadastro Dai. Bsk.
5. Potogrametri ve Geodezi
Dai. Bgk.
6. Tapu Arsiv Dai. Bsk.

7. Yabanci isler Dai. Bgk.

BU KANUNA AIT TUTANAKLAR

* Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ~
Ciltt Birlegim Sayfa
4 80 378
5 88 51
6 1 33:51 ,
2 101:102
3 155
7 4 21:24

I - Gerekgeli 101 S. Sayili basmayazi Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisinin 4 iincii Birlesim tutanagina bag-

hdar.

Il - Bu Kanunu; Tiirkive Biiyiikk Millet Meclisi Adalet Komisyonu goriismiigtiir.

III - Esas No. : 1/523.

W

Personel Dai. Bsk.
Egitim Dai. Bgk.

idari ve Mali Isl. Dai. Bgk.

Savunma Uzmanhgi
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