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926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun Baz Maddelerinin

Degistirilmesi, Baz1 Maddelerinin Viiriirliikten Kaldirilmasi ve Bu Kanuna Bir:
Ek Gecici Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun

(Resmi Gazele ile yaywme : 25 . 4. 1975 - Say : 15218)

No. -~ o . S o Kabul tarihi
1875 , o - : o 17 . 4 . 1975

MADDE 1. — 926 sayih Tirk Silahhh Kuvvetleri Personel Kanununun 3 ncii maddesinin (m) bendi asa-
gidaki sekilde degistirilmis ve amidan maddeye asagidaki (s) bendi ekienmistir.

m) Sicil rotu : Sicil belgelerine, sicil iistlerince yazilan notlatin ortalamasidir.

s) Lisans iistii 6grenim kidemi : Tiirk Siléhh Kuvvetlerinde Harp Okulu ‘mezunu olduktan sonra Harp
Akademilerini b!tl enlere, tipta, veterinerlikte, eczacilikta uzmanhk belgesn alanlar ile diger mesleklerde yiik-
sek lisans veya yiiksek oOgrenim iistii vzmanhk Ogrenimi gorenler veya doktora yapanlara, dogentlere bu ka-
nunla verilen kidemdir.

MADDE 2. — 926 sayih Tirk Silahh Kuvvetleri Personel Kanununun 31 nei maddesine asagidaki (c)
bendi eklenmistir. :

¢) Ustiin basan kidemi alan yiizbast ve binbasilarin normal bekleme siireleri bir yil eksiktir.

MADDE 3, — 926 sayth Tirk Sitahh Kuvvetleri Personel Kanununun 36 na maddesinin (d) bendi asa-
sudaki sekilde degistivilmis ve bu maddeye asagidaki (e} bendi eklenmistir.

d) Harp Akademilerindeki Ggrenimlerini tamamlayarak kurmay subayhigi onanamlara bir yd ve sonraki
riithiclerde birer y1l olmak iizere toplam olarak ii¢ yil;

Tipta, veterinerlikte, eczacihkta uwzmanhk belgesi alanlara iki yil, bunlardan docent olanlara ayrica bir yil;
diger mesleklerde yiiksek lisans veya yiiksek oOgrenim iistti vzmanbk ogrenimi gorenlere bir yil, meslekleriyle
ilgili ogrenim dallannda doktora yapanlara iki yil, bunlardan dogent olanlara aynca bir yil kidem verilir.

Ancak, diger mesleklerde yiiksek lisans veya yiiksek ogremim iistii uzmanbk ve doktora yapilmasi nede-
niyle verilecek kudemler toplamm iki yih asamaz. - :

Bu sekilde kidem alanlarin nasiplart diizeltilir.
e) Nasip diizeltiimek suretiyle yapiacak terfiler 33 ncii madde hitkiniine tabidir.

MADDE 4. — 926 sayih Tiirk Silahlh Kuvvetleri Personel Kanununon 7 . 7 . 1971 tarih ve 1424 sayix
Kanunla degisik 38 nci maddesinin (¢) bendi asagdaki sekilde degistiritmis ve amilan maddeye asagdaki (d)
bendi eklenmistir. )

¢) Ustiin basaril yiizbast ve binbasdann terfi esaslari :

Yiizbasi ve binbasilarnn riitbelerine ait bekleme siirelerinin bitiminden bir ynl once, bu riithbelere ait ge-
cexbi sicil motlaromn ortalamasi saptamy. Bunlardan, sicil notlarmmn . ortalamasi sicil tam notunun ¢, 90 ve
daha yukansi olanlar, en idistiin not ortalamasindan baslanarak siralamirlar. Sicil notu ortalamasi saptanan
bu subaylardan ¢, 6 oranma kadamn ilgili kuvvet komutam véya Jandarma Genel Komutammin uygun gor-
mesi iizerine, not ortalamas1 en iistiin olandan baglanarak bir iist riitheye yiikseltilirler.

d) Her ywil diizenlecek sicil belgelerinin sekli ve muhltevasy ile simf ve riitbelerin, ozelliklerine gore ne
suretle, kimler tarafindan ve hangi zamanlarda doldurnlacag, fistiin basan kidemleri ile lisans iistii ogremm
kudemlerinin verilme usulleri Subay Sicil Yonetmeliginde gosterilir. . > D

MADDE 5. — 926 sayih Tiick Silahh Kuvvetleri Personel XKanununun 79 ncu maddesin.e asagidaki fikra
eklenmistir. ' ‘
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Ustiin basarnt kidemi alan kidemli iistcavuslar ile bascavusiarm normal bekleme siireleri bir yil eksiktir.

MADDE 6. — 926 saysh Tiirk Sildbhhh Kuvvetleri Personel Kanununun 83 ncii maddesi ile 85 nci mad-
desinin (c¢) bendi asagidaki sekiide degistirilmis ve aym maddeye asafidaki (d) bendi eklenmistir,

Madde 83. — Kazai ve idari kararlar sonucu astsubaylzrin nasiplanmn diizeltilmesi hakkinda 36 nc: mad-
denin (a), (b), (¢) bentleri hiikiimleri uygulanir. Ancak sihhi sebepler ile devamsizhk, yonetmelikte gosterilen
ozel nitelik isteyen kurslar ve 3 ay (dahil) daha az siireli kurslar icin 36 na maddenin (b) bendi hiikiimleri
uygulanmaz.

Madde 85. — ¢) Kidemli istcavas ve bascavus riitbelerine ait bekleme siirelerinin  bitiminden bir yil
- once, kidemli istcavusiarn iistcavusluk ve kidemli iistcavusluk riitbelerine ait, bascavuslann ise bascavusluk
riitbesine ait gecgerli sicil notlarimn ortalamas: saptamr. Sicil notlarmin ortalamas: sicil tam notunun ¢, 90 ve
daha yukanmst olanlar her riithede ayri ayn olimak ve en iistiin not ortalamasi alandan baslamak iizere sira-
lamirlar. Sicil notiannin ortalamast saptanan bu astsubaylardan kidemli istcavuslar ile bascavuslann ayr
ayn % 6 oramna kadan ilgili Kuvvet komuiam veya Jandarma Genel Komutammn uygun gormesi izerine
not ortalamas: en iistiin olandan baslanilarak bir iist riitbeye yiikseltilirier.

d) Her yil diizenlenecek sicil belgelerinin sekli ve muhtevas: ile sumif ve rittbelerinin ozelliklerine gore ne
suretle kimler tarafindan ve hangi zamanlarda cioidumlacagl; istiin  basarnt nedeniyle erken bekleme siiresic
ne tabi astsubaylarin terfi iglemlerinin nasil yapilacags Astsubay Sicil Yonetmeliginde gosteriliz,

MADDE 7. — 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa asag:daki ek gecici 23 ncii madde
eklenmistir.

EK GECICIi MADDE 23. — Bu Kanunun yitriirliize girdigi taribte Tiirk Silahh Kuvvetierinde gorevli bu-
lunan subaylardan;
a) Subaybga nasiplar aymn olan emsalieri miilga 4273 sayih Kanuna veya 926 sayih Kanunun gegici
8 nci maddesine istinaden kidem alms olduga halde bu kidemden yararlanmames bulunan kurmay veya
yiikksek miihendis subaylara, subayhga nasiplari aym olan emsallerine verilen kidemler aynen verilir,
b) (a) fHikras: kapsamina girmeyen kurmay subaylara 3 yi kidem verilir,
¢) Tpta, veterinerlikte, eczacihkia uzmanhk belgest almims bulunanlardan;
1. Miilga 4273 sayih Kanuna ve 926 sayih Kanunun gecici 8 nei maddesine gore ihtisas kidemi alims bu-
lunanlara bir yil kidem verilir. Bunlardan basasistaniik kidemi alous olanlar bu kidemden yararlanamazlar.
+ 2. 1 numarah fikra kapsamma girmeyenlerc iki yi kidem verilir.
d) Yukandaki bentier kapsam disinda kalan diger mesleklerde yiiksek lisans, yiiksek Ogrenim iistii uzman-
Ik ogrenimi gormiis olanlara 1 yil, meslekleriyle ilgiti doktora yapanlara 2 yil kidem verilir.

Ancak diger mesleklerde yiiksek lisans, yiiksek 0@renim iistii uzmanhk veya doktora nedeniyle verilecek
kidemlerin foplanu 2 yih asamaz. : ‘

e¢) Docgent unvamm kazanms bulunaniara bir yil kidem verilir,

Bu madde geregince kidem alan subaylardan riithe terfii veya riitbe kidemliligi yapma durumuna girme-
mis olanlarin, bu kidemlerle ileriedikleri kademecler, bu kanunun 8 nci maddesi ile kaldimlan 141 nci maddesi-
nin 2 nci fikrasina gore ilerledikleri kademeden geride ise, bulunduklar kademeye ulasincaya kadar bu kade-
meyi muhafaza ederler.

Bu kidemler dolayisiyle terfi, riitbe kidemliligi ve kademe ilerlemesi yapacaklara eski maas farklar1 oden-
mez.

Bunlann aldiklan ayhklarla bu kanunla diizeltilen ayhk tutarlan arasindaki farkin emeklilik  kesenek ve
kargibklar1 hesaplanarak adlarma bor¢ kaydedilic ve avhklarindan ¢/ 5 kesilmek suretiyle T. C. Emekli San-
digima odenir.






