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" Esnaf ve Sanatkarlar ve diger bagimsiz caliganlar Sosyal Sigortalar Kurumu
Kanunu

(Resmi Gazete ile yayvme : 14 . 9 . 1971 - Sayr : 13956)

No. ‘ ) - o Kabul tarihi
1479 _ : ] 2.,9.1971
I - KISIM
Ongiitlenme

Hurulug :

MADDE 1. — Bu kanunda yaml sosyal giivenlik hiikiimlerini uygulamak ve Cahiyma Ba-
kanhgma bagh olmak iizere, Esnaf ve Samatkéirlar ve diger bagimsiz ¢aliganlar Sosyal Sigortalar
Kurumu kurulmugtur.

Kurum, kisaca; «Bag - kury diye amlmr.

Kurum, bu kanun ve ozel hukuk hiikiimlerine tabi, mali ve idari bakimdan dzerk bir kamu
tiizel kigiligidir; merkezi Ankara’'dadir.

Kurumu, Viiksek Denetleme Kurulu densetler.

Orgonlar :

MADDE 2. — Kurumun organlar gunlardir :
a) Genel Miidiirliks kurulugu,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Genel Kurul.

Genel mitdiirhik kurulu._su :

MADDE 3, — Genel miidiirliilk kurulugu, genel miidiir ile yeteri kadar genel miidiir yardim-
cisindan ve merkez kurulugu ile bilge ve gube miidiirlitklerinden meydana gelir.

Genel Miidiir yardimelar, :

MADDE 4. — Kurumun Genel Miidiirii ile yardimeilar: Qahgma Bakanh@mmn onerisi iizerine
Bakanlar Kurulunca atamir, Bunlann defistirilmesi, atanmalarindaki usulle yapihr.

Genel Miidiir ve (enel Miidiir yardimeisi olabilmek igin :

a) Mesleki alanda yiiksek Ogrenim yapmig olmak,

b) Genel Mildiirliik ve Genel Miidlir yardumeihg1 gorevlerini yerine getirebilecek yetenek,
bilgi ve tecriibede olmak,

¢) Devlet Memurlart Kanunundaki nitelikleri tagimak,

gereklidir.

Genel Midiiriin gérevlert :

MADDE 5. — QGenel Miidiir; Kurumun biitiin iglerini Yonetim Kurulunun gozetimi altinda
ilgili kanunlar huk'umlenne gore yiiriitiir, yonetim ve yarg: yerlerinde iigiincii k1§11ere kargi ku-

rumu temsil eder.
Temsil yetkisini, gerektiginde, genel hiikiimlere gore devredebilir.
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Atama yetkist : ‘

MADDE 6. — Kurum gorevlileri genel miidiiriin onerisi iizerine ytnetim kurulunca atenir.
Yonetim kurulu bu yetkisini genel miidiire ve genel miidiir de kmnen alt kademelere devrede-
bilir.

Personel rejimi :

MADDE 7. — Kurum gorevlileri hakkinda XKamu iktisadi Devlet Tesekkiilleri gorevlilerine
uygulanan yasalar uygulanir,

Kurumda, Bakanlar Kurulundan alinacak karar iizerine, Ozel sozlegme ile yerli ve yabanc
uzmanlar cahgtirabilecegi gibi gerektiginde Sosyal Sigortalar Kurumu personeline de ozliik hak-
lar1 sakl kalmak iizere gorev verilebilir. -

Yinetim Kurulunun t@eklm’ﬂd . o . . N " -

MADDE 8. — Yinetim Kurulu bir karar orgam olup, kummun en yuksek yonetim ve karar
yetkisini, sorumlulugunu tagir.

Yonetim Kurulu, bir bagkan ile sekiz iiyeden kuruludur. Bagkan ile bir iiye Galiyma Bakanl.
gmin, bir iiye Maliye Bakanhginm, bir iiye Sanayi ve Ticaret Bakanhgimin Onerisi fizerine Bakan-
lar Kurulu karariyle atamir. Sigortalilar1 temsil edecek diger dort iiye, bagh bulunduklar en
yiiksek meslek kuruluglarmea gosterilecek liger aday arasmdan Genel Kurulea secilir.

CGenel Miidiir Yonetim Kurulunun tabii iiyesidir.

Bakanlar Kurulunca atanacak bagkan ve iiyelerin mesleki alanda yiiksek odgrenim g‘ormug ol
malarl gerekhdlr

Sigortalilan temsil eden iiyelerin sigortalilik nitelikleri kalmadigi takdirde, tekrar secgilmele-
rinde Genel Kurul iiyesi bulunmalari garti aranmaz.

Meslek kuruluglar1 temsilei iiyeleri, iiyelik niteliklerinden birini kaybetmeleri veya bir asii
fiyeligin bogalmasi halinde, en cok oy almig olandan baglamak iizere, yedek iiyeler sirasiyle Yo.
netim Kuruluna katilmak iizere goreve cagrihir.

Agil iiyenin yerine gelen yedek iiye, asil iiyenin gorev siiresini tamamlar. VYonetim Kurulu
iiyelerinin girev siiresi iki yildir. Siiresi biten iiyeler tekrar atanabilir veya secilebilirler.

Bagkanm bulunmadigl hallerde gegici Bagkaniiyeler tarafindan secilir.

Toplanis ve karar sayisr :

MADDE 9. — Yonetim Kurulu en az 7 iiye ile toplamir. Toplantrya katalan iiyelerin cogunlu-
gu ile karar verilir.

Oylarda egitlik halinde Bagkanm bulundugu taraf cogunlukta sayilir.

Genel Midiiriin zorunlu nedenlerle toplantiya katilmamas: halinde Genel Miidiir yardimerlarin-
dan biri, Genel Miidiirii temsilen kurul toplamntilarma katilir.

Yionetim Kurulu en az haftada bir toplanir. Oziirsiiz olarak toplantilara katilmyan fiyelerin
icretlerinden, Yonetim Kurulu Yonetmelifine giore kesinti yapilir.

Hakli dziirii nedeniyle iic ay ve daha fazla gorevine devam edemiyeceklerin yerme yedekleri
toplantilara katihr. ,

Hakh ziiriin sona ermesinde asil liye vazifesine devam eder, -

* Yinetim Kurulunun gorev.ve yetkileri :

- MADDE 10. — Yoénetim Kurulunun baghca gorev ve yetkileri gunlardir : = —
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Genel Miidiirlitkce hazirlanacak;

a) Kurumun yillik is programi ile biitcesini, personel kadrolarimi, merkez ve merkez di-
sindaki orgiitler ile saghk kuruluglann ve bagkaca milesseselerin  kurulmasi veya kaldirilmas
hakkindaki onerileri,

b) Yonetim giderleri biitcesinin bélilmleri aragmndaki aktarmalarla ek ve olaganiistii dde-
nek oOnerilerini,

¢) Her cesit yonetmelikleri,
inceleyip onaylamak fizere ¢alisma Bakanlifina sunmak.

d) Bilingoyu, yapilan isgler raporunu inceleyip, Viiksek Denetleme Kuruluna bir Orne-
gini de Caligma Bakanhfina sunmalk,

e) Yonetim giderleri biitgesi bodliimlerinin maddeleri arasindaki aktarma onerilerini,

f) Kurum adma taginmaz mal edinilmesi, yapilmasi, idaresi veya bunlarin satilmalan
hakkandaki ¢nerileri,

g) Kovusturulmasmda kurum igin yarar gbriilmiyen diva ve icra kovusturmalarinmn agil-
mamasgi, heniiz ddva ve icra kovugturmas: haline gelmemis olan uyugmaziklarin v.zla,g*na yolu ile
¢Gziimlenmesi ve bunlara ait paralarin terkini énerilerini,

h) Kurum igin yarar goOriilmiyen hallerde dava ve jera kovugturmalarmmdan vazgecilme-
si, kapun yollarma bagvurulmamasi, bunlara ait para ve mallarm terkini, Kurun leh ve aley-
hinde a¢ilmig dava ve icra kovugturmalarimin uzlagma veya tahkim yolu ile ¢oziimii haklun-
daki onerileri, :

1) EKurum goreviilerine ikramiye verilmesi hakkinda yapilacak onerileri,

1) Kurum gorevlilerine imza yetkisi verilmesine iligkin onerileri,

i} Kurumda ¢alighirilacak yabancl uzmaniarin sdzlesme projelerinin onanmasi Snerileri,

k) Kurum personelinin egitimi amaci ile kurslar ve seminerler diizenlenmesi, yurt igin-
de veya disinda ogrenim ve egitim yapacaklarin se¢ilmesine iligkin onerileri,

1) Bagkaca oneriler ile Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin onerilerini,

Inceleyip karara baglamak. ~

Yonetim Kuruly, (g), (h), (j) ve (k) fikralarinda belirtilen gorev ve yetkilerinden bir
kisminy, hazirlanacak yonetmelikteki usul = ve esaslara gore, Genel Miidiire, Genel Miidiir de
Yénetim Kurulunun onay: ile ali kademselers devredebilir,

Genel Kurul :

MADDE 11, — Genel Kurul.

a) Bu kanuna gére gigortali sayilanlarm bagh bulunduklam kanunla kurulu en yiiksek
meslek kuruluslarinca segilecek iiyelerden,

) Calisma, Maliye, Saghk ve Sosyal Yardum, Sa"xayl ve Ticaret bakanhklari ile Deviet
Planlama Teskildts ve Sosyal Sigortalar Kurumu ve T. C. Emekli Sandifindan gonderilecek
ikiger temsilciden,

¢) Universite, akademi ve yitkksek okullar ¢gretim {iyeleri arasmmdan Calisma Bakankgm-
ca davet edilecek sigorta, sosyal politika ve ekonomi alanlarmnda uzman en ¢ok ii¢ kigi-
den,

Tegekkiil eder.

(a) Fikrasi geregince segilecek iiyelerin sayisi, hangi meslek kollarindan segilecegi ve bu
mesleklerde g¢ogunlugu temsil eden kanuni meslek kuruluglarr Calisma Bakanhgimea belirtilir.

Bu maddenin (a) fikrasinda yamli bulunan iyelerin gorev siireleri iki yil olup yeniden se-
cilebilirler. Uyelik niteligini yitirenlerin Genel Kurul iiyeligi kalkar ve yedekleri asillerinin
gorev siirelerini tamamilar.

Genel Kurul Bagkami Qaligma Bakamidir. Bagkan vekilleri Genel Kurulea segilir,

Genel Kurulun c¢aligma sekli ve esaslari Qahgma Bakanligineca yapﬂacax«: bir ybnetme-
likle diizenlenir, ,



No. 1479 ' — 473 — : 3 14 .9 . 191
 Genel Kurulun toplanme zamoene ve toplaniy nisabr :

MADDE 12, — Genel Kurul iki yilda bir en ge¢c Mayws ay1 sonuna kadar Cahgma Bakam-
nin ¢agrisy izerine foplanir, Qaligma Bakam gerekli goriirse Kurulu olaganiistii toplantila-
ra ¢adirabilir, Toplanti igin yetersay:r iiye tamiayisinin salt cogunlugudur.

Genel Kurulun gérevileri :

MADDE 13, — Genel Kurulun gdrevleri gunlardir :

a) Kurumun c¢aligmalarini ilgilendiren raporlar hakkinda goriigiinii bildirmek,

b) Kurumun gelecekteki politikasi hakkinda gerekli ve yararh gordiigii tavsiyeleri yap-
‘mak, .
¢) Qaligma Bakanhfmin sundugu konular hakkinda diigiincesini bildirmek,

d) Yonetim Kurulunun sigortalilari temsil eden iiyelerini segmek.

Genel Kurul goriismelerinin  sonuglar1  bir raporla tesbit edilir ve bu rapor Cahsma Ba-
kanligina, Yiiksek Denetleme Kuruluna ve kuruma tevdi olunur.

Yolluklar :

MADDE 14. — Genel Kurul iiyelerinden kamu  hizmetlisi olup da Ankara digindan toplan-
tilara geleceklere kanuni yolluklan ile; bunlarin diginda kalan Genel Kurul iiyelerine Ca-
Ligma Bakanliginca tesbit olunacak esaslara goére zorunlu giderleri kurumeca odenir,

Kurumun gelirleri :

MADDE 15. — Kurumun gelirleri sunlardwr :

a) Bu kanuna gdre sigortall sayilanlarin odiyecekleri primler,

b) Bu kanun geregince hiikmedilecek para cezalari,

¢) Gergek veya tiizel kigiler tarafindan yapilacak bagiglar ve vasiyetler,
d) EKurumun taginir ve tagmmaz mallariun sagliyacag gelirler,

e) Gerekli hallerde genel biitceden yapilacak yardimlar,

f) Kurum igtirak ve kuruluglarimin gelirleri,

g) Baskaca gelirler.

Kargilaklar :

MADDE 16. — Kurumun her sigorta kolu icin aywracagi karsihiklar,

a) Faiz haddi yiirtivlikteki hiilkiimlere gtre en yiiksek sev1yede olmak kaydiyle Devlet
bankalarima yatirmalk,

b) Devletin cikardigl veya Kkefil oldugun tahviller jle gelir garantisi verdigi hisse se-
netlerine yatirmak,

¢) Taginmaz mallara yatirmalk,

d) Sigortalilara konut veya tcplu igyeri yapizm igin bu yapilarin birinei derece ipotedi
kargilhiginda, tagmmazin degerinin % 80 ine kadar, konutlarda 20, igyerlerinde 10 wilda itfa
edilmek, % 5 ten agagi olmamak iizere faiz yiiriitiilmek ve aym sigortalimin ancak kredi-
nin birinden yararlanmasi kaydi ile tliziik hiildimlerine gére ve Bakanlar Kurulunca tesbit
olunacak banka veya bankalara mevduatta bulunmak yahut 21 nei madde geregince kuru-
_ lacak miiesseselere ikrazda bulunmak,

e) Esnaf ve sanatkirlara isletme ve {esis kredisi olarak tahsis edilmek {izere ve en
az % 6 faiz getirmek kaydiyle tiizilk hiikiimlerine gore T. Halk Bankasina yatirmak,

Suretiyle igletilir, .

Bu kargiliklarin en ¢ok % 40 1 (b) fikrarmda, % 2561 (d), % 251i (e) fikrasinda yazill
olan konulara yatirilir.

A
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Kurum mallary @

MADDE 17. — Kurum paralarn ve mallar1 T. Ceza Kanunu bakimindan Devlet mali sa-
yilir, Kurumun alacaklari Devlet alacagh derecesinde imtiyazlidir,
Kurum hakkinda iflas hiikiimleri yiirtimez,

Kurwnun bagh olmadigy kanunlar :

MADDE 18. — Kurum Muhasebei Umumiye, Artirma, Eksiltme ve ihale kanunla_n hii-
ktimlerine, Sayigtayin vize ve denetimine bagh degildir, : '

Kurumun ddva ve icra islert :

MADDE 19, — Kurumun her tiirli dava ve icra igleri = ilgili mahkeme ve makamlarda
ivedilikle goriiliir ve sonug¢landirilir,

Vergi, Resim, Harc Bagisklg :

MADDE 20. — a) Bu kanunun 15 ve 16 nc1 maddelerinde yazli kaynaklardan elde olunan
gelirler ve primlerle,

b) Xurumeca sigortalilara ve bu kanuna gore hak sahibi sayilan kimselere verilen odenekler
ve yapilan yardimlar,

¢) Kuruma ait taginmaz mallardan hizmete tahsis olunamlara,

¢) Kurum tarafindan acilan dévalar ve icra kovugturmalar,

d) Kurumca yapilan biitiin islemler ve bu islemler igin ilgililere verilmesi veya bunlardan
almmasi gereken yaz1 ve belgeler ve bunlarin suretleri,

Her tiirlii vergi, resim ve harctan bagisiktir.

Tiizel kigiligi olan kuruluglar kurma yethisi :

MADDE 21. — Kurum yiikiimlii oldugu gorevleri yerine getirmek iizere kendisine bagl ve
tiizel kisiligi olan kuruluglar kurabilir,

Bu miiesseselerin kuruluglari, calisma konulari, organlari, gorev ve yetkileriyle denetimi usul-
leri tiiziiklerinde belirtilir,

Bu kanunun 17, 18, 20 nci maddeleri kurumun kuracagi bu kuruluglar hakkinda da uygulamr
Kurum gorevlileri bu kuruluglarda gorevlendirildiklerinde, ozliikk haklari sakl: kalmak sartiyle
caligtirilirlar,

Kurulug masraflar: :

MADDE 22. — Kurumun kurulug giderlerin karsilamak iizere genel biitgeden on milyon lira
odenir.

Bor¢ alma yetkisi : o _ . . h

MADDE 23. — Kurum Bakanlar Kurulu kararina dayanarak, Maliye Bakanliginm kefilligi
ile milli bankalardan 10 000 000 liraya kadar odiing para alabilir.,

B : e



No. 1479

Koanunun amacr ve kapsams :

MADDE 24. — Sosyal Sigortalar Kanunu kapsam
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IT - KISIM
Sigorta yardimlar:
1 NCi BOLUM

(Genel hitkimler

14.9. 1971

d1§mda kalan vwe. her hangi bir igverene

hizmet akdi ile bagh olmaksizin kendi adina ve hesabina caligan esnaf ve sanatkirlar ile diger
bagimziz caliganlar hakkinda malilliik, yaghhk ve &liim hallerinde bu kanunda ya,zﬂl sartlarla

sosyal sigorta yardimlari saglanir,

Kanunun uygulanmasi hakimindan kendi adina ve hesabina

¢aliganlar olarak nitelendirilen

bagimsiz galiganlardan kanumla kurulu meslek kuruluglarma yazih olan gergek Kkisiler ve tiizel
kigilerden kolektif girketlerin ortaklarimni, adi komandit
ortaklanm, limited girketlerin ortaklarimi, sermayes1 paylara bdlinmiis komandit sirketlerin ko-

mandite ortaklarini kapsar.
Amecak ;

girketlerin komandite ve konmanditer

a) Her hangi bir meslekk kuruluguna yazilmasi zorunlu olmiyanlar,
b) Kanunla kurulu emekli sandiklarmna kescnek cdemekte olanlar,

¢) Tarim igi yapanlar (Tarimm sanatlarina ait igleri yapanlar harig),

¢) Yabanct uyruklular,

Hakkinda bu kanun hiikiimleri uygulanmaz.

MADDE 25. — 24 ncii maddede belirtilen kimgeler meslek kuruluguna

yazilarak gahéma,ya

bagladiklar1 tarihten itibaren kendiliginden bu kamuna gore «sigortalls olurlar. Meslek kurulus-
lart da, yeni yazlanlar en ge¢ ii¢ ay icinde ku umun ilgili gubelerine bildirir.
Bunlar hakkmda sigorta hak ve yilkiimleri maslek kurulusuna yazilarak caligmaya bagladiklar

tarihten itibaren uygulanir.

Bu suretle sig10r4tal1 olma!k hak ve y'iikiimriinden ka;gmﬂama;z ve va,zgegilemez

da ‘hukumler ‘konulamaz

Yazma :

s

MADDE 26. — Bu kanunun kapsamina giren’er, cahgmaya bagladiklar tarihten itibaren en
ge¢ iic ay icinde Kurumun ilgili gsubesine bagvu-arak kayit ve tescillerini yaptirirlar,
(Sig*ortahla,mn ba@vurma, uSulleri ile urymaya zorunlu bulundukla,rl esaslar ve tescille ilgili is-

2 NCI BOLUM

Malalluk sigortasi

Malalliik sigortasimdan saglanan yordvmlar :

MADDE 27. — Malalliik sigortasindan saglanan yardmm, méaléllik aylhigi baglanmasidir.

Malalluk :

MADDE 28. — Bu kanunun uygulanmasimda caliyma giiciiniin en az iicte ikisini yitirdigi tes-

bit edilen sigorialr malil sayilir,
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Su kadar ki, sigortahiligin bagladig1 tarihte malil sayilacak derecede hastalik veya Aarizasi
bulundugu Onceden veys sonradan teshit edilen sigortali, bu hastalik veya &rizasi nedeniyle ma-
lillitk sigortast yardimlarindan yararlanamaz.

Hangi hallerde sigortalimn calisma giiciiniin en az itcte ikisini yetirmis sayilacagi Caligma
Bakanhginca hazirlanacak tiiziikte belirtilir.

Malalliik ayhgwmdan yarerlanmo sartlor: :

MADDE 29. — Mailallikk ayhgindan yararlanabilmek igin;

a) 28 nci maddeye giore maléil sayilmak,

b) Bu kanuna gore, en az 5 tam yil sigoria primi ddemis olmak,

¢) Malallik ayhgindan yararlanmak icin igten ayrilarak yazﬂl istekte bulunmak,
Sarthir.

Malellik  ayligimn  hesaplanmase ;-

MADDE 30. — Maldllik ayhgi, sigortalimn 50 nei maddede belirtilen gelir basamaklarmdan
son defa prim odedigi gelir basamaginin % 70 ioramnda hesaplanir.

15 yildan fazla prim odemis olmasi halinde, fazla olan her tam yil igin bu oran % 1 artirilir.
Ancak malallitk ayhgi, ayliga esas olan gelir basamagmin % 80 ini agamaz.

Maltllik aylhgwman baglangres :

MADDE 31. — Malillitk aylig, malilligin tesbit edildigi tarihi takibeden aybasindan bag-
lar,

Kontrol muayenest :

MADDE 32, — Malillik aylig1 baglanan sigortalilart kurum kontrol muayenesine tabi tu.
tabilir,

Kabul edilir bir nedene dayanmaksizin kurumun cagirisimdan sonraki aybagina kadar kontrol
muayenesini yaptirmiyan sigortalimn malilliikk ayligy 6demesi durdurulur. Muayene gonucunda
mAlflliikk halinin devam ettigi anlagihirsa, anlagildigr tarihi takibeden aybagindan itibaren ayli-
gin odenmesine yeniden baglanir.

Malallik aylhgimn kesilmesi :

MADDE 33. — Malillik aylig :

a) Yapilan kontrol muayenesi sonucu malillikk halinin sona erdiginin anlagilmasi,

b) Sigortalmm, 8§ .6 . 1949 tarih ve 5434, 17 . 7 . 1964 tarih ve 506 sayth kanumlarla 506
sayil Kanunun gegici 20 nci maaddelsmde belirtilen Emekli Sandiklarina ve bu kanuna tabi olan
iglerde caligmas, :

Hallerinde kesilir.

Yukarda belirtilen haller dolayisiyle maldilliik ayligl kesilen sugﬁortahlar hakikinda, 5434, 506
saylh kanunlarla, 506 gayili Kanunun gegici 20 nei maddesinde belirtilen Emekli Sandiklar:
mevzuatl ve bu kanun hitkiimleri uygulanmaz.

Ancak, yukarda belirtilen kimgeler igten ayrilarak yaz ile malulliik ayhg isteginde bulu-
nurlarsa, kontrol muayenesine tabi tutulmak ve malalliigiiniin devam ettigi anlagilmak sar-
tiyle, eski maldllik ayhgi yazh istek tarihini takibeden aybagmdan itibaren yeniden oOdeme-
ye baglanir,
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Yiaglilik Sigortast

Yashlhik sigortasindon saglanan yordwmlar :

MADDE 34. — Yaghhk sigortasindan saglanan yardumlar sunlardir :
a) Yaghhk aylgl baglanmasi,
b) Toptan odeme yapilmaisi.

Yashlk ayhgindan yararlonma sertlar :

MADDE 35. — Yaghlik ayhgimdan yararlanabilmek igin igten ayrilarak yazili talepte bu-
lunan sigortalmm, kadin ise 55, erkek ise 60 yasmi doldurmus olmam ve bu kanuna gore en
az 15 tam yil sigorta primi odemis bulunmas: garttir.

Yashlik ayliginan hesaplanmass :

MADDE 36. — Yaghlitk ayligi, sigortalinin, 50 nci maddede belirtilen gelir basamaklarin-
dan son defa prim odedigi gelir basamagmin % 70 i oraninda hesaplanir.

Bu oran, 256 yildan fazla prim 6denmis olmast halinde, fazla olan her tam yil icin 9% 1, si-
gortaliya 35 mnci maddede belirtilen yaslardan sonra aylhk baglanmasi halinde ise, fazla olan
her tam yas icin % 1 artirtlir.

Yaghihk ayhigna her halde yaghhk ayligins esas olan gelirin % 90 11 asamaz.

Yashiil: aylgwmin baslangicy :

MADDE 37. — Yaghlk aylgi, sigortahmm, ayhk baglanmas1 icin  kurvumda yazmli istekte
bulundugu tarihi takibeden aybasmdan baglar.

Yashlih ayligian kesilmesi :

MADDE 38. — Bu kanuna gore baglanan yaghlik aylgi, sigortalimin 8 . 6 . 1949 tarih ve
5434, 17 . 7 . 1964 tarih ve 506 sayih Kanunlarla, 506 sayili Kanunun gecici 20 wei maddesinde
belirtilen Emekli Sandiklarina ve bu kanuna tabi olan iglerde c¢aligmasi hallerinde kesilir,

Yukarda Dbelirtilen haller dolayisiyle yaghhlk ayhg kesilen sigortalilar hakkinda, 5434,
506 sayili kanunlarla, 506 sayilh Kanumunun gegici 20 nci maddesinde belirtilen Emekli Sandik-
larn mevzuat1 ve bu kanun hilkiimleri wygulanmaz.

Su kadar ki, yukarda belirtilen kimselerden isten ayrilarak yaz: ile yaghlhk ayhg: hbaglan-
mas1 isteginde bulunamlarm ayliklari, istek tamhlermn takibeden aybagindan ba§lamarak yeni-
den ddenmesine devam edilir.

Toptan odeme : ,
MADDE 39. — Bu kanuna gore sigortall olarak calistigyl igten ayrlan ve kadin iseler
55, erkek iseler 60 yasm doldurmus olduklar: halde yaghhk ayhgma hak kazanamamis olan si-
gortallarm odedikleri primler, yazl istekleri dizerine toptan odeme geklinde geriverilir.
4 NCU BOLUM .
Olim Sigortasi |
Olim sigortasindan saglonan yard@mlar‘:

MADDE 40. — oliim sigortasindan saglanan jardl‘m‘lar §ﬁnlé«rd1r :
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a) Ege, cocuklara, ana ve babaya ayhk baglanmalsi,
h) ®Ese, wcocuklara, ana ve babaya toptan Odeme yapilmasi,
¢) Olen sigortaln igin cemaze masraft kar;ilifr verilmesi.

Olimm ayhgindan yararlanme sartlary :

MADDE 41. — Olen sigortalnim hak sahiplerine ayhk baglanabilmesi icin, sigortalimn
en az 3 tam yil sigorta primi odemis bulunmas: sartbir. '

Yaghhk veya malillik sigortasindan ayhk almakta iken veya bu ayhklara hak kazandrk-
tan somra olenlerin hak sahiplerine de oliim sigortasmdan aylk baglanir, .

iy kazalar1 sonucu vukubulan glimlerde prim odeme miiddeti dikkalte alinmaz.

Oliim ayligwmn hesoplanmast :

MADDE 42. — Sigortalinin 6liimii halinde, hak sahibi kimselerine baglanacak ayligm tes-
bitinde :

a) Bigortahnin almakta oldufu veya baglanmasna hak kazanmis bulundufu malallik
veya yaghlk ayhgi,

b) Malallik veya yashhik ayligr baglandildtan sonra gaﬂ:lsrmaya. baghyan veya kontrol
muayenesi sebebiyle ayligl kesilen sigortall igin, saghginda baglanmis bulunan malillik veya
yaghlik ayhg,

v ¢) En az 3 tam yil sigorta primi odemiy olan sigortahmmn 6liim tarihinde, 50 nci maddede
belirtilen gelir kademelerinden son prim odedigi gelir kademesinin 9, 70 i iizerinden hesapla-
nacak aylhk, esas tutulur.

Ayl baglanmamis veya ayhk baglanmas: icin dstekte bulunmamig olan kadin sigor-
hmin 55, erkek sigortalmin 60 tan yukart yaslarda oliimii halinde (¢) fikrasma gore hesapla-
nacak aylk bu yaslardan sonra doldurmus bulundugu her tam yas icin % 1 artirilarak hesap-
lanir,

Oliem ayhgrnan baslangicr :

MADDE 43. — Sigortalinin oliimde hak sahibi kimselerine baglanacak ayhklar, o6liimle
ayhgi bhak kazandiklar: taribten sonraki aybasimdan baglar.

Malillilk veya yaghhk ayhgl almakta iken olen sigiortalinin hak sahibi kimselerine baglana-
cak aylik, sigortaln hak kazanduh son ayhk donmeminin sonh erdigi tarihten baglar.

Olim Sigortasindan toptan ddeme :

MADDE 44. — Olen sigortalimn hak sahibi kimselerinden higbiri bu Kanuna gore Olim 8i-
gortasmdan aylk baglanmasing hak kazanamadiklari takdirde, sigortalimin oddedigi primler,
" hak sahiplerine toptan 6deme gseklinde geriverilir,

Es ve cocuklara, ana ve babaya tahsis yaprlmast :

MADDE 45. — Olen sigortalnin tahsis yapilmasma hak kazanan kimselerine asagidaki
hiikiimlerde belirtilen oran ve sartlarla ayhk baglamir veya toptan odeme yaprhr.

Olen sigortalimn 42 nci madde geregince tesbit edilecek ayhgmin veya 44 ncii madde
geregince tesbit edilecek toptan odeme miktarinin,

a) Dul karwismz % 50 si, tahsis yapilacak cocugu bulunmiyan dul karisima % 70 i,

b) Kadin sigortalinm olimii tarihinde 60 yasim geemis veya caligamiyacak derecede mi-
14l olan ve gegiminin sigortah tarafmdan saglandify belgelenen kocasma % 50 si, tahsis ya-
pilacak cocugu bulunmiyan kocasma % 70 i,

-
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¢) 18 yagim (veya orta Ogrenim yapmas: halinde 20 yagmi, yiiksek Ofrenim yapmasi
halinde 256 yasmi) doldurmamis yahut yaglar1 ne olursa olsun cahsamiyacak durumda malal
bulunan ¢ocuklar1 ile gegimini saghiyacalkk bagka bir geliri olmamak kaydi ile yaglar1i ne
olursa olsun evlenmemis kiz cocuklarimn her hirine % 25 i,

d) ®igortahmmn olimii tarihinde egine ve cocuklarmma yapilmasi gereken ‘tahsisin  topla-
. m sigortaliya ait tahsisten agagr olursa, artaminin, egit hisseler halinde, geciminin sigortal
. tarafmdan saglandifi belgelenen ana ve babasina, (her birinin hissesi % 25 i gegmemek iizere)
% 2b i,

Aylhk veya toptan Gdeme seklinde verilir,

Bigortalt tarafindan evldt edinilmis, tannmig veya nesebi diizeltilmis yahut babalg: hiik-
me baglanmis cocuklariyle sigortalimn dlimiinden sonra dogan gocuklar:i, baglanacak ayliktan
yukarda belirtilen esaslara gore yararlamrlar.

Hak sahibi es ve cocuklara yapilacak tahsisin toplami, sigortaliya ait tutarimi gecemez. Bu
sinrin agilmamasi igin, gerekirse, hak sahibi kimselerin tahsis miktarlarmdan orantih olarak
indirmeler yapilir, : -

~

Oliim Sigortasindan  baglanan ayhdin  sona  ermest :

MADDE 46. — Sigortalmin dul egi evlenirse ayhg: kesilir. Ayhgm kesilmesine yol agan evlen-
" me son bulumeca aylik yeniden baglanir. Sonraki eginden de aylk almaya hak kazanan dul ege u
aylhiklaridan fazla olami ddenir.

Sigortalimin kiz ¢ocuklar: evlenirse baglaman ayhk kesilir. Ayhgm kesilmesine yol agan ev-
‘lenmenin son bulmas: halinde, dul kaldig: tarihi takibeden aybagindan itibaren gecimini sagliya-
cak bagka bir geliri olmamak kayd: ile yeniden ayllk baglanr.

Sigortalnm cocuklarmma baglanan ayliklar; cocugun 18 yasini, orta ogrenim yapmasi halinde
20 yagmmi, ylksek ogrenim yapmas: halinde 25 yagsmi doldunacagl tarihe kadar devam eder. Bu yas-
lart doldurduklar: tarihlerde cahgamiyacak durumda malil olan gocuklarm ayliklari, bu yaslara
vardiktan sonra da kesilmez.

Cenaze masrafi karsiige :

MADDE 47. — Sigortalimn veya yaglihk veya malullikk ayhg: almakta olanlarin dliimleri ha-
linde, cenaze giderleri kargihg1l olarak, cenazeyi kaldwran gercek veya tiizel kigilere, 1 000 lira ode-
nir. ]

Bu miktar Yonetim Kurulunun onerisi ve Calisma Bakanhgmin onay: ile artirlabilir.

Yapilacak giderler, cemaze masraflarr karsthg: olarak odenecek nukta,rdan az ise, aradaki fark
dlemin ailesine verilir.

5 NCi BOLUM
Primler

Prim alinmast

MADDE 48. — Bu kanun geregince sigortalilara yapilacak her tiirlii yarrdnmanla yonetim
giderlerini karglmk iizere Kurumea bu kanum hiikiimlerine giore prim almur.
Yonetim giderleri Kurumun genel yillik gelirle rinin 9, 10 unu agamaz.

. Prim oranlar: :

MADDE 49. — Bu kanuna gore odenecek sigorta primi, sigortalimm beyan ettigi 50 noi mad-
dede belintilen gelir basamagimn % 13 idiir.

ks
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Sigorttaya girislerde bildirilen gelirin % 25 i oraninda giriy kesenegi; basamak yMﬁselmeltemn
de aradaki artis fark: kadar ylikselme primi ahnir.
Bu Kesenek ve primlerin tiimii vergi uygulamasinda gider olarak yamlabilir.

Sigorta primine esas olan gelir basamaoklary :

MADDE 50. — Bu kanuna gire sigortahlarin odiyecekleri primlere esas olmak iizere bildire-
celdleri ayhk gelir basamaklar ;

Birinci basamak : 400
tkinei basamak : 540 -
Ugiincii basamak ‘ : 700
Dordiincii basamak : 900
Beginei basamak : 1200
Altiner basamak : 1600
Yedinci basamak : 2000
Sekizinei basamak : 2400
Dokuzuncu basamak - : 2 800
Onuncu basamak, : 3 250
Onpirinei basamak : 3750
Onikinei bagamak . = 4 500 liradar.

Gelir basamaklarimn segilmesi :

MADDE 51. — Sigortah, bu kanuna gore sigo rtalihfmnm bagladigy tarihte 50 nci maddede be-
lintilen aylhk gelir basamaklarmdan diledigini seger ve yazmli olarak en geg 30 giin iginde Kuru-
ma, bildirir.

Bildirimin yapilmamas1 halinde ilk basamak se¢ilmis sayilr.

Gelir basamaklarman degistirilmest :

MADDE 52. — Sigortall sectigl basamakta 2 tam y1l prim tdemedikce ve siras1 diginda baesa-
mak degigtiremesz, .

Basamak degigtirme istegi kuruma yamyla bildirilir,

Bu yazili talebi takibeden aybasindam itibarem sigortaly, segtifi basamak iizerinden primlerini
oder. / '

Primlerin odenmess :

MADDE 53. — Sigortaly, 4% ncu maddede belir tilen prim borcunu, (Ocak - Mart), (Nisan - Ha-
ziran), (Temmuz - Eylill) ve (Ekim - Arabk) siirelerine aidolmak iizere, ilgili donemi takibeden
aymn somuna kadar kuruma odemelk zorundadir.

Primler, siiresi icinde ve tam olarak ddenmezse, ddemmiyen Kkismina siirenin bitigi tarihtem
baghyarak ilk domem igin % 10 fark ve bundan sonra gececek her ay icin 9, 2 gecikme zamm
uygulamr.

Gecikme zammi yalmiz prim alacaklarma uygulamir, tutar: bu zammm uygulandigi prim mik-
tarinl gecemesz.

Dava veya icra kovugturmasi acilmg olsa bile primlerin ddenmemis kismm icin gecikme zamm
tahsil olunur.

Primlerin zamammnda &denmiyen kismi icin, gecikme zammmm uygulandigi siirenin sonundan
bashyacak kanuni faiz tahsil olunyr,
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Tabii afetlerde ve Saghk Kurullarn raporlar ile belgelenen hastahk hallerinde, sigortah ta-
rafindan Gdenemeyen veya en ge¢ alt1 ay icinde Gdenen primler haklanda bu maddedeki cezai
hiikiim wygulanmasz.

Primlevin hesaplanmasi, Gdenmesi ve tahsili usulleri tiiziikle belirtilir,

Odenmiyen primler igin kurumca diizenlenecek belgeler :

MADDE 54, — Bu kanuna gore almacak sigorta primlerinin ddenmesi icin kurumca sigortaliya
yapilacak hildiri iizerine prim bor¢lar: denmezse, kurumea -diizenlenen ve sigortalimm prim borcu
miktarin gosteren belgeler resmi dairelerin usuliine gore verdikleri belgeler hiitkmiinde olup, icra
ve iflas dairelerince, bunlarin tdbi olduklar1 hiik iimlere gore iglem yapilir.

Yersiz olarak alwman primlerin geriverilmes: :

MADDE 55. — Yanhs ve yersiz olarak alindig1 anlagilan primler, alindigy tarihten itibaren 10
sene gecmemis ise, sigortaliya geriverilir. '

Primleri geriverilenlere, primleri iptal edilen ¢aligmalar1 dolayisiyle kurumea malallik, yash-
hk ve dlitm sigortalarmdam verilmekte olan aylklar, ilgililer bu sebeple gerekli tahsis ve Gdeme
sartlarim yitirmis olurlarsa durdurulur. Su kadar ki, daha dnce saglanan yardimlara iligkin
giderler ilgililerden geri almmaz,

6 NCI BOLUM
Cesitli hitkiimler

Raporlar : . o . -

MADDE 56. — Bu kanunun wygu‘a,nmamnda malalliik halinin teghitinde So'syal Sigortalar
Kurumu saghk tesisleri saglik kurullam ile Genel Biitgeye dahil dairelere ait hastameler saghk
kurullarmea verilecek raporlarda belirtilen hastalik ve &rizalar esas tutulur,

Raporlar yeter goriitmiyen ilgililer Kurumca yeniden muayene ettirilebilirler.

ilgililerin durumlarmin tesbitinde son muayene raporu esas tutulur,

Yukarda belirtilen raporlar iizerine Kurumca verilen karara ilgililer tarafindan itiraz edilirse,
durmum, bu Kurumun Yitksek Saghk Kurulunea karara baglanir,

Bu Kurunmn Yitksek Sagllk Kurulunun kurulug sekil ve sartlar ile calmma wsulleri ve iiyele-
rine verilecek odenek, Calisma ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhgmca birlikte hazirlanacak
bir tiiziikle tesbit edilir.

Aylhklarin birlesmest :

MADDE 57. Hem mAlillitk hem de yaghhk sigortasindan aylhk baglanmasma hak kazanan si-
gortahya bu ayliklardan yiiksek olam, ayhklar egitse yalmiz yashhik ayhgl baglamr.
Maltillik sigortasimdan ayltk baglanmasma ve yashhk s1g'01‘ba)smda,n t:osp!han ddeme ya.p1hna}sma,
hak kazanam sigorfaliya yalmz ayhk verilir. : .

Aylhklarim ddenmess :

- MADDE 58. — Sigortaliya veya hak sahibi olan kimselere bu kanun gereginee baglanan ay-
Iiklar, 8 ayda bir pesgin olarak verilir. Ayligin baglama tarihi ile ilk ii¢ ayhk devre arasmdaki hak-
lar la'ynca odjemr ‘

-----
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Hizmetlerin birlegtirilmesi : ' ' R o

MADDE 59. — 17 . 7. 1964 tarih ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Xanunu ile 506 sayil:
Kanunun gegici 20 mei maddesinde belirtilen emekli sandiklar ile kanunia; kurulu diger emekli
sandiklar1 mevzuatina tabi cegitli iglerde galigmmg olanlarin, bu iglerde gecen hizmet siireleri-ile
bu kanuna tabi hizmetleri 5 . 1 . 1961 tarih ve 228 sayih Kanun ve bu Kanunu tadil eden 1214 sa-
yih Kanun esaslarina gore birlestirilir,

s ve gocuklarm kontrol muayenelers :

MADDE 60. — Bu kanuna gore aylik baglanan ¢aligamiyacak durumda maliil koeca veya ¢o-
cuklart Kurumeca kontrol muayenesine tabi tutulahilir.

Malfl koca 60 yasim doldurduktan sonra, kontrol muayenesine tabi tutulmaz,

Kabul edilir bir 6zrii olmadign halde konirol muayenesi, Kurumun yazill bildirisinde belirti-
len tarihten sonraki aybasmma kadar yaptirilmazsa, koca ve cocuklarin calisamiyacak durumda maé-
18] sayilmalar sebebiyle baglanmig veya artirilmis bulunan ayhklar, kontrol muayenesi igin belirti-
len tarihten sonraki ay bagindan baglanarak kesilir,

Muayene neticesinde maliilliik halinin devam ettigi anlagilirsa, anlagpildig: tarihi takibeden ay-
bagindan itibaren ayliginin ¢denmesine yeniden baglanir,

Avans vertlmess :

MADDE 61. — Miliillik, Yaghlik veya Oliim sigortalarmmdan aylik veya toptan odeme islemleri-
ne baglanmig bulunan ve ayhk baglanmasina veya toptan ddeme yapilmasina hak kazandigi anla-
silan sigortaliya veya hak sahibi kimselerine, ileride alacaklarindan mahsubedilmek iizere avans
verilebilir,

Yolluk ve zorunlu giderler :

MADDE 62. — Bu kanun geregince sigortalilarla oliimlerinde hak sahibi kimselere,

8) Malalliik durumlarimn tesbiti, '

b) Verilen raporlarmm Kurumea yeterli girit'memesi sebebiyle yeniden muayenesi,

¢) Kontrol muayenesi,

Dolaywisiyle Kurumes bir yerden bagka bir yere gonderilirse bunlarin veya lizum gdriilmesi
iizerine bunlara refakat edecek kimselerin yol paralar: ile zorunlu giderleri Cahgma Bakanliginea
onanacak bir tarifeye gore Kurumeca 6denir.

tlgililerin istegi veya itirazi iizerine Kurumea muayeneye génderilenlerin bu istek veya itiraz-
larimin dofru oldugu anlagilirsa bunlara ve refalzatcilerine de yol parasi ve zaruri masraflar Gde-
nir,

Uciincii kisinin sorumlulugu :

MADDE 63. — U¢iincii bir kimsenin suc¢ sayilir hareketi ile bu kanunda sayilan yardimlarin
yapilmasim gerektiren bir halin dogmasinda Kurum sigortaliya gerekli biitiin yardmmlar1 yapar.
Ancak bu yardimlarin tutar: igin iiciincii kisilere riicu eder.

Saveiliktan bilgi istenmest ¢

MADDE 64. — Kurum, bu kanunda belirtilen sigorta claylar1 dolaywsiyle yapilan sorugturma-
- larm gonucu hakkmds Cumhuriyet savciliklarindan bilgi istiyebilir,
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Bildirim. ve dtiraz :

- MADDE 65. — Kurum, Maltllik, Yaghlik ve §liim sigortalarmdan ayhk baglanmast veya top-
tan odeme yapilmagi igin gerekli belgeler tamamlammea, baglanacak ayliklari ve yapilacak toptan
odemeleri hesap ve tesbit ederek en geg ii¢ ay igiade ilgililere yaz: ile bildirir.

Sigortali ve hak sahibi kimseleri, karar bildiren yazyi aldikian giinden baglamak iizere bir yil
iginde yetkili mahkemeye bagvurarak Kurumun keraria itiraz edebilirler. .
~ Itiraz, kararin uygulanmasim durdurmaz.

Yog :

MADDE 66. — Malallik, Yaghilk ve 8liim Sigortalarmna iligkin yag ile ilgili hiikiimlerin uygu-
lanmasinda, sigortalilarin ve hak sahibi gocuklarmnn, sigortalimin bu kanuna tabi olarak ilk defa
calismaya bagladign tarihte niifus Ikitligiinde kayithh bulunan dogum tarihleri, sigortahnin bu ka-
nuna tabi olarak ilk defa caligmaya bagladigi taribten sonra dogan cocuklarimn da niifusu kiitii-
gine ilk olarak yazlan dogum tarihleri esas tutulur.

Niifus kayitlarinda dogum ay ve giinleri yazil: olmyanlar 1 Temmuzda, dogum ay: yazil o]up
da giinii yazih olmiyanlar o ayin 1 inde dogmus sayilir.

Sigorta yarduvmlarinan haczedilemiyecegi :

MADDE 67. — Bu kanun geregince baglanacak ayhklar, nafaka borg¢lart diginda, haciz veya
bagkagina devir ve temlik edilemez.

Ancak, sigortalilara veya hak sahibi kimselerine Kurumca fuzulen odendigi anlaglan her tiirli
ayhk yardimlar 55 nci maddenin son fikras1 sakli kalmak kaydlyle ilgililerin, gsonraki her cegit is-
tihkaklarindan, kesilmek suretiyle geri almr.

Kurum memurlarinm teftis yetkilers :

MADDE 68. — Kurumun teftige yetkili memurlarma, bu Kanunun uygulanmasi baklm:tnda,n, s
Kanununda belirtilen teftis, kontrol ve denetleme yetkisi tammmagtir,

Bildirim :

MADDE 69. — Bu kanun geregince yapilacak bildirimler hakkinda 7201 sayil Tebligat Kanu-
nu hiikiimleri uygulanir.

-

Uyugmazliklarin ¢dziim yers :

MADDE 70. — Bu kanunun uygﬁlanmasmdan dogan uzlagmazhklar, yetkili i mahkemelerinde
veya bu davalara bakmakla gérevli mahkemelerile gdriiliir.
Bu kanuna dayamlarak Kurumca agilacak tazminat dévalari 10 yillik zamanagimma tabidir.

- Tiziiklerin diizenlenmest : 4
MADDE T71. — Bu kanunda sézii gecen tiiziikkler bu kanunun yaymm tarihinden baglanarak en
gec alt1 ay icinde diizenlenir,
~ Tam yilen tanum :

MADDE 72. — Bu kanunda gecen «tam yil» deyimi 360 takv1m giintinii ve «ay» deyimi otuz
takvim giiniinii ifade eder.
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Itiraz :

MADDE 73, — Sigortahlar bu kanun hiikiimlerinin wygulanmasm hakkinda Kurumea yapila-
cak tesbite kargi, bildirim tarihinden sonraki bir ay ig¢inde yetkili mahkemeye bagvurabilirler.
Itirazlar bu kanun hiikiimlerinin uygulanmasini durdurmaz,

Karsibiklar :

MADDE 74. — Her hesap yih sonunda o yil iginde elde olunan primlerden ve Kurumu.n di-
ger gelirlerinden asafidaki kargihklar ayrihr: : :

a) Matematik karsilik,

b) Odenmis primler karsilig,

¢) Menkul ve gayrimenkuller i¢in dahili sigorta fonlar karsilif,

¢) Diger karsihklar ve provizyonlar,

Matematik kargihik, bu kanun geregince baglanan ayliklarin pegin degeri toplamdir.

Odenmis primler karsiigi, o yil gelirlerinden yil i¢inde yapilan biitiin 6demeler, matematik kar-
sitiklar ve (¢), (¢) bendlerinde yamli diger kar§1l1klar ve provizyonlar ciktiktan sonra geri kalan
miktardir,

Teknik bildnco : _
MADDE 75. — Maliilliilk, Yaghlik ve Oliim sigortalarmin mali biinyeleri en ge¢ her 5 yilda bir
hazirlanacak teknik bildngolarla goézden gegirilir.

Sigorta yardimlarimin gecim gartlari ve sigortahlarin genel kazang seviyelerinde meydana gelen
degismeler karmisindaki durumlar: her 5 yilda bir ve gerekirse daha 6nce Kurumu tarafindan in-
celenerek varilacak sonug, geredi yapilmak iizere Qaligma Bakanlhigina bildirilir. ‘

Lira Lkesirleri :

MADDE 76. — Bu kanuna gore sigortaliya veya hak sahibi kimselerinden her birine bag-
lanacak ayhgm aylk tutarmdaki lira kesirleri liraya ¢ikarihr,

Degisen ayliklarm baslangicr

MADDE 77. — Bu kanuna gore aylik baglanan sigortall ile hak sahibi kimselerin durumla-
rinda, kendilerine veya bagka hak sahiplerine baglanmig ayhk tutarimin artirilmasim veya azal-
tilmasim gerektiren bir degisiklik meydama gelirsa ayhk miktarlar, bu degisiklifin meydana
geldigi tarihi takibeden aybagsindan baglanarak artirthr veya azaltilir, )

Hakkwn ditsmess :

MADDE 78, — Bu kanunda aksine hiikiim bulunmadikea, 6liim sigortasi haklar, hakkl do-
guran olay tarihinden baglanarak beg yil iginde istenmezse diiger.

Malillitk, yaghhk ve 6liim sigortalarmdan her hangi bir déneme 111§km ayhgmi beg yil 1gmde
almiyanlafm bu doneme iliskin ayhklar1 odenmez.

Istege bagh sigorta :

MADDE 79. — En az 2 tam yil bu kanuna gore sigortal: bulunanlar, kendilerine, daha on-
ce malalliikk veya yaghihk aylhigi baglanmamis ol mak sartiyle, 24 ncii maddede belirtilen sigorta-
lilik miteligini kaybettiklerinde, kuruma yazli olarak istekte bulunmak suretiyle, malilliik, yas-
Ik ve 6liim sigortalarma istege bagh olarak devam edebilirler.
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Istege bagh sigortanin hangi esaslar dairesinde yapilacagl Caligma Bakanlifinca hazirlanacak
bir tiiziikkte belirtilir,

7 NCt BOLUM
Ceza, hiikiimleri
Miieyyideler :

MADDE 80. — 26 nci maddede belirtilen hiikiimleri yerine getirmiyen sigortalilar hakkinda
200 liradan 5 000 lirays kadar hafif para cezasi hiikmolunur.

Tekerriir halinde hitkmolunacak para cezasi, birinei defasinda 1 000 liradan, ikinei defasinda
ise 1 500 liradan agag1 olamaz.

Disiplin cezasy :

MADDE 81. — 24 ncii maddede belirtilen kimselerden kendilerini siiresi iginde kuruma bil-
dirmediklerini tesbit edilenlerle sigorta prim bore¢larim zamaninda odemiyenler hakknda, ku-
rumea yapilacak miiracaat iizerine bagl bulunduklari meslek kurulusglarinca, bir aya kadar di-
siplin cezasi nitelifinde meslekten men cezasi verilir, .

Tekerriir halinde verilecek meslekten men cezas: bir aydan az olamaz,

MADDE 82. — Bu kanunda gegen «ig kazast» teriminin kapsaminin tdyininde 506 sayil: Ka-
nun hiikiimleri kyas yoliyle uygulanir.

8 NCi BOLUM
» Gegici hilkiimler
Kanunun wygulema alan: :

GECQiCi MADDE 1. — Bu kanun hukumlennm ihtiyac1 kargihyacak kurum orgutu Tkurul-
duktan sonra hangi il smirlar: icinde uygulanacagi Bakanlar Kurulunca tesbit olunur,
Bu orgiitlenme, yurt ¢apmnda en ge¢ 1,5 yilda tamamlamr. :

Heri yastakilere aylik baglanmasy :

GEQiCi MADDE 2. — Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte 45 yagim1 ge¢mis bulunan erkek
sigortalilarla, 40 yasmi gecmis kadin sigortalilardam, erkek iseler 60, kadin iseler 55 yagmi dol-
durmug olmakla beraber, 15 tam y1l iizerinden sigorta primi 6demiyenler:

a) Kanunun yiriirlige girdigi tarihten énce en az on yildan beri her hangi bir igverene hiz-
met akdi ile bagh olmaksizin kendi adina ve hezabina ga11st1k1a.nm belgelemek,

b) En az beg tam yil sigorta primi ddemek,

Sartiyle, 15 tam yil prim Gdemis olanlar gibi yashlik aylhgma hak ka,zanlrlar

Ancak, bu kimseler 50 nei maddede gosterilen basamaklardan en cok sekizinci veya daha Ikii-
¢ilk miktarlara kargihk olan basamaklarm birinden prim dodemeye basliyabilirler.

10 yillikk eski ¢ahgma siiresi, bu kanunun uygulanmasma gecildigi tarihten itibaren en geg
bir yil i¢inde meslek kuruluglar veya vergi dairelerince verilecek belgelerle tevsik edilir.

Calisma belgelerinin gercege uymadigi mahkeme karari ile fesbit edildigi takdirde, gerek:

' sigortahlar gerekse belgeyi diizenliyenler hakkinda genel hitkiimlere gore ceza kovugturmas:

yapilir. Ayrica, kurumun bu yiizden ugnyacag1 zararlar % 50 fazlasi ve Xkanuni faizi ile bir-
likbe bunlardan tahsil edilir.
Caliymakta olanlarin yazilmasy :

GECiCt MADDE 3. — Bu kanunun II nei kismimnin yiiriirliige girdigi taribte 24 ncii mad-
denin 1 nei fikras1 kapsammna girenler en ge¢ ii¢ ay iginde kurumun ilgili subesine bagvura-
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rak yazmlma iglemlerini yaptirirlar. Meslek kurulu§lar1 da en gec ii¢ ay icinde, 31gortal1 olacak
meveut iiyelerini ilgili subeye bildirirler,
80 ve 81 nci madde hitkmii bu madde icin de uygulanmr.

GECiCt MADDE 4 — Bu kanunun 56 nci maddesinde belirtilen Vilksek Saghk Kurulu
bu kurumun biinyesinde kuruluncaya kadar, saghk raporlar: iizerine kurumea yapilan igleme
itirazlar Sosyal Sigortalar Kurumu Yiiksek Saghk Kurulunca karara baglanir. Bu hizmet
kargilign, Sosyal Sigortalar Kurumunun iicret tarifesi iizerinden Sosyal Sigortalar XKurumuna
Odenir.

GECiCi MADDE 5. — Bu kanunda sozii gegen tiiziikler yiiriirliige girinceye kadar, bu ka-
nunda tiiziikle tesbit olunacagi belmﬂen hususlarda, Caligma Bwkanhgmca glfkarﬂacaik genel-
gelere gore iglem yapilr,

Yarirtik tarihs :

MADDE 83. — Bu kanunun 1 nei kisim hitkiimleri yayimi tarihinde, II nei kisim hiikiim-
leri ise yayimim takibeden ay bagindan itibaren 6 ay sonra yiiriirliige girer.

Yiirittme hithmii :

MADDE 84. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

BU KANUNA AIT TUTANAKLAR

Millet Meelisi Cumhuriyet Senatosu
Cilt Birlesim Sayfa - Cilt Birlegim Sayfa
1 7 179 _ 66 100 544
7 113 164 ' 104 714,730:758
13 <N 12:13 105 765:775,775,776
14 113 294 (il
117 506 :517 : 67 109 11,34,39:40
15 130 405
132 546 :547
134 620:653
16 135 9:47
138 134:159
139 185:199
140 272:278,317,355: -
356
141 369,392,394 :395
142 413,459,461 :462
143 477,510,512:515

1 - Gerekeeli 201 ve 201 e 1 nei ek ile 201 ¢ 2 nei ek S. Sayili basmayazilar Millet Meclisinin
117 ve 132 neci birlegimlerine, 1654 8. Sayily basmayazi Cumhuriyet Senatosunun 104 neii Birlegim
tutanagma baghdir.

II - Bu kanunu; Millet Meelisi Adalet, leisleri, Ticarct, Sanayi, Calisma ve Plin komisyon-
larindan kurulan Gecici, Cumhuriyet Senatosu Mali ve Tktisadi Igler, Anayasa ve Adalet, Sosyal
fsler ve Biitee ve Plin komisyonlarimdan kurulan Gegiei komisyonlary girtgmistiir.
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