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Türkiye Elektrik Kurumu Kanunu 

(Resmî Gazete ile yayımı : 25 . 7 . 1970 - Sayı : 13559) 

No. 
1312 

Kabul tarihi 
15 . 7 . 1970 

BÖLÜM - I 

Genel hükümler 

Hukukî bünye 

MADDE İ . — Bu kanunla, Türkiye Elektrik Kurumu adında, tüzel kişiliğe * sahip, faaliyetle
rinde özerk ve sorumluluğu sermayesi ile sınırlı bir iktisadi Devlet Teşekkülü kurulmuştur. Te
şekkül, bu kanunla 440 sayılı Kanuna ve sözü geçen kanunlar hükümleri saklı olmak üzere özel 
hukuk hükümlerine tabidir. Merkezi Ankara'dadır, ilgili olduğu Bakanlık Enerji ve Tabiî Kay
naklar Bakanlığıdır. 

MADDE 2. — Bu kanunda geçen : 
a ) «Teşekkül» deyimi Türkiye Elektrik Kurumunu (Kısaltılmış) adı ( T E K ) , 
b ) «Müessese» deyimi Türkiye Elektrik Kurumuna bağlı ve tüzel kişiliği sahip işletme veya 

işletmeler grupunu, 
c) «Teşekkül işletmesi» deyimi Türkiye Elektrik Kurumu tüzel kişiliğine izafeten çalışan elek

trik üretim, iletim, dağıtım ve satış ünitelerini, 
d) «Müessese işletmesi» deyimi müesseseler tüzel kişiliklerine izafeten çalışan elektrik üretim, 

iletim, dağıtım ve satış ünitelerini, 

e) «iştirak» deyimi sermayesinin yarısından fazlası genel ve katma bütçeli idarelerle iktisadi 
Devlet Teşekkülleri dışındaki ortaklara ait ve özel hukuk hükümlerine göre kurulan ortaklıklar
daki TEK'in payını, 

f ) «Bakanlık» deyimi 1 nci madde uyarınca Türkiye Elektrik Kurumunun ilgili olduğu Enerji 
ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığını, 

g) «Enterkonnekte» deyimi memleketin tamamının veya bir kısmının yük merkezlerini ve 
elektrik üretim santral veya santrallerini bağlıyan yüksek gerilim sistemini, 

h ) «Otoprodüktör» deyimi kendi faaliyet konusunun elektrik ihtiyaçlannı karşılamak için 
üretim tesisleri kurup elektrik üreten gerçek ve tüzel kişileri, 

i ) «Köy» deyimi, Köy Kanununun uygulandığı yerleri, 
k ) «Tesis» deyimi; 
1. Elektrik üretim, illetim ve dağıtımı maksadiyle kurulan taşınır ve taşınmaz malların tümü

nü veya bir kısmını, 

2. Elektrik üretim, iletim ve dağıtımı ile ilgili her türlü makina, cihaz ve malzeme yapan fab
rika veya atelyeleri, 

Tarifler 

ifade eder. 
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BÖLÜM - I I 

Faaliyet konuları ve amaç 

Faaliyet konuları 

MADDE 3. — TEK'in faaliyet konuları aşağıda gösterilmiştir. 
Bu kanunda yazık istisnalar dışında tekeli altında olmak üzere yurdun ihtiyacı bulunan elek

triğin üretim, iletim, dağıtım ve ticaretini yapmak Bu amaçla, 
a) 30 . 9 . 1960 tarih ve 91 sayılı Kanun hükümleri saklı kalmak üzere TürMye'niıı genel 

elektriklenme plân ve programlarını hazırlamak, 
Ib) Elöktriğin üretim, iletim, dağıtım ve ticareti için (Su kaynaklarından elektrik üretimi ko

nusunda etüt, plânlama ve inşaat projesi hazırlama ve bu projelerin inşası hariç) gereken her tür
lü etüt ve projeler ile inşaat ve tesisleri yapmak, yaptırmak, istatistik bilgilerini toplamak, 

c) Tesisler işletmek ve bunların kurulması ve işletmesiyle ilgili her türlü maddeleri tedarik et
mek, 

d) Sadece kendi yapım, bakım ve onarım ihtiyacı için gerekli tesis ve makinaları bulundur
mak, bu maksatla kurulmuş tesis ve makinalarm artık kapasitelerini değerlendirmek, 

e) Köy elektriklendirmesini özel bir teşkilât kurmak suretiyle yapmak ve köy elektriklendir
me fonunu yönetmek, 

f ) Tesislerin kurulması ve işletilmesi için lüzumlu elektrik makina cihaz ve malzemesi 
üzerinde etüt ve araştırma yapmak ve özel ve diğer Devlet teşekküllerinin imkânlarını göz 
önüne almak suretiyle, lüzumu halinde bunları memleket içinde imal etmek, 

g) Kendi ihtiyacı için her türlü aynî haklar dâhil gayrimenkul mallara tasarruf etmek, 
h) Yukardaki faaliyetlerle ilgili olmak üzere iştiraklerde bulunmak. 

Köy elektriklendirilmesi isleri 

MADDE 4. — Köy elektriklendirilmesi aşağıdaki kaynaklardan sağlanan ve ayrı bir hesapta 
tutulan köy elektriklendirme fonu ile karşılanır. 

a) Devletçe her yıl köy elektriklendirmesi için ayrılıp TEK'e verilecek ödenekler, 
b) Köylerin elektrik tesislerine ait ili» keşif bedeli tutarının en az % 25 oranında peşinen 

ödiyecekleri paralar, 
e ) Elektrik tesic maliyetlerinin bakiyeleri için tarife yolu ile köylerden 30 senede faizsiz 

geri alınacak meblâğlar, 
d) Köy elektriklendirilmesi amacı ile temin edilen krediler ve yapılan hibeler. 
Bu fon, köy veya köyler grupuna elektrik verebilmek için kurulmuş veya kurulacak iletim 

şebekesi üzerindeki ayırım noktasından sonraki tesislerde kullanılır. 
Bu fondan yapılacak tahsisler, fonun yürütülmesi, muhasebesi ve kontrolü teşekkülün ilgili 

olduğu Bakanlık, Maliye, içişleri ve Köy İşleri Bakanlıklarınca birlikte hazırlanacak bir yönet
melikle tesbit edilir. 

TEK'in imkânları İle yapılan köy elektrik isleri 

MADDE 5. — T E K ekonomik gelişmesi bakımından kârlılık mülâhaza ettiği köylerde elek
triklendirmeyi kendi malî imkânlariyle yapar. Bu gibi köylerde köy elektriMencMrilmesîne ait foa-
dan hiçbir ayırım yapılmaz. 

Köy elektriklendirilmesi proje masraflarının karşılanması 

MADDE 6. — Köy elektriklendirilmesi işlerine ait etüt, plân ve projoler hususunda yapılacak 
bütün masrafları karşılamak üzere, Devlet bütçesinden ayrılan madde 4. - (a) daki ödeneğin 
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% 7 si niabetinde bir ödenek T E K tarafından münhasıran etüt ve proje işlerine sarf edilir. Ve 
bu masraflar köy elektrik tesMerinin maliyetine intikal ettirilmez. 

Köy elektriklendirilmesi işleri tüzüğü 

MADDE 7. — Köy elektriklendirilmesi işlerinde, Bakanlıklararası iJişkiler ve koordinasyon; 
mevcut tesislerin genişletilmesi, köylerde abonelere uygulanacak tarife esasları ve köy elektriklen-
dirilmesiıd ilgilendiren diğer hususlar ve öncelikler bu kanunun yürürlüğe girmesinden itibaren 
en çok 1 yıl içinde İçişleri, Maliye, Enerji ve Tabiî Kaynaklar ve Köy İşleri bakanlıklarınca müş
tereken hazırlanarak yürürlüğe konulacak bir tüzük ile düzenlenir. 

MADDE 8. — Köy elektrik tesislerinin proje ve inşaatı, Genel şartnamelerine uygun olarak 
( T E K ) tarafından yapılır. 

4 ncü madde uyarınca finanse edilen köy elektrik tesisleri köy idaresi tarafından işletilir ve 
teknik denetimi ( T E K ) tarafından yapılır. 

BÖLÜM - I I I 

Malî hükümler 

Sermaye 

MADDE 9. — TEK'in kuruluş sermayesi 20 milyar Uradır. Sermayenin tamamı Devlete aittir. 
B u sermaye aşağıda gösterilen kaynaklardan sağlanır : 
a ) Bu kanunun geçici 1 ve 2 nci maddeleri gereğince teşekküle devredilen net sermaye, 
b) Genel bütçeden sermayeye mahsuben yapılacak ödemeler, 
c) Yıllık kârlardan bu kanunun 6 ve 10 ncu maddeleri ve diğer kanunlar uyarınca ayırım

lar yapıldıktan sonra kalacak bakiyeler, 
d) 30 ncu madde gereğince devredilecek tesislerin maliyet bedelleri. 

Kânn dağıtımı ve yedek akçeler 

MADDE 10. — Yıllık kârdan ödenmiş sermayenin % 20 sine ulaşıncaya kadar % 5 ge
nel ve yedek akçe ve 440 sayılı Kanunun 30 ucu maddesi gereğince ikramiye payı ayrıldıktan 
sonra kalanın % 10 u nominal sermayenin % 10 una varıncaya kadar olağanüstü yedek akçe ola
rak ayrılır. Müesseseler kârlarından da yukardaki şekilde ayıranlar yapılır. Yukardaki ayırımlar 
yapıldıktan sonra kalan kâr müesseselerde tevekküle, teşekkülde ise gelir, ödenek ve gider 
kaydı suretiyle ödenmemiş sermayesine mahsup veya yıllık yatırım ve finansman programı ge
rektirdiği takdirde teşekküle ikraz edilebilir. 

Bu işlemler, her türlü vergi, resim ve harçlardan muaftır. 
Bu işlemler için bilanço, kâr ve zarar hesaplarının yönetim kurulunca onaylanmış olması 

yeterlidir. 
B u işlemler ve diğer ödemelerle ilgili olarak, bilançoların Türkiye Büyük Millet Meclisince 

ta^vibedilip Besmî G-azetede yayınlanmasından senra gerektiği takdirde düzeltme yapılır. 

Hesap dönemi 

T E K in hesap dönemi takvim yılıdır. 

Diğer malî konular 

MADDE 12. — a) İşletnıe bütçeleri, faaliyet raporları, fiyat ve tarifeler, yatırım ve finans
man işleri, bilanço ve netice hesapları, 12 . 3 . 1864 tarihli 440 ve 441 sayılı kanunlara göre yü-

MABDE 11. — 
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rütülür. Yatırım ve finansman programlarında 30 . 9 . 1960 tarih ve 91 sayılı Kanun uygulanır. 
b ) Elektrik fiyat ve tarifeleri bütün işletme ve idare giderleri ile her türlü vergileri kar

şılandıktan sonra net sabit kıymetler üzerinden % 8 den az olmamak üzere bir gelir gözetmek 
suretiyle hazırlanır. 

e) TEK'in yapacağı her türlü istikraza Maliye Bakanlığı kefalete yetkilidir. 

BÖLÜM - IV 

Yönetim 

" Yönetme ve temsil 

MADDE 13. — TEK, bu kanun ile diğer mevzuat hükümleri ve Yönetim Kurulu kararları 
uyarınca Genel Müdür tarafından yönetilir. Teşekkülü, idare ve kaza mercilerinde ve üçüncü 
şahıslara karşı genel müdür temsil eder. Genel Müdür, temsil yetkisini genel hükümlere göre 
devredebilir. 

Yönetim Kurulu 

Kuruluş 

MADDE 14. — TEK'in Yönetim Kurulu : 
a ) Genel müdürle teşekkülün genel müdür yardımcılarından ilgili Bakanca belirtilecek bi

risi, 
b ) Maliye Bakanlığının inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafından atanan bir üye, 
e) Bakanlığın inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafından atanan bir üye, olmak üzere dört ki

şiden müteşekkildir. Yönetim Kurulunun başkanı genel müdürdür. 
Kurul başkan ve üyelerinin nitelikleri hakkında 440 sayılı Kanun ve tüzüğü hükümleri 

uygulanır. 
Genel müdür dâhil, teşekkül bünyesinden Yönetim Kuruluna katılacaklarla, bakanlıkça 

iiiha edilecek üyenin, teşekkülün faaliyet konulariyle ilgili çeşitli ihtisas kollarının gerektirdiğ-i 
bilgi ve tecrübeye sahip kimselerin bir kurulda toplanması esas ve ilkesine göre inhası, Maliye 
Bakanlığınca inha olunacak üyenin ise, teşekküle tahsis olunan sermayenin en verimli şekilde 
işletilmesini sağlıyacak malî, iktisadi bilgi ve tecrübelere sahip bulunması şarttır. 

Genel müdürle teşekkül bünyesinden Yönetim Kuruluna katılacak üye tayinlerindeki usule 
göre değiştirilebilirler. Bunların dışında kalan üyelerin hizmet süreleri 3 yıl olup sürelerini dol
duranlar tekrar atanabilirler. Niteliklerini yitirenler atanmalarmdaki usule göre bu süre dolmadan 
da değiştirilirler. Bunların yerlerine getirilenler değiştirilen üyenin süresini tamamlarlar. 

Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri 

MADDE 15. — TEK'in en yüksek seviyede yönetme ve karar alma organı olan Yönetim Kuru
lunun başlıca görev ve yetkileri şunlardır : 

1. Kalkınma Plânına ve yıllık programlarına uygun olarak Genel Müdürlükçe hazırlanacak 
uzun vadeli ve yılhk yatırım ve finansman programlarını karara bağlamak, 

2. Bakanlığın onaylamasına sunulacak tamamlama yatırımları hakkında teklifte bulunmak, 
3. îdame ve yenileme yatırımları hakkında karar vermek, 
4. Yatırım ve finansman programlarında yıl içinde yapılacak değişiklikleri incelemek, gerek

li kararları alarak ilgili mercilere teklifte bulunmak, 
5. Teşekkül ve müesseselerinin işletme, bütçe ve kadrolarını aynen veya değiştirerek onayla

mak, ihtiyâç halinde yıl içinde gerekli değişiklikleri yapmak, 
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6. Teşekkül ve müesseselere ait bilançolarla netice hesaplarını tasvibederek ilgili mercilerin 
onayına sunmak, yıllık ve uzun vadeli çalışma programlarına uygun olarak faaliyet raporlarını 
düzenlemek, 

7. Bu kanun ve genel hükümlere göre ayrılması gerekli ihtiyat ve karşılık (Provizyon) mik
tarları ile kârın tahsis yerlerini tesbit etmek ve teklifte bulunmak, 

8. Genel Müdürlük tarafından sunulacak 3 aylık faaliyet raporlarını ve burada teşekkül ve 
müesseselerinin o devreye ait malî vaziyetini gösteren mizan, cetvel, teşekkülle ilgili olarak düzen
lenen diğer rapor, belge ve istatistik gibi verileri inceliyerek icabında Genel Müdürlüğe gerekli 
direktifleri vermek, 

9. Teşekkülün borçlanması için vâki olacak teklifleri inceliyerek borçlanma şartlarını ve limi
tini tesbit edip Genel Müdürlüğe yetki vermek, 

10. Teşekküle bağlı müesseselerin kurulması hususunda karar vermek, statülerini tesbit etmek 
ve gerekli hallerde değiştirmek, 

11. A) Müesseselerin yönetim komitelerince alınan kararlardan 440 sayılı Kanunla özel ka
nunlar ve tüzük hükümlerine göre Yönetim Kurulu kararını gerektiren konularla ilgili olanları in
celiyerek karar vermek, 

B ) 440 sayıh Kanun ve Tüzüğü uyarınca, Yönetim Kurulu onayı alınması gerekmiyen konular
la ilgili olarak müesseseler Yönetim Komitelerince alınmış kararlardan mevzuat ve Yönetim Kurulu 
prensip kararlarına uygun olmıyanlar üzerinde Genel Müdürlükçe yapılacak teklifler dolayısiyle, 
inceleme yaparak, gerekirse kararı, iptal etmek, 

12. iştirakler yapılması, icabında devir veya tasfiyesi hususunda Bakanlık yoliyle Bakanlar Ku
ruluna teklifte bulunmak, 

13. Teşekkül ve müesseselerin faaliyet konularına giren yeni teşebbüsler üzerinde incelemeler
de bulunmak, kuruluş halindeki işletmelerin idare tarzlarını ve çalışma esaslarım tesbit etmek, büt
çe ve kadrolarını onaylamak, bunlarla ilgili yatırım faaliyetlerini izlemek; 440 sayılı Kanunda be
lirtilen amaca ulaşacak şekilde çalışma imkânını kaybeden ve çalışmaları teşekkül veya müessese
nin anafaaliyet konuları bakımından zorunlu olmıyan işletmelerin kapatılmasına karar vermek, el
den çıkarılması gereken işletmeler hakkında Bakanlık yoliyle Bakanlar Kuruluna teklifte bulun
mak, 

14. Yurt içinde şube açmak ve kapamaya karar vermek ve bunların faaliyet sınırları ile yetki 
ve çahşma esaslarım tesbit etmek, 

15. 440 sayıh Kanunun 25 nci maddesi gereğince Genel Müdürlükçe hazırlanacak Personel 
Yönetmeliğini inceliyerek Bakanlığın tasvibine sunmak, teşekküle müessese ve işletmeler persone
linin görev, sorumluluk ve yetki sınırlarım belirten çalışma esasları yönetmeliği ile diğer yönetme
likleri inceleyip onaylamak, 

16. Teşekkül ve müesseselerin işleri icabı gayrimenkuller üzerinde aynî haklar tesisi, kaldı
rılması veya değiştirilmesi mahiyetindeki tasarruf hakkında karar vermek, 

17. 440 sayılı Kanunun 24 ncü maddesinin 2 nci fıkrası saklı kalmak üzere teşekkülün ve mü
esseselerin mal ve hizmet fiyatlarım tesbit etmek, 

18. Teşekkülün ihtilaflı işlerini teşekkül ve müesseseler için menfaat mülâhaza edildiği takdirde 
sulh ve tahkim yoliyle halletmek, dâvadan vazgeçmek, dâvayı takip veya temyizetnıemıek husu
sunda karar vermek, 

19. Tahsili mümkün olmıyan alacakların silinmesine karar vermek, 
20. Teşekkül ve müesseselerin alım, satım ve ihale işlerinin tabi olacağı genel prensipleri ve 

çeşitli kademelerce kullanılabilecek yetki limitlerini tesbit etmek, 
21. Teşekkül genel giderlerinden teşekküle ve müesseselerin her birine düşen hisselerin da

ğıtım esaslarını tesbit etmek, 
22. Teşekkül ve müesseselerin ürettikleri mal ve hizmetlerle ilgili fuar ve sergilere iştirak 

etmek konularında karar vermek, 
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23. a) Teşekkül personelini atamak, gerektiğinde bu yetkiyi kısmen alt kademelere devret
mek, 

b) Müessese müdürleri ile yardımcılarını atamak ve müessese idarecileri arasından yöne
tim komitesine katılacakları seçmek, 

24. Teşekkül ve müesseselerin tüzel kişilikleri adına imza atmaya yetkili olanları genel 
müdürlüğün teklifi üzerine, tesbit ve yetkinin derecesini tâyin etmek, 

25. 440 sayılı Kanunun 32 nci maddesinde sözü geçen yasak ek görevler dışında kalan pro
fesörlük, öğretmenlik görevlerinde çalışacaklarla ek görev olarak teşekkül iştiraklerinden yalnız 
birinin idare meclisinde, murakıplığında veya tasfiye memurluğunda bulunacaklar hakkında 
muvafakat veya karar vermek, 

26. 440 sayılı Kanunun 30 ncu maddesi uyarınca teşekkkül ve müesseseler personeline ve
rilecek yıllık ve olağanüstü ikramiyeler hakkında Bakanlığa teklifte bulunmak, 

27. Bakanlar Kurulu karariyle atananların görevlerinden doğan hususlardan dolayı hakla
rında kanuni kovuşturma yapılması gerektiği hallerde durumu Bakanlığa intikal ettirmek, 

28. Bu kanunla diğer kanun ve tüzükler tarafından verilmiş görevleri yapmak, 
29. Bu maddede yazılı olanlar dışında Yönetim Kurulu kararına bağlanması kurulca uy

gun görülen konularla yönetmeliklerde Yönetim Kurulu kararı alınması belirtilen husus
lar hakkında karar almak, 

Yönetim Kurulu, bu maddenin 3, 4, 5, 16, 17, 18, 19, 22 ve 25 nci bendlerinde yazılı hu
suslarda sorumluluğu kurula aidolmak şartiyle genel müdüre yetki vermeyi kararlaştıra-
bilir. Genel müdür de devralacağı bu yetkilerden gerekli gördüklerini sorumluluğu kendisine 
aidolmak şartiyle müessese müdürleriyle alt kademeye devredebilir. 

Yönetim Kurulunda sorumluluk 

MADDE 16. — Yönetim Kurulu başkan ve üyeleri, teşekküle verilen sermayeyi ve sağlanan 
diğer kaynakları kârlılık ve verimlilik prensiplerine uygun olarak kullanma ve değerlendirme
de gereken gayret ve basireti göstermekle yükümlü ve aksine davranışlardan sorumludurlar. 

Genel Müdürün atanması 

MADDE 17. — Genel Müdür, 440 sayılı Kanunun 10 ncu maddesi uyarınca Enerji ve Tabiî 
Kaynaklar Bakanının inhası üzerine Bakanlar Kurulu karariyle atanır. 

Görev ve yetkileri 

MADDE 18. — Genel Müdürün başlıca görev ve yetkileri şunlardır : 
1. Teşekkülü kanun ve tüzük hükümleriyle yönetim kurulu kararları dâhilinde yönetmek, 
2. Teşekkül amaçlarının gerçekleştirilmesi için uygulanacak esaslar ve yapılacak işlemler 

hakkında doğrudan doğruya kendisine bağlı görevlilere direktif vermek ve bunlar tarafından 
getirilecek sorunlar üzerinde gerekli tedbirleri almak, mevzuata göre belirli mercilerin onayına 
ihtiyaç gösteren kararları bu mercilerin onayına sunmak, 

3. Kalkınma plânını ve teşekkülün gelişme imkânlarını göz önünde tutarak hazırlıyacağı 
projeleri ilgili mercilere sunmak, 

4. Teşekkül ve müesseselerinin uzun vadeli ve yıllık yatırım ve finansman program
larını kalkınma plânı ile programlarına uygun olarak hazırlatıp yetkili mercilerin onayını 
sağlamak, 

5. Teşekkül ve müesseselerine ait işletme ve bütçeleriyle kadroları, yılhk programdaki 
hedeflere uygun olarak ve gerektiğinde daha uzun devreler için hazırlatıp yönetim kuruluna 
sunmak, 



Nö; 1312 — 433 — 25 . 7 . 1970 

6. Yatırım ve finansman programları ile işletme bütçelerinin uygulanma ve gerçekleştirilme
lerini sağlamak ve faaliyet sonuçları hakkında ilgili mercilere bilgi vermek, 

7. Teşekkül sermayesi ile diğer malî kaynaklarının amaca uygun olarak kullanılmasını sağla
mak, 

8. Teşekkül organizasyon plânının ve personel politikasının hazırlanmasını, yetkili mercile
rin onayından sonra uygulanmasını ve geliştirilmesini sağlamak, 

9. Teşekkül topluluğu içinde işbirliğini ve çalışma ahengini sağlamak, 
10. Genel Müdür bu yetkilerinden gerekli gördüklerini sorumluluğu kendisine aidolmak 

şartiyle alt kademelere devredebilir. 

Sorumluluğu 

MADDE 19. — Genel Müdür, bu sıfatı ile aldığı bütün karar ve icraatında gereken gayret 
ve basireti göstermekle yükümlü ve aksine davranışlarından sorumludur. 

Genel Müdür yardımcılarının atanması 

MADDE 20. — T E K de, Genel Müdüre işlerinde yardım etmek üzere beş genel müdür yardım
cısı bulunur. Bunlar 440 sayılı Kanunun 10 ncu maddesi uyarınca, Enerji ve Tabiî Kaynaklar 
Bakanının inhası üzerine Bakanlar Kurulu karariyle atanırlar. 

Görev ve yetkileri 

MADDE 21. — Genel Müdür yardımcıları, genel müdürden aldıkları direktif ve yapılan iş 
bölümü esasları çerçevesinde görev yaparlar. 

BÖLÜM — V 

Koordinasyon 

Koordinasyon sağlanması 

MADDE 22. — DSİ, 5 yılhk ve yılhk yatırım programlarını yaparken sudan elektrik üretimi 
ile ilgili olarak programına almak istediği projelerde TEK'in elektrik tesisleriyle ilgili taleplerini 
nazarı itibara almak zorundadır. 

DSİ ve T E K sudan enerji üretimi tesislerinin, etüt, plânlama, kurulma, inşa ve işletme işlerin
de devamlı işbirliği yapacaklardır. 

Her iki idare arasında gerekli koordinasyon Bakanlıkça sağlanır. 

BÖLÜM — V I 

Müessese, işletme ve iştirakler 

Genel hükümler 

MADDE 23. — TEK'e bağlı müesseselerle işletmelerin kuruluşları, teşekkülle müesseselerinin 
birbirleriyle olan münasebetleri, iştiraklerin yapılması ve yönetimleri hakkında 440 sayılı Kanun 
hükümleri uygulanır. Ancak T E K elektrik üretim, iletim ve dağıtım tesisleri işletmelerini mü
essese olarak teşkilâtlandırmaya mecbur değildir. 
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Müessese personelinin atanmaları 

MADDE 24. — a) Müessese müdürleri ve varsa müessese müdür yardımcılarının atanmaları 
ile müessese idarecileri arasından yönetim komitesine katılacak üç üyenin seçimi genel müdürün 
teklifi üzerine teşekkül Yönetim Kurulu karariyle yapılır. 

Yönetim komitesine katılacakların seçiminde müessese faaliyetlerinin hâkim vasfı göz önünde 
tutularak, çeşitli fonksiyonları temsil eden görevlilerin bir komitede toplanması ilkesine uyulur. 

b ) Bakanlar Kurulunca belli edilecek müesseselerin yönetim komitelerine katılacak işçi üye
ler, 440 sayıh Kanun ve Tüzüğünde belirtilen esaslara göre seçilir. 

c) Müessese müdür ile yardımcıları ve yöneöm komitesi üyeleri atanma veya seçilme usulle
rine göre/değiştirebilirler. 

d) Müesseselerin diğer personelinin atanmaları teşekkül topluluğuna ait personel yönetme
liğine göre yapılır. 

Müessese ve, işletmelerin gözetimi 

MADDE 25. — T E K kendisine bağlı olan müesseselerle, teşekkül ve müessese işletmeleri ça
lışmalarını kanun, tüzük ve yönetim kurulu karaı lanna uygun olarak yürütülmesini gözetmekle 
görevlidir. 

Bu maksatla, gerekli hallerde, müessese ve işletmelerin hesaplarım, işienderini tetkik, teftiş ve 
tahkik ettirebileceği gibi iktisadi malî durum tesbitleri de yaptırabilir. 

Tahkikatın ıselâmeti bakımından işten elçektirmeyi gerektiren hususlarda bu işlemin nasıl 
yürütüleceği, tetkik, teftiş ve tahkike yetkili organların görev ve yetkileri Yönetim Kurulunca 
yürürlüğe konulacak yönetmelikle belirtilir. 

Müesseselerin, teşekkül Yönetim Kurulu kararı ile yürütülen işlemleri Bakanlıkça da teftiş 
ve icabında tahkike tabi tutulabilir. 

BÖLÜM — V I I 

Çeşitli hükümler 

TEK'in dışında elektrik tesisleri kurulup işletilmesi elektrik üretimi ve üetimi 

MADDE 26. — a) Enterkonnekte sisteme bağlanan belediye, köy ve diğer âmme hüviyetin-
deki hükmi şahıslar yeniden üretim ve iletim tesisi kuramazlar. 

b ) Tesisleri enterkonnekte sisteme bağlı bulunmıyan belediyelere, köy ve diğer âmme hü-
viy etin deki hükmi şahıslara TEK'in mütalâası alınmak şartiyle Bakanlık tarafından elektrik 
üretimi ve iletimi tesisleri kurmak ve işletmek ruhsatı verilir. 

c ) Otoprodüktörlere TEK'in mütalâası alınmak suretiyle Bakanlık, elektrik üretim ve ileti
mi tesisleri kurma ve işletme ruhsatı verebilir. 

Dağıtım 

MADDE 27. — Belediyeler, köyler ve diğer âmme hüviyetindeki hükmi şahıslar dağıtım şe
bekelerini kendi sınırları içerisinde kalmak üzere kendileri kurabilir ve işletebilirler. Ancak 
kendi yetkili organlarının karan ve TEK'in idare meclisinin kabulü şartiyle işletmelerini te
sisleriyle beraber devir zamanındaki kıymetleri üzerinden TEK'e devredebilirler. Bu tesisler her 
hangi bir suretle geriverilemez ve devredenler yeniden dağıtım tesisi kuramazlar. 
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Riayeti mecburi şartlar 

MADDE 28. — Dağıtım tesislerini kendileri kuran ve işleten belediyeler, köyler ve diğer âm
me hüviyetindeki hükmi şahıslar bu tesislerini kurarken ve işletirken aşağıdaki şartlara riayete 
mecburdurlar : 

a ) Bakanlık T E K ve ilgililerle birlikte tesbit ve Bakanlıkça tasdik edilecek programlara uy
gun olarak^ elektrik dağıtım tesislerini ihtiyaçlara göre ıslah, takviye ve tevsi etmeye devam et
mek, 

b) TEK'ten satınaldığı elektrik enerjisi bedellerini T E K ile yapacağı sözleşmeye göre zama
nında ödemek ve sözleşme şartlarına uymak. 

Bu şartlara uymıyan kuruluşların satış haklan bakanlığın karan ile kaldınlır ve tesisleri rayiç 
değeri üzerinden T E K ' e devredilir. 

(a) bendindeki şartları yerine getirmek ama^iyle belediyeler, köyler ve âmme hüviyetindeki 
hükmi şahıslar, elektrik satışından elde edecekleri tahminî gelirin % 5 inden az olmıyan bir meb
lâğı her yıl bütçelerine bir fon olarak koymaya mecburdurlar. Adı geçen fon bütçede ayn bir fa
sılda gösterilir ve bu meblâğ başka yere harcanmak. 

Belediyelerce ödenmiyen enerjiye ait belgelerin resmî belge sayılacağı 

MADDE 29. — Satılan elektrik enerjisi bedellerinin ödenmesine dair T E K tarafından alıcıya 
yapılacak bildiri üzerine, bu bedellerin ödenmemesi halinde, TEK'ce düzenlenen ve alıcının tü
kettiği enerji miktarlarını ve bedeUerini göster m belgeler, îcra ve İflâs Kanununun 68 nci mad
desinde yazılı belgelerden sayılır. 

Hidro - elektrik tesislerin devri 

MADDE 30. — DSİ tarafından inşa edilen h i i ro - elektrik tesisler maliyet bedeli üzerinden 
TEK'e devredilir. 

Çok maksatlı projelerin enerji maksatlarına düşen maliyet tasselerinin tesbiti ile devir mu
amelelerine ait esaslar bu kanunun yürürlüğe gir nesinden itibaren 6 ay içerisinde Enerji ve Ta
bu Kaynaklar Bakanlığınca hazırlanacak bir yön .^melikle tesbdt olunur. 

Haczolunmvyan tesisler 

MADDE 31. — TEK'in tesisleri haczoîmnamaz. 

TEK tesislerinin korunması 

MADDE 32. — T E K tesislerini korumakla görevli olanlar bu görevlerini yerine getirmede, ge
nel zabıtaya tanınmış olan hak ve yetkileri kuTanırlar. Ancak, bu hak ve yetkileri genel zabıta 
memurlan işe elkoyuncaya kadar sürer. Bu gö revirler ve bunlonn yetkileri Enerji ve Tabiî Kay
naklar Bajkanlığı ile İçişleri Bakanlığı tarafından birlikte hazırlanacak bir yönetmelikte belirtilir. 

Sokak, park, meydan gibi yerlerin aydınlatılmasi 

MADDE 33. — Elektrik İşletmeleri T E K tarafından yürütülen şehir ve kasabalarda sokak, 
park, meydan gibi umumi yerlerin aydınlatılması, bunlara ait proje ve tesisler, TEK'le beledi
yeler arasında düzenlenecek bir anlaşmaya göre, T E K tarafından yapılır. 

Kadro 

MADDE 34. — Kadrolar, işletme bütçelerinin ekini teşkil eder. Teşekkül ve teşekküle bağlı 
işletmelerin kadroları Genel Müdürlükçe; müessese ve müesseselere bağlı işletmelerin [kadroları 
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müesseselerce hazırlanır. Mevzuat hükümlerine göre üst mercilerin kararına bağlı olanlar dışın
daki kadrolar işletme bütçeleriyle birlikte yönetim kurulu kararı ile kesimleşir. 

Personel rejimi 

MADDE 35. — TEK ve müesseseleri ile işletmeleri personeil İktisadi Devlet Teşekkülleri 
personeli rejimine tabidir. Bu konuda yürürlükteki kanun, tüzük ve Bakanlar Kurulu kararları 
uygulanır. 

MADDE 36. — DSİ tarafından yapılarak TEK 'e devredilen elektrik tesislerinin gümrük 
ve benzeri resim ve hare muafiyetleri aynen devam eder. Barajlar ve enerji nakil hattı direkleri 
Bina Vergisinden muaftır. 

Kaldırılan ve istisna edilen hükümler 

MADDE 37. — a) Aşağıdaki hükümler yürürlükten kaldırılmıştır : 
1. 2805 sayılı Kanunun 4 ncü maddesi (D) fıkrası ile 6 nci maddesi, 
2. 2819 sayılı Kanunun bu kanuna aykırı olan hükümleri, 
3. 6200 sayılı Kanunun 28 nci maddesi ( E ) fıkrası, 
b) Aşağıdaki hükümlerin bu kanuna muhalif olanları yürürlükten kaldırılmıştır: 
1. 2805 sayılı Kanunun 7 ve 9 ncu maddeleri ile 8 nci maddesinin (0) fıkrası, 
2. 6200 sayılı Kanunun 33 ncü maddesinin enerji satışına dair hükmü, 
3. 4483 sayılı Kanun, 
4. 1580 sayılı Kanunum 19 ncu maddesi (4/A) bendi ile aynı maddenin 5 nci fıkrası, 
5. 7116 sayılı Kanunun 9 ncu maddesinin ( F ) fıkrası, 
6. 6973 sayılı Kanun ile bu kanuna bazı maddeler ekliyen 7347 sayılı Kanun, 
7. 3645, 3481 ve 4762 sayılı kanunlar, 
8. 4325 sayıh Kanun ile bu kanunu değişti "ren 7004 sayıh Kanun. 
c) Aşağıdaki hükümler «TEK» e uygulanmaz : 
6973 sayılı Kanunun 7347 sayılı Kanunla değişik 3 ncü maddesinin (C) fıkrasının (2/a), (2/b) 

ve 3 ncü bendi. 

BÖLÜM - V I I I 

Geçici hükümler 

TEK'e devredilecek tesisler 

GEÇÎCl MADDE 1. — a) Etibankm enerji grupu her türlü hak ve vecibeleri ve mukayyet 
değerleri üzerinden bütün aktif ve pasifleri, 

b) Otoprodüktör tesisleri haricolmak üzere Etibanka ait bütün elektrik üretim, iletim ve 
dağıtım tesisleri, bunlarla ilgili taşınır ve taşınmaz mallar ve TEK'in faaliyet konularına giren iş-
tiraklerdeki hisseleri mukayyet değerleri üzerinden taahhütleri de dâhil olmak üzere her türlü hak 
ve vecibeleri, 

e) Otoprodüktör tesisleri haricolmak üzere, Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğüne ait bütün 
elektrik üretim, iletim ve dağıtım tesisleri ile bunlarla ilgili taşınır ve taşınmaz mallar, 30 ncu mad
de esasları dâhilinde tesbit edilecek maliyetlerden Bakanlar Kurulunca kabul edilmiş amortisman 
miktarları düşülerek elde edilecek bedeller üzerinden her türlü hak ve vecibeleri ile birlikte TEK'e 
devredilir. 

d ) Etibank ve DSİ den TEK'e mukayyet değerleri ile devrolunan varlıklar, 440 sayılı Kanun 
gereğince, mâkul değerleri yansıtacak şekilde yeniden değerlendirilir. 
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Belediyeler ve İller Bankasından TEK'e devredilecek tesisler 

GEÇİCİ MADDE 2. — a) Belediyelere ve be lediyelerce kurulan kurum, birlik ve ortaklıklar ile 
özel bir kanunla kurularak işletilmesi belediyelere bırakılan veya belediyelere bağlanan elektrik 
idarelerine ait üretim ve iletim tesisleri, (zaruri hallerde TEK'in mütalâası alınmak suretiyle Ba
kanlıkça verilecek özel izinli iletim ve üretim tesisleri hariç.) 

b ) İller Bankasına ait üretim ve İletim tesisleri, 
Devir sırasındaki kıymetler üzerinden bütün hak ve vecibeleri ile birlikte TEK'e devrolunur. 

Bu devirler Bakanlıkça onaylanacak program gereğince bu kanunun yürürlüğe girmesinden itiba
ren 2 yıl içinde tamamlanır. Ancak, henüz inşası bitirilmemiş tesisler, bu süreye bakılmaksızın 
kesin kabulü yapılarak tamamlanmalarından sonra devrolunur. 

GEÇÎCÎ MADDE 3. — Belediyeler ve tiler Bankasından T E K ' e devrolunan tesislerin bedelleri
nin ödeme şekli aşağıda belirtilmiştir : 

a) Tesisleri TEK'e devrolunan belediyelerin îller Bankasına olan ve 691 sayılı Kanunla kon
solide edilmiş bulunan borçları sebebiyle Hazineye karşı doğan taahhütlerine mahsubedilmek sure
tiyle ödenir. Bakiye borç hakkında da (b) fıkrası hükmü uygulanır. Bu ödeme şdkli, 691 sayılı 
Kanuna göre konsolide edilmiş borçlar ile bu kanunun yürürlüğe girmesine kadar doğacak borç
lar için uygulanır. 

b) Hazineye borçlu olmıyan belediyelerin TEK'e devredilecek tesislerinin bedelleri bu bele
diyelere Hazine tarafından nakden ve bütçe ile belli edilecek yıllık taksitler halinde ödenir. An
cak, Hazinenin alacaklı bulunduğu genel ve katma bütçeli idareler, İktisadi Devlet Teşekkülleri 
ve diğer kamu teşebbüslerine bu belediyelerin borçlu olmaları halinde bu ödemeler Hazinece mah-
subat yapılır. 

c) Belediyelerin îller Bankasına olan fon borcu da Hazine tarafından yılda en çok 12 milyon 
lira tutarında taksitler halinde bütçeye konulacak ödeneklerle îller Bankasına nakden ödenir. 

d) îkizdere Santralinin TEK'e devri sebebiyle îller Bankacına olan borç her yıl bütçeye ko
nulacak ödeneklerle nakden ödenir. Ancak bu tesis için bütçeden yapılmış olan ödemeler bu borç
tan indirilir. 

e) Devredilecek, tesislerin inşası ile ilgili olarak Devletçe yapılmış olan hibeler, tesbit edile
cek kıymetlerden düşülür. 

GEÇÎCÎ MADDE 4. — Etibank nezdinde mevcut Enerji Grupu borçlu cari hesabının devir ta
rihindeki bakiyesi Etibankça Hazine borçlu hesabına, buna karşılık kurumca bu meblâğda Ha
zinenin ödenmiş sermaye hesabına aktarılır. Etibankça Hazine borçlu cari hesabına kaydolunan 
meblâğ, 1971 yılından itibaren 10 yıl vadeli ve % 5 faizli Devlet tahvilleri verilmek suretiyle 20 
eşit taksit halinde tasfiye edilir. Maliye Bakanlığı bu borcu gerektiğinde erken ödemeye yetkilidir. 

Geçici 1 ve 2 nci maddelere göre TEK'e devredilecek varlıkların tesbiti ve devir bilançosunun 
düzenlenmesine ait işler her defasında Bakanlık, Maliye Bakanlığı, ilgili kurum ve belediye ile 
T E K tarafından seçilecek birer üyeden kurulu bir kurul tarafından yapılır. 

Bu kurul kanunun yürürlüğe girdiği tarihten itibaren, en geç 6 ay içerisinde yapılacak devir 
yönetmeliğine göre çalışır. 

Bu yönetmelik, Enerji ve Tabiî Kaynaklar, Maliye, İçişleri ve İmar ve İskân bakanlıkları 
tarafından hazırlanır. 

TEK'e geçecek personel 

GEÇİCİ MADDE 5. — a ) Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte Etibankm Enerji Grupu 
personeli ile Etibankın elektrikle ilgili işlerde çalışan bütün personeli yeni bir tâyin işlemine 
lüzum kalmadan ücret, emeklilik gibi özlük haklan saklı kalmak üzere, TEK 'e geçer. 

•b) Bu kanunun geçici 1 nci ve 2 nci maddeleri gereğince belediyeler, Devlet Su İşleri Umum 
Müdürlüğü ve iller Bankasından TEK 'e devrolunacak personel, T E K ile bu kuruluşların her biri 

\ 
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tarafından müştereken tesbit olunur. Tesbit olunan bu personel, listeleri TEK'in Yönetim Kuru
lunca onanmakla ayrıca bir tâyin işlemine lüzum kalmadan ücret, emeklilik gibi özlük hakları 
saklı kalmak üzere TEK'e geçer. 

İmtiyaz haklan 

GEÇİCİ MADDE 6. — Bu kanunun yayınlanmasından önce belediye elektrik işletmelerine in
tikal etmiş bulunan imtiyaz haklan, vecibeleri ve tesisleri bu işletmelerin devri ile; Devletçe ve
rilmiş imtiyaz sahibi şirketlere ait imtiyaz hukuk ve vecibeleri ve tesisleri, imtiyaz Sözleşmesinin 
her hangi bir suretle sona ermesi halinde TEK'e geçer. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Elektrik imtiyazı mevcut bölgelerde, imtiyaz hukuku mahfuz kalmak 
kaydiyle, imtiyaz sahibi tarafından karşılammyan elektrik ihtiyacı, yapılan masraflar imtiyazlı 
şirketten tahsil edilmek kayıt ve şartı ile Devlet adına TEK tarafından doğrudan doğruya karşı
lanır. 

Vergi, resim ve hare muafiyeti 

GEÇİCİ MADDE 8. — Bu kanunun uygulanması sebebiyle yapılacak, devir, tescil ve di
ğer işlemler her türlü vergi, resim, hare ve malî mükellefiyetten müstesnadır. 

TEK'in ilk hesap dönemi 

GEÇİCİ MADDE 9. — Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihten aynı yıhıı sonuna kadar olan 
süre, TEK'in ilk hesap dönemidir. 

Devralınacak dosya, evrak ve demirbaşlar 

GEÇİCİ MADDE 10. — Bu kanun yürürlüğe girdiği tarihte geçici 1 ve 2 nci maddelerinin 
uygulanması dolayısiyle TEK'e devrolunacak idare, kuruluş, kurum ve işletmelerin bu kanu
nun 3 ncü maddesinde belirtilen işlerle ilgili her türlü dosya ve evrakı geçici 1 ve 2 nci maddeler
deki süreler içinde TEK'e devrolunur. 

GEÇİCİ MADDE 11. — Ürettiği, imal ettiği veya işlediği malda ton basma ortalama 2 000 
Mlovatsaatten fazla elektrik enerjisi kullanan yerlerde münhasıran bu maksatla kullanılan elek
trik enerjisi ile genel ve katma bütçeden tahsisat alan resmî dairelerin ve elektrik istihsal ve tevzi ku
ruluşlarının doğrudan doğruya elektrik üretimi ve iletimi için sarf ve istihlâk ettikleri elektrik muaf 
olmak üzere, Türkiye'de sarf ve istihlâk edilen elektriğin beher Kwh'inden 1 kuruşluk Köy Elektri
fikasyonu payı alınır ve bu paylar Köy Elektriklendirilmesi fonunda toplanır. 

Kanunun yürürlüğe girmesi 

MADDE 38. — Bu kanunun TEK'in Yönetim Kurulu üyelerinin Genel Müdür ve yardımcıla-
nnm atanmalanna ait hükümleri yayımı tarihinde, diğer hükümleri yayımı tarihinden 3 ay son
ra yürürlüğe girer. 
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BU KANUNA AİT TUTANAKLAR 

Millet Meclisi Cumhuriyet Senatosu 
Cilt Birleşim Sayfa Cilt Birleşim Sayfa 

2 21 4 59 81 360 
4 72 368 60 86 3 

76 587:594 . . 93 317:344,346, 
78 626:663 347:348 
79 676:686,686:713 
82 786:791 

6 102 
103 

104 

318:338 
395:397,433, 
438:439 
444,486,487:490 

• 

I - Gerekçeli 121 S. Sayılı basmayazı Millet Meclisinin 76 neı Birleşimine, 1456 S. Sayılı bas
mayazı Cumhuriyet Senatosunun 93 ncü Birleşim tutanağına bağlıdır. 

I I - Bu kanunu; Millet Mecisi Bayındırlık, İmar ve İskân, İçişleri, Maliye, Enerji ve Tabiî 
Kaynaklar ve Plân komisyonlarından kurulan Geçici Cumhuriyet Senatosu Bayındırlık, Ulaştırma 
ve İmar ve İskân, İçişleri, Malî ve İktisadi İşler ve Bütçe ve Plân komisyonlarından kurulan Geçici 
komisyonları görüşmüştür. 

I I I - Esas No. 1/154. •. 

Kanunun yürütülmesi 

MADDE 39. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yürütür. 
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