
Vakıflar Genel Müdürlüğü vazife ve teşkilâtı hakkındaki Kanunun bâzı madde­
lerinin değiştirilmesine ve bu kanuna bir fıkra ve ek maddelerle geçici madde­

ler eklenmesine dair Kanun 

(Resmîm Gazete ile yayımı : 29 . 5 . 1970 - Sayı : 13505) > -

No. Kalbul tarihi 
1262 2 1 . 5 .1970 

MADDE 1. — 6760 sayılı Vakıflar Genel Müdürlüğü vazife ve teşkilâtı hakkındaki Kanunun 
2, 9, 10 ve 11 nci maddeleri aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir : 

Madde 2. — Vakıflar Genel Müdürlüğü merkez kuruluşu, Genel Müdürün yönetimi altında iki 
genel müdür yardımcısı ile mütehassıs müşavirlerden ve aşağıda yazılı dairelerden kurulur. 

1. Teftiş Kurulu Başkanlığı, 
2. Hukuk Müşavirliği, 
3. Âbide ve Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı, 
4. Mülhak Vakıflar Müdürlüğü, 
5. Hayır İşleri ve Sosyal Hizmetler Müdürlüğü, 
6. Emlâk Müdürlüğü, 
7. İşletmeler ve iştirakler Müdürlüğü, 
8. Arşiv ve Yayım Müdürlüğü, 
9. Muhasebe Müdürlüğü, \ 

10. Özlük işleri Müdürlüğü, 
11. Levazım ve Daire Müdürlüğü. 

Madde 9. — Genel Müdürlük merkez ve illerdeki yapı, onarım ve tesisatın mimarlık, mühen­
dislik ve şehircilik hizmetlerini gerektirdiğinde, kısmen veya tamamen, ücret karşılığında kendi 
kuruluşundan başkauna yaptırabilir. Bu hizmetleri yarışma konusu da yapabilir. 

Genel Müdürlük, yapı onarım ve tesisat işleri için gerektiğinde yevmiyeli veya mukaveleli tek­
nik eleman çalıştırabilir. 

Yukarda yazılı işler için yapılacak harcamalar ve verilecek ücretler ona ait ödenek veya fondan 
ödenir. 

Madde 10. — Vakıflar Genel Müdürlüğü kuruluşundaki veznedar ve veznedar yardımcıları ile 
fiilen bu görevlerden birini yapan memurlara ve kıymet muhafızlarına, Genel Müdürlükçe aylık­
ları tutarının % 30 - % 50 sine kadar aylık kasa tazminatı verilebilir. 

Madde 11. — Merkez ve iller kuruluşundaki memurlara bütçede yer alan gelirlerin tahsilatın­
dan (temettü ve faizler, yardım ve bağışlar, işletmelerle icra dairelerinden yapılacak tahsilat ve 
taşınır taşınmaz mal satış bedelleri hariç) % 5 e kadar tahsil aidatı verilebilir. 

Bu kanunun 1 nci maddesi ile değiştirilen 10 ncu maddesinde yazılı kasa tazminatından fayda­
lananlar (Veznedar ve veznedar yardımcıları ile fiilen bu görevleri yapanlar hariç) ile ek 5 nci 
maddesi uyarınca ödenek alanlara tahsil aidatı verilmez. 

MADDE 2. — Aynı kanunun 17 nci maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir : 
8 . 3 . 1934 tarih ve 2387 sayıh Vakıf Akaar ve arazinin ve mahsûllerinin ne suretle kiraya 

verileceği ve idare olunacağı hakkındaki Kanun, 20 . 4 . 1936 tarih ve 2950 sayılı Vakıf malların 
taksitle satılması ve kiraya verilmesi ve satış paralarının kullanılması ve emaneten idare edilen 
mülhak vakıflardan idare ve tahsil masrafı alınması hakkında Kanunun 4 ncü maddesi, 27 . 12 . 1937 
tarih ve 3294 sayılı Vakfa ait hisseli mahîûl yerlerin hissedarlarına ne suretle satılacağına dair 
Kanun, 21 . 8 . 1940 tarih ve 3913 sayılı Vakıf menba suları ile orman ve zeytinliklerin işletil-
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mesi hakkında Kanun ile ek ve değişiklikleri ve 27 . 6 . 1956 tarih ve 6760 sayılı Kanunun 8 nci 
maddesi kaldırılmıştır. 

MADDE 3. — Aynı kanuna aşağıdaki ek maddeler eklenmiştir : 

E K MADDE 1. — 6760 sayılı Kanunun 4 ncü maddesinin birinci fıkrasında bahsi geçen (1) ve 
(3) sayılı cetvellerde yazılı kadrolar kaldırılmış ve bunların yerine ilişik (1) ve (3) sayılı cetvel­
lerde yazılı kadrolar konulmuştur. 

E K MADDE 2. — 2762 sayılı Kanunun 12 nci maddesine göre vakıf akaar ve toprakları (Mâh-
lûl ve metruk yerler dâhil) satışından elde edilecek paralar, aynı kanunun 3668 sayılı Kanunla 
değişik 32 nci maddesinde bahsolunan taviz bedelleri ile Genel Müdürlüğün en son yıla ait kesin 
hesabı sonucu hâsıl olan gelir fazlasından idare meclisince kararlaştırılacak miktardaki para, 
özel bir fon hesabında toplanır. . ^ 

Mülhak vakıfların akaar ve toprak (Mâhlûl ve metruk yerler dâhil) satış bedellerinin bu 
fona katılmasında mütevellisinin muvafakati aranır. 

Bu fondan Genel Müdürlük Devlet Plânlama Teşkilâtının müspet görüşünü aldıktan sonra 
İdare Meclisinin kararı ve Başbakanın onayı ile ticari, sınai, zirai ve eğitim sahalarında işletmeler 
ve sermayesinin en az % 51 i vakıflara aidolmak üzere şirketler kurabilir veya sermayesi vakıfları 
hissesi ile Devlet ve Kamu İktisadi Teşebbüslerinin hissesi toplamı % 51 den az olmamak üzere 
kurulmuş veya kurulacak iştiraklere katılabilir. 

Bu fonla ilgili harcamalar ve yapılan işlemler 1050 sayılı Muhasebei Umumiye, 2490 sayılı Ar­
tırma, Eksiltme ve ihale, 3611 sayılı Bayındırlık Bakanlığı vazife ve Teşkilâtı hakkındaki kanun­
lar ile ek ve değişiklikleri hükümlerine tâbi değildir. 

E K MADDE 3. — Tarihî veya mimari kıymeti haiz bulunduğu tesbit edilen muhafazası gerekli 
âbide ve eski eserlerin onarım ve restorasyonu ile diğer vakıf taşınmaz malların inşaat ve onarım­
larında ve bu işler için lüzumlu malzemenin satmalınmasında, vakıf taşınmaz inalların kiraya 
verilmelerinde, mahsûllerinin satışlarında ve taşınmaz mal satmalınmasında, 2490 sayılı Artırma, 
Eksiltme ve İhale Kanunu hükümleri uygulanmaz. 

E K MADDE 4. — Genel Müdürlük memurları bu kanuna göre kurulacak işletme ve şirketlerin 
ve iştiraklerin idare meclisi veya murakıplıklarında görev alabilirler. 

E K MADDE 5. — Gureba Hastanesinde çalışan tabip, diş tabibi, eczacı, biyolog, kimyager, 
kimya mühendisi, kimya lisansiye ve veteriner hekimlere; (Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığı 
teşkilâtında çalışmakta olup hususiyet arz eden yer ve hizmetlerde görevlendirilen sağlık personeline 
ödenek verilmesine dair 14 . 5 . 1964 tarih ve 472 sayılı Kanun) hükümleri uygulanır. 

E K MADDE 6. —- Vakıflar Genel Müdürlüğüne yapılan her türlü bağışlar, bağış yapanın göste­
receği şartlara uygun surette kullanılır veya sarf olunur. Taşınmaz mallar özel bir deftere kayde­
dilir. Paralar ile diğer menkul kıymetler ve taşınmaz malların gelirleri ayrı bir fon hesabında top­
lanır. Bu fon ile ilgili harcamalar ve işlemler, ek ikinci maddenin son fıkrası hükmüne tabidir. 

E K MADDE 7. — Genel Müdürlüğün İdare Meclisi Başkanı ve üyeleriyle genel müdür ve 
genel müdür yardımcıları kadrolarını işgal edenlere, müktesep maaş derecelerine bakılmaksızın 
ilişik (6) sayılı cetvelde yazılı miktarlarda tahsisat verilir. 

Bu kadrolara atananlardan yıllık izinlerini kullananlar ile, yurt içine ve yurt dışına geçici bir 
görevle gönderilenler hariç, görevleri başında bulunmıyanlara görevlerinden ayrı bulundukları 
sürece tahsisat verilmez. Hastalık sebebiyle görevi başına gelemiyenlere bu yüzden görevlerine de­
vam etmedikleri günlerin toplamı bir yılda 60 günü geçmemek kaydiyle bu tahsisat ödenir. Tahsi­
satla ilgili diğer hususlarda, 5027 sayılı Kanunun 3 ncü maddesi hükmü uygulanır. 

Bu ödeme 26 . 6 . 1964 tarih ve 484 sayılı Kanunun geçici 2 nci maddesi hükümlerine tabidir. 
işletmeler, şirket ve iştiraklerde görev alanlara bu tahsisat verilmez. 
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MADDE 4. — Değişik 9 ve 11 nci maddeler ile ek 2 ve 3 ncü maddelerde belirtilen hususların 

ne suretle uygulanacağı bir yönetmelikle düzenlenir. 

MADDE 5. — Aynı kanuna aşağıdaki geçici maddeler eklenmiştir. 
GEÇİCİ MADDE 1. — Bu kanun yürürlüğe girdiği tarihte Genel Müdürlük merkez ve iller 

kuruluşlarında çalışanlardan unvanlarında değişiklik yapılmış olan veya olmıyan veya hizmetleri 
kaldırılmış olanlar, üç ay içinde müktesep derece aylıkları ile maaş derecelerine uygun görevlere 
yeniden atanabilirler. 

Geçici görev, hastalık, izin gibi kanuni sebeplerle görevi başında bulunmıyanların, Genel Mü­
dürlük kuruluşunda aylıklı bir göreve atanmaları halinde işe başlama kaydı aranmaksızın aylıkları 
verilir. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Bu kanunun ek 2 nci maddesine göre şirket ve işletmeler kuruluncaya 
kadar mevcut işletmeler hakkında 3913 sayılı Kanun, ek ve değişiklikleri hükümlerinin uygu­
lanmasına devam olunur. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Bu kanuna bağlı (1) sayılı cetvelde yazılı kadrolardan ilişik (4) sa­
yılı cetvelde gösterilen kadrolar, bu kanunun yürürlüğe girmesini takibaden malî yılda kulla­
nılmaz. 

MADDE 6. — Bu kanunun 4 ncü maddesi kanunun yayımı tarihinden üç ay sonra, diğer mad­
deleri yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 7. — Bu kanunun hükümlerini Başbakan yürütür. 
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(1) 'SAYILI CETVEL 

(Kaldırılan (kadrolar) 

D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

JMEKKEZ 
10 
11 

Mutemet ve Ambar Memuru 
Memur 

1 
1 

35 
30 

2 Umum Müdür 1 125 12 » 1 25 
3 Umum Müdür Muavini 1 100 
3 Umum Müdürlük Mütehas­ Âbideler Şubesi 

3 
sıs Müşaviri (Ekonomi) 
Umum Müdürlük Mütehas­

1 100 
4 Başmıimar (Şube Mürürlüğü 

vazifesini yapar, ihtisas mev­
kii) sıs müşaviri (Teknik) 1 100 

Başmıimar (Şube Mürürlüğü 
vazifesini yapar, ihtisas mev­
kii) 1 90 

Teftiş Heyeti 
4 Restorasyon Mütehassısı (Y. 

Teftiş Heyeti Mimar, ihtisas mevkii) 1 90 
4 Reis 1 90 4 Bol öve Mütehassısı (Y. Mi. 
5 Müfettiş 

» 
2 80 mar, ihtisas mevkii) 1 90 

6 
Müfettiş 

» 2 70 5 Y . Mimar (İhtisas mevkii) 2 80 
7 » 1 60 6 Y . Mimar (İhtisas mevkii) 1 70 
8 » 1 50 10 Memur 1 35 

10 
8 

» Muavini 
jRüro Şefi 

2 
1 

35 
50 Yapı İşleri Şubesi 

11 Memur 1 30 4 [Başmühendis veya Başmimar _ 

12 » 1 25 Şube Müdürlüğü vezifesini 

Not : Müfettişlerden ikisi Y . Mimar veya Y. 
Mühendis olabilir 

4 
yapar, ihtisas mevkii) 
Tesisat Mütehassısı (Y. Mü­
hendis, ihtisas mevkii) 

1 

1 

90 

90 

Hukuk Müşavirliği 
4 Betonarme Mütehassısı (Y. 

Mühendis, ihtisas mevkü) 1 90 
3 Hukuk Müşaviri 1 100 5 Y . Mimar- veya Mühendis 
4 Müşavir (Avukat) aynı za­

manda Hukuk Müşavir Mu­ 6 
(İhtisas mevkii) 
Mühendis veya Mimar (İhti­

3 80 

avinliği yapar) 1 90 sas mevkii) 2 70 
5 Avukat 2 80 8 Başressam 1 50 
6 
8 

» 
Büro Şefi 

1 
1 

70 
50 

9 Ressam 1 40 

10 'Tetkik Memuru 1 35 Hay irişleri ve Mülhak 
12 Memur 1 25 Vakıflar Müdürlüğü 

Âbide ve Yapı İşleri Dairesi 4 
6 

Müdür 
Müdür Muavini 

1 
1 

90 
70 

3 Bıeis (Y. Mimar veya Y . Mü­
hendis, ihtisas mevkii) 1 100 Hayırişleri Bürosu 

3 Mütehassıs Müşavir (Y. Mi­ 8 Şef . 1 50 
mar, ihtisas mevkii) 1 100 10 Memur 2 35 

8 Büro Şefi 1 35 11 » 2 30 
10 Memur 1 35 12 » 1 25 
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D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş D. Memuriyetin njev'i Aded Maaş 

Mülhak Vakıflar Bürosu Takip ve Tetkik Bürosu 

"8 Şef 1 50 8 [Büro Şefi 1 10 
10 Memur 2 35 10 Memur 1 35 
11 » 2 30 11 » 2 30 
12 » 1 25 12 » 3 25 

Emlâk Bürosu 

4 Müdür 1 
6 Müdür Muavini 1 
5 Ziraat Mütehassısı 1 
8 Şef : 1 
8 Kadastro' Fen Memuru 1 

10 Memur 2 
11 » 2 
12 » 1 

Arşiv ve Nakliyat Müdürlüğü 

4 Müdür 1 

Arşiv Bürosu 

6 Vakıf Kayıtlar Mütehassısı 
(İhtisas mevkii) 1 

7 Vakıf Kayıtlar Mütehassısı ; 
(İhtisas mevkii) 1 

8 Vakıf Kayıtlar Mütehassısı 
(İhtisas mevkii) 1 

7 Mütercim . 1 
10 Memur . 1 
11 » 1 
12 » 1 

Neşriyat Bürosu 

6 Başraportör 1 
8 Eaportör ,\ . . . 1 

12 Kütüphane ve Galeri Memuru 1 

Muhasebe Müdürlüğü 

4 Müdür 1 
6 Müdür Muavini 1 

Bütçe ve hesabı kati Bürosu 

8 Büro Şefi 1 
10 Memur 1 
11 » 2 
12 » 1 

90 
70 
80 
50 
50 
35 
30 
25 

90 

70 

60 

50 
60 
35 
30 
25 

70 
50 
25 

90 
70 

50 
35 
30 
25 

Varidat Bürosu 

9 Büro Şefi 
10 Memur 
11 ,» 
12 » 

Merkez Muhasipliği 

7 Mesul Muhasip 
7 Veznedar 
9 Kefalet Memuru 

12 Memur 

Zatişleri, Levazım ve Evrak Müdürlüğü 

6 Müdür 
8 Doktor 

Zatişleri Bürosu 

9 Büro Şefi 
10 Sicil Tetkik Memuru 
11 » 
12 ,» 

Evrak ve Dosya Bürosu 

9 Büro Şefi 
10 Memur 
12 » 

Levazım Bürosu 

9 Ayniyat Muhasibi 
10 Mutemet ve Levazım Memuru 
12 Memur 

Vilâyetler Teşkilâtı 

4 Başmüdür (İstanbul) 
6 Başmüdür Muavini (İstanbul) 
4 Mu hak e m at. Müdürü (Avu­

kat, İstanbul) 
6 Muhakemat Müdür Muavini 

(Avukat, İstanbul) 

40 
35 
30 
25 

60 
40 
40 
25 

70 
50 

40 
35 
30 
25 

40 
35 
25 

40 
35 
25 

90 
70 

90 

70 
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Aded Maaş 

Avukat 

(Ihtı-Mütehassıs Başmimar 
sas mevkii İstanbul) 

4 Y . Mimar veya Y. Mühendis 
(İhtisas mevkii) 

5 Y . Mimar veya Y. Mühendis 
(İhtisas mevkii) 

6 Y. Mimar veya Y. Mühendis • 
(İhtisas meVkii) . . . 2 

5 Mıntaka veya Vilâyet Müdürü 5 
6 Mıntaka veya Vilâyet Müdürü 7 

7 Mıntaka veya Vilâyet Müdürü 8 
6 Şube Müdürü (İstanbul) 1 
7 Şube Müdürü (İstanbul) 1 

8 Şube Müdür Muavini (İstanbul) 1 
8 Şef 7 
9 » 20 

90 
80 
70 
60 
50 

100 

90 

70 
80 
70 

60 
70 
60 

50 
50 
40 

D. Memuriyetin niev'i 

7 Muhasebeci 
8 » 
9 » 
8 Vilâyet veya Kaza Memuru 
9 Vilâyet veya Kaza Memuru 

10 Vilâyet veya Kaza Memuru 
8 Kontrolör 
9 » 

10 » 
10 Veznedar 
11 Vevnedar Muavini 
11 Veznedar 

7 Doktor (İstanbul) 
12 Veznedar 
10 Mutemet 
12 Ambar Memuru 
8 Fen Memuru 
9 » » 

10 » » 
10 Memur 
11 » 
12 » 
13 » 

(3) SAYILI CETVEL 

(Kaldırılan, kadrolar) 

İdare Meclisi 
2 Reis 
3 Âza 

125 
100 

11 
Şef 
Memur 

(1) S A Y I L I CETVEL 

Eklenen kadrolar 

MERKEZ KURULUŞU 5 
1 Genel Müdür 1 2 000 6 
2 Genel Müdür Yardımcısı 2 1 750 7 
3 Müşavir 3 1 500 . 8 

Teftiş Kurulu Başkanlığı 10 
3 Başkan 1 1 500 7 
4 Baş Müfettiş 2 1 250 11 

(*) Not : Müfettişlerden ikisi 
Y. Mimar veya Y. Mühendis 
olabilir. 3 

Müfettiş Yardımcısı 
Büro Şefi 
Memur 

Hukuk Müşavirliği 

Aded Maaş 

1 60 
3 50 
4 40 
8 50 

14 40 
19 35 

2 50 
2 40 
2 35 
2 35 
1 30 

12 30 
1 60 

18 25 
1 35 
4 25 
4 50 
2 40 
2 35 

35 35 
32 30 
27 25 
32 20 

1 50 
1 30 

2 1 100 
2 950 

"2 800 
3 700 
5 500 
1 800 
3 450 

1 1 500 

D. Memuriyetin nev'i 
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D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

i Müşavir Avnlkat (Aynı zaman­
da Hukuk Müşavir yardımcı-

6 (Mühendis veya Mimar (İhtisas 
mevkii) 2 950 

sıdır). 1 1 250 8 Baş Ressam 1 700 
5 Avukat 2 1 100 9 Ressam 1 600 
6 » 2 950 7 Büro Şefi 1 800 
7 » 2 800 10 Memur 1 500 
7 Büro Şefi 1 800 12 » 1 400 
9 

10 
Tetkik Memuru 
Takip Meimuru 

1 
1 

600 
500 Onarım İşleri Şubesi 

11 Memur 1 450 4 Y. Mimar veya Y. Mühendis, 
Mimar veya Mühendis (Şu­

Âbide ve Yapıişleri Dairesi Başkanlığı 
be Müdürlüğü görevimi ya­
par, ihtisas mevkii) 1 1 250 

3 Başkan (Y. Mimar veya Y . Mü­
hendis, ihtisas mevkii) 1 1 500 

5 Y. Mimar veya Y. Mühen­
dis, Mimar veya Mühendis 

o O Mütehassıs Müşavir (Y. Mimar, 1 (İhtisas imevkii) 1 1 100 
İhtisas (mevkii) 1 1 500 9 Büro Şefi 1 600 

7 Büro Şefi 1 800 10 Mutemet ve Ambar Memuru 1 500 
n Memur 1 450 

Mülhak Vakıflar Müdürlüğü 

Âbideler Şubesi • 

4 
6 

(Müdür 
Müdür Yardımcısı 

1 
1 

1 250 
950 

4 Y . Mimar (Şube Md. ğü göre 
vini yapar, ihtisas mevkii) 1 1 250 Mülhak Vakıflar Bürosu 

4 Restorasyon mütehassısı (Y. 7 Büro Şefi 1 800 
Mimar, .ihtisas mevkii) 1 1 250 10 Memur 2 500 

4 Rölöve mütehassısı (Y. Mimar, 11 » 2 450 
(ihtisas mevkii) 1 1 250 12 » 2 400 

5 
6 

Y . Mimar (İhtisas mevkii) 
Y . Mimar (İhtisas mevkii) 

1 
1 

1 100 
950 

Yeni Vakıflar Bürosu 

8 Büro Şefi 1 700 7 Büro (Şefi 1 800 
30 Memur 1 500 10 Memur 1 500 
12 » 1 400 11 

12 
» 
» 

2 
2 

450 
400 

Yapı İşleri Şubesi Hayır İşleri ve Sosyal Hizmetler Müdürlüğü 

4 Y. Mimar veya Y . Mühendis 4 Müdür 1 1 250 
((•Şube Müdürlüğü görevini ya­ 6 'Müdür Yardımcısı 1 950 

6 
par, ihtisas mevkii) 
Plânlama ve Rantablite Uz-

1 1 250 Hayır İşleri ve Sosyal Hizmetler Bürosu 

•manı (İhtisas mevkii) 1 950 7 Büro ıŞefi 1 800 
4 Tesisat mütehassıs (Y. Mühen­ 10 Memur 2 500 

dis, ihtisas mevkii) 1 1 250 11 » 2 450 
4 

4 

Betonarme mütehassısı (Y. Mü­
hendis, ihtisas mevkii) 
Elektrik Mühendisi 

1 
1 

1 250 
1 250 

12 » 

Emlâk Müdürlüğü 

2 400 

5 Y . Mimar veya Y . Mühendis 4 Müdür 1 1 250 
f İhtisas mevkii) 3 1 100 ! 6 Müdür Yardımcısı 1 950 
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D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş j D. Memuriyetin nıev'i Aded Maaş 

7 Emlâk Kontrolörü 
7, Kadastro Fen Memuru 
8 Kadastro Fen Memuru 
5 Y . Ziraat Mühendisi 

'sas mevkii) 

8 
10 
11 
32 

7 
10 
11 
1 o 

(llıti-

Alîm Saürn Bürosu 

7 Büro Şefi 
10 Memur 
11 » 
12 » 

7 Büro 'Şefi 
10 Melmur 
11 » 
12 » 

Kiralama Bürosu 

Tesbit ve Sicil Bürosu 

Büro ıŞefi 
Memur 

İşletmeler ve İştirakler Müdürlüğü 

4 Müdür (İhtisas mevkii) 
6 Müdür Yardımcısı 

İşletmeler ve İştirakler Bürosu 

Büro Şefi 
Memur 

Arşiv ve Yayın Müdürlüğü 

4 (Müdür 1 
6 Müdür Yardımcısı 1 

Arşiv Bürosu 

6 Vakıf kayıtlar mütehassısı (İh­
tisas mevkii) 1 

7 Vakıf kayıtlar mütehassısı (İh­
tisas mevkii) 1 

6 Mütercim 1 
7 Mütercim 1 

800 
•800 
700 

1 100 

800 
500 
450 
400 

800 
500 
450 
400 

700 
500 
450 
400 

1 250 
950 

800 
500 
450 
400 

1 250 
950 

950 

800 
950 
800 

J 0 Memur 
n » 

Yayın Bürosu 
5 Raportör 

10 Kütüphane ve galeri memuru 

Muhasebe Müdürlüğü 

4 Müdür 
6 Müdür yardımcısı 
6 Bütçe ve Plân Uzmanı (İhtisas 

mevkii) 
7 Bütçe ve Plân Uzmanı (İhtisas 

anevkii) 
7 Kontrolör 

7 
10 
11 
12 

8 
10 
12 

8 
30 
12 

6 
8 

9 
II 
12 

Bütçe Bürosu 

7 Büro Şefi 
10 Memur 
11 » 
12 » 

Hesap Tetkik Bürosu 

Büro Şefi 
Memur 

Gelir Bürosu 

Büro Şefi 
Memur 

» 

İştirakler ve Fon Hesabı Bürosu 

Büro Şefi 
Memur 

Merkez Muhasipliği 

Mesul Muhasip 
Veznedar 

Kefalet Memuru 
» 
» 

Özlükişleri Müdürlüğü 

Müdür 
Müdür Yardımcısı 

500 
450 

950 
500 

1 250 
950 

950 

800 
800 

800 
500 
450 
400 

800 
500 
450 
400 

700 
500 
400 

700 
500 
400 

950 
700 
600 
450 
400 

1 250 
950 



No. 1262 — 238 — 29 . 5 . 1970 

D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş D. 

5 Doktor 1 1 100 3 
6 Organizasyon ve Metot Uzmanı 

(İhtisas mevkii) 1 950 
4 

Özlükişleri Bürosu 

7 Büro Şefi 1 800 4 

10 Memur 1 500 
11 » 1 450 0 

12 » 1 400 
6 

Sicil Bürosu 4 
8 Büro Şefi 1 700 5 

10 Sicil Tetkik Memuru 1 500 6 
9 Dosya ve Arşiv Memuru 1 600 

11 Memur 2 450 6 

Emeklilik İşleri Bürosu 7 
5 

7 Büro Şefi 1 800 7 
11 Memur 1 450 
12 » 2 400 7 

5 
7 
9 

11 

Tahakkuk Bürosu 

8 Büro Şefi 
7 Memur 

10 » 
11 » 
12 » 

Levazım ve Daire Müdürlüğü 

Müdür 1 
Ayniyat Muhasibi 1 
Mutemet ve Ambar Memuru 1( 

Memur 1 

İller Kuruluşu 

Başmüdür (İstanbul) 
Başmüdür Yardımcısı (İstanbul) 
Muhakemat Müdürü (Avukat, 
İstanbul) 
Başmüdür Yardımcısı (Avukat, 
İstanbul) 
Avukat . . „-••:' 

» 
» 

1 
1 

11 
18 

3 

700 
600 
500 
450 
400 

1 100 
800 
600 
450 

500 
250 

1 250 

100 
250 
100 
950 
800 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

9 
5 
7 
8 
9 
9 

10 
6 
7 
8 
9 

10 
11 

10 
11 
5 

Y . Mimar veya Y . Mühendis 
Şube Müdürlüğü görevini ya­
par, ihtisas mevkii, İst.) 
Y . Mimar veya Y . Mühendis 
(İhtisas mevkii İstanbul) 
Mütehassıs Baş Mimar (İhti­
sas mevkii İstanbul) 
Y . Mimar veya Y . Mühendis 
(İhtisas mevkii) 
Y. Mimar veya Y . Mühendis 
(İhtisas mevkii) 
Bölge Müdürü 
Bölge Müdürü 
Bölge Müdürü veya İller 
Müdürü 

Bölge Müdür Yardımcısı 
Bölge Müdür Yardımcısı 
Şube Müdürü (İstanbul) 
Şube Müdür Yardımcısı 
(İstanbul 
Şef 

» 
» 

Muhasebe Müdürü (İstanbul) 
Muhasip 

Tetkik Memuru (İstanbul) 
Tetkik Memuru (İstanbul) 
Kontrolör 

Veznedar (İstanbul) 

Veznedar Yardımcısı (İstanbul) 
Veznedar Yardımcısı (İstanbul) 
Doktor (İstanbul) 
Ayniyat Muhasibi (İstanbul) 
Mutemet ve Ambar Memuru 
(İstanbul) 
Fen Memuru (Y. Ziraat 
Mühendisi veya Fen Memuru) 
Kadastro Fen Memuru veya 
Teknisyen 
Kadastro Fen Memuru veya 
Teknisyen 

5 
7 
3 

3 
1 

15 
8 
1 
5 
7 
6 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
5 

15 

1 
1 
1 
1 

1 500 

1 250 

1 250 

1 100 

950 
1 250 
1 100 

950 

950 
800 

1 100 

800 
800 
700 
600 

1 100 
800 
700 
600 
600 
500 
950 
800 
700 
600 
500 
450 

500 
450 

1 100 
700 

600 

950 

800 

» 700 



No. 1262 — 239 — 29 . 5 . 1970 

D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

9 Kadastro Fen Memuru veya 10 Hayırişleri ve Mül. Vak. Me. 5 500 
Teknisyen 6 600 10 Memur 27 500 

7 Fen Memuru 2 800 11 » 29 450 
8 » » 2 700 12 » 33 400 
9 Emlâk Memuru 5 600 13 » 29 350 

10 » » 7 500 

(3) S A Y I L I CETVEL 

İdare Meclisi 7 Büro Şefi 1 800 
1 Başkan 2 2 000 11 Memur 1 450 
2 Üye 3 1 750 

(4) SAYILI CETVEL 

M E R K E Z KURULUŞU Mühendis, ihtisas mevkü) 1 1 250 

Âbide ve Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 4 
5 

Elektrik Mühendisi 
Y . Mimar veya Y . Mühendis: 

1 1 250 

3 Mütehassıs' Müşavir (Y. Mi­ (İhtisas mevkii) 3 1 100 
mar, ihtisas mevkii) 1 1 500 6 Mühendis veya Mimar (İhti­

7 Büro Şefi 1 800 sas mevkii) 2 950 
11 Memur 

Âbideler Şubesi 

1 450 8 
9 

Başressam 
Ressam 

1 
1 

700 
600 

4 Restorasyon Mütehassısı (Y. Onarını İşleri Şubesi 

4 

5 

Mimar, ihtisas mevkii) 
Rölöve Mütehassısı (Y. Mi­
mar, ihtisas mevkii) 
Y . Mimar (İhtisas mevkii) 

1 

1 
1 

1 

1 
1 

250 

250 
100 

5 Y . Mimar veya Y . Mühen­
dis, Mimar veya Mühendis 
(İhtisas mevkii) 1 1 100 

6 Y . Mimar (İhtisas mevkii 

Yapı İşleri Şubesi 

1 950 

5 

İ L L E R KURULUŞU 

Y . Mimar veya Y . Mühen­
4 Tesisat Mütehassısı (Y. Mü­ dis (İhtisas mevkii) 3 1 100 

hendis, ihtisas mevkii) 1 1 250 6 Y . Mimar veya Y . Mühen­
4 Betonarme Mütehassısı (Y. dis (İhtisas mevkii) 2 950 



No: 1202 — 240 — 29 . 5 . 1970 

1 İdare Meclisi Başkanı 1 2 000 2 000 
2 İdare Meclisi Üyesi 3 1 750 1 750 
1 Genel Müdür 1 2 000 2 000 
2 Genel Müdür Yardımcısı 2 1 750 1 750 

B U KANUNA AÎT TUTANAKLAR 

Millet Meclisi Cumhuriyet Senatosu 
Cilt Birleşim Sayfa Cilt Birleşim Sayfa 

3 54 429 57 64 833 
4 70 306 59 74 25:28,41,57:58 

72 384:393,406,473 
74 502,537,550:553 

I - Gerekçeli 117 S. Sayılı basmayazı Millet Meclisinin 72 nci Birleşimine, 1436 S. Sayılı bas­
mayazı Cumhuriyet Senatosunun 74 ncü Birleşim tutanağına bağlıdır. 

I I - Bu kanunu; Millet Meclisi Maliye ve Plân Cumhuriyet Senatosu Mali ve İktisadi İşler ve 
Bütçe ve Plân komisyonları görüşmüştür, 

I I I - Esas (No. 1/238 

(6) S A Y I L I C E T V E L 

. Tah-
D. Görevin çeşidi Aded 'Maaş sisat 
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