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4936 sayılı Üniversiteler Kanununun 27 . 10 . 1960 tarih ve 11Ö sayılı Kanunla 
değiştirilen 32 ve 38 nci maddelerinde değişiklik yapılmasına, bir ek ve iki 
geçici madde ilâvesine ve 7163 sayılı Kanunun 19 ncu maddesinin değiştiril

mesine dair Kanun 

• (Resmî Gazete ile yayımı : 5 . 11 . 1969 - Sayı : 13343) 

No. Kabul tarihi 

1187 2 7 . 1 0 . 1 9 0 9 

MADDE 1. — 4936 sayılı Üniversiteler Kanununun 27 . 10 . 1960 tarih ve 115 sayılı Kanunla 
değiştirilen 32 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: 

Madde 32. — Bu kanun hükümlerine göre üniversitelerde veya üniversitelere bağlı öğretim 
kurumlarında eylemli olarak öğretim görevinde bulunan ve üniversiteler dışında 31 nci madde
ye göre ayrıca resmî veya özel bir işi bulunmıyan öğretim üyelerinin, aylıklarından ve rektörlük, 
dekanlık, bölüm başkanlığı, üniversiteye bağlı okul, yüksek okul veya enstitü müdürlüğü, lâboratu-
var ve klinik şefliği gibi üniversite veya buna bağlı kurumlarda benzeri hizmetlere ait ek gö
rev tazminatlarından ve devrim tarihi dersi veya konferansı ve diğer konferans ücretlerinden baş
ka her. ay profesörlere 2 0G0, doçentlere 1 500 lira üniversite tazminatı verilir. 

MADDE 2. — 4936 sayılı Üniversiteler Kanununun 27 . 10 . 1960 tarih ve 115 sayılı Kanunla 
değiştirilen 38 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiş t i r i l i ş t i r : 

Madde 38. — üniversite asistanları, üniversite öğretim meslekî için her kürsünün, bölümün 
veya ilgili yüksek okulun gerektirdiği şartlara ve asistanlık Yönetmeliğine göre seçilir, üniver
site asistanları; kürsü profesörünün, yüksek okul müdürünün, varsa bölüm başkanının veya bu 
görevi yapan öğretim üyesinin, aynı kürsü, bölüm veya yüksek okuldaki diğer öğretim 
üyelerinin yazık mütalâalarım aldıktan sonra yapacağı teklif üzerine yönetim kurulunun onamı 
ile rektör tarafından aday tâyin edilirler. 

Bunların asilliklerinin onanması da en az bir yıl aday olarak çalıştıktan sonra aynı usulle ya
pılır. Gerekli görülenlerin adaylık süreleri aynı usulle bir yıl daha uzatılabilir. 

Doktora yapmamış veya tıpta uzmanlık yetkisini kazanmamış üniversite asistanları asillikleri
nin onandığı tarihten bağlıyarak 4 yıl içinde doktora veya 6 yıl içinde uzmanlık imtihanını ver
mekle ödevlidirler. Bu ödevi vaktinde yerine getiraniyen asistanların durumlları kürsü profesörü
nün, yüksek okul müdürünün varsa bölüm başkanının veya bu görevi yapan öğretim üyesinin 
teklifi üzerine profesörler kurulunda incelenir ve üniversitede asistan olarak çalışmakta devamla
rı uygun görülmiyenlerin tayinlerindeki usule uyularak, üniversite asistanlığı ile ilişikleri ke
silir. 

Asistan adaylarının ilgili kürsü, varsa bölüm, yüksek okul veya ihtisas dalının özelliğine göre 
adaylığa kabullerini, yetiştirilme tarzlarını gösteren teorik ve pratik bilgilerinin artırılmasını sağ-
hyan hükümler Yönetmelikte belirtilir. 

üniversite asistanları bütün çalışmalarını bağlı bulundukları üniversite ve üniversiteye bağlı 
kurumlara hasrederler. -

a) Doktora yapmamış veya tıpta uzmanlık yetkisini kazanmamış üniversite asistanlarına 
aday olarak tâyinlerinden itibaren her ay aylıklarından başka 1 000 lira üniversite tazminatı 
verilir. 

b) Asilliği onanmış olup, doktora yapmış veya tıpta uzmanlık imtihanım başarmış olan asis
tanların, doçentlik imtihanları için yapacakları bilim araştırmalarına başladığı ilgili fakülte pro-
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fesörler kumlu tarafımdan belirtildiği tarihten başlıyarak aylıklarından başka her ay almakta 
oldukları üniversite tazminatı 1 250 liraya yükseltilir. 

c) Eylemsiz doçentlik, doktora yapmış veya tıpta uzmanlık imtihanını başarmış öğretim gö
revlilerine, her ay 1 350 lira üniversite tazminatı verilir. 

d) thuversitede aylıklı olarak uzmanlık kadrosunda çalışan mütehassıslara aylıklarından baş
ka her ay 1 250 lira üniversite tazminatı verilir. 

e) Okutmanlar ile doktora yapmamış veya tıpta uzmanlık yetkisini kazanmamış yüksek öğ
renim görmüş öğretim görevlilerine aylıklarından başka her ay 1 000 lira üniversite tazminatı ve
rilir. 

Bu maddenin (c ) , (d) ve (e) fıkralarında yer alan öğretim yardımcılarından aslî görevleri 
üniversite dışında bulunanlara bu fıkralardaki üniversite tazminatları ödenmez. 

MADDE 3. — 7163 sayılı Kanunun 19 ncu maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: 

Madde 19. — Bu kanuna bağlı (1) sayılı cetvelde yazılı memuriyetlerde devamlı olarak ça
lışanlara umumi hükümilere göre ödenecek maaşlarından başka; Türkiye ve Orta - Doğu Âmme 
idareisi Enstitüsü asistanlarına bu kanunun 38 nci, öğretim ve araştırma mütehassıslarına ve 
profesörlerine bu kanunun 32 nci maddesinde vazıh miktarlarda tazminat verilir. 

MADDE 4. — 28 . 10 . 1960 tarih ve 119 sayılı Kanun yürürlükten kaldmlmıştır. 

E K MADDE 1,. — Asli görevleri üniversitelerde bulunan öğretim üyeleri ve yardımcılarına 
7244 sayılı Kanunun 3 ncü maddesi hükmü uygulanmaz. 

özel kanunlarla, üniversitelerde ve üniversitelere bağlı öğrenim kurumlarındaki öğretim üye
lerine ve öğretim yardımcılarına tanınmış olan haklar saklıdır. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Üniversite öğretim üyeleri, bu kanunun 32 nci maddesinde öngörülen 
üniversite tazminatlarını, 1 Haziran 1969 tarihinden itibaren; üniversite asistanları bu kanunun 
38 nöi maddesinde öngörülen üniversite tazminatlarını, 1 Mart 1969 tarihinden itibaren almaya 
hak kazanırlar. 

Bu kanunun 38 nci maddesinin ( c ) , (d) ve (e) fıkralarında yer alan öğretim yardımcıları
nın tazminatları da 1 Haziran 1969 tarihinden itibaren ödenir. 

MADDE 5. — Bu kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 6. — Bu kanunun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür. 

B U KANUNA AÎT TUTANAKLAR, 

Millet Meclisi Cumhuriyet Senatosu 
Cilt Birleşim Sayfa Cilt Birleşim Sayfa 

35 68 228 53 68 579 
36 98 651,688:689, 71 670,672:748 

689:728 

I ~ Gerekçeli 915 S. Sayılı basmayazı Millet Meclisinin 98 nci Birleşimine, 1278 S. Sayılı bas-
mayazı Cumhuriyet Senatosunun 71 nci Birleşim tutanağına bağlıdır. 

I I - Bu kanunu; Millet Meclisi Millî Eğitim ve Plân, Cumhuriyet Senatosu Millî Eğitim ve 
Bütçe ve Plân komisyonlarından kurulan Geçici Komisyonlar görüşmüştür. 
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