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Milletlerarası Çalışma Teşkilâtı Genel Konferansının kırkbeşinci toplantı dönemi 
sırasında kabul edilen 116 sayılı Sözleşmenin onaylanmasının uygun bulunduğuna 

dair Kanun 

(Resmî Gazete ile yayımı : 13 . 5 . 1967 - Sayı : 12597) 

No. Kabul tarihi 
862 4 . 5 . 1967 

MADDE 1. — Sözleşmelerin uygulanmasiyle ilgili olarak MiUetlerarası Çalışma Bürosu Yöne
tim Kurulu tarafından hazırlanacak raporlara dair hükümlerin yeknesak hale getirilmesi ama
ciyle, Milletlerarası Çalışma Teşkilâtı Genel Konferansının ilk otuziki toplantı döneminde kabul 
edilen sözleşmelerin kısmen değiştirilmesi için Konferansın 28 Haziran 1966 tarihinde Cenevre'de 
yaptığı kırkbeşinci toplantı dönemi sırasında kabul edilen 116 sayılı Sözleşmenin onaylanması 
uygun bulunmuştur. 

MADDE 2. — Bu kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 3. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yürütür. 

Sözleşmelerin uygulanmasiyle ilgili olarak Milletlerarası Çalışma Bürosu Yönetim Kurulu tarafın
dan hazırlanacak raporlara dair hükümlerin yeknesak hale getirilmesi amaciyle Milletlerarası Ça
lışma Teşkilâtı Genel Konferansının ilk otuziki toplantı döneminde kabul edilen sözleşmelerin 

kısmen değiştirilmesi hakkında Sözleşmej 

Milletlerarası Çalışma Bürosu Yönetim Kurulu tarafından Cenevre'de toplantıya çağrılarak orada 
7 Haziran 1961 de 45 nci dönem toplantısını yapan Milletlerarası Çalışma Teşkilâtı genel kon
feransı, 

Sözleşmelerin uygulanmasiyle ilgili olarak Milletlerarası Çalışma Bürosu Yönetim Kurulu ta
rafından hazırlanacak raporlara dair hükümlerin yeknesak hale getirilmesi amaciyle Milletlerarası 
Çalışma Teşkilâtı genel konferansının ilk otuziki toplantı döneminde kabul edüen sözleşmelerin 
kısmen değiştirilmesi hakkındaki tekliflerin kabulünü kararlaştırdıktan sonra; 

Bu tekliflerin bir Milletlerarası Sözleşme şeklini alması gerektiği hususunu nazarı itibara 
alarak, 

Bin dokuzyüz altmışbir yılının Haziran ayının yirmialtmcı günü, son maddelerin değiştirilme
sine dair 1961 Sözleşmesi şeklinde adlandırılacak olan aşağıdaki Sözleşmeyi kabul eder : 

Madde — 1. . . 

Milletlerarası Çalışma Konferansı tarafından ilk otuziki toplantı döneminde kabul edilmiş olan 
Sözleşmelerin metinlerindeki, Sözleşmelerin uygulanması hakkında Milletlerarası Çalışma Bürosu 
Yönetim Kurulu tarafından Genel Konferansa bir rapor sunulmasını öngören son madde kaldırılarak 
yerine aşağıdaki madde ikame olunacaktır : 

•«Milletlerarası Çalışma Bürosu Yönetim Kurulu, lüzum gördükçe işbu Sözleşmenin uygulan
ması hakkında Genel Konferansa bir rapor sunacak ve Sözleşmenin tamamen veya kısmen değiştiril
mesi konusunun konferans gündemine alınması gerekip gerekmediğini inceliyeeektir.» 
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Madde — 2. 

Konferans tarafından ilk otuziki toplantı dönemi sırasında kabul edilmiş olan bir Sözleşmeye 
ait kesin onama belgesini, işbu Sözleşmenin yürürlüğe giriş tarihinden sonra Milletlerarası Ça
lışma Bürosu Genel Müdürüne bildiren teşkilâtın her üyesi, o Sözleşmeyi, işbu Sözleşmeyle değişti
rilmiş şekliyle onaylamış sayılacaktır. 

Madde — 3. 

İşbu Sözleşmenin iki nüshası Konferans Başkanı ve Milletlerarası Çalışma Bürosu Genel Mü
dürü tarafından imza edilecektir. Bu nüshalardan biri Milletlerarası Çalışma Bürosu arşivine 
tevdi edilecek, diğeri ise Birleşmiş Milletler And]aşmasının 102 nci maddesi uyarınca tescil edilmek 
üzere, Birleşmiş Milletler Genel Sekreterine gönderilecektir. Genel müdür, işbu Sözleşmenin 
onaylı birer örneğini Milletlerarası Çalışma Teşkilâtı üyelerine gönderecektir. 

Madde — 4. 

1. İşbu Sözleşmeye ait kesin onaylama belgeleri, Milletlerarası Çalışma Bürosu Genel Müdü
rüne gönderil ecektir. 

2. İşjbu Sözleşme, Milletlerarası Çalışma Teşkilâtının iki üyesinin onaylama belgelerinin Genel 
Müdür tarafından alındığı tarihte yüıürlüğe girecektir. 

3. Milletlerarası Çalışma Bürosu Genel Müdürü, işbu Sözleşme yürürlüğe girer girmez ve 
yeni onaylama belgelerini alır almaz durumdan Milletlerarası Çalışma Teşkilâtının bütün üye
lerini ve Birleşmiş Milletler Genel Sekreterini haberdar edecektir. 

4. Bu sözleşmeyi onaylıyan teşkilâtın her üyesi, konferansın ilk otuziki toplantı döneminde 
kabul olunan sözleşmeler gereğince, bu sözleşmelerde tesbit edilmiş aralıklarla, söz konusu söz
leşmelerden her birinin uvgulanması hakkında konferansa bir rapor sunması ve bu sözleşmelerin 
tamamen veva kısmen değiştirilmesi konusunun konferans gündemine alınması gerekip gerek-
mivece^ini incelemesi yönünden Yönetim Kuruluna tahmil edilen mükellefiyetin yerine, bu Söz
leşmenin ilk yüriirlüge giriş tarihinden itibaren, yukarda 1 nci maddede zikredilen değişik hükmün 
kaim olduğunu kabul eder. 

Madde — 5. 

İşbu Sözleşmenin bir üve tarafından onaylanması, konferansın, ilk otuziki toplantı dönemi 
sırasında kabul etmiş olduğu sözleşmelerden her hangi birinde mevcut her hangi bir hüküm 
nazara alınmaksızın, o Sözleşmenin kendiliğinden münfesih olmasını gerektirmeyecek ve işbu Söz
leşmenin yürürlüğe girmesi, o Sözleşmenin yeni onaylara kapanması sonucunu doğurmıyacaktır. 

Madde — 6. 

1. Konferans işbu Sözleşmevi tamamen veya kısmen değiştiren yeni bri Sözleşme kabul eder
se, yeni Sözleşmede aksine bir hüküm bulunmadıkça : 

a) Değişik yeni Sözleşmenin teşkilâtın bir üvesi tarafından onaylanması, yeni Sözleşmenin yürür
lüğe girmiş olması kayıt ve şartiyle, işbu Sözleşmenin kendiliğinden münfesih sayılmasını gerekti
recektir. 
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b) Değişik yeni Sözleşmenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren işbu Sözleşme üyelerin ona
yına artık açık bulundurulmıyacaktır. 

2. İşbu Sözleşme, onu onaylamış fakat değişik Sözleşmeyi onaylamamış üyeler için, her hal
de şimdiki şekil ve muhtevasiyle yürürlükte kalmakta devam edecektir. , 

Madde — 7. 

İşbu Sözleşmenin İngilizce ve Fransızca nüshaları aynı derecede muteberdir. 

BU KANUNA AİT TUTANAKLAR 

Millet Meclisi Cumhuriyet Senatosu 
Güt Birledim Sayfa Cilt Birleşim Sayfa 

11 32 182 39 49 576 -
15 73 183 40 56 133 

79 454:455,486, 57 176:177,178, 
508:511 181:182 

I - Gerekçeli 228 S. Sayılı basmayazı Millet Meclisinin 79 ncu Birleşimine, 916 S. Sayılı basmayazı -
Cumhuriyet Senatosunun 57 nci Birleşim tutanağına bağlıdır. 

II - Bu kanunu; Millet Meclisi Dışişleri ve Çalışma, Cumhuriyet Senatosu Dışişleri, Turizm ve 
Tanıtma ve Sosyal işler komisyonları görüşmüştür. 


