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Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığı Teşkilâtında çalışmakta olup hususiyet arz 

eden yer ve hizmetlerde görevlendirilen sağlık personeline ödenek verilmesine 
. dair Kanun 

MADDE 1. — Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığı teşkilâtında ve hıfzıssıhha enstitülerinde 
çahşan tabip, diş tabibi, eczacı, biyolog, kimyager, kimya mühendisi, kimya lisansiye ve veteri
ner hekimlerden, coğrafi, iktisadi ve içtimai sebeplerle hususi vaziyette olduğu Bakanlar Kuru
lunca kabul olunan yer veya hizmetlerde sürekli görevde bulunanlara, her ay maaşlarından ayrı 
olarak 1 000 liraya kadar, Bakanlar Kurulunca belirtilecek esaslar dairesinde ödenek verilir. 

MADDE 2. — Birinci maddede yazılı ödeneğe hak kazanabilmek için, mezkûr maddede sözü 
geçen mahal ve görevlerde fiilen çalışmak şarttır. 

3153 sayılı Kanuna dayamlarak 27 . 4 . 1939 tarihli ve 2/1087 sayılı Kararname ile yürürlü
ğe konulmuş bulunan tüzüğün 24 ncü maddesi gereğince verilen izinlerle, Memurin Kanununun 
78 ve 79 ncu maddeleri hükümlerine göre verilen izinleri kullananlar veya yurt içinde geçici gö
revle başka tarafa gönderilenler ile görevleri icabı ayrılanlar dışında, her ne suret ve sebeple olur
sa olsun görevleri başında bulunmıyanlara görevlerinden ayrı bulundukları sürece ödenekleri ve
rilmez. 

Hastalık sebebiyle işi başına gelmiyenlerin, bu yüzden ayrıldıkları günlerin bir yılda toplamı 
60 günü geçmemek üzere ödenekleri verilir. Bu kanuna göre ödenek verilmesi ek görev maaş, 
ücret veya tazminatlariyle vekâlet maaş veya ücretlerinin ödenmesine engel teşkil etmez. 

Ancak uhdesinde birden fazla görev bulunanlar yalnız asli görevlerinden dolayı ödeneğe müs
tahak olurlar. Ek görev veya vekâlet görevlerinden dolayı ödenek alamazlar. 

MADDE 3. — Birinci maddede yazılı ödenekler aybaşlarında ve aylıklarla birlikte ödenir. 
Bu ödeneğe hak veren bir göreve tâyin edilenlerin ödenekleri -göreve başlayış tarihlerini taki-

beden aybaşından verilmeye başlanır ve bu görevden ayrılanların ay sonuna kadar olan istihkak
ları geri alınmaz. 

ikinci madde hükümlerine göre ödeneklerinin kesilmesi gerekenlerin ödeneklerinin kesilmesin
de ve görevlerine dönmeleri üzerine tekrar ödenmiye başlamasında yukarıdaki hükümler uygu
lanır. 

Ödeneğin verilmesinde 7244 sayılı Kanunun 3 ncü maddesi hükmü saklıdır. 
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MADDE 4. — Bu kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 5. — Bu kanunun hükümlerini Maliye ve Sağhk ve Sosyal Yardım Bakanları yürü
tür. 
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