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Yakın ve Orta - Doğu çalışma Enstitüsü teşkilât Kanunu 

(Resmî Gazete ile ilâm : 2.9 . II. 1960 - Sayı: 10444) 

No. Kabul tarihi 
7460 27 . I I . 1960 

MADDE 1. — Esas Teknik Yardım Anlaşmasına mütedair 6114 sayılı Kanu
na istinaden Hükümetimizle Milletlerarası Çalışma Teşkilâtı arasında 17 Ocak 
1955 tarihinde imzalanan 13 sayılı Ek Anlaşma ile kurulmuş bulunan ve idaresi 
Hükümetimiz tarafından devralınmış olan (Yakın ve Orta - Doğu Çalışma Ens
titüsü) malî ve idari bakımdan Çalışma Vekâletine bağlı olup bu vekâletin mu
rakabe ve kontrolüne tâbidir. 

MADDE 2. — Çalışma Enstitüsünün vazife ve gayeleri aşağıda gösterilmiştir: 
a) Çalışma Vekâleti ile bu vekâlete bağlı kurumlarda ve çalışma mevzuatı 

ile alâkalı sair resmî daire ve müesseselerdeki personelin ve bilûmum iş yerlerin
deki işçi, müstahdem ve işverenlerin iyi bir şekilde yetiştirilmeleri ve olgunlaş-
tırılmalarım temm bakımından Enstitüde, işçi ve işveren münasebetleri, çalışma 
şartları, iş teftişi, tam çalıştırma, iş verimi, iş emniyeti, iş hekimliği, iş hıfzıssıh-
hası, sosyal sigortalar, sosyal güvenlik, iş gücü ve iş gücünün teşkilâtlandırılma
sı, iş piyasası etüdleri, iş istatistikleri ve emsali mevzularda seminerler tertibet-
mek; 

b) Yııkardaki fıkrada bahsi geçen seminerlerden ayrı olarak, iş yerlerinde 
aynı mevzularda seminer ve konferanslar tertibetmek veya bu mevzularda tertip
lenmiş konferans ve seminerlerin faaliyetine iştirak etmek; 

c) Çalışma meseleleri üzerinde millî ve milletlerarası bölge seminerleri terti
betmek; 

d) Çalışma mevzuları ile ilgili araştırmalar ve incelemeler yapmak ve bu 
mevzularda vesaik toplama'k; 

e) Alâkalıların talebi veya muvafakati ile iş yerlerinin çalışma mevzuları ve 
iş verimi ile ilgili meselelerini inceliyerek istişare ve tavsiyelerde bulunmak; 

f) İmkânları nispetinde istatistikler hazırlamak; 
g) Türkçe ve yabancı dillerde gayesi ile alâkalı derleme ve neşriyat yapmak. 
MADDE 3. — Enstitü, bu kanunda yazılı vazife ve gayelerini tahakkuk et

tirmek için memleket içinde ve dışındaki resmî ve hususi daire ve müesseselerle 
temas ve iş birliği mevzularında vekâletin muvafakatini istihsal etmek kaydiyle 
re'sen muhabere ve temaslarda bulunabilir. 

MADDE 4. — Enstitünün, ikinci ve üçüncü maddelerde yazılı hususlara ma
tuf faaliyetleri Türkiye ile Yakın ve Orta - Doğu memleketleri için olduğu gibi, 
imkânlarının müsaadesi nispetinde, diğer yabancı memleketleri de şümulü dâhi
line alahilir. 

MADDE 5. — Enstitünün idare organları Enstitü Müdürü ile Öğretmenler 
Kurulundan müteşekkildir. 

MADDE 6. — Enstitü Müdürü, Enstitünün âmiri olup Çalışma Vekili tara
fından tâyin edilir. Enstitü Müdürü aşağıda yazılı vazifeleri ifa eder : 

a) Enstitünün işlerini bu kanunun hükümleri dairesinde yürütmek ve idari, 
malî ve diğer her türlü muamelâtını tedvir etmek; 
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b) Sekizinci maddede yazılı öğretmenler Kurulunu toplantıya davet etmek 

ve bu kurul tarafından alman kararlar hakkında gerekli muameleyi yapmak; 
e) öğretmenler Kurulunun mütalâasını alarak Enstitü kadrolarına yapılacak 

tâyinler için Çalışma Vekâletine teklifte bulunmak; 
d) Dokuzuncu maddenin a, b ve c fıkralarında yazılı hususları Çalışma Vekâ

letinin tasvibine arz etmek. 
MADDE 7. — Enstitü Müdür Muavini Çalışma Vekili tarafından tâyin olu

nur. Müdürün gaybubetinde kendisine vekâlet eder. Müdür tarafından verilen va
zifeleri ifa eyler. 

MADDE 8. — Enstitünün faaliyetini, ikinci maddede' yazılı gayelerine uygun 
olarak, tanzim ve tesbit etmek üzere, Enstitü Müdürünün reisliği altında, Enstitü 
öğretmenlerinden mürekkep bir öğretmenler kurulu teşkil olunur. Bu kurul rei
sin lüzum göreceği zamanda ve her halde en az ayda bir defa toplantıya çağrılır. 
Bu kurula, enstitü hariç-inden celbedilmiş Türk veya yabancı profesör, mütehassıs. 
öğretmen ve öğretmen yardımcıları da, kurulun muvafakati ile, iştirak edebilir. 
Ancak bunların idari hususlarda rey hakları yoktur. 

MADDE 9. — Öğretmenler Kurulunun vazifeleri şunlardır: 
a) Enstitünün her türlü faaliyetlerini tâyin ve tesbit etmek; 
b) Seminer ve diğer faaliyet progra mlarını her malî yıldan dört ay evvel ha-

zırlıyarak Enstitü Müdürlüğüne tevdi etmek; 
c) Enstitü dâhilinde stajyerler için disiplini temine matuf kararlar almak; 
d) Enstitüde tertiplenecek seminerler, yapılacak amelî tatbikat ve inceleme 

faaliyetleri ile ilgili kitap ve vesaiki tâyin ve tesbit ederek Enstitü Müdürü
ne bildirmek; 

e) Enstitü haricinden eelbedilecek Türk veya yabancı profesör, öğretmen, 
mütehassıs ve konferansçılar hakkında Enstitü ihtiyaçlarını göz önünde bulun
durarak mütalâa vermek; 

f) Enstitü Müdürü ve Muavini haricohnak üzere enstitü kadrolarına alına
cak olanlar hakkında (inceden mütalâa vermek; 

g) Milletlerarası Çalışma Teşkilâtı veya sair teşekküllerden sağlanacak burs
larla yabancı memleketlere gönderilecek öğretmen ve öğretmen yardımcılarını seç
mek. 

MADDE 10. — Öğretmenler Kurulu, üyelerinin ekseriyeti ile toplanır ve ka
rarlar toplantıda hazır bulunan üyelerin ekseriyetiyle verilir. 

Reylerin müsavatı halinde kurul reisinin bulunduğu tarafın reyi muteberdir. 
MADDE 11. — Enstitü Müdürü ile muavininin, öğretmen ve öğretmen yar

dımcılarının üniversite veya yüksek mektep mezunu olmaları. İngilizce, Fransız
ca veya Almanca dillerinden birini bilmeleri şarttır. 

Öğretmen ve öğretmen yardımcıların m tâyinlerinde ve öğretmenliğe geçmele
rinde aranacak diğer vasıf ve şartlar Talimatname ile tesbit edilir. 

MADDE 12. — Enstitünün öğretmenleri, öğretmen yardımcıları, idari ve tek
nik personeli, Müdürün teklifi üzerine. Çalışma Vekâletince tâyin edilir. 

MADDE 13. — Enstitü, Çalışma Vekâletinin muvafakati ile, Türk veya ya
bancı profesör, öğretmen, konferansçı, mütehassıs ve teknik elemanlar istihdam 
edebilir. 
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MADDE 14. — ikinci maddede yazılı gayelerle- tertibedilecek seminerler için, 

bu kanunun ikinci maddesinin (a) fıkrasında gösterilen yerler ile bunlara müma
sil yabancı daire, müessese ve iş yerlerinden Enstitü Müdürlüğünce lüzum görü
len sayıda stajyer talebedilebilir. 

MADDE 15. — Enstitü tarafmdan tertibedilen seminerlere iştirak etmiş olan
lar seminer nihayetinde imtihana tâbi tutulurlar. Muvaffak olanlara bir belge ve
rilerek isimleri ilgilinin bağlı bulunduğu yere bildirilir. Keyfiyet alâkalının sici
line işlenir. 

MADDE 16. -— Enstitü haricinden getirtilecek yabancı profesör, mütehassıs, 
öğretmen, konferansçı ve teknik elemanlara verilecek ücret, yevmiye ve yolluk
lar Çalışma Vekâletince tasvibedilecek bir mukavele ile tesbit olunur. 

Enstitü haricinden muvakkat olarak tavzif edilecek Türk mütehassıs ve kon
feransçılara verilecek ücretler talimatname ile tesbit edilir. Üniversite ve yüksek 
okullar öğretim üyelerinin 3656 sayılı Kanunun 4609 saydı Kanunla değiştirilen 
18 nci maddesi hükümleri dâhilinde enstitüde bir vazife almış olmaları, mahsus 
kanunlar ile almakta oldukları tazminatlarına halel getirmez. 

MADDE 17. — Türkiye'deki iş yerleri ile resmî daire ve müesseselerden se
minerlere iştirak edecek stajyerlerin, staj müddetinee çalıştıkları yerler ile olan 
alâkaları devam eder ve bunların kanundan ve akitten doğan her türlü haklan 
mahfuz tutulur. 

MADDE 18. — Enstitüde tertibedilecek seminerlere gönderilecek Türk tâbi-
yetindeki stajyerlere yol parası ile zaruri- masrafları ve enstitüde kaldıkları müd
dete ait yevmiyeleri, muvakkat vazife ile gönderilen memurlar misillu. Harcırah 
Kanunu hükümleri dairesinde ödenir. 

MADDE 19. — Enstitünün aylıklı kadroları ekli (1) sayılı cetvelde gösteril
miş ve bu kadrolar Çalışma Vekâleti kuruluş ve görevleri hakkındaki 4841 sayılı 
Kanunun 6050 sayılı Kanunla değiştirilen (1) sayılı cetvelinin vilâyetler kurulu
şu kısmına eklenmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 1. — 1960 malî yılı Çalışma Vekâleti bütçesinin 203 
ucü ve 416 ncı tertiplerinde ki tahsisatta] \ Yakm ve Orta - Doğu Çalışma Enstitü
sünün maaş. ücret ve diğer masraflarını karşılamak üzere Çalışma Vekâletince 
lüzumlu görülecek miktarlarını mezkûr bütçenin alâkalı tertiplerine aktarmaya 
Maliye Vekili mezundur. 

MUVAKKAT MADDE 2. —- Bu kanuna bağlı (2) sayılı cetvelde yazılı kad
rolar 1960 malî yılı Muvazenei Umumiye Kanununa bağlı (D) işaretli cetvelin 
ilgili kısımlarına eklenir. 

MADDE 20. — Bu kanun 29 . I I . 1960 tarihinde meriyete girer. 
MADDE 21. — Bu kanunun hükümlerini icraya icra Vekilleri Heyeti memur

dur. 
28 Şubat 1960 
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[1] SAYILI CETVEL 

Maaş 
Memuriyetin nev'i Aded tutun 

2 Müdür (Yabancı dil bilir) 
3 Müdür Muavini (Yabancı 

2&. î î . 196Ö 

i 750 

',) 
4 
5 

4 
6 
8 
9 
7 

dil bilir öğretmen) 
Öğretmen (Yabancı dil bilir) 

» » » 
Öğretmen Yardımcısı (Ya
bancı dil bilir) 
Mütercim 
Büro Şefi 
Memur 

» 
Kütüphane Memuru (Yaban
cı dil bilir) 

1 
4 
o 

'> 
5 
1 
I 
1 

1 

1 500 
i 500 
1 250 

İl 100 
1 250 

950 
700 
600' 

800 

[2] SAYILI CETVEL 
'Memuriyetin nev'i Aded Ücret 

Yabancı dil bilir Steno Daktilo 
Yabancı dil bilir Daktilo 
Teknik Operatör 
Operatör 
Desinatör 
Lâboratuvarcı 
Teksirei 
Hademe 

1 
3 
1. 
1 
1 
1 
i 
3 

1 250 
1 250 
1 100 
1 100 

950 
800 
400 
300 

Riyaseti Cumhura yasılan teskerenin tarih ve 
numarası 
Bu kanunun ilânının Başvekâlete bildirildiğine 
dair Riyaseti Cumhurdan gelen tezkerenin tarih 
ve numarası 
Bu kanunun müzakerelerini gösteren zabıtların 
cilt ve sayfa numaraları 

27.11.1960 ve î/524 

28.11.1960 ve 4/114 

Cilt Sayfa 
11 916,1012 
12 321,889:893,902,905,973:977 

[inikat : 49 — 98 sıra sayılı matbua 49 ucu înikat Zabıt Ceridesine bağlıdır.] 
Bu kanunu' müzakere eden encümenler : Muvakkat Encümen (Çalışma, Maarif ve Bütçe encümen
lerinden seçilen 5 er azadan mürekkeb) 


