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Basm - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğü Kanunu 

(Resmî Gazete ile ilâm : 28 .V . 1949 - Sayı: 7218) 

No. Kabul tarihi 
5392 24. V. 1949 

I 
Kuruluş ve vazife 

BİRİNCİ MADDE — Başbakanlığa bağlı «Basın - Yayın ve Turizm Genel 
Müdürlüğü» kurulmuştur. 

İKİNCİ MADDE — Basın - Yayın ve Turizm Genel Müdürlüğünün vazifesi; 
basın ve yayın ve diğer vasıtalarla Türkiye'yi dışarda tanıtmak ve içerde Cumhu
riyet esaslarını ve Türk Demokrasisinin gelişmelerim yaymak, basın ve yayın 
meslekinin ifasiyle ilgili işlere bakmak, iç ve dış turizmi geliştirecek tedbirleri al
maktır. 

I I 
Teşkilât 

ÜÇÜNCÜ MADDE — Genel Müdürlük teşkilâtı bir Genel Müdürle yardım
cısından ve aşağıda yazılı daireler ve müdürlüklerden kurulur : 

1. Genel Müdürlük Bürosu; 
2. Yayınlar ve Haberler Dairesi; 
3. Tanıtma Dairesi; 
4. Turizm Dairesi; 
5. Radyo Dairesi; 
6. tdari işler Müdürlüğü. 
DÖRDÜNCÜ MADDE — Genel Müdür, teşkilâtı yönetir ve düzenler. 
Genel Müdür yardımcısı, bütün işlerde Genel Müdürün yardımcısı olup onun 

vereceği belli işleri de yapar. 
BEŞİNCİ MADDE — Genel Müdürlük Bürosu Müdürlüğü; haberler büro

ları ile basın ateşelerinin ve illerdeki temsilcilerin işlerine bakar ve Genel Müdü
rün vereceği vazifeleri de yapar. 

ALTINCI MADDE — Yayınlar ve Haberler Dairesi Müdürlüğü; iç ve dış 
basın ve yayını takip eder; haberleri, bilgileri ve belgeleri toplar ve gerekenleri 
yayar. Basın ve yayın meslekine ait işleri görür. 

YEDÎNCt MADDE — Tanıtma Dairesi Müdürlüğü; Türkiye'yi tanıtmak 
maksadiyle matbualar, filmler, fotoğraflar hazırlar ve yayınlar; sergiler, kon
serler, konferanslar tertip eder. 

SEKİZİNCİ MADDE — Turizm Dairesi Müdürlüğü; Yurdu yurtdaşlara ya
kından tanıtmak üzere gerekli imkânları hazırlar, yabancıların yurttaki tabiat 
güzelliklerini ve sanat eserlerini görmelerini kolaylaştıracak her türlü tedbirleri 
alır ve bu alandaki özel teşebbüsleri teşvik eder. 
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DOKUZUNCU MADDE — Radyo Dairesi Müdürlüğü; bütün radyo yayın 

postalarının işleyişim ve memleketimizin milletlerarası radyo yayın kurumları 
ile münasebetlerini düzenler. 

Radyo müdürlüklerinin Genel Müdürlükteki işlerine bu daire bakar. 
ONUNCU MADDE — îdari İşler Müdürlüğü; Genel Müdürlük mensuplarının 

özlük işlemlerini yürütmek, dairelerin göstereceği lüzum üzerine Genel Müdürlük 
Bütçesinden yapılacak harcamaları tahakkuka bağlamak, satmalma, ayniyat ve 
sair idari hizmetleri yapmakla görevlidir. 

ON BÎRtNCİ MADDE — Radyo müdürlükleri; İdarelerindeki radyo yayın 
postalarını işletir ve bunlarla ilgili işleri görür. 

ON ÎKİNCÎ MADDE — Lüzum gönü en .yabancı memleketlerde haberler bü
roları ve Basın ataşelikleri, Bakanlar Kurulu karariyle kurulur ve kaldırılır. 

ON ÜÇÜNCÜ MADDE — Lüzum görülen illerde Genel Müdürlük işlerini 
yürütmek üzere Basın temsilcileri bulundurulur. 

Temsilci bulunmıyan yerlerde Genel Müdürlük işlerini valiler düzenler. 
ON DÖRDÜNCÜ MADDE — Genel Müdür, dairelerin belirli hizmetlerini 

aksatmadan aylıklı ve ücretli kadroları ihtiyaca göre teşkilâta dağıtır. 
ON BEŞÎNCÎ MADDE — Türkiye rodyalarmda yapılacak yayınların esas

ları ve programlan hakkında görüşleri TU' bildirmek üzere aşağıdaki üyelerden 
mürekkep (Radyo Yayınları Danışma Kurulu) teşkil edilmiştir : t 

A) Millî^ Eğitim Bakanlığından pedagoji uzmanı bir temsilci ile Dışişleri Ba
kanlığından ve Genelkurmay Başkanlığından birer temsilci; 

B) Üniversitelerarası kurul tarafından edebiyat, hukuk, iktisat, tarım, tıp ve 
fen kollarından seçilecek .birer öğretim üyesi; 

C) Güzel Sanatlar Akademileri ile Ankara Devlet Konservatuvarı öğretim 
meclislerince aralarından seçilecek birer üye: 

D) Genel Müdürlük tarafından seçilecek Güzel Sanatlar alanında yetkili üç 
uzman; 

E) Basın derneklerinden her birinin gösterecekleri birer aday arasından ad 
çekme suretiyle ayrılacak iki temsilci. 

Genel Müdür bu kurulun tabiî üyesidir. 

ON ALTINCI MADDE — Radyo Danışma Kurulu yılda en az iki defa toplanır, 
Üyelere yol masraflarından başka, toplantı süresi göz önünde bulundurularak 

ayrıca tazminat verilir. 
Bu harcamalar Genel Müdürlük Bütçesinin hizmetle ilgili bölümünden yapılır. 

ON YEDÎNCl MADDE — Turizm işlerine verilecek yönü görüşmek ve alına
cak tedbirler hakkında düşünceelrini bildirmek üzere, aşağıdaki üyelerden mürek
kep (Turizm Danışma Kurulu) teşkil edilmiştir : 

A) Devlet dairelerinden ve belediyelerden Başbakanlıkça uygun görülecekle
rin seçip gönderecekleri birer temsilci; 

B) Türkiye Turing ve Otomobil Kurumu temsilcisi; 
C) Başbakanlığın uygun göreceği Turizm ile ilgili meslek teşekküllerinden 

birer temsilci; 
D) Turizm Dernekleri temsilcileri arasından ad çekme suretiyle ayrılacak iki 

üye; 
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E) Basın derneklerinden her birinin göstereceği birer aday arasından ad çek
me suretiyle ayrılacak iki üye; 

F ) Seyahat acentaları temsilcileri arasından ad çekme suretiyle ayrılacak iki 
üye; 

G) Genel Müdür tarafından seçilecek turizm alanında yetkili iki uzman. 
Genel Müdür bu kurulun tabiî üyesidir. 
ON SEKİZİNCİ MADDE — Turizm Damşma Kurulu yılda en az bir defa top

lanır. Üyelere verilecek yol masrafları ve tazminat 16 ncı maddedeki esaslara göre 
ödenir. 

ON DOKUZUNCU MADDE — Müdürler Komisyonu; Genel Müdür Yardım
cısının veya kıdemli daire müdürünün başkanlığında, daire müdürleriyle İdari işler 
müdüründen kurulur. 

Komisyon, beşinci ve daha yukarı derecelerdeki memurlar hariç, Genel Mü
dürlük memur ve hizmetlilerinin disiplin işlerine bakar ve bunlar hakkında yargı
lama gerekip gerekmediğini karara bağlar. 

Beşinci ve daha yukarı derecelerdeki memurlar için Başbakanlık Disiplin Ku
rulu karar verir. 

I I I 
Tâyinler 

YİRMİNCİ MADDE — Genel Müdür, Başbakan tarafından seçilip Cumhur
başkanının onaması ile 3656 sayılı Kanunun 6 ncı maddesi hükümlerine göre tâyin 
olunur. 

Beşinci ve daha yukarı derecelerdeki memurlar. Genel Müdürün inhası ile 
Başbakan Âe bunların dışında kalan memurlarla hizmetlileı, . ilgili dairelerin veya 
müdürlüklerin inhası üzerine Genel Müdür tarafından tâyin olunurlar. 

Radyo müdürlükleri kadrolarmdaki hizmetlilerden 150 (Dâhil) liraya kadar 
olan ücretlilerin tâyinlerini ve memurlarla hizmetlilerin izin işlerini radyo müdür
leri yaparlar. 

YİRMİ BİRİNCİ MADDE — Yaban-ı memleketlerdeki teşkilâta tâyin edile
cek memurların, gidecekleri memleketle t in dillerini çok iyi bilmeleri ve Genel 
Müdürlük teşkilâtında veya ajanslarda veya günlük gazetelerde sürekli olarak en 
az üç yıl çalışmış olmaları şarttır. 

I V 
Çeşitli hükümler 

YİRMİ İKİNCİ MADDE — Memur ve hizmetlilerin çalışma günleri ve saat
leri, servislerin icaplarına göre Genel Müdürlükçe tâyin ve tesbit olunur. 

YİRMİ "ÜÇÜNCÜ MADDE — Genel kongrelerini yapmış bulunan siyasi 
partilerden en az on il merkezinde teşkilâtını kui'muş veya Büyük Millet Mecli
sinde en az üç kişilik grupu ve en az üç il merkezinde teşkilâtı bulunan her siyasi 
partiye, Büyük Millet Meclisinin genel seçimlerinde programlarını izah için se
çim tarihine on beş gün kala başlayıp bu tarihten iki gün öncesine kadar olan 
süre içinde Devlet radyolarında parasız konuşma zamanı ayrılır. Konuşma yet
kisini taşıyan her siyasi parti, bu süre içinde ancak on beşer dakikalık dört konuşma 
yapabilir. Par t i genel merkezlerinin kanuni temsilcileri tarafından yazı ile iste-
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nilecek olan bu konuşmalar, müracaat sırasına göre, radyo postalarından birinde, 
saat on sekizden yirmi ikiye kadar, mûtat olarak konuşmalara ayrılan zamanlarda 
yapılır. Gün ve saatleri partilere yazı ile bildirileri ve radyo ile ilân olunan bu ko
nuşmaların metinleri iki gün önce Genel Müdürlüğe verilir. 

Bu konuşmalarda suç unsuru bulunup bulunmadığını incelemek üzere metinler 
Cumhuriyet savcılığına gönderilir. 

Bu inceleme yirmi dört saat içerisinde bitirilir. 
Konuşmalardan doğacak sorumluluk, parti adına konuşanlara aittir. 
YİRMİ DÖRDÜNCÜ MADDE — Radyo müdürlükleri; müzik ve temsil kolla

rındaki kadrolarda görevlendirilecek sanatkârlarla, istihdam şartlarını belirten beş 
yıla kadar süreli sözleşmeler yapabilirler. 

1 YÎRMt BEŞİNCİ MADDE — Genel Müdürlük; radyo yayın postalarını bir
likte çalıştırmak için bunlar arasında veya bunlarla geçici nakil yerleri arasında 
kablolar döşemeye veya devreler çekmeye ve bu maksatla sözü geçen yerlerden telli, 
telsiz telgraf ve telefon görüşmeleri yapmaya yetkilidir. Bu kabloların döşenip 
devrelerin çekilmesinde 406 sayılı Telgraf ve Telefon Kanununun Hükümete ver
diği haklardan faydalanılır. 

YİRMİ ALTINCI MADDE — 3222 sayılı Telsiz Kanununda elektromanyetik 
dalgalar vasıtasiyle resim alınıp verilmesine, telsiz telefon alıcı tesisleri ile bu ka
bil cihazların fennî muayene ve murakabelerine ve ıııhsatname itasına ait hüküm
lerden olup da, 4475 sayılı Kanunun 39 ncu maddesi ile Basın ve Yayın Genel Mü
dürlüğüne tanınmış bulunan haklar, yetkiler ve görevler, Ulaştırma Bakanlığına 
ve Posta, Telgraf ve Telefon İşletme Genel Müdürlüğüne verilmiştir. 

YİRMİ YEDİNCİ MADDE — 3222 sayılı Telsiz Kanununun 7 nci maddesin- -
de gösterilen her nevi alıcı telsiz tesisatı ve cihazları için verilen ruhsatnamelere 
ait ücretlerin tahsili, Posta, Telgraf ve Telefon İşletme Genel Müdürlüğünce ya
pılır ve bu tahsilat karşılığında Genel Müdürlüğe yüzde on tahsil aidatı verilir. 

YİRMİ SEKİZİNCİ MADDE — 2527 sayılı «Basma Yazı ve Resimleri Derle
me Kanunu» hükümlerine giren her türlü basma yazı ve resimlerden ikişer nüsha, 
adı geçen kanun hükümlerine göre, matbaacılar tarafından Genel Müdürlüğe verilir. 

YİRMİ DOKUZUNCU MADDE — Genel Müdürlük; Anadolu Ajansının ya-
yın ve haber alıp verme işlerini, bütçesini, kadrosunu ve bunların uygulanışını de
netlemek ve ödenecek miktarı her yıl kendi bütçesinin Anadolu Ajansı bölümün
deki ödeneği aşmamak üzere Anadolu Ajımsı ile en çok beş yıllık bir sözleşme yap
maya yetkilidir. 

Bu sözleşmede, Anadolu Ajansının Genel Müdürü ile İdare Meclisi üyelerinin 
tâyin tarzları da belirtilir. 

Genel Müdürlük, Anadolu Ajansı ııezdinde bir denetçi bulundurur. 
OTUZUNCU MADDE — Başbakanlık Basın - Y7aym ve Turizm"Genel Müdür

lüğü aylıklı memurları kadroları bu kanuna bağlı (1) sayılı cetvelde gösterilmiştir. 
GEÇİCİ MADDE 1. — .Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihte 16 . V I I . 1943 

tarihli ve 4475 sayılı Kanuna bağlı (5) sayılı cetvelde yazılı kadrolarda bulu
nanlardan; 3656 sayılı Kanun hükümlerine göre alabilecekleri aylık ile bulunduk
ları kadro aylıkları arasındaki farkı müktesep hak teşkil etmemek üzere ücret ola
rak alanlara bu kanuna bağlı (1) sayılı cetvelde gösterilen kadrolardan müktesep 
haklarının üstündeki kadrolara ilk defa tâyin olunduklarında müktesep hak dere-
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çeleri olan aylık tutan ile tayın edildikleri kadro tutarları arasındaki farkın eski 
miktarı geçmemek üzere yine ücret olarak verilmesine devam olunur. 

GEÇİCİ MADDE 2. — 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı (D) işaretli cetvelin 
(Basın ve Yayın Genel Müdürlüğü) başlığı altındaki çeşitli hizmetliler kadroları 
çıkarılmış ve yerine bu kanuna bağlı (2) sayılı cetvelde yazılı çeşitli hizmetliler 
kadroları konulmuştur. 

GEÇİCİ MADDE 3. — 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı (L) işaretli cetveLin 
(Basın ve Yayın Genel Müdürlüğü) başlığı altındaki aylıklı kadrolar çıkarılmış ve 
yerine, bu kanuna bağlı (3) sayılı cetvelde yazılı kadrolar (Basın - Yayın ve Turizm 
Genel Müdürlüğü) unvanı altında konulmuştur. 

GEÇİCİ MADDE 4. — 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı (A) işaretli cetvelin 
(Basın ve Yayın Genel Müdürlüğü) kısmındaki türlü tertipler arasında, ilişik (4) 
sayılı cetvelde gösterildiği üzere (90 582) liralık aktarma yapılmıştır. 

GEÇİCÎMADDE 5.— Bu Kanıma bağlı kadrolara yapılacak tâyinlerde, 2658 
sayılı Kanunun birinci maddesinin 2 ve 3 ncü fıkraları uygulanmaz. 

Yürürlük hükümleri 
OTUZ BİRİNCİ MADDE — 16 Temmuz 1943 tarihli ve 4475 sayılı Kanun kal

dırılmıştır. 
OTUZ İKİNCİ MADDE — Bu kanun 30 Haziran 1949 tarihinde yürürlüğe 

girer. 
OTUZ ÜÇÜNCÜ MADDE — Bu kanunu Bu kanlar Kurulu yürütür. 

25 Mayıs 1949 

[1] SAYILI CETVEL 

BASIN '- YAYIN VE TURİZM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

D. ). 

2 
4 
4 
3 

4 

Görevin çeşidi 

Genel Müdürlük 

Genel müdür 
Genel müdür yardımcısı 
Daire müdürü (İhtisas yeri) 
Başmüşavir (Radyo veya elek
trik yüksek mühendisi «İhtisas 
yeri») 
Müşavir (Radyo veya elektrik 
yüksek mühendisi «İhtisas ye^ 

Sayı 

1 
1 
4 

1 

Aylık 

125 
90 
90 

100 

D. 

5 

6 

6 
7 
7 

Görevin çeşidi 

ri») 
Müşavir (Radyo veya elektrik 
yüksek mühendisi «İhtisas ye
ri») 
Şube müdütü veya müstakil 
müdür 
Şube müdürü (İhtisas yeri) 
Raportör 
Raportör (İngilizce veya Fran
sızca bilir.) 

Sayı 

1 

« 
1 

4 
9 
6 

1 

Aylık 

90 

80 

70 
70 
60 

60 
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Sayı Aylık D 

10 

31 
12 
13 
5 

Film kontrolörü («ithisas yeri» 
İngilizce veya Fransızca bilir, 
İstanbul'da çalışır) 
Müdür yardımcısı 
Raportör veya büro şefi 
Raportör (ingilizce veya Fran 
sızca bilir.) 
Raportör, memur veya büro 
şefi (birisi ayniyat muhasibi
dir.) 
Memur (birisi ayniyat, para 
ve döner sermaye işlerine ba
kar) 
Memur ' 

Mütercim (birisi İstanbul'da 
yabancı muhabir işleıine ba
kar) 

.Mütercim (ingilizce veya Fran
sızca bilir) 
Mütercim 

» 
Mütercim 
Dokor 

İl Temsilcilikleri 

5 Basın temsilcisi 
6 » » 
9 Memur 

Ankara Radyosu Müdürlüğü 

5 Müdür (İhtisas yeri) 
4 Başmühendis (Radyo veya 

elektrik yüksek mühendisi «İh
tisas yeri») 

5 Yüksek mühendis veya mü
hendis (İhtisas yeri) 

6 Yüksek mühendis veya mühen
dis (İhtisas yeri) 

6 Program müdürü (İhtisas yeri) 
5 Müzik yayınları şefi (İhtisas 

yeri) 
6 Söz ve temsil yayınları şefi 

(ihtisas yeri) 

60 
60 
50 

50 

40 

85 
80 
25 
20 

80 

80 
70 
60 
50 
60 

80 
70 
40 

80 

Görevin çeşidi 

âa.V.1949 
Sayı Aylık 

3 

2 

2 
1 

1 

1 

90 

80 

70 
70 

80 

70 

8 
7 
8 

10» 
11 

11 
12 
11 

12 

7 Müzik yayınları şef yardım
cısı (İhtisas yeri) 

6 Kısa dalga yayınları şefi (İh
tisas yeri) 
Raportör (İhtisas yeri) 
Radyo ses uzmanı 
İdari işler şefi 
Tahakkuk şefi 
Memur 

t 
8 
8 

10 
11 
13 
11 

10 

32 

11 
12 

Kütüpane ve musiki aletleri 
memuru 
Mutemet (Ayniyat ve para iş
lerine bakar) 
Gece ve gündüz müracaat ve 
nöbetçi memuru 
Teknik memur 

İstanbul Radyosu Müdürlüğü 

Müdür (İhtisas yeri) 
Başmühendis (Radyo veya elek
trik yüksek mühendisi «ihtisar 
yeri») 
Yüksel? mühendisi veya müden-
dis (İhtisas yeri) 
Yüksek mühendis veya mühen
dis1 (İhtisas yeri) 
Program müdürü (İhtisas yeri) 
Söz ve Temsil Yaymlaflı Şefi 
(İhtisas yeri) 
Müzik Yayınları Şefi (İhtisas 
yeri) 
Müzik Yayınları Şef yardımcısı 
(İhtisas yeri 
Radyo ses uzmanı 
Raportör (İhtisas yeri) 
İdari işler şefi 
Tahakkuk şefi 
Musiki aletleri ve kütüphane 
memuru 
Memuı 
Memur 
Mutemet (ayniyat ve para iş
lerine bakar) 
Gece ve gündüz nöbetçi ve mü
racaat memuru 

60 

70 
60 
50 
50 
35 
30 
20 

30 

35 

25 
30 
25 

80 

1 

1 

3 
1 

1 

1 

1 
1 
2 
1 
3 

1 
1 
1 

1 

2 

90 

80 

70 
70 

70 

70 

60 
50 
60 
50 
35 

30 
30 
25 

30 

» p*^ 



D», Görevin çeşidi 

Türk Haberler Büroları ve Basın Ataşelikleri 

5 Haberler Bürosu Müdürü (ih
tisas yeri) 

5 Basın Ataşesi (ihtisas yeri) 

- 6 İ 
Sayı Aylık 

.ta§elikleri 

2 80 
1 80 

1). 

6 
7 

10 
6 
7 

Görevin çeşidi 

Basın Ataşesi (îhtısas yeri) 
Basın Ataşesi (ihtisas yeri) 
Memur 
Mütercim 
Müeereim 

âfc.v.iö4â 
Sayı Aylık 

1 70 
3 60 
2 35 
2 70 
1 60 

[2] SAYILI CETVEL 

BASIN - YAYIN VE TÜRÎZM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Görevin çeşidi 

Genel Müdürlük 
Redaktör (Birisi yabancı dil bilir) 
Redaktör (Birisi yabancı dil bilir) 
Redaktör 
Redaktör ve ekip şefi 
Tercümeci 
Tercümeci (Yabancı olabilir) 
Tercümeci (Birisi yabancı olabilir) 
Yabancı dil bilen musahhih ve mi
zanpaj cı 
Musahhih ve mizanpajcı 

» » » 
Bülten tashihçisi 
Yabancı dil bilen steno - daktilo 
Yabancı dil bilen daktilo 
Daktilo 

Arşivci 
Sicil ve tahakkuk arşivcisi 
Arşivci 

» 
Film Operatörü 

» » Yardımcısı 
» » » 

Fîlmotekçi 
Fotoğrafçı * 

-» 

Sayı Ücret 

2 
2 
1 
2 
1 
1 
2 

1 
1 
1 
2 
1 
4 
1 
2 
4 
6 
1 
1 
1 
3 
1 
2 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 

625 
550 
475 
475 
475 
400 
350 

400 
350 
300 
225 
351) 
300 
250 
225 
200 
175 
150 
300 
250 
200 
175 
475 
400 
350 
250 
250 
475 
400 
350 
300 

Görevin çeşidi 

Laborant 
» Yardımcısı 

Fotoğraf ve Film 

' 

makineleri ve 
elektrik tesisatı işletme ve 
makinisti 
Fototekçi 
Aboneci ve Bantçı 

» » » 
Kupürcü 
Bülten çoğaltma makinisti 
Bantçı ve ambalâjcı 
Yönetim memuru 
Şoför 
Bisikletçi 
Dağıtıcı 
Telefoncu 

» 
Gece Bekçisi 
Kapıcı 
Başodacı o 

Odacı 
» 

tamir 

\ 

Sayı 

1 
2 

1 
1 
1 
] 
2 
2 
2 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
2 
2 
1 

15 
5 

Ücret 

200 
150 

300 
250 
150 
125 
200 
150 
12,) 
200 
175 
125 
125 
150 
125 
100 
90 

100 
90 
75 

İl Temsilcilikleri 

Daktilo 
Takipçi ve dağıtıcı 
Odacı 

Ankara Radyosu Müdürlüğü 

Başspiker (Birisi kısa dalga işleri
ne bakar) 
Spiker • ı 

175 
125 
90 

400 
300 

# 
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Görevin çeşidi 

Spiker 
Spiker adayı 
Diskotek şefi 
Plâk muayenecisi ve bakıcısı 
Daktilo 

» 
Ambarcı 
Stüdyo bakıcısı 
Yönetim memuru 
Şoför 
Bisikletçi 

» 
Telefoncu 

» 
Kaloriferci 
Gece bekçisi 
Kapıcı 
Odacı 

» 
Bahçıvan 

Radyo Türk Musiki Heyeti: 

Birinci sınıf repetitör artist 
İkinci sınıf repetitör artist 
Bilinci sınıf aıtist 
İkinci sınıf artist 
Üçüncü sınıf artist 
Dördüncü sınıf artist 
Birinci sınıf stajiyer artist 
İkinci sınıf stajiyer artist 

Radyo Temsil Kolu: 

Rejisör 
Birinci sınıf artist 
İkinci sınıf artist 
Üçüncü sınıf artist 
Dördüncü sınıf artist 

Radyo Teknik Servisi: 

Jeneratör uzmanı 
Birinci sınıf başmakinist 
İkinci sınıf başmakinist 
Başmakinist yardımcısı 
Birinci sınıf makinist 
İkinci smıf makinist 
Üçüncü smıf makinist 

Sayı 

2 
2 
1 
2 
1 
2 
1 
1 
1 
2-
1 
1 
1 
1 
3 
3 
3 

10 
5 
1 

• 

6 
6 
4 
4 
o 

10 
2 

11 

4> 

1 
1 
2 
2 
2 

* 

1 
2 
4 
9 

10 
12 
16 

~6« 
Ücret 

250 
200 
270 
150 
200 
150 
230 
150 
175 
175 
115 
100 
150 
125 
115 
100 

90 
90 
75 

115 

550 
475 
400 
350 
300 
250 
225 
200 

550 
370 
325 
270 
230 

550 
350 
300 
270 
240 
225 
200 

11 -
Görevin çeşidi 

Antencı 
Atelye şefi 
Atelye ustası 
Tornacı 
Marangoz 
Atelye kalfası 

^.v.im 
Sayı 

4 
1 
1 
1 
1 
1 

İstanbul Baâyosu Müdürlüğü 
Başspiker 
Spiker 

» 
Diskotek şefi 
Plâk muayenecisi 
Stüdyolar bakıcısı 
Ambarcı 
Daktilo 

» 
Yönetim memuru 
Şoför 
Şoför ı 
Telefoncu 
Telefoncu 
Kaloriferci 
Kapıcı 
Gece bekçisi 
/*\ 1 
Odacı 

Radyo Temsil Kolu .-
Rejisör 

Radyo Teknik Servisi : 
Jeneratör uzmanı 
Birinci sınıf başmakinist 
İkinci sınıf başmakinist 
Başmakinist yardımcısı 
Birinci sınıf makinist 
İkinci smıf makinist 
Üçüncü smıf makinist 
Antenci 
Atelye şefi 
Atelye ustaslı 
Atelye ustası 

Türk Haberler Büroları ve 

Mahallî kâtip ve daktilograf 
Mahallî kâtip ve daktilograf 
Kapıcı ve odacı 

1 
1 
2 
1 
1 
1 
2 
] 

2 
1 
1 
1 
1 
1 
3 
4 
4 

20 . 

ı 

1 
2 
1 
3 
5 
6 

10 
1 
1 
1 
1 

Ücret 

270 
325 
250 
225 
200 
125 

400 
300 
250 
225 
150 
150 
200 
175 
150 
175 
175 
150 
150 
125 
100 
90 
90 
75 

300 

400 
350 
300 
270 
240 
225 
200 
225 
250 
225 
200 

Basın Ataşelikleri 

2 
1 
1 

600 
500 
300 



[3] SAYILI CETVEL 

BASIN - TAYIN VE TURÎZM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

ââ.v.iö4â 

D. Görevin cesidi Sayı Aylık 

6 
6 
8 
9 

13 
5 

6 
7 
8 

Genel Müdürlük 

Müşavir (Radyo veya elektrik 
yüksek mühendisi «ihtisas 
yeri») 
Şube müdürü 
Şube müdürü (ihtisas yeri)' 
Raportör 
Memur 

» 
Mütercim (Birisi İngilizce ve
ya Fransızca biliı) 
Mütercim 

İl Temsilcilikleri 

6 Basm temsilcisi 

1 
2 
1 
2 
1 
2 

3 
1 
4 
4 

90 
70 
70 
50 
40 
20 

80 
70 
60 
50 

5 

fi 
6 

7 

T 

70 

D. Görevin çeşidi Sayı Aylık 

Ankara Radyosu Müdürlüğü 

5 Yüksek mühendis veya mü
hendis (ihtisas yeri) 

6 Yüksek mühendis veya mü
hendis (İhtisas yeri) 

istanbul Rodyosu Müdürlüğü 

Yüksek mühendis veya mühen
dis (ihtisas yeri) 
Program müdürü (İhtisas yeri) 
Söz ve Temsil yayınları şefi 
(ihtisas yeri) 
Müzik yayınları şef yardımcısı 
(İhtisas yeri) 

80 

70 

70 

70 

60 

Turl Haberler Büroları ve Basm ataşelikleri 
5 Haberler bürosu müdürü (İhti

sas yeri) 1 80 
7 Basm ataşesi (İhtisas yeri) 3 60 

10 Memur 1 35 
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[4] SAYIU CETVEL 

BASIN -YAYIN VE TURÎZM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

B. M. Ödeneğin çeşidi Düşülen Eklenen 

105 1 Memurlar aylığı 18 072 
2 Açık aylığı 50 880 

106 Hizmetliler ücreti 9 202 
109 Geçici tazminat 5 000 
110 1 Çocuk zammı 2 000 
114 2 Telefon ve başka haberleşme ücret ve giderleri 10 000 
117 3 Yabancı memleketler yolluğu 10 000 
120 2 Başka her çeşit yayın giderleri 26 000 

3 Foto-film servisi giderleri 4 000 
122 1 Müzik yayınları 7 000 

2 SÖz yayınları - 2 000 
4 işletme ve başka her çeşit giderler 6 510 

125 Milletlerarası Kurumlara katılma payı 500 
l / A Satışa çıkarılacak her türlü propaganda yayınları döner ser

mayesi 30 000 

90 582 90 582 

Cumhurbaşkanlığına yazılan tezkerenin tarih, ve 
numaran : 25 .V . 1949 ve 1/435 
Bu kanunun ilânının Başbakanlığa bildirildiğine 
dair Cumhurbaşkanlığından gelen tezkerenin tarih 
ve numarası : 25 .V . 1949 ve 4/484 
Bu kanunun görüşmelerini gösteren tutanakların Cilt Sayfa 
cilt v$ saf fa numaralan : 6 87 

13 244 . , 
14 86,106:108,266,321,321 -.327,335:338 
18 661 
19 610:612,613:634,643:668,670,676,676, 

717:720-


