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Bankalar ve Devlet miiesseseleri memurlar ayliklarmm tevhit ve teadiilii hak-
kindaki 3669 sayilh kanunun baz maddelerinin degistirilmesine ve bu kanuna
baz1 maddeler eklenmesine dair kanun

(Resmi Gazete ile nesir ve dldni: 21 . VIT . 1944 - Sam : 5762)

No. Kabul tarihi
4621 17.VII. 1944

BIRINCT MADDE — Bankalar ve Devlet miiesseseleri memurlarn  ayhklari-
nin tevhit ve teadiilii hakkindaki 3659 sayili kanunun besinei maddesinin son fik-
ras1 asagidaki sekilde degistirilmistir:

Smnai ve zirai isletme yerleriyle maden arama ve isletme verlerinde istihdam
olunanlar, bu isletme ve yerler haricinde diger memuriyetlere nakillerinde miik-
tesep hak teskil etmemek {izere, bir dercce yukarya nakil ve tAyin olunabilirler.

IKINCI MADDE — Aymi kanunun 8 nei maddesi agagidaki sekilde degistiril-
mistir: ‘/

1. Yukan dereceve terfi icin aranmilacak ehliyet ve liyakatten baska enaz iie
sene bir derecede bulunmus ve bu kadar miiddet o derece ayhigimi fiilen almug
olmak sarttsr. -

2. Bir terfi miiddeti icinde iic defa takdirname alan memurlar kidemine,
o dercceve mahsus olmak iizere, bir seneve kadar zam yapilabilir.

3. Her ne sebeple olursa olsun bir dereceden fazla terfi caiz degildir. Su
kadar ki. kadrova gore asagi derecede memurivet olmadign veva ehil memur
bulunmadigr takdirde yedinci ve daha vukari derecedeki memuriyetlere, en cok
iki derece asafidan memur tivin olunabilir. Bu suretle en cok iki dercce yuka-
rya tAyin olunanlara hak keshettikleri derece ayhgi tutarm ve fevkaldde zammu
ile tAyin olunduklam derece ayhigi tutam ve fevkaldde zamm arasindaki fark
Tera Vekilleri Heyeti kararivle verilebilir.

Herhangi  hir derecedeki memurun kendi ayhgi ile daha yiiksek dereceli bir
vazifede istihdam da caizdir.

4. Bulunduklam derecelerde terfi miiddetlerini doldurmus ve terfie hak ka-
zanmis olduklam halde kadroda acik yer olmamak veva bulunduklar1 memuriyet-
te kalmalarma miiesseselerince lizum goriilmek veya bulunduklart memuriyet-
lerde iist derece olmamak sebepleriyle terfi cdemivenler, bir iist derece ayhgm
ve bu derecede de bir terfi miiddeti gecirmis ve terfie hak kazanms oldugu hal-
de avni sebeplerle iist dereceye terfi edemiyenler, daha bir iist derece ayhgi veri-
lerek terfi ettirilebilirler.

Tkinei derece memuriyetlerde bulunupta bu suretle bir iist derece ayligs almg
olanlardan bir terfi miiddeti daha geciren ve terfie hak kazananlara yiiz lira ay-
hik tazminat verilebilir. '

Birinei derece memuriyetlerde bulunanlardan bu derecede bir terfi miiddetini
dolduran ve terfie hak kazananlara viiz lira ve bunlardan ikinei bir terfi miiddeti-
ni dolduran ve terfie hak kazananlara daha yiiz lira ayhk tanminat verilebilir

Bu bent hitkmiine gore yapilacak terfilerle avhik tazminat verilecek hallerde
memurun bulundugu derece ayligmi bir terfi miiddetinee miiktesep hak olarak al-
mis bulunmasi ve ikinei ve daha yukar derccedekiler icin aymea aldkali vekilin
tasvibi esastir.
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UCUNCU MADDE — Ayni kanunun 12 nei madessi asagidaki  sekilde degis-
tirilmigtir:

Bu kanuna tibi miiesseselerin birinden digcrine veyahut bunlardan Devlet tegki-
latindan birine veya Devlet teskildtindan bu miiesseselere memur nakli o memuru
tdyine saldhiyetli olan makamin miisaadesine baghdir. Hademe, odaci, s6for ve
bekgilerle bu gibilerin gordiikleri isin mahiyetce benzeri olan islerde galistirilanlar
miistesna olmak iizere, 3656 sayili kanunun 19 neu ve bu kanunun 10 necu madde-
lerine giren miistahdemler dahi bu miisaadeye tabidirler.

Istifa edenler hakkinda da ii¢ ay miid letle bu hiikiimler tatbik olunur.

DORDUNCU MADDE — Ayni kanunun 13 neii maddesi asagidaki sekilde de-
gistirilmigtir: ‘

Bu miiesseseler memurlarma (Idare Meeclisi reis ve azalari hari¢) almakta ol-
duklar ayhklardan baska:

A) Yanliz Ankaraya mahsus olmak iizere bir derece agagidaki maash Devlet
memurlart i¢in kabul edilen esas ve nispetlere gore muvakkat tazminat verilebilir.

Thtisas mevkilerinde bulunanlara, almakta olduklar: iicret derecesine bu ka-
nunun vmumi hiikiimleri dairesinde, istihkak kesbedinceye kadar, muvakkat tazmi-
nat verilmez.

B) Devletin maasli memurlar: icin kabul edilen esas ve nispetleri gecmemek
sartivle usulen mezun olanlara veya kisa askerlik hizmetini yapmak veya talim ve
manevra icin vazifeden ayrlanlara ayliklart verilebilecegi gibi hasta olanlarn te-
davi ve yol masraflar: ve tedavi edilmekte iken olenlerin cenaze masraflart ode-
nebilir. 4161, 4311 ve 4379 sayih kanunlarin hiikiimleri mahfuzdur.

C) Her sene 3460 sayili kanunun 42 nei maddesi hiikiimleri dahilinde temet-
tii kaydiyle mukayyet olmak ve bir aylik istihkak: geegmemek sartiyle ikramiye ve-
rilebilecegi gibi fevkaldde faaliyet ve gayretleri goriilenlere temettii kaydiyle mu-
kayyet olmaksizin ayrea bir aylik tutarina kadar idare meelisi karariyle fevkala-
de ikramive dahi verilebilir.

D) Maden arama ve igletme ve maden cevheri isleme yerlerinde cahsanlar-
dan yaptiklar hizmetin agirhgima ve diger hususiyetlerine gtre liizumlu goriile-
cck olanlara bu yerlerde caligtiklart miiddete munhasir olmak iizere idare meclis-
lerinin ve Maden Tetkik ve Arama Enstitiisiinde direktorler ve sefler enclimeni-
nin karar: ve alakali vekilin tasvibi ile aylik ve fevkaldde zamlar1 tutarlarmin
yiizde 20 sinc kadar bir tazminat verilebilir.

E) Maden arama yerleri ve igletmeleriyle smai, zirai, mali ve ticari isletmele-
rin daha rasvonel caligmalarim1 teminde hizmeti goriilenlere, elde edilen netice-
lerle miitenasip olmak ve avhik tutar ve fevkaldde =zamlarinin yiizde 25 ini gec-
memek iizere, Tera Vekilleri Heyetince tesbit edilecek esaslar dairesinde alikali
vekilin tasvibivle «prims verilebilir.

F) Maden igletmelerivle sinai ve zirai isletmelerin is yerlerini fiili surette sevk
ve idare eden miidiir, miidiir muavini, teknik ve ticari kisimlar seflerine, bu is-
letmelerden herbirinin villik bildncolarinda goériillen safi kdrdan yiizde bire ka-
dam gayret ve ehlivetleriyle miitenasip olmak iizere aldkal vekilin teklifi ve Te-
ra Vekilleri Heyeti kararivle «kar hissesiy olarak verilebilir.

Bu hiikmiin tatbikinda Fevkaldde Haller dolayisiyle Hiikiimetce veya saldhi-
yetli makamlarca alimmig olan karar ve tedbirler neticesi tahassiil edecek kér
ve zararlar nazara alinmaz. Bu gibi hallerde vukariki fikrada gosterilen memur-
lara vine aldkali vekilin teklifi ve Tera Vekilleri Heyeti karariyle miinasip mik-
tarda ikramiye verilebilir.

G) Isletmelere, teknik ve igletme usulleri bakimindan ehemmiyetli faydalar
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temin edenlerle maden bulanlara aldkali vekilin tasvibiyle miinasip miktarda ik-
ramiye verilebilir.

H) Herhangi bir memuriyetin  vek&letle idaresi halinde vekalet edenlere,
Devlet memurlar: icin kabul edilen esas ve miiddetleri geememek {izere vekalet
icreti verilebilir.

1) Paraya cl koyan vezne memurlarivle kiymet muhafizlarma, para ve kiy-
metlerin hacim ve hareketlerine gore aylik tutar: ve fevkaldde zamlarin yiizde
25 ine kadar kasa tazminati verilebilir.

J) Bu miiesseseler memurlarma ve idare meclisi reis ve dzalariyle murakip-
lara ve umumi murakabe heyeti reis ve #zalarma verilecek harcirah Devlet me-
murlarinin harcirah hiikiimlerine tevfikan ve bu kanunun ikinei maddesinde ya-
zil1 dercce avhklart esas tutularak hesap edilir.

K) Bu miiesseselerin aded ve mevkileri ait cldugu vekil tarafindan tesbit edi-
lecek olan sube, sandik ve ajanhklarivle biiro, ambar, depo ve bu mahiyetteki
diger mahallf teskildtin aylik tutar: 210 liravi gecmiven memurlarina, ayda 30
liray1 geememek ve miktar:t yine ait oldugu vekil tarafmdan tesbit edilmek iizere
miinasin miktarda tazrinat verilebilir,

BESINCI MADDE — Ayni kanunun 14 neii maddesi asagidaki sekilde degisti-
rilmistir:

Bu miiesseseler memurlarma bu kanunda yazili olanlardan ve tekaiit kanun-
lariyle temin edilen haklardan gayri temettii, satis hissesi, ikramive. tazminat
ve sair namlarla ve baska sekil ve suretlerle hie bir sey verilmez. Ancak fabrika
ve imaldthaneler ile Devlet Ziraat Isletmeleri Kurumuna ve Toprak Mahsulleri
Ofisine ait istihsal, alim ve satim ve sevk gibi islerde Fevkaldde Haller dolayi-
siyle mutat mesai saatleri haricinde memurlar calistirmak wmechuriveti hasil ol-
dugu takdirde bunlara miiesseselerin bagl bulunduklart mereilerinee tayin edile-
cek esaslar dahilinde munzam bir iieret verilebilir.

Kezalik hususi  survette tesekkiil eden ve bu kanuna tabi bulunan milli ban-
kalar. kendi memurlar icin, Devletece kurulmus bankalarin  memurlam hakkinda

kabul edilen esas ve nispetler dahilinde kalmak iizere tekaiitlik ve maélflivet
tazminati kabul edebilirler.

ATTINCT MADDE — A) PBu miiesseseler memurlarina her cocuk icin beg
lira aylik cocuk zammi verilir. Memur tarafindan infak edilrm~kte olan iivey co-
cuklar 6z cocvk savilir. Ana ve babanm her ikisi memur isc eocuk zammi baba-
va verilir.

B) Asagidaki cocuklar icin zam verilmez:

1. Evlenen erkek ve kiz cocuklar; '

2. 19 vasin dolduran erkek, 25 yagsim dolduran kiz cocuklar; (19 yasin bitir-
digi halde vitksek tahsile devam etmekte bulunan erkel- cocuklar i¢in 25 vasmi
geememek {izere tahsillerini ikmal edinceye kador hn zammin verilmesine devam
olvnur.) '

3. Hakiki veva hitkmi sahislardan aylik veva giindelik alan cocuklar;

C) Bu maddeye gore cocuk zammi verilenlere 4178 savilt kanunun 3 ncii med-
desi hukmii tatbik olunmaz.

YEDINCT MADDE — Bu miiessescler memurlarindan:

A) Cocugu diinvaya gelenlere;

B) Memur olmivan karist dlenlere;

Son iicretlerinin bir ayhk tutar;

C) Memurun 8litmii halinde sagh&mda bevanname ile gosterdigi kimseye, cger
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beyanname vermemis ise, ailesine, son iicretinin iki ayhk tutari;

Yardim olarak verilir.

Yabanct memleketlerde vazife gérenlerden ayri csaslara gore iicret alanlara
bu maddede yazih yardimlar memleket dahilinde alabilecekleri aylhiklar iizerinden
yapilir.

pAma ve babanin her ikisi de memur ise (A) fikrasma gore verilecek yardim
parasi yalniz babaya verilir.

SEKIZINCT MADDE — Bu miiesseseler memurlarina bu kanunun 6 nci
ve 7 nei maddeleri geregince yapilacak yardimlar ile 4001 sayilh kanunun 15 nei
maddesine gore verilecek tekaiit ikramiyeleri hi¢ bir vergi ve tevkifata tabi degildir
ve bu yardimlar bore icin haciz dahi edilemez.

DOKUZUNCU MADDE — Bu kanunun 2 nei maddesiyle degistirilen 3659 sa-
yili kanunun 8 nci maddesinin 3 ve 4 numarali bentlerinde ve 4 ncii maddesiyle
degistirilen 13 necii maddesinin (D, B, ¥, &) ve (K) igaretli bentlerinde fcra Ve-
Xillerl Heyetine ve aldkall vekile verilmis olan saldblyetler, 3659 sayilr kanunun
birinei maddesinin (B) bendinde yazili millf bankalarin ve bunlar tarafindan ser-
mayesinin yarsindan fazlasina igtirak edilerek kurulan tesekkiillerle bunlar tara-
findan yine sermayesinin yarsindan fazlasia istirak edilerek viicude getirilen
kurumlarin memurlarma taallik eyliyen ayni muamelelerde isbu banka, tegekkiil
ve kurumlarin idare meelislerinee ve idare meelisi  bulunmyanlarm da o vazifeyi
goren uzuvlarea kullanihr.

ONUNCU MADDE — 4478 sayilh kanunun 1 nei maddesi kaldirilmgtir.

MUVAKKAT BIRINCT MADDE — Bu kanunun nesvi tarithinde memur bulu-
nan yiiksck mektep mezunlar: icin bir defaya mahsus olmak {iizere terfi miiddeti
iki senedir. Terfie ait ehliyet kayit ve sartlar1 mahfuzdur.

MUVAKKAT IKINCI MADDE — Bu kanunun 1 nci maddesiyle degistirilen
5 nei maddenin son fikrast ve 4 necii maddesiyle degistirilen 13 neii maddenin (D)
ve (E) isaretli bentleri hiikiimlerinin alikali yerlerde tatbikina her yer icin icab-
eden hazirhiklar tamamlandikea gecilir ve bu suretie tatbik tarihine kadar gececek
miiddet zarfinda ilgili yerlerde eski hitkiimlerin tatbikina devam olunur.

ON BIRINCI MADDE — Bu kanunun 6 ne1 maddesinin hitkmii 1.XT1.1944 ta-
rihinden, ikinei madde ile degistirilen 8 nei maddesi hitkmii ve dordiincli madde
ile degistirilen 13 neii maddenin (B) bendinin (Yol ve cenaze masraflari) hakkin-
daki hitkmii ve 7 nei, 8 nei ve muvakkat birinei maddelerinin hiikiimleri 31 May1s
1944 tarihinden ve diger hiikiimleri nesri tarihinden mer’idir.

ON 1KINCI MADDE — Bu kanun hiikiimlerini icraya Icra Vekilleri Heyeti
memurdur.

19 Temmuz 1944
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