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Rizenin Camlibel mahallesinden Satirogullarindan Ibrahimoglu Memet Sal-
menin olilm cezasina carptirilmasi hakkinda

(Resmi Gazete ile negir ve ildm : 15/1V /1941 - Sayr : 4785)

No.
1222

Rizede Cemberciogullarindan Zikrullah ile Hudogullarmdan Sehbenderoglu Ha-
sani taammiiden 6ldiirmekten sucglu Rizenin (Jamlibel mahallesinden IThrahimoglu
1329 dogumlu Memet Salimenin 6liim cezasmma mahkiimiyeti hakkinda Rize Agir
ceza mahkemesinee verilen ve Temyiz mahkemesinin 13 - XIT - 1938 tarih ve
3432 esas, 3410 karar sayili ilamu ile tasdik edilen 6liim cezasinin hafiflestirilmesini
veya degistirilmesini istilzam eden bir sebep goriilemediginden Teskilati esasiye
kanununun 26 ne1 maddesi mucibince bu cezanin infazina karar verilmigtir (Cult:
5-Sayifa: 2ve Cilt: 17 - Sayifa: 20,28:29).
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Devlet memurlart ayliklarimn tevhit ve teadiiliine dair olan 3656 sayil ka-
nunun 7 nci maddesi hiikmiiniin Devlet giras1 azaligina intihap edilenlere
gimulii olup olmiyacagmin tefsirine mahal olmadigr hakkinda

(Resmi Gazete tle negir ve ildm : 15/1V /1941 - Says : 4785)

No.
1223

3546 sayih Devlet sliras1 kanunile Sira azaligy igin yiiz lira maasa tekabiil eden
tiglineii derece tesbit ve 3656 sayili kanuna bagl (1) sayilt cetvelde de bu esas muha-
faza edilmigtir. Devlet sliras: kanununda yazili vasiflar: haiz olup da 3656 sayil
kanunun 7 nei maddesinde terfi icin muayyen dereceleri ihraz etmeyenlerin Stra
azaliklarma secilmesi halinde 7 nei madde hiikmiiniin tatbiki varit olamiyacagl mii-
lahazasile bu madde hiikmiiniin Stira azalar: hakkinda tatbik edilip edilemiyece-
ginin tefsiri istenilmisti.

Halbuki, yukarida zikrolunan kanunun yedinei maddesi:

«Yukart dereceye terfi icin en az dort sene bir derecede bulunmus ve bu kadar
miiddet o derece maasmu filen almis olmak sarttir, Yiiksek mektepten mezun
olanlar icin bu miiddet ii¢ senedir.»

«Miiddetini ikmal etmeden mafevk derecede bir memuriyete tayini icabedenler
miiddetlerinin hitamina kadar eski derece maaslarini alirlar.»

«Her ne suretle olursa olsun bir dereceden fazla terfi caiz degildir. Su kadar ki,
yedinei ve daha yukari derecelerden birine agagidaki derecede kadroya gére me-
muriyet olmadig1r veya ehil memur bulunmadigr takdirde iki derece asagidaki me-
murlarn tayini caizdir. Bu suretle iki derece yukaridaki memuriyete tayin olunan-



