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BİRİNCİ MADDE — Belediyelerle bunlara bağlı müesseselerde ve Beledi
yeler bankasında ve belediyeler imar heyetine bağlı fen şefliğinde sicilde kayit-
li ve musaddak kadrolara dahil daimî vazife görenler için bir tekaüt sandığı 
kurulur. 

İKİNCİ MADDE — Sandık hükmî şahsiyeti haiz olup Dahiliye vekâletinin 
nezaret ve murakabesi altındadır. 

Belediyeler bankası idare meclisi bu sandığın da idare meclisidir. Banka 
umum müdürü bu sandığın müdürü ve umumî heyeti de umumî heyetidir. Ban
kanın murakıpleri bu sandığın murakıpleridir. 

ÜÇÜNCÜ MADDE — Sandığın idare meclisinin vazifeleri şunlardır: 
A) Sandık gelirini takip ve tahsilini temin ve mevcudunu idare ve sandık 

muamelâtını murakabe etmek. 
B) Tekaüt, maluliyet, yetim ve dul maaşlarile tazminat \ e ikramiyelere ait 

olarak belediyelerle müesseselerden gönderilecek evrakı tetkik ve tahsis mua
melesini ifadan sonra tasdik ve tescil için Divanı muhasebata tevdi etmek, 

C) Her sene sandığın bilançosunu banka bilançosu ile birlikte hazırlamak ve 
tetkik ve tasdik edilmek üzere banka umumî heyetine tevdi etmek, 

D) Sandığın bütçe ve kadrosunu tanzim ve masraflarım tasdik etmek, 
E) Sandığın malî vaziyetini devamlı surette murakabe etmek ve yeni tedbir -

ler alınmasını icabetti ren ahvalde Dahiliye1 vekâletine raporla bildirmek. 

DÖRDÜNCÜ MADDE — Sandık idare meclisi en az haftada bir defa içtima 
eder, karar mürettep azanın ekseriyetile verilir. Reylerde müsavat halinde re
isin bulunduğu taraf tercih olunur. İdare meclisinin kararları deftere kayit ve 
içtimada bulunan aza tarafından imza edilir. İdare meclisi, umum müdür ve 
murakıpler bu vazifeleri ücretsiz olarak ifa ederler. 

BEŞİNCİ MADDE — Sandığı, mahkemelerle sair makam ve heyetlerde ve 
üçüncü şahıslara karşı sandık müdürü temsil eder. Banka hukuk müşaviri san
dığın da ücretsiz hukuk müşaviridir. 

ALTINCI MADDE — Bu kanun mucibince tahsis edilecek tekaüt ve maluli
yet ve yetim ve dul maaşlarile verilecek tazminat ve iade edilecek aidat ve ik
ramiyelere ait evrak, memurların mensup olduğu idareler ve belediyeler tara
fından ihzar edilerek sandık müdürlüğüne gönderilir. Bu memurlardan tayinleri 
vekâletlere ait olanların tahsis muameleleri mensup oldukları vekâlet tarafın
dan yapılarak tasdik ve tescil muamelesi Divanca ikmal edildikten sonra banka
ya tevdi olunur. 

YEDİNCİ MADDE — Sandığın veznedarlık işini ücretsiz olarak Belediyeler 
bankası ifa eder. 
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SEKİZİNCİ MADDE — Tahsis edilen maaşlarla ikramiye, tazminat ve iade 

edilecek aidat Belediyeler bankası tarafından müstehiklerine ikamet ettikleri mahal
lerde tediye ettirilir. 

DOKUZUNCU MADDE — Sandığa ait hesap, yazı, tahakkuk ve tahsis gibi bil
cümle muameleleri yapmak için aylık ve masrafları sandığa ait olmak üzere lüzu
mu kadar memur ve müstahdem bulunur. 

Bankada bu hizmet için meccanen çalışma yeri ayrılır. Sandık memur ve müs
tahdemleri umum müdürün inhası ve id a T e meclisinin tasdikile tayin olunur. Bu 
memur ve müstahdemler Belediyeler bankası memurlarının ve müstahdemlerinin 
haklarını haiz ve onların mükellefiyetlerine tabidirler. 

ONUNCU MADDE — Sandığın gelirleri şunlardır: 
A) Bu kanun hükümlerinden istifade edecek memuriyet ve vazifelere yeniden 

alınacakların ilk aylıklarından kesilecek % 25, 
B) Bu kanım hükümlerinden istifade edecek memur ve müstahdemlerin aylı ki ı-

rı tutarından her ay kesilecek % 5 1er, 
C) B fıkrasında vazılı memur ve mü tahdemlerin aylıkları tutarından kesile

cek % 5 lerin senelik baliğine muadil kendilerini tavzif eden belediye ve müessese
ler bütçelerinden sandığa her sene tevdi edilecek mebaliğ. 

D) Sandık sermayesinin getireceği frizler, 
E) Terfi eden veya zam .«'ören mermi" ve müstahdemlerden ilk aya ait tefrik 

edilecek terfi ve zam farkı, 
E) Belediveler bankası senelik bilançosuna 2'öre gavrkafi kârdan tefrik edilecek 

% 2, 
G) Memur ve müstahdemlerin aylıklarından inzibatı mahiyette kesilecek para 

cezaları, 
H ) 12 nci madde mucibince âmiri i+a ve muhasiplerden cezaen alınacak % ""0 

lar, 
İ ) Müteferrik celirler. 

ON B İ R İ N C İ MADDE — Memurlara verilen aylıklar herhangi sebeplp eksik 
dahi verilse sandık tevki Patı aylıkların tamamı üzerinden yapılır. 

ON İ K İ N C İ MADDE — A) Bu kanunun 1.0 nen maddesinin A, B, E fıkraların
da yazılı memur ve müstahdemlerin aylıklarından kesilen paralar tevkif atı mütea
kip en geç 15 gün içinde Belediyeler barkasına gönderilir. 

Bu müddet içinde göndermeydi veya tevkifat vapmayan âmiri ita ile muhasip
ten Banka umum müdürlüğünden vaki olacak işar üzerine (Vilâyet ve belediye ma
kamları avni şahıs ukdesinde bulunduğu takdirde Dahiliye vekili, kazalarda 
ayni vazıyet mevcut olduğu takdirde de vali, aksi halde) mahallin en büyük mül
kiye memuru tarafından ceza olarak % 10 fazlasile tahakkuk ettirilerek Tahsili 
emval kanununa göre tahsil olunur. 

B) H ve Gr fıkralarında yazılı para, aidat, irsalâtile birlikte gönderilir. Bu 
fıkralarda vazıh paraları vaktinde göndermeven âmiri ita ve muhasipler hakkında 
da yukarıki fıkrada yazılı ceza hükümleri tatbik olunur. 

ON ÜÇÜNCÜ MADDE — Sandığın mevduatına Belediveler bankasınca ve
rilecek faizin miktarı bankanın ikraz mukabili aldığı faizin bir noksanından az 
olamaz. 

ON DÖRDÜNCÜ MADDE — Sandığın mevcudatı ile aidat ve matlubatı ve 
bunların getireceği faiz vs temettüler Devlet emvaline mahsus hak ve rüçhanları ha-
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iz olup bir gûııa vergi ve resme tâbi değildir ve hiç bir suretle haciz ve temlik edile
mez. 

ON B E Ş İ N C İ MADDE — Sandığın mevcudatı sandık namına hakikî veya 
hükmî hiç bir şahsa ikraz edilemez. Ancak 2 - V I -1941 tarih ve 4060 sayılı kanun 
hükmü mahfuzdur. 

ON ALTINCI MADDE — Dahiliye vekili her beş senede bir defa mecburî ola
rak ve lüzum görürse daha evvel sandığın malî vaziyeti ile tahsis formüllerini mü
tehassıslarına tetkik ettirerek alınacak neticeye göre sandığın malî vaziyetinde dar
lık veya muvazenesizlik görürse keyfiyeti Başvekâlete bildirir. İcra Vekilleri He
yetince, memur ve müstahdemlerden yapılacak tevkif atın arttırılması veyahut aylık 
tazminata ait nisbetlerin eksiltilmesi suretile sandığı daima muvazeneli bir şekilde 
tutacak kanunî tedbirler alınmasına lüzum görüldüğü takdirde keyfiyet bir lâyiha 
ile Büyük Millet Meclisine arzedilir. 

ON YEDİNCİ MADDE — Bu kanıma göre tekaüt aylığı tahsis olunabilmek 
için birinci maddede yazılı vazife görenlerin: 

A) 80 sene müddetle hizmet etmiş bulunmaları, 
B) Filî hizmetlerinin 20 seneyi ve yaşlarının 60 ı doldurmuş bulunması, 
C) Filî hizmetleri 20 seneyi doldurmuş bulunmak kaydile vazife ifa ederaiyecek 

derecede malûl bulunmaları şarttır. 
Ancak tababet ve şuabatı sanatları mensuplarile eczacı ve kimyagerler için y ; 

haddi 65 tir. (C) fıkrasında yazılı vaziyette tekaüde sevk keyfiyeti memuru tayin 
eden idarece resen yapılır. (A) ve (B) fıkralarında yazılı vaziyetlerde bulunan
lar kendi arzularile tekaütlüklerini isteyebilecekleri gibi kendilerini tayin eden ida
relerce de resen tekaüde sevkolunabilirler. 

Bu madde mucibince tahsis olunacak tekaüt aylıklarının nisbetleri aşağıdaki 
cetvelde gösterilmiştir: 

Memur ve müstahdeminin tekaüde hak ka- Tekaüt edilecek memur ve müstahdeminin 
Kandığı tarihe kadar sandığa iştirak seneleri son aylıklannm % nisbeti 

15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
44 
47 
48 
49,5 
51 

Şu kadar ki, bu memur ve müstahdemlerin aylıklarına ve hizmet müddetlerine 
ve yukarıdaki cetvelde yazılı nisbellere göre tahsis edilecek aylık miktarı bir aşağı 
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derecede bulunan ve ayni müddetle hizmet etmiş olan Devlet memurlarına 1683 sa
yılı kanunun 4 ncü maddesine bağlı cetvel mucibince bağlanacak tekaüt maaşı mik
tarını geçemez. 

ölenlerin dul ve yetimlerine aylık tahsisinde nazarı itibare alınacak tekaüt aylığı 
da bu madde mucibince hesap olunur. 

ON S E K İ Z İ N C İ MADDE — Hizmet müddetleri 20 seneyi doldurmadan malu
len veya sin tahdidi ile ayrılacaklara o tarihe kadar sandığa vermiş oldukları para
lar iade edilmekle beraber kendilerine her hizmet senesine mukabil bir aylık nisbe-
tinde tazminat verilerek sandıkla alâkalan kesilir. 

ON DOKUZUNCU MADDE — Vazife esnasında vazifeyi ifa sebebile husule 
gelen hastalık veya arızalardan mütevellit maluliyetlerde memur ve müstahdem 
lere hizmet müddetlerine bakılmaksızın son aldıkları aylığın % 70 sini geçme
mek üzere Dahiliye ve Sıhhat ve içtimaî muavenet vekâletierince müştereken ha
zırlanacak nizamname ile tayin edilecek derecelere göre maluliyet maaşı tahsis 
olunur. 

Böyle bir arıza veya maluliyet neticesinde ölenlerin bırakacakları dul ve ye
timlere aşağıdaki hükümlere göre aylık bağlanır: 

A) Dul kalan karıya veya muhtaç kocaya hayatı ınüddetince veya tekrar ev-
leninceye kadar ölenin son aylığının % 30 u. 

B) Öz evlâtlardan her birine 18 yaşını dolduruncaya kadar bu aylığın % 15 i. 
çocuklar ana ve badadan yetim ise her birine % 25 nisbetinde aylık bağlanır. 

Ana ve babadan yetimlik sonradan vukua gelirse tahsis olunan aylık o ta
rihten başlayarak % 25 nisbetine çıkarılır. 

Çocuklar lisenin son sınıfında bulunuyorlarsa aylıkları 19 yaşını bitirinceye 
kadar, yüksek tahsilde bulunuyorlarsa 25 yaşını ikmallerine kadar verilir. An
cak lise tahsilini 19 yaşında bitirip de } üksek tahsile devam edenler hakkında 
yuka^ıki fıkra hükmü tatbik olunur. 

Yüksek tahsilini 25 yaşını doldurmadan bitirenlerin aylıkları kesilir. 
Yukarıdaki fıkralar mucibince dul v<* yetimlere tahsis olunacak aylıklar yekû

nu hesaba esas olan aylığın % 60 nı geçemez. 

YİRMİNCİ MADDE — Filî hizmeti 15 seneyi dokhırmaksızın ölen memur 
veya müstahdemin dul kalan karısına veya muhtaç kocasına 18 nci maddede 
yazılı tazminatın yarısı ve 18 ini geçmeyen her öz evlâda, dula isabet eden pa
ranın beşte biri tazminat olarak verilir. 

Ancak çocukların hepsi birden alacakları tazminatın yekûnu 18 nci madde 
mucibince verilecek tazminat yekûnunun % 50 sini geçemez. Ölen dul bırakma
mış ise yukarıki fıkra mucibince dulun hakkı olan tazminat ilâveten yetimle
rine taksim olunur. Bundan başka ölenin mevduatı da kalan dul ve yukarıda 
gösterilen yetimler arasında müsavatan dağıtılır. 

YİRMİ BİRİNCİ MADDE — Tekaüt aylığı son alman hizmet aylığı üzerin
den hesap edilir. Ancak kendi talebi üzerine tekaütlüğü icra olunanların bu ay
lığı iki sene almış olmaları şarttır. Aksi takdirde aylık miktarı ve müddeti hiz
meti de ne olursa olsun bu aylıktan evvelki aylığın tahsisi esas tutulur. 

YİRMİ İKİNCİ MADDE — Filî hizmeti 15 seneyi doldurduktan sonra öleu 
memur ve müstahdemlerin ve sandıktan aylık tahsis edildikten sonra ölen mü
tekaitlerin dul kalan karılarile yetimlerine ve muhtaç olan ana ve babalarına ve 
muhtaç kocalarına dul ve yetim aylığı tahsis olunur. 
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Yetim aylığı ölüm esnasında hamile olan karının sonradan doğuracağı çocu
ğa da verilir. 

YÎRMÎ ÜÇÜNCÜ MADDE — Filî hizmeti 15 seneyi doldurarak hizmette iken 
veya tekaüt aylığı almakta iken ölen memur ve müstahdemlerden dul kalan ka
rıya veya muhtaç kocaya tekaüt aylığının % 50 si hayatı müddetince dul aylı
ğı olarak verilir. Dul karı yeniden evlenirse dul aylığının iki buçuk senelik tu
tarı birden tazminat olarak verilip sandıkla alâkası kesilir. Bu hüküm 19 ncu 
maddedeki dul aylıkları hakkında da tatbik olunur. 

YÎRMÎ DÖRDÜNCÜ MADDE — Filî hizmeti 15 seneyi doldurarak hizmette 
iken veya tekaüt aylığı almakta iken ölen memur ve müstahdemlerin 18 yaşım 
henüz doldurmamış öz evlâtlarından her birine son hizmet aylığının % 10 u nis-
betinde yetim aylığı verilir. Çocuklar ana ve babadan yetim kalıyorlarsa yetim 
aylığı % 15 nisbetinde tahsis olunur. % 10 nisbetinde avlık bağlanmış çocuklar 
sonradan ana ve babadan yetim kalıyorlarsa bu tarihten itibaren aylıkları % 15 e çı
karılır. Yetim maaşı alan çocuklardan lise veya yüksek tahsilde bulunanlar hakkın
da 19 ncu madde mucibince muamele olunur. 

ölenin muhtaç dul anasile malûl veva 65 ve daha zivade yaşta bulunan muhtaç 
babası dahi 1683 sayılı kanunun 48 nci muaddel maddesinde yazılı şartlar aranmak 
kavdile, talepleri üzerine, yetim muamelesi görürler. Bu takdirde bu kanun hüküm
lerine göre verilecek maaş, tazminat veva iade olunacak aidattan hisseleri ayrılır. 

Bunlardan hie biri bulunmadığı takdirde muhtaç olmasa dahi dul anaya yetim 
maaşı tahsis edilir. 

Memur, müstahdem veya mütekait, bir bevanname ile, dul ananın da diğer ma
aş ve tazminata müstahak olanlar arasına konmasını talep edebilir. 

Öl enin maaş ve tazminata müstahak kimsesi olmadığı takdirde sandık aidatı re
şit evlâtlara verilir. Bunlar da bulunmazsa sandığa irat kaydolunur. 

Bu kanun mucibince iade olunacak aidat, verilecek maaş ve tazminat; istihknk 
kesbedildiği tarihten itibaren beş sene zarfında aranmadığı takdirde sandık lehine 
müruru zamana uğrar. 

Y Î R M Î B E S Î N C Î MADDE — Bir memur veva müstahdemin dul ve yetimleri
ne verilecek avlıklarm vekûnu ölenin alması icabeden tekaüt aylığını geçemez. 
Fa/lası mütenasiben azaltılarak bu hadde indirilir. 

Y Î R M Î ALTTNCT MADDE — Malûlivet için en az üç tabipten mürekkep res
mî bir sıhhive heveti tarafından rapor verilmesi lâzımdır. 

Îhtîsasa taallûk eden hallerde miifphassısm bulunması şarttır. Maluliyet rapor
ları Sıhhat ve içtimaî muavenet vekâletinin tasdikile katileşir. 

Y Î R M Î YEDÎNOÎ MADDE — Bu kanımda seçen muhtaçlık 1683 numaralı As
kerî ve mülkî tekaüt kanununun tarifleri dairesinde tesbit ve tevsik olunur. 

Y Î R M Î S E K Î Z Î N C Î MADDE — Bu kanım mucibince tekaüt aidatına tâbi 
olun da filen üç senevi doldurmadan vazifeden ayrılanlara tekaüt aidatları iade 
edilmez. 

Y Î R M Î DOKTIZUNCN MADDE — Alelıtlak ashr hapis veva bes seneden zi-
vade hapis eezasile vevahut hırsızlık, errmV^ti suiistimal, sahtekârlık, dolandırıcı
lık. valan vere şahadet, yalan yere verain, oiH'im tasniî. iftira, irtikâp, rüşvet ve 
ihtilas suçlarının birinden dolayı altı ay ve daha zivade hanis eezasile veva asgarî 
haddi bir seneden aşağı olmamak üzeremükerrer hapis cezalarını müsfelzim use-
larla mahkûm olan veya Türk vatandaşlığını terkeden veya vatandaşlıktan ıskat 
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edilen memur ve müstahdemlere aylıklarından sandık için tevkif edilen para temel-
tüsüz iade edilerek hizmetle alâkaları kesilir. 

Bu kabilden olan mütekaitlerin tekaüt aylıkları kesilir. Ancak bunların Türki-
yede kalan ve Türk vatandaşlığını muhafaza eden ve bu kanuna göre aylık alması 
icabeden dul ve yetimlerin hakları mahfuzdur. 

OTUZUNCU MADDE — Her ne suretle olursa olsun tekaüt olanlarla tekaüt 
iken ölenlerin dul ve yetimlerine tahsis edilecek aylığın % 50 si avans olarak ve
rilir. 

OTUZ BÎRÎNCÎ MADDE — Sandıkça bağlanacak maluliyet, tekaüt, dul ve 
vetim aylıkları idareden veya sandıktan alman aylığın tekabül ettiği ayın ni
hayet bulacağı günün ertesinden başlar. 

OTUZ ÎKÎNCÎ MADDE — Birinci madde mucibince bu sandığa dahil me
murlardan memuriyet vazifesinden ayrılanların sandıkla alâkalan kesilir. Tek
rar hizmete alındıkları takdirde hukuk ve vecaip itibarilc sandığa yeni dalvl 
olmuş sayılırlar. Ancak idareden avrıldıklarmda her ne suretle olursa olsun san
dıktan para almıvanların veya aldıkları paraları % 5 faizile birlikte sandığa ye
niden girdiklerinde defaten ve tamamen iade edenlerin evvelki hizmet müddet
leri de tekaüt hesabına ithal olunur. Bu gibilerden evvelce kesilen vergiler de 
Hazinece sandığa iade edilir. 

OTUZ ÜÇÜNCÜ MADDE — Yaş haddini dolduran memur ve müstahdemle
rin hizmetlerine, kendilerini tayin eden vekâlet ve idarelerce nihayet verilir. Şu 
kadar ki, bunlardan bir müddet daha çalışmalarında fayda görülenlerin beş se
neye kadar daha istihdamlarına Dahiliye vekili müsaade edebilir. Ancak tayin
leri diğer vekâletlere ait olanlar hakkında bu temdit alâkadar vekaletlerce ya
pılır. 

Bu kanunda yazılı yaşlar için memur ve müstahdemlerin birinci maddede zik
redilen idarelere girdikleri zaman nüfus hüviyet cüzdanlarında yazılı olan yaş
lar esastır. Hüvivet cüzdanında doğduğu av vazıh olmavanlar için 1683 numa
ralı Askerî ve mülkî tekaüt kanunundaki hüküm tatbik olunur. Filî hizmetin he
sabında altı ay ve ondan fazla kesirler bir sene sayılır, ve altı aydan eksik müd
detler nazarı itibare alınmaz. 

OTUZ DÖRDÜNCÜ MADDE — ihtisas mevkiinde bulunanların tekaütlüğün
de 3656 savılı kanunda mütehassısların tekaütlükleri için kabul edilen esaslar 
tatbik edilir. 

OTUZ BESÎNCt MADDE — İtfaiye hizmetlerinde çalışanların bilfiil bu hiz
mette geçirdikleri her sene tekaütlüklerinde bir buçuk sene sayılır. 

OTUZ ALTINCI MADDE — 3017 sayılı Sıhhat ve içtimaî muavenet vekâleti 
teşkilâtı kanununun 81 ve 82 nci maddelerinde yazılı hükümler mahfuzdur. 

Şu kadar ki bu maaşlı memurların bu kanuna tâbi dairelerce tekaütlükleri 
icra edildiği takdirde 1683 sayılı kanun mucibince verilecek hakları tekaüt san
dığından tesviye edilir. 

Bu memurları istihdam eden daireler, avlıkları tutarının % 10 u her ay 12 
nci madde mucibince kesecekleri ve verecekleri paralarla birlikte kendi bütçele
rinden sandığa ödemeğe mecburdurlar. 

Kendilerinden sandık için para kesumez. 
OTUZ TEDtNCÎ MADDE — 900 numaralı kanun hükmüne göre istihdam edi-
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leceklerle umumî ve mülhak ve hususî idare bütçelerinden tekaüt olup da bu ka
nunun birinci maddesinde zikredilen idarelerde istihdam edilmekte bulunan me
murlar sandıkla alâkalandırılmazlar. 

OTUZ SEKİZİNCİ MADDE — Sandıktan bağlanan aylıklar üç ayda bir peşin 
verilir. Peşin verilen aylık geri alınmaz. 

OTUZ DOKUZUNCU MADDE — Bu kanun 2264 sayılı kanun hükümlerine 
tâbi belediyelerle bunlara bağlı müesseselere şamil değildir. 

MUVAKKAT BİRİNCİ MADDE — Bu kanunun birinci maddesinde yazılı 
memurlardan sicilleri mahallerinde bulunanların tescil suretleri Dahiliye vekâle
tince hazırlanacak esaslar dahilinde tayin ve tesbit olunur. 

MUVAKKAT İKİNCİ MADDE —Bu kanunun meriyete girdiği tarihte birinci 
maddede yazılı memuriyet ve vazifelerde bulunanlardan bu kanuna tâbi vazifelerde 
evvelce geçirdikleri hizmet müddeti on seneden fazla olanların on senesi, on seneden 
az olanların hizmet müddetlerine müsavi bir müddet, aşağıdaki şartlar dairesinde 
sandığa iştirak müddetinden sayılır: 

A) Bu müddetleri hizmetinden saydırmak isteyenler kanunun meriyetinden iti
baren iki ay zarfında mensup oldukları idareler vasıtasile sandığa müracaata 
mecburdurlar. 

B) Bu müddetler zarfında aldıkları aylıkların mecmuunun % 5 i sandıkça hesap
lanarak kendilerine borç kaydedilir. 

Bu borçlar kanunun meriyetini takip eden dördüncü ay başından itibaren her 
ay aylıklarından % 5 olarak tekaüt aidatına ilâveten ve ayni esaslar dahilinde ke
silir. 

Borçlarını tamamen ödemeden tazminat almak suretile bu kanunun umumî hü
kümleri dairesinde sandıkla alâkası kesilenlerin bakiye borçları alacaklarından 
indirilir. 

Tekaüt olmak suretile ayrılanların bakiye borçları tekaüt aylıklarından % 5 
tevkifata devam edilmek suretile tahsil olunur. 

ölenlern borçları sakıt olur. 
MUVAKKAT ÜÇÜNCÜ MADDE — Bu kanunun meriyet tarihinde belediye

lerce verilmekte olan tekaüt ve yetim maaşları 1 haziran 1942 tarihine kadar alâkalı 
belediyelerce tediye edilir. Bu tarihten itibaren bu maaşlar dahi sandıkça tesviye 
edilir. 

KIRKINCI MADDE — Bu kanun 1 teşrinisani 1941 tarihinden itibaren me
ridir. 

KIRK BİRİNCİ MADDE — Bu kanunun hükümlerini icraya İcra Vekilleri 
Heyeti memurdur. 

4 temmuz 1941 

Cumhuriyet Reisliğine yazılan tezkerenin tarih ve 
numarası : 3 - VII -1941 ve 1/435 
Bu kanunun neşir ve ilânının Başvekilliğe bildi
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Bu kanunun müzakerelerini gösteren zabıtların Cilt Sayıfa 
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