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Bankalar ve Devlet miiesseseleri memurlar1 ayliklarinin tevhid ve teadiilii hak-
kinda kanun

(Resmi Gazete ile nesir ve iddn : 11/VII/1939 - Sayn : 4255)

No. Kabul tarihi
3659 3-VII-1939

BIRINCT MADDE — Asagida yazili miiesseseler memurlart bu kanun hitkiim-
lerine tabidir:

A) Sermayesinin tamang Devlet tarvafindan verilmek suretile kurulan iktisadi
tesekkiillerin tegkilatile idave ve murakabeleri hakkindaki 3460 sayili kanun hiikiim-
lerine tabi tegekkiiller ve miiesseseler,

B) Hususi kanunlarla kurulan bankalar ve tesekkiillerle hususi surette tegekkiil
eden ve tedive edilmis sermayesi iki milvo lira veya daha ziyade olan milli bankalar,

C) Devletee veva miilhak veya hususi biiteeli idarelerce veya belediyelerce veya
yukariki bendlerde yazili tegekkiil ve bankalar tarafindan sermayesinin yarisindan
fazlasina igtirak suretile kurulan tesekkiiller ve bunlarin ayni nisbette istiraklerile
viicud bulan kurumlar ve ticaret ve sanayi odalart ve borsalar veya satin alimib be-
lediyelere baglanan miiesseseler.

TKINC1I MADDE — Birinei madde hiikmiine giren biliimum miiesseseler me
murlar: icin 14 derece tayin edilmistir. Bu derecelere aid aylik asillarile tutar1 aga-
grdaki cedvelde gosterilmistir:

Derece Ayhk asli Tutar

1 150 600 -
2 125 500
3 100 400
4 90 300
5 80 260
6. < .70 210
7 60 170
8 20 140
9 40 120
10 35 100
11 30 85
12 25 75
13 20 60
14 15 50

Ancak birinei madde hitkmiine giren miiesseseler kendi biinyelerinin hususiyet-
leirne veya kadro icablarina gore 14 ncii dereceden asag1 dereceler ihdas edebilir-
ler.

14 ncii dereceden agagl ihdas edilen bu derecelere memur alinmasi veya yine bu
dereceler arasinda terfi ettirilmeleri isbukanun hiikiimlerine tabi degildir.

UCUNCU MADDE — Birinci maddede yazih tesekkiil ve miiesseselerin umum
miidiir ve umum miidiir muavinlerine ve idare meclisleri reis ve azalarina ve mu- -
rakiblere ve 3460 sayil kanunla kurulan ummumi murakabe heyetinin reis ve aza-
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larna verilecek ayhklar bu kanunun tahdidatina tabi olmaksizin ve ikinei madae
ile teshit edilen azami aylhik derecesini geememek gartile miiesseselerin ve vazifele-
rinin viigat ve ehemmiyetine ve derecelerine gore lera Vekilleri Heyetinee tayin
olunur. {

3460 sayili kanun hiikiimleri mahfuzdur.

DORDUNCU MADDE — Mesleki tahsil gorerek  mesleklering aid  milessese-
lere intisab edenler ile bu kanunun 3 neii maddesinde  vazih vazifelerde  buluua-
caklar miistesna olmak iizere bidayeten memuriyete alinacaklarin miisabaka -
tihaiina, birden farla talib bulunmadigr takdirde ehlivet imtihanina, girvip kazan-
malari garttir.,

BESINCI MADDE — Bu miiessesclere ilk defa givecekler men: elevine ye tah-
sil deveccelerine gore agagida yazahi derecelere kahul edilebilirler:

A) Orta mekteb mezunlarindan talib bulunmadig: takdirde alinacagr vazife-
nin ehli oldugunu bilimtihan isbat edenler 14 ncii Gereceye,

B) Orta mckteb mezunu  olanlar 13 neii deveceye,

C) Lise veya muadili mekteblerden veyva orta tahsil ile avni zamanda mes-
lek tahsili veren en az bes yillik veya orta mekteb tahsilini ikmalden sonra en az
1ki villik meslek mekteblerinden mezun olanlar 12 nei dereceye,

D) Lise devecesinde bir tahsil iizevine en az bir vilhk mesleki tahsi | vapmis
veva kurs gormiiy veyahud beg villik meslek mektebi tahsili {izerine en az 1kt yil-
hk daha yiliksek bir meslek tahsilini bitirmig veyva orta tahsilini bitivdikten son-
ra en az dort yillik meslek mekteblerinden mezun olanlar mesleklevine aic memu-
riyetlerde 11 nei dereceye,

) Al yildan az tahsilli yiitksek mekteb mezunlar 10 neu dereceye,

1 - Bunlardan askerlik hizmetini ifa etmeden  memurivete intisab  edecckler
alt1 ay miiddetle 11 nei dereceye almir.

2 - Tahsil miiddetinin ii¢ yildan eksik veva fazla olimast halinde eksigi ilk terfi
miiddetine eklenir ve fazlasi ilk terfi miiddetinden indirilir.

3 - Yiiksek bir mekteb tahsilini ikmal ve diploma istihsal eyledikten sonra
vurdda veva vurd haricinde ayrica doktora tahsilini yaparak muayyen tezini ka-
bul ettirmig ve buna aid vesikay1r da Maarvif vekaletine tasdik ettirmis olanlar gi-
rebilecekieri derecenin bir devece yiiksegine atiabilivler.

I Alt1 milhik yitksek mekteb mezunlari 9 neu dereceye,

() Lise tahsilini yurdda ikmal edeunlerden yiiksek tahsilini gerek memleketi-
mizde ve gerek yabaner bir memlekette bitirdikten sonra meslekin muayyen bir
subesinde avrica ihtisas vaparak ihtisaslarim husus? kanunlarnda yazili sekilde
tasdik ettirenler 8 nei deveceve,

R) Yukanki fikralara gore 14, 13, 12, 11, 10 ve 9 ueu dereceye  givecekler ara-
sinda mesl-klere gire Lera Vekilleri Heyetinee  teshit edilecek vabanc  dillerden
birine ve 8 nci dereceye ahmabilecekler arasinda bu dillerden ikisine hakkile va-
kif olduklam Iera Vekilleri Heveti kararile teskil edilecek bir komisyvon huzurun-
aa imtihanla sabit olanlar bir dercce yukarisina alinabilirler.

Sinai isletme verlerinde istihdam olunanlar mevkeze veva smai isletmelerle
alakast olmivan diger menmurivetlere nakillerinde miikteseb  hak tegkil etmemek
iizere bir derece yukariya nakil ve tayvin olunabilirler.

ALTINCI MADDE — Kadroda ack yer bulunmamasi dolayisile tahsillerine
gore girebilecekleri dereceden daha agagr derecede bir memuriyete alinanlar daire-
lerinde ilk ack vukuunda girebilecekleri derecelere tercihan tayin olunurlar.
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YEDINCI MADDE — Bu miiessesclere bidayeten alinirken yabaner bir dil bil-
medikler1 halde memuriyete gectikten sonra 6grendikleri veya bir dil bildiklerin-
den dolayy bir iist dereceve alinanlardan bildhare bir dil daha 6grendikleri beginei
maddenin H fikrasinda yazh sartlar dairesinde sabit olanlara, yapilacak nizam-
name ile tesbit olunacak nisbetlerde ve bir defaya mahsus olmak iizeic. nakdi
miikafat verilebilir.

SEKIZINCT MADDY — Mafevk bir dereceye terfi icin aramlacak ehliyet
ve livakatten bagka en «z dort sene bir derecede bulunmus ve bu kadar miiddet
o derece maastun filen alnis olmak sarttir. Yiiksek mekteb me-unlar icin bu miid-
det li¢ senedir.

Reginei nivddenin C ve D fikralarinda yazili olanlar icin dahi altiner  dereceye
(altinc1 dahil kadark: terfilerde muteber olmak iizere bu miiddet iic¢ senedir. An-
cak bu tarzda terfi bu mitesseselerde cahstiklar: hizmetlerde muteber olub Devlet
memurivetine gecigte miikteseb hak teskil etmez.

Bir terfi miiddeti icinde iic defa takdirname alan memurlarin o dereceye mah-
sus olmak iizere kidemine bir seneye kadar zam yapilabilir. Her hangi bir dere-
cedeki memurun kendi avhgile daha yiiksek bir vazifede istilidam caizdir.

DOKTZUNCU MADDE — Bu miiesseseler icin ihtisas mevkileri oldugu 3460
sayill kanun mucibinee teskil edilen nn umi murakabe heyetinin  miitaleast alin-
diktan ronra énceden  Tera Vekilleri Hevetince tasdik edilecek olan yerlere bu
miiesseseler memurlarmdan veya haricten bu kanunun koydugu takyidata tabi
olmaksizin, ikinei madde ile tesbit edilen dereceler dahilinde ayliklt memur ta-
vini caizdir.  Su kadar ki bu survetle miitehassis olaralk istihdam keyfiyeti o ihti-
sas mevkil haricinde miikteseb bir hak teskil etmez. )

Bu intiesseselerin kadrolarn  disinda muvakkat hizmetlerin  ifasi i¢in muka-
veleli mittehassislar  istihdanuna  Hizum  hasil oldugu takdirde bunlarn iicretle-
ri Lera Vekilleri Heyetinee teshit olunui.

ONUNCU MADDE — Tabibler, avukatlar, aidat veya iicietli tahsildarlar, sa-
t1iy memurlar, ambar memurlar, daktilolar. stenolar, mekanograflar, evrak mii-
verzzii, beked, koleu, kaloviferei, sofor, odact ve hademeler gibi  miistahdemlerle
her miiessesenin hususi bilinyesine gore istihdamina Hizum  ¢orecegi muvalkkat
veya miteferrik miistahdemler ve aleltimum isei  usta ve ustabasilar  bu kapun
hiikiimletine tabr degildir.

ON BIRINCI MADDE — Devlet hizmetlevinde maas veya iicretle calsan
memurlardan bu miiesseselere gececek olanlar maasli vazifeden nakledildikleri
takdivrde bir derece yukarmya, iicretli vazifeden nakledildikleri takdirde ayni
dereceye gecebhilirler.

Bu miiesseselerden Devlet hizmetine oecenler maash vazifeye gectikleri tak-
dirde bir derece agagisina, icretli bir vazifeve gectikleri takdirde ayni deveceye
oecebilivler.

ON IKINCT MADDE — Bu kanuna bagli miiesseselerin  birinden digerine
veyahud bunlardan Devlet tegkilatindan birine veya Devlef tegkilatindan bu mii-
esseselere memur nakli o memuru tayine saldhiyetli olan makamin miisaadesi-
ne baghdir.

Istifa edenler hakkinda dabi iic ay miiddetle bu hiikiimler tatbik olunur.

ON UQUNCU MADDE — Bu miiesseseler memurlarma (Idare meelisi reis
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ve azalar: hari¢) almakta olduklar: ayliklardan baska:

A) Yalmiz Ankaraya mahsus olavak iicretll Devlet memurlait i¢in Rabul edi-
len esas ve nisbetler dahilinde muvakkat tazminat verilebilir.

Thtisas mevkilerinde bulunanlara, almakta olduklam iieret derecesine bu ka-
nunun umumi hiitkiimleri dairesinde istihkak kesbedinceye kadar, muvakkat taz-
minat verilmez.

B) Devletin maaghh memurlar: icin kabul edilen esas ve nisbetleri gecmemek
sartile usulen mezun olanlara veya kisa askevlik hizmetlini yapmak veya talim
ve manevra icin vazifeden ayrilanlava, ayliklari verilebilecegi gibi hasta olanla-
rin da tedavi masraflar: verilebilir.

C) Her sene 3460 sayili kanunun 42 uci maddesi hiikiimleri dahilinde temet-
tii kavdile mukayyed olmak ve bir aylik istihkaki geememek gartile ikramiye
verilebilecegi ¢ibi  fevkalade fsaliyel ve gayretleri gérillenlere temettii kaydile
mukayyed olmaksizin ayrica bir aylik tutarma kadar idare meeclisi kararile fev-
kaldde ikramiye dahi verilebilir.

D) Maden arama ve isletme yerlerinde calisanlara, burada cahgtiklar: miid-
dete munhasir olmak iizere, idare mecli~leri karari'e ayhik tutailarmm % 20 sine
kadar bir tazminat verilebilir,

E) Her hangi bir memuriyetin vekaletle idaresi halinde Devlet memurlar:
i¢in kabul edilen esas ve miiddetleri gecmemek iizere vekalet iicreti verilebilir.

F) Paraya el koyan vezne memurlarina her sene bir aylik tutaria kadar kasa
tazminati verilebilir.

G) Bu miiesseseler memurlarina ve idare meclisi reis ve azalarile murakiblere
ve umumi murakabe heyeti reis ve azalarina verilecek harceirah, Devlet memurla-
rinin hareirah hitkiimlerine tevfikan ve bu kanunun ikinei maddesinde yazili derece
ayliklar: esas tutularak hesab edilir.

H) Bu miiesseselerin, aded ve mevkileri aid oldugu Vekil tarafindan tesbit edi-
lecek olan sube, sandik ve ajanhiklarimin ayhk tutar: 170 liray1 gegmeyen memurla-
rina ayliklarindan bagka ayda 20 lirayr gegimemek ve mikdari yine aid oldugu Ve-
kil tarafindan tesbit edilmek iizere miinasib bir tazminat da verilebilir.

ON DORDUNCU MADDE — Bu miiesseseler memurlarina bu kanunda yazilh
olanlardan ve tekaiid kanunlarile temin edilen haklardan gayri temettii, satis his-
sesi, ikramiye, tazminat ve sair namlarla ve baska sekil ve suretlerle hi¢ bir sey
verilmez. Ancak fabrika ve imalathanelerde fevkaldde ahval dolayisile mutad
mesai saatleri haricinde memurlar: calislirmak mecburiyeti hasil oldugu takdirde
bunlara miiesseselerin bagh bulunduklar: mercilerince tayin edilecek esaslar dahi-
linde munzam bir iieret verilebilir.

Kezalik hususi surette tesekkiil eden ve bu kanuna tabi bulunan milli bankalar,
kendi memurlar icin, Devletece kurulmus bankalarm memurlar1 hakkimda kabul
edilen esas ve nisbetler dahilinde kalmak iizere tekaiidliik ve maliliyet tazminati ka-
bul edebilirler.

ON BESINCT MADDE — 3460 sevilt kanunun 45 nei maddesi  hitkiimleri ba
kanuna tabi bulunan biitiin milesseseler 1nemurlar hakkinda da tathik olunui. Su
kadar ki, bunlardan uhdelinde muallimlik bulunanlarn maag ve iieretleri hakkinda
Devlet memurlarina tatbik edilen hiikiimiler tatbik olunur.

ON ALTINCI MADDE — Bu mitesseselerin kendi  kanunlarile sair kanunlar-
daki hiikiimlerden bu kanua muhalif olanlart kaldirildigi gibi bunlarn esas muka-
vele ve nizamnamelerindeki hiikiimlerden bu kanuna muhalit olanlari dahi usulil
dairesinde bu kanun hiikiimlerine uydurulur.



No. 3659 — 799 — 11 - VII - 1939

ON YEDINCI MADDE — Miitekaidlerin bu kanuna tabi miiesseselerde bir va
zifeye alimmalar: halinde bunlara en cok, tekaiidliiklerine mesned olan memuriyet
veya riithbe dereceleri maasina tekabiil eden iicret verilebilir.

ON SEKIZINCI MADDE — Bu kanunun sumuliine giren miiesseseler me-
murlarmmin ayliklar: ve muvakkat tazminatlar: vergi itibarvile Devlet tievetlileri hak-
kinda tatbik clunan csaslara ve nisbetlere tabidir.

MUVAKKAT BIRINCI MADDE — Bu kanuna tabi miiesseselerde halen miis-
tahdem olan memurlar hakkimda asagidaki hiikiiinler tatbik edilir:

A) Halen miistahdem olanlarin iieretleri, tahsil derecelerine ve bu kanuna tabi
miiessesclerle umumi, miilhak ve hususi Dbiiteeli Devlet dairelerinde ve bunlardan
baska bankalar ve fabrikalar gibi mali ve sinai miiesseselerde ve Hiik{imetce veya
hususi idareler veya belediyelerce satin alinan miiesseselerde ve hususi mekteblerin
tayin ve murakabesi Maarif vekéiletine aid bulunan muallimliklerinde iicret veya ma-
asla geemis miiddetlerin meemuuna ve yiiksek tahsil gorenlerin her iki ve gor-
miyenlerin her ii¢ senede bir terfi esaslarina gore ve bu kanunun besinci maddesi
hiikiimleri dahilinde tesbit olunuai.

BB) Halen bu miiesseselerde iicretle miistahdem olan miitekaidlerin tekaiidliik-
lerine mesned olan memuriyet veya 1iithe derecelerine, iicretle istihdam edildikleri
miiddet igin yiiksek tahsilleri bulunub bulunmadigina gore yukaridaki esas dahi-
linde hesab edilecek derece farklarr ildve edilmek suretile iktisab edebilegekleiri de-
receler tayin olunur.

C) Yiiksek tahsil veren birr mektebte iken harb sebebile askerlige c¢agiiilarak
vedek subay riithesini kazanmis olanlar icin (A) fikrasindaki terfi miiddetlerinin
hesabinda her iki hizmet senesi bir deveceterfi miiddeti itibar edilerek iktisab ede-
bilecekleri dereceler tayin edilir.

D) Bu miisseselerde miistahdem iken askerlik hizmetine girerek vazifesile ir-
tibati kesilmis bulnanlarin askerlige cagrrilmadan evvelki hizmetleri (A) bendi mu-
cibinee hesab edilmek suretile iktisab edebilecekleri derece ile yeniden hizmete
almmalar: caizdir .

) (A) bendi mucibince tesbit edilen dervecelerde bu kanunun nesri tarihinde
miistahdem olub hizmet miiddetleri iic sene ve daha ziyade olanlardan ehliyetleri
bu miiesseselerin bagh bulunduklai1 mercilerce tasdik edilenlerin bir iist dereceye
gecirilmeleri caizdir.

Ancak bu dereceler terfi ve tahvillerde miikteseb hak teskil etmez.

F) A, B, C ve D bendleri mucibince dereceleri tesbit edileceklerin almalar
icab eden ticret halen almakta olduklar: iicret mikdarmdan fazla olanlar aljmakta
olduklar iicretleri muhafaza ederler ve bu iicretler ikinei maddede yazili aylik
derecelerinden birine tetabuk ediyorsa o dereceye ve etmiyorsa buna en yakim de-
receye halen almakta olduklar: {iicretle dahil olmus sayilirlar.

G) A, B, C. D ve ¥ bendleri mucibince tesbit edilecek iicret memurun almakta
oldugu aylhiktan noksan ise aradaki fark memurun ayhgindan her ay 25 te biri
indirilmek suretile 25 ayda izale edilir. Ancak memurlarm talebi {izerine bu far-
kin daha evvel de izalesi caizdir. Bu farkm izalesine kadar bu gibilerden muvak-
kat tazminat almayanlara muvakkat tazminat verilmez.

Su kadar ki bu kesilecek farkin 1 kiAnunusani 1939 tarihinden sonra yapilan
tavin veya terfilerden miitevellid kismi varsa bu kisim taksitlendirilmiyerek der-
hal kesilir.

MUVAKKAT IKINCI MADDE — Bu lanunug nesrinden evvel gerek bu
kanunda yazili miiesseselerde ve gerek umuni, miilhak ve hususi biitgell idare-
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lerle belediyelerde iicret veya maasla istihdam edilmis olanlaim tekrar hizmete
alimiglarinda girebilecekleri dereceler, bu gibilevin  hizmet miiddetlerine ve tahsil
vazivetlerine gore Devlet dieretli memurluklamnda tekrar istihdamlar igin kahul
edilen exasa gore teshit olunur.

MUVAKKAT UCUNCU MADDE — Yurdda yiiksek tahsilini blt]‘dﬂxtcll son-
ra bu  kanunun nesri tarthine kadar, yabanc memlekette ayni tahsili yapmg ve-
va vapmakta bulumnus olanlatn ikinei tahsil icin gecirdikleri mitddet birinei ter-
£ mitddetlerinden indiriliv. Ancak bu mii- ddet, ic seneden fazla olamaz.,

ON DOKUZUNCU MADDE — Bu kanunun tatbik suretini gosteriv biv nizam-
name yapilir.

YIRMINCI MADDE — Bu kanun nesri tarihinden muteberdir. Ancak derece-
leve intibak dolayisile yailacak zam ve tenziller 1 eyll 1939 tarvihinden baslar.

YIRMI BIRINCI MADDE — Bu kanuuun hitkinlervini icraya Lera Vekilleri
Heyeti memurdur.

5 temmuz 1939
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