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Is kanununa ek kanun

(Resmi Gazete ile nesir ve tlam : 15/VII/1938 - Say : 3960)

No. Kabul tarihi
3516 28 - VI - 1938

BIRINCI MADDE — Is kanununun 35, 36, 37, 55, 58, 61, 76, 78 100, 107 ve
133 ncii maddeleirndeki miihlet hiikiimleri, agagida yazili suretlerle tadil edilmig-
tir :

a) 35 nei maddenin (b) bndinde yazili nizamnamelerin isdari i¢in tesbit edilmis
olan ii¢ yillik miihlet dort yila ve (¢) bendinde yazli genel emirler hakkindaki
bir senelik miihlet ise {i¢ yila akarilmigtir.

b) 36 nc1 maddede yazili nizamnamenin isdari i¢in konulmus 6 ayhk miihlet
u¢ seneye,

¢) 37 nei maddenin birinei fikrasinda bahsolunan nizamnamenin isdar: icin tes-
bit olunan bir yillik miihlet de iki yila cikarilmistir.

d) 55nci maddenin ikinei fikrasy ile 58 nei ve 61 nei maddelerde bahsolunan
nizamnamelerin isdar1 i¢in tesbit edilmigolan miihlet kayidleri kaldirilmistir.

e) 76 nc1 maddede bahsolunan « uzlagtirma ve tahkim » usullerine aid hiikiim-
lerin tatbiki hakkinda birinci ve ikinei fikralarda yazili birer yillik miihletler
ikiser yila ve,

78 neci maddenin {iciinell fikrasinda yazil « is ihtilaflarint uzlagtirma ve tahkim
nizamnamesi» nin isdari i¢in konulmug olan alti aylik miihlet ise bir bucuk se-
neye ve,

f) 100 ncii maddenin ikinei fikrasinda «isci sigorta idaresi» nin kurulmasi igin
tesbit edilmis olan bir yillik miihlet iki yila ve

107 nei maddede mevzubahs sigortalara aid kanunlarin isdar: i¢in konulmusg olan
alt1 aylik miihlet {i¢ yilia ve

g) 133 ncii maddede yazili bir yillik miihlet de ki yila aakariimigtir.

MUVAKKAT MADDE — Bu kanunun negri tarihine kadar, is kanununun
29 ncu maddesi mucibinee dahili talimatnamelerini salahiyettar makama heniiz
tevdi ctmemis bulunan ig verenlere bu muamelelerinin  ikmali i¢in bir defaya mah-
sus olmak iizere yeniden alti aylik bir miitlet verilmigtir.

Bu kanunun nesrinden evvel saldhiyettar makama verilmis bulunub da heniiz
muameleleri ikmal edilmemis olan dahili talimatnameler dahi alt1 ay icinde ya tas-
dik edilir veya bunlarin red sebebleri is virene bildirilir. Red secbebleri bildirilen
dahili talimatnameyi ig veren en gec on hes giin icinde, kendisine vaki tebligat daive-
sinde tadil ve 1slah ederek, ayni makama yeniden tevdi eylemekle miikelleftir.

Yukarida yazili hitkiimlere muhalif hareket eden is veren veya is veren vekili, is
kanununun 108 nei maddesinin 8 numaralr fikrasina gore cezalandirilir.

IKINCI MADDE — Bu kanun nesri tarihinden muteberdir.



No. 3516 — 1103 — 15 - VII - 1938
UCUNCU MADDE — Bu kanunun icrasina fera Vekilleri Heyeti memurdur.

7 temmuz 1938

Ciumhuriyet Reisligine yazian tezkercnin tarih ve
NUMQATAS? : 29-VI-1938 ve 1/1118

Bu Eanunun nesir ve slémanm Bagvekidlige bildi-

nin tarth ve numMaras : 7 - VII - 1938 ve 4/575
Bu kanunun miizekerelerint  gosteren zabitlarin  Cild Sayifa
cild ve sayifa numaralar, : 2 238,398,434 :435



