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Niifus kanununun 11 nci maddesinin son fikrasi hitkmiiniin adliye harc tarifesi
kanunile kalkmig olub olmadig1 hakkinda tefsir yolile karar vermege -
liizum olmadigina dair

( Resmi Gazete ile nesir ve ildne : 29/ X11/1934 - Sayr : 2892 )

No.
844

Niifus kanununun 11 nei maddesinde ad, kayid ve yas diizeltilmelerinde alakal
kimselerle Ciimhuriyet miiddeiumumileri tarafindan acilacak davalarda hare aln-
mayacagl yazihdir.

Bu kanundan sonra cikan adliye harc tarifesi kanununda da kiymet takdiri
miimkiin olmayan isler icin verilecek kararlardan maktu harec alimacagr gosteril-
mektedir.

Niifus kanunu, hususi hiikiimleri ihtiva ettiginden, ve sonradan cikan hare
tarifesi kanununda ise, o kanunun harctan istisna ettigi isler i¢cin harc alinacag: hak-
kinda acik bir hitkiim olmadigindan niifus kanununun hususi hiitkmii yerinde dur-
makta ve bu sebeble harc alinmasi liizumu hakkinda tereddiide mahal bulunma-
makta oldugundan, bu ig hakkinda tefsir yolile karar vermege liizum olmadigina ve
niifus kanununun (11) nci maddesinin hitkmii yiiriimekte bulunduguna karar ve-
rilmigtir  (Cild 25 - Sayifa 40,284,308).

23 kénunuevvel 1934

Memurin kanununu muaddil 1777 sayih kanunun 3 ncii maddesine gore acik maagt al-
makta olanlarin memur sayilib sayilmayacagl ve 2556 sayili hakimler kanunu-
nun 7 nci babinda yazili inzibati cezalarin Adliye bakanligi memur ve katibleri

hakkinda da tatbik edilib edilemeyecegi hakkinda

( Resmi Gazete ile negir ve tlams : 29/X11/1934 - Sayn : 2892 )

No.
845

T — Vekélet emrine alinmig olanlarin; Devlet biitgesinden maas almalari, sicil
ve kadroda kayidli bulunmalar: ve bakanhk tegkildtina baghliklar1 devam etmek-
te olmasi memuriyetle aldkalarimin kesilmig olmadigini gostermekte ve muvakkat
bir miiddet i¢in hizmetten menedilmis olmalar1 da ancak inzibati bir tedbir ma-
hiyetinde bulunmakta oldugundan bakanlik emrine alinnms adliye memur ve katib-
lerinin memur sayilarak haklarinda hakimler kanununun 7 nei babi hitkiimlerinin
tatbik edilmesi 788 ve 1777 sayilt kanunlarin Ozline ve soziine uygun diisecegi go-
riilmiistiir.

IT — 2556 sayili hikimler kanununun muvakkat maddesinin 9 ncu bendine gore
bakanhk memur ve kitibleri hakkinda da tatbikina saldhiyet verilmis olan 126 nc1



