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Memurin kanununun 85 ve 73 ncii maddelerile tekaiit kanununun 66 ve
68 nci maddeleri hakkinda

( Resmi Gazete ile nesiv ve dlane = 23/VI1/1934 - Saye : 2734 )

No.
817

1 — Memurin kanununun 85 inci maddesinin ilk fikrasimda « memuriyetinin il-
gast dolayisile acikta kalan memurlarin, ilganm vukubuldugu ay ile onu miiteakip
olan ay zarfinda maas ve tahsisati fevkaladesi tam olarak ve bu miiddetin hitamin-
da tekrar hizmete tayvin kilimmamis ise yeni memurivete tayinine kadar en son al-
mis oldugu maas ve tahsisati fevkaladesinin misf1 ita ve son memuriyetine muadil ol-
mak sartile teklif olunan yeni memuriyeti kabulden istinkif eyledigi takdirde isbu
actk maagt katolunur » ve son fikrasinda « Mesleki memuriyet olan mebuslar miid-
detleri bittikten sonra tekrar intihap edilmezlerse mebusluktan evvelki memuri-
vetlerine nazaran haklarinda bu madde tatbik olunur » denilmekte ise de;

Elvevm hiikmii cari olan 1932 mali senesi muvazenei umumiye kanununun
20 nei maddesinde « acikta kalan memurlardan fili hizmet miiddeti yedi seneye ka-
dar olanlara dortte bir, on bes seneye kadar olanlara {icte bir, on bes seneden faz-
la olanlara varmm maas nisbetinde acitk maas1 verilir. Dunlarin 788 numarah
kanunun 85 in¢i maddesi hitkmiine tevfikan ilk ki aylik tam maag almak hususun-
daki haklar1 mahfuzdur » denilmekte olup;

Mezkiir 85 inci maddenin birinei fikrast 1932 muvazenei umumiye kanununun is-
bu maddesile tadil edilmis ve acikta kalan memurlardan fili hizmeti yedi seneye ka-
dar olanlara dortte bir ... denilerek acik maast verilebilmesi icin memuriyet uhde-
sinde iken memuriyetinin 1agvolunmast muktazi bulunmus ohmakla yukaida yaz-
lan maddelerin miieddasina gore bir memur, velev ki bir sene memuriyette bulun-
sun, memur iken mebus intihap olunupta miiddetin hitaminda {ekrar intihap olun-
mazsa memuriyetteki  hizmetine g6re kanunda tavin edilen nisbetler dairesinde ken-
disine acik maasi verilecegi ve hizmet miiddeti her ne olursa olsun memuriyetten
ayrildiktan sonra mebus intihap olunanlara acik maasi verilemiyecegi sarih oldu-
gundan tefsive ihtivac yoktur. .

2 — Evvelee bir miiddet Devlet memuriyetinde bulunduktan sonra Sehremaneti
misilli Devlet memuriyetinden addedilmeyen vazifede bulunduklart sirada mebus
intihap edilen ve bildhave intihap edilmemeleri dolayisile acikta kalanlara memu-
rin kanununun 85 inei maddesi vechile tahsis olunacak acik maasinin mebusluktan
evvel sehremanetinden aldigr memuriyet maast lizerinden mi, yoksa ona tekaddiim
eden son maastan m1 tahsis olunacagimda tereddiit edilmis ise de;

Devlet memuriyetinde iken memuriyetinin ilgasindan dolay1 acikta kalan me-
murlara acik maast verilmesi mesrut olup yoksa evvelece Devlet memuru iken Dev-
let memuriyeti addedilmeven bir vazifeve giren memurlara acik maast verilmesi
hiitkmii kanuna miinafi oldugu eihetle mebuslar hakkinda dahi ayni vechile muame-
le 1fas1 lazimgelecegi cihetle tefsirve liizum  goriilmemistir.

3 — 1683 numarali tekaiit kanununun 66 ner maddesinde zikrolunan vilayet hu-
susi idarelerile Tstanbul ve Ankara belediyelerinde hizmet ederck tekaiit aidat:
vermis ve bildhare mebus olup tekaiitlik miiddetini ikmal etmis olanlara mebus-
lukta gecen miiddetin tekaiit hesabinda sayilacagi ve fakat tekaiit maasimin men-
sup oldugu daire biit¢esinden verilmesi ahkdmi  kanuniye iktizasindan  bulundugu
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cihetle o yolda muamele ifast lazamgelir denilmekte;

Ve filhakika memurin kanununun 73 iincli maddesinin ilk fikrasinda « Mecbus-
lukta gecen miiddet tekaiide mahsup edilir » denilmesine gore maddenin hitkmii
yvalniz mebuslukta gecen miiddetin mebusluktan evvel gecirilen hizmet miiddetine
ilAveten ve bunu miiteakip gelen ikinei fikrada « Mecbusluk tahsisatinin ash olan
on bin kurus ( ki muahharan 125 lira olarak kabul olunmustur) tekaiide esas tu-
tulur » climlesi de tahsis olunacak maagin 6lciisiinii ifadeden ibaret olmasina ve yi-
ne memurin kanununun, memuriyetinin ilgas1 dolayisile acikta kalan memurlara
ne suretle acik maas: verilecegini gosteren 85 nei maddesinin  ikinei fikrasinda
«Mesleki memuriyet olan mebuslar miiddetleri bittikten sonra tekrar intihap edil-
mezlerse mebvsluktan evvelki memuriyetlerine nazaran haklarinda bu madde tat-
bik olunury denilmesine gire de mesleki memuriyet olan mebuslarin evvelee men-
sup olduklart dairenin mali gibi telakki cdilmis bulunmalarima ve bu kistm mebus-
larin  tekaiitliiklerinde miiddeti hizmet cetvellerinin tanzim ve tekaiit maaslarimin
tahsis muameleleri evvelee mensup olduklart  dairelerden  yapilmakta ve tekrar
intihap edilmeyen mebuslara verilen acitk maaslart mensup olduklar dairelerce
tesvive kilimmakta ise de;

Mesleki memurivet olan ve tekrar intihap edilmeyen mebuslara verilecek olan
acik maaslart ile kanun, bu zevatt evvelee mensup olduklar: daireye mal ve vaziye-
ti sabikalarina ivea etmis denilebilip mebusliktan  tekaiit olanlara gelince, 1683 nu-
marall tekaiit kanununun 23 {inecii maddesinin ikinei fikrasinda «Mesleki memuri-
vet olup mebusluga intihap edilenlerin mebusluk miiddeti fili hizmet addolu-
nur » denilmesine gore bu miiddetin filf hizmet itibar edilmesi ve tahsis olunacak
tekaiit maasimma mebusluk  tahsisatinin esas ittihaz  olunacagmin salifiizzikir me-
murin  kanununun 73 iinciit maddesinde tasrih kilmmas1 bunlarmn tekaiit maasla-
rinin umuini biiteeye mal etmis olmasma delilet eder.

Memurinden idarei hususivelerde miistahdem  olanlarm  tebdili memuriyetle
muvazenei umumive dahilinde bir memurivete tayin olunduklar: ve buradan teka-
jit edildikleri  takdirde tekaiit maaslart muvazenei umumiyeden tahsis ve tesviye
edilegelmekte bulunduguna ve her ne kadar mebus bulunan zevat raebus  bulun-
dullar miiddetee memmr degiller ise de ifa eyledikleri hizmet mukabili aldiklam
tahsisat muvazenei umumiveden verildigine gére ishu muvazenenin, masrafinm de-
ruhde ettigi hidemata kiyasen bu hizmetin miincer olacagr tekaiit vaziyvetinde te-
kaiit maaginin da yine muvazenei umumiveee deruhde edilmesi muvafik goriil-
miigtiir.

4 — 1683 numaralt tekaiit kanununun 68 neci maddesi husus? ve miilhak hiitee-
lerden maas alanlarm tekaiitliikleri hakkinda bir hiikiim vazetmekle beraber yir-
mi bes sene muvazanei umumiye dahilindeki dairelerden birinde ifayl hizmet
ederek yeni kanunun nesrinden evvel buradan ayrilip miilhak veya hususi biitee
ile idare olunan bir dairede vazife kabul ctmis ve oradan da vine yeni kanunun
nesrinden evvel baska bir hizmet deruhde cylemis olanlar hakkinda sakit bulun-
maktadir. Bu gibilere 1683 numaral tekaiit kanununun zamani memuriyetinde ya-
mlacak tekaiit muamelelerinin muvazenei umumiye  dahilindeki yirmi bes senelik
hizmetlerine gore veni hiikiimlere tevfikan mi, voksa son memuriyetleri olan hu-
sust veva miilhak biitee ile idare olunan daivedeki Thizmetlerine mnazaran 68 nei
madde hiitkmiine tevfikan m1, muamele vapilmast laizamgelecegi muhtacr tavzih go-
ritlmiisse de;

Bildhare mezk{ir dairelerin her biri icin ayr ayr tekaiit kanunu yapilmis ve
ne suretle tekaiit edilecekleri kanunlarinda tasrih kilinnig ve mesele halledilmis
oldugundan keza tefsire lizum kalmamstir  (Cdlt 23 - Sayfa 116,140,175:176).
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