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Kânunuevvel 1931 : şubat 1932 aylarına ait Divanı muhasebat raporları hakkın­
da Divanı muhasebat encümenince ittihaz olunan aşağıdaki mukarrerat tasvip edil­
miştir (Cilt 8 - Sayıfa 14 ve Cilt 9 - Sayıfa 402, 422,500 ve Cilt 13 - Sayıfa 8,10:14 
ve Cilt 16 - Sayıfa 4). 

3 haziran 1933 

KÂNUNUEVVEL 1931: ŞUBAT 1932 AYLARINA AİT MUKARRERAT 

1 — Memaliki ecnebiyeye daimî veya muvakkat bir memuriyetle gidecek memurini mülkiyeye 
harcırah kanunu mucibince yol masarifi verilmekte olmasına ve mevzu ahkâma göre de yol masa­
rifi meyanında masarifi zaruriye, hamal, bagaj ücreti gibi bilûmum masarifi hakikiyelerini ihtiva 
etmesine göre bunlara ayrıca memurin misilli harcırah kararnamesine tevfikan infikâk ve muvasa­
lat günleri için vukuu zarurî masarife mukabil verilmekte olan üç misil yevmiyenin verilmemesi 
hakkında Divanı muhasebatça ittihaz olunan karar muvafık görülmüştür. 

2 — 1706 numaralı jandarma kanununun 18 nci maddesi mucibince jandarma efrat ve zabita-
nının vazifei asliyeleri haricinde bir işte istihdamları menedilmiş olmakla kaymakam ve nahiye mü­
düriyeti vekâleti gibi diğer vazifelerde istihdamları muvafık görülmemiştir. 

3 — 1683 numaralı tekaüt kanununun 23 üncü maddesi mucibince tekaüde kesbi istihkak için 
filen yirmi beş sene hizmet şart olmasına ve açık ve mazuliyet maaşları almak suretile geçen müd­
detlerin ancak tekaüt maaşlarının hesabında nazarı dikkate alınması muktazi bulunmasına meibni 
mevkii memuriyetleri istilâya uğramak suretile vazifelerini bilfiil ifa edemeyip ve fakat maaşı 
sabıkalarını kısmen veya tamamen alan memurların vaziyetlerinin açık şeklinde telâkkisi hakkın­
da Divanca ittihaz olunan karar musip görülmüştür. 

4 — Kadroya tâbi ve maaşlı olmakla beraber bazı muvakkat zaruretlere binaen seneleri bütçe­
lerindeki meşruhat dairesinde maaş ve tahsisatı fevkalâdeler mecmuu ücret olarak verilmesi tecviz 
edilen hizmetlerde istihdam edilen mütekaidinin aldıkları meblâğ ücret olmasına mebni 1683 nu­
maralı tekaüt kanununun 7 nci maddesi ahkâmından istifade edemeyecekleri tabiî görülmüştür. 


