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Askerî ve mülkî tekaüt kanunu 

(Resmî Gazete ile neşir ve ilânı : U/V1/1930 - Sayı : 1517) 

M 1 6 8 3 

Umumî hükümler 

B l R Î N C Î M A D D E — Umumî bütçeden maaş alan mülkî ve askerî memurlar 
ile ordu (kara, deniz ve hava) ve jandarma zabitlerine, gedikli küçük zabitlere, küçük 
zabitlere, asker ve jandarma efradına bağlanacak tekaüt maaşları ile bunların yetim
lerine verilecek maaşlar bu kanuna göre hesap ve tahsis olunur. B u suretle tahsis 
olunan maaşlar için sahiplerine resmî senet verilir. 

Î K Î N C l M A D D E — Tekaüde istihkak müddeti aşağıdaki fıkralarda gösterilen 
tarihlerden başlar: 

1 - Kara ve deniz Harbiye mekteplerinden çıkanlar için bu mekteplere duhul ta
rihinden, 

2 - Askerî Tıbbiye mektebinden çıkan hekimlerin şehadetname almazdan dört 
sene evvelki tarihten, 

3 - Askerî eczacılarla baytarların şehadetname almazdan üçer sene evvelki ta
rihten, 

4 - Kıt 'adan yahut mülga sanayi mektebinden yetişmiş olan zabitlerin (1455 nu
maralı kanunla askerî memur unvanını almış olan mensubin ve memurini askeriye 
dahildir ) duhul tarihlerinden, 

5 - Evvelce mevcut ikinci sınıf ihtiyat zabitlerile sonradan yetiştirilen ihtiyat 
zabitlerinin ( askerlik haricinde geçirdikleri zaman nazarı itibare almmamak üze
re ) askerlik hizmetine ilk girdikleri tarihten, 

6 - Evvelce Harbiye mektebi muadili olarak deniz talebesi unvanile çıkmış bu
lunanlar için deniz talebeliğine terfi eyledikleri tarihten, 

7 - Evvelce çarhçı ameliyat mektebinden çıkmış olanların bu mektebin birinci 
şakirdan sınıfına geçtikleri tarihten, 

8 - Mülkî ve askerî memurların maaşa geçtikleri tarihten. 
Zabitlerin gerek kendi hesabına ve gerek Hükümet namına olarak ecnebi mem

leketlerde staj veya tahsilde geçirdikleri müddet bilfiil hizmetten sayılır. 
Mülkî memurların yalnız staj müddeti filî hizmet hesabına katılır. 
Kıt 'adan veyahut mülga sanayi mektebinden yetişmiş olan zabitlerle mülkî ve 

askerî memurların yirmi yaşma vusulden evvel geçen hizmetleri tekaüt müddetine 
mahsup edilmez. 

Ü Ç Ü N C Ü M A D D E — Tekaüt muamelesi, aşağıda yazılı sebeplere binaen ya
pılır: 

Zabitlerle askerî memurlar hakkında: 
A - Tahdidi sin kanunu mucibince, 
B - Tekaüt hakkını kazanmakla, 
C - Maluliyet üzerine, 
D - Sicilleri üzerine, ^ 
E - Askerî mahkemelerden verilecek hüküm üzerine, *\ 
F - 863 numaralı terfi kanununun 14 üncü maddesine tevfikan. 
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Mülkî memurlar hakkında: 
A - Altmış beş yaşını bitirmesi üzerine, 

(Altmış beş yaşını ikmal edenlerden iktidar ve ihtisasından istifade mümkün 
olanların her sene için istihsal olunacak i cra Vekilleri Heyeti kararile istih
damlarının temdidi caizdir. Ancak bu müddet beş seneyi tecavüz edemez.) 

B - Maluliyet üzerine, 
C - 788 numaralı memurin kanununun 84 üncü maddesinde yazılı müddetlerden 

ziyade hastalıkları devam etmesine binaen, 
D - Memurin kanununun 77 inci maddesi mucibince, 
E - Kanunî şartları tamamlayanların talep ve istidaları üzerine. 
Tekaüt muamelesi zabitlerle askerî memurlar hakkında Reisicumhurun ve mül

kî memurlar hakkında mensup oldukları vekâletin tasdikile yapılır. 
D Ö R D Ü N C Ü M A D D E — Yirmi beş sene filî hizmet mukabili olarak aşağıdaki 

esaslar dairesinde tekaüt maaşı tahsis olunur: 
A - B u kanunun mer'iyete girdiği tarihten itibaren beş sene zarfında tekaüt 

edilenlere aşağıdaki cetvelin birinci sütununda yazılı miktarlar, 
B - Beş senenin hitamından sonra tekaüt edilenlere ikinci sütununda yazılı 

miktarlar, 
C - On senenin hitamından sonra tekaüt edilenlere üçüncü sütununda yazılı 

miktarlar. 

Memurin maaşı Tekaüt maaşı 
<u o Tekaüde esas olan Emsal Birinci İkinci Son <u s-<u maaşı aslî hasılı devre devre devre 
û Lira Lira Lira Lira Lira 

1 126 - 150 600 154 184 225 
2 101 - 125 500 135 161 187 
3 91 - 100 400 116 133 150 
4 81 - 90 288 100 113 126 
5 71 - 80 256 88 98 108 
6 56 - 70 210 80 89 98 
7 46 - 55 165 67 74 82 
8 41 - 45 126 55 61 67 
9 36 - 40 108 50 55 60 

10 31 - 35 98 46 51 56 
11 26 - 30 84 40 44 48 
12 23 - 25 75 36 40 44 
13 21 - 22 66 35 38 41 
14 1 8 - 20 60 33 36 40 
15 17 - 17,5 56 30 33 36 
16 15 - 16 52 27 29 32 
17 13 - 14 49 24 26 28 
18 11 - 12 45 20 22 24 
19 9 - 10 40 17 18 20 
20 7 - 8 . 27 14 15 16 
21 5 - 6 18 12 13 14 
22 1 - 4 18 11 12 13 

B E Ş l N C l M A D D E — Polis mesleğinde (polis memurundan merkez memurla
rına kadar " merkez memurları da dahildir,,) yirmi iki sene hizmet ifa edenler teka-
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ütlerini istiyebilirler. Bu takdirde yirmi beş sene hizmet etmiş gibi tekaüt maaşı 
alırlar. 

A L T I N C I M A D D E — Yirmi beş seneden fazla veya noksan hizmette beher 
sene için yirmi beş senelik tekaüt maaşının yirmi beşte biri zam veya tenzil 
olunur. Şu kadarki tahsis olunacak tekaüt maaşları memuriyet maaşlarının 
emsal hasılının yüzde yetmiş beşini tecavüz edemez. 

Talebi üzerine tekaüdü icra olunan zabitler ile mülkî ve askerî memurların 
tekaüde esas olan memuriyet maaşlarını iki sene almaları şarttır. 

i k i sene almıyanların tekaüt maaşları bu son maaşlara tekaddüm eden evvelki 
maaşları üzerinden tahsis olunur. Alt ı ay ve ondan fazla hizmetler bir sene 
sayılır. Altı aydan noksan olan müddetler tayyolunur. Ancak talebi üzerine 
tekaüdü icra olunanların bilfiil yirmi beş seneyi doldurmaları şarttır. 

Y E D İ N C İ M A D D E — Askerî ve mülkî bilûmum mütekaitlerden tekaüde tabi 
bir hizmete alınanların tekrar tekaüde ircalarmda beher hizmet senesi için 
yeni hizmete ait tekaüt maaşının yirmi beşte biri evvelce muhassas tekaüt 
maaşlarına zammedilir. 

Bunlardan tekaütlerine esas olan derece veya rütbenin fevkinde bir derece veya 
rütbeli hizmete alınanların tekrar tekaüde ircalarmda ahiren ihraz ettikleri derece 
veya rütbe üzerinden bulundukları müddete isabet edecek tekaüt maaşı eski tekaüt 
maaşına ilâve olunur. Bu veçhile hizmete alınanların tayinleri tarihile alacakları 
maaş miktarı ellerindeki resmî senetlerine işaret edilir. 

S E K İ Z İ N C İ M A D D E — Tahsis olunacak tekaüt ve yetim maaşları aşağıdaki 
tarihlerden itibaren verilir: 

1 - Zabitler ile mülkî ve askerî memurlardan müstahdem iken tekaüdü icra 
edilenlere vazifelerine nihayet verilip maaşlarının kat 'mı takip eden ay ba
şından, 

2 - Açıkta bulunan zabitler ile 'askerî memurlardan tekaüdü icra edilenlere 
tekaütlerinin tasdik tarihini takip eden ay başından, 

3 - Malûl askerî efrattan tekaüdü icra edilenlere kıt'a veya müessese 
icmallerinden kayitlerinin terkinini takip eden ay başından, 

4 - Mülkî memurlardan vekâlet emrinde iken tekaüdü icra edilenlere almakta 
oldukları açık maaşının kat 'mı takip eden ay başından, 

5 - Mülkî memurlardan açıkta iken tekaüdü icra edilenlere tekaüt talepleri 
hakkındaki istidalarının kaydını ve yahut tekaüde şevkleri hakkındaki karar tarihi
ni takip eden ay başından, 

6 - Yetim maaşları müteveffanın vefatını takip eden ay başından. 

D O K U Z U N C U M A D D E — Zabitlerle askerî memurlardan mülkî hizmetlere 
/e mülkî memurlardan askerî hizmetlere nakledilenler ile istifadan sonra mülkî 
lizmetlerde bulunmuş olan zabitlerle askerî memurların veya askerî hizmetler
le bulunmuş olan mülkî memurların her iki cihetteki hizmetleri tekaüt müddetine 
nahsup edilir. 

O N U N C U M A D D E — Müsaade almaksızın ecnebi bir Devlet hizmetine girenler 
ekaüt hakkından mahrum kalırlar. Mütekait iseler tekaüt maaşları kesilir. 

ON B İ R İ N C İ M A D D E — Muhakeme olunmak üzere açığa çıkarılanlar ile her 
e suretle olursa olsun bilmuhakeme hapis ile cezalandırılan zabitler ve askerî ve 
ıülkî bilûmum memurların açıkta geçirdikleri müddetler ile hapis müddetleri teka-
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iide esas tutulan hizmet müddetlerinden indirilir. Ancak aşağıda sayılanlar bu 
hükümden müstesnadır: 

A - Muhakeme olunmak üzere açığa çıkarılanların men'i muhakeme veya ade
mi mes'uliyet veyahut beraatleri halinde açıkta geçirdikleri müddetler, 

B - 10 temmuz 1324 tarihinden evvel siyaseten mahkûm olanların mahkûmiyet 
müddetleri, 

C - 20 temmuz 1330 ve 26 kânunusani 1332 tarihli kanunlarla kabul edilen müd
detler. 

ON İ K İ N C İ M A D D E — Zabitlerle askerî ve mülkî memurlardan ecnebi kız 
ve kadınlarla evlenenler veya nikâhsız olarak yaşıyanlar müstafi addolunurlar ve 
tekaüt hakkından mahrum edilirler. 

Bunlar, istifa için kanunî müddeti ikmal etmemiş iseler muayyen olan tazmi
natı verirler. Ecnebi memleketlere tahsil veya staj için veya memuriyetle gönde
rilmiş veya kendi hesabına gitmiş olanlardan bu harekette bulunanlar hakkında 
yukarıki fıkralarda gösterilen muamelenin tatbiki ile beraber orada bulundukları 
müddet zarfında aldıkları maaş ile Hükümetçe yapılan bilcümle masarif ve ayrıca 
cezaen bunun bir misli kendilerinden tahsil olunur. Bu suretle ordudan çıkarılan 
lar 1076 numaralı ihtiyat zabitleri ve ihtiyat askerî memurları kanununun 23 üncü 
maddesi hükmüne tabi tutularak yaşlarına göre askerlik mükellefiyeti kanunu mu
cibince muamele görürler. 

ON Ü Ç Ü N C Ü Mx\DDE — Zabitlerle askerî memurlardan hükmen veya sicil-
len ve mülkî memurlardan memurin kanununun 77 inci maddesi mucibince tekaüde 
sevkedilenlerin hizmet müddetleri on beş sene veya daha fazla olursa bu 
müddet nisbetinde tekaüt maaşına müstahak olurlar. B u gibilerin hizmet müddeti 
on beş seneden aşağı ise beher hizmet senesi için birer aylık hesabile son aldık
ları maaşın emsal hasılı de fa ten kendilerine verilerek alâkaları kesilir. Vefat 
edenlerin bu istihkakı kanunî mirasçılarına verilir. 

Askerî kısma ait hükümler 

ON D Ö R D Ü N C Ü M A D D E — Zabitlerle askerî memurların tekaüde istihkak 
müddeti aşağıda gösterilmiştir: 

Liva ve livadan yüksek rütbeli zabitler ile onlar kadar maaş alan askerî me
murlar için bu müddet otuz senedir. Ancak bunlardan bilfiil yirmi beş sene 
hizmeti mesbuk olupta hususî kanunlarına göre beş sene hizmet zammı alan
lar otuz sene hizmet etmiş sayılırlar. Miralay ve bundan küçük rütbeli zabitler ve 
askerî memurlar için bilfiil yirmi beş sene hizmet mecburidir. 

Zabit olduktan sonra ecnebi memleketlerde tahsil veya stajda bulunarak 
avdet etmiş olanlar masrafları kendi taraflarından vukubulmuş ise memuriyet ma
hallerine azimet ve avdet tarihleri arasında geçen müddet kadar; Hükümet tara
fından tesviye edilmiş ise zikrolunan müddetin iki misli kadar hizmet etmedik
çe ( tekaüt müddeti dolmuş olsa bile ) tekaüt edilmelerini isteyemezler. 

ON B E Ş İ N C İ M A D D E — Harbi intaç eden umumî veya kısmî seferberliğe 
veya seferberliği icap eden dahilî tedibata iştirak eyliyen zabitlerle askerî 
memurların tekaüt müddetlerinin hesabında iştirak müddetleri bir seneden az ise 
bir sene ve bir seneden fazla ve iki seneden az ise iki sene ve daha fazla ise bu nis-
bet dairesinde olmak üzere hizmet müddetlerine zammedilir. 

B u zamları icap ettiren devrelerin hududu harpte harbin ilânından sulhun ak
dine kadar ve dahilî tedibatta müsademe başladığı tarihten seferberliğin hitamı 
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tarihine kadardır. Bunlara iştirak edenlerden seferberliğin devamı esnasında 
sicillen veya hükmen tekaüt edilen veya tekaüde irca olunanlara ancak iştirak gün
leri kadar ve seferberlik esnasında şehit olanlara veya meşakı seferiyeden müte-
essiren vefat edenlere ve sefere devam edemiyecek kadar malûl kalanlara tekmil 
devrelerde tamamen bulunmuş gibi zam yapılır. 

ON A L T I N C I M A D D E — Tekaüt oldukları tarihteki rütbe veya sınıfta on 
beş sene kalmış olanlara mafevk rütbe veya sınıf maaşı üzerinden tekaüt maaşı 
tahsis olunur. B u gibilerin tekaütlerinden evvel vefatları vuku bulursa yetim 
maaşları mafevk rütbe veya sınıf üzerinden bağlanır. Hükmen veya sicillen te
kaüde sevkolunanlar kanunun bu müsaadesinden istifade edemezler, 

ON Y E D l N C l M A D D E — Üçüncü maddenin ( F ) fıkrası hükmüne göre te
kaüt edilenlere hizmet müddetleri ne olursa olsun altıncı maddede yazılı hesap üze
rinden tekaüt maaşı tahsis olunur. 

ON S E K İ Z İ N C İ M A D D E — Mütekait zabitler ve askerî memurlardan sefer 
ve hazar vakitlerinde askerlik hizmetine alınmış olanlara rütbe ve memuriyetleri 
muhassasatı verilmek üzere tekaüt maaşları muvakkaten kesilir. Bunlar hizmet 
esnasında malûl olurlar ise tezayüt eden hizmet müddetlerine ve maluliyet derece
lerine ve eğer dahil oldukları harp ve hizmet esnasında rütbeleri terfi olunmuş ise 
yeni rütbelerine nazaran yeniden tekaüt maaşına nail olurlar. 

ON D O K U Z U N C U M A D D E — Gedikli, küçük zabitler tekaüde istihkak kazan
mak için bilfiil yirmi sene hizmete mecburdurlar. Tekaüde istihkak kazandıktan 
sonra vefat edenlerin yetimlerine de maaş bağlanır. 

1492 numaralı kanunda yazılı rütbelerine ait yaşları ikmal edenlerle hangi yaş 
ve rütbede olursa olsun sıhhî halleri hizmete devama mani teşkil eyliyenler rıza
larına bakılmaksızın tekaüt edilir. Sicilleri hizmete devamlarına mani olanlardan 
tekaüt müddetini ikmal etmiş bulunanlar tekaüt edilirler. Tekaüt müddetini ikmal 
etmiyenler terhis olunurlar. 

Askerî istifa hükümleri 
i < • i r i .. t 

Y İ R M İ N C İ M A D D E — Zabitler ve askerî memurlar zabit ve memur oldukla
rından itibaren filen on beş sene askerî hizmetlerini» ifadan sonra istifa edebilir
ler. Ancak ecnebi memleketlerde tahsil edenlerin veya staj görenlerin istifaları
nın kabulü on dördüncü madde hükümlerine tabidir. 

Y İ R M İ B İ R İ N C İ M A D D E — Askeri mektepler talebesinden istifa etmek is-
tiyenlerin, Devletçe yapılan bilcümle mektep masraflarını ödemek şartile istifaları 
kabul olunur. 

Y İ R M İ İ K İ N C İ M A D D E — İstifa etmiş olan zabitler Devletçe lüzum görü
lürse ihtiyat zabitleri kanunu mucibince muvakkaten askerî hizmete davet olunur. 
Bu takdirde mezkûr kanun hükmüne tabi olurlar. 

• ' . ' " " Mülkî kısma ait hükümler 

Y İ R M İ Ü Ç Ü N C Ü M A D D E — Bilfiil yirmi beş sene hizmet eden mülkî me
murlar tekaüt hakkına malik olur. Mesleği memuriyet olup meb'usluğa intihap 
edilenlerin meb'usluk müddeti filî hizmet addolunur. Harp mevkiinde vazife i fa 
eyliyen ve düşmana esir düşen ve ihtiyat zabiti olarak seferberliğe iştirak eden 
memurların harp, esaret ve seferberliğe iştirak müddetleri iki kat sayılarak bir 



- 7 3 2 
katı filî hizmete ve diğeri tekaüt maaşlarının hesabında hizmet müddetine zam-
molumır. 

788 numaralı memurin kanununun müzeyyel maddesile kabul edilen müddet
ler de yukariki fıkra hükmüne tabidir. 

Memurin kanunu ve diğer kanunlarla muayyen mıntaka zamları yirmi beş sene
ye dahil olmayıp ancak tekaüt maaşlarının hesabında hizmet müddetine ilâve 
edilir. 

Mazuliyet veya açık maaşı almak suretile geçirilen müddetin nısfı yalnız tekaüt 
maaşının hesabında itibare alınıp diğer nısfı hesaba alınmaz. 

Y İ R M İ D Ö R D Ü N C Ü M A D D E — Reisieümhurlukta bulunan zevata, tekaüt 
müddetini ikmal etmiş olsun olmasın, Reisicümhurluk makamına tahsis kılınmış 
olan şehrî tahsisatın her ay beşte biri verilir. 

Y İ R M İ B E Ş İ N C İ M A D D E — Türkiye Büyük Millet Meclisinin teessüsünden 
itibaren Büyük Millet Meclisi Reisliğinde bulunanlar ve İcra Vekilleri Heyetine 
dahil olupta bilfiil Vekillik etmiş olanlar, tekaüt müddetini ikmal etmemiş olsalar 
bile kendilerine birinci derece üzerinden tekaüt maaşı tahsis edilir. 

Hizmeti yirmi beş seneden fazla olanlara keza birinci derece üzerinden altıncı 
madde hükmüne tevfikan tekaüt maaşı verilir. Bunlardan on beşinci maddede yazılı 
zamlara istihkakı olanların bu zamları mezkûr maddeye tevfikan ayrıca hesap 
ve ilâve edilir. 

Yukarıda zikrolunan makamlarda bulunmuş olan zevattan elyevm mütekait o-
lanlar hakkında da bu madde ahkâmı caridir. İstiklâl harbi esnasında orduya ve
ya kolordudan büyük cepheye filen kumanda etmiş olanlardan tekaüt olmuş bu
lunanların almakta oldukları tekaüt tahsisatlarına ayda yüz elli lira zammolunur. 
Bunlardan Vekillik yapmış olanlar iki cihetten tahsisat almayıp yalınız fazla 
olan cihetin tahsisatını alırlar. 

Y İ R M İ A L T I N C I M A D D E — Altmış beş yaşını doldurupta tekaüt müddetini 
ikmal etmemiş ve fakat yirmi sene ve daha ziyade hizmet etmiş olanlara yirmi beş
ten noksan olan beher sene için yirmi beş senelik tekaüt maaşının yirmi beşte biri 
tenzil edilmek suretile tekaüt maaşı tahsis olunur. 

Hizmeti yirmi seneye baliğ olmıyanlara beher hizmet senesi için birer aylık he-
sabile son aldıkları maaşın emsal hasılı de fa ten verilerek alâkaları kesilir. 

Y İ R M İ Y E D İ N C İ M A D D E — Vücutlarındaki arıza sebebile kıt 'a vazifesini 
ifaya muktedir olmıyan zabitlerle kabiliyeti bedeniye nizamnamesi mucibince 
vazife göremiyecek olan askerî memurlara ve vazife ifasına mani ve tedavisi • 
imkânsız hastalıklara duçar olan mülkî memurlara malûl denir. 

Maluliyet için en az üç hekimden mürekkep bir sıhhiye heyeti tarafından rapor 
verilmek lâzımdır. İhtisasa taallûk eden hallerde mütehassısın bulunması ve zabit
ler ile askerî memurlara müteallik hallerde bunlardan en az ikisinin askerî hekim 
olması şarttır. Zabitler ve askerî memurların raporları Millî Müdafaa Vekâleti 
Sıhhiye dairesinin ve mülkî memurların raporları Sıhhat ve İçtimaî Muavenet 
Vekâletinin tasdiki ile kat ' î olur. 

Y İ R M İ S E K İ Z İ N C İ M A D D E — Vazife icabı olarak kendi sun'u taksiri 
bulunmaksızın her nevi maluliyete duçar olan zabitler ve mülkî ve askerî memur
lar bu kanun mucibince maluliyet maaşına müstehak olurlar. 

Malûllere müteallik hükümler 
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Y Î R M Î D O K U Z U N C U M A D D E — Efrat, küçük zabitler ve gediklilerden 
hazarda askerî vazifelerini ifa etmekte iken vazifelerinin tesirile malûl kalan
lar, maluliyet maaşına müstahak olurlar. 

O T U Z U N C U M A D D E — 551 numaralı kanuna merbut emraz cetvelindeki 
derecelerden biri ile vazife icabı olarak malûl olan zabitler ve askerî memurlara 
hizmet müddetlerine göre isabet edecek tekaüt maaşı üzerine, tekaüt edilmeden 
evvel aldığı aslî maaşın emsal hasılı ile tekaüt maaşı arasındaki farkın yüzde dok
sanının zammı ile birinci, yüzde sekseninin zammı ile ikinci, yüzde yetmişinin zam
mı ile üçüncü, yüzde altmışının zaamı ile dördüncü, yüzde ellisinin zammı ile be
şinci, yüzde kırkının zammı ile altıncı derece maluliyet maaşı tayin ve tahsis 
olunur. 

OTUZ B l R l N C l M A D D E — Vazife icabı olmıyarak malul olan zabitler ile as
kerî memurlara hizmet müddetleri ne olursa olsun bu kanunun altıncı maddesinde 
yazılı hesap üzerinden tekaüt maaşı tahsis olunur. 

OTUZ İ K İ N C İ M A D D E — Harbiye ve askerî mekteplerin bu derecedeki sınıf
ları talebesile bilumum efrat, küçük zabitler ve tekaüt hakkını henüz kazanmamış 
gediklilerin malûllerine birinci derece için 900 , ikinci derece için 825 , üçüncü derece 
için 775. dördüncü derece için 725, beşinci derece için 675, altıncı derece için 650 ku
ruş tahsis olunur. Tekaüt maaşına istihkak kazanmış olan gedikli malûllerin derece
lerine göre tekaüt maaşlarına bu miktarlar zammolunur. 

O T U Z Ü Ç Ü N C Ü M A D D E — Harpte ve dahilî tedibatta gönüllü asker olarak 
istihdam edilenlerin malûllerine ve şehitlerin yetimlerine muvazzaf efrat ve zabitler 
gibi maluliyet ve yetim maaşı tahsis olunur. 

O T U Z D Ö R D Ü N C Ü M A D D E — Efrattan gerek silâh altına celp ve gerek ter
his esnasında resmî memur nezaretinde sevkolunurken kendilerinin taksirleri bulun
maksızın kazaen malûl olanlara da maluliyet maaşı tahsis olunur. 

O T U Z B E Ş İ N C İ M A D D E — Diğerinin yerine askerî hizmet ifa eyledikleri 
tahakkuk eden efrattan harp ve hizmet esnasında malûl olanlara tekaüt maaşı 
tahsis olunmaz. 

O T U Z A L T I N C I M A D D E — Memnu fillerinden ve kanun, nizam ve emirlere 
mugayir hareketlerinden dolayı vukua geldiği askerî mahkemelerce hükmen sabit 
olan maluliyet sebebile zabitler, memurlar, gedikliler ve askerî efrada maluliyet ve 
terfih zamları verilmez. 

intihara teşebbüs veya mükeyyefat ile zehirlenmek gibi kendi taksirleri netice
sinde malûl kalanlar maluliyet ve terfih zamlarından istifade edemezler. 

O T U Z Y E D İ N C İ M A D D E — Dereceli askerî malûller her üç senede bir askerî 
sıhhiye heyeti tarafından muayene edilerek maluliyet ve terfih dereceleri yeniden 
tesbit olunur. 

Bu üç senenin mebdei maluliyet ve terfih derecelerinin tesbiti için daha evvel ic
ra kılınmış olan muayene neticesinde tanzim olunan raporların usulen tasdiki ta
rihidir. Zabitler ve askerî memurlardan maluliyetleri zail olarak derece haricinde 
kalanların maluliyet ve terfih zamları kesilir ve bu baptaki sıhhî raporun tasdiki 
tarihinden itibaren yalnız hizmet müddetlerine göre isabet eden tekaüt maaşları 
verilir. Efrattan olanların tekaüt maaşları kesilir. 

O T U Z S E K İ Z İ N C İ M A D D E — Maluliyetleri zail olanların, üç sene sonra, bir 
defaya mahsus olmak üzere tekrar muayeneleri icra edilir. Ayn i maluliyetin te-
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kevvünü ile tekrar derece dahiline girmeleri icap ederse son muayene raporunun 
tasdikmdan itibaren maluliyet ve terfih zamları yeniden tesbit ve ita olunur. 

O T U Z D O K U Z U N C U M A D D E — B u kanunun mer'iyete girdiği tarihten son
ra ilk icra kılınacak muayene neticesinde maluliyetlerinin tezayüt veya tenakusuna 
imkân olmadığı askerî sıhhiye heyetince tesbit olunanların bir daha muayene 
edilmemesi kayitlerine ve resmî senetlerine işaret olunur. 

K I R K I N C I M A D D E — Askerî efrattan malûl kalanların kıt 'a ve müessese 
icmallerinden kayitlerinin terkini tarihleri tahakkuk ettirilemediği takdirde malu
liyetlerine nazaran hangi tarihten itibaren maaş tahsisi lâzım geleceği sıhhiye 
heyeti raporu üzerine Millî Müdafaa Vekâletince tesbit olunur. 

K I R K B İ R İ N C İ M A D D E — Terfih zamları yetimlere intikal etmez. 

JL K I R K İ K İ N C İ M A D D E — Vazife icabı maluliyete duçar olan mülkî me
murlara aşağıda yazıldığı veçhile maluliyet maaşı tahsis olunur: 

A - Birinci derece malûl olanlara hizmeti her kaç sene olursa olsun yirmi 
beş sene hizmet etmiş gibi hesap olunacak tekaüt maaşı yüzde elli fazlasile 
maluliyet maaşı olarak tahsis olunur. Yirmi beş seneden fazla hizmette bulu
nanlar maaşlarının emsal hasılının yüzde doksanile tekaüt edilir. 

B - İkinci derece malûl olup hizmet müddeti on seneden aşağı olanlara yirmi 
beş sene hizmet etmiş gibi hesap olunacak tekaüt maaşı yüzde on ve on seneden 
yirmi beş seneye kadar hizmeti olanlara, yüzde otuz ve yirmi beş seneden ziyade 
hizmeti olanlara yüzde altmış fazlasile tahsis olunur. 

C - Üçüncü derece malûl olup hizmet müddeti on seneden az bulunanlara 
yirmi beş senelik tekaüt maaşı ve on seneden yirmi beş seneye kadar hizmeti olan
lara yüzde yirmi beş ve yirmi beş seneden ziyade hizmeti olanlara da yüzde elli 
fazlasile tahsis olunur. 

Birinci ve ikinci derece maluliyetler 551 numaralı kanuna merbut emraz cet
velinin birinci ve ikinci derecelerinde sayılanlardan ibrettir. Bunlar haricinde 
kalan maluliyetler üçüncü derece sayılır. 

K I R K ÜÇÜNCÜ M A D D E — Vazife icabı olmıyarak malûl olan mülkî memur
lar yirmi altıncı madde hükmüne tevfikan tekaüde sevkedilirler. 

K I R K D Ö R D Ü N C Ü M A D D E — Maluliyet üzerine tekaüdü icra edilen mülkî 
memurlardan bilâhare maluliyeti geçerek vazife ifasına muktedir olduğu fennen 
tahakkuk edenlerden Devlet hizmetine tekrar girmek istiyenlerin tekaüt maaş
ları kesilir ve kendileri vekâlet emrine verilir. 

Hizmet müddeti yirmi seneden az olmasından dolayı ikramiye verilerek tekaüt 
edilenlerden maluliyeti zail olup tekrar Devlet hizmetine girmek istiyenlerin 
almış oldukları ikramiyeden malulen geçirdikleri zamanın her senesi için dört 
maaş hesabile baliği mahsup edilip üst tarafı geri alınır. Defaten veremiyenlerin 
maaşlarından yüzde on kesilmek suretile bu meblâğ istifa edilir. H e r iki surette 
tekrar istihdamlarından dolayı tekaüt maaşı tahsisinde tekaüt veya malûl olarak 
geçirdikleri müddet hesaba girmez. 

K I R K B E Ş İ N C İ M A D D E — Harpte veya eşkıya müsademelerinde şehiden 
ve hazarda kendisinin sunu taksiri olmıyarak vazife icabı kazaen veya mecruh olup 
tedavi sırasında vej^a icra olunan cerrahî ameliyat neticesinde veya sebebi malûm 
olmıyarak muhasara içinde vefat eden zabitlerle mülkî ve askerî memurların 
yetimlerine birinci derece maluliyet maaşının yüzde yetmiş beşi ve Harbiye ve bu 
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derecedeki sınıflar talebesi ile küçük zabitler, gedikliler ve efradın yetimlerine bi
rinci derece maluliyet maaşının sülüsü tahsis olunur. 

K I R K A L T I N C I M A D D E — Harekât sahasında hizmet esnasında hava tesirleri 
ve sefer arızalarından dolayı ve hazar vaktinde askerî vazife ifası sırasında hastala
nıp bunun neticesi olarak vefat eden zabitlerle askerî memurların yetimlerine birin
ci derece maluliyet maaşının yüzde altmış beşi tahsis olunur. 

K I R K Y E D İ N C İ M A D D E — Erkek çocukların yirmi yaşma duhullerinde 
ve kız çocukların teehhüllerinde veya yirmi beş yaşını doldurduklarında maaşları 
kesilir. Âl i tahsilde bulunan çocukların maaşları yirmi beş yaşını geçmemek üzere 
tahsillerinin ikmaline kadar verilir. Y irmi beş yaşını doldurmak veyahut evlen
mek suretile maaşları kesilen kız çocuklara almakta oldukları maaşın iki buçuk 
senelik miktarı defaten ikramiye olarak verilir. Dul zevceler yeniden evlendikle
rinde maaşları kesilir. 

Maaşa müstahak yetimleri olmıyarak vefat eden mütekaitlerin yirmi beş yaşın
dan yukarı bulunan evlenmemiş kız çocuklarına müteveffanın aldığı tekaüt maaşı
nın iki buçuk seneliği ikramiye olarak verilir. 

K I R K S E K İ Z İ N C İ M A D D E — Yet im maaşı birinci derecede zevceye ve evlâ
da, bunlar bulunmadığı takdirde ikinci derecede dul ana, muhtaç veya malûl zevç 
ve babaya tahsis olunur ve bunlara yetim denilir. 

Memurlar veya mütekaitler, ikinci derecede bulunan istihkak sahiplerinin birin
ci derecede müstahikler arasına konulmasın, bir beyanname ile talep eylemek hak
k ım haizdirler. 

Maaş tahsisi için zevç ve babaların sinlerinin altmış beş veya daha ziyade olması 
veya her kaç .yaşında olursa olsun maişetlerini tedarik edemiyecek derecede malûl 
bulunması ve her iki takdirde tahsis kılınacak maaşa muhtaç olması lâzımdır. Alt 
mış beş yaşma vusul nüfus kaydile, maluliyet, mahallince istihsal kılınacak rapo
run Sıhhiye Vekâleti veya heyeti tarafından tasdiki ile, muhtaçlık kendisini veya 
beslemesine mecbur olduğu aile efradını infak edecek kadar irat, servet veya ka
zancı olmadığına dair mahallî hükümet idare heyetince verilecek mazbata ile tahak
kuk eder. 

K I R K D O K U Z U N C U M A D D E — Açıkta veya müstahdem iken vefat eden za
bitler ile mülkî ve askerî memurların hizmetleri on beş sene veya daha fazla ise 
yirmi beş senelik tekaüt maaşının yirmi beşte birinin hizmet müddetine darbı ile 
hasılının ve bunlardan kıdemen veya malulen mütekait iken vefat edenlerin al
makta oldukları maaşın, maaşa müstahak yetimler adedine vahit zammı ile 
hasıl olan adede taksiminden çıkan harici kısmet yetimlerin beherine tahsis olu
nur. 

E L L İ N C İ M A D D E — Bir nüfusa isabet edecek maaşın miktarı 300 kuruş ve
ya daha dun ise on seneliği de fa ten verilerek alâkaları kesilir. B u miktar yetimler 
meyaıımda bulunan kız çocukların yirmi beş, erkek çocukların on dokuz yaşını ik
maline kadar tahakkuk edecek müddete ait verilecek miktarı geçemez. 

E L L İ B İ R İ N C İ M A D D E — Maaşı kesilmiş askerî mütekaitler ile tekaüde is
tihkak kesbetmiş muvazzaf zabitler ve askerî memurların çalışmasına mani bir ce
za ile mahkûmen mahbus bulundukları müddetçe yetimlerine maaş verilir. B u 
gibilerin vefatlarında yetimlerine maaş tahsis olunur. 

E L L İ İ K İ N C İ M A D D E — Ecelile vefat eden zabitler ile askerî ve mülkî me
murlardan hizmet müddetleri on beş seneden aşağı olanların sene küsuratı tam 
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sene sayılmak üzere memuriyette bulundukları beher hizmet senesi için ikişer aylık 
hesabile maaşlarının emsal hasılı d e f a t e n maaşa müstahak yetimlerine verilerek 
alâkaları kesilir. 

E L L İ Ü Ç Ü N C Ü M A D D E — Muhilli haysiyet ve namus bir cürüm ile ve alel
ıtlak ağır hapis ve üç sene veya daha ziyade hapis ve müebbeden hizmeti ammeden 
memnuiyet ve sürgün cezalarını istilzam eden bir fiil ile veya vazifesinden dolayı 
altı aydan fazla hapis ile mahkûm olan memur veya mütekaitlerin tekaüt hak ve 
maaşları sakit olur. Bunlardan on beş seneden fazla hizmeti olan memurun bu 
kanun mucibince isabet edecek maaşına ve mütekaitlerin muhassas maaşlarına 
nazaran yetimlerine cezalarının icrası müddetince maaş verilir. Cezalarının 
hitanımda bu maaşlar kesilip vefatlarında yine yetimlerine tahsis olunur. 

Türk vatandaşlığını terkeden veya vatandaşlıktan iskat olunanların kezalik 
tekaütlük hakları sakıt olur ve bunlar mütekait iseler maaşları kesilir. Ancak bun
ların Türkiyede kalan ve türk vatandaşlığını muhafaza eden maaşa müstahak 
yetimlerden nafakaya muhtaç oldukları sabit bulunanlar hakkında yukariki hü
kümler tatbik olunur. 

E L L İ D Ö R D Ü N C Ü M A D D E — Tedavisi kabil olmıyan emraz veya çalışma
ya mani maluliyet sebebile maişetini tedarikten acizleri tıbben sabit bulunan muh
taç evlatlara, yaşlarına bakılmıyarak, hayat kay dile maaş tahsis olumır. Ayl ık al
makta iken bu hallere duçar olanlara vefatlarına kadar maaşları verilmekte devam 
edilir. 

E L L İ B E Ş İ N C İ M A D D E — Müteaddit cihetten maaşa müstahak olan yetim
lerin maaşı en çok alacağı cihetten hesap olunur. 

49 uncu ve muvakkat 4 üncü maddeler mucibince tasfiyeye tabi tutulmuş 
olan zevce, ana, baba ve zevçlere diğer cihetten daha fazla maaş tahsisi lâzım gel
diği takdirde yalnız iki maaş arasındaki fark miktarı tahsis ve ita olunur. 

E L L İ A L T I N C I M A D D E — Gaip zabitlerle mülkî ve askerî memurların yetim
leri hakkında bu kanun hükümlerinin tatbiki, gaiplik kararının verilmesine müte
vakkıftır. 

Müteferrik hükümler 

E L L l Y E D İ N C İ M A D D E — Bu kanunun meriyetinden evvel derece üzerine 
malulen tekaüdü icra kılınmış olan zabitlerle askerî memurların tahsisatı fevkalâ-
delerile beraber (terfih zammı hariç) almakta oldukları maaşın yüzde yirmi 
beşi ve diğer askerî ve mülkî mütekaitlerle yetimlerin tahsisatı fevkalâdelerile 
beraber almakta oldukları maaşların yüzde onu 1 haziran 1930 tarihinden itibaren 
tahsisatı fevkalâdelerine zammedilmiştir. Ancak ikincilere yapılan yüzde on zam
mın yarısı 1930 senesi ve diğer yarısı da 1931 senesi haziranından itibaren 
verilir. 

E L L İ S E K İ Z İ N C İ M A D D E —- Bilfiil otuz sene ve daha ziyade hizmet ifa* 
edenlere tekaüt oldukları zaman almakta bulundukları maaşlarının emsal hasılı
nın bir seneliği ikramiye olarak verilir. 

Bu kanunun üçüncü maddesi hükmüne tevfikan tekaütlükleri tahakkuk edipte 
ikramiyelerini almaksızın vefat edenlerin bu ikramiyeleri kanunî mirasçılarına 
verilir. 

E L L İ D O K U Z U N C U M A D D E — Bu kanunun askerlik maddelerine ait hü
kümleri jandarma efrat ve zabitlerine ele şamildir. 
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A L T M I Ş I N C I M A D D E — Zabitlerle askerî memurlardan tekaüt olanlar üç 
sene zam alır. Ancak ordu ve jandarmada rütbesi olmıyan sivil memurlar mülkî 
ahkâma tabi olduğu gibi zabitlerle askerî memurlardan hükmen tekaüt olanlar 
dahi birinci fıkradaki zammı alamaz. 

A L T M I Ş B İ R İ N C İ M A D D E — Maaş sahipleri senede iki defa yoklama mua
melesine tabidir. Mütevali iki yoklamada veya aralarında geçen zaman zarfında 
ilmühaber ibraz etmiyenlerin maaşları kesilir. Bilâhare hüviyet ve istihkaklarını 
isbat eyledikleri takdirde müracaatları tarihinden itibaren maaşları iadeten tah
sis ve geçmiş zamana ait olanlarla beraber tediye olunur. Ü ç sene müracaat olunma
dığı halde esaret ve ağır hastalık gibi kat ' î bir mecburiyet neticesi olarak müra
caat edemediklerini hükmen tevsik eyleyemiyenlere arada geçen müddete ait 
maaşlar verilmez. 

A L T M I Ş İ K İ N C İ M A D D E — Tekaüt muamelesinde yaş tayini için takvim 
senesi hesabı ile nüfus tezkerelerindeki doğum tarihine itibar olunur. Nüfus tez
kerelerinde doğum senesi hicrî olup ayı yazılmamış ise hicrî sene recebine tesa
düf eden takvim senesi ay m m iptidası ve eğer doğum senesi takvim senesi olarak 
mukayyet bulunduğu halde ayı yazılmış değil ise, o senenin temmuz iptidası doğum 
tarihi sayılır. 

A L T M I Ş Ü Ç Ü N C Ü M A D D E — Tekaüde sevk veya irca edilenlerle muvazzaf 
veya tekaüt iken vefat eyliyenlerin yetimlerine resmî senet verilinceye kadar men
sup oldukları vekâletin iş'arı üzerine maaşları Maliyece mahsubu icra kılınmak 
şartile .mahalleri mal sandıklarınca aşağıda gösterilen nisbetler dairesinde peşinen 
tesviye olunur: 

A - Tekaüt muamelesinin intaç edildiğine dair Millî Müdafaa Vekâletinden 
bir iş'ar vuku bulmadan mahallî hükümetlerine müracaat edecek mütekait zabitlerle 
askerî memurların ibraz edecekleri mubassasat ilmühaberleri üzerine vazifelerine 
nihayet verildiği tarihten itibaren rütbe veya sınıf maaşları emsal hasılanın 
üçte biri, 

B - Tekaüt maaşı tahsis edilmeden evvel veya muvazzaf iken vefat edenlerin 
yetimlerine vefatı takip eden ay iptidasından itibaren maaşları emsal hasılının 
dörtte biri, 

C - Tekaüt maaşı almakta iken vefat edenlerin yetimlerine vefatı takip eden 
ay iptidasından itibaren almakta oldukları maaşın yarısı ( kamınım meriyetinden 
evvel tekaüt edilmiş olanların tahsisatı fevkalâdeleri de dahil) , 

D -Tekaüde irca kılman zabitlerle askerî memurların verecekleri muhassasat il
mühaberleri veya terhis vesileni arı ve mülkî memurların memuriyetlerinden infi -
kâklerini müş'ir vesikaları üzerine eski tekaüt maaşları. 

Resmî senetlerin sahiplerine tesliminde, fazla aldıkları taksitle tevkif, noksanı 
de fa ten tesviye olunur. 

Tekaüde irca edilenlerden tekaüt maaşlarını hizmete celbedilmeden evvel almak
ta oldukları mahalden gayri bir mahalde ikameti arzu ettikleri takdirde göstere
cekleri resmî senet ve terhis vesikalarına göre yeniden ihtiyarı ikamet edecekleri 
mahallin mal sandığından tekaüt maaşları tesviye kılınır ve bilâhare eskiden ikamet 
ettikleri mahallin maliyesine malûmat verilerek maaş kayitleri istenir. 

A L T M I Ş D Ö R D Ü N C Ü M A D D E — Yetimlerin birinden her hangi bir sebeple 
olursa olsun kesilen maaş müteveffanın diğer yetimlerine zammedilmez. 

Vefat tarihinde müstahak olmıyanlara bilâhare maaş tahsis olunamaz. Ancak 
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hamil olan zevce doğurduğunda evvelce yetimlere muhassas maaş son efrat adedine 
göre tadil ve tashih olunur . 

A L T M I Ş B E Ş İ N C İ M A D D E — Tekaüt hakkı başladığı tarihten itibaren bilû
mum mülkî ve askerî memur ve zabitlerin ve maaş bağlandıktan sonra yetim
lerin yaptıkları yaş tashihleri tekaüt ve yetim muamelelerine müessir değildir. 

A L T M I Ş A L T I N C I M A D D E — Evkaf, Ziraat Bankası ve Şehremaneti me
murlarının 1 haziran 1928 tarihinden ve hususî ve mülhak bütçelerden maaş alan 
memurların bu kanunun mer'iyetinden evvel tekaüt aidatı itası suretile geçen 
hizmet müddetleri tekaüt için meşrut olan kanunî müddetin hesabında sayılır. 

A L T M I Ş Y E D İ N C İ M A D D E — Evkaf, Hudut ve Sahiller Sıhhat Umum Mü
dürlükleri memurları bu kanunun hükümlerine tabidir. Şu kadar ki bu memurların 
tekaüt maaşları kendi bütçelerinden tesviye olunur. 

A L T M I Ş S E K İ Z İ N C İ M A D D E — Hususî ve mülhak bütçelerden maaş alan 
memurlar için ayrıca bir tekaüt kanunu yapılıncaya kadar, haklarında eski hü
kümler tatbik olunur. Ancak bu kanunun meriyete girdiği tarihten sonra bu idare 
memurlarına yeniden tahsis olunacak tekaüt ve yetim maaşları kendi bütçelerinden 
verilir. 

A L T M I Ş D O K U Z U N C U M A D D E — Mütekaitlerle bunların yetimlerinin tah
sisatı fevkalâdeleri le beraber üç aylık maaşlarının def 'aten peşin olarak itasına Ma
liye Vekil i mezundur. Bunlardan ölen ve hakkını iskat edenlerin fazla aldıkları 
istirdat edilmez. I. 

Y E T M İ Ş İ N C İ M A D D E — Bu kanuna tevfikan tekaütleri icra kılınacak İcra 
Vekilleri ile meb'usların vekil ve meb'us bulundukları müddetçe ve kezalik bu ka
nun mucibince tekaüt edilipte umumî, mülhak veya, hususî bütçelerden ücret alan
ların bu ücretleri aldıkları müddetçe tekaüt maaşları nısıf olarak tesviye edilir. 

Y E T M İ Ş B İ R İ N C İ M A D D E — Bu kanunun mer'iyetinden sonra yapılacak 
tahsislerde mütekaddem zamana taallûk' etsede, 25 seneyi ikmal için müessir 
olacak filî hizmetler ve tekaüt maaşının hesabında itibare alınacak müddetler 
bu kanunda yazılı olanlardan ibarettir. 

Y E T M İ Ş İ K İ N C İ M A D D E — 11 ağustos 1325 tarihli askerî tekaüt ve istifa 
kanunu ile memurini mülkiye tekaüt kanunu ve bu kanunların bil
cümle tadilleri ve zeyilleri ve bunlara ait tefsir ve kararlar [1626 numaralı kanu
nun muvakkat maddesinin 2 inci fıkrası müstesna], 28 nisan 1330 tarihli tekaüt ve 
mazuliyet tevkifatmın tevhit ve tezyidi nisbetleri hakkında kanunu muvakkat, 

28 mart 1334 tarihli memurini ilmiye ve mülkiye ve askeriyeden ve bunların mü
tekaidi ninden tahtı silâha alınanların tekaüt ve aile maaşatı hakkında kanun, 20 
haziran 1326 tarihli maarif ve mekâtip müdür ve muallimlerinin .... icrayi teka
ütleri, hakkında kanun, 14 kânunuevvel 1331 tarihli mülkiye tekaüt kanunu ahkâ
mının memurini ilmiye ile eytam ve eramiline de tatbiki hakkında kanun, 
8 mart 1332 tarihli aidatla müstahdem iken tavzif olunan bazı memurinin tekaüt 
ve mazuliyet kanun]arından istifadeleri hakkında kanun, 14 şubat 1332 tarihli 
meb'usandan ihtiyarî olarak mazuliyet ve tekaüt aidatı ah zil e meb'uslukta bulun
dukları müddetin tekaüt ve mazuliyet müddetine mahsubuna dair kanun, 15 mart 
1333 tarihli memurin ve müstahdemini ilmiyeden veya mualliminden.... olanların te 
kaüt ve aile maaşının sureti tahsisi hakkında kanun, 2 nisan 1333 tarihli rüsumat 
kantarcılarile m o t o r l u sandal ve istimpot kaptan ve makinistlerinin hakkı 



tekaütleri ve kayıkçı ve odacılar hakkında olunacak muameleyi mutazam
mın kanun, 3 kânunusani 1334 tarihli hizmetleri yirmi beş seneye 
baliğ olan vali, mutasarrıf, kaymakam, müdür ve polislerin tekaütleri hakkında 
kanun, 24 nisan 1335 tarihli müddeti hizmetleri yirmi beş seneye baliğ olan vali, müte-
sarrıf, kaymakam, müdür ve polislerin tekaüde şevkine dair kanunun ilgası hak
kında kararname, 788 numaralı memurin kanununun 70, 71, 72, 74 ve 76 mcı mad
deleri, 77 inci maddesinin son fıkrası ve 84 üncü maddesinin (IT) fıkrası, 912 nu
maralı ordu, bahriye, jandarma zabitan ve memurini hakkındaki kanunun 8 ve 
12 inci maddeleri, 1342 numaralı mülkiye, ilmiye ve askeriye mütekaitlerile eytam 
ve eramilinin üç aylık maaşlarının peşin itasına dair kanun, 1676 numaralı kanun, 
1520 numaralı Devletle alâkaları katedilen bilûmum askerî ve mülkî memurlarla 
zabitan ve eytam ve eramiline tekaüt aidatının iadesine dair kanun ve bunlara 
müteferri bilcümle tefsir ve kararlar mülgadır. 

YETMİŞ ÜÇÜUCÜ MADDE —Bu kanun 1 haziran 1930 tarihinden mute
berdir. 

YETMİŞ DÖRDÜNCÜ MADDE — Bu kanunun icrasına İcra Vekilleri 
Heyeti memurdur. i 

Muvakkat maddeler 

MUVAKKAT MADDE 1 — Bu kanunun meriyete girdiği tarihte maaş alan 
ve yaşları yirmi ile yirmi beş arasında bulunan kız çocuklardan maaşla alâkasını 
kesmek arzu edenlerden yirmi yaşını ikmal etmiş olanlara beş, yirmi bir yaşında 
bulunanlara dört, yirmi iki yaşında bulunanlara üç, yirmi üç ve yirmi dört ve yirmi 
beş yaşında olanlara iki buçuk senelik maaş ve tahsisatı fevkalâdeleri mecmuu 

defaten verilir. 
MUVAKKAT MADDE 2 •— Bu kanunun meriyete girdiği tarihte yaşları yirmi 

beşi mütecaviz bulunan kız çocuklara muhassas maaş ve tahsisatı fevkalâdeleri 
mecmuunun iki seneliği defaten verilerek alâkaları kesilir. Ancak bu tarihte kırk 
beş yaşma vasıl olmuş bulunan kız çocukların ( dullar dahil ) maaşlarının itasına 
devam olunur. Bunlardan alâkalarını kesmek istiyenler bir sene zarfında müraccat 
ettikleri takdirde keza iki senelik maaş ve tahsisatı fevkalâdeleri mecmuu defa
ten verilir. , , , 

MUVAKKAT MADDE 3 — Devlet Demiryolları teşkilât kanununun muvak
kat beşinci maddesi mucibince tekaüt aidatı vererek mezkûr demiryolları idaresin
de istihdam edilmekte olanlar hakkında aşağıdaki şekilde muamele yapılır: 

A - Hizmet müddetleri yirmi beş sene ve daha ziyadeye baliğ olanlara 11 ağus
tos 1325 tarihli kanunla tadilâtı mucibince tekaüt maaşı tahsis olunur ve bu maaşın 
bir seneliği ayrıca bir defaya mahsus olmak üzere ikramiye olarak verilir. 

B - Hizmet müddeti yirmi ile yirmi beş sene arasında bulunanlara yirmi beş 
sene müddet hizmet etmiş addile (A) fıkrası mucibince tekaüt maaşı tahsis olunur. 

C - Hizmet müddeti on beş sene ile yirmi sene arasında bulunanlara yirmi 
beş sene üzerinden hesap edilecek tekaüt maaşının beşte birinin tenzili, suretile 
tekaüt maaşı tahsis edilir. 

I) - Hizmet müddeti on beş seneden aşağı olanlara sene kesirleri tam sayılmak 
üzere memuriyette bulundukları beher hizmet senesi için iki maaş [ tahsisatı 
fevkalâde hariç ] hesabile ikramiye verilerek hazine ile alâkaları kesilir. 

E - A, B, C fıkralarında muharrer tekaüt maaşlarile ( D ) fıkrasındaki ik-



ramiye Düyunu Umumiye bütçesinin hususî tertibinden ye (A)fıkrasında yazılı 
ikramiye Devlet Demiryolları bütçesinin ikramiye tertibinden tesviye olunur. 

M U V A K K A T M A D D E 4 — 1929 malî senesi gayesine kadar tahsis edilmiş olan 
tekaüt ve eytam ve eramil maaşlarından yüz kuruşa kadar olanlarının 10 seneliği 
ve aile meyanmda bulunan erkek çocuklara on dokuz yaşını, kız çocuklara yirmi 
beş yaşını ikmale kadar tahakkuk edecek müddete ait miktarı 13 kânunuevvel 
1335 tarihli tahsisatı fevkalâde kararnamesinde muayyen zammile beraber de fa ten 
verilmek ve hitam bulmamış muamelelerin sabık hükümler dairesinde mahsubu 
ifa edilmek suretile tasfiye olunur. 

M U V A K K A T M A D D E 5 — Bu kanunun mer'iyete girdiği tarihten evvel: 
1 - Vefat vukubulduğu halde yetim maaşının tahsisi mer' iyet tarihinden 

sonraya kalmış olanlara, 
2 - Tekaüt talebi veya tekaüde sevk kararı vaki olduğu ve işbu talep ve ka

rarlar üçüncü madde mucibince tasdike iktiran ettiği halde tahsis muamelesi mer
'iyet tarihinden sonraya kalmış olanlara, 

3 - Maaşın aile efradının birinden diğerine naklen veya iadeten tahsisini' 
icap eden bir hal olupta muamelesi mer'yetten sonraya kalmış olanlara, 

Verilmesi icap eden tekaüt ve yetim maaşları eski hükümlere göre , tahsis 
edilir ve bunlar hakkında da 1 haziran 1930 tarihinden itibaren işbu kanun hük
mü tatbik olunur. 

M U V A K K A T M A D D E 6 — Filen otuz sene hizmet eden zabitlerle askerî ve 
mülkî memurlardan tekaüt olanların elli sekizinci madde mucibince tahakkuk eden 
ikramiyeleri 1930 senesi bütçelerindeki ( 912 ve 788 numaralı kanunların tatbiki 
masrafı) fasıllarına mevzu tahsisattan tesviye edilir. 

M U V A K K A T M A D D E 7 — 1520 numaralı kanunda yazılı cezalara uğramış 
bulunanların yetim ve dullarının maaş istemeğe hakları yoktur. 

î k i sene zarfında müracaat şartile bunların mezkûr kanun hükmüne tevfikan 
tebeyyün edecek istihkakları tesviye olunur. Bu müddet zarfında müraccat etmi-
y eni erin hakları sakıt olur, 

„ . - - • ,. - . '» l ' 8 haziran 1930 

Cumhuriyet Reisliğine yazılan tezkerenin tarih 
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