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Maaş kanununun sekizinci maddesinin tadiline dair kanun 

(Resmî Gazete ile neşir ve ilânı: 28/X11/1929 - Sayı: 1382) 
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B İ R İ N C İ M A D D E — 20 haziran 1927 tarih ve 1108 numaralı maaş kanunu
nun sekizinci maddesinin ilk fıkrası aşağıdaki şekilde tadil edilmiştir: 

(Resmî bir vazife ifası için memuriyet mevkiinden ayrılanların ve memurin 
kanununun 78,79,84 üncü maddelerinde yazılı mezuniyetleri istimal eyliyenlerin 
yerlerinde vekâleten vazife görenlere üç aydan ziyade devam eden müddet için. 

Y e refiki olmıyan veyahut ayni daire ve müessese içindeki refikleri arasında 
ihtisas veya zaman sebebile vazifesini ifa edebilecek kimse bulunmıyan memurla
rın mezuniyet veya muvakkat mezuniyetleri halinde yerlerine hariçten getirilecek 
vekillere ve birinci fıkradaki ahval haricinde bir vazifeye vekâlet edenlere işe baş
ladıkları tarihten itibaren aşağıdaki şekillerde maaş verilir.) 

İ K İ N C İ M A D D E — Bu kanun neşri tarihinden muteberdir. 

Ü Ç Ü N C Ü M A D D E — Bu kanunun hükümlerini icraya İcra Vekilleri Heyeti 
memurdu]'. 

21 kânunuevvel 1929 

Cumhuriyet Reisliğine yazılan tezkerenin tarih 
ve numarası : 14 - XII -1929 ve 3/173 
Bu kanunun neşir ve ilânının Başvekilliğe bildiril
diğine dair Cumhuriyet Reisliğinden gelen tez
kerenin tarih ve numarası : 21 - XII -1929 ve 4/467 
Bu kanunun müzakerelerini gösteren zabıtların Cilt Sayfa 
cilt ve sayfa numaraları : 2 12 
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Bu kanunla ilişiği olan kanunların numaraları: 1108,788 


