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Askerî terfi kanununun bazı mevadmı muaddil kanun 

( Resmî Gazete ile neşir ve ilânı: 21 mayıs 1928 - Sayı : 894 ) 

No. . . ' , 
12§2 ' 

BİRİNCİ MADDE — 863 numaralı ordu zabıtan heyetine mahsus terfi kanu
nunun altıncı, on birinci ve on altıncı maddeleri berveçlıi âti tadil edilmiştir: 

Altıncı madde: 
Kadro mucibince rütbesinin mütenazırı olan kıtadan mafevk kıtada istih

damlarına lüzum lıasııl olanların bilfiil ehliyet gösterdikten başka o vazifeden 
mafevk makam için dahi müsait sicil almış olmaları halinde bu gibiler hem 
rütbelerinin kıdemlisi sayılırlar. Ancak onuncu maddede gösterilen müddetleri 
ikmal etmedikçe ve bu müddetlerin sülüsünü kıtada geçirmedikçe terfi ede
mezler. 

On birinci madde: 
Hiç bir zabit mensup olduğu sınıfın kıtasında rütbesine ait asgarî müdde

tin lâakal üçte biri kadar bilfil hizmet etmedikçe terfi edemez. Ancak sı
nıfında kadro mucibince rütbesinin mukabili kıtaat bulunmiyan zabitanm ter
fileri mafevklerinden alacakları siciller üzerine yapılır. 

Mütahassıs tabip ve baytar ve kimyagerlerin hastahauelerdeki ihtisas hiz
meti kıta hizmeti olarak kabul edilir, sanayii harbiye, harita sınıflarına men
sup zabitan sınıflarına ait kadro dahilinde mafevklerinden alacakları sicil
ler üzerine terfi ederler. Ancak birinci fıkrada mezkûr kıta zabitanmdaıı gay
ri mezkûr fıkradaki emsali nasıblılardan evvel terfi edemezler. 

Harp akademisi tahsilinde bulunan zabitlerin akademiye» girmezden evvel 
sebkeden kıta hizmetleri gibi tahsil seneleri arasında ve tahsilden sonra 
memur edilecekleri muhtelif muharip kıtaat kumandanlıklarıudaki hizmetleri 
dahi esas sınıfları kıta hizmetinden sayılır. Harp akademisini muvaffakiyetle 
ikmal etmiş olan ve fakat rütbeleri mukabili kıtası bulunmiyan muharip 
sınıf mensuplarının terfileri bu gibilerin kanunen muayyen olan kıta hizme
tini rütbelerine mütenazır piyade kıtalarında yapmaları ile meşruttur. 

Alelumum muavin sınıflar mensuplarından har}) akademisini muvaffakiyetle 
ikmal edenler piyade sınıfına nakledilirler. 

On altıncı madde: • 
Haıp akademisi tahsilini muvaffakiyetle bitirenlere A rerilmekte olan dört 

sene kıdem zammı atide gösterilen şartlarla taksim olunur: 
A - Tahsilini muvaffakiyetle bitirerek çıkanlara bir sene kıdem zammı. 
B - Bunlardan kıtada ve erkâni harbiye vezaifinde iki sene zarfında ibrazı 

ehliyetle erkâni harbiye vazaifine liyakatları tasdik olunanlara daha iki sene 
erkâni harp kıdemi zammı verilir. 

C - Emsali arasında fevkalâde temayüz ettikleri müteselsilen tasdik olunan
lar meyanıudan temayüz ettikleri erkâni harbiyei umumiye riyasetince dahi 
tasvip edilenlere bir sene daha kıdem zammı verilir. 

D - Kaymakam rütbesinden yukarı rütbelerde kıdem zammı verilmez. 
H - Tatbikat mekteplerinde tabip ve baytarların muavinliğe ayrılanlarından 
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muvaffakiyetle imtihan verip mütehassıs diploması alacaklara bir sene ve 
baş muavinlerden iki sene müddetlerini muvaffakiyetle itmam edenlere ayrıca 
bir sene kıdem zammı verilir. 

V - Eczacılardan tatbikat mekteplerinde kimyager yetiştirilmek üzere mu
avin eczacılığa ayrılanlara, iki sene tahsili muvaffakiyetle bitirmek şartile, bir 
sene kıdem zammı verilir. 

Yukariki tıkarlara tevfikan kıdem zammı almış olanlar aldıkları kıdem 
zamlarile tashih edilen nasp tarihlerine nazaran emsalleri terfi etmiş ve ken
dileri de rütbeleri müddeti asgarilerini filen ikmal eylemiş iseler derhal, dc-
ğilseler bu iki şartın itmamında terfi ettirilirler. , _ 

TKINCÎ MADDE — Bu kanun neşri tarihinden muteberdir. 

ÜÇÜNCÜ MADDE — Bu kanunun ahkâmını icraya Müdafaai millive vekili 
memurdur. 

Maddei muvakkate: on birinci maddeye göre levazım zabitam için icap eden 
kıta müddetleri 30 ağustos 1929 tarihinden sonraki terfiatta nazarı dikkate 
alınacaktır. 

15 mavıs 1928 

Cumhuriyet Riyasetine tebliği : 13 - 5 -1928 tarih ve 1/153 numaarh tezkere ile 
Bnrayi neşir ve ilân kanunun Başvekâlete tebliğ edil
diğini müş'ir Cumhuriyet Riyasetinden mevrut tez
kerenin tarih ve numarası : 15-5-1928 ve 4/215 
Müzakeratı ihtiva eden zabıt ceridelerinin cilt ve Cilt Sayfa 
sayfası : 3 66,339 

4 53:54,120:122 
işbu kanunun alâkadar olduğu diğer kanunların 
numarası s 863 ' ^ 
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